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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, Agosto 2022

Sefior (a)
LUIS ALBERTO CARDENAS RODRIGUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. . CO1 PCCNTR3354026
Coordinador Académico
Coordinacién Académica
Duitama - Boyaca
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes Agosto del afio 2022

Referencia: No CO1 PCCNTR3354026 del ano 2022

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA
MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL SEICIENTOS SESENTA Y SIETE pesos

Mite. ($3.815.000), por los meses de febrero a noviembre de 2022 cada uno. ¢) Un ultimo
Pago por un valor DOS MILLONES TRENTA Y CUATRO MIL SEICIENTOS SESENTA Y
SIETE PESOS M/cte ($2.034.667) correspondiente a la fraccién del mes de diciembre de 2022.
Pagos amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Numero 1422 DE
21/01/2022, valor sujeto al lleno de los requisitos de ejecucion del objeto contractual resultante.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO:
Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formacion profesional integral que
imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el drea Ambiental del programa de formacion
Titulada Regular y/o Complementaria, de acuerdo con los lineamientos y normatividad vigente

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones | _ Acciones realizadas | Evidencias
1 Planear, orientar y evaluar Ia formacion | Durante el mes de agosto | EVIDENCIAS 1
y

profesional, aplicando las guias y tentendo  en cuenta la Planear, otientar
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procedimientos emitidos por la Direccion
de Formacion Profesional del SENA, el
Sistema Integrado de Gestion vy
AutoControl SIGA, los lineamientos del
equipo pedagégico de Centro y las
orientaciones de la

Coordinacion Académica.

programacion, se planed el
proceso formativo en:
Planeacion, orientacion y
ejecucion y evaluacion de la
formacién asighada:

TITULADA 1
Del 01 al 05 de Agosto. Del
09 al 12 de Agosto, del 16 al

19 de Agosto. Ficha:
2508221. Tecnélogo
Gestion de Recursos
Naturales.

Competencia:
Implementar practicas de
Manejo y conservacion de
suelos, aplicando crietrios
Técnicos y Normatividad
vigente.

Resultado de Aprendizaje:
Fecha: Del 01 al 05 de
Agosto. Del 09 al 12 de
Agosto, del 16 al 19 de
Agosto . Ficha: 2508221.
Recuperar ylo mejorar, la
capacidad productiva de los
suelos en el Ecosistema,
aplicando criterios técnicos
y de sostenibilidad.

Elaboracidn de:

Planeacion pedagogica .

Plan de trabajo .

Guias de aprendizaje.

. Material de apoyo.

. Instrumentos de evaluacion

. Pantallazos de cargue del

evaluar la formacién
profesional.

TITULADA 1.

Del 01 al 05 de
Agosto. Del 09 al 12
de Agosto, del 16 al
19 de Agosto.

Ficha: 2508221.
Tecnélogo Gestion
de Recursos
Naturales.

Competencia:
Implementar
practicas de
Manejo y
conservacion de
suelos, aplicando
crietrios Técnicos y
Normatividad
vigente.

Anexo 1.1.
Planeacién
pedagogica

- Anexo 1.2
Plan de
trabajo

- Anexo 1.3
Guia de
aprendizaje.

-  Anexo 1.4
Material de
apoyo.

-  Anexc 1.5
Instrumentos
de evaluacién

portafolio a plataforma ,
Territorium. - Anexo 1.6
Reporte  Juicios de Pantallazos
evaluacién, de cargue
. Registro de inasistencia en plataforma
sofia plus Territorium.
Actas de induccion. (para - Anexo 1.7
fichas  conresuitados de Reporte
induccion). Juicios de
. Plan de mejoramiento evaluacion.
- Anexo 1.8
TITULADA 2. Registro de
Del 22 al 26 de Agosto. inasistencia
Ficha: 24%0386. Técnico en sofia plus.
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enSistemas Agropecuarios
Ecolégicos.

Competencia:

Regular poblaciones
asociadas a cultivos conforme
a criterior técnicos y normas
de Agricultura Ecolégica.

Resultados de aprendizaje:
Fecha: Del 22 al 26 de
Agosto. Ficha: 2490386 .
Identificar poblaciones
asociados a los cultivos
establecidos segtin crietrios
técnicos.

Elaboracion de:

Planeacidn pedagogica .
Plan de trabajo .

Guias de aprendizaje.

. Materiai de apoye.

. Instrumentos de evaluacion
. Pantaltazos de cargue del
portafolio a plataforma
Territorium.

. Reporte Juicios de
evaluacion.

. Registro de inasistencia en
sofia plus

Actas de induccién. (para
fichas conresultados de
induccion).

. Plan de mejoramiento

Resultados de aprendizaje:

Fecha: Del 22 al 26 de
Agosto. Ficha: 2490386 .
Ejecutar estrategias de

regulacion de poblaciones
con bioplaguicidas y
controladores bioldgicos de
acuerdo con
procedimientos técnicos,
tipo de cultivos y normas
ecoldgicas.

Elaboracion de;

Planeacién pedagagica .

Plan de trabajo .

Guias de aprendizaje.

. Material de apoyo.

. Instrumentos de evaiuacion

- Anexo 1.9
Plan de
mejoramiento.

TITULADA 2
Competencia:
Regular poblaciones
ascciadas a cultivos
conforme a criterior
técnicos y normas de
Agricultura Ecolégica.

Anexo 1.10 .
Planeacién
pedagégica
- Anexo 1.1
Plan de
trabajo
- Anexo t1.12
Guia de
aprendizaje.
- Anexo 113
Material de
apoyo.
- Anexo 1.14
Instrumentos

de evaluacion

- Anexo1.15
Pantallazos
de cargue
plataforma
Territorium.

- Anexo 1.16
Reporte
Juicios de
evaluacion.

- Anexoc 1.17
Registro de
inasistencia
en scfia plus.

- Anexo 1.18
Plan de
mejoramiento.

TITULADA 2
Competencia:
Regular poblaciones
asociadas a cultivos
conforme a criterior
técnicos y normas de
Agricultura Ecoldgica.

GTH-F-062 V09




®
SENA

N

. Pantallazos de cargue del

portafolio a plataforma Anexo 1.19 .

Territorium. Planeacién

. Reporte Juicios de pedagégica

evaluacioén. - Anexo 1.20

. Registro de inasistencia en Plan de

sofia plus trabajo

Actas de induccién. (para -  Anexo 1.21

fichas conresultades de Guia de

induccion). aprendizaje.

. Plan de mejoramiento - Anexo 1.22
Material de
apoyo.

Anexo 1.23
Instrumentos

de evaluacién

Anexo 1.24
Pantallazos
de cargue
plataforma
Territorium,
Anexo 1.25
Reporte
Juicics de
evaluacion,
Anexo 1.26
Registro de
inasistencia
en sofia plus.
Anexo 1.27
Plan de
mejoramiento.

Ejecutar las actividades académicas a | Durante el mes objeto de EVIDENCIAS 2
las que sea convocadopor la | cobro: actn;;dafies
Subdireccion de Centro, academicas a
su erlvisioln de! contrato yfo las Fecha del 01 al 05 de las que sea
P L y Agosto. Del 09 al 12 de convocado.

coordinaciones del Centro de agosto. Del 16 al 19 de
Formacion. agosto. Del 22 al 26 de

agosto. Del 29 al 31 de Anexo 2.1 Correos

asgo'isr:::;mto Etapa coordinacion

9 p Académica.

Productiva. Aprendices.
Andrea Lucia Guarin, Gloria
Esperanza Alvarez, Laura
Daniela Bolivar, Derly Tatiana
Torres, Karen Gisell Florez,
Michele Alexandra Doncel,
Claudia Marlen Buitrago,
Dylan Justin Barreto.

Norvey Chaparro lozano.

Anexo 2.2 Formatos
Planeamiento y
seguimeinto.

Anexo 2.3 Formatos
Bitacoras.
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Buitrago, Dylan Justin
Barreto.
Norvey Chaparro lozano.

Registrar, verificar, actualizar y hacer
seguimiento oportuno en los sistemas
de informacion

que la entidad defina para la Gestién de
la Formacion Profesional Integral.

Durante el mes objeto de
cobro:

TITULADA 1.

Recuperar y/o mejorar, la
capacidad productiva de los
suelos en el Ecosistema,
aplicando criterios técnicos
y de sostenibilidad.

Se realizo cargue del
portafolio de la FPl a
Territorium

- Seregistro la
respectivas
novedades de
aprendices en Scfia
Plus.

TITULADA 2

Identificar poblaciones
asociados a los cultivos
establecidos segun crietrios
técnicos.

- Se realizo cargue del
portafolio de la FPl a
Territorium

- Seregistrola
respectivas
novedades de
aprendices en Sofia
Plus.

Ejecutar estrategias de
regulacion de poblaciones
con bioplaguicidas y
controladores bicldgicos de
acuerdo con
procedimientos  técnicos,
tipo de cultivos y normas
ecologicas.

EVIDENCIAS 3
Registrar, verificar,
actualizar .
TITULADA 1.
Anexo 3.1
Pantallazo
cargue
portafolio
Territorium
Anexo
Pantallazo
registro
novedades de
aprendices en
Sofia Plus,

3.2

TITULADA 2.

- Anexo
Pantallazo
cargue
portafolio
Territorium
Anexo
Pantallazo
registro
novedades de
aprendices en
Sofia Plus.

3.3

3.4

Anexo 3.5
Pantallazo
cargue
portafolio
Territorium

-  Anexo 3.6.

Pantallazo

registro

novedades de
aprendices en

Sofia Plus.
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- Se realizo cargue del
portafolio de la FPl a
Territorium

- Seregistro la
respectivas
novedades de
aprendices en Sofia
Plus.

Aportar de manera oportuna la
documentacién necesaria para verificar
el cumplimiento del

objeto contractual, de acuerdo a los
lineamientos de la entidad.

Durante el mes objeto de
cobro se:

- Presento el Informe
de ejecucion
contractual

- Planilla de pago
seguridad social y
recibo de pago.

- Cuenta de cobro

- Evidencias cargadas
en ia carpeta One
Drive

EVIDENCIAS 4
Aportar de manera
oportuna la

documentacion.

- Anexo 4.1
Informe de
gjecucion .
contractual
mes agosto
2022.

- Anexc 4.2
Planilia de
pago
seguridad
social y recibo
de pago del
mes de julio.

- Anexo 4.3
Cuenta de
cobro mes de
agosto 2022

- Anexo 4.4
Evidencias
cargadas en
la carpeta
One Drive del
mes de Julio.

Rendir los informes de las acciones y los
productos resultantes del proceso de
aprendizaje,

dentro de los plazos y formatos
establecidos por el Sistema Integrado de
Gestion y AutoControl SIGA.

Durante el mes objeto de
cobro:

Se realizo el respectivo
cargue de informacion
actualizacién en el formulario
“Avances del proyecto
formatico”

EVIDENCIAS 5
Rendir los informes
de las acciones.
Anexo 5.1 Reporte
de cargue y envio del
formulario de avances
del proyecto
productivo

Apoyar técnicamente la estructuracion
y/o supervisién de los procesos de
adquisicion de

En este mes el centro no
requirié de esta actividad
para objeto de pago

En este mes el centro
no requiri¢ de esta
actividad para objeto
de pago.
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bienes, obras y/o servicios cuando se
requiera por la Subdireccion de Centro
y/o supervision del contrato

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. £En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberé reportario en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados fotocopia de la planiila de aportes a salud, pensién y ARL planilla No. 4459089838
expedido por aportes en linea correspondiente al mes de junio del afo 2022. (Decreto Ley
2106 de 2019 —* Decreto Ley Antiframifes”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SlI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual({es) se
encuentra{n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera gquedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en ONE DRIVE/ JULIA INES PERICO GIL 2022
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Cqrdialmente,

Nombres y ap
Contratista

C.C. No. L‘O@qsgm o

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ALBERTQO CARDENAS RODRIGUEZ
Supervisor Contrato CO1 PCCNTR3354026 de 2022
Coordinador academico
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EVIDENCIAS - AGOSTO 2022
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3354026 — JULIA INES PERICO GIL.

EVIDENCIAS 1 Planear, orientar y evaluar la formacion profesional.

Obligacion 1 - Evidencia 1.1- Planeacion Pedagdgica

H = PLANEACION PEDAGOGICA (2) - Excel (m] x

Archivo [INSOMM Insertar  Disefiodepégina  Formulas  Datos  Revisar  Vista 2 hacer? £ Compartir

POEZE S

Calibri M W EF Ajustar texto General -

Pegar o, N K 5 - |- Combinarycentrar = § + % w0 4 45 Fomato Darformato Etiosde Inserar Eiminar Formato 1 "7 Ordenary Buscary
condicional ~ comotabla~  celda~ A - - = Borrar filtrar = seleccionar ~
Portapapeles & Fuente @ Alineacién 3 Nimero 3 Estilos Celdas Modificar -
L1s i e @
:
]
1a de Elaboracién 2410712022
, el Programa de Formacién Teonslogs en Gestién de Resursas Naturale
o lidad de Ejecucién presencial
. |versién del Progiama 22220300
e aet Progesto o
g
a ligo del Proyecto 203264
JULIA INES PERICO GIL Regional Boyada - Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindusuial - CEDEAGRO
fabora la planeacién Nombres § Apeilidos Fiegional y Centro de formacion
a
bunacion acT! r a
e e
ER nesuLTabO=D = Pa(}l,msa;:ag:;;m
" DiREcTar || IMoEreMDMENTE ArBiENTE FoRMACION N
o
T o
Pt
i .
EVALUACION INSTRUCTIVO < »
Listo i m-—1 + 55

Evidencia 1.2 plan de trabajo

=] S PLAN DE TRABAJO - Excel =] x
Archivo [OTSTMM Insertar  Diseodepagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista . 8 Compartir
= = = .
0 6 | [Catbr -la - B sjustartesto General - F 2] ¥ & X [ 3 Autosuma '%Y p
Em ~ & Rellenar =
Pegar o | N K S - I~ Combinary centrar ~ § - 9 o0 %3 &  Formato Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
- condicional * como tabla~  celda~ - - - € Bomar~ filtrar = seleccionar =
Portapapeles & Fuente 1) Alineacién I Nimero I Estilos Celdas. Modificar ~
El4 - 5 Evaluacion virtual del resultado. =
A B C D E F G H I J K L M -
7 Resultados de Aprendizaje: [Recuperar y/o mejorar la capacidad productiva de los suelos en el ecosistema, aplicando criterios técnicos y de sostenibilidad
} Forma de entrega de la Eetha de ents NTRECO
echa de entrega
8 | | No. | Nombre del aprendiz | Apellidos del aprendiz Actividad a desarrollar sctividad &
9 | Fisico Digital dd/mm/aa Si No
vid bre | ranciz d | suel
ideos sobre a I_rrjno EnEI? le conocer el suelo X 15/04,’2021
10| para la d ambiental
Infografia individual sobre organismo habitante del N 23/04/201
11 | suelo correspondiente.
Practica Determinacion Propiedades Fisicas,
1 | CARLOSYAMITH | ALFONSOALVAREZ |Quimicasy Biologicas del Sueloenel contexto X 30/04/2021
12 donde habita. Toma de muestras de suelo
Practica Elaboracion de Abonos Organicos area X 30/04/2021
13 rural y urbana.
14 Evaluacion virtual del resultado. X 30/04/2021
vid bre | rancia d | suel
ideos sobre a Iﬂ’jDO EnEI? le conocer el suelo X ]5/‘04,’202]
15| para la sc ambiental
Infografia individual sobre organismo habitante del N 23/04/2011
16 suelo correspondiente.
Practica Determinacion Propiedades Fisicas,
2 | GLORIA ESPERANZA | ALVAREZ FERNANDEZ |0 imicas y Biologicas del Suelo en el contexto X 30/04/2021
17 donde habita. Toma de muestras de suelo.
Practica Elab ion de Ab [o] i a
ractica Elaboracion de Abonos Organicos area M 20/04/2021
18 rural v urbana hd
Plan trabajo 12-30 Abril | Hojal | < v

™ -

Evidencia 1.3 Guia de Aprendizaje
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EVIDENCIAS - AGOSTO 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3354026 — JULIA INES PERICO GIL.

H s GUIA DE APRENDIZAJE RESULTADO SUELOS - Word

Archivo Inicia Insertar Disefio Formato Referencias Correspondencia Revisar Vista

e Cortar

_— "
Times NewRo ~ |35 - A° & Aa- A £l 9| maBbCel AaBbCcl AaBbCCI AsBbCcD: |AaBbCCD:| AzBbCCD: AaBbCCD

caf - x
£ Compartir

£ Buscar -

0 Copiar -| 2B Reemplazar
Pegar ¥ Copiarfomate N K S v e X A-¥-A-E===lz- H-E- TNormal fPémafo.. 1Sin espa.. 1TeblePa.. |TTextoin..| Titulo]  TTiwlo2 = gy o0
Portapapeles 5 Fuente 5 Parrafo [} Estilos n Edicién A~
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+ Denominacion del Programa de Formacion: TG GESTION DE RECURSOS NATURALES.

» (Codigo del Programa de Formacion: 222203 V100

« Nombre del Proyecto: DIAGNOSTICO Y ELABORACION DE PROGRAMAS PARA EL MANEJO
SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES EN EL AREA DE INFLUENCIA
DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL.

+ Fase del Proyecto: EJECUCION

* Actividad de Proyecto: EVALUAR LA CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL RECURSO SUELO EN
EL AREA DE ESTUDIO

+ Competencia: IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION DE SUELOS,
APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

+ Resultados de Aprendizaje Alcanzar: RECUPERAR Y/O MEJORAR LA CAPACIDAD PRODUCTIVA DE
LOS SUELOS EN EL ECOSISTEMA, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y DE
SOSTENIBILIDAD -

Pagina2 de 4 [z Espafiol (Colombia) =] B - ] + 130%
et ad
Evidencia 1.4. Material de Apoyo
@ TOMA DE MUESTRAS DE SUELO.pdf = o X
C (@ Archivo | Ci/Users/Julia/Desktop/RESULTADO%20SUELOS/TOMA%20DE%20MUESTRAS%20DE%20SUELO. pdf CERY o= :
O < c ¢Quieres establecer Microsoft Edge como tu explorador predeterminado? X

f@) TOMA DE MUESTRAS DE SUELO. X

+  Nueva pestaiia Crl+T

I
FOI #AIT Cémo tomar una buena
muestra de suelo

El resultado del andlisis de suelo,
determina las necesidades de
enmiendas y fertilizante que los
cultivos requieren.

Con una buena muestra de suelo, un

buen andlisis y wunas buenas

recomendaciones, usted  amigo

usuario del Distrito de Riego del Alto

Chicamocha puede producir

cosechas més abundantes y obtener
mayores ganancias.

Evidencia 1.5. Instrumentos de Evaluacion
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EVIDENCIAS - AGOSTO 2022

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3354026 — JULIA INES PERICO GIL.

@ INSTRUMENTOS DE EVALUACION TRES.pdf — [m] X
G (D Archive | CUsers/lulia/Desktop/RESULTADO%20SUELOS/INSTRUMENTQS %200 E%20EVALUACIONS520TRES pf Y8 1= 2

=] <

@ TOMA DE MUESTRAS DE SUELO. X

B INSTRUMENTOS DE EVALUACIC' X 7/\T Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Siatoma do Gericn INSTRUMENTO DE EVALUACION: LISTA DE CHEQUEQ

de la Calidad

+  Nueva pestafia Ctrl+T

Regional: BOYACA Centro de formacion: CEDEAGRO

Fecha de aplicacion

Programa de Formacién: TECNOLOGO EN GESTION DE RECURSOS NATURALES

Proyecto de Formacion: DIAGNOSTICO Y ELABORACION DE PROGRAMAS PARA EL MANEJO
SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES EN EL AREA DE INFLUENCIA DEL
[CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL.

[Competencia: IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION DE SUELOS, APLICANDO|
CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

Resultado de aprendizaje: RECUPERAR Y/O MEJORAR LA CAPACIDAD PRODUCTIVA DE LOS SUELOS|
EN EL ECOSISTEMA, APLICANDO CRITERIOS TECNICOS Y DE SOSTENIBILIDAD
Nombre de |a evidencia: D con el Infoi cle Word y en PFD o Video que
contiene la practica de campo sobre i6n de Abono Organico.

Evidencia: D f X Producto X  C i

Criterios de evaluacion:
ANALIZA E INTERPRETA CARACTERISTICAS Y PROPIEDADES FISICAS, QUIMICAS Y
BIOLOGICAS DE LOS SUELQ

Duracién de la aplicacion de la lista de chequeo: 1 HORA

Nombre del Aprendiz: [ Ficha: 2066927 (G2)
Nombre del Instuctor: CLAUDIA ESPERANZA VEGA PANQUEVA

INDICADORES CUMPLE

Documento Informe o video con practica de campo sobre elaboracién ["g] | NO | OBSERVACIONES
abone orgénico

Reconoce y utiliza la indumentania requerida para Ia realizacion de Ia
actividad.
Alista i y i de acuerdo a 3 técnicos.
Elabora paso a paso el abono bocashi (aprendiz area rural) o el
compost de balde (area urbana) segin los documentos y videos
sefalados como pautas en material de apoyo y en la guia de

EVIDENCIAS 2 Planear, orientar y evaluar la formacion profesional.

Anexo 2.1 Correos coordinacion Académica.

Anexo 2.2 Formatos Planeamiento y seguimiento

=] = formato final - Word 8  x
Archivo [WMGIEEMN Insertar  Diseio  Formato  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista 8. Compartir
e Cortar & A P Buscar ~
- Calibri T[14 -|A A A3 AaBHCeDd | AaBDCel AaBbCc AaBbCel AaBbCc AdB assoccr 3, Reemplazar
Copia - wac
Pﬁ?ﬂf ¥ Copiarfommata ([N K S - s x A-%¥-A- TEpigrafe | TNormal | TTtulo3 TSinespa.. Thulo1 Titulo Subtitulo || | & gleccionar-
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1. INFORMACION GENERAL
Regional: ‘ BOYACA Centro de Formacién: | CEDEAGRO
Programa de Formacidn: | Gestidn de recursos naturales No. de Ficha: 2024707
Nombre: Derly Johana Torres Garcia
Jentil i6 1007774174
Teléfono: 3142567352
Datos del Aprendiz E-mail: Johanagarcial109@gmail.com
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Anexo 2.3 Formatos Bitacoras.
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9| Nombre de la empresa donde esté realizando la etapa preductiva [ NIT [ BITACORA N° [ periodo |
w0 | PROPAGAR PLANTAS 5.A | 006624751 | © | 01/03/22 - 15/03/22 |
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12 Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
13| [MARIA FERNANDA LEGUIZAMO 312 5049688 Jfincas@propagary m |
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19 | Nombre del aprendiz [ Documento Id. [ Teléfono de contacto | Correo electrénico institucional_|
20| DERLY JOHANA TORRES GARCIA 1007774172 | 3142567352 | ditorrest@misena.cdu |
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2 | Niimero de ficha | Programa de formacion |
2| | 2024707 | GESTION DE RECURSOS NATURALES |
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