SEMA |Versién: 05

7AT Cédigo: GIL-F-010

Proceso Gestlén de lnfraestructura y Logisﬁca o

Formato Acta de Recnbo a Satnsfacclén

Acta N° 1

FECHA: 28/07/2022 CIUDADIMUNICIPIO: IPIALES
COD REGIONAL: 52 REGIONAL NARINO

CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGISTICA
CENTRO DE COSTO: INTERNACIONAL
COD CENTRO DE COSTO: 953410
TIPO DE ADQUISICION: CONTRATO TIPO DE ENTREGA: UNICA ENTREGA
N°* DE ACTO ADMINISTRATIVO: CO1.PCCNTR.3802588 FECHA ACTO ADMINISTRATIVO: 13072022
PROVEEDOR CONTRATISTA: FERROMATERIALES SANTANDER
NITICEDULA DE CIUDADANIA: 12977056-9
VALOR TOTAL: $ 4.511.200
FECHA DE VENCIMIENTO: 13/08/2022

Compra de materiales de formacién para los cursos Técnico en gestién de operaciones comerciales y financieras ficha 2504234,
Tecndlogo en gestién empresarial ficha 2428628, Técnico en produccién agropecuaria ficha 2428633, Tecndlogo en gestién logistica ficha

2342819 y cursos comp ios en g que se en el Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional SENA
OBJETO DEL CONTRATO: Regional Narifo — AREA DE PAPELERIA
CANTIDAD BIENES DEVOLUTIVOS ] CANTIDAD BIENES DE CONSUMO Novecientos quince (915)

RECIBIDO A SATISFACCION

A través del siguiente documento certifico que los bienes recibidos cumplen con las caracteristicas tecnicas'y fislcas
establecldas por el SENA en el acto administranvo. :

OBSERVACIONES: Los bienes se reciben a entera satisfaceds

FIRMA SUPERVISOR _C}:Sdﬂli}ll%g_&

NOMBRE COMPLETO PAOLA CAROLINA VALLEJO BENITEZ
N* DE IDENTIFICACION 27.093.685
CORREQ INSTITUCIONAL pvallejo@sena.edu co

CARGO INSTRUCTOR AREA GESTION DE MERCADOS N*DE CONTACTO 3166211110
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 01 del 04/08/2022

DIRECCION, AREA, Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional SENA
REGIONAL O _ CENTRO| o 1ional Narifio — AREA DE PAPELERIA
ORDENADORA DE GASTO: 9

SUPERVISOR DEL . . .

CONTRATO: Paola Carolina Vallejo Benitez

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.3802588

TIPO DE CONTRATO:

Compraventa

Compra de materiales de formacion para los cursos
Técnico en gestibn de operaciones comerciales y
financieras ficha 2504234, Tecno6logo en gestién
empresarial ficha 2428628, Técnico en produccion

OBJETO: agropecuaria ficha 2428633, Tecndlogo en gestion
logistica ficha 2342819 y cursos complementarios en
gastronomia que se desarrollan en el Centro Sur
Colombiano de Logistica Internacional SENA Regional
Narifio - AREA DE PAPELERIA

VALOR: $4.511.200

CONTRATISTA: FERROMATERIALES SANTANDER

NIT: 12977056-9

LUGAR DE EJECUCION:

Centro Sur Colombiano de Logistica Internacional, Calle
24 No. 9 — 35, Barrio la Castellana, Ipiales

FECHA DE SUSCRIPCION: |13/07/2022
FECHA DE INICIO: 19/07/2022
PLAZO INICIAL DEL 30 dias
CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO: $ 4.511.200
VALOR ACTUAL DEL
CONTRATO: $ 4.511.200

FORMA DE PAGO:

Abono en cuenta

GCCON-F-031 V.01
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Item OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTO
REALIZADAS

1 Entregar los bienes objeto del | El contratista realizd la | Materiales dispuestos en
contrato en los términos sefialados | entrega de los | almacén y factura de
en los estudios previos, pliegos de | materiales de formacion | venta.
condiciones y en la propuesta | correspondientes al
presentada. area de papeleria,

segln requerimientos
del contrato.

2 Estara a cargo del CONTRATISTA | El contratista entregd | Materiales almacenados
la adquisicion, transporte, entrega, y | los materiales de | en bodega del Centro
disposicion en sitio definitivo de | formacion en las | Sur Colombiano de
todos los materiales, y demas | instalaciones de | Logistica Internacional .
elementos necesarios para la | almacén del Centro Sur
ejecucion del objeto contractual Colombiano de

Logistica Internacional,
Ipiales

3 Entregar los bienes contratados, con | Los  materiales  de | Materiales de formacién
las caracteristicas y cantidades | formacion entregados | en buen estado, acordes
sefaladas, cumplen con la solicitud | a solicitud y factura de
garantizando que los bienes | realizada por parte del | venta.
ofertados sean de excelente calidad | Centro Sur Colombiano
y lleguen en de Logistica
excelentes condiciones al sitio de | Internacional en cuanto
entrega estipulado en el contrato. a cantidades,

presentacion, calidad y
buen estado.

4 Garantizar que los bienes | Los materiales cumplen | Materiales de formacion
contratados tengan una fecha de | con el tiempo de | con fechas de
vencimiento superior a 1 afio al | caducidad mayor a un | vencimiento mayor a un
momento de entrega. (Materiales | (1) afio. (2) afio
que aplique).

5 Entregar los bienes dentro del plazo | El contratista realizé la | Materiales de formacién

estipulado contados a partir de la
fecha del
perfeccionamiento  del
previo registré presupuestal.

contrato

entrega completa de
materiales de formacion
en los tiempos que
estipula el contrato de
suministro.

disupuestos en almacén
del la sede la Castellana
para el uso segin lo

dispongan los
programas de
formacion.

GCCON-F-031 V.01
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6 Reemplazar el bien defectuoso o | Los materiales | Bienes en buen estado
fuera de especificaciones, para tal | entregados fueron | acordes a los
efecto se seguira el siguiente | revisados requerimientos del
procedimiento: El funcionario que | minuciosamente por | contrato.
ejerce el control y supervision de | parte del personal de
ejecuciéon del contrato avisara por | almacén del Centro Sur
escrito al contratista sobre la | Clombiano de Logistica
ocurrencia del hecho y acordara con | Internacional
éste un plazo para la reposicion de | conjuntamente con la
los suministros, este plazo no podra | supervisora y NO se
ser superior a veinticinco (8) dias | encontré algin
habiles, contados a partir de la fecha | defectuoso.
del aviso respectivo.

7 Conocer y cumplir la normatividad | EI contratista entregd | Materiales de formacion
existente para el embalaje, cargue, | los materiales de | recepcionados en buen
descargue, y disposicién adecuada | formacidon debidamente | estado debidamente
de elementos. empacados, ambalados | empacados, ambalados

y rotulados. y rotulados.

8 Entregar al transportador las | EI contratista entregé | Materiales de formacion
unidades de empaque debidamente | los materiales de | recepcionados en buen
etiquetadas, embaladas y | formacién debidamente | estado debidamente
envasadas segun lo estipulado en | empacados, ambalados | empacados, ambalados
las normas existentes. y rotulados. y rotulados.

9 Responder por la buena calidad de | EI contratista entregd | Los  materiales  de
los materiales que son entregados | los materiales de | formacién
bajo el objeto del presente Contrato. | formacion en  buen | recepcionados se

estado, cumpliendo con | recibieron en
los requerimientos del | condiciones idoneas.
contrato en cuanto a

calidad, caducidad,

presentacion, empaque,

embalaje y rotulado.

10 | Proveer los elementos necesarios | Los elementos | Bienes con la
para la identificacion de las unidades | recepcionados cumplen | informacidn  necesaria

a transportar y los documentos que
amparen el contenido transportado.

con los requerimientos
del contrato, presentan
fichas técnicas, estan
rotulados y etiquetados.

para su identificacion.

GCCON-F-031 V.01
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11 | Ejecutar el objeto del presente | EI contratista hace la | Cumplimiento del objeto
contrato dentro de los plazos | primera entrega de | del contrato en los
establecidos, bajo las materiales de formacién | tiempos establecidos vy
condiciones econdmicas, técnicas y | en los tiempos y segln | segun condiciones del
financieras estipuladas en las | las condiciones | contrato
clausulas estipuladas en el | CO1.PCCNTR.3802588
correspondientes. contrato

CO1.PCCNTR.3802588

12 | Atender los requerimientos | El contratista atiende | Correos electronicos al
presentados por el supervisor del | las  solicitudes  del | proveedor para la
contrato encargado de su control y | supervisor de contrato, | entrega de materiales de
vigilancia. entregando tanto los | formacién segun las

materiales de | fechas estipuladas en el

formacién, como los | contrato

documentos necesarios | CO1.PCCNTR.3802588,

para llevar a cabo la | bienes recibidos a

debida ejecucién del | satisfaccion en las

contrato. instalaciones de
almacén del Centro Sur
Colombiano de Logistica
Internacional.

OBLIGACIONES AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1 Entregar las fichas de datos de | N/A N/A
seguridad suministrada por el
fabricante, comercializador 0
importador acorde con lo definido en
el Sistema Globalmente Armonizado
de Clasificacion y Etiquetado de
Productos Quimicos Nota: Las
Fichas de datos de seguridad deben
ser en idioma espafol, contener los
16 items que establece la ley 55 de
1993 y estar actualizadas (fechas no
superiores a los 5 afios)

2 Entregar los productos debidamente | N/A N/A

etiquetados acorde con lo
establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de

GCCON-F-031 V.01
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Clasificacion y Etiquetado de

Productos Quimicos

OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El contratista deberéa presentar junto
con la propuesta el soporte o recibo
de cancelacion vigente de la Gltima
planilla de pago de las obligaciones
al Sistema de Seguridad Social
(salud, pension y riesgos laborales)
del representante y de los
trabajadores que tenga a su cargo y
sean objeto del cumplimiento del
contrato.

El contratista entrega la
planilla de aportes a
seguridad social
correspondiente al mes
de julio de 2022

Planilla de pago nimero
5163379506
correspondiente al mes
de julio de 2022.

El Contratista deberé entregar con la | El contratista entrega la | Certificacion de ARL
proyeccibn de la propuesta la | certificacibn de ARL en | riesgo 1.

Certificacién expedida por ARL del | el cual no esta obligado

Nivel de Riesgo al cual pertenece, | a implementarlo por ser

NO superior a 30 dias. independiente.

El Contratista debera presentar ante | EI contratista no esta | N/A

el SENA junto con la propuesta el
certificado expedido por ARL de la
implementaciéon del SG-SST y/o
certificacion ~ firmada  por el
Representante Legal y Profesional
de Seguridad y Salud en el Trabajo
con Licencia, mediante el cual se

indiqgue el resultado y nivel de
implementacién del SG-SST de
acuerdo con la aplicacion de

estandares minimos aplicables -
Decreto1072/2015 (2.2.4.6.1) y Res
0312-20109.

Anexar a la documentacion:

- Certificado de implementacién del
SG-SST con los siguientes soportes:
- Fotocopia de cédula y licencia de
seguridad y salud en el trabajo del
profesional SST. (Vigente)

obligado a implementar
SG-SST por ser
independiente.

GCCON-F-031 V.01
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- Curso de las 50 horas del
responsable de seguridad y salud en
el trabajo

. (Vigente)

- Evaluacioén de estandares minimos
y plan de accion vigente.

Nota: No estdn obligados a
implementar los Estandares
Minimos establecidos los
trabajadores independientes con
afiliacion

voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la
Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Trabajo. Para constatar lo
anterior se debera presentar con la
propuesta el certificado expedido por
la ARL, mediante el cual se indique
que no estd obligado al
cumplimiento de estandares
minimos y por consiguiente la
implementaciéon del SG-SST. La
certificacién NO debe ser superior a
un afio

Certificacién emitida por el oferente
y firmada por el representante legal
en donde se manifieste que la
empresa cuenta con un Plan
Estratégico de Seguridad vial PESV
implementado acorde con lo
establecido en la resolucién 1565 de
2014 y posteriores y en donde en el
desarrollo de cualquiera de los
procesos

contractuales podran verificarse los
items correspondientes que
permitan su verificacion.

El contratista presenta

certificaciéon del plan
estratégico de
seguridad vial PESV

conjuntamente con los

documentos que se
requiere de la empresa
transportadora.

Certificacibn de plan
estratégico de seguridad
vial.

GCCON-F-031 V.01
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Anexar a la documentacion:

- Licencia de transito (vigente).

- Licencia de conduccién (vigente).

- Revision Técnico Mecénica de los
vehiculos (vigente).

- SOAT (vigente).

De acuerdo con el riesgo en salud
publica de los alimentos de
expendio, o preparacion, solicitar
notificacién sanitaria para alimentos
con menor riesgo en salud publica,
permiso sanitario para alimentos con
riesgo medio en salud publica y
registro sanitario para alimentos con
alto riesgo en salud publica. Grupo
2.

N/A

N/A

El contratista deberd entregar a la
entidad con el primer pago
certificacién expedida por el Apoyo
de SST del Centro Sur Colombiano
de Logistica Internacional de la
induccion en generalidades SST, y
medidas de bioseguridad que deben
adoptar durante el desarrollo del
contrato, cuando ingresen a las
instalaciones.

acta de
SST.

El contratista presenta

induccion al

Acta de inducciéon al SST

OBLIGACIONES ESPCIFICAS, POR LA EMERGENCIA

SANITARIA

El proponente debe presentar el
documento correspondiente a los
Protocolos de bioseguridad
especificos para la sede o lugar
donde se desarrollen las actividades
de acuerdo con la Resolucion 350 de
2022, o la que haga sus veces.

Nota: Este requerimiento sera
solicitado hasta que el gobierno
nacional determine que ya no se
requieren protocolos de

N/A

N/A

GCCON-F-031 V.01
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bioseguridad para el cumplimiento

de labores
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE DE
FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO EJECUCION
FINANCIERA
28/07/2022 | 2068 $4.511.200 $4.511.200 $0 100%

El contratista Ferromateriales Santander
CO1.PCCNTR.3802588.

Elaboré: Paola Carolina Vallejo Benitez, Supervisor de contrato

OBSERVACIONES

GCCON-F-031 V.01

realizd entrega completa del

contrato
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
PROCESO GESTION CONTRACTUAL

ANEXO DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES, DE EFICIENCIA ENERGETICA Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Versién: 03

Cédigo: GCCON-AN-001

Fecha de vigencia: Noviembre de 2021

CONTRATO No.: CO1.PCCNTR.3802588

NOMBRE DE PROVEEDOR: FERROMATERIALES SANTANDER

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2022

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO: PAOLA CAROLINA VALLEJO

Logistica Internacional SENA Regional Narifio AREAS DE PAPELERIA.

OBJETO: Compra de materiales de formacion para el programa de Articulacion con la Educacion Media en las instituciones educativas que hacen parte del area de cobertura del Centro Sur Colombiano de

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- Generacion de residuos peligrosos

- Generacion de residuos peligrosos y de manejo diferenciado como los aparatos eléctricos y electronicos
- Consumo de sustancias quimicas

- Consumo de energia

- Potencial escape de gases refrigerantes

- Potencial de lesiones o afectaciones de salud

DESCRIPCION DEL CRITERIO

Criterios de seguridad y salud en el trabajo

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que soporta su respuesta o
la razén de que no aplique la disposicién)

Ley 55 de 1993 - Utilizacion de los Productos Quimicos en el trabajo

ZI contra;lstla det:jra Presentain's!utr\to c(;n \: prozu(zstsa e‘\ slolpolrtz o rec\‘b'o de ‘cance\e‘xc:n vlwgejndtelde la ultmt'\a ;:\amt\jla Precontractual - Planilla pagada para el mes de julio
le pago de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social (salud, pension y riesgos laborales) del representante y de X
pago « M oo 2lud, pension v riesg P v Contractual No.5163379506
los trabajadores que tenga a su cargo y sean objeto del cumplimiento del contrato.
El Contratista deberd entregar con Ia'pruyeccmn de la propuesta la Certificacion expedida por ARL del Nivel de Riesgo Precontractual - M Certificacion ARL Positiva Riesgo 1
al cual pertenece, NO superior a 30 dias. Contractual
[ET Contratista debera presentar ante el SENA junto con la propuesta el certificado expedido por ARL de la
implementacion del SG-SST y/o certificacion firmada por el Representante Legal y Profesional de Seguridad y Salud en
el Trabajo con Licencia, mediante el cual se indique el resultado y nivel de implementacion del SG-SST de acuerdo con
la aplicacién de estandares minimos aplicables - Decreto1072/2015 (2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
Anexar ala documentacion: Certificado ARL Positiva aportante
- Certificado de implementacion del SG-SST con los siguientes soportes: Precontractual - . . " N
. . ) N N . . X independiente no obligado a implementar SG-
- Fotocopia de cédula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional SST Contractual SsT
- Curso de las 50 horas del responsable de seguridad y salud en el trabajo.
- Evaluacion de estandares minimos y plan de accion vigente.
Nota: No estan obligados a implementar los Estandares Minimos establecidos los trabajadores independientes con
afiliacidn unliintaria al Sictama Gonaral da Riacone | aharalac do nia trata Ia Sarridn & dal Canituln 2 dol Tituln 4 do |2
Certificacion emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa
cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido en la resolucion 1565
de 2014y posten?res y en donde én el desalfrf)llo‘de cualquiera de los procesos contractuales podran verificarse los precontractual - Documentos de vehiculo utilizado para el
items correspondientes que permitan su verificacion. X .
o Contractual transporte de mercancias.
Anexar a la documentacion:
-Bicencia de transito (vigente).
_bicancia de candiicridn lvigenta)
El contratlst? debera entyre'gar ala ent{dad con el ;':rlmer.;?ago cemﬂcacfon expedida por el Apoyo d‘e SST del Centro precontractual - Acta de induccion en seguridad y salud en el
Sur Colombiano de Logistica Internacional de la induccion en generalidades SST, y medidas de bioseguridad que X N
N N Contractual trabajo.
deben adoptar durante el desarrollo del contrato, cuando ingresen a las instalaciones.
El proponente debe presentar el documento correspondiente a los Protocolos de bioseguridad especificos para la
sede o lugar donde se desarrollen las actividades de acuerdo con la Resolucién 350 de 2022, o la que haga sus veces. precontractual - Certificado limpieza y desinfeccion aplicando
X . .
.- PN . N Contractual protocolos de bioseguridad.
Nota: Este requerimiento sera solicitado hasta que el gobierno nacional determine que ya no se requieren protocolos
de bioseguridad para el cumplimiento de labores
Criterios Ambientales
Para la compra de quimicos el contratista debe entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo Precontractual - X
establecido en el Sistema Globall Ar izado de Clasifi y Eti do de Productos Quimicos. Aplica para Contractual
El contratista debera entregar las fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o
importador acorde con lo definido en el Sistema ite Armonizado de Cl y Etiquetado de Productos
. Precontractual -
Quimicos. Contractual X
Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items que establece la ley 55 de
1993 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios).

Normatividad Relacionada:

Ley 1715 de 2014 - Fuentes No Convencionales de Energia

Resolucién 0222 de 2011 - PCB’s

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Resolucion 4 1012 de 2015 - Reglamento Técnico de Etiquetado (RETIQ)

Resolucién 1741 de 2016 - Gestion ambiental integral de equipos y desechos que contienen Bifenilos Policlorados (PCB).

Decreto 1496 de 2018 - Sistema globalmente armonizado, clasificacion y etiquetado de productos quimicos

Decreto 284 de 2018 - Gestion Integral de Residuos Aparatos Eléctricos y Electrénicos (RAEE)

Resolucion 0312 de 2019 - Estdndares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

Resolucién 0480 de 2020 - Registro de Productores y Comercializadores de Aparatos Eléctricos y Electrénicos - RPCAEE

Resolucién 773 de 2021 - Acciones que deben desarrollar los dores para la apli del Sistema Globall

1te Armonizado
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COMPANIA DE SEGUROS

DOCUMENTO DE SALIDA

San Juan de Pasto Gestor Documental - WEB
2022-04-26 10:25:16

SAL-2021 01 005 196864

Sefor(a): GERENCIA SUCURSAL
ALIRIO IVAN RUIZ ENT-2021 01002 081181
CC 12977056 Folios:0

Direccion: CLL. 9 NO. 41-27 MARILUZ I
Cel:3182447836
PASTO - NARINO

Asunto: CERTIFICADO DE NO CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES MINIMOS DEL SGSST -
INDEPENDIENTE VOLUNTARIO

Cordial saludo,

POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. SUCURSAL NARINO certifica que el sefior ALIRIO IVAN
RUIZ identificado con C.C. 12977056 se encuentra afiliado como trabajador independiente voluntario
(DECRETO 1563/16). Por lo tanto, teniendo en cuenta lo que se menciona en la Res. 0312 del 2019
en su Art. 2, paragrafo 2, el trabajador no estd obligado a implementar los Estandares Minimos del
SGSST.

Paragrafo 2. No ‘estan “obligados a implementar- los Estandares  Minimos
establecidos en fa” presente Resoiucaon los iraba;adores mdependsentes con
afifiacion voluntaria al’ Ssstema Generai de R;esgos Laborales de que’ {rata’ Ea
Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de 1a Parte 2 del. Libro 2 det Deca'eto 10?2 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

TENDENGCIA FINANGIERA

DE COLOMBIA

VigILADg SUPERIN

Es importante aclarar que en el momento que usted requiera contratar personal bien sea como
independientes o dependientes, en ese caso usted debe afiliarse a la ARL como EMPLEADOR
(persona natural), cumpliendo con estas condiciones la normatividad si le exige cumplir con los
estandares minimos establecidos en la Res. 0312 del 2019 y deacuerdo a lo estipulado en el Decreto
1072 del 2015.

Cordialmente,

MIS_4_1_3_FR15 v_04

XIMENA ENRIQUEZ LOZANO
GERENTE DE SUCURSAL NARINO

Anexo: 0 Folios
Anexo: Medio Magnético N

4?’}-“'::.?0 Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 « Linea gratuita: 01-8000-111-170, PN
g“/}j Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co \E;j' EL%ne'l%ear(l}c;imiento Minhacianda
%-a.,m @ Positiva Compaiia de Sequros € @Positivaol € PositivaColombia
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COMPANIA DE SEGUROS

Copia:

Elaboré: ADRIANA ISABEL BENAVIDES VILLADA
Reviso6:

Aprobd: XIMENA ENRIQUEZ LOZANO

Forma de Envio: Correo Electrénico

JENGIA
DE COLOMBIA

VIBILADO

MIS_4_1_3_FR15 v_04

f,-":—o':\"“ Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 « Linea gratuita: 01-8000-111-170,
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CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que el senfor ALIRIO IVAN RUIZ,
identificado con Cédula de Ciudadania No. 12977056, tiene un registro como INDEPENDIENTE
1563 desde el 01/12/2020 y fecha fin de contrato 31/12/2050 con riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato deberd realizar una
nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcidon 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cédigo (valido por un mes): 202101013177867.

Esta certificacidn se expide a los 28 dias del mes de Abril de 2022.

Cordialmente

7

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 10/03/2021 4:01:28 p. m.
ISCDC: 10/03/2021 4:01:28 p. m.


http://www.positivaenlinea.gov.co/

FERROMATERIALES SANTANDER
NIT: 12.977.056-9 — No Declarante.

CERTIFICACION DEL TRANSPORTE
DE MERCANCIAS
PELIGROSAS

El suscrito, ALIRIO IVAN RUIZ, identificado con cedula de ciudadania
nimero 12.977.056 de Pasto, como persona natural y/o en calidad de
propietario del establecimiento comercial denominado
FERROMATERIALES SANTANDER, me comprometo a que en caso
de ser favorecido con el proceso de contratacidon, entregar mercancias
al SENA por medio de la empresa transportadora legalmente
constituida denominada CDC - COMPANIA DISTRIBUIDORA DE
CARGA LTDA 1Ila cual cumple con las especificaciones vy
requerimientos para el transporte de sustancias peligrosas.

Anexo documentacion de la empresa.

ALIRIOIVANRUIZ <
C.C. No 12.977.056 de Pasto

Firma:

Nombre ALIRIO IVAN RUIZ

C.C. N0 12.977.056 de Pasto

Nit o RUT _12.977.056-9

Direccion Calle 21A No. 6 — 08 L a Esmeralda

Teléfono 3136952413

Colle 214 No. 6 — 08 La Esmeralda — Celular 3136952413
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DELDIA____13____ DELMESDE_____MAYO DEL ANO 2022
OBIJETIVO (S) Induccion Seguridad y Salud en el Trabajo - Medidas Preventivas de Bioseguridad y Sistema Gestion Ambiental dirigido a Ferromateriales
Santander
No. NOMBRES Y No. PLAN | CONTRATI OTRO DEPENDENCI CORREO TELEFONO/EXT.S | AUTORIZ FIRMA O
APELLIDOS DOCUMENTO TA STA ¢CUAL? | A/ EMPRESA ELECTRONICO ENA A PARTICIPACION
GRABACI VIRTUAL
ON
1 | ALIRIO IVAN RUIZ 12977056 X FERROMAT | alirioruizivan@gm | 3136952413 NA Si
ERIALES ail.com
SANTANDE
R

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y

proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.
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ACTA No.001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Induccion Seguridad y Salud en el
Trabajo - Medidas Preventivas de Bioseguridad y Sistema Gestion Ambiental dirigido a
Ferro materiales Santander.

CIUDAD Y FECHA: Ipiales, mayo 13 de | HORA INICIO: HORA FIN:
2022 02:00 PM 03:00 PM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

https:/lteams.microsoft.com/I/meetu | CENTRO

p_

Centro Sur Colombiano de Logistica

join/19%3ameeting_NjNINzZRjMmQtN | Internacional.

MNjOC00ZjVmLTk1IMDctZTEXNmMMXx
ZjkyYjQw%40thread.v2/0?context=
%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%
3a%2221aa9802-75ee-446e-8465-
2908e18e7608%22%7d

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.

© ©®© N o g > w N

e I
N B O

Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo

Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo

Subprograma de Higiene y Seguridad Industrial

Subprograma de Medicina preventiva y del Trabajo
Subprograma de Sena Mentalmente Saludable

Procedimiento para reporte de incidente y accidente de trabajo
Peligros y riesgos existentes

Respuesta ante emergencias

Medidas preventivas de bioseguridad (COVID-19)

. Politica y Objetivos del Sistema de Gestiéon Ambiental

. Programas de uso eficiente y ahorro de agua y energia
. Manejo de residuos solidos.

13.

Aspectos e impactos ambientales

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables en el desarrollo de las
diferentes actividades dentro de las instalaciones del Centro Sur Colombiano de
Logistica Internacional, SENA — Regional Narifio, a través de la promocion de la salud
y de la identificacién, evaluacién y control de los riesgos ocupacionales y aspectos e
impactos ambientales, con el fin de evitar la presentacion de accidentes de trabajo y de

GD-F-007 V04
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enfermedades laborales y otras situaciones que afecten la calidad de vida de los
funcionarios, contratistas, subcontratistas y proveedores externos.

DESARROLLO DE LA REUNION

Dando cumplimiento a la normatividad legal vigente Decreto 1072/2015 del SG-SST, y
la ISO 14001/2015, se realiza la Induccion en SST y del SGA a los prestadores de
servicios de Ferromateriales Santander, se da a conocer el SG-SST del SENA, los
peligros asociados en el desarrollo y exposicion de las actividades, socializacion de la
ruta de reporte de incidente y accidente de trabajo, socializacion rutas de evacuacion,
puntos de encuentro y amenazas por fendmenos naturales y las medidas generales de
bioseguridad; También se da a conocer el SGA para el manejo de residuos sélidos y
los aspectos e impactos ambientales.

Se socializa el Protocolo de bioseguridad implementado por el Centro Sur Colombiano
de Logistica Internacional, mediante el cual se establecen las medidas de bioseguridad
implementadas en cumplimiento a la Resolucién 350 de 2022.

CONCLUSIONES

Es importante informar a los proveedores y contratistas al igual que a los trabajadores
de este ultimo, previo al inicio del contrato, los peligros y riesgos generales y
especificos de su zona de trabajo incluidas las actividades o tareas de alto riesgo,
rutinarias y no rutinarias, asi como la forma de controlarlos y las medidas de prevencion
y atencidn de emergencias. En este proposito, se debe revisar periddicamente durante
cada afio, la rotacion de personal y asegurar que, dentro del alcance de este numeral,
el nuevo personal reciba la misma informacion.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Ninguna NA NA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04
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1. Auterizo el tratamiento de la informacion segin: Ley 1581 de 2012, Puniuz  /Opis (=)
proteccion de datos perscnales: “La autorizacian suministrada en el
presente formato faculta al SEMA para que dé a sus datos aqui
recopilados el tratamiento sefialade en la politica de privacidad para
el tratamiento de datos perscnales del SENA. La autornizacién
contempla el envic de informacion de eventos, actividades o servicios
de la entidad. El titular de los datos podra, en cualquier momento,
saolicitar al SENA gue la informacién sea modificada, actualizada o
retirada de las bazes de datos, i asi esta almacenada”

Si su respuesta es MO, por favor no continuar con el formulario. *
Si

() No

2. Mombres y Apellidos * Punrtuz  /Opts (3

ALIRIO VAN RUIZ

3. Numero de documento ™ Punrtuz  /Opts (3

12977056

4. Tipo de vinculacién * Puntuz  /Opts (3)

"

) Cortratista

Otro

5. Empresa / Dependencia * Puntuiz  /Opts (3

FERROMATERIALES SANTAMNDER

6. Correo electronico * Puntuz  /Opts (=

aliricruizivan@grnail.com

7. Teléfono * Puntuz  /Opts (=)

3136952413

GD-F-007 V04
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Cuestionario Induccion

Teniendao en cuenta la infarmadon suministrada a través de cormeo electranico, por favor contestar las
siguientes preguntas:

De acuerdo con la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, Bl SENA 0 1 pio
desde su 5G-55T promueve la salud v las condiciones de trabajo Calificada de forma
sequras mediante: * outomatico
o, Entornoz laborzles saludables para |z prevencion de lesiones v el deteriorg
= fisica y mental,
El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo-CORASET
() Ls Politica de Seguridad v Salud en el Trabajo.
oy - —
() Ninguna de las anteriores,
Una de los objetivos de la Politica de Sequridad y Salud en el Trabajo 1 1 pio
g ¥ Colificada de forma
gutomdtica
~, Fortalecer |as actividades del Comité Partario de Seguridad v Salud en el
= Trabajo.
i j Fomentar estrategias para identificar, evaluar y prevenir |os riesgos
Mejorar las condiciones de salud, fomentando una cultura encaminada al
autocuidade, promoviendo el bienestar integral de las personas v w
previniendo enfermedades laborales,
~ Responder oportunamente las inquistudes que provengan de grupos de valor
=y de interés,
Indique cual es una de las obligaciones de los contratantes SENA en 1 /1 pto
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Colificada de forma
gutomdtica
-~ Hacer seguimiento al cumplimiento de las inspecciones de Seguridad vy Salud
= enel Trabajo.
f_ j Reportar ante el Ministerio de Trabajo las Enfermedades Laborales.
() Desarrollar actividades Ambientales,
Verificar en cualquier momento el cumplimiento de los reguisitos de
seguridad y salud necesarios para cumplir la actividad contratada.
Una de las cbligaciones de los contratistas o trabajadores son: * 1 /1 pho
Colificada de forma
Cumplir con las nomnas, reglamentos e instrucciones del Sistema de o outomatico

zestion de |la Seguridad v Salud en el Trabajo.

T

() Realizar inspecciones planeadas en materia de seguridad y salud en el trabajo.

GD-F-007 V04
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12. Una de las cbligaciones de los contratistas o trabajadores son: *

13

14

15

Cumplir con las nomas, reglamentos e instrucciones del Sisterna de
Gestion de la Seguridad y 5alud en &l Trabajo.

— . . . ! ) .
(_ )} Realizar inspeccicnes planeadas en materia de seguridad y salud en el rabajo.

Realizar actividades de promocion v prevencian.

Minguna de las anteriores,

Las medidas generales de bioseguridad, establecidas por el Centro de
Formacion son: *

\_) Lavado de manos.

\_} Lavado de manos y uso obligatorio de tapabocas,

Lavado de manos, uso obligatorio de tapabocas, distanciamiento fisico,
ventilacian.

-

) Distanciamiento fisico,

'

El SENA a través de su sistema de gestion ambiental promueve: *

Sostenibilidad, 13 Eficiencia en el uso de los recursos energéticos v de los
Servicios Pablicos

Py - . . - .
\_}  Implementar tecnologias limpias y sistemas tecnologicos,

=Y . . -
) Implementar programas que contribuyan al uso racional y eficiente.

P

T - i
\_} Minguna de las anteriores,

Uno de los objetivos del Sistema de Gestion Ambiental es: ®

i 3 Contribuir al ahormo eficiente del agua v enargia.

Y ; i i
|} Realizar una adecuada segregacion de residucs,

o Fr - -
\__} Vigilar la adecuada segregacion de residuos,

mplementar tecnologias limpias v sistemas tecnologicos que permitan &
aprovechamiento aptimao de |os recursos naturales,

GD-F-007 V04

1 /1 pto
Coiificade de forma
gutomdtica

a

1 S pto
Coiificade de forma
outomdtica

i

1 fpto
Colificada de forma
outomdtica

o

1 fpto
Colificada de forma
outomdtica

i
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