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CTIVA LA ESE HOSPITAL DE EL BUEN SAMARITANO E.S.E. NARIRO,
igd%ezﬂsuéffnfgcm en aplicacion del numeral 6 del articuio 195 de la ley

Lot aT6 de1994, Ley 1150 de 2007, Resolucion 5185 del 2013 y
$oave i derfias normas concordantes, y | : ¥

B

R TR ) o o :

e _ CONSIDERANDO |

¢ QEEEl Ministeric' de Salud y de la Proteccién Social, mediante Resoiuc}c’m No. 5185 de
2048 fijo..los lineamientos para que las empresas social ese del es ado adopten el

_jt_:ntratacién que regira su actividad contractual ! :

1

. : |
Juﬁla"Directiva LA ESE HOSPITAL DE EL BUEN SAMARITANO, len cumplimiento
funciones debe adoptar el Estatuto de contratacion, que permita nﬁar cumplimiento
a+Jd hormatividad vigente y dar cumplimiento a los principios que rigen los procesos
contractuales. o ‘

ACUERDA : j

Adoptar el siguiente Estatuto de contratacion.

L,

CAPITULO | | o
_ DISPOSICIONES GENERALES :
ARTiCULO 1. OBJETO El presente Estatuto tiene por objeto establdcer las regla N
procedimientos y principios que regiran la contratacion en “LA ESE HOSPITAL DE EL

BUEN SAMARITANO- de La Cruz Narifo. ‘ [

ARTICULO 2. CAMPO DE APLICACION. Las -normas contenidas en el Estatuto
aplicaran a la contratacion que se realice en la E.S.E, '
ARTICULO 3. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION. Al celebrar fos contratos y con
la ejecucién de los mismos, la Empresa busca garantizar de una manera oportuna,
pertinente y con calidad la eficiente prestacion: del servicio publico esendial de salud y la
efectividad de los derechos de los usuarios del'Sistema ' '

ARTICULO 4. PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION: La contratacion ciue se realice en
la ESE, se desarrollara dando aplicacién a los principios establecidos en el articulo 4 de
la Resolucion 5185 del 2013 ' o ‘ ' ¢
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Resdconts; j‘:c}ftuales que adelante la Empresa
‘Bexistentes y de conforl%nidad con los’

Foda Batsona que participe en procesos de contratacion con |

Erlesatgler jortuniidades, derechos y obligaciones len el tramite y

g ejerisio 4

rciall Las. actuaciones de los servidores publicos $e regiran por la
ente asegutando 'y garantizando los derechos de todas las personas sin

1

s procesos y la contratacion se ejecutara de buena fe, la que

‘ctuaciones gue adelanten quienes participen en las mismas.
Lo . i

LN
b b . . )
f) f?n_ﬁ'ciplo-'de participacion: La E.S.E procurara promover y atender las iniciativas de los

cigdadanos, organizaciones y comunidad en los procesos de contratacion: .

g) Principio de solemnidad en la contratacion: ademas de constar siempre por escrito, 10s
-" contratos quée se suscriban en la E.S.E. deberan cumplir las formalidades, requisitos de
~ validez y condiciones que la ley sefiale para cada contrato : '

. . . . |

h) Principio de responsabilidad: Los servidores publicos estan obligaglos a buscar el
cumplimiento de los fines de la contratacion, a vigilar la correcta ejecucion del objefo
contratado y a proteger los intereses y patrimonio de la E.S.E. del contratista y de los

terceros que puedan verse y afectados por la ejecucion deios mismos |

'i) 'Principio de transparencia: En vitud del principio de transparencia, el proceso de
_selecci6n del contratista se efectuara siempre con base en lo estipulado en la Ley y
presente acuerdo. ' ‘ -

i Prihcipio de publicidad: Los documentos que soportan la contratacion son publicos,\

salvo aquellos que estén protegidos por reserva legal y/o comercial.
ST , ) L T, h‘:’;; . ' '

k) Principio de coordinacion: La Empresatprocurara concertar - con

publicas para garantizar el cumplimiento del servicio a que esta obligada.

; otras entidades

) Principio de eficacia: La Empresa, establecera con suficiente precision Fl objeto de cada
uno de los procesos y contratos al igual que los mecanismos de control para verificar el

cumplimiento _ A -
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ste principio, se verificara la aplicacion de los
entiatLeysyheste: manual, “con el fin evitar fautenticaciones,
difereptes 3. Jas estrictarnente necesarias, evitando
dEciaratoridide procesos desiertos .

20,V gggi de &sfaprircipio, 08 responsables de/ l0s procesos de

in
ora,gii;egg;o tos y suprimit a los tramites

faa quisicifc’:mlde bienes o servicios debera egtar precedida de
el -proceso contractual, que incluya estudig de necesidad y

urgpecest itle
R |
 ARGIEULD . R MEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: en todos los
‘Hiratos que realice la Empresa, se tendra en cuenta el régimen de inhabilidades e
mpalibilidades de rango Constitucional, ¥ legal en especial las que |se establecen en
3 demas leyes y los

fiEstatuteide. Contratacion Estatal, el Estatuto Anticorrupcion y
ecretos reglamentarios.

R ULO 6. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Al inicio de cadaivigencia fiscal, el
Comité de Compras dela E.S.E definira las diferentes necesidades de bienes y servicios,

teniendo en cuenta los antecedentes de afos anteriores, €l cual sera una herramienta de
mpras que requiera la

planificacion para adelantar los procesos de contratacion y co
.' Erhipresa. , : '

£l Gerente adoptara mediante resolucion, el Plan Anual de Adquisicionés.
El Pian Anual de Adquisiciones debera estar en consonancia con €l ilpresupuesto de 1
Empresa y contener: ‘ :

Rubro del presupuesto -

Denominacién del rubro presupuestal :
Recursos disponibles en el rubro presupuesfal ;
Listado de bienes y servicios requeridos por la. ESE o
\Valores unitarios y totales de cada bien ;

El Plan Anual de Compras, podra ser modificado cuando las necesidades de la Empresa
asflo aconsejen’y debera ser publicado en la pagina web de la E.S.E. y en el SECOP.

ARTICULO 7. COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACION: Ei Comité de Compras y
C_ontrafnaciones, sera el 6rgano asesor de la Empresa en [0S procesos de contratacion,
sin que esta condicion lo exima de ‘la responsabilidad del ejercicio de la labor

encomendada. Estara integrado por: I ‘

EL Gerente de la Empresa o su delegado | ' !
La Pagadora i : . _ |
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os funcionarios a participar de las sesiones.
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PA_RT.ICIPANTES EN PROCESOS DE CONTRATACION. En los procesos

y tratacion y en 1a suscripcion de contratos con la Empresa, podran participar todas
e capaces pol" la normatividad

&rsonas. naturales o juridicas consideradas legalment

s tempérales.

3

También podran contratar las sociedades, consorcios y las unione

" Las personas naturales o juridicas, 10s consorcios y las uniones tempotales capaces de
contratar con la ESE., deberan demostrar su capacidad legal, habilidaf, compatibilidad
‘para contratar y acreditar que sudoracion no sera inferior a la duracion del contrato y un
afio mas, al tenor de las disposiciones vigentes sobre la materia.

CAPITULO I

COMPETENCIA Y CAPACIDAD CONTRACTUAL

ARTICULO & COMPETENCIA CONTRACTUAL: La competencia para los proceso

contractuales es del Gerente de ta Empresa o del funcionario que el delegue a través de

acto administrativo motivado. -

ARTICULO 10. CONTRATOS QUE DEBENE'SER_APROBADOS PREVIAMENTE POR
LAJUNTA DIRECTIVA DE LA ES.E. Requieren aprobacion previa de la Junta Directiva
de Ia E.S.E, los contratos de compra venta'y donacion de bienes inmuebles, empréstitos,
compra de titulos valores, contratos de sdciedad y/o contratos de riesgo compartido y
todos aquellos contratos cuya cuantia supere los SEICIENTOS (600) salarios minimos

legales mensuales vigentes. - ‘

1

Se exceptian los contratos suscritos con las EAPB por venta de servjcios de salud, ya
que estos son producto de acuerdos de voluntades entre las partes y se {refieren
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ACIEJAD \%&;QU SITOSYPARA CONTRATAR: La Er’npresa podra
clase de contratoé que se reqmeran para el cumplimierto del objeto

ARTICULO 13. PROCEDIMIENTO COMUNES PARA LOS PROCESOS DE
CONTRATACION Para los procesos de contratamon que adelante la E.S. E se debera
establecer _ . : 1 :

" 1. Necesidad del bien o servicio. La que debera estar debidamente sustentada por el
responsable de la oficina o dependencia que realice la solicitud, sefialdndo el bien o

servicio, sus caracterlstlcas y su cantidades. !

- 2. Solicitud de dasponubﬂudad presupuestal. Conocida la necesidad el Geren{e solicitara la
disponibilidad - presupuestal y autorizard [a iniciacion del tramite contractual
correspondiente. | ;

3. Determinacion del Proceso. Se procedera a la elaboracion de los estudibs previos

t

necesidad y la‘invitacién a cotizar, a presentar ofertas privada o publica. |

4. Los documentos, deberdn contener, como minimo la siguiente informacion: el bien o
servicio que se quiere adquirir, la calidad del mismo, el término en &l cual deben
cumplirse las condiciones de pago, las garantias exigidas, la representacion legal, el
cumplimiento de parafiscales y prestaciones socnales y los demas- documentos
necesarios propios de cada contrato.

5. Todos los bienes y servicios que se pretenuan adquitir o contratar. deberan estar
lnclmdos en el plan anual de adquisiciones de la Empresa .
t
6. Solicitud de cotizacién o presentacién de ofertas. Elaborados los documentos se
procedera, segun la modalidad de contratacion, a solicitar las ofertas o a recibir las

‘cotizaciones, para lo cual se establecera el término correspondiente. \
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lon 54 Rembldas las ofertas © cotlzaciones el Comité

y..ContrataCIoﬁes‘ procedera 4 realizar la evaiuamon de las ofertas, .
técnico vy juridico v

aliza |aSe.iSEas, de; wacuerdo,_._ a factores financiero,
%} %daréwggere;@ g@' lai repuest"‘a_'cjue resuite mas favorable a los intereses de la

):..

#i2H]

%Selec%lég de@ o] po%@nﬁéy €lat oraCion,'deI contrato Una vez eI ordenador del gasto o
qu:en %dele e seiqulone la oferta, seran elaboradas las minutas de! contrato o de
és & f;is% ;e,@hent[ |

¢ EGerenma para la suscnpcmn de! conttato.

_r_u‘

'“rmado el contrato por las partes“se fechara y radicara a efectos de solicitar
el Regnstro Presupuestal . ,

rfeccmnamlento del contrato. El contrato se perfecciona, con Ias firmas de las
partes y se aprueba la garantia de amparo contractual en los eventos;en que la misma

reqmera al igual que el registro presupuestal i
12 Legahzamon del Contrato El contratista debera acreditar el pago de los impuestos y
“.gravamenes a que hubiera lugar. Todos los documentos entregados ‘por el contratista
se incorporan al expediente del contrato, una copia del contrato con SUS anexos se
entregara al supervisor del mismo para lo de su cargo \

13. EjchClon del contrato. Para la ejecucidn del contrato se requerirg el cumplimiento .
previo de todas las exigencias documentales y presupuestales que se hubieran

exigido.

14, Para efectos de informes se organizara una carpeta con todos Iosnsoportes legales
que dan origen al contrato, en el manual de contratacion se dejara constancia e

responsable de este proceso.

w4y

CAPITULO IV o
ETAPA PRECONTRACTUAL

ARTICULO 14.La etapa precontractua! se inicia con la identificacion de la necesidad de
adquisicion del bien ¢ servncuo y culmina con el perfeccionamiento del contrato u orden de

summtstro

ARTICULO 15. PROCEDIMIENTOS PRECONTRACTUALES. Los procedamlentos
precontractua!es que se deben utilizar segun eI ¢aso son. .

1. Requerlm:ento o solicitud del bien o servicio a adquirir o a contrat{ar
2. Elaboracién de disponnbllrdad presupuestal ,
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oy Adjudicacion.del contrato.. , ;
el contr :
50 DE LOS TERMINOS DE LA SOLICITUD PUBLICA DE
o especificara. de .manera clara los requisitos tecnicos,
: la ESE, tendra en cuenta para adelantar una determinada

icta o pof solicitud pablica o privada de oferta.

-

=
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Perféccionamientd to.

reqisitos minimos necesarios para participar en el proceso de
n las reglas.que permitan ia presentacion de ofertas'y que garanticen
bjet ya;QUe}pepmita satisfacer las necesidades de la Empresa. .

R
n

Enilos ténmihps, estableceran como minimo: ;5;1

El objeto a contratar. f

i Reguisitos gue los oferentes deberan cumplir para participar en el proceso

' Reglas objetivas, justas, claras y completas que permitan a elaboracion de
ofrecimientos de la misma indole, que aseguren und escogencia objetiva y eviten

. la declaratoria de desierta dela convqgatoria. “

4 Se definir & los costos, 108 requisitos técnicos y 1a calidad de los bienes, obras 0
servicios necesarios para ejecutar el objeto del contrato. :

5. No se incluiran condiciones y exigencias de imposible ‘cumplimiento, ni
excepciones de la responsabilidad derivada de los datos, inforrhes y documentos
que se suministren. _ Co

6. Se determinaran los factores objetivos de celeccion, los derechos y obligaciones
de las partes, y todas las demas circunstancias de tiempo, modb ¥ jugar que sean
necesarias para garantizar reglas objetivas, claras y completas. ,

7. Se Fijara el plazo y lugar para presentar las ofertas !

8 Se determinara- el plazo para formulas consultas, para
propuestas, el término para que los oferentes presenten ob
de adjudicacion del contrato

ja bvaiuacion de las
servaciones y la fecha

la declaratoria de desierta se realizara mediante acto

g. La adjudicacion o
ente favorecido,y se comunicara

debidamente motivado que se notificara al ofer
los demas partticipantes

CAPITULO V B

ETAPA CONTRACTUAL

ARTICULO 17. Los funcionarios que intervengan en los tramited contractuales, no
actuaran con desviacion © abuso de poder y tienen prohibido eludit los principios que

rigen la contratacion estatal : ‘
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A : : Si duranteyel progesp de contratacion, se evidencia
yer afet S’F quisitos «se adoptaran  las decisiones hecesarias para
re coionesgysevitar gue el.,proceso se obstaculice. \

e

¥

iRt WipE  hES Y
R Bcciones o ac

faraciones se continuara con el tramite del proceso.

RMADE PAGO Y MODIFICACIONES DEL CONTRATO. Cuando en
lebre la Empresa, se pacte el pago de anticipos 0 pago anticipado, en
igir4;1a garantia de amparo contractual. |

, Lasimodifi ‘aciongs.que: g realicen en cuanto al tiempo no podrén superar el 50% del
ini acordado, igual.porcentaje se podra aplicar a la adicion del valor del contrato,
uando,con la adicién no se cambie la modalidad de seleccion.

0. GARANTIAS CONTRACTUALES. En los eventos en ‘q;ue se considere
.Jos contratistas prestaran garantia unica para el cumglimiento de las
ciongs ‘surgidas del contrato. En las ofertas que superen fos 50: S.M.L.M.V., los

o

)nentes prestaran garantia de seriedad déos ofrecimientos hechos. '

- -

bl )

3 '

Los medios de garantia, los riesgos y los porcentajes a amparar se regiran por la
nofinatividad vigente en materia contractual para las entidades del Estado y no serén
obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y
en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de fa cuantia maxima permitida para ia
- contratacion directa, salvo que se trate de amparar anticipos 0 pagos antigipados.
: i !

ARTICULO 21. SANCIONES: En los contratos se incluiran las' sanciones por
incumplimiento de cualquiera de las partes, de tal forma que se garantice el equilibrio
contractual. El monto de las sanciones a favor de la E.S.E., podra ser tomado de saldos a

favor del contratista si lo hubierg, o de las garantias respectivas o -recurriendo a medios
administratives o judiciales cuando a ello hubiere necesidad. I

ARTICULO 22. SUSPENSION DEL CONTRATO. E! contrato podra serisuspehdido, por (
un término no superior al inicialmente pactado, por presentarse una justa causa, cas
fortuito o fuerza mayor, para lo cual se suscribira a correspondiente acta !

Superada la razon de Ia suspensiaon, se reanudara la gjecucion del contrato, debiendo en
todo caso el contratista ampliar los términos de la garantia de ampdro contractual y
suscribir el acta correspondiente; junto con el interventor y/o supervisor segun

corresponda.
El término de suspension no se contara para efectos del cumplimiento del contrato.

ARTICULO 23. TERMINACION ANTICIPADA. Por acuerdo entre las partes el contrato
puede terminar de manera anticipada de lo cual se suscribird un acta entfa que se dejara
constancia de las causas que la originan, la liquidacién del mismo, de paz y salvo entre
las partes, la fecha y firmas del contratante y contratista. :
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IONDELOS CONTRATOS. Los Contratos de tracto sucesivo

‘o cumplifmiento se prolongue en el tiempo vy lés demas que lo

4l cion dq'qpmt’m‘acuerdo entre las partes., : :

‘ qué,{,r:o (4) meses siguientes a la finalizacién del

ntra gl acto-administrativo que ordene la terminacion, o la fecha del

actierd 4 achrdaran los ajustes, revisiones y reconacimientos a que

gua,!,_mg\nte,r_,c,qrnstatén los acuerdos, . conciliaciones y transacciones a gque

yartes para poner fin'a las divergencias presentadas y poder declararse a paz
“ PARAGRAFO. Si el contratista no se presenta a la liquidacion o 1as partes no llegan a un M
. acuerdo sobre el contenido de la misma, sera ordenada por la E.SE. mediante acto 4
. administrativo motivado, susceptible de recurso de reposicién. { ¥
ARTICULO 25. INTERVENTORES O SUPERVISORES Y FUNCIONES. La Empresa,

. S . . LI . " "
" designard ‘interventor o supervisor quieneg tendran a su cargo la; verificacion del
cumplimierito del objeto del contrato y demas condiciones establecidas et el mismo.

. El interventor o supervisor, tendra a su cargo fas siguientes:

1.- Realizar el seguimiento a la gjecucion del contrato asignado. : :
2 . Solicitar al contratista la informacién que considere pertinente relacionada con el

‘contrato asignado. , .
3.- Entregar al contratista las observaciones que considere pertinentés para lograr el

cumplimiento del contrato. , .
4.- Eiaborar y suscribir las actas que resulten necesarias para la adecuada ejecucion del

contrato :
5.- Certificar ¢l cumplimiento del objeto de contrato o en caso contfario precisar
razones para considerar la inejecucién o la ejecucion parcial del mismo

6.- Las demas funciones que especificamente se le sefialen en el contrato

PARAGRAFO: Ni el interventor ni el supervisor tienen competencia para modificar de
ninguna manera el contrato asignado para control, ni exonerar de respohsabilidad alguna
al contratista y de presentarse alguna de las situaciones descritas carecéran de valor y no
seran tenidas en cuenta para ningun efecto. - ' ‘ ‘ \

ARTICULO 26. MODALIDADES DE SELECCION_. Se estab[ecerj las siguientes
modalidades de contragacién: ' ' | :

Contratacion directa. . |
Contratacion por solicitud privada de ofertas.
Contratacion por solicitud publica de ofertas. J
Contratacion por urgencia manifiesta : !

AN S
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ARTCUrD 27,
como.mirime con.una (1)

i determmados"artistas o e>£pertos
indo sg; trate ‘de frabajos o serv;cms que solo determmada pe‘rsona natural o

.determtnado proveedor pueda suministrar. -
{ equnera la -adquisicién de un bien, servicio o equipo para ampliar,
'rep fer, reparar, complementar y/o modificar uno ya emstente, que el mismo
proveedor-esté en capacidad de ofrecer.
lo se trate de actividades relacionadas con proyectos piloto con las cuales
se pretenda demostrar la viabilidad de nuevas tecnologfas y la compatibilidad con
.=+ los sistemas existentes.
B Los contratos de compraventa de servicios de salud, cuando lost mismos versen
- sobre ta compra o venta de servicios de atencidon ambulatoria y/o hospitalaria, en
“«las fases de educacion, informacion y fomento de la salud, prevencion,
diagnostico, tratamiento rehabilitacion de la enfermedad que hacen parte de los
diferentes Planes de Beneficios establecidos en la Ley 100 de 11993, y en sus
Decretos reglamentarios, y otros planes que defina la ESE. *
9. Cuando el contrato se celebre con organlzacrones comunitarias en;consideracion a
las calidades de la persona juridica. & :
10. Cuando se realizan contratos con organizaciones privadas sin animo de lucro, de
reconocida idoneidad y sea conveniénte para los intereses de la Empresa.
11. Adquisicion de software y operacion de sistemas de informacion o1 actualizaciones
al software que utilice la Empresa.
12. Para la adquisicién de productos farmaceutlcos a cargo del monopolio del Estadg
por estar directamente reiacnonados ¢ la prestacuon del servicio a cargo de
ESE.

ARTICULO 28. CONTRATACION POR SOLICITUD PRIVADA DE OFERTAS. Es el
procedimiento mediante el cual la E.S.E., invita privadamente & personas naturales o
juridicas, para que en igualdad de oportunidades, formulen ofertas, acerca de las obras,
bienes o servicios que requiera la Empresa para el cumplimiento de su objeto social.

Por este procedimiento se podran tramitar los contratos cuyo valor sea superior a 100
salarios minimos mensuales legales y no exceda los 400 salarics minimos legales
mensuales vigentes, para lo cual de deberan solicitar un minimo de dos (2) ofertas
escritas que también podran ser presentadas por cualguier medio de comunicacién
existente.

Samaritang E. SE
fhnetar per su Stcaestert
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OLICITUD PUBLICA DE OFERTAS.

ARTEUL |
manera publica apersonas naturales o

S 1’%!)‘ 3
 Procedimien o

Juridicas, pés?a qud"&n igualdad dg'é“'opoi‘td‘r'iidad'es, formulen ofertas, acerca de las obras,
bigties o servicios.que réquieraiask:S.E para el cumplimiento de su objeto social.

te procedirmiento se podran tramitar los contratos cuyo valor sea superior a los 400
' mos.legales mensuales vigentes.

esta convocatoria se publicard un aviso contentivo de los pliegos de condiciones en
gina \Web de la Institucional y en el SECOP. Los términos de publicacion, apertura,
rre 'y demas requeridos en el proceso seran los sefalados en los términos de
indiciones, ' gdrantizando  siempre los principios establecidos en. el Manual de
contratacién. ' :

- Ciando el ‘proceso sed declarado desierto, por ausencia de proponentes 0 cuando
ninguna propuesta se ajuste al pliego de condicionés o no se haya poedido celebrar la
confratacion por causas no imputables a la empresa, se procederad a realizar nueva .
convocatoria, pre revision de las condiciones iniciales de la Invitacién Publica o Privada ”

segun sea el caso.

ARTICULO 30. URGENCIA MANIFIESTA. Se presenta cuando la continuidad del servicio ﬂ:i.
exige el suministro de bienes, o la prestacion de servicios, o la ejecucion de obras en el L3
inmediato futuro; cuando se presenten situaciones reldcionadas con' los estados de 5
excepcion; cuando se trate de conjurar situaciones excepcionales relacionadas con
hechos de calamidad o constitutivos de fuerza mayor o desastre que demanden actuacion

inmediata y, en general, cuando se trate de situaciones similares que imposibiliten acudir ¥

a los procedimientos de seleccion publica. i'!‘i

La urgencia manifiesta se declarara mediante acto administrativo motivado.

Inmediatamente después de celebrados los contratos, originados en la urgencia
manifiesta, éstos y el acto administrativo que la declard, junto con el expediente - .
contentivo de los antecedentes administrativos, de la actuacion y de las demas pruebas |

de los hechos, se enviara a la Contraloria- Departamental, la cual debera pronunciars

sobre los hechos y las circunstancias que determinaron tal declaracioh, para lo de gty

competencia.

El uso indebido de la contratacién de urgencia sera causal de mala conducta.

CAPITULO VI

ARTICULO 31. CONTRATOS.- Segun la modalidad y las necesidades a satisfacer, se
utilizaran para todos los efectos las definiciones y clasificaciones que sk sefialan en los
Cadigos Civil y de Comercio para los contratos. '
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3 de_é;gbntrato. E| valor del contrato se podra incluso pactar €
" esos si los precios normales del mercado. ‘ E
. ‘ i
CAPITULO VII .
i

_ CONTENIDO DE LOS CONTRATOS

ARTICULO 33. MINUTAS GUIAS Y ESTANDARIZACION DE MODELDS. Con el fin de i
facilitar el desarrollo de los procesos de contratacién y la elaboracién dé los contratos, la g

Empresa, podra disefiar minutas en las que se especifiquen las condiciones de cada uno

y las clausulas propias de cada contrato
ARTICULO 34. CLAUSULAS EXC’EPCION{&LES. En los contratos que. celebre 1a ESE, Y
se podran incluir las clausulas excepcionales del derecho comun, te interpretacion, .
modificacién y terminacién unilaterales, de “sometimiento a las leyes, nacionales y de

caducidad. _ \

ARTICULO 35. FACULTADES AL GERENTE. Concédase facultades: al Gerente de
Empresa, para que el término de dos (3) meses contados a partir de a aprobacion de est
estatuto expida el Manual que contenga la regulacion respecto de los procedimientos de

contratacion

CAPITULO Vil

DISPOSICIONES FINALES ,

ARTICULO 36. PUBLICACION. La Empresé, publicara toda la actividéad contractual, de
manera oportuna en et SECOP. ' : .
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w L PUBLIQUESE Y CUMPLASE DESDE LA FECHA DE SU APROBACION

Dado en El Hospital El Buen Samaritano ES.E..

=

i
l
HENRY, EITO‘I\I CERON

[,
Secretario Junta Directiva
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Presidente Junta lDirectiva Ad hoc
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