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1. INFORMACION GENERAL

1.1 NOMBRE DEL PROGRAMA:

1.2 NOMBRE DEL PROYECTO:

1.3 CODIGO SSEPI:

1.4 IMPUTACION PRESUPUESTAL #
. SERVICIOS ADMINISTRAT)VOS DEL GOBIERNO
NOMBRE: HACIENDA 2
i’
CODIGO: 2.1.2.02.02.008.12.01 /
FUENTE: ICLD

1.5 COMPONENTE (S) DEL PROYECTO:

1.6 ACTIVIDAD(ES) DEL PROYECTO:

1.7 PRODUCTO DEL PROYECTO:

1.8 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR:

1.9 POBLACION BENEFICIADA CON EL OBJETO .
A CONTRATAR CON ENFOQUE DIFERENCIAL: 180.513 Habitantes de Yopal DANE 2022

1.10 EMPLEOS ESTIMADOS EN LA INVERSION: DIRECTOS: 1 INDIRECTOS:

2. ANALISIS Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica en su articulo segundo consagra como fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural...

El municipio de Yopal, como entidad fundamental de Ia division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar
los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes, (Articulo 311 de la actual Constitucion Politica de Colombia)

Que el articulo 1 de la ley 136 de 1994 sefala: El municipio es la entidad territorial fundamental de la divisién politico
administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion
y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo
territorio.

Que el numeral 7 del articulo 3 de la Ley 136 de 1994, sefala “...son funciones de la Entidad Territorial “Promover el
mejoramiento econémico y social de los habitantes del respectivo municipio

Que la Secretaria de Hacienda, como area responsable de garantizar disponibilidad de recursos financieros y econdmicos
del Municipio de Yopal, esta en la obligacion de gestionar la consecucion de los recursos por medio del recaudo de
impuestos municipales, que permitan contar con el apalancamiento financiero para la ejecucion de los programas y
proyectos que contribuyen al progreso, desarrollo econémico y mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad.
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a los diferentes usuarios y grupos de interés informacion confiable, oportuna, razonable y suficiente de todos los registros
de las actividades econdmicas desarrolladas por la entidad territorial.

La tarea de administrar las finanzas publicas del Municipio, requiere de un proceso de produccidn de informacion contable
confiable, relevante, comprensible, dinamica, comparable, continua y oportuna, para la toma de decisiones en la
planeacién, direccién y control de la Entidad, lo cual exige una adecuacién permanente para el reconocimiento y la
revelacién de las transacciones, los hechos y las operaciones financieras, econémicas, sociales y ambientales, conforme
con la normalizacion contable publica e incorporacién a los procedimientos referidos al control interno contable.

Dentro de estas actividades son de vital importancia el manejo de los sistemas para la administracién de la informacion
como herramienta fundamental para evidenciar en cifras la gestion adelantada, asi como la generacién de reportes
financieros que por mandato legal, son requeridos por los diferentes organos de control y la Contaduria General de la
Nacion.

La contabilidad, no sélo es una obligacién legal, es un sistema que por sus caracteristicas y condiciones debe garantizar
niveles adecuados de confianza en la informacién que produce. Con base en los datos contables, el Municipio puede
definir prioridades en su administracién, igualmente puede ejercer autocontrol retroalimentando los procesos ejecutados
por su gobierno y puede medir y evaluar los resultados de su propia gestion,

La Administracién Municipal ha sido auditada por la Contraloria Departamental respecto de los hechos Financieros y de
Gestion las vigencias 2020 y 2021, en desarrollo de estas auditorias, en lo que respecta a la vigencia 2020 audité los
estados financieros de la Alcaldia, entre otros procesos, que comprende Estado de Situacién Financiera, Estado de
Resultados y Notas explicativas de los estados financieros.

En relacion a la vigencia 2020, la Entidad de Control concluye que con apego a las normas, la revision y analisis de los
estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2020, se presentaron inconsistencias en el estado de situacion
financiera de las cuentas contables: Cuentas por cobrar — cartera, “IPU e ICA", Deterioro de cuentas por cobro, bienes de
uso publico e histérico, depreciacidn de bienes de uso publico, activos intangibles, amortizacién acumuladas de activo
intangible, y en el estado de resultados en la cuenta “ingresos fiscales”.

De acuerdo a lo descrito en el parrafo anterior, los estados financieros no presentan razonablemente en todos los aspectos
significativos la situacion financiera a 31 de diciembre de 2020 y los resultados de sus operaciones en dicha vigencia, de
conformidad con el marco normativos para entidades publicas.

Para la auditoria realizada a la vigencia 2021, la Contraloria Departamental en el proceso determind la materialidad
contable, teniendo en cuenta la base seleccionada del valor de las cuentas del activo a 31 de diciembre de 2021 de los
grupos de efectivo y equivalente al efectivo, cuentas por cobrar, propiedad, planta y equipo, otros activos, y las cuentas de
adquisicion de servicios y resultados del ejercicio.

En opinién de la Contraloria Departamental, los estados financieros no presentan razonablemente en todos los aspectos
significativos la situacion financiera a 31 de diciembre de 2021 y los resultados de sus operaciones en dicha vigencia, de
conformidad con el marco normativos para entidades publicas.

Lo anterior en razén a que la totalidad de incorrecciones e imposibilidades del activo alcanzé el 8% del total de activos y
las del pasivo y patrimonio 2.38% del total de pasivo y patrimonio, es decir estas incorrecciones e imposibilidades son
generalizadas y tienen un efecto generalizado en los estados financieros.
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En las dos auditorias la Contraloria Departamental de Casanare emite concepto inefectivo vigencia 2020 sobre la eficiencia
y calidad del control fiscal interno y conceptos con deficiencias respecto de la eficiencia y calidad del control fiscal interno
para la vigencia 2021.

El concepto sobre la rendicidn de la cuenta en las dos vigencias fue favorable.

Conforme a la Sentencia No. C-046/94, se entiende por "cuenta", para efectos fiscales, el informe acompanado de los
documentos que sustentan legal, técnica, financiera y contablemente las operaciones realizadas por las personas
responsables del erario. La revision puede concluir con el fenecimiento de la cuenta examinada si no se encuentran
observaciones. En caso de identificarse en una cuenta fallas, inconsistencias, alcances u otras irregularidades de las que
puedan derivarse responsabilidades a cargo del cuentadante, la misma debera remitirse con todos sus soportes al 6rgano
de control fiscal competente con el objeto de que por su conducto se adelante el respectivo proceso de responsabilidad
fiscal.

En concordancia con lo anterior la Contraloria Departamental de Casanare, como resultado de la Auditoria adelantada NO
FENECE la cuenta rendida por la Alcaldia de Yopal de las vigencias fiscales 2020 — 2021, como resultado de la opinidn
financiera (Negativa), la opinién presupuestal (Negativa) y el concepto sobre la gestién (favorable para la vigencia 2020 y
con observaciones para la vigencia 2021).

Como mecanismo para lograr la disminucién de incarrecciones e imposibilidades de las cuentas que conforman los estados
financieros, se contratara personas naturales que realicen procedimientos contables de registro y conciliacion de cuentas
y saldos de los estados financieros, y consolidacion en los sistemas de informacion.

Con fundamento en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica” que sefiala: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las
entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimientos especializados. En ningtin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones
| sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

Igualmente, con fundamento en el articulo 1 del decreto 2209 de 1998 “Por el cual se modifican parcialmente los Decretos
1737 y 1738 del 21 de agosto de 1998", el cual modificé el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, “Por el cual se expiden
medidas de austeridad y eficiencia y se someten a condiciones especiales la asuncién de compromisos por parte de las
entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico” es viable vincular personas naturales de manera temporal
cuando el personal de planta es insuficiente, situacion que acontece en el area de discusion de la secretaria de Hacienda,
donde tan solo el titular del proceso contable es el funcionario de planta que debe atender la resolucidn de estos asuntos.

Es de aclarar que el presente proceso se encuentra registrado en el Plan Anual de Adquisiciones de la Secretaria de
Hacienda para la presente vigencia, y teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal de la Alcaldia Municipal, no
existe personal suficiente para la ejecucién de actividades que conlleven a mejorar los proceso y controles para la
produccion de informacién e informe de alta calidad, en aras de lograr el Fenecimiento de la cuenta de la vigencia 2022,
se hace necesario el inicio del proceso contractual.

3. OBJETO A CONTRATAR:

3.1. OBJETO DEL CONTRATO: REALIZAR ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD DE LA
INFORMACION CONTABLE, SU ENTRADA EN LOS SISTEMAS DE INFORMACION CONTABLE MEDIANTE EL
REGISTRO Y CONCILIACION DE LAS CUENTAS Y SALDOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS CON EL FIN DE DAR
FENECIMIENTO A LA CUENTA FISCAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL
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1.

3.2.ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Elaborar mensualmente la conciliacién bancaria de las cuentas de la P.B.A. y Fondo de Contingencias, realizar los
registros pertinentes y las demas que sean asignadas, en los primeros veinte (20) dias de cada mes, enviando informe |
a tesoreria e ingresos de las partidas conciliatorias, para lograr un avance en depuracion del 50%.

2. Realizar la creacién, modificacién, y actualizacién de terceros en la Plataforma del Sistema Universo Online, teniendo
en cuenta el Rut que el contribuyente carga a la plataforma. Realizar los respectivas requerimientos de informacion con
el fin de tener una base datos 100% veraz y confiable.

3. Revisar, depurar y realizar seguimiento a las cuentas de: 1305 Impuestos de retencion en la fuente y anticipos de
impuestos, 1311 contribuciones, 1384 otras cuentas por cobrar, 1905 Bienes y servicios pagados por anticipo, 1906
avances y anticipos entregados y 2401 adquisicion de bienes y servicios. Realizando los ajustes pertinentes, con el fin
de obtener un avance del 40%.

4. Depurar contablemente terceros de cuentas de pasivos contrarios a su naturaleza, asi como las que sean asignadas,
presentando informe mensual de avance.

5. Dar trdmite de manera oportuna y bajo estandares de calidad en los formatos adoptados por la Entidad a las
comunicaciones internas y externas asignadas mediante la plataforma QF Document Web.

3.3. PLAZO DE EJECUCION: TRES (03) MESES Y VEINTE (20) DiAS

3.4. LUGAR DE EJECUCION SECRETARIA DE HACIENDA DE YOPAL - CONTABILIDAD

El valor del presente contrato se pagara mediante tres (3) actas
parciales mensuales periodo vencido cada una por valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE ($2.500.000),
previa presentacion del informe de actividades ejecutadas por
parte del CONTRATISTA, la acreditacién que se encuentran al
dia en el pago de aportes relativos del Sistema Seguridad Social
Integral la aprobacién por parte del supervisor del contrato, y un
ultimo pago que se efectuara mediante suscripcion de acta de
liquidacion por valor de UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($1.666.667), previa presentacion del informe de actividades
ejecutadas por parte del CONTRATISTA, la acreditacion que se
encuentran al dia en el pago de aportes relativos del Sistema
Seguridad Social Integral la aprobacién por parte del supervisor
3.5. FORMA DE PAGO: del contrato, informe de supervision y evaluacion. Los pagos se

realizaran dentro de los 30 dias siguientes al recibo a satisfaccion
del acta parcial o de liquidacion por parte de la Secretaria de
Hacienda. PARAGRAFO 1: Las actas parciales y el acta de
terminacion se suscribirdn entre EL CONTRATISTA y EL
SUPERVISOR, previa presentacion de los comprobantes de pago
de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales de
acuerdo a la normatividad vigente, previa presentacion del
informe de actividades ejecutadas del periodo correspondiente,
certificando en dichas actas el cumplimiento correspondiente por
parte de supervisor. PARAGRAFO 2.- El informe de cumplimiento
de actividades debe ser presentado dentro de los cinco (5) dias
habiles al vencimiento del periodo de cobro. PARAGRAFO 3.-
Para el acta parcial debera entregar certificacién expedida por el
profesional o lider del proceso de atencién al ciudadano, donde
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certifique que el contratista cerré debidamente las
comunicaciones internas y externas de su competencia, trazadas
por QFdocument. PARAGRAFO 4.- De conformidad con el
Acuerdo No. 032 de 2020, el Municipio de Yopal descontara del
primer pago parcial, el valor de las estampillas, que se causen
con la suscripcion del presente contrato, en el evento que el valor
a pagar no alcance para cubrir el valor de las estampillas, el valor
restante se descontara del segundo pago.
EDWIN ALONSO MARINO ORTIZ, PROFESIONAL
3.6. SUPERVISION UNIVERSITARIO 219-04 CONTABILIDAD O QUIEN HAGA SUS
VECES, O QUIEN DESIGNE EL ALCALDE
4, ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el Secretario de Hacienda, con el fin de conocer el
sector relativo al objeto del proceso de contratacién, realiza el presente analisis del sector.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”.

En virtud del objeto contractual que se enmarca en el sector de servicios, se evidencia que de acuerdo a las obligaciones
que se desarrollaran en la ejecucién, estas pueden ser ejecutadas por una persona natural o juridica que cumpla con los
requerimientos técnicos requeridos por la entidad, idoneidad y experiencia en el desarrollo del objeto contractual

ASPECTOS GENERALES.

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad economica
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones; Su division
se realiza de acuerdo a los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos. Division segun la economia
clasica Segun la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:

Sector primario o sector agropecuario.

Sector secundario o sector Industrial.

Sector terciario 0 sector de servicios.

| Sector primario o agropecuario

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ninglin proceso de transformacion.

Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro
| de este sector a la mineria y a la extraccion de petréleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.
Sector secundario o industrial

Comprende todas las actividades economicas de un pais relacionadas con la transformacién industrial de los alimentos y
otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacién de nuevos productos.

Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformacion:
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1. Industrial extractivo: extraccion minera y de petréleo.
2. Industrial de transformacién: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y
fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios

Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento
de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios
financieros, las comunicaciones, los servicios de educacidn, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados coma
sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin
embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econdémica menciona como sectores de la
economia, es comun que las actividades econémicas se diferencien aiin mas dependiendo de su especializacion.

Dada la naturaleza del objeto del contrato, se ubica dentro del Sector terciario o de servicios.
Analisis Regulatorio.

La modalidad de seleccion de la presente contratacion corresponde a contratacion directa para la contratacion de servicios
de profesionales y de apoyo a la gestion, sefialada en el literal h) del numeral 4o del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 vy
al articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato para la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion de la entidad estatal.

Se contrata directamente con una persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la
idoneidad y/o experiencia requerida para la presente contratacién, entendiéndose como tales los servicios de naturaleza
intelectual diferentes a la consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad.

ASPECTO ESTUDIOS DE LA OFERTA

En el mercado, los servicios profesionales y de apoyo pueden prestarse en diferentes niveles de acuerdo con los estudios
y experiencia de cada uno. Asi pueden encontrarse Auxiliares Administrativos (con educacién basica secundaria, media |
técnico laboral), Técnicos Profesionales, Tecndlogos, Profesionales, Especialistas (Estudios en nivel de pos-grado) y otros

niveles de expertos basados en los afios de experiencia. |

Adicionalmente, se ofrecen estos servicios por areas del conocimiento tales como Ingenieras (financiera, administrativa,
civil, sistemas, entre otras), areas Sociales, Educativas, Ciencias Politicas, entre otras.

El Municipio ha encontrado, que en el sector se ofrecen servicios relacionados con el accionar administrativo y de la funcion
publica en niveles asistenciales, en las que personas naturales de nivel técnico o con minimo seis semestres aprobados
del ciclo profesional en dreas administrativas son las que el municipio de Yopal ha vinculado para dicha labor:

Que de acuerdo a nuestro histdrico, las siguientes personas prestaron el servicio de apoyo técnico y administrativo, como |
son;

NOMBRE IDENTIFICACION I
FABIO ALEXANDER RAMOS MARTINEZ 80070559 \
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ESTUDIO DE LA DEMANDA

El municipio siempre ha contratado con los servicios detallados anteriormente, por la evidente falta de personal idoneo y
suficiente que atienda estas actividades.

1001.84.1389.
2019

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA

NUMERO DE CLASE DE CONTRATO OBJETO VALOR
CONTRATO MENSUAL
PRESTAR SERVICIO DE APOYQO AL SEGUIMIENTO DE LOS
MOVIMIENTOS DE BANCOS POR FUENTES DE
CONTRATO DE FINANCIACION Y EVIDENCIAR TRASLADOS DE LOS

DESCUENTOS DE LEY (RETENCION- IVA, RETE ICA -
LIBRANZAS ENTRE OTROS) QUE SEAN OPORTUNAMENTE

$ 2.500.000,00

GESTION HECHOS A LAS CUENTAS RESPECTIVAS EN LA
SECRETARIA DE HACIENDA DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE YOPAL
PRESTAR SERVICIOS EN LA VERIFICACION DE LOS
CONTRATO DE RECAUDOS Y EGRESOS EN LA INFORMACION CONTABLE

POR CONCEPTO DE LAS UNIDADES DE NEGOCIOS DE

1001 0522, PLANTA DE BENEFICIO ANIMAL, CEMENTERIO, TERMINAL

PRESTACION DE $ 2.500.000,00

2020 SERV'CID(EE%?I%ZOYOALA DE TRANSPORTES Y ALUMBRADO PUBLICO EN SUS
CUENTAS BANCARIAS A NOMBRE DEL MUNICIPIO DE
YOPAL.
Hadailint S B CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO A LA INFORMACION
1481-2021 CONTABLE EN LA DEPURACION Y VERIFICACION DEL| $ 2.500.000,00

SERVICIOS DE APOYO A LA

! GESTION BALANCE GENERAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL

CARACTERISTICAS Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES:

Como se ha explicado, la entidad siempre ha venido adelantando esta clase de contratos y sus caracteristicas son similares
a las exigidas en el contrato que se pretende adelantar, de igual forma, el valor y la forma de pago aun se mantienen
iguales, sin embargo, en cuanto al valor, se tiene en cuenta el valor histérico que la entidad ha venido pagando por
prestaciones de servicios similares al de la presente contratacién. En los contratos celebrados con anterioridad, se ha
obtenido un grado de cumplimiento del 100%, por lo que no se prevén mayores riesgos para la contratacion.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

La Secretaria de Hacienda del Municipio de Yopal realizé el estudio de mercado para los valores de los topes maximos
para contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, codigo UNSPSC 93151606 para el aio
2022, basado en el analisis de consumos y precios histéricos, segun lo establecido en el Numeral 9.1.1.5.3. del manual de
contratacion, adoptado mediante Decreto 722 de 2021, teniendo en cuenta la verificacién del precio histérico manejado en
el municipio de Yopal, con el fin de mantener un precio normalizado para esta zona del pais. Para el presente proceso, se
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determina como presupuesto oficial el valor de NUEVE MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS |
SESENTAY SIETE PESOS M/CTE ($9.166.667); para la contratacion de una persona natural con terminacion de materias
del programa de Contaduria Publica, y experiencia general no menor de seis (6) Meses.

CODIGO UNSPSC: 93151606 descripcion: Servicios gubernamentales de contabilidad
6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICACION
6.1. MODALIDAD DE SELECCION:

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011, sefiala que la escogencia de la
oferta mas favorable para la entidad, se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de; licitacién publica,
seleccidn abreviada, concurso de méritos, minima cuantia y contratacién directa.

La modalidad de contratacion que aplica es la Contratacién Directa, prevista en el articulo 2° numeral 4 de la ley 1150 de
2007, define los casos en que procede la contratacion directa.

“h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales’”.

6.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCION

Ley 1150 de 2007, Articulo 2, Numeral 4, ordinal h). Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales; Articulo
2.2.1.2.1.4.9. Decreto 1082 de 2015 Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el rea de que se trate. En este €aso, no
es necesario que la entidad estatal obtenga previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y
documentos previo.

Aplicabilidad de la Normatividad que Regula la Modalidad de Seleccion: Se trata de contrato de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién, pues el objeto se refiere a la realizacion de actividades que no requieren un alto
conocimiento especializado y por ende no configuran consultoria.

Es de anotar que el contrato a celebrar tendra las siguientes caracteristicas:

v La prestacion de servicios versara sobre obligaciones de hacer para la ejecucion de labores en razén de la |
idoneidad y/o experiencia exigida.

v’ Existira autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y administrativo para la ejecucion
del contrato.

v La vigencia del contrato es temporal, teniendo en cuenta el tiempo requerido y necesario para ejecutar el objeto
contractual en el marco anotado.
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7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR AL CONTRATISTA

En aras del buen desarrollo de las actividades de la Secretaria de Hacienda Municipal y operatividad del proceso de Gestion
Financiera para el presente proceso se requiere contratar la prestacion de servicios de una (1) persona natural con
terminacion de materias del programa de Contaduria Publica, y experiencia general no menor de seis (6) Meses

Se deja constancia que para el presente proceso no se requiere obtener varias ofertas.

8. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

De acuerdo a lo establecido por el articulo [4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2013]
y el Manual para la Identificacién y Cobertura de Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la Secretaria de
Hacienda, ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los riesgos de la presente contratacion.
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9. GARANTIAS A EXIGIR

De acuerdo a lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la
Identificacion y Cobertura de Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, y considerando el objeto, el plazo de
ejecucion y el valor del presente contrato, no se evidencian riesgos para su perfeccionamiento ni se evidencian riesgos que
puedan afectar el equilibrio econdmico y financiero del contrato. Y teniendo en cuenta que dentro de las dltimas tres
vigencias en el Municipio no se evidencia ningln proceso de incumplimiento por la ejecucion de contratos con objetos
similares y teniendo en cuenta el Decreto 1082 en su Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En Ia
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del Decreto 1082 de 2015 no es obligataria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos; y la circular 014 de 2020 emitida por la Oficina Asesora juridica, para el presente proceso no se exigira
ninguna garantia.

10. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con el Manual de Acuerdo Comerciales de Colombia Compra Eficiente version 14, las Entidades Estatales que
adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las
modalidades de seleccidn de contratacion directa, minima cuantia o para la enajenacién de bienes del Estado.

11. CERTIFICACION DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.8.4.4.5. DEL DECRETO No. 1068 DE 2015

La Subsecretaria de Talento Humano, certifica que, dentro de la planta de personal de la alcaldia de Yopal, establecida
mediante decretos No 1000.97.376 de veintiséis (26) de diciembre de dos mil diecinueve (2.019) “Por el cual se compilan
los decretos vigentes de planta de empleos de la Alcaldia Municipal de Yopal incluyendo los empleos de la secretaria de
Educacién financiados con el sistema general de participaciones”, Decretos No. 047 y 311 de 2019 y analizado el Manual
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especifico de funciones y de competencias laborales establecido mediante decreto No 1000.97.122 del 20 de mayo de
2019 “por medio del cual se compila actualiza y ajusta el manual especifico el manual de funciones y de competencias
laborales para los empleos de la planta de personal de la alcaldia municipal de Yopal”, y el decreto No 1000.97.288 de
diciembre 3 de 2019 “Por medio del cual se modifica parcialmente el decreto 122 del 20 de mayo de 2019 para los requisitos
de estudio para tres(3) empleos profesionales universitarios cédigo 2019 grado 04 ubicados en la secretaria de educacion
y cultura (02) y secretaria general — subsecretaria de talento humano (01) de la alcaldia municipal de Yopal”, el municipio
de Yopal no cuenta con personal suficiente para realizar el objeto del presente estudio previo.

NOTA: Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo o es imposible atender la actividad con
personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad
para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacion que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de persanal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del
contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo drgano, ente o entidad contratante.
Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades tecnicas de las
contrataciones a realizar.

12. RESPONSABLE POR LA INFORMACION CONTENIDA EN EL ESTUDIO PREVIO

Elaboré Aspecto Técnico:

? : ﬁ(,}ﬂ;pmudaqe-w h
Firma: (‘%MHQOP@ e ‘ AS ‘

Nombre: RODRIGO PABON F
Cargo Profesional Universitario 19 02

13. REVISION BANCO DE PROYECTO%ndo se trata de Recursos de Inversiér;).

Vo.Bo. Banco De Proyectos: Aprobo:
Firma: Firma:
Nombre: Nombre:
Cargo: Cargo:
14. RESPONSABLE DE LA CERTIFICACION DEL NUMERAL 11 DEL ESTUDIO PRE\{IO
Proyecté: Aprobé:
Firma: [
Nombre: DARLEY YONDAYRO AGUILAR GUALDRON Firma: \ .
Cargo: Técnico Administrativo 367 Grado 03 Nombre: MARIA NELLY BERMUDEZ PENA

Cargo: Subsecretaria de Talento Humano

AP5-F24
Fecha: 10/08/2021 Pagina 11 de 12
Versién: 6




ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS [ 1 %

PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION v 4
} DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION
ANO MES DIA
ECRETARIA DE HACIENDA 2022-02419 NN R . —

15. APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

(\“L.
/ Firma:

Nombre MAURICIO MORENO PEREZ
Cargo: Secretario de Hacienda
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