PLAN DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES 2022

EL DIRECTOR REGIONAL DEL SENA BOYACA

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del Articulo 32 de la ley 80 de 1993, Articulo 74 ley 1474 de 2011, Articulo 2.2.1.1.1.4.1 Decreto 1082 de 2015 y Articulo 1 de la Resolucién 0054 de 2018, literal h del numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de
2007.

APRUEBA EL SIGUIENTE PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES PARA EL PROGRAMA DE FORMACION ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA NECESIDAD DE CONTRATACION:

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y MANUFACTURA

[

I

_

_

FECHA: 2022-07-06
CONTRATISTA CONTRATO
No NUMERD D& PLAZO DE VALOR TOTAL VALOREARA
ITEM OBJETO CONTRACTUAL OBLIGACIONES PRINCIPALES (Incluir NIVEL DE FORMACION MESES CONTRATISTA EJECUCION VALOR POR CONTRATO TOTAL Descripcién
3) EXPERIENCIA S ; MENSUAL CONTRATOS PAA
(Meses y dias) {Valor X Plazo )
(Valor X Plazo )
Prestar los servicios personaies para planear, onensiar y evaluar|1 Planear, orientar y evaluar |a formacian profesional, aphicando |g acad - El prog requlere de| (12} meses relaclonados
actvidades de Formacin Profesional Integral que imparte ef Centroflas guias y procedimientas emitidos p receidn de un instructor con titulo de tecndlogo ofcon e ejercicia de la
industrial de Mantenimiento y Manufactura en la red de congcimienta| Formacion Profesianal del SERA tema Integrado de Cifatlocal TR Casteman eleerkaich Blialusdn e st ol
INFORMATICA DISENO ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE, area|Gestion y AutoContrel SIGA, los ineamientos del equips 7 o lacionad ; la d m La i ;
temitica de SOFTWARE-SISTEMAS en el programa Articulacién can la|pedagégica de Centro y |as orientaciones de la Ceordinacisn | P™® e ;
Educacién Media de conformidad con los Lineamientos institucionales y|Académica objeto de formacion.  Experiencia  laberal | profesional (6] meses en
la normatividad vigente 2 Ejecutar las actvidades académicas a las que sea convocado |dieciocho (18] meses de experiencla de los|labores de docencia
paor |a Subdireccion de Centro, supenvisin def contrato y/a 185 |cuales doce (12) meses estaran relacionados con
£aQrcinaciones il Centio ok Fonmaciin el ejerticia de la profesion u oficia objeto de la /
3 Regstrar, verificar, actualizar y hacer sequimients oportuna en B s T 6 lab J
o8 sstemas de informacion que la entidad defina para la Gaston nc,m_: N profesiondl seis (6) meses an lyborey ¢ / /
de la Formacién Profesional Integral e docencia® | i tnom [18) [
1 5 h 1 Cuatio |04] meses y Quince [15) 3815000 § 17167500 8 17167 £00 104

4 Aporiar de manera oportuna la documentacian necesara para
verificar el cumglimiento del objeto contractual, de acuerde a los
hineamientos de 13 entidad

5§ Rendir los informes de las acciones y los productos
resultantes del proceso de aprendizaje dentro de jos plazos y
formatos establecidos por el Sistema Integrado de Gestidn y
AutoControl SIGA

6 Apoyar técncamente |a estructuracidn yio supervision de los
procescs de adguisi da bienes. nbras yio servicios cuando se
ra por la Subdirecodn de Centro yio superdisidn del

dias

Proyecto: Comité Estructurador
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