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INVITACION PUBLICA
PROCESO COMPETITIVO ENTRE ESAL (DECRETO 092 DE 2017)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° del Decreto Reglamentario Nacional 092
de 2017, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto Reglamentario 1082 de
2015, se informa que el Municipio de Santa Rosa - Bolivar esta interesado en recibir
propuestas para el siguiente proceso de seleccion:

1. NUMERO DEL PROCESO: CONV COMP ESAL N°00-07 DE 2022

2. OBJETO: Celebracién de un contrato PARA EL IMPULSO ECONOMICO DE UNAS
ACTIVIDADES CONSIDERADAS DE INTERES PUBLICO PARA EL MUNICIPIO DE
SANTA ROSA BOLIVAR, CON UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y
DE RECONOCIDA IDONEIDAD; LAS CUALES CONSISTEN EN EL "DESARROLLO
DE UNA ESTRATEGIA LUDICO - PEDAGOGICA, SOBRE SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA, COMO ACCION PARA DISMINUIR EL INDICE DE EMBARAZOS
EN ADOLESCENTES Y JOVENES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - BOLIVAR".

2.1 Alcance del objeto: La celebracion y ejecucion del contrato que se pretende llevar a
cabo esta orientada a la materializacion de los objetivos establecidos en el Plan de
Desarrollo Municipal de Santa Rosa - Bolivar 2020 -2023 “UNIDOS HACEMOS MAS
POR SANTA ROSA” con el fin de proveerle bienestar al sector poblacional al que esta
dirigido.

Atendiendo el alcance del objeto del contrato a celebrar, la ESAL ejecutora del mismo
debera desarrollar las siguientes actividades:

N° de talleres por

" Temaética por taller
tematica

3 1. Comportamiento Epidemiolégico e indicadores de violencia de
género y panorama de abuso sexual para garantizar un adecuado
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abordaje y Prevenciéon de embarazos en adolescentes en el
Municipio

2. Fortalecimiento en Capacidades para la Prevencién de las
Violencias de género

3. Didlogos saberes con docentes de las instituciones educativas
del municipio sobre Conceptualizacién sobre salud sexual -
reproductiva y derechos sexuales y reproductivos.

4. Desarrollo de capacidades sobre nuevas masculinidades y
maltrato hacia la mujer, equidad de género.

5. Socializacibn sobre conceptos Bésicos y sexualidad,
orientacion sexual e IVE para promover el ejercicio de los derechos
sexuales y reproductivos

6. Actividades de fortalecimiento ludico pedagdgico sobre
métodos anticonceptivos, Planificacion familiar y proyecto de vida en
jovenes de instituciones educativas del municipio.

7. Dialogos saberes con jovenes sobre Conceptualizaciéon sobre
Salud Sexual -Reproductiva y Derechos Sexuales y Reproductivos

8. Comunicacion y Asertividad herramientas para prevenir la
violencia de género

9. La familia en el desarrollo integral del
expectativas para la adultes

adolescente y

Plenaria

Clausura de estrategia de educomunicacion

Adicional se requiere que el contratista a seleccionar cuente con los siguientes perfiles

minimos requeridos:

| N° | CARGO

PERFIL EXPERIENCIA
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. Profesional del area de la Lo .
Director del L Experiencia  profesional
1 salud, especialista en| " ~
proyecto . minimo ocho (8) afios
gerencia en salud.
s Médico cirujano, especialista | Experiencia profesional
Médico > . . .
2 o en educacion sexual y|relacionada: minima diez (10)
especialista . ~
procesos afectivos afios
Profesional en Psicologia, con
seminario en neuropsicologia
de las inteligencias.

3 |Psicologo Residenciada y domiciliada en Experiencia profesional
el 4area de influencia del|minima de cinco (5) afios
proyecto, es decir en el
Municipio de Santa Rosa, con
el fin de conocer el contexto
real de los adolescentes y
jévenes  beneficiarios  del
proyecto

Experiencia profesional:

4 Psicélogo Profesional en Psicologia minimo de dieciocho (18)
meses.

Enfermero Experiencia profesional:

5 : Profesional en enfermeria minimo de dieciocho (18)

profesional
meses.
(2) Técnicos TltUI.o _de tecnico en procesos Experiencia laboral: Un (1)

6 administrativos o bachiller en | o

de apoyo ; . afio de experiencia laboral.
cualquier modalidad
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Al menos uno de los técnicos
debera estar residenciado y
domiciliado en el area de
influencia del proyecto

Nota: Anexar hojas de vida y certificaciones de acreditacion.

Teniendo en cuenta la situacion de emergencia sanitaria vigente en el territorio nacional,
generada por la pandemia de la COVID19, que ha motivado la adopciéon de medida de
aislamiento selectivo por parte del gobierno nacional y consecuentemente ha determinado
limitaciones y restricciones de la movilidad; para la ejecucién del contrato que derive del
proceso de contratacion al que se contrae el presente estudio, la entidad ejecutora debera
tener en cuenta todas las medidas de bioseguridad establecidas por el gobierno nacional,
departamental y municipal para la ejecucién del respectivo contrato.

2.2. Clasificacién del objeto del contrato

El objeto del contrato a celebrar se encuentra clasificado de la siguiente forma, a través del
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
93141600 Servicios politicos y de Asuntos Civicos, poblacion
93141500 Servicios desarrollo y servicios sociales
94131504 Servicios no gubernamentales de ayuda al
desarrollo

2.3. Lugar de ejecucion del objeto del contrato
El objeto del contrato se ejecutara en el Municipio de Santa Rosa, Departamento de Bolivar.
2.4. Supervision del contrato

La Supervisiéon y control en la ejecucién del contrato a celebrarse, sera ejercida por el
Secretario General y de Educacién del Municipio, de conformidad con el articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011.
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El SUPERVISOR designado en el presente acdpite, tendra, también, las obligaciones
sefaladas en el Manual de Contratacién del Municipio.

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.5.1. DE EL MUNICIPIO:

1. Desembolsar el monto del aporte establecido como valor del convenio en la forma y
términos establecidos en este documento.

2. Ejercer la supervision del convenio, para tal fin designara al Secretario General y de

Educacion del Municipio de Santa Rosa para realizar la supervision.

Vigilar que la ESAL cumpla con las estipulaciones contractuales.

Suscribir las diferentes actas de conformidad con los formatos establecidos.

Recomendar los ajustes o modificaciones que requiere el convenio en términos de

plazos, condiciones, obligaciones o demas aspectos que se requieran.

6. Responder oportunamente las solicitudes formuladas por la ESAL ejecutora, en pro del
desarrollo del convenio.

7. Velar que el convenio se ejecute cumpliendo con la programacion, el flujo de inversion
establecido, manteniéndolos actualizados.

8. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por parte de la ESAL ejecutora
durante la ejecucion del convenio.

9. Verificar el cumplimiento de obligaciones especiales de la entidad sin animo de lucro

10. Realizar las demas actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto
del convenio.

abkw

2.5.2. DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO EJECUTORA DEL
CONTRATO

1. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacion de los recursos
materiales, técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucion.

2. Elaborar y presentar al Municipio un informe de ejecucién del objeto del contrato, si es
del caso con apoyo fotografico.

3. Presentar oportunamente y ejecutar adecuadamente el plan y cronograma de avance de
actividades del contrato.

4. Colaborar con el Municipio para que el objeto del contrato se cumpla.

5. Dar cumplimiento al objeto del contrato, mediante la ejecucién de las actividades que
constituyen el alcance del mismo, dentro de los plazos convenidos y conforme a la
propuesta presentada.

Unidos Hacemos Mas
Pesr Sacla Pega
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6. Garantizar la infraestructura necesaria para la correcta ejecucién del objeto del contrato.
7. Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio econémico del contrato.

8. Realizar las actividades correspondientes segun las instrucciones del supervisor del
contrato.

9. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que se le asignen.

10. Subsanar de manera inmediata y a su costa dafios generados con motivo de la
ejecucion del contrato.

11. Afiliar al sistema de seguridad los trabajadores y/o empleados a su cargo.

3. MODALIDAD DE SELECCION: PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION ENTRE
ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: El
presente proceso de seleccion se adelantara a través de un proceso competitivo entre
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad (ESAL) en aplicacién de
lo previsto en el articulo 4° del Decreto Reglamentario Nacional 092 de 2017, los principios
de la contratacion y las normas generales del sistema de contratacién publica, contenidas
en las leyes 80 de 1.993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y los Decretos Nacionales 019 de
2012 y 1082 de 2015.

5. PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera de UN (1) MES y se contara a partir de
la suscripcion del acta de inicio de actividades, la cual debera suscribirse a mas tardar
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucion
del contrato.

6. LUGAR ELECTRONICO DE CONSULTA DE DOCUMENTOS: Los documentos del
proceso competitivo de seleccion podran ser consultados electronicamente a través del
SECORP II.

7. PRECALIFICACION: En este proceso no hay lugar a precalificacion.

8. FECHA LIMITE DE PRESENTACION DE OFERTAS: El plazo para que las entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad presenten sus ofertas y los
documentos que acrediten su idoneidad para ejecutar el contrato que se propone celebrar
la administracion, sera el comprendido entre el dia de publicacion de la Invitaciéon Pablica 'y
la fecha y hora establecidas para el cierre del proceso de seleccion, sefalada en el
cronograma de actividades del proceso.
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9. LUGAR DE ENTREGA DE OFERTAS: Los Proponentes deben presentar sus Ofertas
en la plataforma del SECOP Il a través del link
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx, teniendo en cuenta los formatos
anexos de la correspondiente invitacion publica, en la fecha establecida en el Cronograma
de actividades adoptado para el proceso de seleccién, y acompafiadas de los documentos
soporte.

9.1 Indisponibilidad de la plataforma:

En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP II, se daré aplicaciéon
a lo dispuesto en la “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” disponible en la siguiente
direccién electrénica:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/protocolo_de

indi sponibilidad secop ii.pdf, para lo cual se establece como correo para dicho evento
el siguiente: contratacion@santarosadelnorte-bolivar.gov.co

Se tendran por no presentadas las ofertas que se radiquen fisicamente en la Secretaria
General y de Educacion del Municipio de Santa Rosa - Bolivar o electrénicamente a través
de medios distintos al SECORP II.

Al vencimiento del plazo para presentar las ofertas, el Municipio de Santa Rosa, a través
de la plataforma del SECOP II, publicara la lista de los proponentes que presentaron sus
ofertas tal y como la genere dicha plataforma.

10. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS:

Ademas de lo previsto en la correspondiente invitacion publica, la forma de presentar las
ofertas en el SECOP Il por parte de proponentes singulares y plurales esta definida en el
Manual de uso del SECOP Il el cual sefiala, entre otros, los requisitos, formularios y
procedimientos para crear y presentar las ofertas en linea

Para presentar oferta en Procesos de Contratacibn como proponente plural, se debe crear
la cuenta de la union temporal, el consorcio o la promesa de sociedad futura a través del
SECOP Il 'y presentar la correspondiente oferta desde dicha cuenta.

La forma de constituirse como proponente plural y presentar las ofertas en el SECOP I
estan definidas en la Guia de creacion de proponente plural en el SECOP Il y la Guia para
presentar Ofertas en el SECOP I
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Las Guias expedidas para desarrollar la Ley 527 de 1999 regulan entre otros temas el
envio de ofertas en forma de mensaje de datos, indicando la forma de crear ofertas, los
requisitos, formularios y procedimientos para que un proponente presente una oferta en el
SECORP Il. De esta forma, un documento adjunto a la oferta de forma distinta a lo previsto
en los Documentos del Proceso y la Guia no sera tenido en cuenta, pues, en desarrollo de
la Ley 527 de 1999, no hay una oferta y en consecuencia no podria ser evaluada. Tampoco
sera tenida en cuenta la oferta de una proponente plural presentada desde la cuenta de
uno de los integrantes de dicho proponente plural.

Cada usuario maneja su firma electrénica, la cual permite obligarse u obligar a su
representado, cuando se conforma el proponente plural en plataformay se fija en la misma
la persona que firmard el contrato esta obligando desde la presentacion de la oferta a cada
uno de quienes componen el proponente plural.

Se recomienda a los proponentes ir creando su propuesta con la anterioridad debida en el
Sistema SECOP I, ya que el sistema les permitird ir subiéndola por partes hasta el dia y
hora de cierre.

10. 1 Reserva de informacién y/o documentos presentados con las ofertas por parte
de las entidades privadas sin animo lucro y de reconocida idoneidad

Los proponentes deberan indicar expresamente en su oferta cual informacién y que
documentacion incorporada a la misma tiene caracter de reservada, sefialando
expresamente la norma juridica en la que se fundamenta tal reserva, con el fin de que
el Municipio se abstenga de entregar la misma, cuando cualquier persona natural o juridica
ejerciendo el derecho de peticién, solicite copia de las propuestas.

En el evento que no se sefiale la norma especifica que le otorgue ese caracter, se tendra
por no escrito el anuncio de reserva.

En todo caso, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 80 de 1993 sobre el principio de
transparenciay en la Ley 1755 de 2015 sobre expedicién de copias de las ofertas y de los
documentos que las conforman, el Municipio expedirda copias de las ofertas y de los
documentos que las conforman, a los interesados que soliciten las mismas.

10.2. Idioma y moneda en que se deben presentar las propuestas por parte de las
entidades privadas sin animo lucro y de reconocidaidoneidad

CALLE 16 N°27-71. TEL 6297108. PA&gina web: www.santarosadelnorte-bolivar.gov.co

VIGENCIA: 2022-02-23 VERSION: 02 Péagina 8 de 39

Elaboré: Revisd: Aprobé:
Aydis Arroyo Velasco Maria José Meza C. MARIO JAVIER RODRIGUEZ HERNANDEZ
Profesional Universitario Técnico Administrativo Alcalde Municipal

Unidos Hacemos Mas


http://www.santarosadelnorte-bolivar.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA 6
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR Unidas finne Ma

=7 M MUNICIPIO DE SANTA ROSA Per Sacla Pega
—— ALCALDIA MUNICIPAL :’\___
liherind v Oz NIT: 890.481.343-3
PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO INVITACION PUBLICA CONVENIOS 016-FOR-236
COMPETITIVOS

Las propuestas y sus anexos deberan presentarse en idioma Castellano. El valor de las
ofertas econdmicas deberd relacionarse y presentarse en pesos colombianos.

10.3 Costos de preparacion de las propuestas que deben presentar las entidades
privadas sin animo lucro y de reconocida idoneidad

Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de las propuestas estaran
a cargo de las entidades privadas sin animo lucro y de reconocida idoneidad
Proponentes, el Municipio, en ningln caso, sera responsable de los mismos.

10.4 Estructuracion de las propuestas que deben presentar las entidades privadas
sin animo lucro y de reconocida idoneidad

En las propuestas no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en
el presente documento. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y por lo tanto,
prevaleceran las disposiciones contenidas en este documento. No se aceptaran
propuestas alternativas.

En las propuestas no podran sefalarse condiciones diferentes a las establecidas en
el estudio previo que soporta el proceso de seleccién contractual y en la correspondiente
invitacion publica. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y por lo tanto,
prevaleceran las disposiciones contenidas tanto en el estudio como en la correspondiente
invitacion. No se aceptaran propuestas alternativas.

Es obligacién de los proponentes verificar que las propuestas estén dirigidas al presente
proceso de contratacion. Si el Municipio detecta que el contenido de la oferta no
corresponde con el proceso de seleccion regulado en la correspondiente invitacion
publica, la propuesta se tendra por no presentada.

Los documentos que hacen parte de la propuesta deberan ser totalmente legibles. Los
folios que contengan modificaciones o enmiendas deberan ser convalidados con la firma
de quien suscribe la carta de presentacion.

10.5 Requisitos que tendrén caréacter habilitante

Para poder participar en el proceso de seleccion se deberan acreditar los siguientes
requisitos habilitantes:

10.5.1. DE ORDEN JURIDICO
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10.5.1.1. Carta de Presentacion de la Propuesta. De acuerdo con el modelo
correspondiente adoptado por el municipio.

10.5.1.2. Copia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado, y expedido por la
Direccion General de Impuestos Nacionales. Donde aparezca claramente el NIT de
la entidad privada sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad proponente.

10.5.1.3. Copia de documento que acredite el registro de las entidades privadas sin
animo de lucro en el SECOP. De conformidad con lo previsto en el articulo 9° del Decreto
Reglamentario Nacional 092 de 2017.

10.5.1.4. Documento que Acredite el Pago Actualizado de los Aportes a Seguridad
Social y parafiscales por parte de las entidades privadas sin &nimo de lucro y de
reconocida idoneidad Proponentes. Segun lo establecido en el Articulo 50° de la Ley
789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y el articulo 23° de la
Ley 1150 de 2007.

10.5.1.5. Copia legible de la cédula de ciudadania del representante legal de la
entidad privada sin &nimo de lucro. La copia del documento debe ser legible.

10.5.1.6. Certificado de Reciprocidad. Si el proponente es extranjero, podra aportar el
certificado de reciprocidad conforme a lo establecido en el articulo 20 de la Ley 80 de
1993.

10.5.1.7. Documento de constitucién de forma asociativa, Acuerdo de Consorcio
Uniéon Temporal. Si a ello hubiere lugar.

10.5.1.8. Copia del Certificado de Existenciay Representacion Legal. Expedido por la
Céamara de Comercio de la jurisdiccion o por autoridad competente para ello, con fecha de
expedicion no mayor a un (1) mes, contado con anterioridad a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

10.5.1.9. Documento que acredite la autorizacion de la Junta Directiva de la entidad
privada sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad al representante legal de la
misma. Cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la ESAL.
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10.5.1.10. Certificado de antecedentes fiscales de la CGR del representante legal y
de la ESAL.

10.5.1.11. Certificado de antecedentes disciplinarios de la PGN del representante
legal y de la ESAL.

10.5.1.12. Certificado de antecedentes Judiciales; asi como el de Medidas
Correctivas, expedidos por la POLICIA NACIONAL.

10.5.1.13. Documento de compromiso de transparencia y anticorrupcion.

10.5.1.14 10.5.1.10. Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. Los proponentes deberan
allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un monto equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del presupuesto oficial adoptado para el proceso de seleccién y una
vigencia de 90 dias.

10.5.2. DE IDONEIDAD

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan acreditar
idoneidad para ejecutar las actividades inherentes al objeto del contrato a celebrar. La
idoneidad de la ESAL se establecera con fundamento en su objeto social, el cual debera
ser apropiada para desarrollar las actividades que constituyen el alcance del objeto del
contrato a celebrar y con base en la experiencia acreditada relacionada con el objeto a
contratar.

10.5.3. DE EXPERIENCIA

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan acreditar
experiencia en la ejecucion de actividades que guarden correspondencia con las del objeto
del contrato a celebrar, la cual se acreditara conforme se establece en el acapite
correspondiente a la forma de presentacion de la oferta.

10.5.4. REQUISITOS RELACIONADOS CON INDICADORES ESTABLECIDOS EN EL
DECRETO 092 DE 2017

10.5.4.1. Acreditacion de indicadores de eficiencia por parte de las personas juridicas
de derecho privado sin animo de lucro
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Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan acreditar
un indicador de eficiencia, conforme se establece en el acapite correspondiente a la forma
de presentacion de la oferta.

10.5.4.2. Acreditacion de indicadores de economia por parte de las personas juridicas
de derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan acreditar
un indicador de economia, conforme se establece en el acapite correspondiente a la forma
de presentacion de la oferta.

10.5.4.3. Acreditaciéon de indicadores de eficacia por parte de las personas juridicas
de derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan acreditar
un indicador de eficacia, conforme se establece en el acapite correspondiente a la forma de
presentacion de la oferta.

10.5.4.4. Acreditacion de indicadores de manejo del riesgo por parte de las personas
juridicas de derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan acreditar
unos indicadores de manejo del riesgo, conforme se establece en el acapite
correspondiente a la forma de presentacion de la oferta.

10.6. Forma de acreditar los requisitos habilitantes con la presentacién de propuesta.

Para efectos de acreditar los requisitos habilitantes contemplados en los items 10.5 a
10.5.4.4. de este documento, se deberan adjuntar con la oferta los documentos que a
continuacion se relacionan, en la forma en que se sefiala, asi:

10.6.1. Carta de Presentacion de la Propuesta. De acuerdo con el modelo
correspondiente adoptado por el municipio. La carta debe adjuntarse debidamente firmada
por el representante legal de la entidad privada sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad proponente, o por el representante de la forma asociativa como
Consorcio o Unién Temporal. La suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta
har&4 presumir la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos los documentos del
proceso de Seleccidn.
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10.6.2. Copia del Registro Unico Tributario (RUT), actualizado, y expedido
por la Direccion General de Impuestos Nacionales. Donde aparezca claramente e |
NIT de la entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad proponente. En
caso de Consorcios o Uniones Temporales u otra forma asociativa, cada uno
de los integrantes debera aportar este documento.

10.6.3. Copia de documento que acredite el registro de las entidades privadas sin
animo de lucro en el SECOP De conformidad con lo previsto en el articulo 9° del Decreto
Reglamentario Nacional 092 de 2017, con 1 mes de antelacion a la publicacion.

10.6.4. Documento que Acredite el Pago Actualizado de los Aportes a Seguridad
Social y parafiscales por parte de las entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad Proponentes. Segun lo establecido en el Articulo 50° de la Ley
789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y el articulo 23° de la
Ley 1150 de 2007, los proponentes deberan acreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar, durante los ultimos seis (6) meses
anteriores al cierre del proceso de seleccién. El pago de dichos aportes se deberéa acreditar
mediante certificacion expedida por el representante legal de la entidad privada sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad; no obstante si la misma tiene Revisor Fiscal la
certificacion debera estar suscrita por quien figure nombrado como tal.

10.6.5. Copia legible de la cédula de ciudadania del representante legal de la
entidad privada sin animo de lucro. En caso de forma asociativa, la de cada uno de los
representantes legales de las entidades que integran la respectiva forma asociativa. La
Copia del documento debe ser legible.

10.6.6. Certificado de Reciprocidad. Si el proponente es extranjero, podra aportar el
certificado de reciprocidad conforme a lo establecido en el articulo 20 de la Ley 80 de
1993, para que se le dé el mismo tratamiento y en las mismas condiciones, requisitos,
procedimientos y criterios de adjudicacion que el de los proponentes nacionales.

10.6.7. Documento de constitucion de forma asociativa, Acuerdo de
Consorcio Union Temporal. si a ello hubiere lugar, segun el modelo adoptado por el
municipio.
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10.6.8. Copia del Certificado de Existencia y Representacion Legal. Expedido
por la Cadmara de Comercio de la jurisdiccion o por autoridad competente para ello, con
fecha de expedicién no mayor a un (1) mes, contado con anterioridad a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. En dicho certificado deberan constar claramente las facultades
del representante legal, el objeto social, el cual deberd comprender actividades analogas
o similares a las que corresponden al objeto de la contratacion a la que se contrae el
presente documento y la duracion de la Sociedad, la cual debe ser como minimo,
la del plazo de ejecucion del contrato y un afio mas. De igual forma, el certificado debera
permitir establecer que el proponentes efectivamente es una entidad sin animo de lucro y
gue se encuentra en el régimen tributario especial al que se refieren el articulo 356-2 del
Estatuto Tributario, lo cual solo es posible si su objeto social corresponde a cualquiera de
las actividades meritorias definidas en el articulo 359 del referido Estatuto, siempre y
cuando las mismas sean de interés general y que a ellas tenga acceso la comunidad En
caso de formas asociativas como Consorcio o Unidon Temporal, cada uno de sus
integrantes deberé aportar este certificado.

10.6.9. Documento que acredite la autorizacién de la Junta Directiva de la entidad
privada si animo de lucro y de reconocida ideoneidad al representante legal
de lamisma. Cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la ESAL, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del érgano
directivo competente, otorgado con anterioridad a la fecha del cierre del proceso de
seleccion.

10.6.10. Certificado de antecedentes fiscales de la CGR Tanto del representante legal
como de la respectiva ESAL proponente.

10.6.11. Certificado de antecedentes disciplinarios de la PGN. Tanto del representante
legal como de la respectiva ESAL proponente.

10.6.12. Certificado de antecedentes Judiciales; asi como el de Medidas Correctivas,
expedidos por la POLICIA NACIONAL. Del representante legal de la ESAL proponente.

10.6.13. Documento de compromiso de transparencia y anticorrupcion.

10.6.14. Documento en el que el representante legal de la respectiva entidad privada
sin &nimo de lucro certifique no estar inhabilitado para contratar con el Municipio
de Santa Rosa - Bolivar.
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10.6.15. Acreditacion de Idoneidad por parte de las personas juridicas de derecho
privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan acreditar
idoneidad para ejecutar las actividades inherentes al objeto del contrato a celebrar,
mediante la aportacion de su Certificado de Existencia y Representacion Legal, en el que
aparezca su objeto social y de la documentacion correspondiente que demuestre la
ejecucion de un (1) contrato o convenio, cuyo objeto haya sido la ejecucion de actividades
relacionadas al tema de salud sexual y reproductiva o actividades relacionadas a la salud
publica, celebrado con entidades territoriales, con resultados satisfactorios, cuyo valor del
contrato sea igual o superior al 50 % del presupuesto estimado para el proceso de
contratacion, calculado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes.

Los contratos o convenios a través del cual se pretenda acreditar la idoneidad, debe
haberse ejecutado y terminado, con resultados satisfactorios.

Para acreditar la ejecucion del contrato o convenio a través de cual se pretenda acreditar
la idoneidad, las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro deberan adjuntar,
con la oferta los siguientes documentos:

10.6.15.1. Copia del contrato o convenio con el que se pretenda acreditar la idoneidad.

10.6.15.2. Certificacion de cumplimiento o ejecucion del respectivo contrato 0 convenio,
expedida por el representante legal de la entidad contratante o el supervisor o interventor
del contrato o convenio, designado por la entidad contratante y/o Acta de recibo final o Acta
de liquidacion.

10.6.15.3. En caso de que el contrato o convenio se haya ejecutado a través de cualquier
forma asociativa, se debera adjuntar el correspondiente documento de conformacion de la
respectiva forma asociativa, en el cual aparezcan los respectivos porcentajes de
participacién en la misma.

Asi mismo, para acreditar su idoneidad, las personas juridicas de derecho privado sin
animo de lucro deberan acreditar que su objeto estatutario les permite desarrollar las
actividades que corresponden al objeto de la contratacién a que se contrae el presente
estudio. Para tal efecto se realizara la verificacion correspondiente a través el Certificado
de Existencia y Representacion legal expedido por la Camara de Comercio.
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10.6.16. Acreditacion de Experiencia Especifica por parte de las personas juridicas
de derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan acreditar
experiencia especifica mediante la aportacion de documentacién que demuestre la
ejecucion de por lo menos un (1) contratos o convenio, cuyo objeto haya sido la ejecucién
de acciones de salud publica, con resultados satisfactorios. EI municipio de Santa Rosa -
Bolivar ponderara la oferta que se presente atendiendo los requisitos minimos que vienen
sefalados. De igual manera, el valor del contrato o convenios aportado para acreditar la
experiencia especifica debe ser igual o mayor al 100% del presupuesto oficial estimado
para la presente contratacion, calculado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes.

Para acreditar la ejecucion del respectivo contrato o convenio, las personas juridicas de
derecho privado sin &nimo de lucro deberan adjuntar, con la respectiva oferta, los siguientes
documentos:

10.6.17.1. Contrato o convenio con el que se pretende acreditar la experiencia.

10.6.17.2. Certificacion de cumplimiento o ejecucion del respectivo contrato o convenio,
expedida por el representante legal de la entidad contratante o el supervisor o interventor
del contrato o convenio, designado por la entidad contratante y/o Acta de recibo final o Acta
de liquidacion.

10.6.17.3. En caso de que el contrato o convenio se haya ejecutado a través de cualquier
forma asociativa, se debera adjuntar el correspondiente documento de conformacion de la
respectiva forma asociativa, en el cual aparezcan los respectivos porcentajes de
participacién en la misma.

10.6.18. Acreditacion de indicadores de eficiencia por parte de las personas juridicas
de derecho privado sin animo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin animo de lucro, oferentes, deberan demostrar
un indicador de eficiencia Igual o superior a 6.0 mediante la aplicacién de la siguiente
formula para acreditar un buen indicador de eficiencia, conforme su registro en el SECOP:

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2021

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2021
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10.6.19. Acreditacion de indicadores de economia por parte de las personas juridicas
de derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan demostrar
que los contratos o convenios aportados para acreditar idoneidad y experiencia, fueron
ejecutados dentro de los plazos pactados en los mismos y que cualquier demora o dilacion
en dichos plazos obedeci6 a causas justificadas y asi mismo, si es del caso que el objeto
de los respectivos contratos o convenios se ejecutdé conforme las especificaciones
pactadas. Para tal efecto, deberdn aportar certificacion o certificaciones, expedida o
expedidas por la respectiva entidad contratante, en la que o las que se hagan constar tales
hechos.

10.6.20. Acreditacién de indicadores de eficacia por parte de las personas juridicas
de derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan demostrar
un indicador de eficacia Igual o superior 6.0 mediante la aplicacién de la siguiente formula
para acreditar un buen indicador de eficacia:

Total gastos funcionamiento de la ESAL en el afio 2021

Total de contribuciones del sector privado en el afio 2021

10.6.21. Acreditacién de indicadores de manejo del riesgo por parte de las personas
juridicas de derecho privado sin animo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin &nimo de lucro, oferentes, deberan demostrar
gue en ejecucion de los contratos o convenios aportados para acreditar idoneidad y
experiencia, realizaron un adecuado manejo de los riesgos previsibles que fueron
identificados, tipificados y asignados por la o las respectivas entidades contratantes. Para
tal efecto, deberdn aportar certificacion o certificaciones, expedida o expedidas por la
respectiva entidad contratante, en las que se hagan constar tal hecho

CALLE 16 N°27-71. TEL 6297108. PA&gina web: www.santarosadelnorte-bolivar.gov.co

VIGENCIA: 2022-02-23 VERSION: 02 Péagina 17 de 39
Elaboré: Revisd: Aprobé:
Aydis Arroyo Velasco Maria José Meza C. MARIO JAVIER RODRIGUEZ HERNANDEZ
Profesional Universitario Técnico Administrativo Alcalde Municipal



http://www.santarosadelnorte-bolivar.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
/ MUNICIPIO DE SANTA ROsSA
v ALCALDIA MUNICIPAL

Unidos Hacemos Mas
Peor Sacla Pega

liherind v Oz NIT: 890.481.343-3
PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cddigo:
FORMATO INVITACION PUBLICA CONVENIOS 016-FOR-236

COMPETITIVOS

10.7. Retiro de propuestas

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso
de seleccion y apertura de las Ofertas. Las ofertas podran ser retiradas a través de la
plataforma del SECORP II.

11. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: El presupuesto oficial estimado para el proceso
de seleccion corresponde a la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($150.000.000.00) M/CTE. monto respaldado por los siguientes Certificados de
Disponibilidad Presupuestal, expedidos por la Secretaria de Hacienda municipal de Santa
Rosa:

COD.

N° CDP FECHA CUENTA NOMBRE CUENTA FUENTE VALOR
440 REGALIAS
Y
- Servicios prestados a las COMPENSACIO
636 05 dgojglzlo de 2?;%)8820 empresas y servicios de NES INCLUYE $150.000.000
’ produccién IMPUESTO DE
TRANSPORTE
DE
VALOR TOTAL $150.000.000

11.1. Valor y Forma de desembolso de los aportes econémicos por parte del
Municipio

El monto de los aportes que realizara el Municipio de Santa Rosa - Bolivar, para efectos de
impulsar las actividades que constituyen el objeto del contrato a celebrar asciende a la suma
de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000.00) M/CTE. EI Municipio
desembolsara el monto de los recursos econémicos que deberd aportar con destino a
financiar el impulso de las actividades que constituyen el objeto del contrato a celebrar, de
la siguiente forma: Un primer desembolso equivalente al cincuenta por ciento (50 %) del
monto total de los recursos a aportar, que corresponden A SETENTA Y CINCO MILLONES
DE PESOS ($75.000.000) MCTE., el cual se reputara como un anticipo, para efectos de
constituciéon de la garantia que ampare el dinero de dichos recursos, una vez se hayan
cumplido todos requisitos para la ejecucion del contrato, incluida la aprobaciéon de las
poélizas de garantia que debe constituir la ESAL ejecutora y el acta de inicio suscrita entre
las partes. Un pago final equivalente al cincuenta por ciento (50%) del monto total del
contrato equivalente a SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($75.000.000) MCTE.,
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el desembolso final se debera efectuar, previa expedicion de certificacion de cumplimiento
a satisfaccion por parte del supervisor del convenio designado por el Municipio, de las
actividades contempladas en el alcance del objeto del mismo, de la documentacién que
exija la Secretaria de Hacienda municipal para tal efecto y certificacion sobre el
cumplimiento de obligaciones al sistema General de seguridad social (salud, pension,
riesgos profesionales, aportes a cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en cuenta
lo sefialado en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.
El Municipio no se responsabilizara por la demora en el pago a la ESAL, cuando ello fuera
provocado por encontrarse incompleta la documentacién que sirva de soporte para el
tramite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el
presente respectivo convenio. La ESAL debe indicar el nimero de cuenta activay el nombre
del titular de la misma donde el municipio consignara los respectivos pagos aportes. La
ESAL indicara en la facturacion el régimen tributario que lo regula. Los recursos aportados
por el Municipio deberan ser destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos
generados por las actividades de interés publico pactadas en el objeto y obligaciones del
convenio y realizadas dentro del término de duracion del mismo.

Los informes que presente la entidad sin &4nimo de lucro ejecutora estaran sujetos a la
aprobacioén por parte del supervisor del contrato designado por el Municipio.

Solo se desembolsaran los recursos por parte del municipio, correspondientes al saldo de
los aportes que dicha entidad debe hacer, previa presentaciéon de los informes
efectivamente entregados por parte de la persona juridica sin animo de lucro ejecutora, los
cuales deben ser previamente aprobados por el supervisor del contrato, designado por el
Municipio. Para cada desembolso la entidad ejecutora debera acreditar el cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. (Ley 1150 art. 23) y riesgos laborales
(Ley 1562 de 2012 art. 2) en los términos que establece la Ley (Decreto 1082 de 2015).

12. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO: El presente
proceso no esta cobijado por acuerdo internacional o tratado de libre comercio.

13. CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIME: el proceso de seleccion no se limitara a
MIPYMES, toda vez que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucion Politica y la reglamentacion contenida en el Decreto Nacional 092 de 2017,
esta destinada a la participacion exclusiva de entidades de derecho privado sin animo de
lucro.
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14. VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo establecido en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993 y del Literal c del Articulo 15 de la Ley 850 de 2003, el Municipio invita a
las veedurias ciudadanas para que ejerzan el control social sobre el presente proceso de

contratacion.

15. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION:

ACTIVIDAD

PLAZO

LUGAR

Publicacion de la Invitacion Publica,

estudios y documentos previos.

23 de agosto de 2022

SECORP Il contratos.gov.co

Plazo para presentar observaciones y

comentarios al

contenido de

los

Estudios, documentos previos y a la

invitacion publica

24 de agosto de 2022, hasta
las 5:00 p.m.

SECOP Il contratos.gov.co
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Plazo para respuesta a las
observaciones y comentarios al
contenido de los Estudios,
documentos previos y a la invitacion
publica.

25 de agosto de 2022

SECORP Il contratos.gov.co

Cierre del plazo para presentar
propuestas (Diligencia de cierre)

26 de agosto de 2022
Hora: 4:00 p.m.

SECORP Il contratos.gov.co

Apertura de Ofertas

26 de agosto de 2022
Hora: 4:30 p.m.

SECORP Il contratos.gov.co

Informe de presentacion de Ofertas

26 de agosto de 2022

SECORP II contratos.gov.co
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Término para evaluar las ofertas

Hasta el 29 de agosto de 2022

Alcaldia Municipal de Santa
Rosa - Bolivar — oficina de
contratacion.

Publicacion del informe de evaluacion

Hasta el 30 de agosto de 2022

SECORP Il contratos.gov.co

Traslado del Informe de evaluacion
de las ofertas y recepcion de
observaciones al mismo.

Hasta el 31 de agosto de 2022

Traslado del informe

SECORP II contratos.gov.co

Recepcidon de
Observaciones al Informe

de Evaluacién

SECORP Il contratos.gov.co;
hasta las 4:00 p.m. de la
fecha limite

Respuestas a las observaciones al
informe de evaluacién y expedicion
de la Resolucion de Adjudicacion o de
declaratoria de desierto el proceso

01 de septiembre de 2022

SECORP Il contratos.gov.co

Perfeccionamiento y Suscripcion del
contrato

Dentro de los Tres (3) dias
siguientes a la adjudicacion

SECORP Il contratos.gov.co

Elaboracion del

Presupuestal

Registro

Dentro de los Dos (2) dias
siguientes a la celebracion del
contrato.

Oficina de Presupuesto del
Municipio
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Entrega de garantias y aprobacion.

Dentro de los Tres (3) dias
habiles  siguientes a la
suscripcion del contrato por las
partes

Desembolso de los recursos que el | Dentro de los plazos
municipio debe aportar establecidos en el contrato

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley.

16. FACTORES QUE DETERMINAN LA SELECCION DE LA OFERTA MAS
FAVORABLE PARA EL MUNICIPIO.

La ponderacion de los factores de evaluacién de las propuestas, se aplicara a aquellas
propuestas que resultaren habiles.

Teniendo en cuenta el objeto del contrato y el alcance del mismo, para su ejecucion el
ejecutor requiere contar con un personal cualificado, de acuerdo con lo establecido en el
proyecto de inversién del cual deriva el proceso de contratacién. Por lo anterior, los
factores de ponderacién se estableceran respecto de la formacion académica y de la
experiencia del personal propuesto por los oferentes. No se asignara puntaje a la oferta
econOmica, habida consideracién que se trata de un contrato de impulso a actividades
consideradas de interés publico, en virtud de lo cual no existe margen para que los
oferentes varien la destinacion de la inversion de los recursos aportados por el municipio
y en tal sentido todas las ofertas que se presenten deberan corresponder a las mismas
actividades y a los mismos valores de éstas.

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 092 de 2017, El Municipio determinara
la oferta mas favorable para el caso de este proceso de Seleccion teniendo en cuenta
los siguientes factores:

1. La formacion académica del personal requerido para la ejecucion del contrato
2. La experiencia del personal requerido para la ejecucion del contrato.

3. El apoyo a la industria Nacional
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En consecuencia, dichos factores se evaluaran asi:
CRITERIOS DE EVALUACION
N° CARGO ‘ PERFIL PUNTAJE
FORMACION ACADEMICA HASTA 600
1 Director del Profesional del &rea de la salud, especialista
proyecto en gerencia en salud. 100
2 Médico Médico cirujano, especialista en educacion 100
especialista sexual y procesos afectivos
Profesional en Psicologia, con seminario en
neuropsicologia de las inteligencias.
3 Psic6logo Re5|den_C|ada y domiciliada en el'area de 100
influencia del proyecto, es decir en el
Municipio de Santa Rosa, con el fin de
conocer el contexto real de los adolescentes
y jovenes beneficiarios del proyecto
100
4 Psicélogo Profesional en Psicologia
Enfermero : . 100
5 . Profesional en enfermeria
profesional
Titulo de técnico en procesos administrativos
) (2) Técnicos de o bachiller en cualquier modalidad 100
apoyo Al menos uno de los técnicos debera estar
residenciado y domiciliado en el area de
influencia del proyecto
300
EXPERIENCIA DEL PERSONAL
1 Director del Experiencia profesional : minimo ocho (8) 50
proyecto afios
> Médico Experiencia profesional relacionada: minima S0
especialista diez (10) afios
3 Psicélogo Experiencia profesm;rrl]z(a)lsmmlma de cinco (5)
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4 Psicologo Experiencia profesional: minimo de 50
9 dieciocho (18) meses.
Enfermero Experiencia profesional: minimo de 50
5 . L
profesional dieciocho (18) meses.
6 | (2 Técnicos de Experiencia laboral: Un (1) afio de 50
apoyo experiencia
HASTA 100
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
1000
TOTAL

6.1 Forma de asignar puntaje a la formacion académica del personal ofrecido por la
entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad.

PERSONAL REQUERIDO Y
FORMACION ACADEMICA

PUNTAJE

Director del proyecto: Profesional del area
de la salud, especialista en gerencia en salud.

Se asignaran cien (100) puntos si el integrante del personal
ofrecido como Director del proyecto acredita la formacién
académica requerida, con la totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la totalidad de
los documentos requeridos para acreditar la formacion
académica requerida respecto de la persona ofrecida como
director del proyecto, se asignara cero (0) puntos por este
factor de ponderacion, respecto del correspondiente integrante
del personal que no acredite la respectiva formacion
académica.

Para acreditar la formacién académica se deberéa aportar copia
de diploma o acta de grado, esto ultimo en caso de que aplique
para la disciplina de formaciéon académica. De igual forma se
debera aportar copia de la cédula de ciudadania de la persona
propuesta
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Médico especialista: Médico cirujano,
especialista en educacién sexual y procesos
afectivos

Se asignaran cien (100) puntos si el integrante del personal
ofrecido como Medico cirujano, especialista en educacion
sexual y procesos afectivos acredita la formacion académica
requerida, con la totalidad de los documentos solicitados para
tal fin. En caso de no aportarse la totalidad de los documentos
requeridos para acreditar la formacién académica requerida
respecto de la persona ofrecida como Medico cirujano y
especialista en educacion sexual y procesos afectivos, se
asignara cero (0) puntos por este factor de ponderacion,
respecto del correspondiente integrante del personal que no
acredite la respectiva formacién académica.

Para acreditar la formacion académica se deber& aportar copia
de diploma o acta de grado o de la tarjeta profesional, esto
ultimo en caso de que aplique para la disciplina de formacion
académica. De igual forma se debera aportar copia de la cédula
de ciudadania de la persona propuesta.

Piscologo: Profesional en Psicologia, con
seminario en neuropsicologia de las
inteligencias.

Residenciada y domiciliada en el area de
influencia del proyecto, es decir en el Municipio
de Santa Rosa, con el fin de conocer el
contexto real de los adolescentes y jovenes
beneficiarios del proyecto

Se asignaran cien (100) puntos si el integrante del personal
ofrecido como Psicologo acredita la formacién académica
requerida, con la totalidad de los documentos solicitados para
tal fin. En caso de no aportarse la totalidad de los documentos
requeridos para acreditar la formacién académica requerida
respecto de la persona ofrecida como Psicologo, se asignara
cero (0) puntos por este factor de ponderacién, respecto del
correspondiente integrante del personal que no acredite la
respectiva formacién académica.

Para acreditar la formacién académica se deber& aportar copia
de diploma o acta de grado o de la tarjeta profesional, esto
ultimo en caso de que aplique para la disciplina de formacion
académica. De igual forma se debera aportar copia de la cédula
de ciudadania de la persona propuesta y copia del certificado
de residencia emitido por autoridad competente.
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Pisocologo: Profesional en Psicologia

Se asignaran cien (100) puntos si el integrante del personal
ofrecido como Psicologo. Acredita la formacion académica o
empirica requerida, con la totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la totalidad de
los documentos requeridos para acreditar la formacion
académica requerida respecto de la persona ofrecida como
Psicologo., se asignara cero (0) puntos por este factor de
ponderacién, respecto del correspondiente integrante del
personal que no acredite la respectiva formacion académica.

Para acreditar la formacion académica se deber& aportar copia
de diploma o acta de grado o de la tarjeta, esto Ultimo en caso
de que aplique para la disciplina de formacion académica. De
igual forma se debera aportar copia de la cédula de ciudadania
de la persona propuesta.

Enfermero profesional: Profesional
enfermeria

en

Se asignaran cien (100) puntos si el integrante del personal
ofrecido como enfermero profesional, acredita la formacion
académica requerida, con la totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la totalidad de
los documentos requeridos para acreditar la formacion
académica requerida respecto de la persona ofrecida como
Enfermero profesional, se asignara cero (0) puntos por este
factor de ponderacion, respecto del correspondiente integrante
del personal que no acredite la respectiva formacion
académica.

Para acreditar la formacién académica se debera aportar copia
de diploma o acta de grado o de la tarjeta, esto Ultimo en caso
de que aplique para la disciplina de formacion académica. De
igual forma se debera aportar copia de la cédula de ciudadania
de la persona propuesta
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Tecnicos de Apoyo: Titulo de técnico en
procesos administrativos o bachiller en
cualquier modalidad.

Se asignaran cincuenta (50) puntos por cada uno de los
integrantes del personal ofrecido como tecnico de apoyo,
acredita la formacion académica requerida, con la totalidad de
los documentos solicitados para tal fin, al menos uno (1) de los
técnicos debe acreditar la residencia en el Municipio de Santa
Rosa. En caso de no aportarse la totalidad de los documentos
requeridos para acreditar la formacién académica requerida
respecto de la persona ofrecida como Tecnico de apoyo, se
asignara cero (0) puntos por este factor de ponderacion,
respecto del correspondiente integrante del personal que no
acredite la respectiva formacién académica.

Para acreditar la formacion académica se deber& aportar copia
de diploma o acta de grado o de la tarjeta, esto Ultimo en caso
de que aplique para la disciplina de formaciéon académica. De
igual forma se debera aportar copia de la cédula de ciudadania
de la persona propuesta y copia del certificado de residencia
emitido por autoridad competente de al menos uno (1) de los
técnicos.

Nota 1: Para la acreditacion de estudios adelantados en el exterior, se debe contar con la
respectiva certificacion de homologacion, la cual debe incluirse en la propuesta, en caso
contrario serd calificado con cero (0) puntos en cuanto al factor de ponderaciéon de

formacién académica.

16.1.1. Documentos otorgados en el exterior

Los documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma Espafiol,
deberan presentarse acompafiados de una traduccion oficial a éste idioma.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados
en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos
74 y 251 del Cddigo General del Proceso, articulo 480 del Codigo de Comercio, y en
la Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997, proferida por el Ministerio de Relaciones

Exteriores de Colombia.
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16.1.2. Consularizaciéon

Segun lo previsto por el Articulo 480 del Codigo de Comercio, los documentos otorgados
en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo
pais, y la firma de tales funcionarios lo ser4 a su vez por el consul colombiano o, a falta
de éste, por el de una nacion amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes.

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio que
“al autenticar los documentos a que se refiere este articulo, los consules haran constar
gue existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais (C. G.
P. Articulo 74).

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

16.1.3. Apostillaje

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerird del tramite de
Consularizacién sefialados, siempre que provengan de wuno de los paises
signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion
del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada
Ley 455 de 1998. En este caso, sOlo sera exigible la apostilla, trdmite que consiste
en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que
ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen.

Si la apostilla esta dada en idioma distinto del espafiol, debera presentarse acompafada
de una traduccién oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad
con las normas vigentes.

16.1.4. Titulos obtenidos en el exterior

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos de pregrado otorgados
en el exterior, deberd acreditar, como requisito previo para la adjudicacion, la convalidacion
y homologacién de estos titulos ante el Ministerio de Educacion Nacional, para lo cual
deberd iniciar con suficiente anticipacion los tramites requeridos.
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16.2 Forma de asignar puntaje a la experiencia del personal ofrecido por la entidad
sin animo de lucro y de reconocidaidoneidad.

EXPERIENCIA REQUERIDA PUNTAJE

Se asignaran cincuenta (50) puntos si el integrante del
personal ofrecido como Director del proyecto acredita la
experiencia requerida, con la totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la totalidad
de los documentos requeridos para acreditar la experiencia
requerida, se signara cero (0) puntos por este factor de
ponderacion respecto del correspondiente integrante del
personal que no acredite la experiencia.

Director del proyecto: . . . .
Para acreditar la experiencia se debera aportar las

minimo | correspondientes certificaciones de ejecucion de tales
contratos o mediante las respectivas Actas de Liquidacion
o Terminacion. Estas certificaciones o actas deben estar
debidamente suscritas por la autoridad competente, o
guienes hagan sus veces, de la entidad publica o privada
gue certifica y deben contener, al menos, la siguiente
informacion:

Experiencia profesional
ocho (8) afios

* Nombre o razén social de la entidad que la expide.

* Objeto(s) contractual(es) ejecutado(s), o cargos
desempefiados con fechas de inicio y de terminacion.

Se asignaran cincuenta (50) puntos si el integrante del
personal ofrecido como Medico especialista acredita la
experiencia requerida, con la totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la totalidad
de los documentos requeridos para acreditar la experiencia
requerida, se signara cero (0) puntos por este factor de
ponderacion respecto del correspondiente integrante del
personal que no acredite la experiencia.

Medico especialista:

Experiencia profesional relacionada:
minima diez (10) afios
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Para acreditar la experiencia se deberd aportar las
correspondientes certificaciones de ejecucion de tales
contratos o mediante las respectivas Actas de Liguidacion
o Terminacion. Estas certificaciones o actas deben estar
debidamente suscritas por la autoridad competente, o
guienes hagan sus veces, de la entidad publica o privada
gue certifica y deben contener, al menos, la siguiente
informacion:

* Nombre o razén social de la entidad que la expide.

* Objeto(s) contractual(es) ejecutado(s), o0 cargos
desempefiados con fechas de inicio y de terminacion..

Psicélogo

Experiencia profesional minima de
cinco (5) afos

Se asignaran cincuenta (50) puntos si el integrante del
personal ofrecido como Psicologo acredita la experiencia
requerida, con la totalidad de los documentos solicitados
para tal fin. En caso de no aportarse la totalidad de los
documentos requeridos para acreditar la experiencia
requerida, se signara cero (0) puntos por este factor de
ponderacion respecto del correspondiente integrante del
personal que no acredite la experiencia.

Para acreditar la experiencia se debera aportar las
correspondientes certificaciones de ejecucion de tales
contratos o mediante las respectivas Actas de Liquidacion
o Terminacion. Estas certificaciones o actas deben estar
debidamente suscritas por la autoridad competente, o
guienes hagan sus veces, de la entidad publica o privada
gue certifica y deben contener, al menos, la siguiente
informacion:

* Nombre o razén social de la entidad que la expide.

* Objeto(s) contractual(es) ejecutado(s), 0 cargos
desempefiados con fechas de inicio y de terminacion.
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Psicologo

Experiencia profesional: minimo de
dieciocho (18) meses.

Se asignaran cincuenta (50) puntos si el integrante del
personal ofrecido como Psicologo 2 acredita la
experiencia requerida, con la totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la totalidad
de los documentos requeridos para acreditar la experiencia
requerida, se signara cero (0) puntos por este factor de
ponderacion respecto del correspondiente integrante del
personal que no acredite la experiencia.

Para acreditar la experiencia se debera aportar las
correspondientes certificaciones de ejecucion de tales
contratos o mediante las respectivas Actas de Liquidacion
o Terminacion. Estas certificaciones o actas deben estar
debidamente suscritas por la autoridad competente, o
quienes hagan sus veces, de la entidad publica o privada
que certifica y deben contener, al menos, la siguiente
informacion:

* Nombre o razén social de la entidad que la expide.

* Objeto(s) contractual(es) ejecutado(s), o0 cargos
desempefiados con fechas de inicio y de terminacion.

Enfermero profesional

Experiencia profesional: minimo de
dieciocho (18) meses.

Se asignaran cincuenta (50) puntos si el integrante del
personal ofrecido como Enfermero profesional acredita la
experiencia requerida, con la totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la totalidad
de los documentos requeridos para acreditar la experiencia
requerida, se signara cero (0) puntos por este factor de
ponderacion respecto del correspondiente integrante del
personal que no acredite la experiencia.

Para acreditar la experiencia se deberd aportar las
correspondientes certificaciones de ejecucion de tales
contratos o mediante las respectivas Actas de Liquidacion
o0 Terminacion. Estas certificaciones o actas deben estar
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debidamente suscritas por la autoridad competente, o
quienes hagan sus veces, de la entidad publica o privada
qgue certifica y deben contener, al menos, la siguiente
informacion:

* Nombre o razén social de la entidad que la expide.

* Objeto(s) contractual(es) ejecutado(s), 0 cargos
desempefiados con fechas de inicio y de terminacion.

(2) Tecnicos de apoyo

Experiencia laboral: Un (1) afio de
experiencia laboral

Se asignaran veinticinco (25) puntos por cada uno de los
integrante del personal ofrecido como Tecnico que
acredita la experiencia requerida, con la totalidad de los
documentos solicitados para tal fin. En caso de no
aportarse la totalidad de los documentos requeridos para
acreditar la experiencia requerida, se signara cero (0)
puntos por este factor de ponderacién respecto del
correspondiente integrante del personal que no acredite la
experiencia.

Para acreditar la experiencia se deberad aportar las
correspondientes certificaciones de ejecucién de tales
contratos o mediante las respectivas Actas de Liquidacién
o Terminacién. Estas certificaciones o actas deben estar
debidamente suscritas por la autoridad competente, o
quienes hagan sus veces, de la entidad publica o privada
gue certifica y deben contener, al menos, la siguiente
informacion:

* Nombre o razén social de la entidad que la expide.

* Objeto(s) contractual(es) ejecutado(s), 0 cargos
desempefiados con fechas de inicio y de terminacion.

16.3 Forma de asignar puntaje por apoyo a la industria nacional a las ofertas
presentadas por las entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
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Este factor se acoge y aplica en virtud de lo establecido en el articulo 2° de la Ley 816 de
2003 para apoyar la industria nacional.

En los términos de la ley 816 del 7 de julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la
Industria Nacional a través de la contratacion publica, articulo 32 y 43 de la Ley 1450 de
2011 y articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015”, el MUNICIPIO asignara el siguiente
puntaje, de acuerdo con lo sefialado en el correspondiente formulario anexo por el oferente,
se otorgara puntaje asi:

CONDICION PUNTAJE
SI LOS BIENES Y EL PERSONAL OFRECIDO PARA EJECUTAR 100
EL CONTRATO SON NACIONALES

SI LOS BIENES Y EL PERSONAL OFRECIDO PARA EJECUTAR 50
EL CONTRATO SON COMBINADOS ENTRE NACIONAL Y
EXTRANJERO

S| NO INDICA ORIGEN DE LOS BIENES Y EL PERSONAL 0
OFRECIDO PARA EJECUTAR EL CONTRATO

En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales
y extranjeros, el puntaje se asignara en proporcién al porcentaje de participacion de cada
integrante, segun sea su condicién de nacional o extranjero.

El municipio ponderara las ofertas que se presenten, atendiendo la acreditacion de los
requisitos que vienen sefialados, de acuerdo con la documentacion y la informacion
aportada con las respectivas ofertas. La omisién de informacién o de presentacion de
documentacién por parte de los oferentes, para acreditar los requisitos que constituyen
factores de ponderacion no sera subsanable y conllevard a la no asignacién de puntaje
respecto del correspondiente factor de ponderacion.

El municipio podra adjudicar el proceso de seleccion en caso de que se presente una sola
oferta, siempre y cuando la misma cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente
documento.

Unidos Hacemos Mas
Peor Sacla Pega
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Para la adjudicacion del proceso se requiere que la oferta considerada favorable para el
municipio haya obtenido minimo 600 puntos.

16.4. Comité evaluador para el proceso de seleccién.

Para efectos de evaluar las ofertas, el Municipio, a través de acto administrativo, designara
un comité evaluador, el cual estara integrado de manera impar y en todo caso de
conformidad con lo que al respecto disponga el Manual de Contratacion del Municipio.

El comité evaluador verificara las propuestas y seleccionara aquellas que cumplan a
cabalidad las especificaciones previstas en el presente documento, y presentara un informe
con el resultado de la evaluacion. En el evento que el Jefe de la Entidad o su Delegado no
acoja la recomendacion del Comité Evaluador, deberd justificarlo en el acto administrativo
de adjudicacién o declaratoria de desierto el proceso.

16.5. Traslado del informe de evaluacion de ofertas presentadas por las entidades sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad.

Del informe de evaluacion elaborado por el comité evaluador, se dara traslado a los
interesados, a través del SECOP durante el término establecido en el cronograma de
actividades adoptado para el proceso de seleccion, para que durante dicho término
presenten las observaciones que consideren procedentes. Dichas observaciones seran
resueltas en el acto de adjudicacion del proceso o de declaratoria de desierto el mismo.

16.6. Declaratoria de desierto el proceso
El Municipio declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:
1) No se presenten Ofertas;

2) Ninguna de las ofertas presentadas resulte admisible de acuerdo con los requisitos
establecidos en el presente documento

3) Medien causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva de un proponente

4) El Representante Legal de la Entidad o su Delegado no acoja la recomendacién del
Comité Evaluador y opte por la declaratoria de desierto del proceso, caso en el cual debera
motivar su decision
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5) Se presenten los demas casos contemplados en la Ley.
16.7. Devolucion de las garantias de las ofertas

Una vez finalizado el proceso de seleccién los Proponentes no favorecidos con la
adjudicacion del contrato, podran acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad
y la copia del Sobre No. 1, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se
expida el acto de adjudicacién, previsto en el cronograma del proceso

17. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS PRESENTADAS POR LAS
ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD

El Municipio, podra rechazar y eliminar una o varias propuestas, sin que haya lugar a
su evaluacion, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, consagradas en las leyes: 80 de 1993, 617 de 2000,
1148 de 2007, 1150 de 2007, 1296 de 2009, 1474 de 2011, asi como lo dispuesto en las
demas normas Constitucionales y legales vigentes que las reglamenten, modifiquen o
adicionen, en cuanto sean pertinentes.

2. Cuando la propuesta sea presentada de manera extemporanea; es decir, si se presenta
después de la fecha y hora fijadas para el cierre del proceso en el cronograma de
actividades adoptado para el proceso de Seleccién.

3. Si el proponente o su representante legal se encuentra reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales (Articulo 60, Ley 610 de 2000) y/o reportado con Antecedentes
Disciplinarios o judiciales que impliquen inhabilidad para contratar con entidades publicas.

4. Cuando el representante legal tenga restricciones para contratar y no adjunte con
la propuesta el documento de autorizacion expresa del 6rgano de direccion competente,
de la respectiva entidad sin &nimo de lucro, otorgado con anterioridad a la fecha de
presentacion de la oferta.

5. Cuando el proponente, con la propuesta, no acredite la informacién o no adjunte la
documentacion que el municipio requiere en el presente documento.
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6. Cuando se solicite al proponente subsanar alguno de los documentos o de los
requisitos de participacién y no lo haga dentro del término fijado, o cuando habiéndolo
aportado no esté acorde con las exigencias del presente documento.

7. Cuando el valor total corregido de la propuesta econdémica exceda el valor del
presupuesto oficial.

8. Cuando se omita relacionar actividades que deben ejecutarse en desarrollo del objeto
de la contratacién o se modifiquen las establecidas en el presente documento

9. Cuando el proponente ofreciere un plazo para la ejecucion del contrato diferente al
establecido en este documento

10. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicion.

11. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, bajo el
mismo nombre o con nombres diferentes, para el mismo proceso de Seleccidon
contractual.

12. Cuando no incluya algin documento que, de acuerdo con este documento, se
requiera adjuntar y dicha deficiencia impida la comparacion objetiva con otras ofertas.

13. Cuando los datos suministrados por el oferente no sean acordes con la realidad, o
esté ocultando informaciéon que no permita una comparacion objetiva con los demas
proponentes, o cuando existan enmendaduras que no permitan deducir de forma clara la
informacién presentada.

14. Cuando la propuesta econdmica presentada no se ajuste al presupuesto oficial
establecido en el presente documento.

15. Cuando la documentacion o la informacién aportada por el proponente no concuerde
con la realidad.

16. Cuando no se aporte la garantia de seriedad con la respectiva oferta
17. Cuando no se aporte la oferta econémica.

18. Cuando el proponente carezca de capacidad juridica.
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EL MUNICIPIO se reserva el derecho de admitir aquellas propuestas que presenten
defectos de forma, omisiones o errores, siempre que éstos sean subsanables y no alteren
el tratamiento igualitario de las mismas

18. GARANTIAS

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar, el monto econémico del mismo,
la forma de desembolso de los aportes econdmicos por parte del Municipio y el valor del
respectivo contrato, el Municipio considera necesario la exigencia de garantia Unica a la
persona juridica seleccionada para ejecutar el mismo, con el fin de amparar los riesgos
propios de la actividad a desarrollar, la cual cubrira los siguientes amparos y montos:

1. Buen Manejo y Correcta Inversion del Anticipo: Esta pdliza debera ser otorgada por
una cuantia equivalente al Cien por Ciento (100%) del valor recibido a titulo de anticipo y
una vigencia igual al plazo del contrato y hasta su liquidacion.

2. Cumplimiento del Contrato: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor
pactado como aportes por parte del Municipio, por el término del mismo y cuatro (4) meses
mas.

3. Pago de Salarios y Prestaciones Sociales: Por un valor equivalente al cinco por ciento
(5%) del valor del contrato, por el término del mismo y tres (3) afios mas.

19. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En aplicacién de lo previsto en el articulo 8 del decreto reglamentario nacional 092 de 2017,
en el contrato que se celebre se incorporaran las clausulas excepcionales de: terminacion,
interpretacion y modificacion unilaterales, asi como la de caducidad previstas en los
articulos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 de 1.993.

20. SUJECION A LOS ESTUDIOS PREVIOS.

Los oferentes deben cefiirse y cumplir, ademas de las reglas previstas en la presente
invitacion, las contenidas en el estudio previo en el que se sustenta el proceso de seleccion,
so pena de que la oferta sea rechazada o afectada en cuanto a factores de ponderacion.

Dado en el Municipio de Santa Rosa - Bolivar a los veintitres (23) dias del mes de agosto
de dos mil veintidos (2022).

Unidos Hacemos Mas
Peor Sacla Pega
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Cordialmente,

ORIGINAL FIRMADO

MARIO JAVIER RODRIGUEZ HERNANDEZ
Alcalde Municipal de Santa Rosa - Bolivar
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