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Palmira, 22 de agosto de 2022 
 

 
PROCESO DE SELECCIÓN DE ABREVIADA MENOR CUANTÍA 

 

No. MP-SSC-SAMC-OP-033-2022 

 

INFORME DE EVALUACIÓN FINAL 

 
 

OBJETO: ADECUACIÓN DE UN CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCIÓN (CTP) 

EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1801 DE 2016. 
 

El Municipio de Palmira – la Secretaría de Seguridad y Convivencia en conjunto con la Dirección de 

Contratación Pública se encuentran adelantando el proceso de selección No MP-SSC-SAMC-OP-033-2022 

en consideración a la naturaleza del objeto que se pretende contratar, bajo la modalidad de Selección 
abreviada de menor cuantía, según lo reglamentado en la Ley 1150 de 2007 y, el procedimiento aplicable en 
el Decreto 1082 de 2015. 

 
Que de conformidad con lo establecido en el cronograma del proceso de selección publicado en la plataforma 
del SECOP II, se presentó una primera evaluación de las propuestas el 19 de julio de 2022. Los proponentes 

presentaron subsanaciones a esta primera evaluación en un plazo máximo hasta el día 25 de julio de 2022 

a las 17:00 horas. El Comité Evaluador emitió una segunda evaluación de las propuestas el 29 de julio de 

2022. A esta evaluación el Proponente BASA DISEÑO SAS presentó observaciones, las cuales el Comité 

evaluador revisó y emitió un informe de aclaración a la segunda evaluación el día 04 de agosto de 2022, la 

cual determinó “Que, de acuerdo con la Ley 1882 de 2018 y Circular Externa Única, versión 2 de 15 de julio 

de 2022, se infiere que le asiste la razón al proponente BASA DISEÑO SAS. Por lo tanto, se correrá traslado 
al Proponente HENRY PUENTES DUSSAN para que en el término de tres días hábiles a partir del día 
siguiente de la publicación de este informe (5, 8 y 9 de agosto 2022 hasta las 5:00 pm), para que subsane el 

requisito calificado como “NO CUMPLE” de la forma antes indicada.” Dentro del término de traslado, el 
proponente BASA DISEÑO SAS adjuntó una nueva observación (08 de agosto de 2022) y el proponente 

HENRY PUENTES DUSSAN adjuntó nuevos documentos (09 de agosto de 2022) con el propósito de 
subsanar los requisitos de experiencia del Tecnólogo en Obras Civiles Carlos Alfredo Ortiz Osorio. El 16 de 

agosto de 2022, el Comité Evaluador emite Informe de Evaluación, en el que se evalúa nuevamente 

requisitos técnicos denominado “Personal Mínimo Requerido” de los proponentes que aún continúan en el 
proceso, teniendo en cuenta únicamente los documentos aportados previamente al cierre de la etapa de 
presentación de ofertas. Se le dio traslado a los dos proponentes de tres (03) días hábiles a partir del día 

siguiente de la publicación del informe de evaluación (17, 18 y 19 de agosto 2022 hasta las 5:00 pm). El 19 
de agosto de 2022, el proponente BASA DISEÑO SAS presentó observación y subsanación a la evaluación 
emitida el 16 de agosto de 2022; el 22 de agosto de 2022, el comité evaluador emitió respuesta atendiendo 

la observación del proponente BASA DISEÑO SAS, en la cual, tal como como lo afirmó aquel, lo sustancial 
prima sobre lo formal, y por lo tanto en las certificaciones aportadas la fecha de inicio y de terminación de 

actividades consignadas y que de manera expresa se indique el cargo ocupado por el personal propuesto, 
sea el mismo del perfil requerido, todas estas son información suficiente para poder comparar de manera 
objetiva y en igualdad de condiciones la experiencia requerida para cada uno de los perfiles del personal 

propuesto en las ofertas.  
 
De acuerdo con lo anterior, se procedió con la evaluación de los requisitos habilitantes de las propuestas 

recibidas, de acuerdo con las exigencias establecidas, obteniendo los siguientes resultados: 
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REQUISITOS HABILITANTES:  

 
CAPACIDAD JURÍDICA 

 

No. PROPONENTE 

HABILITADO / NO 

HABILITADO/ / 

RECHAZADO 

1 ICONS INGENIERIA Y CONTRATOS S.A.S HABILITADO 

2 HENRY PUENTES DUSSAN HABILITADO 

3 MARCO JULIO SUESCUN LOZANO RECHAZADO 

4 BASA DISEÑO SAS HABILITADO 

Los soportes de la evaluación Jurídica se encuentran anexos a este documento.  
 

TÉCNICA Y EXPERIENCIA  

 

No. PROPONENTE 

HABILITADO / NO 

HABILITADO/ / 

RECHAZADO 

1 ICONS INGENIERIA Y CONTRATOS S.A.S RECHAZADO 

2 HENRY PUENTES DUSSAN HABILITADO 

3 MARCO JULIO SUESCUN LOZANO RECHAZADO 

4 BASA DISEÑO SAS HABILITADO 

Los soportes de la evaluación Técnica y de Experiencia se encuentran anexos a este documento. 

El proponente podrá verificar cada uno de los ítems que conforman estos componentes en dichos soportes. 
 
CAPACIDAD FINANCIERA, ORGANIZACIONAL y RESIDUAL 

 

No. PROPONENTE 

HABILITADO / NO 

HABILITADO/ / 

RECHAZADO 

1 ICONS INGENIERIA Y CONTRATOS S.A.S HABILITADO 

2 HENRY PUENTES DUSSAN HABILITADO 

3 MARCO JULIO SUESCUN LOZANO RECHAZADO 

4 BASA DISEÑO SAS HABILITADO 

Los soportes de la evaluación Financiera se encuentran anexos a este documento. 
El proponente podrá verificar cada uno de los ítems que conforman estos componentes en dichos soportes. 

 

CONCLUSIONES REQUISITOS HABILITANTES:  

 

OFERTA 
NOMBRE DEL 

PROPONENTE 

JURÍDICO 
TÉCNICO Y 

EXPERIENCIA 

FINANCIERO, 

ORGANIZACIO

NAL Y 

RESIDUAL 

EVALUACIÓN 

TOTAL 

HABILITADO / 

NO 

HABILITADO 

RECHAZADO 

HABILITADO / 

NO 

HABILITADO 

RECHAZADO 

HABILITADO / 

NO 

HABILITADO 

RECHAZADO 

HABILITADO / 

NO 

HABILITADO 

RECHAZADO 
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1 ICONS 
INGENIERIA Y 
CONTRATOS 

S.A.S 

HABILITADO RECHAZADO HABILITADO RECHAZADO1 

2 
HENRY 

PUENTES 
DUSSAN 

HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

3 MARCO JULIO 

SUESCUN 

LOZANO 

RECHAZADO RECHAZADO RECHAZADO RECHAZADO2 

4 
BASA DISEÑO 

SAS 
HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

 

HABILITADO 

 

 

REQUISITOS PONDERABLES 

 

Realizada la verificación de los requisitos habilitantes en los componentes jurídico, técnico y financiero, se 
lleva a cabo la valoración de los ponderables, así: 
 

 

OFERTA Proponente 

 

Factor 

Económico 

Precio 

 

Factor 

de 

Calidad 

Apoyo a 

la 

Industria 

Nacional 

Emprendimientos 

y Empresas de 

Mujeres 

Emprendi

mientos 

MYPIMES 

TOTAL 

2 
HENRY 

PUENTES 

DUSSAN 

44.1241411 45 10 0 0 
99.124141

1 

4 
BASA 

DISEÑO 

SAS 

43.3724234 45 10 0 0 
98.372423

4 

 
HENRY PUENTES DUSSAN: Se llevó a cabo la revisión de los ponderables, y se encontró lo siguiente: 1. 

Emprendimientos y Empresas de Mujeres: el proponente no presenta documentación soporte para otorgar 

puntaje para este ponderable. 2.Emprendimiento a MYPIMES: no se otorga puntaje, porque el documento 
de certificación presentado por el proponente se encuentra suscrito por el representante legal HENRY 

PUENTES DUSSAN y el contador DIEGO OMAR GUEVARA TORRECILLAS, quien al momento del cierre 
de presentación de propuestas no cuenta con el Certificado de Antecedentes Disciplinarios vigente. Por lo 
tanto, se corrige lo expresado en la primera evaluación. 

 
BASA DISEÑO SAS: De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.14, numeral 2 del Decreto 1860 de 2021 indica 
“Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el 

último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel”. 

En este caso el proponente no certificó que las mujeres directivas han estado vinculadas laboralmente a la 
empresa durante el término establecido en la norma referida. Adicionalmente no cuenta con Certificado de 

 
1 Proponente rechazado en el componente técnico y de experiencia en el informe de evaluación publicado el 29 de julio de 2022  

2 Proponente rechazado en los componentes jurídico, técnico y de experiencia, y financiero en el informe de evaluación publicado el 29 de julio 

de 2022. 
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Antecedentes Disciplinarios de la Contadora CLAUDIA JANNETH ORTIZ BELTRÁN vigente, lo cual no se 

otorga el puntaje para emprendimientos MYPIMES. 
 

CONCLUSIONES DE LA EVALUACIÓN  

 
Conforme con lo expuesto anteriormente, el Comité Evaluador del Proceso de Selección Abreviada de Menor 

Cuantía No. MP-SSC-SAMC-OP-033-2022, recomienda al Ordenador del Gasto, Secretario de Seguridad y 
Convivencia, adjudicar el Contrato de Obra del presente proceso al proponente HENRY PUENTES DUSSAN 
quien se identifica con Cédula de Ciudadanía No. 12.111.266 Ingeniero Civil, propuesta que cumplió con los 

requisitos habilitantes jurídicos, técnicos, de experiencia, capacidad financiera, organizacional y residual, 
obtuvo el primer lugar en el orden de elegibilidad con un puntaje de 99.1241411 puntos, por valor  de 
(CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS 

DIECINUEVE PESOS M/CTE $437.283.319). 
      

El presente informe de evaluación se firma a los veintidós (22) días del mes de agosto de 2022. 

 

Rol Jurídico:      Rol financiero: 

 

   

 

________________________________   ___________________________________  

OSCAR FABIÁN DUARTE RODRÍGUEZ  LUIS ALEJANDRO CARMONA GONZÁLEZ 

Profesional Especializado G4                   Profesional Universitario G2    

Subsecretaría de Inspección y Control   Secretaría de Gobierno 

  

Rol Técnico: 

 

 

________________________________   

JULIAN URIBE TASCÓN   

Profesional Universitario G2    

Secretaría de Infraestructura, Renovación Urbana y Vivienda 
 

Proyectó:  Oscar Fabián Duarte Rodríguez - Profesional Especializado G4. 

  Julián Uribe Tascón - Profesional Universitario G2. 

                  Luis Alejandro Carmona González - Profesional Universitario G2 

 

 

 


