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Estado de Liberacion Aprobado

Descripcion: Realizar acciones de apoyo a la gestidn y seguimiento a los eventos de vigilancia en salud piblica # enfermedades
nmunoprevenibles y gechelmintiasis, en el marco del Plan Decenal de Salud Publica en el Departamento de Antioguia. Necesidad 41501. Solicitado
04 de Agosto de 2022

e certifica que a la fecha de expedicion del presente documento existe apropiacion con saldo disponible contra la cual se puede ordenar gastos en el
codigo y valor que se detalla a continuacién:

ftem: 1 Valor: 1,316,513,426 COP
Rubro: 2320202008/131D/4-SP3033/C19053/010086 SGP - SALUD - SALUD PUBLICA CompromCuidarmeParaCuidarteEnfermedadTtransmisiAnt
Proyecto: 01-0086/010>006 Eval cobrt oport Esg-AcAT, PAI, Geohelm

Importe Total: La Suma de MIL TRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS TRECE MIL

ICUATROCIENTOSVEINTISEIS PESOS
4

Valor: 1,316,513,426 COP
Solicito - oro robo

S/




CERTIFICADO DE REGISTRO DE Cédigo: FO-M1-P1-007
: PROGRAMAS Y PROYECTOS Versién: 03
GOBERNACION DE ANTIOQUIA Y
REGISTRO Y/O ACTUALIZACION Fecha de aprobacién
23/10/2013
Fecha de generacidn: Viernes 24 de Junio del 2022 Vigente hasta: Sabado 24 de Septiembre del 2022

INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

Nombre MGA: Compromiso Cuidarme para cuidarte -Enfermedades transmisibles departamento de Antioquia
Nombre corto: Enfernedades Trasmisibles

BPIN/BPID: 202000305015G Elemento PEP: 01-0086

Entidad SRIA SECC SALUD Y PROT SO
Responsable:

-

Sector: 19 - Salud y proteccidn sociaf Estado: Registrado Actualizado
Serv. pablice Cesar Augussto Toro Teléfono: 3113732832
formulador:

ARTICULACION PLAN DE DESARROLLO

Plan de Desarrollo: (2018-2022) Pacto por Colombia, paclo por la equidad

Programa: 440202-Mejoramienta de (a situacidn de salud de Antioguia

ESTRUCTURA FINANCIERA DEL PROYECTO (cifras en pesos)
Nembre Actividad 2021 2022 2023 2024 Yotal Actitividad

Asesorias y Asist téc en o 597,319.000 39,940,814 35,940.814 877,200.628
IAAS RM CAB

Acomp manejo brotes 1,045,000,000 0 39,840.814 39,940,814 1,124,881,628
intrahosp

Evaluacion cobert 0 o 941,482,053 941,462,053 1,882,924,106
aportunidad esquema

Ases y Asist PAl seguir a 0 75,881,629 79,881.629 159,763,258
Geahelm

Gestidn de Prayecto 13,554, 411,647 866,436 000 1,159,282,137 1,159,282,137 16,739,471,921

Asesoria y Asisten téc T8 647,130,177 0 1,648,136,738 1,849,136,738 3,945,403,653
Lepra

Asesoria y Asist téc ESI- 0 1} 38,840.814 39,940,814 79,881.628
IRAG

Gastas de Viaje [} [ 0 ¢ Q

Soporte en Actividades 0 589,017,000 0 0 589,017,000
por compet de Ley

Eval cobrt oport Esg- 0 3,954,528,884 D 0 3,954,528,884
AaAT, PAI, Geohelm

Asesoria y Asisten téc TB s} 10,286,528,000 a 4} 10,286,528&,000
tepra ESI-IRAG

Total Actividades 15,246,541,824 16,293,888,884 3,949,584,999 3,949,584,999 39,439,600,706

Direccion de Gestion y Evaluacion de Proyectos
Departamento Administrativo de Planeacion
GOBERNACION DE ANTIOQUIA




Cédigo: FO-M7-P6-007

%
= ACTA DE COMITE INTERNO DE Version: 01
GOBERNACION DE ANTIOQUIA CONTRATACION i

BRELA G IDICwEN Fecha de aprobacion:

01/02/2021

SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

ACTA N° 40 - 2022

Fecha 10 de agosto de 2022
Hora 08:30 am
Lugar Reunién Virtual
MIEMBROS:

Nombre Cargo
LIGIA AMPARQO TORRES ACEVEDO SECRETARIA SECCIONAL OE SALUD Y

PROTECC!ON SOCIAL DE ANTIOQUIA.

JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JIMENEZ DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES - SALUD.
LUIS ALBERTO NARANJO BERMUDEZ gLi%%TOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO -
INVITADO {S) PERMANENTE (S):

Nombre Cargo |

l

ASISTENTES:

Nombre Cargo
ALEXANDER HERRERA ZAPATA Director de Salud Colectiva.
CAROLINA MARIA RIVERA USUGA Rol juridico. ]
ALEXANDRA PORRAS CARDENAS Rol técnico.
ORDEN DEL DiA:

1. Solicitudes para iniciar procesos contractuales.
DESARROLLO DEL TEMARIO:

De conformidad con la Resolucion S 2021060001967 de fecha 04 de febrero de 2021 se conformo
el Comite Interno de Contratacion de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social e
Antioquia para analizar, orientar y recomendar 10s siguientes procesos contractuales:

1. Solicitudes para iniciar procesos contractuales

1.1. Direccidén Salud Colectiva.

1.1.1. Solicitud para iniciar proceso de contratacion directa ~ contrato interadministrativo
con la ESE San Rafael de Itagiii No. de Estudio Previo: 13819.

ActaNo. 40 del 10 de agosto e 2022 Pagina 1 de 3
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
4 B (401 (QiCwE

ACTA DE COMITE INTER
CONTRATACION

Cdédigo: FO-M7-P6-007

NO DE Version: 01

Fecha de aprobacién:
01/02/2021

Objeto

Realizar acciones de apo
eventos de vigilancia e

inmunoprevenibles y geotLelmintiasis. en el marco del plan
decenal de salud publica en el Departamento de Antioquia.

0 a la gestion y seguimiento a los

saiud publica - enfermedades

Presupuesto Oficial

Mil trescientos dieciséi§ millones quinientos trece mil
cuatrocientos veintiséis pésos ($1.316.513.426) excluido de

IVA.

Namero y valor de CODP o
VF

Certificado de disponibilida
del 05.08.2022 - Valor $1.3

d presupuestal - COP: 3500043610
16.513.426

Certificadc de Registro de
Programas y Proyectos

Nombre: 2020003050150 G

Lompromiso cuidarme para cuidarte

- Enfermedades Transmisi

BPIN/BPID: 2020003050150

Elemento PEP: 01-0086
Vigente hasta: 24/0972022

les Departamento de Antioquia.

4 meses y 15 dias contadds a partir de la suscripcion del acta

Responsabhle del Proyecto

Plazo de inicio, sin superar el 15 de diciemhre de 2022.
Expone Alexandra Parras Cardenas
+ Rol Juridico: Carolina Maria Rivera Usuga.
Miembros del CAE ¢ Rol Logistico: Luis Alberto Naranjo Bermudez.
* Rol Técnico: Alexanidra Porras Cardenas.
Directivo del Area | Alexander Herrera Zapata - Director de Salud Colectiva.

Documentos aportados Estudios previos y anexos.

‘Observaciones:

comunitario, por lo que se genera la necesidad de con
impactar positivamente los indicadores enunciados, con ur
cuente con el recurso humano idéneo, que realice las ¢capag
requerido en la normatividad vigente y presente los datos y
cientifico.

De no realizarse el presente contrato, se presentaran nc
Antioguia, ante los entes rectores de Salud y Proteccion Soc
el pais: Ministerio de Saiud y Proteccién Social, [nstituta
Contraloria Departamental y Nacional, Procuraduria Regio
ejercer la competencia y funcién de la salud publica, asi
asignados desde €l orden nacional para estas actividades.

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia no cuenta con todo el recurso
humano para la implementacion y seguimiento de las metasg propuestas, que permitan impactar
positivamente las aclividades enunciadas anteriormente y al mismo tiempo dar cumplimiento a
las competencias normativas asignadas al nivel departamental, por lo tanto es necesario
disponer de una estructura fortalecida, que incluya recdrso humano, apoyo logistico y la
implermentacion de estrategias para el desarrollo de actividades a nivel sectorial, transectorial y

ratar las acciones encaminadas a
ha entidad experta en el tema que
itaciones y asesorias de acuerdo lo
los informes con el requerido rigor

umplimientos del Departamento de
al , Justicia y derechos humanos en
Nacional de Salud , Supersalud,
nal y Nacional, al no garantizar ni
como la inversion de los recursos

Conclusion:

El Comité verifica que, a la fecha, la necesidad o necesidades relacionadas con este proceso de

contratacion, se encuentran debidamente registradas, actualiz
de Adquisiciones en el aplicativo SAP.
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Codigo: FO-M7-P6-007

S 4 *#
™

e ACTA DE COMITE INTERNO DE
GOBERNACION DE ANTIOQUIA CONTRATACION

IPURIIEA D (SIEVER

Version: 01

Fecha de aprobacion:
01/02/2021

El ordenador del gasto RECOMIENDA _x_ NO RECOMIENDA __ el inicio del presente
proceso.

Se remite para recomendacion por parte del Comité de Orientacion y Seguimiento en
Contratacion SI__x__ NO

Nota: En caso de que las reuniones se realicen de forma virtual se podran utilizar los
mecanismos de ia Ley 527 del 2000.

Siendo las 08:40 am. se da por terminado el comité, En constancia de lo anterior firman los
miembros del comité interno:

Nombre Cargo y . Firma |
LIGIA AMPARO TORRES SECRETARIA SECCIONAL OE
ACEVEDO SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE

ANTIOQUIA.

JUAN ESTEBAN ARBOLEDA DIRECTOR DE ASUNTOS \ (X0 ¢
JIMENEZ LEGALES-SALUD. = 7
LUIS ALBERTO NARANJO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y
BERMUDEZ FINANCIERO - SALUD. ] <4 N

ALEXANDER HERRERA ZAPATA | DIRECTOR DE SALUD COLECTIVA, C/\,MAM/\/

ActaNo. 40 Jel 10 de agosto de 2027 Fagina 3de 3
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LingE
SECRETARIA SENERAL : TR ORR RS S -

Medellin, 19/08/2022

LA SUSCRITA DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA CONTRACTUAL
EN CALIDAD DE SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE QRIENTACION Y SEGUIMIENTO EN
CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTICQUIA
CERTIFICA
Que en la sesion ordinaria Nro. 072 de 2022 del Comité de QOrientacidon y Seguimiento en
Contratacion del Departamento de Antioquia, se verificd que el proyecto presentado se realizd
confarme a la Ley y Decretos Departamentales.

Dependencia: SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA
Solicitud: Celebrar
Proceso: Contrato Interadministrativo con [a ESE Hospital San Rafael de Itagii

Estudios y Documentes Previos Nro. Nro. 13819

Objeto: Realizar acciones de apoyo a la gestién y seguimiento a los eventos de vigilancia en salud
publica - enfermedades inmunoprevenibles y gechelmintiasis, en el marco de! Plan Decenal de Salud
Publica en el Departamento de Antioquia.

RECCOMENDACIONES: Se puede verificar en el Acta Nro. 072 del jueves 18 de agosto de 2022

ol

ANA MELISSA OSPINA CASTRILLON




