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SISTEMA INTEGRADO DE GESTÓN MUNICIPAL
SIGEM

FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATO
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y

DE APOYO A LA GESTIÓN

DECRETO 1 082 DE 2015 ARTÍ CULO 2.2.1 .1 .2.1 .1

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
PROCESO DE CONTRATACION (Tenga en cuenta la Constitución, las normas, el

Desarrollo, el Plan de Acc¡ón, otros).

El Gobierno Nacional ha sancionado la nueva Ley de Turismo, Ley 2068 de 2020' que tiene
como objetivos fundamentales fortalecer la sosten¡b¡l¡dad, formalización y competitividad del
sector y promover la react¡vación del tur¡smo, para consol¡dar el país como un dest¡no altamente
reconocido, sostenible, responsable y de alta calidad.

La situación actual en el mundo moderno con la aparición del COVID-19 hace replantear los
modelos de planificación, gestión y operación de las instituciones privadas y públicas, lo que ha
llevado a una alta afectación económica, por las diferentes restricc¡ones que han ocasionado la
caída de la demanda y la ¡ncertidumbre de recuperación de los diferentes sectores económ¡cos
en especial el turismo y las actividades de entretenimiento.

Marinilla es un centro cultural y comercial del Or¡ente Ant¡oqueño, poseedor de un altísimo valor
histórico, patr¡monial, de gente emprendedora, comerciantes innatos y un sin número de
organizaciones sociales que muestran el municipio de Marinilla como un territorio pujante y
comerc¡ante. Sin embargo, der¡vada de la pandemia ocasionada por el COVID -19 el municipio
requiere implementar estrategias pert¡nentes y contextualizadas que apoyen la recuperac¡ón
económ¡ca, y que los emprendedores y empresarios del municipio no se sientan desamparados
ni solos, y que por el contrario s¡entan la presencia inst¡tucional. También es importante resaltar
las bondades naturales con las que contamos en el municipio de Marinilla por la ubicac¡ón
geográfica que nos cataloga como un territorio característico por el paisaje cultural campesino

óue-podemos ofrecer y aprovechar para el crecimiento del sector turismo como impulsor del

desarrollo económico local.

El lurismo se ha ido convirtiendo en una de las principales fuentes de desarrollo para las

economías regionales. En los últimos veinte años distintas reg¡ones en los países emergentes
le han apostádo al turismo como un motor de desarrollo regional por su contr¡buc¡ón a la

generacién de riqueza y de empleo.Es claro que para posicionar a Mar¡nilla cÓmo destino

iurfstico es imporiante récurrir a un trabajo de articulac¡ón y alianza reg¡onal donde diferentes

¡nstituciones públicas y privadas converjan en un trabajo común de ident¡ficac¡ón de atractivos,

fortalezas, emprendimientos y potencial¡dades que posicionen la región un referente turíst¡co y

genere así crecimiento y desarrollo económico en los d¡ferentes municipios'

Es por esto, que se t¡ene proyectado trabajar en el desanollo de diferentes eventos para

fortálecer la articulación regioÁal y lograr uñ posic¡onamiento turfstico del municipio como

epicentro de la región en temas de gastionomía, confección, C¡enc¡a Tecnología e lnnovac¡ón y

á.pienO¡r¡"nto, ádemás de lograr-posicionamiento de Marin¡lla como un dest¡no Naturalmente

Cultural.

CON EL
Plan de
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con la ejecución del presente proyecto, se ¡mpactan las siguientes d¡mensioles, ejes

estratégicós y programas con sus iespectivos productos, enmarcados en el plan de Desarrollo

MARIN¡LLA NUESTRO COMPROMISO "ERES TU'':

RELACIÓN DE PRODUCTOS YACTIVIDADES A DESARROLLAR

Línea programa Código
Produc
to

Producto lndicador
Producto

Valor
Esper
ado
2021

DESCRIPCION
ACTIVIDADES
PROGRAMADAS
PARA EJECUTAR
META
PRODUCTO

LA
DE

lntegrac¡
ón
regional

5.5.,| Gestión
Público Local
Regional

5.5.1. D¡namizar 1 proceso
de trabajo asoc¡ativo
de integración local Y
regional

Proceso de
trabajo
asociativo .
d¡nam¡zado

1 A1. Real¡zar el lanzámiento de
la marca de ciudad: "Marinilla:
Naturalmenle Cultural'

A2.Real¡zar Feria
Gastronómica local que
pos¡c¡one a Marinilla como
dest¡no con riqueza cultural Y
gastronóm¡ca

A.3 Realizar Feria De
Conlección y Moda que
potencial¡ce el Seclor Text¡l
como referente Regional

A4. Real¡zar evento de
¡ntegración reg¡onal "Semana
del Emprendim¡ento' con el
cual se logre reunir talentos
locales y regionales en
C¡encja, fecñologla e
lnnovac¡ón, economia naranja,
y demás seclores económicos
y así realizar articulaciones Y

encadenamienlos que aporten
al crecim¡ento sosten¡ble del
mun¡c¡p¡o y la región.

A5. Acompañ8r la real¡zac¡ón
del festival de Arte Cultura Y
Arnbieñte.

5.5.1.2 Fortalecer 1

estrateg¡a de gest¡ón
públ¡ca municipal Y
cooperacjón
intemac¡onal

Estrategia de
Gestióñ públ¡ca
municipal y
cooperación
iniernacional

5.5.1.3 Gest¡onar 1 in¡ciat¡va
de desarollo que
profueva la
d¡námica tenitorial Y
reg¡onal

lnic¡at¡va de
Desanollo
Regioñal
Gestionada

1

L¡nea
3.1
Marin¡lla
Una
Oportun¡
dad
Parc El
Turismo

Programa 3.1.1
Para Posic¡oñar
el Turismo y el
Emprendimiento
Local

Crear 1 Marca De
Ciudad Marin¡lla

N4arca De
Ciudad Mariñilla
Creada.

2.2
Fortaleci
miento
lnstitucio

2.2.6
lmagen
¡nstitucional y
Marca de C¡udad

2.2.6.',| Posicionar una
estrategia Marc¡ de
Ciudad

Marca de C¡udad
posic¡onada
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Uno de los propósitos fundamentales de la actual Administración, es apoyar el sector turístico
y los subsectores relacionadas con é1, como eje de desarrollo articulado al alma vital de
nuestro municipio y que quedó reflejado en el Plan de Desarrollo Municipal 2020- 2023
"Marinilla Nuestro Compromiso Eres Tú" Eje Estratégico 3 ECONOMíA DEL
EMPRENDIMIENTO PARA LA GENERACIÓN DE INGRESOS. LíNEA 3.1 MARINILLA UNA
OPORTUNIDAD PARA EL TURISMO Programa 3.1.1 Para posicionar el turismo y
emprendimiento local. Programa 3.1.2 de Fomento de asociaciones y alianzas para el
desarrollo empresarial e industrial, así mismo se contempló el componente de trabajo regional
y quedó plasmado en la línea 5.5 lntegración regional, Programa 5.5.1 Gestión Público Local
Regional. También desde el Eje Estratégico 2 SEGURIDAD Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL, Línea 2.2 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, programa 2.2.6 lmagen
institucional y Marca de Ciudad.

Para el cumplimiento de estos productos del Plan de Desarrollo Municipal 2020- 2023
"Marinilla Nuestro Compromiso Eres Tú", se generar un Convenio con una institución, con
personería jurídica, de mínimo 2 años de constitución legal, con enfoque de integración
regional y que tenga la capacidad de realizar la organización y operación logística de los
eventos proyectados para fortalecer la articulación regional y lograr un posicionamiento
turístico del municipio como epicentro de la región en temas de gastronomía, confección,
Ciencia Tecnología e lnnovación y emprendimiento, además de lograr posicionamiento de
Marinilla como un destino Naturalmente Cultural.

Ya que en virtud de lo dispuesto en el artículo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, en el literal
h) del numeral4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamentadas por el Decreto 1510 del
17 de Julio de 2013, compilado por el Decreto 1084 de 2015, y según lo dispuesto en dicha
norma sobre los contratos de prestación de servicios profesionales de apoyo a la gestión, de
que al revisar la Planta de Cargos del Municipio de Marinilla, no existe persona que cuente
con la idoneidad y experiencia o con la disponibilidad de tiempo para la ejecución de las

acciones propuestas, en tal sentido, se requiere el siguiente perfil:

Perfil: Se debe describir la competencia basada en:

PERSONA JURíDICA, con asentamiento en el municipio de Marinilla, con una constituciÓn legal

superior a los dos (2) años, con la capacitad organizativa, técnica y financiera para desarrollar el

contrato

EXPERIENCIA: Persona jurídica con experiencia mínima de al menos (2) contratos, con

entidades públicas o privadas en la realización de actividades o eventos culturales.

Anexar código y nombre de proyecto ficha MGA. CÓDIGO BPIN: 2021054400010
FORTALECIMIENTO DEL TURISMO LOCAL

Sector: 45 Gobierno Territorial

Revisó: Gestor del proceso Aprobó: Líder del proceso
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Código Programa: 4599 Fortalecimiento a la gest¡Ón y dirección de la admin¡stración pública

: 4599031 Servicio de Asistencia Técnica
lndicador: 459903105

2. EL OBJETO A CONTMTAR: Prestación de servicios de apoyo a la gest¡ón para la realización

del evento "Marinilla está de Moda", con el fin de dar posicionamiento a la Marca de ciudad del

Munic¡ pio de Marir.illa.//

OBLIGACIONES DEL ASOCIADO

a) Dar cumplimiento al objeto del Contrato en forma oportuna y con calidad

b) Acreditar la idoneidad necesaria para la ejecución del Contrato
cj preparar por sus propios medios los informes mensuales de avance y actividades' 

realizadas, así como las operaciones que deba realizar para el logro de los objetivos

contenidos en el contrato
d) Solicitar al Municipio la ¡nformac¡ón que considere necesaria para cumplir el obieto del

Contrato
e) Realizar apoyo logístico en Ia Feria De Confección y Moda que potenc¡alice el Sector

Text¡l como referente Reg¡onal.
f) Aportar los recursos comprometidos en dinero y especie para la eiecución del objeto

contractual, de acuerdo a la propuesta económica presentada.

g) lnformar sobre el desarrollo de las actividades con las respectÚas novedades y

presentar la constancia de ir cumpliendo con los objet¡vos programados'

h) Ásumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecución del

Convenio.
i) Presentar factura con visto bueno del supervisor'
ji Acreditar el pago de las obligaciones del Sistema de Seguridad Soclal y demás

obligaciones en materia tr¡butar¡a
k) preientar informes en el formato establec¡do para el respectivo pago soportándolos con

evidencias como fotografías' actas, planillas de asistencias
l)Presentafcuentadec-obroparacadamesparasurespectivopago,prev¡opagodesalud

y pens¡ón.
bümflir con las disposiciones y formatos del SIGEM.
gi"óñtr"t¡it. a"u" presentar dántro de su informe mensual, informació¡ de su ejecución

en el formato establecido por el Municipio para tal fin.

éránt¡iri r" realización d'e las act¡vidádea que requ¡ere la Administrac¡ón municipal de

Marin¡lla.

m)
n)

o)

PLAZO DE EJECUCION DEL COTRATO.15 días contados a partir de la firma del Acta de inicio '',"3.

4. IDENTIFICADOCONELCUARTONIVELDECLASIFICADORDEBIENESYSERVICIOS:

Fecha: 06 de iulio de 202'1 mft|lmil**
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5. LA MODALIOAD DE SELECCIÓN DEL CONTMTISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El numeral 4o del artÍculo 20 de la ley 1150 de 2007 dispone: 'Contratac¡ón directa. La modalidad

de selección de contratación d¡recta, solamente procederá en los sigu¡entes c€lsos: h) Para la

prestac¡ón de servic¡os profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecuc¡ón de trabajos

artísticos que sólo puedan encomendarse a determinadas personas naturales" para todos los

procesos dé contratación directa se deben tener en cuenta, además, los artículos 2.2.1.2.1.4.1 y

s¡gu¡entes del Decreto 1082 de 2015.

El artfculo 2.2.1.2.'1.4.g del Decreto 1082 de 2Ol5 d¡spone: "Las ent¡dades estatales pueden

contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestac¡ón de servicios profesionales y de

apoyo a la gest¡ón con la persona natural o jurídica que esté en capac¡dad de ejecutar el objeto del

coniato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y

relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya

obten¡do prev¡amente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constanc¡a

escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gest¡ón corresponden a aquellos de naturaleza
¡ntelectual d¡ferentes a los de consultoría que se derivan del cumpl¡m¡ento de las funciones de la
entidad estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logfsticas, o as¡stenciales.

La entidad estatal, para la contratac¡ón de trabajos artísticos que solamente puedan en-

comendarse a determ¡nadas personas naturales, debe justificar esta s¡tuación en los estudios y

documentos previos".

El Consejo de Estado en sentencia de un¡f¡cac¡ón ha señalado respecto a los contratos que

desarrollán actividades loglsticas que: 'En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de
una u otra manera, se fbrtalece la gest¡ón adm¡nistrativa y el func¡onamiento de las entidad

estatales, dando el soporte o el acompañamiento necesario y requerido para el cumplimiento de

sus propósitos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos

ordinarios, no lós pueden satisfacer; o la complejidad de las actividades administrat¡vas o del

func¡onam¡ento de ia entidad públicas son de caracterfst¡cas tan especiales, o de una complejidad
tal, que reclaman conoc¡miento especializados que no se pueden obtener por los medios y

mecanismos normales que la ley le concede a las entidades estatales'.

6. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

El valor del contrato asciende a la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS

($35.OOO.0OO) IVA lncluido así como impuestos y retenciones a que haya lugar. u''

FORMA DE PAGO.

mE|lffip*
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El contrato se pagará de la siguiente manera: 1 PAGO por valor de $25.000.000 VEINTICINCO

MILLONES DE PESOS, dos dlas después de la suscripción del Acta de lnicio y un segundo pago

por valor oe (s1o.ooo.ooo) DIEZ MILiONES DE PESOS una vez termine la ejecución del objeto

tontractual. Los pagos se realizarán previa certif¡cac¡ón del supervisor de que se ha cumplido a

satisfacción los ób,¡étivos del Convenio y el pago de todas las obl¡gaciones con el silema de

seguridad social (salud, pensión y ARL).7

SUpERVISION: La supervisión de este contrato estará a cargo de la secretaria de Desarrollo

Económico y Turismo.

7. ANALISIS DEL SECTOR REI.ATIVO AL PROCESO DE CONTRATACION

La coordinación general para la logfstica durante la realización de las actividades
proyectadas debJser ejecutada por una persona jurldica idónea, con exper¡enc¡a de

míñma con dos (2) añós, en la ejecuc¡ón de proyectos, entidades que existen en la
localidad, con la ciiacidad requeridá, para el montaje, y realizac¡ón de eventos culturales

y artísticos con los aspectos, logísticos, operat¡vós y asistenc¡ales

6.1 Análisis de la demanda: El iontrato que se justiflca en este estud¡o está relacionado

con el apoyo a la gestión por una persona juríd¡€ con experiencia de dos (2) años en el

mane¡o üeLventoJ culturales y en general en el desarrollo de proyectos de arte y loglst¡ca

en general

6.2 Análisis del mercado: Se pretende suscribir un contrato para lograr el cometido del

objeto.

El municipio de Marinilla cuenta con corporac¡ones culturales, con varios años de

experiencia en el montaje de actividades artísticas musicales, con reconocimiento a nivel

áeiartamentat y nacionáI, no solo por los procesos de formación que han generado, sino

poi las variadaé actividades realizadas en diferentes modalidades del arte y la cultura que

ios ha posicionado de manera especial en el gremio de las artes'

Para contratar el servicio profesional o de apoyo a la gestión, el mismo debe contratarse

con la persona que esté én capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya

demostiado la idoneidad y experienc¡a directamente relacionada con el área de que se

trate, sin que sea ne"".aíio que naya obtenido previamente varias ofertas' de lo cual el

áiJen"OoiOel gasto.deberá dejar constancia escrita. Respecto de los servicios de apoyo

a la gestión, 
-una 

interpretaáón del Decreto 1082 de 2015 que incluya tanto los

considirandos como su párte dispositiva o reglamentaria, delimita las actividades de apoyo

alagestiónaaquellasd.enaturalezaoperativa,logísticaoas¡stenc¡al.

Actividades asistenciales, se delimitan como aquellas referidas a las aclividades de apoyo

v 
"ámpiám"ntarias 

a las iareas propias de la entidad o a las labores que se caracterizan

Revisó: Gestor del Proceso Aprobó: Líder del Proceso
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por el predominio de actividades manuales o tareas de simple ejecución realizadas por

personas no profesionales ni comerciantes.

Actividades operativas, Son de carácter ocasional, y deben contratarse para el desarrollo

de actividades propias de la entidad por personal no profesional.

Actividades logísticas, son aquellas que emplean un conjunto de medios y métodos

necesarios paá llerar a cabo la organización de un servicio o evento específico'

Atendiendo lo ordenado en el artículo 2.2.1.L1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y en

aplicación al manuat o guía expedido por Cotombia Compra Eficiente para la elaboración

de los estudios del éeótor en materia de contratación directa se establece el siguiente

análisis del sector desde los aspectos legales organizacionales, comerciales, técnicos y

análisis del riesgo dejándose claro que: "No será necesario que la Entidad Estatal haga

un estudio de ia oferta y la demanda del sector de la prestación de servicios con

particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y !a demanda".

Esta actividad la entidad la ha venido contratando desde varios años anteriores, como se

rela'ciona a continuación:

I

tcóolco PROCESO iDURAcIóN luoro* , oer_ |

ENTIDAD DEL :

CONTMTO r

OBJETO DEL CONTRATO [áiY[iY^.,§ñ rpoloorR DEL
CONTRATO

coNTRATO i

Admon Marinilla 01sc2017

prestar el servicio de
c¡ordinación Para la
presentación de artistas Y

organización logística en
general durante las fiestas
oooulares la vaca en la torre

Contratac¡ón
D¡recta

Prestación de
servicios y
apoyo a la
gest¡ón

1 MES $330.000.000

Admon Marinilla I 93AS201 I

Aunar, esfuerzos, exPeriencia Y

recursos para llevar a cabo las

actividades artísticas y culturales
paru la conmemoración de
fechas claves y celebraciones
en torno a la niñez, la juventud,

las mujeres, los gruPos étnicos
y las familias del municiPio que

depende de la secretaria de la
familia y de la inclusión social en

cumplimiento del Plan de

desarrollo Marinilla Somos

Contratación
Directa

Prestación de
servicios y
apoyo a la
gestión

9 MESES $120.000.000

Admon Marinilla 254AS2020

Prestación de servicios de aPoYo

a la gestión con servicios
artísticos, técnicos, oPerativos,
logÍsticos, Y asistenciales Para
la conmemoraciÓn de fechas
claves y celebraciones en torno
diferentes temáticas Y Para la

Contratación
Directa

PrestaciÓn de
servicios y
apoyo a la
gestión

3 meses $ 250.000.000

Aprobó: Líder del Proceso
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realización de las estrategias el
centro d¡a en c€sa y en familia
con el alcalde en cumplimiento
del plan de desarrollo marinilla
nuestro comofom¡so eres tú1.

Admon Marinilla 198AS2021

Prestación de serv¡cios de apoyo
a la gestión, paz la
conmemorac¡ón de fechls
claves en tomo diferentes
temát¡cas y para la realizac¡ón
de las estrategias El Centro Día
En Casa y en Famil¡a con el
Alcalde en los asPeclos
artísticos, técnicos, oPerativos,
logisticos, y asistenc¡ales en
desarrollo de los programas
nac¡onales lnclus¡óir soc¡al Y
productiva para la poblaciÓn en
situación de vulñerabilidad Y

Atención integral de pob¡ac¡ón
en situación permanente de
desprotección social y/o famil¡ar
en cumpl¡miento del Plan de
desarrollo Marinilla. nuestro
comorom¡so eres tÚ1.

Contratación
D¡recta

Prestación de
§ervic¡os y
apoyo a la
gesüón

5.5 MESES $25't.2oO.O0o

8. LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN DE LA OFERTA MAS FAVOMBLE

No aplica por tratarse de una contratación directa donde se define en función de la

idoneidad y la experiencia establecida en el perfil.

El contrato que se pretend e realiza¡, es con la Fundación Transfigurarte que cuenta con la

experiencia e idoneidad para realizar este tipo de contratos.

con base en el Numeral 3 del Artículo 32 de la Ley 80 de 1993 y el Artículo 2.2.1.2.1.4.9

del Decreto 1082 de 2015,la Entidad Territorial puede contratar directamente la prestación

de servicios con la persona natural o jurídica que esté en capacidad de realizar el objeto

del contrato siempre y cuando demuestre experiencia e idoneidad en el caso particular que

se trate, sin que sea necesario obtenervar¡as propuestas. La selección se hará de manera

directa

9, EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLOS VER MATRICES AJUNTAS AL

ESTUDIO PREVIO COMO ANEXO

De conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 y al manual de contrataciÓn

de la entidad se hizo el siguiente análisis (Ver matriz anexa)
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PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y

DE APOYO A LA GESNÓN

En cumplimiento del Artículo 4 de la Ley 1"150 de 2007, en concordancia con lo establecido
en el numeral 6 del Artículo 2.2.1 .1 .2.1 .1 del Decreto 1082 de 2015, se debe real¡zar un

análisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

El Municipio de Marinilla entiende por RIESGO cualquier posibilidad que afecte la prestación

del servicio, que limite, retrase o suspenda la ejecuc¡ón del objeto contractual y que

perjud¡que en óualquier forma la adm¡nistración, a servidores, terceros o cualquier otro ser

humano en su integridad, salud física y mental, de acuerdo con la tipificación de los riesgos.

El suceso que prevé el riesgo deberá tener relación directa con la ejecución del contrato
para que sea asumido como un riesgo.

El contexto social, económico y político del Municipio de Marinilla es tranquilo. El lugar

donde se va ejecutar el contrato es favorable, con un orden público sin alteración hasta el

momento y no existen grandes posibilidades de incumplimiento total o parcial del objeto

contractuai por parte del Contratista, ni tampoco incumplimiento total o parcial en el pago

por parte de la entidad pública ya que se cuenta con los recursos para la ejecución del

contrato.

La comunidad se beneficia en la medida en que haya buena identificación de las

necesidades reales que tiene la comunidad por parte de la secretaría de planeación y pueda

asesorar a dicha comunidad u otorgar información adecuada según las necesidades

identificadas.

Se anexa matriz de r¡esgo.

10. LAS GARANTIAS QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

PÓLIZAAMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
Cumpl¡miento 0olo del valor del contrato Por el término de ejecución del contrato

y un (1) año más.

Es obligación del contratista mantener a
la Entidad Coñtratante indemne de
cualquier reclamac¡ón proveniente de
terceros que tenga como causa las
actuaciones del contrat¡sta.

Calidad del servicio 10olo del valor del contrato Por el término de ejecución del contrato
y cuatro (4) meses más.

Este amparo cubre a la Entidad Estatal
por los perjuicios der¡vados de la

deficiente calidad del servicio prestado
por parte del contratista.
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Pago de salarios y
prestac¡ones sociales,
e indemnizaciones
laborales

quince por ciento (15olo) del
valor total del contrato

lgual a su plazo y tres (3) años más

Responsabilidad civil equivalente a 200 S.M.L.M.V lgual a la duración del Contrato

11, INDICACION DE SI EL PROCESO OE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO
COMERCIAL

' De acuerdo a lo consultado Colornbia Compra Eficiente, quien expidió el 27 de nov¡embre de 2013
el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerc¡ales en Proceso de Contratac¡ón. En el manual
se hacen varias claridades a la forma como se deben aplicar los Acuerdos Comerciales y
recomienda que en cada proceso la Entidad ver¡fique s¡ le aplica o no un Acuerdo Comercial

. (Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015)

Ahora bien, sobre la no aplicación de los acuerdos comerc¡ales en la contratac¡ón directa, fueron
los prop¡os tratados de libre comercio los que excluyeron el ámbito de apl¡cación de los Acuerdo a
la modalidad de selección de contratación directa, al establecer las reseruas en d¡cho tratado. Así
m¡smo, estos Acuerdo establecieron excepciones tanto en sus disciplinas como en su aplicación,
razón por la cual cada entidad deberá verificar su apl¡cac¡ón en los proceso de contratación que

- adelante.

12. REQUISTOS DEL CONTMTISTA SEGI.JN MODALIDAD DE CONTMTO

o Fotocopia cédula de ciudadanía
. Fotocopia libreta m¡litar menores de 50 años (para hombres).
. . Certiflcado ex¡stencia y representación legal (s¡ es persona jurldica)
r Certificado de aportes parafiscales (si es persona jurfdica en caso de tener personal a

cargo)
o Certificados de estudio que acrediten el cumplimiento de las obligaciones a contratar

como acta de grado, diplomas, entre otros (fotocppia)
o En caso de profesiones reglamentadas, anexar tarjeta profesional o matrlcula

(fotocopia)
o Certificados de experiencia (tanto de la persona natural como de la persona jurídica)

o certificado antecedentes disciplinarios (procuraduría) verificado por la entidad.

o certificado de responsabilidad fiscal (coniraloría). Verificado por la Entidad.

. Antecedentes judiciales. Verificado por la ent¡dad.

o Certificado de medidas'correctivas Ley 1801 de 2016.

Consulta de lnhabilidades Del¡tos Sexuales cometidos contra menores de 18 años Ley

1918 de 2018.
Formato único de hoia de vida del SIGEP (persona natural o jurídica)
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. Declaración de bienes y rentas de la funciÓn publica.
o RUT (Actualizado).
. Pazy salvo munic¡pal.

13. RUBROS PRESUPUESTALES QUE RESPALDA LACONTMTACION

2.3.2.02.02.008.35020'l06 servicios para la promoc¡ón del Turismo Productivo
($35.000.000) TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS.

'14. Marinilla I 8 de agosto de 2022

RIVERA CASTAÑO
de Desanollo Económ¡co y Tur¡smo

LEIDY15.
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