
 INFORME DE GESTIÓN No. 8 
AGOSTO DE 2022 

 
 

FECHA INFORME:   22 DE AGOSTO DE 2022 
CONTRATO No.    1.05-12.14-0029 DE 11 ENERO 2022 
CONTRATO OTRO SI No.             1.05-12.14-0029-1 DE 14 DE JUNIO 2022 
CONTRATISTA:    HERNEY ANDRES ORDOÑEZ VELASQUEZ 
IDENTIFICACIÓN:    14567370 DE CARTAGO VALLE 
VALOR DEL CONTRATO:   $ 19800000 
FECHA DE INICIO:   11 DE ENERO DE 2022  
FECHA DE FINALIZACIÓN:  30 DE SEPTIEMBRE DE 2022 
SUPERVISOR:    OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLO 
 
INTRODUCCIÓN 

El presente informe de gestión correspondiente a la CUOTA No.08 del mes de AGOSTO /2022, del contrato 
de prestación de servicios como Tecnólogo, suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca, Oficina para 
la Transparencia del Valle del Cauca y HERNEY ANDRES ORDOÑEZ VELASQUEZ, cuyo objeto es: 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO TECONOLOGO EN LA OFICINA PARA 
LA TRANSPARENCIA DE LA GESTIÓN PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: 
“DESARROLLO DE UN MODELO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA 
GOBERNACION DELVALLE DEL CAUCA – VIGENCIA 2022” 
 
ACTIVIDADES ESPECÍFICAS: 
 

A) Realizar actividades de socialización, acompañamiento, monitoreo, evaluación, recolección, consolidación, 
análisis de información relacionadas con el fortalecimiento institucional en Transparencia, Integridad y 
Prevención de la Corrupción en entidades territoriales, conforme a lo establecido en el plan de trabajo y 
debidamente aprobado por el jefe de la oficina para la transparencia 
B) Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementación del modelo integrado de planeación 
y gestión (MIPG) en la oficina para la transparencia.  
C) Realizar verificación continua de los medios de difusión de información de la oficina para la transparencia de 
la gestión pública y retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios. 
D) Las demás que se adecúen al objeto contractual 
 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES: 
 
Realicé actividades de socialización, acompañamiento, monitoreo, evaluación, recolección, consolidación, 
análisis de información relacionadas con el fortalecimiento institucional en Transparencia, Integridad y 
Prevención de la Corrupción en entidades territoriales,  desarrollando en el mes por medio de plataforma virtual 
reuniones de mesas de trabajo y Sensibilizaciones en el Acompañamiento Técnico en temas de Transparencia, 
Integridad y prevención de la corrupción a los municipios de Ulloa, Guacarí, Andalucía y la Cumbre de la 
siguiente manera: Municipio de Ulloa: Tercera Reunión Mesa de Trabajo según Acta No 353.Temas 
Tratados: Revisión PAAC 2022 componente rendición de cuentas. Cuarta Reunión Mesa de Trabajo según 
Acta No 403: Actualización componente Rendición de Cuentas a Formato MURC Versión 2. Reunión Empalme 
según Acta No: 408.Temas Tratados: Presentación del contratista encargado del Tema de Índice de 
Transparencia y Acceso a la Información Mario Urrea, al Enlace de la Alcaldía Lina Manuela Gallego. Municipio 
de Guacarí: Reunión Empalme según Acta No 380. Temas Tratados: Presentación del contratista encargado 
del Tema de Gestión del Riesgo – Mapa de Riesgo de Corrupción Gerardo Rivera, al enlace de la Alcaldía 
Claudia Sanclemente. Municipio de Andalucía: Séptima Reunión Mesa de Trabajo según Acta No: 357. 
Temas Tratados: Cierre de Actividades primer semestre 2022, Informe Pacto por la Transparencia y 
Actualización componente rendición de cuentas. Reunión empalme según Acta No: 392. Temas Tratados: 
Presentación de los Contratistas encargados del Tema de Código de Integridad-Conflicto de Interés y 
Transparencia y Acceso a la Información Carlos Ruiz y Mario Urrea, al enlace de la Alcaldía Cesar Augusto 
Marmolejo. Municipio de la Cumbre: Reunión inicial Mesa de Trabajo según Acta No: 412. Temas Tratados: 



Presentación del Plan de Trabajo en el tema de Rendición de Cuentas para el segundo semestre del 2022, 
revisión publicación del componente de rendición de cuentas del PAAC 2022 en la Página Web.  Estas actas 
fueron redactadas y transcritas por el contratista las cuales reposan en la ciudad de Cali en el archivo de la 
oficina para la transparencia en la carpeta del proyecto “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento institucional 
en transparencia e integridad en la Gobernación del Valle del Cauca 2022....proyecto municipios” código TRD 
1.05-51.20. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tercera Reunión Mesa de Trabajo Alcaldía de Ulloa. Cuarta Reunión Mesa de Trabajo Alcaldía de Ulloa. 

Reunión Empalme Mesa Alcaldía de Ulloa. Reunión Empalme Mesa Alcaldía de Guacarí. 

Reunión Empalme Mesa Alcaldía de Andalucía. Séptima Reunión Mesa de Trabajo Alcaldía de Andalucía. 

Reunión Inicial Mesa de Trabajo Alcaldía de La Cumbre. 



 
 
También asistí por medio de plataforma virtual y de manera presencial a las diferentes reuniones, 
capacitaciones y sensibilizaciones realizadas en el transcurso del mes de la siguiente forma: Programa de 
Transparencia y Ética Pública. Capacitadores: Cesar Lozano Secretaría de la Transparencia de 
Transparencia de la Presidencia y Gustavo Izquierdo Observatorio Transparencia de la Oficina para la 
Transparencia de la Gobernación del Valle. 
 
 
 
 
 

 
 
  

 
 

. 
 
 
 

Participé en el transcurso del mes por medio de plataforma virtual en las Reuniones y mesas de trabajo dirigidas 

por la coordinadora general de la Asistencia Técnica a municipios Daniela Aguirre de la Siguiente manera: 

Reunión Equipo Asistencia Técnica: Reuniones según Acta No: 369 y Acta No: 401. Temas Tratados: 

Revisión y Entrega de Información sobre los empalmes y los temas escogidos por las Alcaldías para abordar 

en segundo semestre de 2022. De la misma manera participé en las Reuniones con las Alcaldías de La cumbre 

liderada por Gerardo Rivera según Acta No: 367. Toro liderada por Edyn Betancourt según Acta No:372. El 

Águila liderada por Evelyn Barros según Acta No: 386. Bugalagrande liderada por Andres Becerra según Acta 

No: 387. Cartago liderada por Mario Urrea según Acta No: 391 y Zarzal liderada por Carlos Ruiz según Acta 

No: 429. Temas Tratados: Empalme y presentación de los Contratistas encargados de los Temas de Gestión 

de Riesgo, Rendición de Cuentas, Transparencia y Código de Integridad a los enlaces de las Alcaldías, con el 

fin de definir los temas que se abordarán para el segundo semestre de 2022, para continuar con el 

acompañamiento que se viene realizando en el marco de la Asistencia Técnica a Municipios. Estas actas 

reposan en la ciudad de Cali en el archivo de la oficina para la transparencia en la carpeta del proyecto 

“Desarrollo de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia e integridad en la Gobernación del 

Valle del Cauca 2022....proyecto municipios” código TRD 1.05-51.20. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Reunión Equipo Asistencia Técnica Acta No 369 Reunión Equipo Asistencia Técnica Acta No 401 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realicé en el mes la verificación continua de los medios de difusión de información de la oficina para la 
transparencia de la Gestión pública y retransmitir cada uno de sus contenidos por dichos medios 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

Interacción redes Sociales 

Reunión Empalme Alcaldía de La Cumbre. Reunión Empalme Alcaldía de Toro. 

Reunión Empalme Alcaldía de El Águila. Reunión Empalme Alcaldía de Bugalagrande. 

Reunión Empalme Alcaldía de Cartago. Reunión Empalme Alcaldía de Zarzal. 



 
Para la constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el día 22 de Agosto de 2022 

Todo lo relacionado en el informe se encuentra las evidencias en el área de Gestión Documental de la Oficina 
para la Transparencia 

 

 

 

     __________________________________ 

     HERNEY ANDRES ORDOÑEZ VELASQUEZ 
Cedula No. 14567370 
Celular No. 3127810186 
Contratista 


