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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Quien solicita {eolocar caigo y fo partl dat requinents) Focha do la Solicitud Dependencia o gode:
- : Dia Wos ARe UNIDAD DE SERVICIOS DE SALULY 51 ZONA -
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL - Diraceidn a la que pertennce:
. 1 3 DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO
Contrato Nuevo (Marqus con una X ) : X Fm'mata docuimentos minimos para cﬁﬁiﬁi contrato : Lista do Chequeo Persond

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
{Pravia verificacion presupuestal}

La Direccion de Gestion del Riesgo en 2 dependencia Colectiva requlere garantizar et Abovo en el area e VIGILANGIA SALUD AMBIENTAL snia Subred inteprads de
servicios de salud Sur Ocoidente ESE En concordancia con las obligacionas v actividades pactadas,

Descripcion def servicio solicitado

Serequiere parantizar las actividades del. DIGITADOR(A) an los difererentes componentes de salud publica de Ia Subred Integrads de servicios de salud Sur Oceidente £5

AREA ADMINISTRATIVO D ABISTENCIAL X
PERFIL DIGITADOR{A) SANDRAVIVIANA PUERTO FLOREZ - 52976417

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: h

HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad. e incompatibilidades sehrevinienios Demora on o) iniclo de 1s elecucion del contrato.Errores enla supenvision. No informar
aportunamients al supervisor su designacton.Riesgo relacionado al conoomiento, experiencia y desireza en el desemperio de sus actividadesfiesgo por no asistencia a lag

ctividades programadas Riesgo relacionado cor las conductas que miran la Inténcionalidad del individun v su actityidad valorativa y ética ante las actividades y 108 Lisuaring.
Riesgo en la planeacion dé las actividades por realizar Rissgo porno cumplimiento de normas y politieas institucionales, anire 1as que 5o encuentran mision. vision planas te

accion, objetivos, metss ¢ indicadores . Riesgo de no cumplimiento de 1os paramaetros de calidad sstablacidos POr el suparvisor para jas aclividudes asignatias
No entrega de soportes |, registros de Jas actividades de acuerdo con os procedimientos ¥ requerimisntas de la entidad

: CANTIDAD [ Ghiarvasionias
Marquiy con una X segun goriesponds lad {risey
condicionss del cantrato beras)
sabvdatena
TIEMPO DE EJECUCION {7 X 2
HORA
ACTVIDAD .
R S >

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar, liderar o apoyar los procesos de Inspecaion, vigilancia y control, toma v envid de miueskras v operativos, en diferentes lineas e mervention o schividadns
corresporidientes a las acciones de vigilancia intensificada a los e sea designads, afines al poeriil profesional conforme a lo establecido en los documentos thenicos,
estandares v plan de accitn en el contrato vigente entre 1a Subred v ia Secretaria Distrital de Salud.

2. Realizar actividades de digiiacion del componente v demas registros de los software de Salud Piblica de acusrdo 4 los sstandares.

3. Digitacion permanente de fa informacion consignada en todos los fa‘rmatos e gastion torritorial que requleran ser ingresados a medis magnétics.
4. Apovar la digitacidn de Bases de datos del programa Salud Urbanay 1as demas qus se deriven de los equipos del programa;

5. Efectuar provesos de controlde calidad de'los contenitos de las fichas v formatos.

6. Recibiry aplicar las oriantaciones del tecnico de sisternas a través del stpervisory eslablecer los macanismos para informacion;

7. Suministrar los datos y la informacion de las bases de datos en el archivo plano cuando sean requandos previa veﬁﬁcacfxén paraentiegs.

8. Consolidar los resuftades de sus actividades segin los Instrumentos de seguimiento que se havan establecido.

9, Apoyar al Técnico de sisiemas enla verificacion y Gorretaion de inconsistencias derivadas del desarrollo de 1as aotividades det compenente a su cargo.
10. Verificar junto con el Tédnico de sistemas los errores de estiuciura de los datos (calidad dsl dalo), teniends en cuenta que tarevision de la calidad es un procese periddico
y sistamatico, que debe ser documentado ya que constituye el soporte principal de (a validez de la informacién registrada en el aplicative.

11. Suministrar los datos'y lainformacion de Jas bases de datos en el archivo plano cuando sean requeridos previa varficacion pard snltega,

12. Participar activamiente en el desarrollo de procesos de forlaletimiento de competencias del talento humano dados por faInstitucion yvia Secrefaria Distrilal de salud.

13, Formular y ejecutar las acciones preventivas vio correctivas, yio plan de mejoramiento a gue haya lugar de atuerdo a Jas evaluaciones v recomendscionss oblenldas
durante la ejecucion de sus actividades, o durante 108 seguimientos internos v externos.

14 Formular; glecutar y hacer seguimiento & las acciones realizadas,

15, Garanlizar el cumplimiento de las melas programadas por la Institucion en concordancia a la lotalidad ol portafolio de servicios,

16. Prosentar las preauditorias en Ios tiempos establecidos por lineamiento, por ef supsrvisor o Coordinador de Vigilancia sanitaria v ambiental.

17, Desarroliar v mantener acciones de autocontrol v mejoramiento sobte las actividades asianadas, que garanticen la uperacion eliciente del dren v Tormentarlo para sl
cumplimiento de {a misitn'de la entidad.

18 Conocer, promover y aplicar las Politicas institucionales que garanticen los objstivos carporatives, ef buen uso de los recursos, a saguridad, ol bienastar v 1a salstacoion
dal cliente interno y sxteme del Hospital,

19. Promover el cuidado v custodia del patrmonio institucional y responder por los elementos dados a su responsabilidad.

20. Formulary ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, /o plan e mejoramiento & que haya lugar de scuerdo 8 las svaludciones yrecomandaciones oblenidas,

21 Desarrollar las demdas actividades afines con el objelo contractual.

22. Elaborar y presenlar cronogramas mensuales de actividades e informes de gestion vio desairolio del process en sequn programacion v hacer cumplimisnto de los mismos
23. Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el curmplimients de los abjetivos establecitios v responder & la disponibilidad segun programacion v
necesidad del servicio.

24, Velar por o] mantenimiento de la imagen institucional 5 traves de las aciuaciones individuales. :
25 Administracion de bases de datos del componente de Vigilancia Sanitaria y Amblental, este incluye el realizar la digitacion de fa base coreo en 8l aplicativo SIVIGILA DG
de las Lineas de intervencion reuniendo la informacion del componente, informacion la cual debera estar dinitada af 100% garantizando 1o liempos estandarizados desde
nivel central o lineamientas técnicos del contrato PSPIC, mansjo de base de dalos SISVEA Ia cusl deberd ser diditada al 100%, ingresar la informacian requerida de los
operalivos en temporadas de semana santa; Hallowen y femporada navidena segtn solicitud de nivel ceniral, ingresar Ia datos de los informes de gestion entregados por los
referentes de las lineas de intervencion y proyectos de vigllancia intensificada al aplicativo SISA. & impnmir el respective Informe de qaation el cusl deberd ser entregado a
coordinacion de vigilancia sanitaria y ambiental'y al supervisor.

26. Racibir, elaborar Ios oficios remisorios, hacer seguimiento y recapeion de I documentacion de medidas sanilarias v tonceptus desfavorablés emilidos en las sociones de
WG, :

27 Custudiar gl archivo de Vigilancia Saﬂitarja v Ambiental,

28: Organizar, archiyé’?"%{naniener el gé‘%}%s%go de documentacian oﬁje’m de Inclusion o ubicacion en el archivo ey bases de datos CENSD, SIVIGIA DO Y SIBVEA
: { X

4
Jupdloun i 1

INGRID PROLALOZANG TORRES YULIETH LOPEZ RETAMOSO

DIRECTORA DE GESTION DEL RIEBGO SUBBERENTE Dé Paésm ON DE SERVIGIOS DE SALUD
1040 N




