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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Clujen sollcita {tolocar cargo v o pafil del requiriente) Dependancia o sede;

URIDAD DE SERVICIOS DE SALUL 51 20NA
Direceion a la nue pertenace;
DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGD

Facha de (a Solicitud

REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL : Dia

Contrato Nusvo (Marque con ura X ) X Formato documontos minimos para c;:e:;zz contrato © Lista de Chequen Parsona

JUSTIFIGACION O NECESIDAD DE LA PRESTAGION DE SERVICIO REOLUERIDG
{Pravia verificacion presupuestat)

La: Direccion de Gestion del Riesgo en'la dependenicia Colectiva requ}ére garantizar el Apoyo en el area de VIGILANGIA SALUD AMBIENTAL snla Subred integrada de

servicios de salud Sur Occidente ESE  En concordancla con las ebligaciones v actividades pactadas:

Descripsion del servicio solisitado

Serequiere parantizarlay actividades del’ DIGITADOR[A} en'los difererentes componentes de salud publics de 1a Subrad intearada de servicios de salud Sur Occidents £5

AREA ADMINISTRATIVO D . ABISTENCIAL b ¢
PERFIL DIGITADOR{A) YENIFER MARCELA GALINDD QQ!NC?MNEGU& < 1082463574

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 11

HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad incompatibiidades sobrevinientes.Demora en ol inicio de la ejecucion del contrato Errores enla supervision. No informar
oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, axperiencia y destreza en el desempeno de sus actividadesRissgn por no asistencia 4 lag
actividades programadas. Riesgo relacionado cor las conducias gue riran la intencionalidad del individuo v su actitvidad valorativa y 8lica ante las actividades v las Ustanos.
Rigsgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesyo por no cumplimiento de normas v politicas institucionales, entre las que se enciientran mision, vision planes de
accion, ohjstivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No'entrega de sopoties | registios de las aclividades de scuerdo conlos procedimientos y raquerimientos de la entidad

CANTIRAD | Dbssivationes

Margue con ung X seglin cofrespondd s
wondicionesdel - tohtraty

TIEMPO DE EJECUCION [fms
HORA
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES [ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar, liderar o apoyar los procesos de inspeccion vigilancia y i:cmfroi. toma v envio do muestras v operativos, en ‘diferentes linoas do Intervencion o actividades
carrespandientes a las acciones de vigilancla intensificada a los que sea designado, afines ol perfil profesional conforme 4 lo establecido en los documentos taonions,
estandares y plan de accion eh el.contiato vigente entre la Subred v 1a Seeretaria Distrital de Salud.

2. Realizar actividades de digitacion del componente y demas registros de los soffware de Salud Pablica de scierdo 1 los esténdares.

3. Digitacion permanente de la informacion consignada en todos los formatos de gestian terrtorial que reguiersan seringresados o medio magnéticn.
4: Apoyar la digitacion de Bases de datos del programa Salud urbana v fas demés que se deriven do los equipos del programa,

8. Efectuar procesos de control de calidad de los contenidos de las fichas v formatos,

6. Recibir v aplicar las arientacionss det técnicg tie sisternas a través del supervisory &&!ﬁb?&cﬁr’!w mecanismos parainformacion;

7o Buministrar los dates v la infarmacién de Jas bases de datos en el archivo plans cuando sean requeridos previa verificacion para enfraga

8. Consolidar log resultados de sus actividadés segun los instrumentos de seguimiento que se hayan éstab!ecido,

9. Apuyar al Técnico de sistemas en la verificacion vy correccion de inconsistencias dervadas del desarrolio de las actividades del componants & sucarge.
10, Verificar junto con el Técnico de sistemas los errores de estructura de los datos (calidad del dato), leniendo en cuanta que lo revisien de 1o calided a8 un progeso pariddico
Y sisternatico, que debe ser documentado ya que constituye el soporte principal de la validez de la Informacion reaistrada en el aplicativo.

11 Suministrar {os datos v 1a informacion de las bases de dalos en el archivo plano cuando sean requeridos pravia verlficacion parg enlrega:

12¢ Participar activaments en el desarrolio de procesos de fortatecimiento de competencias del taléntd hiimana dados por la Inshitucion v la Secretaria Distrital de sajud;
13, Formular y ejecutar las acclones preventivas y/o correctivas, v/o plan de mejoramiento 4 que haya fugar de scuerdo a las evaluacionas v recomendacionss oblenidas
durante la ejecucion de sus actividades, o durante los seguimientos interncs v externos.

14, Formular, eletutar y hacer seguimiento 3 las gcciones realizadas.
15. Garantizar el cumplimiento de las metas programadas por a institucion en concordancin a la tolalidad del portafolio de servicios!
168, Presentar Ias proauditorias en los flempos establecidos por lineamiento, por el supervisor o Coordinador de Vigilancia sanitaria y ambiental.
7. Desarrollar v mantener acciones de  autocontrol v mejoramiento sobre 1as actividades asignadas que garanticen Ia operacién eficlenite del area y forrientarlo pera el
cumplimiento de 12 mision dela entidad. : :

18. Conocer, promover v aplicar las Politicas institucionales que garanticen los objetivos corporativos, el Buen uso de las recursos, Ja sequridad, of blenestar ¥ ja salistaccién
del cliente interno v externo del Hospital:
9. Promover ol cuidado v cuslodia del patrimonio institucional y responder por los elemenios dados 8 50 responsabllidad,
20: Formular y ejocutar las acciones praventivas y/o correctivas, v/o plan de mejoramisnto a gue hava lugar ds dcuerdo 2 las evalusciones ¥ recomendacionss oblenidas

1. Desaroliar las demds actividades afines con el objeto contractual,
2. Elaborar y presentar cronogramas mensuales de actividades e informes de gestion y/o desarroll del nracaso segun profiramacion v hacer cumplinienio de los mismog

3. Informar oportunamente sobre cualquier éventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos v responder a la disponibilidad. ssgln programacidn y
coisidad del servicio:

24, Velar por el manteniniento de & imagen institucional a través de las actuaciones individuales, :

25, Administracion de bases de datos del componente de Vigilancia Sanitarla v Ambiental, esto incluye el realizar Ia digitacion de [a base cengo en el aplicativo SNVIGILAD.C
e las Lineas de intervencidn reuniendo la informacion del companente, informacion la cual deberd estar digitada al 100% garantizando los tempos estandarizados desdes

iivel central o lineamientos téenicos del contrato PSPIC, manejo de base de datos SISVEA la cusl debers ser digitada al 100%, ingresar la informasion tequerida de los

operativos en temporadas de semana santa, Hallowen y temporada navidenia segdn solicitud de nivel central, ingresar la datos de los informes de gestion entregados porlos

referentes de las lineas de intervencion v proveclos de vighancia intensificada al aplicative SISA ¢ imprimir el respectiva informe de gestion el cual deberd ser entregado a la
coordinacion de vigilancia sanitaria v ambiental v al supervisor. ; :

26, Recibir, elabarar los oficios remisorios, hacer seguimiento v recepcion de la documentacion de medidas sanitarias y conceptos destavorables emitidos enlas acclones de
WG,

27; Custodiar el archivo de Vigilancia Sanitarig\y Ambiental; :
28 Qrganizar, archivagwaniener 1) regi’simxde documentacion objeto de inclusion o ubicacian on el archivo en bases de dalos CENSO, SIVIGILA DG Y SISVEA
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