® DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [£0dig0 Regional 15
SENA CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Cédigo Centro 911010
7A< REGIONAL BOYACA Fecha Elaboracion Agosto de 2022
SERVICIO NACIONAL ~ CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - BOYACA - EMPRENDE RURAL Version MAYO 2022 - 2,22
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 04980-029088
Resolucion DIAN N° 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022) No. de documento 525871
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: ROBERTO GRANADOS GONZALEZ 3102932272
Correo electrénico contratista: rgranados9@misena.edu.co C.C. 6.762.419 IP/N° de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? SI
Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiores{ NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | NO
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 88214537197
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2022 supera los $ 125'413.200 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 3376409/2022 | N° Compromiso SIIF | 10322]
Valor Total del Contrato $38.150.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 15.260.000 7 Del 01/08/2022 Al 31/08/2022 $ 3.815.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $11.445.000 Legalizacién comisiones del periodo $ 722.475,00
Prestar los servicios profesionales como instructor de emprendimiento para el desarrollo de acciones de formacion en el sector rural
IOBJETO CONTRACTUAL.: donde tiene incidencia del programa SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccion de Empleo y Trabajo -
Descripcion del servicio prestado) Coordinacién Nacional de Emprendimiento..

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.815.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.537.475 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.260.006 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Agosto Julio Valor Base retencion en la fuente| 3.260.006,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 4458877182 | Valor Base retencion en la fuente ICA| 4.346.675,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.526.000 |$ 1.526.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 190.800 [$ 190.800 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 01%$ 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL Il $ 16.000 |$ 16.000 Reteica - 334 23.272,00| 0,610%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.800.400 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.216.128 $ -
Salud hasta $ 608.064 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 9.120.960 $ 1.086.669 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.791.728,00

SON: TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

02 agost0/2022 municipio Sogamoso. ficha 2603850, Emprendimiento, identificar términos de negociacién

03,04,05 agosto/2022 municipio Duitama, gestién consecucion curso Emprendimiento en produccion de ovinos El Cocuy
08,09,10,11,12,13 agosto/2022 municipio Tunungua, ficha2608721, Emprendimiento, Establecer competencias emprendedoras personales
16,17,18,19,20 agosto/2022 municipio Sogamoso, ficha 2603850, Emprendimiento, identificar términos de negociacion con base en objetivo
22,23,24,25,26,27 agosto/2022 municipio Moniquird, ficha, 2603851, Emprendimiento, Establecer competencias emprendedoras
29,30,31/agosto/2022 municipio Cocuy, Emprendimiento, establecer caracteristicas y competencias emprendedoras

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada| ROBERTO GRANADOS GONZALEZ
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el [UIS ALEJANDRO AGUIRRE CAMACHO
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G19

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

IVAN MAURICIO ROJAS RUIZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 6762419 || NUMERO PLANILLA: 4458877182  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ROBERTO GRANADOS GONZALEZ GRANADOS GONZALEZ || pER|0DO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: SOGAMOSO DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: 4
DIRECCION: CALLE 19 NO 11-71  TELEFONO: 7452142 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/08/08  NUMERO AUTORIZACION: 9991000271
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $190.800 $0 $700 $0 $190.800 $700 $0 $191.500
'SUBTOTALES: $190.800 $700 $0 $191.500
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S A. 1 $0 $0 $0 $16.000 $16.000 $100 $0 $16.100
SUBTOTALES: $16.000 $100 $0 $16.100
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol L« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = z = w < Q o o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
No . NOMBRES . S Zlo5|z|uegggo v | v | F 9lo|l=| £ 39| O ) VOLUNTARIOS TOTAL 3} . |VALOR| TOTAL 3} TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > " = > < > = I
S O O S ADMIN | IBC  COTIZACION TARIFA | \oopTe | ADMIN o IBC  |COTIZACION \porc| aporTe | ADMIN o 1BC DE  L\pORTES ADMIN |\ o0 A PORTEAPORTE APORTE APORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 |CC 6762419 gg/r:lﬁzb%zs :\II\ITDEEPENDIE EESSCUMP $1.526.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS037- |30 $ $190.800 $0 $190.80014-23- 30 $ 6762419 |$16.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
S R TRATO NUEVA 1.526.000 POSITIVA | | 1.526.000
GRANADOS |PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
PAGINA 1 DE 1

2022/08/08 2:55 PM

USUARIO: SOI CC1002583467
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A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Duitama, 01 de agosto de 2022

PRESENTADO A: lvan Mauricio Rojas Ruiz — Sub director Centro De Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial CEDEAGRO.

ORDENDE VIAJE No: FECHA.DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

-1 100522 14 dejulio de 2022 16.d¢julio de 2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIEN'I?/ Centro de Desarrollo Agropecuario y
Malaga Santander Agroindustrial

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecutar gira tecno-pedagdgica con los aprendices de la formacién curso de
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE OVINOS ficha 2545457, al SENA de la ciudad de Malaga Santander,
mediante transferencia tecnolégica, en el laboratorio de biotecnologia reproductiva, para conocer costos de
produccién y manejo administrativo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

14.de julio desplazamiento de Duitama a Malaga- Sena gira tecno-pedagdgica, SENA en el Laboratorio de
biotecnologia reproductiva y sanidad animal. Ficha 2545457. Determinar los costos del proceso, conocer el manejo
técnicoy administrativo y la implementacion de la Unidad Productiva y los negocios rurales

15 de julio, Malaga Santander, continuacion gira pedagégica, aprendices ficha 2545457 laboratorio de biotecnologia
con el objeto de identificar y conocer el manejo técnico, manejo organizacional y administrativo, observar el proceso
emprendedor, determinar el manejo de la mezcla de mercadotecnia (Producto, precio, promocion y distribucién) asi
como los costos de produccién en la seleccién de macho, evaluacién reproductiva y colecta de semen

1&’62 julio, Malaga Santander, continuacién gira pedagaégica, laboratorio de biotecnologia, tematica reproductiva de
las hembras ovinas, diagndstico de la gestacién, determinar los respectivos costos del proceso, los elementos de la
comercializacion, la determinacion de precio unitario el componente innovador. Regreso Mélaga a Duitama.

RESULTADOS:

1. Se fortalecieron temas relacionados a la implementacion de la Unidad Productiva Emprendimiento en
produccion de ovinos en lo relacionado con la actividad Comercial

2. Se analizaron y profundizaron pardmetros de comercializacion y emprendimiento y para la focalizacion
comercial de ovinos en pie

3. Se profundizo en temas financieros y comerciales y su importancia para el desarrollo de la actividad y las
unidades derivadas establecidas y su portafolio de productos.

4. Se reafirma la importancia en el manejo de registros de mercado y financieros en el manejo comercial y
administrativo.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de Asistencia.
2. Evidencias fotograficas del proceso de aprendizaje.
3. Tiquetes de Viaje

COMPROMISOS

ACTIVIDAD | RESPONSABLE ] FECHA

GTH-F-087 V.01




1.

Acompafiamiento, Lider UP — Aprendices de | agosto de 2022
asesoria y monitoreo La formacion.
en elaboracién de
formatos, en la entrega
de la unidad
productiva, manejo
administrativo y
comercial, financiero
de la UP.

Cumplimento de las Lider UP - Aprendices de | agosto de 2022
tareas y compromisos | La formacién.
establecidos, el
desarrollo de las
reuniones y avances
en los procesos del
fortalecimiento del
Unidad Productiva y el
crecimiento de la
misma.

CONCLUSIONES:

1.

El cumplimiento con las actividades realizados durante la gira pedagégica y la puesta
en practica e implementacién de cada uno de los conocimientos, gracias a la experiencia
y vivencias obtenidos en las visitas empresariales, hacen que se tenga una vision mas
centrada para la creacion y desarrollo de las unidades productivas y llevar a las mismas
a un fortalecimiento como empresas.

Se da cumplimiento con éxito a la creacion de la unidad productiva y el aporte de los
conocimientos adquiridos durante la gira pedagdgica, logran crear otras alternativas de
explotacién que motivan a cada uno de los aprendices, generando un desarrollo
empresarial que busca el logro de beneficios personales y la creaciéon de empresas que
coadyuven en el desarrollo personal y econémico de la regién, se socializan los
diferentes formatos de inscripcion de la unidad productiva, entregables para la creacion
y soporte de la UP

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO / " FIRMA )
Roberto Granados Gonzalez C* 17 /
N S
VISTO BUENO SUPERVISOR -
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO F)\lMA
SUPERVISOR |
Coordinador Académico (E) Juan Carlos Hernandez U Udl) J /k
Hernandez

GTH-F-087 V.01
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1443 U0 31AK - Ll Blesna Fossecs, 6,672,068 -0- Tl 7684501

Somos la empresa de mayor
co Nco R D E cubrimiento nacional

NIT. 800.174.156-9 COOTRANSBOL LTDA. Boyacd - Cundinamarca - Casanare
DUITAMA: Calle 15 No. 16 - 25 Piso 4 C. Comercial la Calleja Santanderes - Bolivar - Cesar
Tel.s: (098) 761 07 16-76107 17 - 761 07 43 Magdalena - Afiéntico y Gugjira

www.cootransbol.com

BOGOTA: Terminal de Transportes N b o
Médulo Rojo - Taquilla 429714 o-

NOVERE Do, v GCANVRYO S

3
:
FECH HORA BUS No. PUESTO 5
IY-06% -202=_ 8
o
3 QT ‘\ ™A h m g
z
DB ¢ | : S
Nihe KW 76 poe
ESTE TIQUETE LA EMPRESA Y LA COMPANIA DE SEGUROS NO ASUMIRA RIESGO ALGUNO. 5
T 6"??& FAVCR LEER LAS CONDICIONES DE TRANSPORTE AL RESPALDO DEL TIQUETE e, e
B Razones B
para Viajar

Somos la empresa de mayor
CONCORD E cubrimiento nacional

NIT. 800.174.156-9 COOTRANSBOL LTDA. Boyacd - Cundinamarca - Casanare
DUITAMA: Calle 15 No. 16 - 25 Piso 6 C. Comercial la Calleja Santanderes - Bolivar - Cesar
Tel.s: (098) 76107 16 - 761 07 17 - 761 07 43 Mag a - Atlantico y Gugji

www.coofransbol.com

. - . L
BOGOTA: Terminal de Transportes No 2 1 ? S
Méduto Rojo - Taquilla 429714 ° E ¥

e ento @ MNYo

Ficéf\. ot~ 7:8&)12 BUS No. PUESTO
ORIC}‘E'?"\L\) i
oithie  ESM 0. 000

ESTE TIQUETE LAEMPRESA Y LA COMPARNIA DE SEGUROS NO ASUMIRA HESGO ALGUNO.
FAVOR LEER LAS CONDICIONES DE TRANSPORTE AL RESPALDO DEL TIQUETE

| 1509001
BUREAU VERITAS

Cerification

Tl 7634501 Dattassa

Ponseca. 4

ORIGINAL USUARIO - COPIA EMPRESA

OHSAS 18001
BUREAU VERITAS
Cortication

Raz_oqes
para Viajar
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A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Duitama, 29 de julio de 2022

PRESENTADO A: lvan Mauricio Rojas Ruiz ~ Sub director Centro De Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial CEDEAGRO.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
103122 / 18 derfulio de 2022 19.de julio de 2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO, Centro de Desarrollo Agropecuario y

Guateque Agroindustrial

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecutar acciones de formacion con los aprendices del curso de
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CAFE, con la ficha 2527851, mediante estrategia pedagdgica de
formacién por proyectos.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

18 de julio de 2022, desplazamiento de Duitama 2 Guateque Ficha 2527851 ejecutar acciones de formacion
actividad de aprendizaje: disefiar prototipo de idea de negocio de acuerdo con técnicas de validacion

19 de julio, Guateque, ficha 2527851, continuacion acciones de formacion; actividad de aprendizaje formular modelo
de negocio de acuerdo con herramientas de planeacion estratégica. Regreso Guateque - Duitama

RESULTADOS:

1. Se fortalecieron temas relacionados a la implementacion de la Unidad Productiva Emprendimiento en
produccion de café.

2. Se analizaron y profundizaron parametros de comercializacion y emprendimiento disefiando un prototipo
de idea de negocio

3. Se profundizo en temas como la elaboracion del modelo CANVAS y su importancia para el desarrollo de
la actividad y las unidades derivadas establecidas y su portafolio de productos.

4. Se reafirma laimportancia en el manejo de registros de mercado y financieros en el proceso administrativo
de la Unidad productiva.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Listado de Asistencia.
2. Evidencias fotograficas del proceso de aprendizaje.
3. Tiquetes de Viaje

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Acompafiamiento, Lider UP — Aprendices de | agosto de 2022

asesoria y monitoreo La formacion.
en elaboracién de
formatos, en la entrega
de las unidades
productivas, manejo
administrativo y
comercial, financiero
de la UP.

GTH-F-087 V.01




Cumplimento de las Lider UP - Aprendices de | afosto de 2022
tareas y compromisos | La formacion.
establecidos, el
desarrolio de las
reuniones y avances
en los procesos del
fortalecimiento del
Unidad Productiva y el
crecimiento de la
misma.

CONCLUSIONES:

1.

El cumplimiento con las actividades realizados durante la formacién y la puesta en
practica e implementacién de cada uno de los conocimientos, hacen que se tenga una
vision mas centrada para la creacién y desarrollo de las unidades productivas y llevar a
las mismas a un fortalecimiento como empresas.

2. Se da cumplimiento con éxito a la creacién de la unidad productiva y el aporte de los
conocimientos adquiridos durante la formacion, logran crear otras alternativas de
explotacién que motivan a cada uno de los aprendices, generando un desarrollo
empresarial que busca el logro de beneficios personales y la creacién de empresas que
coadyuven en el desarrollo personal y econémico de la regién, se socializan los
diferentes formatos de inscripcién de las unidades productivas, entregables para la
creacion y soporte de la UP

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO / FIRMA 3
Robe ran nzalez P
oberto Granados Go @//&/4‘/’/
VISTO BUENO SUPERVISOR “ / -
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR ﬂM A |
Coordinador Académico (E) Juan Carlos Hernandez Wl) w
Hernandez \j ]

GTH-F-087 V.01
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SENA

A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Duitama, 4 de agosto de 2022

PRESENTADO A: Ivan Mauricio Rojas Ruiz — Sub director Centro De Desarrollo Agropecuar"o y
Agroindustrial CEDEAGRO.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
107222/ 25 de julio de 2022 28 dejulio de 2022

LUGAR A DONDE REALIZ0 | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: Centro de Desarrollo Agropecuario y

Panqueba - Boyaca Agroindustrial

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecutar acciones de formacion con los aprendices del curso de
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE OVINOS ficha 2545457, en el municipio de Panqueba - Boyac,
mediante estrategia pedagdgica de formacion por proyectos

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

25 defjulio de 2022, Desplazamiento de Duitama-4] Panqueba— Ficha 2545457, realizar acciones de formacion aplicar
el comportamlento emprendedor de acuerdo con referentes personales.

26 de”j/ﬂlio, Panqueba, continuacion acciones de formacion; ficha 2545457, actividad de aprendizaje; determinar reto
de innovacion de acuerdo con motivaciones y potencialidades del entorno

27“de julio, continuacion acciones de formacion, Panqueba, ficha 2545457; actividad de aprendizaje: disefiar
prototipo de idea de negocio de acuerdo con técnicas de validacion

28de jUIIO Panqueba, ficha 2545457, continuacion acciones de formacion; actividad de aprendizaje formular modelo
de negocio de acuerdo con herramientas de planeacion estratégica. Regreso Panqueba Duitama

RESULTADOS:

1. Se fortalecieron temas relacionados a la implementacion de la Unidad Productiva

2. Se analizaron y profundizaron parametros de comercializacion y emprendimiento para la focalizacion
comercial de los productos teniendo en cuenta el andlisis del entorno

3. Se profundizo en temas financieros y comerciales y su importancia para el desarrollo de la actividad y las
unidades derivadas establecidas y su portafolio de productos, disefiando prototipo de idea de negocio

4. Se reafirma laimportancia de la unidad productiva realizando el modelo canvas.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Listado de Asistencia.
2. Evidencias fotogréaficas del proceso de aprendizaje.
3. Tiquetes de Viaje

COMPROMISOS

ACTIVIDAD | RESPONSABLE FECHA
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1. Acompafnamiento,
asesoria y monitoreo
en elaboracién de

formatos, en la entrega

de la unidad
productiva, manejo
administrativo y
comercial, financiero
de la UP.

Lider UP = Aprendices de
La formacién.

agosto de 2022

2. Cumplimento de las
tareas y compromisos
establecidos, el
desarrolio de las
reuniones y avances
en los procesos del
fortalecimiento del
Unidad Productiva y el
crecimiento de la
misma.

Lider UP - Aprendices de
La formacidn.

Agosto el de 2022

CONCLUSIONES:

1. El cumplimiento con las actividades realizados durante el proceso formativo y la puesta
en practica e implementacion de cada uno de los conocimientos, hacen que se tenga
una visidn mas centrada para la creacion y desarrollo de la unidad productiva y llevar a
las misma a un fortalecimiento como empresa.

2. Se da cumplimiento con éxito a la creacién de la unidad productiva, logrando crear otras
alternativas de explotacion que motivan a cada uno de los aprendices, generando un
desarrollo empresarial que busca el logro de beneficios personales y la creacion de
empresas que coadyuven en el desarrollo personal y econémico de la regién.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO /_ FIRMA A
Roberto Granados Gonzalez >,
el e -
VISTO BUENO SUPERVISOR /)

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO I FIRMA

SUPERVISOR Iy
Coordinador Académico(E) Juan Carlos Herandez | (UU W

Hemandez

GTH-F-087 V.01
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