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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 23 de Agosto de 2022

Sefior (a)

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3371185
Coordinador Académico Jornada Madrugada

Coordinaciéon Académica Jornada Madrugada

Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2022.

Referencia No: CO1.PCCNTR.3371185 del afio 2022

Camilo Avila Garcia, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.323.918 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Académica Jornada Madrugada, en
cumplimiento del Contrato de Prestacioén de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($40.816.770)
COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago
correspondiente al mes de FEBRERO de 2022, por valor de TRES MILLONES CIENTO SESENTA
MIL OCHO PESOS ($3.160.008) COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses
de MARZO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA
MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de
DICIEMBRE de 2022, por valor de DOS MILLONES CIENTO SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA
Y DOS PESOS ($2.106.672) COP.

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacion Profesional
Integral programada por el Centro de Gestion Administrativa en su sede principal, subsede y
organizaciones, para la ejecucién de acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria
presencial de la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera, en las &reas
tematicas de Bibliotecas, Gestidon Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano; en
las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar Formacién | Se ha realizado la Formacién | Guias de
Profesional Integral a los | Profesional Integral en la modalidad | Aprendizaje,
aprendices segun | Presencial, remota y virtual a los | PPPFI, Planes
programacion de fichas. aprerjdlces, que requieren y deb_en de Sesion,

ampliar y perfeccionar competencias | Cronograma,
de conformidad con las orientaciones | Lista de
del CGA y de la Coordinacion | Asistencia.
Académica J. Madrugada, segun | Correo
programacion y horario de las fichas | electronico
Nos. 2559228 TAA, 2559243 TAOA, | institucional,
2503154 TAOA; 2503177 TRH; | Plataforma
2397406, 2397409 TGA. Territorium,
Documentos
DRIVE - CGA.

2 Acompafiamiento a los Guias, talleres, estrategias didacticas | Evidencias en,
aprendices en el desarrollo de | activas, estudio de casos, lecturas, | DRIVE — CGA,
procesos formativos y/o elaboracion de ejercicios y trabajos en | Plataforma
productivos, Wo_rd_, Excel y PoyvgrP_omt, Territorium

Actividades y dindmicas,
socializaciones y simulaciones.

3 | Actualizar contenidos y Clases Presenciales y Sincrénicas en | Guias de
tecnologias en las diversas aplicativos Zoom, Google Meet , | Aprendizaje,
competencias del programa Handgoust, Skype, Presentaciones en | PPPFI, Material
de formacién. Prezi, PowerPoint, Casos de Estudio, | de apoyo.

Lecturas, Articulos, Guias, talleres, | Grabaciones de

ejercicios, estrategias didacticas | video

activas, socializaciones y | conferencias.

simulaciones. Evidencias en,
DRIVE — CGA

4 Elaboracién y entrega de Formatos Institucionales, Guias, | Informe
formatos y documentos Talleres, Ejercicios, Estrategias | mensual, Guias
requeridos en el proceso Didécticas Activas, Casos | de aprent_jizaje,
académico administrativo empresariales y Lecturas. PPPF_I, Llstgs

' de Asistencia.
Evidencias en,
DRIVE — CGA

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V09



L 4
SENA

N

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 57745199 de la planilla de liquidacion y pago a la seguridad social, expedida por el operador
Pila Arus, del periodo de Julio de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (02) folios
Cordialmente,

Firma

CAMILO AVILA GARCIA
Contratista

C.C. No. 79.323.918
Recibi a satisfaccion:

Firma

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.3371185 de 2022
Cargo: Coordinador Académico

Jornada Madrugada
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s un EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

A Instructor Camilo Avila Garcia

Orientar Formacién Profesional Integral a los aprendices segln programacion de
fichas.

Asistencia Clase Sincrénica Viernes 05 Ago 2022
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s un EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

AV Instructor Camilo Avila Garcia

Clase Sincrénica Viernes Ago 19 2022
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EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

N

Instructor

Camilo Avila Garcia

24/822, 11:10 Corep de Zanviclo Nacional de Aprendzaje SENA - PLAN DE MEJORAMIENTC COMPETENCIA 36550, RAZOMAR CUANTITATIV ...

"' * + Trabajo

i CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarciaf@misena edu.co>
s Comunidas

PLAN DE MEJORAMIENTO COMPETENCIA 38560, RAZONAR CUANTITATIVAMENTE

2 mensajes

CAMILO AVILA GARCIA <gavilagarciai@misena edu.co> 18 de agosto de 2022, 22:42

Para: emmanuel alonso contreras <venticietemanuel@gmail com>, CAMILOD AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena. edu.co>
CC: Jomada Madrugada Centro Gestion Administrativa SEMA <jmadrugadafmisena.edu.co>

Apreciado Aprendiz Enmianuel Alonso Contreras, Ficha 2144603 TAA.
Rectba un atento saludo

Teniendo en cuenta sus dificultades para realizar el Plan de Mejoramiento para aprobar la Competencia 38560, Razonar
cuantitativaments frente a stuaciones susceptibles de ser sbordadas de manera matemnatica en contextos laborales,
sociales v personales, en el dia de hoy iniciara sus actividades para desamollar &l plan de mejoramiento anunciado
durante cinco sesiones presenciales en el CGA.

En los archivos del adjunto encuentra las dos primeras guias que debe desarrollar de conformidad con las indicaciones y
orentaciones alli contenidas.

Las evidencias se enviaran al correo electronico dentro de los plazos que cada guia de aprendizaje establecs.

Le deseo éxitos en sus labores

Camilo Avila Garcia
. Imstrucior Jomadas Madmgada
Centro de Geston Admindstrativa CGA

5 E N A Reginaal Distrfte Capitnl

cavilagarcia@misena edu co
Tel: {579) M30111 1P 48087 - 16450
Ay, Caracas No, 13 80 Bogotd .G, - Colombila

] §f ¥ o

BEEMAzomunicy

)

WO W Send.edu.Co

2 archivos adjuntos

E Plan de Mejoramiento Sesion 1 Ago 18 2022 Razonamiento_pdf
100K

E Plan de Mejoramiento Sesion 2 Ago 18 2022 Razonamiento. pdf
187K
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EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

N

Instructor

Camilo Avila Garcia

Gestion Aportes y documentos Calidad Trimestre 111 2022

2418122, 11:06 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - DESERCIONES FICHA 2503154 TAOA CORTE 11 DE AGOSTO DE 2022

“’ e +Trabajo
. £ Sp—

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>

DESERCIONES FICHA 2503154 TAOA CORTE 11 DE AGOSTO DE 2022

2 mensajes

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>
Para: Doris Adriana Ramirez Garcia <daraga@misena.edu.co>
CC: CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>

Apreciada profesora Adrina, recibe un atento saludo.

18 de agosto de 2022, 04:18

A través de este medio informo que la ficha 2503154 TAOA corresponde al segundo trimestre de

formacion.

Actualmente tiene 13 aprendices activos.
A fecha del 11 de agosto de 2022, no registra novedades (Desercion, aplazamiento, retiro voluntario)

Atentamente

SENA

Camilo Avila Garcia
Instructor Jornada Madrugada

Centro de Gestion Administrativa CGA
Regional Distrito Capital
cavilagarcia@misena.edu.co

Tel: (571) 3420111 IP 16097 - 16190

Av. Caracas No. 13 -80 Bogota D.C. — Colombia

®© f ¥ ©

@SENAcomunica

w ww.senc.ed u.co

Doris Adriana Ramirez Garcia <daraga@misena.edu.co>
Para: CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>

Gracias por la Informacion.

18 de agosto de 2022, 04:23




s un EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

A: Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co> 22 de agosto de 2022, 15:38
Para: Jornada Madrugada Centro Gestién Administrativa SENA <jmadrugada@misena.edu.co>

Apreciada Catherine Vanegas, recibe un atento saludo.

Confirmo por este medio que en SECOP |I, se ha cargado la Péliza de Seguro de Cumplimiento de Contrato, para la
adicion realizada vigencia 2022, de conformidad con la orientaciones e indicaciones establecidas.

Quedo atento a tus comentarios.
[Texto citado oculto)

Camilo Avila Garcia
‘ Instructor Jornada Madrugada
Centro de Gestion Administrativa CGA

s E N A Regional Distrito Capital

cavilagarcia@misena.edu.co
Tel: (571) 3430111 IP 16097 - 16190
Av. Caracas No. 13 -80 Bogota D.C. - Colombia
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24/8/22, 11:17 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - REVISION DE ENCUESTA EXPLORATORIA DE EMPRENDIMIENTO TRIM 11 .

": # +Trabajo

s CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>
'_%;.‘ =

REVISION DE ENCUESTA EXPLORATORIA DE EMPRENDIMIENTO TRIM 11l 2022

1 mensaje

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co> 23 de agosto de 2022, 14.47
Para: DIDIER PAUL ORDUZ BELTRAN <dporduz@misena.edu.co> EDNA YURANI GARZON ALARCON
<eygarzon3dg@misena.edu.co>, Roberto Martinez Castro <rmartinez(@sena.edu.co>

CC: CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>, cavilaga@sena.edu.co

Apreciados profesores, reciban un cordial saludo.

De conformidad con las indicaciones de la Coordinacion Académica de la Jarnada Madrugada y conforme a
lo acordado como equipo ejecutor para lo fines pertinentes al desarrollo de la Feria de Emprendimiento del
CGA en la Jornada Madrugada, a continuacion encuentran el enlace de la encuesta exploratoria Version 1,

para identificar los proyectos que de la Jornada Madrugada pueden clasificar para participar en la feria de

emprendimiento anunciada.

Agradezco su amable realimentacion para incluir los ajustes que se consideren pertinentes.

Enlace:
https:/iforms.gle/N6vD5hLx7UwooZcub

Camilo Avila Garcia
. Instructor Jornada Madrugada
Centro de Gestion Administrativa CGA

S E N A Regional Distrito Capital

cavilagarcia@misena.edu.co
Tel: (571) 3430111 IP 16097 — 16190
Av. Caracas No. 13 80 Bogota D.C. — Colombia
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EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO
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Instructor

Camilo Avila Garcia

2418722 11:19 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - PLAN DE MEJORAMIENTO GUIA No. 3 COMPETENCIA 38560. RAZONAR C_.
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CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>

-y
. $. Comunidad

PLAN DE MEJORAMIENTO GUIA No. 3 COMPETENCIA 38560. RAZONAR
CUANTITATIVAMENTE

2 mensajes

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co> 24 de agosto de 2022, 00:19
Para: emmanuel alonso contreras <venticietemanuel@gmail.com>

CC: CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>, Jomada Madrugada Centro Gestion Administrativa SENA
<jmadrugada@misena.edu.co>

Apreciado Aprendiz Enmanuel Alonso Contreras, Ficha 2144603 TAA.
Reciba un atento saludo

Continuando con el avance de su plan de mejoramiento para aprobar la Competencia 38560. Razonar cuantitativamente
frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales,
en el dia de hoy se abordara la guia de aprendizaje No. 3.

En el archivo del adjunto encuentra la guia de formacién anunciada

La evidencia se enviaran al correo electrénico dentro de los plazos establecidos.

Le deseo éxitos en sus labores

Camilo Avila Garcia
. Instructor Jornada Madrugada
Centro de Gestion Administrativa CGA

S E N A Regional Distrito Capital

cavilagarcia@misena.edu.co
Tel: (571) X301 IP 16097 — 156130
Av. Caracas No. 13 -80 Bogota D.C. — Colombia
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-,3 Plan de Mejoramiento Sesion 3 Ago 23 -24 2022 Razonamiento.pdf
113K



I EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
fecha de inicio: 31 de Julio del 2022 - fecha de vigencia: 31 de Julio del 2022

Asunto: CAG. Reflexion, Enfoque y Aplicaciones de Razonamiento Cuantitativo.

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje en la
semana de formacién # 2, comprendida entre el 25/07/2022 al 31/07/2022. Durante este periodo de aprendizaje, se han
planteado como actividades para la competencia "Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales”™

+ Reflexién, Enfoque y Aplicaciones de Razonamiento Cuantitativo.

Estas actividades se abordaron durante las clases presenciales con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones|
del instructor, y se desarrollan de forma auténoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Guia de
Aprendizaje No. 1, disponible en la carpeta:

"Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo  electrénico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion establecidos, acordados
y disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores




I EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
facha de inicio: 06 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Agosto del 2022

Asunto: CAG. Fraccionarios: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones. Uso de la Calculadora. Construccion de Indicadores de
Gestion.

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial deseandoles un excelente desarrollo y cierre de actividades de la semana # 3 comprendida entre el
01/08/2022 al 07/08/2022. Durante este periodo de formacion, se han planteado, desarrollado y explicado como
actividades para el desarrollo de la competencia "Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales™

+ Fraccionarios: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones.
+ Uso de la Calculadora.
+ Construccion de Indicadores de Gestion.

Estas actividades que han sido abordada durante las clases presenciales y sincronica, se encuentran publicadas en la
Guia No. 2 y estan activas en la carpeta:

"=Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo  electrénico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion establecidos, acordados
y disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores




I EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
facha de inicio: 10 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 14 de Agosto del 2022

Asunto: CAG. Potenciacion: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones, Calculo de Auxilio de Cesantias, Intereses de Cesantias
Amortizacion de Crédito con Interés Compuesto y Verificacion de Tablas y Calculos.

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje en la
semana de formacion # 4 comprendida entre el 08/08/2022 al 14/08/2022. Durante este periodo de aprendizaje, se han
planteado como actividades para la competencia "Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales™

+ Potenciacion: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones, Calculo de Auxilio de Cesantias, Intereses de Cesantias,
Amortizacion de Crédito con Interés Compuesto y Verificacion de Tablas y Célculos.

Estas actividades se encuentran publicadas en la Guia No.3 y estan activas en la carpeta:
"<Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo electronico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion establecidos, acordados
y disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores




I EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
facha de inicio: 20 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 21 de Agosto del 2022

Asunto: CAG Funcicnes, Plano Cartesiano: Conceptos, Graficos, Ejercicios. Aplicaciones.

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje en la
semana de formacion # 5, comprendida entre el 15/08/2022 al 21/08/2022. Durante este periodo de aprendizaje, se han
planteado como actividades de aprendizaje para la competencia "Razonar cuantitativamente frente a situaciones
susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales™
+ Funciones, Plano Cartesiano: Conceptos, Graficos, Ejercicios.
+ Aplicaciones, Indicador de Punto de Equilibrio: Concepto, Elementos, Formula, Grafico.

Estas actividades han sido abordadas durante las sesiones de formacién presencial programadas por la coordinacion
académica de la jornada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, v se

desarrollan de forma auténoma por el aprendiz. Su contenido se encuentra publicado en la Guia No 4 y estan activas en
la carpeta:

"Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo - Matematicas>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo  electronico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a fravés de los medios de comunicacion acordados y
disponibles.

Les deseo eéxitos en sus labores




I EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
fecha de inicio: 22 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 28 de Agosto del 2022

Asunto: CAG Ecuaciones: Conceptos, Ejercicios, Planteamientos, Aplicaciones.

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje en la
semana de formacion # 6, comprendida entre el 22/08/2022 al 28/08/2022. Durante este periodo de aprendizaje, se han
planteado como actividades AVA para la competencia "Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales"

+ Ecuaciones: Conceptos, Ejercicios, Planteamientos, Aplicaciones.

Estas actividades se abordan durante las sesiones de formacion presencial programadas por la coordinacion académica
de la jornada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, y se desarrollan de forma
auténoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Guia de Aprendizaje No. 5, disponible en la
carpeta:

"Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo - Matemaéticas>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo  electrénico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion acordados y
disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores




scun EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
fecha de inicio: 31 de Julio del 2022 - fecha de vigencia: 31 de Julio del 2022

Asunto: CAG. Reflexidn, Enfoque y Aplicaciones de Razonamiento Cuantitativo.

"RAZONAMIENTO CUANTITATIVO"

Semana No. 2: 25/07/2022 al 31/07/2022

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje
en la semana de formacion # 2, comprendida entre el 25/07/2022 al 31/07/2022. Durante este periodo de
aprendizaje, se han planteado como actividades para la competencia "Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y
personales":

« Reflexion, Enfogue y Aplicaciones de Razonamiento Cuantitativo.

Estas actividades se abordaron durante las clases presenciales con el acomparfamiento, explicaciones y
orientaciones del instructor, y se desarrollan de forma autonoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede
consultar en la Guia de Aprendizaje No. 1, disponible en la carpeta:

"Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo>"

En casc de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo electrénico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, vy & través de los medios de comunicacion establecidos,
acordados y disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores

"Camilo Avila Garcia™

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital




scun EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
fecha de inicio: 06 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Agosto del 2022

Asunto: CAG. Fraccionarios: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones. Uso de la Calculadora. Construccion de Indica
Gestion.

"RAZONAMIENTO CUANTITA

Semana No. 3: 01/08/2022 al 07/0

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial deseandoles un excelente desarrollo y cierre de actividades de la semana # 3 comprendida
entre el 01/08/2022 al 07/08/2022. Durante este periodo de formacién, se han planteado, desarrollado y
explicado como actividades para el desarrollo de la competencia "Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contexios laborales, sociales vy
personales":

« Fraccionarios: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones.
« Uso de la Calculadora.
« Construccion de Indicadores de Gestion.

Estas actividades que han sido abordada durante las clases presenciales y sincrénica, se encuentran
publicadas en la Guia No. 2 y estan activas en la carpeta:

"<Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo electrénico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacién establecidos,

acordados y disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores

"Camilo Avila Garcia"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital




scun EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
fecha de inicio- 10 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 14 de Agosto del 2022

Asunto: CAG. Potenciacion: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones, Calculo de Auxilio de Cesantias, Intereses de (
Amortizacion de Crédito con Interés Compuesto y Verificacion de Tablas y Calculos.

"RAZONAMIENTO CUANTITA

Semana No. 4: 08/08/2022 al 14/(

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje
en la semana de formacion # 4 comprendida entre el 08/08/2022 al 14/08/2022. Durante este periodo de
aprendizaje, se han planteado como actividades para la competencia "Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales vy
personales™:

» Potenciacion: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones, Célculo de Auxilio de Cesantias, Intereses de Cesantias,
Amortizacion de Crédito con Interés Compuesto y Verificacion de Tablas y Calculos.

Estas actividades se encuentran publicadas en la Guia No.3 y estan activas en la carpeta:
"<Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo electrénico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacién establecidos,
acordados y disponibles.

Les desec éxitos en sus labores

"Camilo Avila Garcia"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital




s un EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

A Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
, fecha de inicio: 20 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 21 de Agosto del 2022

Asunto: CAG Funciones, Plano Cartesiano: Conceptos, Graficos, Ejercicios. Aplicaciones.

TO CUANTITATIV
6/08/2022 al 21/08/2022

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje
en la semana de formacion # 5, comprendida entre el 15/08/2022 al 21/08/2022. Durante este periodo de
aprendizaje, se han planteado como actividades de aprendizaje para la competencia "Razonar
cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos
laborales, sociales y personales”:

* Funciones, Plano Cartesiano: Conceptos, Graficos, Ejercicios.

» Aplicaciones, Indicador de Punto de Equilibrio: Concepto, Elementos, Formula, Grafico.

Estas actividades han sido abordadas durante las sesiones de formacion presencial programadas por la
coordinacion académica de la jornada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del

instructor, y se desarrollan de forma auténoma por el aprendiz. Su contenido se encuentra publicado en la Guia
No.4 y estan activas en la carpeta:

"Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo - Matematicas>"

En caso de presentarse inguietudes sobre este asunto pueden contactarme al correoc electronico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacién acordados y
disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores

"Camilo Avila Garcia™

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital




s un EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

A Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
. fecha de inicio: 22 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 28 de Agosto del 2022

Asunto: CAG Ecuaciones: Conceptos, Ejercicios, Planteamientos, Aplicaciones.

"RAZONAMIENTO CUANTITATIVO™

Semana No. 6: 22/08/2022 al 28/08/2022

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje
en la semana de formacion # 6, comprendida entre el 22/06/2022 al 28/08/2022. Durante este periodo de
aprendizaje, se han planteado como actividades AVA para la competencia "Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales vy
personales”;

+ Ecuaciones: Conceptos, Ejercicios, Planteamientos, Aplicaciones.

Estas actividades se abordan durante las sesiones de formacién presencial programadas por la coordinacion
académica de la jornada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, v se
desarrollan de forma autonoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Guia de
Aprendizaje No. 5, disponible en la carpeta:

"Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo - Matematicas>"

En caso de presentarse inguietudes sobre este asunto pueden contactarme al correoc electronico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a traves de los medios de comunicacion acordados y
disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores

"Camilo Avila Garcia"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital




scun EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
)| fecha de inicio: 10 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 13 de Agosto del 2022

Asunto: CAG. Reflexion, iEn qué consisten las buenas practicas ambientales?

"PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO"

Semana No. 3: 01/08/2022 al 13/08/2022

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje
en la semana de formacién # 3, comprendida entre el 01/08/2022 al 13/08/2022. Durante este periodo de
aprendizaje, se han planteado como actividades para la competencia " Aplicar practicas de proteccién
ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad
vigente":

» Reflexidn, ;En qué consisten las buenas practicas ambientales?

Estas actividades han sido abordadas durante las clases presenciales con el acompafiamiento, explicaciones y
orientaciones del instructor, y se desarrollan de forma auténoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede
consultar en la Guia de Aprendizaje No. 1, disponible en la carpeta:

"Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — SGA - SST>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo electrénico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a traves de los medios de comunicacion establecidos,
acordados y disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores

"Camilo Avila Garcia"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital




scun EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
") fecha de inicio: 10 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 14 de Agosto del 2022

Asunto: CAG. Estrategia de las cinco Rs ecolégicas; Norma técnica ISO 14001 Ver 2015.

"PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO"
Semana No. 4: 08/08/2022 al 14/08/2022
Actividades Semana # 4. 08/08/2022 al 14/08/2022.

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial deseandoles un excelente desarrollo y cierre de actividades de la semana # 4 comprendida
entre el 08/08/2022 al 14/08/2022. Durante este periodo de formacion, se han planteado, desarrollado y
explicado como actividades para el desarrollo de la competencia "Aplicar practicas de proteccién ambiental,
seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente"

» Estrategia de las cinco Rs ecoldgicas.
» Norma técnica ISO 14001 Ver 2015

Estas actividades seran abordadas durante las clases presenciales, se encuentran publicadas en la Guia No. 2
y estan activas en la carpeta:

"<Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — SGA - SST>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo electrénico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacién establecidos,
acordados y disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores

"Camilo Avila Garcia"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital




scun EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
) fechade inicio: 21 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 25 de Agosto del 2022

Asunto: CAG. Aspectos e Impactos Ambientales: Conceptos, identificacion, aplicaciones en la empresa del Gaes

"PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
D EN EL TRABAJO"

2022 al 25/08/2022

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje
en la semana de formacion # 3 comprendida entre el 21/08/2022 al 25/08/2022. Durante este periodo de
aprendizaje, se han planteado como actividades de aprendizaje para la competencia " Aplicar practicas de
proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y la
normatividad vigente":

» Aspectos e Impactos Ambientales: Conceptos, identificacion, aplicaciones en la empresa del Gaes.
Estas actividades se encuentran publicadas en la Guia No.3 y estan activas en la carpeta:
"<Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — SGA - SST>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo electréonico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion establecidos,
acordados y disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores

"Camilo Avila Garcia"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital




scun EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
fecha de inicio: 23 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 28 de Agosto del 2022

Asunto: CAG - Cartilla de Buenas Practicas Ambientales.

"PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,

D EN EL TRABAJO"
2022 al 28/08/2022

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje
en la semana de formacién # 6, comprendida entre el 22/08/2022 al 28/08/2022. Durante este periodo de
aprendizaje, se han planteado como actividades de aprendizaje para la competencia " Aplicar practicas de
proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y la
normatividad vigente™:

« Cartilla de Buenas Practicas Ambientales aplicada a la Empresa de cada Gaes.

Estas actividades seran abordadas durante las clases presenciales programadas por la Coordinacion
Académica de la Jornada Madrugada, con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, y se
desarrollan de forma auténoma por el aprendiz. Su contenido se encuentra publicado en la Guia No.4 y estan
activas en la carpeta:

"<Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — SGA - SST>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo electrénico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacién acordados y
disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores

"Camilo Avila Garcia"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital




scun EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
fecha de inicio: 31 de Julia del 2022 - fecha de vigencia: 31 de Julio del 2022

Asunto: CAG. Reflexion, Enfoque y Aplicaciones de Razonamiento Cuantitativo.

"Razonamiento Cuantitativo"

Semana No. 2: 25/07/2022 al 31/07/2022

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje en la
semana de formacion # 2, comprendida entre el 25/07/2022 al 31/07/2022. Durante este periodo de aprendizaje, se han
planteado como actividades para la competencia "Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales™

« Reflexion, Enfoque y Aplicaciones de Razonamiento Cuantitativo.

Estas actividades se abordaron durante las clases presenciales con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones
del instructor, y se desarrollan de forma auténoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Guia de
Aprendizaje No. 1, disponible en la carpeta:

"Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativos"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo  electronico

cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion establecidos, acordados
y disponibles.

Les desen éxitos en sus |abores

"Camilo Avila Garcia"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital

CAMILO AVILA GARCIA
fecha de inicio: 08 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Agesto del 2022

Asunto: CAG. Fraccionarios: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones. Uso de la Calculadora. Construccion de Indicadores de
Gestién.

"Razonamiento C

Semana No. 3: 01/08/20

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial deseandoles un excelente desarrollo y cierre de actividades de la semana # 3 comprendida entre el
01/08/2022 al 07/08/2022. Durante este periodo de formacidn, se han planteado, desarrollado y explicado como
actividades para el desarrollo de la competencia "Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y perscnales™

« Fraccionarios: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones.
» Uso de la Calculadora.
» Construccion de Indicadores de Gestion.

Estas actividades que han sido abordada durante las clases presenciales y sincrénica, se encuentran publicadas en la
Guia No. 2 y estan activas en la carpeta:

"<Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativos"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al  correo  electronico

cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion establecidos, acordados
v disponibles.

Les deseo éxitos en sus Izbores

"Camilo Avila Garcia"

Centro de Gestion Adminisirativa - SENA Reagional Distrito Capital




scun EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
fecha de inicio: 10 de Agoste del 2022 - fecha de vigencia: 14 d= Agesto del 2022

Asunto: CAG. Potenciacion: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones, Calculo de Auxilio de Cesantias, Intereses de Cesantias,
Amortizacion de Crédito con Interés Compuesto y Verificacion de Tablas y Calculos.

"Razonamiento Cuantitativo™

Semana No. 4: 08/08/2022 al 14/08/2022

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje en la
semana de formacion # 4 comprendida entre el 08/08/2022 al 14/08/2022. Duranie este periodo de aprendizaje, se han
planteado como actividades para la competencia "Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales™

» Potenciacion: Conceptos, Ejercicios, Aplicacicnes, Calculo de Auxilio de Cesantias, Intereses de Cesantias,
Amartizacion de Crédito con Interés Compuesto y Verificacidn de Tablas y Célculos.

Estas actividades se encuentran publicadas en la Guia No.3 y estan activas en la carpeta:
"<Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo electrénico

cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion establecidos, acordados
y disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores

"Camilo Avila Garcia"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital




scun EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
fecha de inicio: 20 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 21 de Agosto del 2022

Asunto: CAG Funciones, Planc Cartesiano: Conceptos, Graficos, Ejercicios. Aplicaciones.

108/2022

RAZONE BN
Semana No. 5: 16/(

0O
-
W

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje en la
semana de formacion # 5, comprendida entre el 15/08/2022 al 21/08/2022. Durante este periodo de aprendizaje, se han
planteado como actividades de aprendizaje para la competencia "Razonar cuantitativamente frente a situaciones
susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales”™

« Funciones, Plano Cartesiano: Conceptos, Graficos, Ejercicios.

» Aplicaciones, Indicador de Punto de Equilibrio: Concepto, Elementos, Formula, Grafico.

Estas actividades han sido abordadas durante las sesiones de formacion presencial programadas por la coordinacion
académica de la jornada madrugada con el acompaiiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, y se
desarrollan de forma autbnoma por el aprendiz. Su contenido se encuentra publicado en la Guia No 4 y estan activas en
la carpeta:

"Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo - Matematicas>"
En casoc de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al comeo  electrdnico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion acordados vy

disponibles.

Les deseo exitos en sus labores

"Camilo Avila Garcia"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital




scun EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
") fecha de inicio: 22 de Agosto del 2022 - fecha de vigencia: 28 de Agesto del 2022

Asunto: CAG Ecuaciones: Conceptos, Ejercicios, Planteamientos, Aplicaciones.

"Razonamiento Cuantitativo™

Semana No. 6: 22/08/2022 al 28/08/2022

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrolio de sus actividades de aprendizaje en la
semana de formacion # 6, comprendida entre el 22/08/2022 al 28/08/2022. Durante este periodo de aprendizaje, se han
planteado como actividades AVA para la competencia "Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales™

» Ecuaciones: Conceptos, Ejercicios, Planleamientos, Aplicaciones.

Estas actividades se abordan durante Ias sesiones de formacion presencial programadas por la coordinacion academica
de la jornada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, y se desarrollan de forma
autdnoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Gula de Aprendizaje No. 5, disponible en la
carpeta:

"Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo - Matematicas>"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo  electronico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.educo, y a través de los medios de comunicacidn acordados vy
disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores

"Camilo Avila Garcia"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital




scun EVIDENCIAS DE EJECUCION DEL CONTRATO

7AV Instructor Camilo Avila Garcia

2418722, 1200 i sSU TRIM i 2022

III 2022

26 respuestas

Publicar datos de analisis

’ LD Coplar
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES:
En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y del
Decreto reglamentario 1377 de 2013 gque desarrolian ei derecho de
habeas data, solicitamos su autorizacién para que el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA - CGA, Jornada Madrugada, en calidad de
responsable del tratamiento pueda recopilar, almacenar, archivar, copiar,
analizar, usar y consultar los datos que se indican y sefialan a
continuacién. Los datos e informacion recolectada tienen como
finalidad todo lo relacionado con ias actividades del ejercicio del objeto
y mision de! SENA
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 Direccidn de comeo slect En cumpli Programa de Formacidn Etapa de Formacién Trimesire « PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDG  PRIMER NOMERE SEGUNDO NOMBRE Tipo de do
16 Davejohan.cg@gmail.cor Autorizo | Técnico en Recursos Humanos  Elapa Leciiva 2" Cardozo Grimaldo Juan David c.C
17 alejandraromerc1003@g Autorizo  Téenico en Recursos Humanos  Etapa Lectiva 2 LARA ROMERGQ JESSICA ALEJANDRA cC
18 glkinsole25@gmail.com - Autorizo | Téenico en Recursos Humanos  Elapa Lectiva - farera Davila Elkin Fabian C.C
1% nveramileicyB7 2gigmall Autorizo  Teondlnge en Gestidn del Talento | Etapa Lectiva ra Castafeda Rivera Milady Adela L]
20 drodriguezS036@misen: Autorizo  Tecnalogo Gestién Administrativa Etapa Lectiva ar Rodnguaz Alonso dJuan Diavad [ o &
bleidivalentinal3 1 @gmal Autorizo  Técnwco en Asistencia Adminsirati Etapa Lectiva L Camillo Camargo Bleide Valentina co
#* angielogatl@emall.com Autoriza | Técnico en Asistenca Adminsirali Etapa Lectiva 1* Lépez Garzdn Angis Natalia ce
71 yuliorfiztelez@ hotmall.co Autorize  Téenico en Asistencia Administrali Etapa Lectiva ¥ Orliz Tellez Yuly Ximena cc
4 yevanni03@hotmall.cor Autorize | Téenico en Asistencia Administrali Etapa Lectiva 2 kA Rodrlguez Gamboa Yudy Micaol cC
25 rocha3@misena.edueo Autorizo  Técnico an Asistencia Adminisirati Etapa Lectiva 1 Velasques Rocha Lyna Diarding Lol
2 olantedianamarcela@gmi Autoriza  Téenico en Asistentia Administrati Etapa Lectiva 1 Oharta Cedana Diana Marcala cC

Ll il.er Autarizo  Te Gesticn Administrativa Etapa Lectiva 3 Porras Rueds Ingrith Varesa (3




