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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
Q Fecha de a Solicitud

ien solicita (colooar cargo v fo perfi del requiriants) |BDependencia o sede:

REFERENTE ESPACIO PUBLICO Mes Afo

Direceion a la que perfenece:
DIRECTORA DE GESTION DELR

Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de Ch
. Natural

Contrato Nuevo (Marque conuna X )

i

JUSTIFICACION O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
(Previa verificacion presupuestal)

PAPS 10 ABASTOS

[ESGO

equen Parsona

salud Sur Occidente ESE  En concordancia con las obligaciones y actividades pactadas.

Descripcion del servicio solicitado /

Occidents ESE
AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL %

PERFIL AGENTE DE CAMBIO MARTHA LUGY FELIGIANO GARZON - 41629051

NUMERG DE PERSONAS REGUERIDAS:

HABILIDADES:

oportunamente al supervisor su designacion Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempeno de sus aclividadesRiesgo por no a

accion, obietivos, metas ¢ indicadores Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas
Noentrega de saportes | registros de las actividades de acuerdo conlos procedimientos y requerimientos de la entidad

. - : ANTIORD Iohearvaciones
Marque contna X segn coresponds fas {mauns

candiclones del contratn otk
Lartvidada:

TIEMPO DE EJECUCION s
; ORA
ACTIVIDAD
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ACTIVIDADES / OBLIG‘ACiONES DEL CONTRATISTA
Cumplira cabalidad con las actividades afines al perfil profesional
de servicios, con criterios de veracidad, calidad. oportunidad Y pertinencia segtn pardmetros descritos para los componientes del escenarn

especiales, cuando sean requeridos v/o asignados en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente v la Secretaria Distital de Salud. Dar cu
actividades y metas periodicas designadas en el plan de accibn, con base sn fas fichas tecnicasy lineamientos definidos por la S80S,

acciones de contral: social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacion, Gerierar incidencla en la reduccion del dafio v

en salud, Parlicipar en reuniones de asistencia técnica programadas por los Referentes de Ia Secretaria Distrital de Salud,, Cmsmidar y fortalecer grupos
formados segun necesidades priorizadas en salud o inclusion. Fortalecer las capacidades de autogestion v liderazgo de personas, colaclivos orupos, organi
comunitarias para impulsar fos ejercicios paricipativos v la movilizacion social por el derecho a la salld :

contratista, (Incumplimiento de mela, inconsistencia en sopories, entre ofras),

lineas de intervencion, ,

2. Garantizar la entrega oportuna. de los productos teniendo en Cuenta log ciclos de digitacion del componente, k

3. Ejercer fos principios de autogestion. atto regulacion v autocontrol en el desarrolls de sus actividates obleto dal contraln,

4. Asistir a 1as reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigllancia en salud ambiental. coordinader PIC yden
5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna 4 quejas v solicitudes asignadas por el lider operativo,

6. Enviar y responder de manera oportuna los informes. solicitudes ¥ quejas derivados de 1a ejecucion del presente contralo o de actividades delegadas por
de Ia lined de intervencion sequn sea requerido, : : : :

_{bases de datos! , !
8. Asislir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional vlo institucional de requetirse, adicionalmente prestar apoyo,
atencitn de eventos de interés en salud publica sequn se requiera.

Transversales: 1. Bjecutar las actividades seaun criterios de autocontrol,

2. Salvaguardar los equipos v elementos puestos a disposicion para el desarrollo del objeto contractual.

3. Cumplir con las normas vy procedimientos establecidos en los manuales y reglamentos de (o institucion:

4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados ylo delegados

5. Participar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred .
6. Mantener, desarrollar e implementar ia vision y Ja mision de la Subred e impulsar v promocionar nuestro portafolio de servicios.
7. Presentar y enlregar informes oporiunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud v 1a Subred. de cada una de las aclividades
respectlivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros)

8. Presentacion v acompanamiento a las auditorias interas y.externas en caso de requerirse,

la Subred, segln se requiera,
de contrataciones y/o demas procedimientos aplicables.

lineas de intervencion. .

12, Garanlizar [a entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta 1os ciclos de digitacion del componente.

13. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacién y aulocontro! en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato,

14, Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operalivos, referente de vigilancia en salud ambisntal, coordinador PIC yide
18. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oporiting a quejas v salicitudes asignadas por el fider operativo.

6. Enviar y responder de manera oportunalog informes, salicitudes ¥y quejas derivados de la ejecucion del presente contrato o de actividades delegadas por
de lalinea de intervencien.segun sea regiferido, -
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DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO , SUBGERENTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
Iso J ¥ ,

La Direccion de Gestion del Riesgo en la dependencia Colectiva requiere garantizar el Apoyo en el area dé ESPACIO PUBLICO an la Subred Integrada de servicios de

bamaba L el L

Se requiere garantizar las actividades del AGENTE DE CAMBIO en los diferé?entes com onehtés’ de salud publics de fa Subred Inteprada de servicios de salud Sur

11, Realizar entregas de los producios de su intervencion cumpliendo los principlos de veracidag, oporiunidad, calidad segtn dindmica ylo programacion de cada una de las

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sébrév%nientes.mmora &nelinicia de fa ejecucion del contrato Errores en fa supervision. No informar

sistencia a las

actividades programadas, Riesgo relacionado con 1as conductas que miran Ia intenclonalidad del individuo y su actitvidad valorativa yelicaantolas aclividades v las usuarins,
Riesgo en la planeacion de lag actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de notmas v politicas institucionales, entre las que se encuentran mision. vistén planes de

yio técnico conforme a lo establecido por los lineamientos diatritales, estandares instifucionales y xﬁar&afnﬁo
0, espacio v/o Proyecios

mplimiento a las

Desarrollo de Acciones undividuales y/o coléctivas, jormadas ¥ demas acclones requeidas por ef Espacioyir-‘ﬂblicc, Participar en la planeacidn, direcclonamiento téenico ¥
ejecucion de las Jomadas locales v Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrilal de Salud v 1a Subrad, Desarrollar

gastion frente a

problematicas de salud identificadas, Implementar actividades ludico-pedagogicas participativas para el desarrollo de capacidades v empoderamiento an practicas de cuidado

de fideres pares
izationss v redes

Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referents del espacio asignado. Realizar éntrega oportuna y con calidad de
informes requeridos. Alistar soportes v presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa
generada por la firma interventora al determinar Inconsistencias en sopories /o acciones de catidad, oportunidad, o de otra indole en la gue tenga responsabliidad el

1. Realizar entregas de los productos de su infervencién cumpliendo los principios de veracidad, oporiunidad, calidad segun dinamica y/o programacion de cada una e lns

ivel central,

el fider uperativol

7. Atender oporlunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias deteciadas de fos producios derivados dela ejecucion de las actividades de VO ¥ 8us correspondientes

v participarenla

realizadas v sus

9. Parlicipar activamente en procesos y melodologias de atencidn ante un evento prioritario de Salud Pablica o alerlas epidemiologicas que se prasente de manara eritica en

10, Adherirse & los procedimientos Internos para la solicitud de insumos necesarios e las lineas de accion, teniendo en cuenta los lineamientos del contrato PEPIC, manual

nivel central;

el lider operativo




