FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS
PARA NUEVO CONTRATO
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIDS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Quien solicita (colocar cargo y o pertl del requirignis) Fecha de 1a Solicitud Dependencia o sade:
' , . PAPS 10 ABASTOS

Direecion a la que pertenece:
: 2019 DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO

Contrato Nuevo (Marque con una X | X Formato documentos minimos para c:él;ix;z: contrato : Lista de Chequeo Persona

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

La Direccion de Gestion del Riesgo en la dependencia Colectiva requisre garantizar el Apoyo en el area de ESPACIO PUBLICO enla Subred Integrada de servicios da
salud Sur Occidente ESE  En concordancia con las obligacionas y actividades pactadas.

5S¢ requiere garantizar las actividades del TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA en Jos difererentes com a’nehtes'de salud publica de 1a Subred Integrada de servicios de
salud Sur Occidente ESE

Descripcion del éervit;io solicitado

_ AREA ADMINISTRATVO D - ASISTENCIAL X

PERFIL TEdNICO EN AUX!L!A!‘? DE ENFERMERIA 1wz LILIANA TOVAR BARRETO - 51950548 ’

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS:

[RABILIDADES:

oporiunamente al supervisor sy designacibn. Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia v destreza en ety,'désempeﬁq de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo ¥ su aclitvidad valorativa y 8tica ante 1as actividades v los Ustiarios,
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por o cumplimiento de normas y politicas Institucionales, entre las qus se encueniran misién, vision,planes de
aceion, objetivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de 105 pardmetros de calidad establecidos bor o) supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes | registros de las actividades de scuerdo con los procedimientos y requerimientos do la entidad

CANTIDAD [observaciones
Marque conuna X segin corresponds las:
condiciones dal contrato horss, :
TeWopeERGONEE . 1 v

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Cumplic a ¢abalidad con las actividades afines al perfit profesional yio téenico conforme & lo establecids. ot los lineamientos diatritales, estandares nsttucionales v poriafolic

de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oporlunidad v pertinent:ia,seg&nfparametros descritos para los componentes del escenarlo, aspacio v/o Provectos|
especiales, cuando sean requeridos yio asignades en el contralo vigente entre 1a Sub Red sur Occidente v la Secretaria Distrital de Salud. Dar cumplimiento a las

actividades y metas perisdicas designadas en €l plan de accion, con base en las fichas féchicas y lineamientos definidos por la SDS.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad incompatibilidades sobrevinientes Demora en el inicio deyta ejecucion del cotrato. Errores en la supervision. Nn;ﬁfa’rmar

Desarrollo de Acciones undividuéles ylo colectivas, jornadas v demas acciones réqueidas por el éspaciﬁ"?(zbli;:o, Participar on la planeacion, direccionamiento teenice v
ejecucion de las Jomadas locales v Distritales de Promocion de la Salud de acuerdo al cronograma definido por la Secretaria Distrital da Salud ¥ 1a Subred, Desarrollar,
acciones de control social, Informacién. sensibilizacion y. educacion, sequimiento a la canalizacion. Generar incidencia on I reduction del dao v gestion frente &

problematicas de salud identificadas. Implerientar aclividades !ﬁdico-pedagégiéas panicipativas para el desarrollo de capacidades y empoderamientc en practicas de cuidadn
en salud, Parlicipar en reuniones de asistencia téonica programadas por los Referentes de la Secretaria Distrital de Salud., Consolidar v fortalecer Qrupos de lideres pares
formados segun necesidades priorizadas en salud & inclusion. Fortalecer fas capacidades de autopestion v liderazdo de personas, colectivos grupos, organizaciones v redes|

comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la movilizacion social por el derecho ala salud.

Realizar ajusies de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del espacio asignado. Realizar entrega oportuna v cor calidad de
infarmes requeridos. Alistar soportes ¥ presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o 8DS, enfes de control. Asumir el 100% de Glosa
generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en sopories Vio acciones da calidad. oportunidad. o de otra indols en fa Uz tenga responsabilidad el
contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en sopories, entre olras), - ‘ . :

1. Realizar entregas de Ios productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad seqgun dindmica y/o programacion de cada una de Jas
lineas de intervencion, - : ,
2. Garantizar la entrega oportuna: de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente.
3, Ejercer los principios de autogestion. auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato,
4. Asistir a las reuniones ordinarias y exiraordinarias convocadas por los lideres operalives, referente de vigllancia en salud ambiental, coordinador PIC y de sivel central.
5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera Oportuna a quejas v solicitudes asignadas por el lider operativo, !
6. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes v quejas derivados de la ejecucion del presente contrato o de actividades delegadas por el lider operativo
de la linea de intervencion sequn sea requerido, ,

7. Atender oporiunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la ejecucion de las actividades de VG Y Sus correspondisntes
bases de datos. , ‘ .

8. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia & la labor misional vio Institicional de requerirse, adicionalmente prestar apovo, v particioar en s
atencion de eventos de interés en salud publica sequn se requisra,

Transversales: 1. Ejecutar las actividades Segun criterios de autocontrol, L

2. Salvaguardar los equipos v elementos puestos a disposicion para el desarrolio del objeto contractual.

3. Cumplir con las normas v procedimisntos establecidos en los manuales y reglamentos de Ia inshitucion,

4, Asistir a las diferentes reuniones. eventos o €8pacios que le sean asignados y/o delegados

5. Patticipar en el proceso de acreditacion en salud de Ia Subred S o

6. Manlener, desarrollar e implementar ta vision v la mision de la Subred e impulsar y promiocionar niiestro portatalio de servicios.

7. Presentar y enfregar informies opariunamente en los formatos avalados por fa Secretaria Distrital de Salud v la Subred. de cada una de las actividades realizadas v sus
tespectivos soportes: (Cronograma, informes. entre olres) , .

8. Presentacion v acompanamiento a las auditorias internas y extemas en caso de requerirse. , .
9. Participar activamente en procesos y metodologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Publica o alerlas epidemiologicas que se presente de manera critica en
la Subred, senun se requiera, , ,

10, Adherirse a los procedimientos infernos para la solicitud de insumos necesarios en las liness de aceion, teniendo en cuenta los ineamientos del contrate PSPIC, manual
{de contrataciones y/o demas procedimientos aplicables, :

11. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principlos de veracidad, oportunidad, calidad segtn dinamica ylo programacion de cada una de Jas
lineas de intervencion.

12. Garantizar |a entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente.

13 Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato.

14, Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC v de nivel central,

15, Atender las solicitudes y dar Eesiﬁ”ﬁ"es 4 de manera oporiuna a quejas v solicitudes asignadas por el lider operativo.

16. Enviary ;e‘épder de manesa oportunia los informes, solicitudes Y quejas derivados de |a ejecucion del presente contrato 6 de actividades delegadas por el Hider operative
de la linea d& intervencion segun sea requbrido. , '

. 4 : i ' ?
INGRID PROTA TOZANG TORRES YULIETH LOPEZ RETAMOSO
DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO SUBGERENTE DE PRESTAGION DE SERVICIOS DE SALUD
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