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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
N° CI-001-2022 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE GALAPA Y LA E.S.E. CENTRO DE SALUD
GALAPA

CONSIDERACIONES: 1. La Constitucion Politica de 1991 (C.P.) determina como uno de los fines esenciales
del Estado colombiano la proteccion del derecho a la vida, el cual se encuentra positivizado en el articulo 11 de
la precitada norma constitucional, como un derecho fundamental, la garantia de este derecho depende del
aseguramiento de otros derechos entre ellos se destaca el derecho a la salud. El cual, se constitucionalizd de
forma expresa en los articulos 44, 48 y 49 de nuestra actual constitucion como un derecho inherente a la
persona. Los articulos 48 y 49 constitucionales fueron desarrollados por la Ley 100 de 1993 que, entre otros,
estructuro el Sistema General de Seguridad Social en Salud, con el objetivo de brindar atencién en salud integral
lo que incluye prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion. 2. Que la Ley Estatutaria 1751 de 2015, “por
medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones” articulo 2°,
establece la salud como un derecho fundamental por tanto auténomo e irrenunciable en lo individual y en lo
colectivo que incluye el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con calidad para la
preservacion, el mejoramiento y la promocion de la salud, asistiéndole al Estado la responsabilidad de adoptar
las politicas para asegurar la igualdad de trato, de oportunidades en el acceso a las actividades de promocién,
prevencion, diagndstico, tratamiento, rehabilitacién y paliacion para todos y cada uno de los habitantes del
territorio. Lo anterior en consonancia con el Plan Decenal de Salud Publica. 3. El Municipio de Galapa, a través
de la Secretaria de Salud Municipal, entre sus funciones principales; tiene las de apoyar los procesos de
fortalecimiento del sistema general de seguridad social en salud, acorde con las competencias establecidas
para el ente territorial por la Ley 715 de 2001, a saber: “(...) Articulo 44. Competencias de los municipios en
salud. Sin perjuicio de las competencias establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a los
departamentos, dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en
el territorio de su jurisdiccidn, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia. Para tal efecto, se le
asignan las siguientes funciones: (...) 44.3. De Salud Publica. 44.3.1. Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la
politica de salud publica formulada por la Nacién. (...)" 4. La Ley 1122 de 2007, por medio de la cual se realizan
unos ajustes al SGSSS, tendiendo al mejoramiento de la prestacién del servicio de salud al usuario, determina
un conjunto de politicas que buscan garantizar de una manera integra, la salud de la poblacién por medio de
acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, representadas en resultados que
constituyan indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se
realizaran bajo la rectoria del Estado y deberan promover la participacion responsable de todos los sectores de
la comunidad. 5. De acuerdo a lo establecido en la ley 1438 de 2011 en su titulo Il articulo 6 establece: *(...) El
Ministerio de la Proteccion Social elaborara un Plan Decenal de Salud Publica a través de un proceso amplio
de participacion social y en el marco de la estrategia de atencién primaria en salud (...)". 6. Asimismo, la
Resolucion 1841 de 2013, “por medio de la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021",
establece en su articulo 2 que: *(...) las entidades territoriales de acuerdo con sus competencias y necesidades,
condiciones y caracteristicas de su territorio, deberan adaptar y adoptar los contenidos establecidos en el Plan
Decenal de Salud Publica 2012-2021, en cada cuatrienio a través del Plan Territorial de Salud y coordinar su
implementacién en su area de influencia, de conformidad con los lineamientos que para el efecto defina este
Ministerio. (...)". 7. El Plan Decenal de Salud Publica PDSP, 2012-2021, es producto del Plan Nacional de
Desarrollo, y busca la reduccién de la inequidad en salud, planteando los siguientes objetivos: 1) avanzar hacia
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la garantia del goce efectivo del derecho a la salud; 2) mejorar las condiciones de vida que madifican la situacion
de salud y disminuyen la carga de enfermedad existente; 3) mantener cero tolerancias frente a la mortalidad, la
morbilidad y la discapacidad evitable. Uno de los mayores desafios del Plan Decenal de Salud Publica PDSP,
2012-2021, es afianzar el concepto de salud como el resultado de la interaccién armonica de las condiciones
biolégicas, mentales, sociales y culturales del individuo, asi como con su entorno y con la sociedad, a fin de
poder acceder a un mejor nivel de bienestar como condicién esencial para la vida. 8. El Plan Decenal de Salud
Publica -PDSP-, tiene 8 dimensiones prioritarias (1. Salud ambiental, 2. Vida saludable y enfermedades
transmisibles, 3. Convivencia social y salud mental, 4. Seguridad alimentaria y nutricional, 5. Sexualidad,
derechos sexuales y reproductivos, 6. Vida saludable y condiciones no trasmisibles, 7. Salud Publica en
emergencias y desastres y 8. Salud y &mbito laboral) y 2 dimensiones transversales (9. Gestién Diferencial de
Poblacién Vulnerable y 10. Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria Para la Gestion de la Salud), el objeto de
estas dimensiones es la poblacion en general de Colombia, desde un enfoque de derecho, lo que se busca es
el goce efectivo del derecho a la salud, entendido como el “disfrute del mas alto nivel de bienestar fisico, mental
y social”, en interdependencia con otros derechos, como un asunto de salud publica y desde una perspectiva
de determinantes sociales. El derecho a la salud es inherente a la persona, es irrevocable, inalienable e
irrenunciable, es igualitario y universal para todos los seres humanos, es atemporal e independiente de los
contextos sociales e historicos, por lo cual es un tema de la ética de la funcidn publica, la ética del auto cuidado
y la equidad. 9. La situacién epidemioldgica por el nuevo COVID-19, se declaré como emergencia en salud
publica de importancia internacional (ESPII), por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), el dia 30 de
enero del afio en curso. Posteriormente el dia 11 de marzo de 2020, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS),
declaré al brote de COVID-19 como Pandemia, y emitié una serie de recomendaciones para que los paises
activen y amplien sus mecanismos de respuesta a emergencias. 10. Sobre la base de dicha declaratoria, el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, mediante Resolucién 385 del 12 de marzo de 2020, declard “la
emergencia sanitaria en todo el territorio nacional hasta el 30 de mayo de 2020" que, "podra finalizar antes de
la fecha aqui sefialada o cuando desaparezcan las causas que le dieron origen o, si éstas persisten o se
incrementan, podra ser prorrogada”. En este mismo sentido el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante
Resolucion 0444 del 16 de marzo del 2020, declard la urgencia manifiesta para celebrar la contratacion de
bienes y servicios necesarios para atender la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19, con
la finalidad de atender las fases de contencién y mitigacion del COVID-19 declarado como PANDEMIA por la
OMS. 11. De otro lado Debido a la emergencia ocasionada por el COVID-19 (Coronavirus), el Gobierno Nacional
declara el estado de excepcion con ocasién a los hechos que amenazan perturbar de forma grave el orden
economico y social del pais, profiriendo el Decreto 417 del 17 de marzo de 2020, a través del cual declaré, por
un término de 30 dias calendario, el estado de emergencia econémica, social y ecolégica en todo el territorio
colombiano. Para continuar las medidas adicionales necesarias para conjurar la crisis e impedir la extension de
sus efectos”, el Gobierno Nacional expidi6 el Decreto 637 del 6 de mayo de 2020, mediante el cual se declara
el Estado de Emergencia Economica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional y por un término de 30
dias calendario, con el fin de enfrentar la pandemia del coronavirus covid-19. 12. Que mediante Decreto 457,
el presidente de la Republica de Colombia ordend el aislamiento preventivo obligatorio en todo el territorio
colombiano, a partir del 25 de marzo, hasta el 13 de abril, en el marco de la emergencia sanitaria por causa de
la pandemia del coronavirus COVID-19, aislamiento que ha sido extendido en varias ocasiones, mediante
Decretos 531,593,636, 689 Y 749 de 2020, hasta las cero horas (00:00) del 01 de julio de 2020. Posteriormente
el Ministerio de Salud y Proteccién Social expidié la resolucion 844 de 2020, con la que se ordena extender la
emergencia sanitaria hasta el 31 de agosto del 2020, posteriormente la resolucién 1462 de 2020 se prorrogo la
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emergencia sanitaria hasta el 30 de noviembre. Decreto N° 1550 de 2020 Por el cual se modifica y prorroga la
vigencia del Decreto 1168 de 25 de agosto de 2020 "Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la
emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID - 19, y el mantenimiento del orden
publico y se decreta el aislamiento selectivo con distanciamiento individual responsable"”, prorrogado por los
Decretos 1297 del 29 de septiembre de 2020 y 1408 del 30 de octubre de 2020 desde el dia 1 de septiembre
de 2020, hasta las cero horas (00:00 a.m.) del dia 1 de diciembre de 2020. Resolucién Nimero 002230 del 27
de noviembre 2020 prorrogar la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional hasta el 28 de febrero 2021.
Que se expidié resolucién 00222 de 2021, por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo
coronavirus COVID-19, declarara mediante resolucién 385 de 2020 y prorrogada a su vez por las resoluciones
844, 1462 y 2230 de 2020. Hasta el 31 de mayo de 2021, seguidamente se expidio resolucion 738 de 2021 Por
la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo coronavirus COVID-19, declarada mediante Resolucion
385 de 2020 y prorrogada por las Resoluciones 844, 1462 y 2230 de 2020 y 222 de 2021 Prorrogar hasta el
31 de agosto de 2021, luego la resolucién 1315 de 2021 prorrogar la emergencia sanitaria en todo el territorio
nacional, hasta 30 de noviembre. Que el Ministerio de salud y proteccion social expidid Resolucion Nimero
001913 DE 2021 del 25/11/2021, Por la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el coronavirus COVID-19,
declarada mediante Resolucion 385 de 2020, prorrogada por las Resoluciones 844, 1462, 2230 de 2020 y 222,
738y 1315 de 2021, que se prorroga hasta el 28 de febrero 2022 y posteriormente expide Resolucion 666 de
mediante el cual se oficializa la prérroga de la emergencia sanitaria hasta el proximo 30 de junio del 2022. 13.
Las normas anteriormente mencionadas permiten el derecho de circulacion de las personas en algunos casos
0 actividades, haciendo obligatorio en ellos el cumplimiento de los protocolos de bioseguridad que establezca
el Ministerio de Salud y Proteccion Social para el control de la pandemia del Coronavirus COVID - 19. Asi
mismo, deberan atender las instrucciones que para evitar la propagacion del Coronavirus COVID-19 adopten o
expidan los diferentes ministerios y entidades del orden nacional y territorial. 14. Las Entidades Territoriales
deberan financiar y ejecutar las acciones del Plan de Intervenciones Colectivas para intervenir los eventos de
Salud Publica, en el marco de todas las dimensiones del Plan Decenal de Salud Publica PDSP 2012-2021, que
sean requeridas por el territorio y puedan ejecutarse de acuerdo con las medidas adoptadas en la declaratoria
de emergencia y las medidas dictadas por el gobierno nacional y las autoridades locales. como esta contenido
dentro la Resolucion 0518 del 24 de febrero de 2015, en su articulo 8, expresa: “(...) Articulo 8. Definicion del
PIC. Es un plan complementario al Plan Obligatorio de Salud - POS y a otros beneficios, dirigido a impactar
positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en los resultados en salud, a través de la ejecucion
de intervenciones colectivas o individuales de alta externalidad en salud definidas en la presente resolucién,
desarrolladas a lo largo del curso de vida, en el marco del derecho a la salud y de lo definido en el Plan Decenal
de Salud Publica PDSP. (...)". 15. Es por eso que, acudiendo a las responsabilidades que se encuentran dentro
de la misma figura normativa, es importante cumplir con lo dispuesto en su articulo 11. Responsabilidades,
numeral 11.3. Responsabilidades de los municipios, entre otras; formular, ejecutar, monitorear y evaluar el Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas. 16. La Secretaria de Salud del municipio de Galapa formuld su
plan de salud publica de intervenciones colectivas el cual se ejecutard atendiendo las disposiciones de la
Resolucion 518 de 2018, en su articulo14 en cual determina el plan de salud publica de intervenciones
colectivas se contratara con instituciones que tengan capacidad técnica y operativa, de acuerdo a los criterios
establecidos en el articulo 15 de la presente Resolucion y en su inciso 14.1. Pone de manifiesto que la entidad
territorial contratara prioritariamente con las Empresas Sociales del Estado ubicadas en el territorio (incluye las
IPS indigenas), las acciones del PIC, para las cuales tenga capacidad técnica y operativa. 17. El anexo técnico
de la resolucién en comento fue modificado por la resolucion 3280 del 2018, la cual tiene por objeto adoptar los
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lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencidn para la Promocion y Mantenimiento de la
Salud y de la Ruta Integral de Atencion en Salud para la Poblacién Materno Perinatal y las directrices para su
operacién, contenidos en los anexos técnicos que hacen parte integral de esta resolucidn y que seran de
obligatorio cumplimiento. 18. En este mismo sentido, cabe resaltar que en la situacidn actual que presenta el
pais, a raiz del virus COVID-19 el Ministerio de Salud y Proteccién Social expidié la resolucion 0507 del 20 de
marzo del 2020, la cual modifica la distribucion transitoria de recursos que trata el paragrafo 1° del articulo 20
de la resolucién 0518 del 2015, para financiar la emergencia sanitaria y autoriza a las entidades territoriales en
el marco de la emergencia sanitaria para la prevencion y control del COVID-19, a adquirir y suministrar los
insumos definidos en la presente resolucion al talento humano que desarrolla las acciones de vigilancia en
salud publica asi como las correspondientes a ejecucion del plan de intervenciones colectivas - PIC, para la
prevencion y control del COVID-19. 19. Referente a la prioridad de contratar con las Empresas Sociales del
Estado para la ejecucion del PIC. En los casos en los que la entidad territorial no haya contratado el PIC con la
IPS publica, en razon a que no cuenta con la capacidad técnica y operativa para su ejecucién, las entidades
territoriales distritales o municipales en concurrencia con el respectivo departamento, deben implementar
estrategias para el desarrollo de las capacidades en las IPS publicas. Lo anterior, con el fin de que estas puedan
asumir la ejecucién del PIC en la siguiente vigencia, garantizando que la prestacién de las intervenciones
colectivas a su cargo, puedan ejecutarse aprovechando y optimizando las capacidades de las IPS publica. Es
menester resaltar que el decreto 538 del 12 de abril del 2020, en su a Articulo 3,otorga facultades a los
departamentos, municipios y distritos durante el término de la emergencia sanitaria; para contratar las acciones
del Plan de Salud Publica de intervenciones Colectivas-PIC, relacionadas con la contencién o mitigacién del
COVID-19, con entidades publicas o privadas, enfatizando que estas tengan capacidad técnica y operativa
para ejecutar esas acciones o con personas naturales que tengan estas mismas capacidades. 20. EI 16 de abril
del 2020, el Ministerio de Salud y Proteccion Social emana la Circular 025 de 2020 ( publicada en el Diario
Oficial No. 51288 ), en la cual se imparten instrucciones a las entidades territoriales para la implementacion,
refuerzo y adaptacién de acciones de salud publica en el marco de la gestién de la salud publica y el plan de
salud publica de intervenciones colectivas para dar respuesta oportuna y eficaz a la emergencia del COVID-19,
analogamente exhorta la continuidad de las acciones que se deben ejecutar de acuerdo con la situacion y los
eventos de salud presentes en el territorio. 21. Que, mediante la Resolucion 2238 de 2020, vigente a partir del
1 de enero de 2021, modificada por la Resolucion 126 del 8 de febrero de 2021, este Ministerio establecio la
Clasificacion Unica de Procedimientos en Salud - CUPS, definiendo su contenido en los Anexos Técnicos: 1.
"Manual de Uso"; 2. "Lista Tabular"; 3. "Cédigos especiales para reporte poblacion indigena"; 4. "Cédigos para
el reporte de otras prestaciones en salud"; 5. "Codigos para el reporte de informacion de intervenciones
colectivas"; 6. "Codigos para el reporte de informacion de gestién en salud publica"; y 7. "Cédigos para el reporte
de procedimientos e intervenciones sobre las condiciones y medio ambiente de trabajo, Clasificacion Unica de
Procedimientos en Salud - CUPS. Corresponde al ordenamiento légico y detallado de los procedimientos en
salud que se realizan en el pais, en cumplimiento de los principios de interoperabilidad y estandarizacion de
datos utilizando para tal efecto la identificacién por un codigo y una descripcién validada por los expertos del
pais, independientemente de la profesion o disciplina del sector salud que los realice, asi como del ambito de
realizacion de estos. Es por ello que en el anexo técnico que hace parte integral al presente documento contiene
los cddigos CUPS por cada actividad a contratar. 22. Acorde con lo anterior, el municipio de Galapa, a través
de la Secretaria de Salud, realizara un contrato interadministrativo con la E.S.E Centro de Salud Galapa,
teniendo en cuenta la capacidad técnico y operativa, y la certificacion en el sistema de habilitacién, garantizando
con ello la efectiva prestacion de las intervenciones colectivas a su cargo y optimizando la capacitad de las IPS
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publicas de conformidad al articulo 4 de la resolucién 0518 del 2015, la gestion de la salud publica se constituye
en un proceso dinamico integral sistematico y participativo que bajo el liderazgo y conduccion de la autoridad
sanitaria, esta orientado a que las politicas, planes, programas y proyectos se realicen de manera efectiva
coordinada y organizada entre los diferentes actores del SGSSS junto con otros sectores del gobierno, de las
organizaciones sociales y privadas, y la comunidad con el proposito de alcanzar los resultados en salud. 23.
Por todo lo dicho anteriormente, se hace necesaria la celebracion de un Contrato interadministrativo con la ESE
que garantice la continuidad en la prestacién de este servicio para el afio 2022 para fortalecer la prestacion de
servicios de salud en el Municipio de Galapa. 16. Que, de igual forma, el articulo 95 de la Ley 489 de 1998
expresa que “las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de las funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo (...)". 21. Que de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 1150 de 2007, articulo 20, numeral 4 literal ), modificado por el articulo 92 de la Ley 1474
de 2011, procede la contratacion directa de obligaciones cuando se trate de contratos interadministrativos,
siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa con el objeto de la entidad
ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos, y de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccién para la contratacion entre Entidades
Estatales es la contratacion directa. En razén a las consideraciones sefialadas, en ejercicio de la autonomia de
la voluntad, LAS PARTES convienen celebrar el presente contrato interadministrativo con base en las clausulas
que a continuacion se consagran: CLAUSULA PRIMERA.-OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA
LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DEL
MUNICIPIO DE GALAPA-ATLANTICO”. CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCE: Desarrollar el Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas — PIC del municipio de Galapa - Atlantico, dirigido a impactar
positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir en los resultados en salud, a través de la ejecucion
de intervenciones colectivas o individuales de alta externalidad en salud definidas en la presente resolucién,
desarrolladas a lo largo del curso de vida, en el marco del derecho a la salud y de lo definido en el Plan Decenal
de Salud Publica PDSP; de conformidad con las caracteristicas técnicas que se describen en el Anexo N° 1 -
Especificaciones Técnicas. CLAUSULA TERCERA. - VALOR DEL CONTRATO: El presente contrato tendréa
un valor de: TRESCIENTOS SIETE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y NUEVE PESOS M/L ($307.471.549) 'y todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato. CLAUSULA CUARTA. - FORMA DE PAGO: El municipio
cancelara el valor del contrato que suscribe, mediante pagos parciales, bajo la modalidad de monto agotable,
de conformidad con los servicios efectivamente prestados en los periodos de ejecutados; previa presentacion
de la respectiva factura y/o cuenta de cobro (segun régimen aplicable; comun o simplificado), acompafiada de
la certificacion sobre el recibo a satisfaccion suscrita por el supervisor designado por la Entidad, quien
previamente debera verificar las caracteristicas y calidad del servicio contratado, y de la certificacion del pago
de obligaciones asumidas por parte del contratista por concepto de salud, pensiones y riesgos profesionales.
El Municipio, pagara al contratista, dentro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha de presentacion de la
factura y/o cuenta de cobro, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato. El supervisor sera
responsable de verificar la veracidad de la informacién que presente el contratista con respecto a las cuentas a
pagar con los productos suministrados, asi como la correspondiente paz y salvos y pagos a sistemas de
seguridad social. Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
contratista, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Lo
mismo se predicara en el caso de que el contratista no elabore y presente oportunamente las respectivas
cuentas de cobro al municipio. El contratista debera indicar el numero de cuenta activa y el nombre del titular
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de la misma en donde el Municipio consignara el respectivo pago. Cuando se realicen contratos con auto
retenedores, deberan informar en la factura y/o cuenta de cobro esta condicién a fin de no realizar retencién alguna.
CLAUSULA QUINTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los recursos a transferir por parte de MUNICIPIO se
encuentran amparados por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 06220590 de fecha 21 de julio de
2022 de la Secretaria de Hacienda Distrital. CLAUSULA SEXTA. - PLAZO DE EJECUCION: El futuro contrato
tendra un plazo hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2022, contados a partir de la fecha del acta de inicio,
una vez, se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80
de 1993._ CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES A CARGO DE LA ESE CENTRO DE SALUD DE
GALAPA: En desarrollo del presente contrato la ESE, se compromete a: OBLIGACIONES GENERALES: 1.
Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP Il. 2. Asumir los
gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad. 3. Guardar absoluta
reserva en relacién con toda la informacion que maneje con ocasién de las actividades contempladas en la
propuesta técnica. 4. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas.5.
Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension, Riesgos Laborales)
y Parafiscales, durante la ejecucion del contrato, lo cual se debera acreditar mediante certificacion a la fecha
expedida por el Revisor Fiscal o el Representante Legal, segun sea el caso.6. Mantener actualizados todos sus
documentos en el MUNICIPIO, especialmente el RUT. En caso de algin cambio en su situacién tributaria
debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad
de la Secretaria de Hacienda. 7. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.
8. Atender las instrucciones lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean impartidas por la
supervisién y corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa. Igualmente Informar
oportunamente por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes que afecten el desarrollo del
mismo. 9. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con todas y cada una de las obligaciones establecidas
en el mismo, asi como las actividades especificas del estudio previo, haciendo seguimiento permanente a la
ejecucion del contrato. 10. Participar activamente en las reuniones programadas por la supervision sean
presenciales o virtuales, en los cuales debera aportar los respectivos informes de avance técnico y acoger las
sugerencias, recomendaciones que se presenten y aprueben durante el mismo. 11. Mantener estricta reserva
y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa 0 con ocasién del contrato. 12. Responder y
hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer entrega de los
mismos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o
fuerza mayor. 13. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidos y formulados en el Estudio
Previo, en la propuesta y los requeridos por el MUNICIPIO. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Desarrollar el
contrato en los términos y condiciones establecidas. 2. Realizar las actividades encomendadas de
manera oportuna y eficiente. 3. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean
signadas. 4. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente. 5. Presentar informe de gestion de actividades de acuerdo a la relacion de pago. 6. Asignar
personal idéneo para apoyar el equipo de trabajo del contrato. 7. Trasladar al personal necesario para el
desarrollo del programa. 8. Cumplir con las actividades establecidas del estudio previo. 9. Ejecutar y responder
directamente por el desarrollo de las actividades, contratadas, segun lo establecido en el Anexo Técnico de la
presente resolucién (518 de 2015), y las condiciones técnicas, lineamientos y metas definidas por la entidad
contratante. 10. Garantizar la disponibilidad o vinculacién de la totalidad del talento humano exigido por la
entidad territorial por el tiempo acordado y segun lo previsto en el numeral. 11. Ejecutar PIC con activa
participacion social, apoyandose y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales y comunitarias;
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organismos no gubernamentales o de base comunitaria con experiencia en temas de salud. 12. Ejecutar las
intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se realicen, cumpla con condiciones éptimas de
capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacién, limpieza y verificacién. 13. Disponer de areas de
trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias para el talento humano que ejecuta las intervenciones colectivas,
planee, monitoreé y evalué los resultados de las mismas. 14. Elaborar e implantar un procedimiento para la
documentacion de las acciones a desarrollar en el marco Del PIC. 15. Elaborar e implementar un proceso para
el monitoreo y evaluacion Del PIC que se le van a contratar. 16. Presentar los informes sobre ejecucion técnica
y financiera a la entidad territorial con la periodicidad que se acuerde de manera conjunta entre las partes o
cuando cualquier ente de control o0 autoridad competente lo requiera. 17. Manejar los recursos destinados para
el PIC, en una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de la liquidacion del contrato o del contrato, los recursos
alli depositados s6lo podran ser utilizados para el pago de los bienes . 18 Garantizar el desarrollo de los
procesos de veeduria ciudadana en la ejecucion de las intervenciones colectivas y documentar e implementar
un proceso para la rendicién de cuentas y servicios que se requieran para la ejecucion de las intervenciones
contratadas. 19. Participar en los procesos de analisis y de trabajo convocados por la entidad territorial
contratante. 20. Las demas establecidas en el estudio previo. CLAUSULA OCTAVA. — OBLIGACIONES A
CARGO DEL MUNICIPIO: En desarrollo del presente contrato EL MUNICIPIO se compromete a: a) Designar
un supervisor. b) Realizar los giros para el cumplimiento de las obligaciones surgidas de la ejecucién del
contrato. ¢) Liquidar el contrato. CLAUSULA NOVENA. - GARANTIAS: LA ESE otorgara a favor del
MUNICIPIO, las garantias: a) Cumplimiento del Contrato, por un monto igual al 10% del valor total del
contrato, y una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (04) meses mas. b) Pago de salarios y
prestaciones sociales, por un monto igual al 5% del valor total del proyecto, y una vigencia igual al plazo del
contrato y tres (03) afios mas. ¢) Seguro de Responsabilidad Civil extracontractual, por un monto que no
podré ser inferior a cien (100) salarios minimos legales mensuales vigentes, y una vigencia igual al plazo
del contrato. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos: i)
Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia.
En consecuencia, el convenio de seguro no puede establecer términos para presentar la reclamacion, inferiores
a los términos de prescripcion previstos en la ley para la accion de responsabilidad correspondiente. ii)
Intervinientes. La Entidad Estatal y el ESE deben tener la calidad de asegurado respecto de los dafios
producidos por la ESE con ocasién de la ejecucion del convenio amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad
Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad de la ESE o sus subcontratistas.
iii) Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademés de la cobertura basica
de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos: a- Cobertura expresa de perjuicios por dafio
emergente y lucro cesante. b- Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. ¢- Cobertura expresa de la
responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio
seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos. d- Cobertura expresa de
amparo patronal. e- Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios. Las cuales debera ser expedida por
una compafiia aseguradora autorizada para funcionar en Colombia por parte de la Superintendencia Financiera,
con los amparos y condiciones que se consignan en la presente clausula. LA ESE serad responsable de
mantener vigentes los amparos establecidos y de reponer su valor en caso de siniestros. Igualmente, debera
contar con la aprobacién de esta garantia por parte del MUNICIPIO, antes de la iniciaciéon del Convenio.
PARAGRAFO 1: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, LA ESE podr4 aportar otra de
los mecanismos de cobertura de riesgo alli contemplados. En todo caso, tratandose de pdliza o de otra
modalidad de cobertura, éstas deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el presente convenio.
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PARAGRAFO 2: Sin perjuicio de las garantias exigidas en esta clausula, es obligacién de la ESE, mantener
indemne al MUNICIPIO, frente a cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa sus
propias actuaciones. PARAGRAFO 3: De acuerdo con lo dispuesto en el tltimo inciso del
articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, si la ESE incumple con la obligacién de obtener, ampliar o
adicionar una garantia, en el caso de las polizas de seguros, podra aportar una garantia bancaria o un
patrimonio autonomo, la cual sera aprobada por el MUNICIPIO. Si pese a lo anterior, no hay forma de garantizar
el aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantias que sean pertinentes, las partes, acordaran de
comun acuerdo, las acciones que sean necesarias para cumplir con dicha obligacion legal y contractual.
CLAUSULA DECIMA. - SUPERVISION: La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del
presente contrato, por parte de EL MUNICIPIO seran ejercidas por LA SECRETARIA MUNICIPAL DE SALUD
y/ 0 quien haga sus veces. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR DEL
CONTRATO: Son obligaciones del supervisor del contrato: 1. Proyectar y suscribir las actas de iniciacién y
liquidacién del contrato, si hay lugar a ellas. 2. Velar por el cabal cumplimiento del objeto del contrato. 3. Facilitar
los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato. 4. Las demas que se deriven del contrato y que
sean inherentes a su naturaleza. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - INDEMNIDAD: LA ESE, estar4 obligada
a mantener libre al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
- CESION: LA ESE, no podra ceder el presente contrato sin consentimiento previo y escrito de EL MUNICIPIO,
pudiendo éste reservarse las razones que tuviere para negar la autorizacion de la cesion. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. - CAUSALES DE TERMINACION: El presente contrato interadministrativo podra darse por
terminado en cualquier momento, en los siguientes casos: 1) Por cumplimiento del objeto del contrato. 2) Por
la expiracién del término de ejecucion, sin que se haya suscrito prorroga o por vencimiento de ésta. 3) Por
mutuo acuerdo entre las partes, de lo cual debera quedar constancia escrita, siempre que con ello no se causen
perjuicios a ninguna de las partes. 4) Por la ocurrencia de hechos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito
que haga imposible el cumplimiento de los compromisos contractuales. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PAGO
DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL: Todos los empleados y trabajadores vinculados a la ejecucion del
contrato interadministrativo deben estar afiliados por parte de ESE, al régimen contributivo de seguridad social
(EPS, ARP y Fondo de Pensiones). CLAUSULA DECIMA SEXTA. - NO VINCULACION LABORAL: EI
presente contrato interadministrativo no genera relacion laboral alguna entre EL MUNICIPIO y el personal que
emplee LA ESE, para la ejecucion de las actividades objeto de este. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA ESE, declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad sefialadas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150
de 2007 y Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Etapa de arreglo directo: Las controversias que surjan entre las partes, con ocasion a la
celebracion, ejecucion, interpretacion, ampliacién, terminacién o liquidacion del contrato, seran resueltas por
las partes mediante la figura del arreglo directo en un término méximo de cinco (5) dias habiles, contados a
partir de la fecha en que cualquiera de las partes le comunique a la otra la existencia de una diferencia y
manifieste la intencién de iniciar el arreglo directo. De resultar infructuosa la etapa de arreglo directo, LAS
PARTES acudiran a los mecanismos de solucién previstos en la ley, tales como la conciliacién, amigable
composicion y transaccion. La jurisdiccion competente sera la Contenciosa Administrativa. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. - LIQUIDACION: El presente contrato Interadministrativo debera liquidarse en los términos
y condiciones establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y las normas que lo modifiquen, adicionen
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o complementen. La liquidacion se hara de mutuo acuerdo dentro del término de los cuatro (4) meses siguientes
a la terminacién efectiva del contrato. En el evento que la ESE, no se presente a la liquidacidn previa notificacion
0 convocatoria que le haga la entidad, o LAS PARTES no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, EL
MUNICIPIO tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. Si vencido
el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser realizada en cualquier
tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de
mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en la Ley 1437 de 2011. LA ESE, tiene el derecho
a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este evento la liquidacion unilateral solo
procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. En el acta de liquidacion
constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren LAS PARTES para poner fin alas
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. CLAUSULA VIGESIMA. - SUSPENSION: LAS
PARTES podran suspender el presente contrato, mediante la suscripcién de un acta donde conste tal evento,
cuando medie alguna de las siguientes causales: 1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobadas. 2. Solicitud debidamente sustentada formulada por alguna de las partes.
PARAGRAFO. - El término de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucion. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. - GASTOS: Seran por cuenta de la ESE, todos los gastos e impuestos, tasas y
contribuciones derivados de la celebracion del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia y sus
modificaciones. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integral del presente contrato interadministrativo los siguientes documentos: 1) Actas, acuerdos,
comunicaciones y demas actos administrativos que se produzcan en desarrollo del objeto del contrato. 2)
Estudios previos. 3) Los documentos y la propuesta aportada por la ESE, CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
- ADECUACION A LA LEGISLACION VIGENTE: En el caso de que el Gobierno Nacional o la autoridad
competente expida normas que modifiquen o adicionen la normatividad vigente, LAS PARTES se comprometen
a efectuar las gestiones necesarias para su adecuacion. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de LAS
PARTES y en condiciones de ser ejecutado, con el registro presupuestal y la aprobacion de sus garantas.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - DOMICILIO: LAS PARTES acuerdan que, para todos los efectos legales,
el domicilio contractual es el municipio de Galapa— Atlantico.

El presente contrato se perfecciona con la firma de las partes en la plataforma de Colombia Compra  Eficiente
- SECORP L.
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