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Ingeniera:
MARIA FERNANDA MEDINA QUINTERO
Subdirectora de Gestién Ambiental

Corporacion Autonoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Carrera7 No 1A - 52
Gachala, Cundinamarca

ASUNTO: Respuesta a invitacion a presentar propuesta bajo radicado No. 00222103183

Apreciada ingeniera;

Atendiendo la invitacion presentada por usted en calidad de Subdirectora de Gestién
Ambiental de CORPOGUAVIO, para llevar a cabo el siguiente objeto contractual:

“PRESTAR LOS SERVICIOS COMO GESTOR AMBIENTAL COMUNITARIO EN EL MUNICIPIO DE UBALA
B — SAN PEDRO DE JAGUA, PARA ADELANTAR LOS PROCESOS DE MONITOREQ, SEGUIMIENTO Y
CONTROL EN CAMPO QUE PERMITAN LA PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES,
ATENDIENDO LA MISIONALIDAD DE LA CORPORACION Y EN CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL
PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2020 — 2023 CORPOGUAVIO SOMOS TODOS “VIDA, CONFIANZA,
DESARROLLO".

Manifiesto mi aceptacién para el desarrollo del objeto a contratar y demas términos,
condiciones previstas en los estudios previos y en el contrato a suscribir. Ademas,
informo bajo la gravedad del juramento que no me encuentro dentro de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad del orden constitucional o legal para ejercer cargos o
empleos publicos o para celebrar contratos de prestacidon de servicios con la
Administracion Pdblica.

Por lo anterior, adjunto los siguientes documentos requeridos por la entidad:

Certificacion de Insuficiencia de personal expedida por la Direccién General.
Invitacién por la entidad

Propuesta por el contratista

Actualizar en el Sigep la hoja de vida, descargar el formato. El formato de hoja de
vida lo puede descargar de
http:/portal.dafp.gov.co/portal/page/portal/home/formatos.

Soportes que acrediten la informacion académica consignada en la Hoja de Vida.
6. Certificado médico de ingreso (cuya vigencia maxima es por tfres (3) afios, de
acuerdo con lo contemplado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013).
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7. Publicacién proactiva declaraciéon de bienes y rentas y registro de conflictos de
interés (ley 2013 de 2019, ley 1437 de 2011 y 734 de 2002)

8. Fotocopia de la cédula de ciudadania.

9. Antecedentes disciplinarios, fiscales, policivos, RUIA, Medidas Correctivas.

10. Situacion militar.

11. Fotocopia del registro tributario RUT teniendo en cuenta lo establecido en el
Decreto Ley 2106 del 2019.

12. Afiliacion a Seguridad Social Salud, Pension y riesgos profesionales.

13. Certificacién de idoneidad suscrito por la Subdirectora de Gestién Ambiental.

Atentamente,
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HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA
Teléfono: 313 3916957
Correo electrénico: internet.jd@hotmail.com




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
URREGO ALGARRA HOLMES AUGUSTO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. Wece O ras O No. z216005 FO M@ |oL (R ExRanero () coLowsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 3216096 DM. Z
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 3N ? 5-30 CASA SAN CARLOS
FECHA
E pia | 16|mes | 12]|ano [ 1es2]
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO UBALA
MUNICIPIO UBALA TELEFONO 3133916 EMAIL intemet.jd@hotmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA - TITULOOBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA "MEDIA v FECHA DE GRADO
10 | 2 | a0 | 4 I 5° & | 7 | g* | g° 10° e MES [ 12 | ARO | 2001

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

“LO HABLA LOLEE " LO ESCRIBE

IDIOMA ‘ :
: Rl M| R} B [MB] R B |MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 488 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPOGUAVIO COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8538500 Dia | 27 | Mes| o1 [ amo| 2022 | b 27 | mes| o7 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR AMBIENTAL COMUNITARIO AREA DE BIODIVERSIDAD CARRERA 7A - 1A 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPOGUAVIO COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8538500 pia | 01 | Mes| 03 | amo| 2021 pie | 15 | Mes| 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR AMBIENTAL COMUNITARIO AREA DE BIODIVERSIDAD CARRERA7 A1A52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPOGUAVIO X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA UBALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3143957802 Dla | 28 | Mes| o7 | aio| 2020 pla | 31 | mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA7 N 1A52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPOGUAVIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GACHALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8538500 pia | 28 | mes| 02 | amo| 2020 Dia | 27 | mes| o6 | 4o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION AMBIENTAL UBALAB
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE UBALA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA UBALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8537007 pia | 22 | mes| o1 | ano] 208 | b ] 21 | mes| 11 | ano ] 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE DEPORTE Y RECREACION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE UBALA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA UBALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8537007 pia | o1 | mes| o8 | ano| 2017 pia | 30 | mes} 11 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE DEPORTE Y RECREACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE UBALA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO EL.ECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA UBALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8537007 pla | o1 | mes| o2 | amo| 2017 pla | 30 | Mes| o6 | 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE DEPORTE Y RECREACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE UBALA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA UBALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8537007 pia | 01 [ Mes| o8 | amo| 2016 pia | 30 | mes| 11 | ado | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE DEPORTE Y RECREACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE UBALA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA UBALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8537007 pla | 05 | mes| o2 | am| 2016 pla | o4 | mes| o7 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA OFICINA DE RECREACION Y DEFORTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ASOCIACION VISION SOCIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO EL.ECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA UBALA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6297010 pla | 15 [ Mes| o9 | aio| 2013 pla | 15 | mes| 12 | amo | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

Sin direccion




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA MUNICIPAL DE UBALA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | ot [ mes| o8 [ amo| 2000 pia | 15 | mes| o3 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA UBALA
ICIA LABORAL DOCENTE
_ EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | }'Mes: I IAﬁo: ' Dia: I | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
o TIEMPO DE EXPERIENCIA
. OCUPACION _
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 2
TOTAL TIEMPO EXPERIENGIA 4 9




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA . .}

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Cludad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WEB: www.{unclonpublica.gov.co
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Hcta dg Grado

S0 Inscicidn DANE: 225839000911 Thscripcion TCFES: 0059956

o

i~ ‘ Colegio Departamental Naciorializado KENNEDY de San Pedro de Jagua

Do 5‘2} rﬁi:ipio ge Ubal?g, Cundinamarcs,  Institucion ‘aprobada por la Secrefaria de

- Educacién, seglin Resolucidn “No... 001651, dé’ Noviembre 25 de 1.998, se
reunieron los suscritos: Rector.y ' Secretara, 81':Cf_l_a_..-_.2_§"_d’e Noviembre de 2001,
con el fin de formalizarJa-graduacién de los alumnos de' (ltimo grado.

Comprobada la $ituaciénlégal y académica de cada uno de los estudiantes que
cursaron y aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media
Académica, se -procedid. a, otorgar el:titulo de BACHILLER "ACADEMICO, al
graduando cuyos nombyes;- apellidos®y ritimero de documento de identidad se

relaciona a continudgions- ~ .

URREGO ALGARRA'HOIMES AUGUSTO
C.C.No. 3'216.7096'de-Ubala Cundinamarca’

Es fiel copla tomada_del Actd; origingl e.G?L{'gégggién,,No. 10 de fecha 3 de

Diciembre de 2,001 .queé consta:de gaig

.....

7. nombrede Glorig:Elizabet Cantor Garzon;yse derra:coniél:nombre de Holmes

Faluminos:giaduatos;.y comienza con el

AugustoUrrego Algarra =+ o

En.co'n_sténc_ia se ﬁﬁna la presente Acta de Grado por Carlos'v'Eduardo -L_of;dgﬁo
?ejargnq _';(Re.ctog)_ Y-Marla Rosa 'Garavito Morera /(Secretaria); --guienes
geglenen, &n cumplimiento a lo ordenadd en el Articulo 7° del Décreto 180 de

Dada en San Pedro de Jagué; Ubal4 a los 3 dias de\lg‘pe';: ,d_.é}iliéie.rg'bré de 2001 -
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 200-30-4-
SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO- CORPOGUAVIO Y
HOLMES AUGUSTO URREGOALGARRA 2 / ENF 9022

MARCOS MANUEL URQUIJO COLLAZQS, ldentlﬁcado con la cedula de ciudadania No 11.228.473 de Girardot,
Cundinamarca, en calidad de Director General de la Corporacién Auténoma Regional del Guavio, CORPOGUAVIO
Nit No. 832.000.171-1, entidad de Derecho Publico, creada por la Ley 99 de 1993, nombrado mediante Acuerdo No
015 del 25 de noviembre de 2019, proferido por el Consejo Directivo de CORPOGUAVIO y posesionado segln acta
No 01 del 2020, debidamente facultado para contratar de conformidad. con la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes, quien en lo sucesivo y para efectos de la presente se denominara LA CORPORACION, por una parte,
y por la otra HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA, identificado con la cédula de ciudadania No 3.216.096 de
Ubal, Cundinamarca, y que en lo sucesivo y para efectos del presente documento se denominara EL
CONTRATISTA, declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e
incompatibilidad o conflicto de intereses de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Ley
2013 de 2019 y deméas normas constitucionales, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1.) Que laley 99 de 1993, en su
articulo 29 numeral 5, establece como funcién def Director General el deber de ordenar los gastos, dictar los actos,
realizar las operaciones y celebrar los contratos Yy convenios que se requ1eran para el normal funcionamiento de la
entidad. 2.) Que la Corporacién Autnoma Regional del Guavio— CORPOGUAVIO es un ente corporativo de carécter
plhlice, creada por laley 99 de 1993, integrado por las entidades tenitoriales que por sus caracteristicas constituyen
geogréficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolitica, biogeografica 0 hidrogeogréfica, dotada
de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y personeriajuridica, encargada por la ley de administrar,
dentro del areade sujurisdiccion el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo
sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible. 3.) Que el Decreto 1082 del 2015, en el Articulo 2.2.1,2.1.4.9 éétable_ce “Las entidades Estatales, pueden
contratar bajo fa modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesioniales y apoyo a la gestion con
persana natural o persona juridica, que esté en capacidad de ejecutar &l objeto del contrato siempre y cuando la
entidad estatal verifique laidoneidad o experiencia requerida y relacionadas con el dreade que sefrate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia
escrita(...} 4.) Que el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998 sefiala que los contraios de prestacion de servicios con
personas naturales o juridicas, slo se podrén celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para
realizar las actividades que se contrataran, precisando ademés que se trata en esencia de actividades identificables
e intangibles, que serviran de soporte, acompafiamiento a la Entidad, diferente ala consultona para el desarrollo de
sus funciones y tamhién en su funcionamiento. 5) Que el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
a suscribir no generarelacion laboral, ni prestaciones saciales, se celebra por el termino estrictamente indispensable,
y las actividades en el desarrolladas estan sujetas a la coordinacin entre contratante y contratista donde se
establecen condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de la actividad encomendada. 6) Que mediante
circutar No 1 de 2021, obligatoriedad del uso del SECOP Il en el 2021, Colombia Compra Eficiente relaciono la lista

1

Corporacién Auténama Regional del Guavio - CORPOGUAVIO
Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Calombia - www.corpogugvio.gqy.co
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P Of cina Jundlca de Contratacién

CONTRATO DE PRESTACION DE" SERVICIOS DE 'APOYO A LA GESTION No. 200-30-4-
SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO- CORPOGUAVIO Y
HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA.

de entidades que deben gestldnar sus procesos exclusivamente en el SECOP 1l, en la cual como 6rganos auténomos
NO estamos en |a obligacién del uso dei SECOP. II. 7) Que el expediente contractual fue radicado en la Oficina de
Contratacion por la SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL el dia 25 de enero de 2022, el cual contiene la
totalidad de los documentos anexos'que hacen par_te lntegral del mismo, en consecuencia, certifica que HOLMES
AUGUSTO URREGO ALGARRA, CUMPLE y acredita los requisitos de formacién y experiericia de acuerdo a lo
requerido en los estudios previos y a lo sefialado en la Resolucién de honorarios de CORPOGUAVIO No 005 del 11
de enero de 2022, Por lo que resulta conveniente para CORPOGUAVIO suscribir el contrato de prestacion de
Servicios de apoyo a la gestion, el cual se regiré por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO: “PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO: A LA GESTION, EN LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL, COMO
GESTOR AMBIENTAL COMUNITARIO APOYANDO LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION DE LAFAUNAY
FLORA SILVESTRE ASI COMO LOS ECOSISTEMAS QUE HABITAN, EN EL SECTOR SAN PEDRO DE JAGUA
DEL MUNICIPIO DE UBALA B, CONTENIDAS EN EL OBJETIVO DENOMINADO; PLANIFICAR Y GESTIONAR
LAS ACCIONES QUE PERMITAN LA PROTECCION DE LAS AREAS ESTRATEGICAS Y SU BIODIVERSIDAD,
ESTABLECIDO EN EL PROYECTO CONSERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y EXPRESIONES DE VIDA
DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL.- 2020 - 2023 CORPOGUAVIO SOMOS TODOS "VIDA, CONFIANZA,
DESARROLLO",SEGUNDA: ‘OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Los contenidos en ef Articulo
5° de la ley 80 de 1993 y los que s€ describen contmuamén 2.1} Acatar la Constitucién, la ley y demas normas
pertinentes. 2.2) Cumplir con ‘el objeto contractual de conformidad con lo ofrecido, segiin lo pactado en el contrato.
2.3} Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, financieras y comerciales presentadas en la
propuesta. 2.4) Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al respectivo funcionario y/o contratista
encargado del control de ejecucion. 2.5) Colaborar con CORPOGUAVIO para que el objeto contratado se cumpla y
garantizar que éste sea de la mejor calxdad 2.6) Cumplir con el manual de procesos y procedimigntos de
Corpoguavio, con especial aténcién en los requnsntos tlempos e indicadores de demandan dichos procesos. 2.7) El
Contratista debera contribuir a la lmplementacmn y. mantenlmlento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
“(MIPG), propendiendo por su cumplimiento y coadyuvando a la mejora continua de los servicios prestados por la
Entidad y en general de dicho modelo. 2.8) Participar y dar cumplimiento a las actividades del Programa Anual de
Auditoria definido por la Carporacion. 2.8) Participar de manera activa en las jomadas de divulgacion y coordinacion
que programe la enfidad para la prestacién y mejoramiento det servicio. 2.10) Elaborar oportunamente los informes
solicitados en el ejercicio de las actlwdades desarrolladas en el marco del contrato. 2,11) Controlar los elementos
incluidos en su inventario, puestos a su dlSpOSIClOI’l para el normal desarrolio de su trabajo y velar por su conservacion
y cuidado. 2.12) Utilizar los elementos de proteccion personal necesarios para realizar las actividades propias del
contrato; los cuales deben propender por el trabajo seguro del cortratista y deben ser adquiridos por ef mismo 2.13)
Pagar los aportes al sistema de seguridad social integral en salud y pensiones de conformidad con lo sefialado en el
articulo 50 de [a Ley 789 de 2002, 828, 797 de 2003, articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A: LA GESTION No. 200-30-4-
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1273 de 2018 y demas decretos reglamentarios, en el monto y términos establecidos por la Entidad y presentar los
respectivos soportes de EPS, PENSION y ARL, con el informe mensual para pago aprobado por supervisor. 2,14)
Acatar fas instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta CORPOGUAVIO a través del funcionario
que ejercera el control de ejecucion. 2.15) No acceder a peficiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la
ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a CORPOGUAVIO,
a través del funcionario responsable del control de eJecucmn acerca de la ocuirrencia de tales peticiones ¢ amenazas
y a las demas, mantener y realizar actividades encaminadas a la mejora continua del Modelo Integrado de
Planeacidn y Gestion- MIPG. 2.16) Aplicar la gestion documental de fa entidad de acuerdo con las directrices
establecidos por la corporacion conforme a la ley y norma que lo reglamenta. 2.17) Atender los PQR, en los términos
legales y conforme a lo dispuesto en la Ley 1755 de 2015, 2.18) Al momento de terminacién del contrato, realizar
entrega del back up de los archivos que en ejercicio de sus obligaciones se haya generado. 2.19). Entregar al finalizar
ef Contrato todos y cada uno de los elementos devolutivos que le hayan sido suministrados con ocasién de la
ejecucion del Contrato, para lo cual el contratista debera tramitar ante la Almacenista De Corpoguavio, el respectivo
paz y salvo.2.20). Prestar sus servicios de forma independiente y autdnoma, sin que exista relacion de subordinacion
o dependencia entre éste y la Corporacion Auténoma Regional del Guavio "Corpoguavio” TERCERA:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Para cumplir con el objeto contractual desarrollare las
siguientes obligaciones y actividades: 3.1) Realizar recorridos de vigilancia y monitoreo permanente en el area de
frabajo, conformado por las veredas de Soya, La Romanza, Glbraltar Puerto Rico, Santa Teresa, Gazajujo, El
Carmen y San Pedro de Jagua del municipio de Ubala Zona B, para levantar lnformacnén sobre las situaciones que
amenazan la integridad de estas areas, de acuerdo con las indicaciones del Superwsor ylo la coordinacitn,
diligenciando el formato de recomidos diario. 3.2) Realizar recoridos de control, seguimiento y labores de
mantenimiento basico a senderos del area protegida RFPR Manantial del Jagua, y a los predios propiedad de la
Corporacién para levantar informacion sobre las situaciones que amenazan la integridad. El informe, registro
fotografico y track sera entregado al dia siguiente de realizar la actividad. 3.3)-Realizar el monitoreo y seguimiento
mensual a los humedales asociados a su 4rea de trabajo. El informe, registro fotografico y track sera entregado al
dlasiguiente de realizar [a actividad. 3.4) Comunicar, realizar y entregar al drea respectiva, informe sobre situaciones
de cambios abruptos en fuentes hidricas, eventos de deslizamiento porremocién en masa, incendios o similares,
que puedan poner en riesgo a poblaciones locales, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la entidad,
asociados a la gestion integral def riesgo previa, revision'y aprobacion por parte del supervisor. 3.5) Atender de forma
oportuna e inmediata las interacciones negativas que se presenten con fauna silvestre y apoyar la implementacion
de acciones de conservacion de acuerdo con las indicaciones recibidas por la linea temética Biodiversidad y Areas
Estratégicas. 3.6) Realizar el monitoreo de las especles vulnerables o amenazadas presentes enlazona de frabajo
asignada, entregando como soporte videos y fotografias en los penodos acordad os con la supervision. 3.7) Apoyar
[a implementacion de medidas de prevencion, manejo y control de las espemes de fauna y flora consideradas como
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invasoras, 3.8) Participar en las actlvxdades de capamtamon socializacion y divulgacion programadas por la
Corporacion. 3.9) Prestar el acompanamlento y apoyo a las demas metas y actividades de la entidad, especialmente
las contenidas en el objetivo denominado; “Planificar y gestionar las acciones que permitan la proteccion de las &reas
estratégicas y su biodiversidad” y de la Subdireccion de Gestion Ambiental. 3.0) Asumir por su cuenta los medios
necesarios para los desplazamientos requeridos en el desarrollo de las actividades contractuales. 3.11) Adelantar
actividades ambientales mensuales relacionadas con las teméticas de calendario ambiental, areas protegidas, fauna
y flora u otros temas de |mportancxa que permxtan generar espacios de sensibilizacion y educacion ambiental a
través del fortalecimiento de la preséncia mshtucmnal en las veredas asignadas en su area de trabajo, presentando
los respectivos soportes. 3.12) Salvaguardar los bienes y equipos entregados bajo su custodia de los cuales debera
responder por los dafios o pérdidas que se ocasionen a estos, salvo que se presente un caso fortuito o fuerza mayor
que se pueda demostrar ajenc a [a voluntad del contratista, En caso de pérdida o hurto se debe presentar de forma
inmediata la respectiva denuncia e informe al supervisor del contrato, 3.13) Para adelantar el proceso de liquidacion
y pago final, se debera dejar constancia del reintegro de los bienes y equipos al almacén de CORPOGUAVIC, 3.14)
Participar activamente en el disefio, documentaclon aplicacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de
Gestitn y Control el cual est& conformado por el Sistema de Gestion Calidad bajo la noma 1SO 9001 y el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, el Sistema de Gestion Ambiental bajd la norma ISO 14001 y el Sistema
de Seguridad y Salud en el Trabajc bajo el decreto 1072 de 2015 y demds sistemas que adopte y deba adoptar la
entidad. 3.15) Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la Comoracién (Seguridad,
Salud Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad); contar y hacer uso de los (EPP) Elementos de Proteccion Personal
que se requieran para poder. realizar las actividades objeto de su contrato; y asi mitigar los riesgos y peligros
identificados; Cumplir a cabéﬁdad el reglamento y las normas expedidas de Higiene y Seguridad; Informar al
supervisor, para que dste asu vez comunlque ala Oficina de Gestion del Talento Humano todo Accidente o Incidente
de trabgjo; Asistir a las capac:tamones programadas dentro del HSEQ dé la Corporacién (Seguridad, Salud
Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad).-3.16) Entregar periodicamente y al finalizar el contrato, o cuando el
supervisor los solicite, los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su carge y que se produzcan en ejecucion
de sus obligaciones, debidamente inventariados. 3.17) Aplicar los procedimientos de gestion documental que
permitan el desarrollo de las funciones a su cargo. 3.18) Cumplir con los protocolos de bioseguridad establecidos
por CORPOGUAVIO parala prevencxén dela pandemla COVID-18 y los expedidos por el ministerio ministerios de
salud en cumplimiento de la Resolucion 777 de 2021, 3. 19) Las demas que en ejercicio del contrato de prestacion
de servicios le sean asignadas, siempre y cuando estén dentro de su conocimiento y tengan relacién directa con la
correcta prestacion del servicio. CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: La presente confratacion es por [a suma de
ONCE MILLONES CUATRO MIL PESOS ($11.004,000) MCTE. QUINTA: FORMA DE PAGO - La Cormporacion
pagara al Contratista mensualidades de UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS (§
1.834.000) M/CTE. Un primer pago por fraLScién de mes ¥ los siguientes pagos por mes vencido una vez se cumplan
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los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion; para lo cual se debera presentar a la Subdireccion Administrativay
Financiera el informe para pagos SIGYCO, el soporte de pago a salud pensidn'y riesgos profesionales y el recibido
a salisfaccién por parte del supervisor. PARAGRAFO: Para la dlima mensualidad, debe anexar, ademas, Formato
SIGYCO e informe final de actividades del contrato firmada | por l contratlsta y &l supervisor del contrato, en donde
se indique el cumplimiento de todas y cada una de las obhgacnones adicionalmente el Paz y Salvo firmado por las
dependencias comespondientes. SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL- Las erogaciones que se causen con
ocasion de la ejecucion del contrato serén con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal N° 209 del 19 de
enero de 2022 el cual hace parte integral del presente contrato. SEPTIMA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA-
Las partes declaran que conacen, comprenden y aceptan todas y cada iina de las estipulaciones contenidas en el
presente contrato y los deméas documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara
en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Cadigo Civil
Colombiano. OCTAVA: PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION — SEIS (06) | MESES contados a partir del cumplimiento
de los requisitos legales de gjecucion. El lugar de ejecucion es el municipio de Ubalé o donde la Corporacion [o
requiera, en cumplimiento de sus funciones, sin embargo, durante la ejecucion del contrato y en consideracion a la
necesidad del servicio de la entidad y por requerimiento del supervisor del contrato, el ordenador del gasto mediante
oficio podra modificar el lugar donde se requiera la prestacién del servicio, sin que se requiera modificar el presente
Contrato. PARAGRAFO: De conformidad conlo consagrado en el Articulo 346 de la Constltumon Politica, el contrato
no podra exceder la anualidad en su ejecucion, para lo cual la tenmnacmn del contrato es hasta el 31 de diciembre
de 2022, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 y Ley 819. de 2003 respecto al principio
de anualidad. NOVENA: GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO- Previéndose cualquier hecho constitutivo de
incumplimiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015,
y toda vez que af contrafista se le realizar la entrega de equipos propiedad de la Corporacidn para el desamollo de
las actividades establecidas en los presentes estudios, tales como GPS, Camaras trampa, camaras fotograficas ,
binoculares, pilas y cargadores los cuales requieren un adecuado marejo; el cohtratisté se obliga a constituir a favor
y a satisfaccion de Corpoguavio una garantia Gnica, expedida por una companfa de Seguros legalmente establecida
en Colombia, fiducia mercantil en garantfa, garantia bancaria a primer requenmlento la cual amparara el siguiente
nesgo

Cumpllmlento 10% del:lalordelcontrato Por el termmo de ejecucmn del contrato y Cuatro {4) meses mas.
Al monto de esta garantia, se |mputara el valor de la clausula penal o multas a que haya lugar y se repondra, si por
estos motivos disminuyera o llegare a agotarse DECIMA MULTAS En virtud de lo establecido e el articulo 40
de la Ley 80 de 1993 las partes acuerdan que en caso de mora o-retardo en el cumplimiento de cualquiera de las
obligaciones sefialadas en este contralo, a cargo de EL CONTRATISTA y como apremio para que las atienda
oportunamente, CORPOGUAVIO podré imporierle mediante resolucion motivada, multas equivalentes al uno por
ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo en el cumpfimiento de sus obligaciones, previtz_
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requerimiento a EL CONTRATISTA sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%)
del mismo, las cuales se harén efectivas por via jUI’lSdlCClOI’Ial El valor de las multas se podré descontar de los
saldos a favor de EL CONTRATISTA "Lo- anterfor; salvo en caso de que EL CONTRATISTA demuestre que su
tardanza o mora obedecié ahechos consiitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados,
DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL= En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, ésta pagara a
CORPOGUAVIO una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato atitulo de tasacion anticipada
de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los ofros perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo, se padra
hacer efectiva de manera pro;iorcmnal al incumplimiento parcial del contrato, suma que seré pagada o descontada
segun el caso, a momento de” efectuarse el respectlvo pago | ‘del contrato, sin que lo anterior sea dbice para que se
declare la caducidad del contrato sé hagan efectlvas las multas a que haya lugar. CORPOGUAVIO podra hacer
efectivo el valor de la clausuld penal descontandola dé las sumas que adeude a EL CONTRATISTA en desarrollo
del contrato, y se cobraran por la Jurisdiccion de lo contencioso administrativo, lo cual no obsta para que
CORPOGUAVIO pueda demandar a EL CONTRATISTA por el mayor perjuicio ocasionade por el incumplimiento.
DECIMA SEGUNDA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO-,
LA CORPORACION puede termmar mod|f car ylo mterpretar unilateralmente el Contrato, de acuerde con los
articulos 15 a 17 de laLey 80 de 1993 cuando lo cnsidere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto
del presente Contrato. DECIMA TERCERA: CADUCIDAD". La caducidad,.de.acuerdo con las disposiciones y
procedimientos legamente establemdos, puede ser declarada por La Corporacién cuando exista un incumplimiento
grave que afecte a ejecucion del presente Contrato. DECIMA CUARTA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA-.
El contratista es una persona independiente de la Corporacion Autdnoma Regional del Guavie “CORPOGUAVIO", y
en consecuencig, el contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de
hacer dedlaraciones, representacmnes o comprom|sos en nombre de la Corporacién Auténoma Regional def Guavio
“CORPOGUAVIO", nide tomar demsmnes o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. El contratista se
obliga a cumplir con e objeto -al que se refiere el presente ‘contrato, de forma independiente y auténoma, sin que
exista relacién de subordinacion o dependencia entre éste y la Corporacion Auténoma Regional del Guavio
“CORPOGUAVIO". DECIMA QUINTA: CESIONES. - El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligaciones ¢ derechos derivados del presente Contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita de La
Corporacion. DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD- E! Contratista mantendra indemne a la Contratante por cualquier
obligacién de carégter faboral o refacionado que se origine en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el
Contratista asume frente al personal subordlnados 0 terceros que se vinculen a [a ejecucion de las obligaciones
derivadas del presente Contrato DECIMA SEPTIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR- Las partes quedan
exoneradas de responsablhdad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la
satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incum plimiento
sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas
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y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. DECIMA.. OCTAVA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que'surjan entre el Contratista y la Corporacién con ocasién de
la firma, ejecucion, interpretacién, préroga o terminacion del contrato, asfcomo de cualquier otro asunto relacionado
con el presente contrato, seran sometidas a a revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término
no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito ala otra
la existencia de una diferencia. DECIMA NOVENA: COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION
DE LA INFORMACION, en relacion con la informacion clasificada o reservada.que sea puesta a mi disposicion por
CORPOGUAVIO, manteniendo su confidencialidad, disporibilidad e integridad. Como consecuencia a lo anterior,
manifiesto que me comprometo a: Dar aphcacnon alaley1581de 2012, 1aLey 1712 de 2014, asl como de la Politica
de Tratamiento de Datos Personales y la Politica de Seguridad dela Informacian de CQRPOGUAVIO 2.Nousarla
informacion suministrada para fines distintos a cumplimiento del contrato suscrito con CORPOGUAVIO, asf como
no utilizarla de forma alguna que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros de la
informacién. 3. No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar,
captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacion dada a conocer por CORPOGUAVIO,
aln después de finalizado el contrato. 4. No publicar ni dispgnér_de la informacién puesta en mi conocimiento en
sitios de Infemet u otros medios de divulgacion o comunicacion masiva, éonservando-ia informacion a la que tenga
acceso bajo las politicas establecidas por CORPOGUAVIO y las condiciones de seguridad necesarias, disponiendo
de las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para otorgar seguridad e impedir su
adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento. 5. Utilizar [ informacién tnicamente en
los términos atorizados y devolver toda informacién de inmediato a la persona designada por CORPOGUAVIO una
vez haya suspension o terminacién de contrate o cambio en las obligaciones; absteniéndome de mantener copia
parcial o total de lainformacién obtenida o generada con ocasidn del desarmollo del objeto contractual. 6. Garantizar
la seguridad de la informacion qué se pone en mi conocimiento; eJerc|endo sobre ella diligencia y haciendo uso de
las medidas y medios técnicos de cuidado que ponga a disposicién CORPOGUAVIO todo ello de acuerdo a lo
dispuesto en la Politica de Seguridad de la Informacion de CORPOGUAVIO. El no cumphmlento de los anteriores
compromisos podria dar lugar a acciones civiles, contractuales, & incluso penales por parte de CORPOGUAVIO o
de los titulares a quienes se fes afecte en sus derechos. VIGESIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la jecucion
del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o
disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de’conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la
Ley 23 de 1982. Asi mismo, &l contratlsta garantlza que los trabajos y senncxos prestados a la Entidad Estatal
contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos ‘de propiedad intelectual o industrial
o cualesquiera ofros derechos legales o contractuales de terceros. VIGESIMA PRIMERA: SUPERVISION Y/O
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO-. La designacién y funciones del supervisor deben corresponder a lo
dispuesto por el Decreto 1082 del 2015, la Ley 80 de 1993, ley 1474 de 2011, ley 1757 de 2015 y el manual de
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supervision e interventoria de la Corporacién Auténoma Regional del Guavio (Resolucion 1434 de 28 de diciembre
de 2018} y los lineamientos dé “Colombia Compra Eficiente”. El control para Ia cabal ejecucitn y cumplimiento de
este contrato de acuerdo con los objetlvos perseguidos, serd realizado por la SUBDIRECCION DE GESTION
AMBIENTAL o por la persona 'de apoyo dla superwsu‘)n que se designe PARAGRAFO: El supervisor del contrato
debera verificar que el contratlsta este dando cumphm;ento 3l articulo 50 de 1a Ley 789 de 2002, para lo cual y en
concordancia can lo previsto enla ley 1150 de 2007 debera verificar que el contratista acredite mensualmente o para
los correspondientes pagos que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de
seguridad social integral, este requisito es obligatorio tal como lo dispone el paragrafo primero de la citada norma, el
incumplimiento de lo anterior por parte del servidor incurrira en causal de mala conducta que sera sancionada con el
régimen disciplinario wgente ‘VIGESIMA SEGUNDA: MANIFESTACION DE NO LAVADO DE ACTIVOS: EL
CONTRATISTA manifiesta que la mformacnén aportada en la certificacion, relacionada con el Sisiema para la
Administracion del Riesgo del; Lavado de Activos yi Fmanmacuﬁn del Terronsmo —SARLAFT- es Veraz y verificable.
Y se obliga para can CORPOGUAVIO a aportar la documentacin e informacion que requiera para el conocimiento
del personal que contratala entidad PARAGRAFO. El incumplimiento par parte del CONTRATISTA de lo establecida
en esta clausula, daré lugar a laterminacién anticipada del presente contrato. VIGESIMA TERCERA DOCUMENTOS
INTEGRANTES DEL CONTRATO Hacen pane del presente contrato el CDP y los demas documentos expedidos en
la etapa precontractual, contractual, post contractual y la oferta presentada por el contratista. VIGESIMA CUARTA:
PARTICIPACION COMUNlTARlA {Para éfectos de control y vigilancia de la gestion piblica contractual por las
asaciaciones civicas, comunitarias,’ profes;onales benéficas o de utiidad coman, CORPOGUAVIO tendra los
documentes que hacen parte del presente contrato a disposicion para ser consultades. Y en cumplimiento a lo
dispuesto en la Red Interinstitucional de Transparencia y Anticorrupcion (RITA), liderada por la Vicepresidencia de
la Repliblica a través de la Secretaria de Transparencia; cred un nuevo canal para que cualquier persona pueda
hacer llegar sus denuncias ante posibles hechos de corrupcion para lo cual la ciudadania se podra contactar de
manera directa con CORPOGUAVIO al correo oﬁransparente@corpowawo goV.CO para dar a conacer posibles

hechas que atenten conira nuestro pnnmplo  de transparent:la VIGESIMA QUINTA: LIQUIDACION: Para efectos de -

la liquidacion de este cantrato; se dara aplicacién a lo establecido en el Decreto 019 de 2012. CORPOGUAVIO, par
conducto de la SUPERVISION DEL CONTRATO, verificara el cumplimiento de la obligacién del CONTRATISTA
frente a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante la vigencia del confrato,
estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debid haber sido cofizadas en funcién
del valor del contrato suscrito ysu plazo. En caso de presentarse diferencias, EL CONTRATISTA se compromete a
subsanarias y a quedar a paz y salvo por concepto de los pagos indicados, lo anterior, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 ¢ de 2002y normas modificaforias, concordantes y complementarias. VIGESIMA SEXTA
NOTIFICACIONES: Las notificaciones que las partes ‘deban hacer en desarfolio del presente Contrato, constaran
por escrito y Se entenderén debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electronico
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CONTRATO DE PRESTACION. DE. SERVICIOS: DEL ‘APOYQ: A. LA GESTION No. 200304- 228
SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION AUTONOMA' REG!QNAL BEL: GUAVIO- CORPOGUAVIO Y
HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA. - 7

a la persona y a las direcciones lndlcadas a conhnuacton CONTRATISTA HOLMES AUGUSTO URREGO
ALGARRA Correo elecirdnico: mtemet Jd@hotmall com, Telefono 3133916957 Direccion Correspondencia: Calle
3No. 5 - 30 Casa San Carlos:de Ubala, Cundmamarca La Carparacion recnblra'notlf icaciones en la Carrera 7° No.
1A-52 Gachda™ - Cundmamarca Ly -a. traves el supervnsoz d»eSIgnado VIGESIMA SEPTIMA
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUC[ON Este contrato e consndera perfeccionado con la
suscripcion de las partes. La ejecucion iniciara previo cumphmlento de los requusﬂos que se indican a continuacion:
Para su Ejecucion: La expedicion del registro- presupuestal y Ia acreditacion del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, conforme a lo establecndo en el articulo 23 de la ley 1150 del 2007,
situacion que debera ser verificada por parte de la- supervnsmn del Contrato para la suscripcion del acta de inicio.
VIGESIMA OCTAVA: DOM[CILIO-Para* todos l0s efectos del presente contrato las par(es acuerdan como domicilio
el Municipio de Gachala, Cundmamarca ' £ A A . :

El presente se firma alos

; ﬁ? j 241 ";.9 U RZA /A
MARCOS MANUEL UR COLLAZOS - - : g MES AUGUSTO RREGO ALGA
Director General de CORPOGURVIO.” ’ g Contratlsta i
APROBACIONES . — —NOWRRE
Taboro; Abogada 01C ANGIELISETGUAPACHARDDRIGU? 2' i Qn %}n
Rovisa: Avosor 0JC B ~JE?95E§MQUEG@ A ;I‘ABUEN;;: ," ,{m <

Aptobo; Sacratario Ganeral YESIO YOVANNI ORTZ RAMOS

==

TRD: 200:30.4/ PROCESOS CONTRACTUALES -
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CONTRATQ DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 200-30-4- 8 SUSCRITO ENTRE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO- CORPOGUAVIO Y HOLMES AUGUSTO URREGQ,,~"
ALGARRA. 76 FFB 2021
MARCOS MANUEL URQUIJO COLLAZQS, identificado con la cédula de ciudadania No 11.228.473 de
Girardot, Cundinamarca, en calidad de Director General de la Corporacion Autonoma Regional del Guavio,
CORPOGUAVIO Nit No. 832.000.171-1, entidad de Derecho Piblico, creada por la Ley 99 de 1993, nombrado
mediante Acuerdo No 015 del 25 de noviembre de 2019, proferido por el Consejo Directivo de CORPOGUAVIO
y posesionade segin acta No 01 def 2020, debidamente facultado para contratar de conformidad con la Ley 80
de 1993 y demas normas concordantes, quien en lo sucesivo y para efectos de la presente se denominara LA
CORPORACION, por una parte, y por la ofra, HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARWﬁcadO conla
cédula de ciudadania No.3.216.096 de Ubalé Cundinamarca y que en o sucesivo, para efectos del presente
documento se denominara EL CONTRATISTA, y declara que tiene capacidad para celebrar este contrata, que
no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011, ley 2013 de 2019 y deméas normas constitucionales hemos acordado celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios de apoyo 2 la gestion, teniendo en cuenta las sigulentes consideraciones:
1.} Que la ley 99 de 1993, en su articulo 29 numeral 5, establece como funcion del Director General el deber
de ordenar los gasios, dictar los actos, reafizar las operaciones y celebrar los cantratos y convenios que se
requieran para el normal funcionamiento de la entidad. 2.) Que la Comoracion Auténoma Regional del Guavio
— CORPCGUAWVIO es un ente corporativo de carécter piiblico, creado por Ia ley 99 de 1993, integrado por las
entidades territoriales que por sus caracteristicas constituyen geogréficamente un mismo ecosistema o
conforman una unidad geopolffica, biogeogréfica o hidrogeografica, dotada de autonomia administrativa y
financiera, palrimonio propio y personeria juridica, encargada por la ley de administrar, dentro del area de su
jurisdiceion el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible, de
conformidad con las disposiciones legales y las pollficas del Ministerio de Ambiente y Desamallo Sostenible. 3.)
Que ¢l Decreto 1082 del 2015, en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 establece “Las entidades Estatales, pueden confratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion con
persona natural o persona juridica, que esté en capacidad de ejecutar el abjeto del confrato slempre y cuando
la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionadas con el &rea de que se frate, sin
que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
conslancia eserita(...) 4.) Que ¢l articulo 1° def Decreto 2209 de 1998 sefiala que los contratos de prestacion
de servicios con personas nafurales o jurldicas, solo se podréan celebrar cuando no exista personal de planta
con capacidad para realizar jas actividades que se contratardn. 5} Que el contrato de prestacién de servicios
de apayo a la gestidn a suscribir no genera relacion laboral, ni prestaciones sociales, se celebra porel tfermino
estrictamente indispensable, y las actividades en el desarrolladas estéan sujetas a la coordinacién entre
confratante y contrafista donde se establecen condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de la actividad
encomendada. 6) Que mediante circular No 1 de 2021, obligatoriedad del uso del SECOP Il en el 2021,
Colombla Compra Eficiente relaciono la lista de entidades que deben gestionar sus procesos exclusivamente
en el SECOP I, en la cual como drganos auténomos NO estamos en la obligacian def uso del SECOP I1. 7)
Que el expediente contractual fue radicado en la Oficina de Cantratacion por la SUBDIRECCION DE GESTION .~
AMBIENTAL, el dia 23 del mes de Febrero de 2021, el cual contiene Ia totalidad de los documentos anexos
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que hacen parte integral del mismo, en consecuencia, certifica que HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA,~”
CUMPLE y acredita los requisitos de formacion y expetiencia de acuerdo a lo requerido en los estudios previos
yalo seftalado en la Resolucion de honorarios de CORPOGUAVIO No 10 de enero 21 de 2021. Por lo que
resulta conveniente para CORPOGUAVIO suscribir el contrato de prestacion de Servicios de Apoyo a la
Gestion, el cual se regira por fas siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION, EN LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL, COMO GESTOR
AMBIENTAL COMUNITARIO, APOYANDO LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION DE LA FAUNAY FLORA
SILVESTRE AS| COMO LOS ECOSISTEMAS QUE HABITAN, EN EL SECTOR SAN PEDRO DE JAGUA
DEL MUNICIPIO DE UBALA B, ESTABLECIDAS EN EL PROYECTO CONSERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL Y EXPRESIONES DE VIDA, LINEA TEMATICA BIODIVERSIDAD Y AREAS ESTRATEGICAS
DEL PLAN DE ACCION INST/FUCIONAL 2020 - 2023 CORPOGUAVIO SOMOS TODOS “VIDA,
CONFIANZA, DESARROLLOY SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Los
contenidos en el Articulo 5° de la ley 80 de 1993 y los que se describen a continuacion: 2.1) Acatar la
Constitucién, la ley y demés normas pertinentes. 2.2) Cumplir con el objeto contractual de canformidad con lo
ofrecido, segtn lo pactado en el contrato. 2.3) Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas,
financieras y comerciales presentadas en la propuesta. 2.4} Reportar de manera inmediata cualquier novedad
o anomalia, al respectivo funcionario y/o contratista encargado de! controf de ejecucion. 2.5) Colaborar con
CORPOGUAVIO para que ef objeto contratado se cumpla y garantizar que éste sea de la mejor calidad. 2.6)
Cumplir con el manual de procesos y procedimientos de Corpoguavio, con especial atencién en los requisitos,
tiempos e indicadores de demandan dichos procesos, 2.7) El Contratista debera contribuir a a implementacion
y mantenimiento def Modelo Integrade de Planeacion y Gestion *{ MIPG), propendiendo por su cumplimiento y
coadyuvando a la mejora continua de los servicios prestados por la Entidad y en general de dicho modelo. 2.8)
Participar y dar cumplimiento a las actividades del Programa Anual de Auditeria definido por la Corporacion.
2.9) Participar de manera activa en las jornadas de divulgacién y coordinacion que programe la entidad parala
prestacién y mejoramiento del servicio. 2.10) Elaborar oportunamente los informes sdlicitados en ¢l ejercicio de
las actividades desarrolfadas en ef marco del contrato. 2.11) Controlar fos elementos incluides en su inventario,
puestos a su disposicion para el normal desarollo de su trabajo y velar por su conservacion y cuidado. 2.12)
Utilizar los elementos de proteccidn personal necesarios para realizar las actividades propias de! contrato; |os
cuales deben propender por el rabajo seguro del contratista y deben ser adquiridos por el mismo 2.13)Pagar
los aportes al sistema de seguridad social integral en salud y pensiones de conformidad con lo seftalado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 828, 797 de 2003, articulo 23 de 1a ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012,
Decreto 1273 de 2018 y demés decretos reglamentarios, en &l monto y t8rminos establecidos por la Entidad ¥
presentar los respectivos soportes de EPS, PENSION y ARL, con el informe mensual para pago aprobado por
supervisor. 2.14) Acatar las instrucclones que durante el desarrolio def contrato le imparta CORPOGUAVIO a
través del funcionario que ejercera el control de ejecucion. 2.15) No acceder a peficiones o amenazas de
quienes actiien porfuera delaley, con el fin de obligarlo @ hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente a CORPOGUAVIO, a través del funcionario responsable del control de ejecucion, acerca de la
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ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas, mantener y realizar actividades encaminadas a la
mejora continua del Modglo Integrada de Planeacion y Gestion— MIPG 2.16) Aplicar la gestion documental de
Ia entidad de acuerdo con las directrices establecidos por la corporacidn conforme a la ley y norma que lo
reglamenta. 2.17) Atender los PQR, en los términos legales y conforme a lo dispuesto en la Ley 1758 de 2015,
2.18) Al momento de terminacidn del contrato, realizar enfrega del back up de los archivos que en ejercicio de
sus obligaciones se haya generado. 2.19), Enfregar al finalizar el Contrato todos y cada uno de los elementos
devolutives que Je hayan sido suministrados con ocasion de [a ejecucian dsl Contrato, paralo cual el contratista
deber4 tramitar ante la Almacenista De Corpoguavlo, el respectivo paz y salvo. TERGERA: OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Para cumplir con el objsto contractual desarrollare las sigulentes
obligaciones y actividades: 3.1) Realizar recorridas de vigilancia y monitoreo permanente en ¢l area de frabajo,
conformado por las veredas de Soya, L.a Romanza, Gibraltar, Puerto Rico, Santa Teresa, Gazajujo, Ei Carmen
y San Pedro de Jagua del municipio de Ubala Zona B, para levantar informacion sobre las situaciones que
amenazan la integridad de estas dreas, de acuerdo con las indicaciones del Supervisor y/o fa coordinacidn,
diligenciando ¢l formato de recorridos diario. 3.2) Realizar recorridos de confrol, seguimiento y Jabores de
mantenimiento basico a senderos del area protegida RFPR Manantial del Jagua, y a los predlos propiedad de
la Corporacidn para levantar informacién sobre las situaciones que amenazan la integridad. EJ informe, registro
fofogréfico y frack sera entregado al dia siguiente de realizar la actividad. 3.3) Realizar el monitoreo y
seguimiento mensual a Jos humedales asociados a su &rea de trabajo. EJ informe, registro fotografico y track
seré entregado &l dia siguiente de realizar la actividad. 3.4) Comunicar, realizar y entregar al &rea respectiva,
informe sobre situaciones de cambios abruptos en fuentes hidricas, eventos de deslizamiento por remocion en
masa, incendios o similares, que puedan poner en riesgo a poblaciones locales, de aguerdo con los lineamientos
establecidos porla enfidad, asodiados a la gestion integral del riesgo previa, revision y aprabacion por parte del
supervisor. 3.5) Atender de forma oporfuna e inmediata las interacciones negativas que se presenten con fauna
silvestre y apoyar Ia implementacion de acciones de conservacion de acuerdo con las indicaciones recibidas
por la linea temética Biodiversidad y Areas Estratégicas. 3.6) Realizar el monitareo de las especies vulnerables
0 amenazadas presentes en la zona de trabajo asignada, entregando como soporte videos y fotografias en los
periodos acordados con la supervision. 3.7) Apoyar la implementacion de medidas de prevencion, mansjo ¥
control de Jas especies de fauna y flora consideradas como invasoras. 3.8) Participar en las actividades de
capacitacién, socializacion y divulgacion programadas por la Corporacion. 3.9) Prestar el acompaiiamlento y
apoyo a las demés metas y aclividades de la entidad, especialmente de la Linea Tematica Biodiversidad y
Areas Estratégicas y de la Subdireccion de Gestion Ambiental, 3,90) Asumir por su cuenta los medios
necesarios para los desplazamientos requeridos en el desarrolio de las actividades contractuales. 3.11)
Adelantar actividades ambientales mensuales relacionadas con las teméticas de calendario ambiental, areas
protegidas, fauna y flora u ofros temas de importancia, que permitan generar espacios de sensibilizacion y
educacion ambiental a través del fortalecimiento de Ja presencia institucional en las veredas asignadas en su
drea de trabajo, presentando los respectivos sopories. 3.12) Salvaguardar los bienes y equipos eniregados bajo
su custodia de Jos cuales debera responder por los dafios o pérdidas que se ocasionen a estos, salvo que se
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presente un caso fortuito o fuerza mayor que se pueda demostrar ajeno a la voluntad del contratista. En caso
de pérdida o hurio se debe presentar de forma inmediata la respectiva denuncia e informe al supervisor del
contrato, 3.3} Para adelantar &} proceso de liquidacion y pago final, se debera dejar constancia del reintegro
de los bienes y equipos al aimacén de CORPOGUAVIO. 3.14) Participar activamente en el disefio,
documentacian, aplicacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion y Control el cual estd
conformado por el Sistema de Gestion Calidad bajo la norma 1SO 9001 y el Modelo integrado de Planeacion y
Gestion - MIPG, el Sistema de Gestion Ambiental bajo 1a nomma IS0 14001 y &l Sistema de Seguridad y Salud
en ¢l Trabajo bajo el decreto 1072 de 2015 y demés sistemas que adopte y deba adoptar la entidad. 3.15)
Cumplir con todos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de la Corporacion (Seguridad, Salud
Ocupacional, Medio Ambiente, Calidad); contar y hacer uso de los (EPP) Elemenios de Proteccién Personal
que se requieran para poder realizar las actividades objeto de su contrato; y ast mitigar los riesgos y peligros
identificados; Cumplir a cabalidad &l reglamento y las normas expedidas de Higiene y Seguridad; Informar al
supervisor, para que éste a su vez comunigue a la Oficina de Gestion del Talento Humano todo Accidente o
Incidente de trabajo; Asistir a las capacitaciones programadas dentra del HSEQ de la Carporacian (Seguridad,
Salud Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad), 3.16) Entregar periédicamente y al finalizar el confrato, o
cuando el supervisor los salicite, los documentos y archivas {fisicos y electrénicos) a su cargo ¥ que se
produzean en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados. 3.17) Aplicar los procedimientos de
gestion documental que permitan el desarrolio de las funciones a su cargo. 3.18) Cumplir con los protocolos de
hioseguridad establecidos por CORPOGUAVIO para la prevencion de fa pandemia COVID-19 y los expedidos
por el ministerio ministerios de salud en cumplimiento de la Resolucion 0866 de 2020. 3.18) Las demés que en
gjercicio del contrate de prestacion de servicios |e sean asignadas, slempre y cuando estén dentro de su
conocimiento y tengan relacion directa con ta correcta prestacion del servicio. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATOQ: El valor del presente confralo es por la suma de CATORCE MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS ($14.240.000),WCTE. QUINTA: FORMA DE PAGO La Corporacién pagara al
Contratista mensualidades de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($1.780.000) M/CTE, Un
primer pago por fraccién de mes y los siguientes pagos por mes vencido una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion; para o cual se debera presentar a la Subdireccion Administrativa y Financiera
el informe para pagos SIGYCO, el soporte de pago a salud pension y riesgos profesionales y el recibido a
satisfaccion por parte del supervisor. PARAGRAFO: Para la dltima mensuslidad, debe anexar, ademas,
Formate SIGYCO e informe final de actividades del contrato firmada por el contratista y el supervisor del
conirato, en donde se indique e} cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones, adicionalmente el Paz
y Salvo firmado por las dependencias comespondientes. SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL- Las
erogaciones que se causen con ocasion de la ejecucion del confrato seran con cargo al certificado de
disponibifidad presupuestal N° 215 del 16 de Febrero de 2021 ”e%al hace parte integral del presente conirato.
SEPTIMA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA- Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan
todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demés documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las
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partes con fundamento en el articulo 1602 del Cddigo Civil Colombiano. OCTAVA; PLAZO Y LUGAR DE
EJECUCION ~Ocho (08) mgses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos legales de ejgcucion. Y
su jugar de ejecucidn es &n el municipio de Ubala o donde fa Corporacidn lo requiera, en cumplimiento de sus
funciones, sin embargo, durante la ejecucion del contrato y en consideracion a la necesidad del servicio de la
entidad y por requerimiento del supervisor del contrate, el ordenador del gasto mediante oficio podra modificar
el lugar donde se requiera la prestacion del servicio, sin-que se requiera modificar €l presente Contrato.
NOVENA: GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO-EL CONTRATISTA constituira una péliza de seguros, o,
pafrimonio auténomo, o garantia bancara, expedidas por una entidad bancaria o compaiila de seguros
legalmente autorizadas en los términos dispuestos en el decreto 1082 de 2015, la cual deberd amparar el
siguiente riesgo: Cumplimiento del Contrato: Por un valor equivalente al diez por clento (10%) del valor del
contrato; por el término de duracién del mismo, y cuatro (4) meses mas. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA
dentro de los fres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de este contrato, debera presentar la garantia
finica de cumplimiento, en la Oficing Juridica de Contratacion para la aprobacion de esta por parte de
Corpoguavio. DECIMA: MULTAS -. En virtud de lo establecido en el articulo 40 de Ia Ley 80 de 1893 (as partes
acuerdan gue en casa de mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de fas obligaciones sefialadas en
este contralo; a cargo de EL CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oporfunamente,
CORPOGUAVIQ podra imponerle mediante resolucion motivada, multas equivalentes al uno por ciento (1%)
del valor del contralo por cada dia de atraso o refardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo
requerimiento a EL CONTRATISTA, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder &l diez por ciento
(10%;} del mismo, las cuales se haran efectivas por via jurisdiccional. El valor de las multas se podr descontar
delos saldos a favor de EL CONTRATISTA. Lo anterior, salvo en caso de que EL CONTRATISTA demuestre
que su tardanza o mora obedecid a hechos constitutivos de caso foriuito ¢ fuerza mayor debidamente
comprobados. DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL-. En caso de incumplimiento total a cargo del
contrafista, ésta pagard a CORPOGUAVIO una suma equivalente a veinte por ciento (20%) del valor del
contrato a tlfulo de tasacion anticipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que
se legasen a probar. Asi mismo, se podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del
confrato, suma que serg pagada o descontada segiin el caso, al momento de efectuarse &l respectivo pago del
conirato, sin que lo anterior sea bice para que se declare la caducidad del conirato, se hagan efeclivas las
multas a que haya Jugar. CORPOGUAVIO podra hacer efectivo el valor de la clausula penal descontandola de
las sumas que adeude a EL CONTRATISTA en desarrolio del contrato, y se cobrarén por la Jurisdiccién de lo
contenciose administrativo, lo cual no obsta para que CORPOGUAVIO pueda demandar 8 EL CONTRATISTA
por el mayor perjuicio ocasionado por el incumplimiento. DECIMA SEGUNDA: TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO., LA CORPORACION puede
terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80
de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Confrato.
DECIMA TERCERA: CADUCIDAD-. La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos
legamente establecidos, puede ser declarada por La Corporacion cuando exista un incumplimiento grave que
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 200-30-4 SUSCRlTé ENTRE
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO- CORPOGUAVIO Y HOLMES AUGUSTO URREGO
ALGARRA.

afecte la ejecucion del presente Contrato, DECIMA CUARTA: INDEPENDENCIA DEL GONTRATISTA- El
Conlratista es una entidad independiente de la Corporacién y, en consecuencia, el Confratisia no es su
representante, agente o mandatario. No tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre de La Corporacion, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones
a su cargo. DECIMA QUINTA: CESIONES. - El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligaciones ¢ derechos derivados del presente Contrato sin la autorizacion previa, expresa y escrita de La
Corporacion. DECIMA SEXTA; INDEMNIDAD- El Contratista mantendra indemne a la Contratante por cualquier
obligacion de carécter labora! o relacionado que se origine en el incumplimiento de las obligaciones laborales
que el Contratista asume frente al personal, subcrdinados o terceros que se vinculen 2 la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato. DECIMA SEPTIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR-
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o
por la demora en la satisfaccidn de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrata,
cuando el incumplimiento sea resuftado o consecuencia de 12 ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. DECIMA
OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre &l Contratista
y l2 Corporacion con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prorrega ¢ terminacién del contrato, asi
como de cualquier ofro asunto relacionado con el presente contrato, serén sometidas 2 larevision de las partes
para buscar un armreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrite 2 la ofra 1 existencia de una diferencia. DECIMA NOVENA:
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA INFORMAGION, en relacion con la
informacian clasificada o reservada que sea puesta a mi disposicién por CORPOGUAVIO, manteniendo su
confidencialidad, disponibifidad e integridad. Corno consecuencia alo anterior, manifiesto que me comprometo
a Dar aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, asi como de la Pelitica de Tratamiento de Datos
Personales y fa Politica de Seguridad de la Informacion de CORPOGUAVIO, 2. Na usar la informacion
suministrada para fines distintos al cumplimiento del contrato suscrito con CORPOGUAVIO, asi como no
utilizarla de forma alguna que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros de la
informacién. 3. No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender,
intercambiar, captar, interceptar, madificar, recolectar, almacenar, o replicar l2 informacitn dada a conocer par
CORPOGUAVIO, alin después de finalizado el contrato. 4. No publicar ni disponer de la informacion puesta en
mi conacimiento en sitios de Internet u otros medios de divulgacion o comunicacion masive, conservando la
informacion a la que tenga acceso bajo las politicas establecidas por CORPOGUAVIC y las condiclones de
sequridad necesarias, disponiendo de las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias
para otorgar seguridad e impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizade o fraudulento.
5. Utifizar |2 informacién tnicamente en los términos autorizados y devolver toda informacion de inmediato a la
persona designada por CORPOGUAVIO una vez haya suspension o terminaciéin de contrato o cambio en las
obligaciones; absteniéndome de mantener copia parcial o total de la informacion obtenida o generada con
ocaslon del desarrollo del objeto contractual. 6. Garantizar la seguridad de la informacién que se pone en mi
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CCNTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 200-30-4- SUSCRITO ENTRE

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO- CORPOGUAVIO Y HOLMES AUGUSTO URREGO
ALGARRA.

conacimiento, ejerciendo sobre ella diligencia y haciendo uso de las medidas y medios técnicos de cuidado que
ponga a disposician CORPQGUAVIO, todo ello de acuerdo a lo dispuesto en la Polifica de Seguridad de la
Infarmacion de CORPOGUAVIQ. El no cumplimiento de los anteriores compromisos podria dar lugar a acciones
civiles, confractuales, e incluso penales por parte de CORPOGUAVIO o de los titulares a quienes se les afecte
en sus derechos. VIGESIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente confrata resultan
estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a
la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi
mismo, el cantratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Enlidad Estatal contratante por el
objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad Intelectual o industrial o cualesquiera
otros derechos legales o contractuales de terceros. VIGESIMA PRIMERA: SUPERVISION Y/O CONTROL DE
EJECUCION DEL CONTRATO-, La designacion y funciones del supervisor deben corresponder a lo dispuesto
por el Decreto 1082 del 2015, la Ley 80 de 1993, fey 1474 de 2011, ley 1757 de 2015 y el manual de supervision
e interventoria de la Corporacién Autdnoma Regional del Guavio (Resolucion 1434 de 28 de diciembre de 2018)
y los lineamientos de “Colombia Compra Eficiente”. El control para la cabal ejecucion y cumplimiento de este
contrato de acuerdo con los objetivas perseguidos, serd realizado por la SUBDIRECCION DE GESTION
AMBIENTAL o por la persona de apoyo a la supervision que se designe. PARAGRAFO: El supervisor del
contrato debera verificar que el contralista este dando cumplimiento &l articulo 50 de la Ley 788 2002, para lo
cual y en concordancia can fo previsto en la ley 1150 de 2007 debera verificar que el contratista acredite
mensualmente o para los correspondientes pagos que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, este requisito es obligatorio tal come fo dispone el pargrafo
primero de la citada norma, el incumplimiento de lo anterior por parte del servidor incurrird en causal de mala
conducta que sera sancionada con el régimen disciplinario vigente. VIGESIMA SEGUNDA: MANIFESTACION
DE NO LAVADO DE ACTIVOS: EL GONTRATISTA manifiesta que la informacion aportada en la certificacion,
relacionada con el Sistema para la Administracién del Riesgo del Lavado de Activos y Financiacion del
Terrorismo —SARLAFT- es veraz y verificable. Y se obliga para con Corpoguavio a aportar la documentacion
e informacion que requiera para el conacimiento del personal que contrata la entidad PARAGRAFO, El
incumplimiento por parte del CONTRATISTA de Io establecido en esta clausulg, dara lugar a la terminacién
anticipada del presente contrato. VIGESIMA TERCERA DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO
Hacen parte del presente contrato el CDP y los deméas documentes expedidos en la etapa precontractual,
contractual, post contractual y Ia oferta presentada por el contratista. VIGESIMA CUARTA: PARTICIPACION
COMUNITARIA-. Para efectos de control y vigilancia de la gestion pabfica contractual por las asociaciones
civicas, COFnunitarias-,"’profesionales, benéficas o de utilidad comin, CORPQGUAVIQ tendrd los documentos
que hacen parte del presente contrato a disposician para ser consuliados. Y en cumplimiento a lo dispuesto en
la Red Interinstitucional de Transparencia y Anticorrupcion (RITA); liderada por la Vicepresidencia de la
Reptblica a través de la Secretaria de Transparencla; cred un nueve canal para que cualquier persona pueda
hacer llegar sus denuncias ante posibles hechos de corrupcion para lo cual la ciudadania se podra contactar
de manera directa con CORPOGUAVIO, al correo sovhransparente@corpoguavio.gov.co para dar a conocer
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No, 200-30-4- SUSCRITOENTRE

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO- CORPOGUAVIO Y HOLMES AUGUSTO URREGO
ALGARRA.

posibles hechos que atenten contra nuestro principio de transparencia VIGESIMA QUINTA LIQUIDACION:
Para efectos de la liquidacion de este confrato, se daré aplicacion a lo establecido en el Decreto 018 de 2012,
CORPOGUAVIO, por conducto de la SUPERVISION DEL CONTRATQ, verificara el cumplimiento de la
ohligacion del CONTRATISTA frente a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
durante la vigencia del contrato, estableciendo una correcta relacion entre sl monto cancelade y las sumas que
dehid haber sido cofizadas en funcién del valor del contrato suscrito y su plazo. En caso de presentarse
diferencias, EL CONTRATISTA se compromete a subsanarlas y a quedar a paz y salvo por concepto de los
pagos indicados, lo anterior, de acusrdo con lo establecido en &l articulo 50 de Ia tey 783 de 2002 y normas
modificatorias, concordantes y complementarias. VIGESIMA SEXTA: NOTIFICACIONES: Los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato,
deben constar por escrito ¥ se entenderan debidamente efectuadas sdlo si son entregadas personalmente o
por correo elecironico a la persona y alas direcciones indlcadas a continuacion: CONTRATISTA: HOLMES
AUGUSTO URREGO ALGARRA. Correo Electronico: internetjd@hotmail.com Teléfono: 3133916957 O
Direccion Correspondencia: Calle 3 No. 5-30 casa San Carlos de Ubalé, Cundinamarca. La Corporacién recibira
notificaciones en la Carrera 7% No. 1A-52 Gachald — Cundinamarca, y a través del supervisor designado.
VIGESIMA SEPTIMA-PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato requiere: Para ¢l Perfeccionamiento: La
firma del contrato por las partes. Para su Legalizacion: La expedicion del Registro presupuestal, 1a aprobacion
de la Garantia Unica de Cumplimiento. Para su Ejecucion: la acreditacion del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Soclal Integral y aportes parafiscales, conforme a o establecido en el articulo 23 de Ja ley 1150 del
2007, situacion que deberpe verificada por parte de la supervision técnica; y a suscripcion del acta de inicio.
VIGESIMA OCTAVA: POMICILIO-Para todos los sfectos del presente conirato las partes acuerdan como
domicilio el Municipiode Gachala, Cundinamarca.

) § FEB 2021

El presente se fima a los
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MARCOS IANUEL URQUIJO GOLLAZOS HOLMES AUGUSTO UR GO ALGARRA
Director General de CORPOGUAVIO. Contratista
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OTRO sl No, 1 DE ADICION Y PRORROGA AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION No. 200-30.4-189 DEL 24 DE FEBRERO DE 2021, SUSCRITO ENTRE LA

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO "CORPOGUAVIO" Y HOLMES AUGUSTO
URREGO ALGARRA

MARCOS MANUEL URQUIJO COLLAZOS, identificado con la cédula de cludadania 11.228.473 de Girardot,
Cundinamarca, en calidad de Director General de la Corporacion Auténoma Regional del Guavio, CORPOGUAVIO,
con Nit No, 832.000.171-1, entidad de Derecho PUblico, creada por la Ley 99 de 1993, nombrado mediante Acuerdo
No 015 del 25 de noviembre de 2019, proferido por el Consejo Directivo de CORPOGUAVIO y posesionado seglin
acta No 01 del 2020, debidamente facultado para contratar de conformidad con la Ley 80 de 1993 y demés normas
concordantes, quien en lo sucesivoy para efectos de la presente se denominard LA CORPORACION, por una parte
y por la otra, HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA, identificado con la cédula de ciudadanfa No. 3.216.096 de
Ubala, Cundinamarca, hemos acordado adicionar y prorrogar el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion No. 200-30.4-189 del 26 de febrero de 2021, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ALA
GESTION, EN LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL, COMO GESTOR AMBIENTAL COMUNITARIO,
APOYANDO LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION DE LA FAUNA Y FLORA SILVESTRE AS[ COMO LOS
ECOSISTEMAS QUE HABITAN, EN EL SECTOR SAN PEDRO DE JAGUA DEL MUNICIPIO DE UBALA B,
ESTABLECIDAS EN EL PROYECTO CONSERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y EXPRESIONES DE VIDA,
LINEA TEMATICA BIODIVERSIDAD Y AREAS ESTRATEGICAS DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2020 - 2023
CORPOGUAVIO SOMOS TODOS "VIDA, CONFIANZA, DESARROLLO”, previas las siguientes consideraciones: a)
Que el PLAZO DE EJECUCION del contrato de prestaclon de servicios de apoyo a la gestion No. 200-30.4-189 del
26 de febrero de 2021, se establecid en Ocho (8) Meses contados a partir del perfeccionamiento del contrato y[a
suscripcion del acta de inicio, es decir [a fecha de Inicio del contrato es a partir del 01 de marzo de 2021 y fecha de
terminacidn el 31 de octubre de 2021. b) Que el VALOR DEL CONTRATO se establecio por CATORCE MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($14.240.000) MGTE, de los cuales [a Corporacidn pagara al Contratista
mensualidades de UN MILLON SETECIENTOS OGHENTA MIL PESOS ($1.780.000) MGTE c) Que en el
desarrollo y ejecucion del confrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No. 200-30.4-189 del 26 de
febrero de 2021, la subdireccion de gestion ambiental, evidencid la necesidad de adicionar y prorrogar el contrato,
toda vez que se requiere del contraista con el fin de continuar con el desarrollo de las actividades a su cargo. d) Que
mediante solicitud radicada en la Oficina Juridica de Contratacion el dia 21 de octubre de 2021, la subdireccion de
gestién ambiental solicita adicionar ¥ prorrogar el Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No. 200-
30.4-189 del 26 de febrero de 2021, por el término de UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS contados a pariir dei dia
siguiente de su terminaclon y por el valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL PESOS
($2.670.000) MCTE. e) Que la Presente adicidn y prorroga no le genera al confratista desequilibrio econdmico en la
gjecucion del confrato de prestacidn de servicios de apayo a la gestidn, por tanto ninguna erogacion adicional a las
pactadas en el contrato principal objeto de [a presente adicion y prorroga, Ia cual se llevara a cabo conforme a la ley
80 de 1993y a |a normatividad existente y teniendo en cuenta el principio de economfa establecido en el artlculo 25
Numeral 4 de [a Ley 80 de 1993, &l cual establece: “4o. Los tramites se adefantardn con austeridad de tiempo, medios
y gastos y se impedirén las dilaciones y los retardos en la ejecucion del confrafo.” Y atendiendo que para [a
administracion y el contrafista, no es conveniente entrar en situaciones administrativas para entrar a realizar un nuevo
praceso de contratacion que se enmarque en situaciones idénticas, por lo antes expuesto las partes acuerdan las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: ADICIONAR el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
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OTRO SI No. 1 DE ADICION Y PRORROGA AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION No. 200-30.4-189 DEL 26 DE FEBRERO DE 2021, SUSCRITO ENTRE LA

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAVIO "CORPOGUAVIO" Y HOLMES AUGUSTO
URREGO ALGARRA

gestion No. 200-30.4-189 del 26 de febrero de 2021 por el valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA
MIL PESOS ($2.670.000) MCTE, amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 725 del 19 de
octubre de 2021, porlo cual la clausula cuarta del contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No. 200-
30.4-189 del 26 de febrero de 2021 quedara asf: CLAUSULA CUARTA- VALOR DEL CONTRATO: La presente
contratacién incluida la presente adicién es por la suma de DIECISEIS MILLONES NOVECGIENTOS DIEZ MIL
PESOS ($16.910.000) M/CTE. CLAUSULA SEGUNDA: PRORROGAR el plazo de gjecucion inicial del Contrato de
prestacion de servicios de apoyo a la gestién No, 200-30.4-189 del 26 de febrero de 2021, por €l término de UN (1)
MES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir del dia siguiente de su terminacién, per lo cual la cldusula octava
quedara asf: CLAUSULA OCTAVA- PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION: La presente contratacian incluida la
presente prorroga es por NUEVE (09) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos legales de ejecucitn. El lugar de ejecucion es en el municipio de Ubala, o donde se le requiera en
cumplimiento de sus funciones, sin embargo, durante la ejecucian del contrato y en consideracidn a la necesidad del
servicio-de la entidad y por requerimiento del supervisor del contrato, el ordenador del gasto mediante oficio podra
modificar el lugar donde se requiera la prestacion del servicio, sin que se requiera modificar el presente Cenfrato.
CLAUSULA TERCERA: El confratista se obliga para con la Corporacion a ampliar las plizas inicialmente
constituidas en la clausula novena del confrato de prestacion de servicios de apoyo a la gesfién No. 200-30.4-189
del 26 febrero de 2021, tenlendo en cuenta lo establecido en el presente otro si. CLAUSULA CUARTA: Las deméas
clausulas contenidas en el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion No. 200-30.4-189 del 26 de
febrero de 2021 contintian vigentes y sin ninguna medificacian. C LAUSULA QUINTA: Para efectos legales y Fiscales
que se deriven de la presente adicion y proroga el domicilio contractual serd en Gachald -Cundinamarca.

CLAUSULA SEXTA: PERFECCIOMAMIENTO: La presente adicion y prorroga requiere: Para el Perfeccionamiento:
La firma por las partes.

La presente se firma a lo

7 0cT 2021
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MARCOS KIANUEL URQ OLLAZOS HOLMES AUGUSTO URREGO ALGAR

Director General CORPOGUAVI Coniratista
APROBACIONES NOMBRE Flrma
Elaboro; Abogada QIC ANGIE LISET GUAPACHA RODRIGUEZ
=
Raviso: Asesar 0JC JESUS ENRIQUE GARNICA VABUENA
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Aprobé: Secretarfo Genaral YESID YOVANNI ORTIZ RAMOS
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién PERIODICO 1 Fecha de publicacién 2022-08-22 10:37

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundao apellido

HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA

Documento de identificacidn

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 3216096

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio UBALA

Lugar de domicilio

q Pais|  COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio UBALA /

Nombre de 1Ia entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios plblicos o que administren, celebren contratos y CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL GUAV!O
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurfas/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio GACHALA

Direccién | ['CARRERA7N1A52 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién pubiica, que presten servicios plblicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagradoen la ey 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacian.

R R a5

Los ingresos y rentas que abtuve en el Gltimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina1des5




CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

$16.910.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacién

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos Y rentas

TOTAL

$16.910.000,00

L as cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta: :

Sede de la cuenta (Pais)

- Saldototal de la cuenta a diciembre 31 del afio.
' inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.000,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
VEHICULO COLOMBIA CUNDINAMARCA UBALA $7.000.000,09©
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
PRESTAMO $3.212.500,00

Tengo participacién en juntas,

consejos o directivos:

Si

No

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién | - Organo Calidad de miembro . - Pafs
JUNTA DE ACCION
COMUNAL CENTRAL JUNTA DIRECTIVA DELEGADQ COLOMBIA
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: S| X No
Ala fecha soy socio de las sngunentes corporaClones sociedades y/o asociaciones: Q
| “Nombre corporacnon A " s ‘
““sociedad o asociacion Tipo Galidad de socio Pels -
ASOCIACION
AGROPECUARIAY ASOCIACION REPRESENTANTE LEGAL COLOMBIA
CAMPESINA FUTURO VERDE

Tengo actividades econdmicas privadas: Si

No

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Version 4.2 - Octubre 2021
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- Detalle:de:las:actividades

Forma:participacion

S

da con lo consagrado en

3

LTINS BRETAE

ROEEES 5 8 S it S B EY MaA A SVl S R SHENES
De acuer la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X] No
Los intereses personales de mi c6nyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . - - . . . . Si Na | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

o

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente: ‘

Tipo documento Nidmero

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No| X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, sequndo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

L : Tipo de SR :
~ Parentesco |  Pariente | documento de DO%ZT;?S;% de _ - Descripcidn del potencial. conflicto de interés -

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o primero civil con

Versién 4.2 - Octubre 2021 . Pé4gina3de5



Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a contlnuacmn describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Entidad u organizacién - Cargo o calidad de miembro | Descripcién del potenc:al conflicto. de |nteres
ASOCIACION
AGROPECUARIA Y REPRESENTANTE LEGAL NO HAY CONFLICTO DE INTERES
CAMPESINA FUTUROQ VERDE

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o - ’ i
g NP a
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior; Si No{ X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién : 7 Valor Pals ol

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:

Versidn 4.2 - Octubre 2021 Pdgina4 de 5



Nombre entidad

Valor

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No [ X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hechao parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

L.os potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

O

Versién 4.2 - Octubre 2021
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy miércoles 17 de

agosto de 2022, a las 19:58:50, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. ldentificacidn 3216096
Cadigo de Verificacion 321 60962208171 95850

Esta Certificacion es vilida en todo el Temtono Nacmnal,_ 51empre y cuando el tipo' ¥yntmero consignados en el
respectivo documento de xdentxﬁcacxon comcldan con lo' aqux regxstrados :

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 yla Resolucxon '720,de1 5: de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos Ios efectos levales o

(/JG PINEDA ARRIETA
C

ontfalor Delegado

Digit6 y Revis6: WEB

Con el Cddigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado,

;@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pigina 1 de 1+
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i
‘ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES wee
! ’ 20:01:01
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1

GENERAL DE LA NACION No. 203190765

'x":_"
Bogota DC, 17 de agasto del 2022 .

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez cansultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), ei(la) sefior(a) HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 3216096:

NGO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones ¢ inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones gue figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documenta que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas par sanciones penales,
disciplinarias, inhabilldades que se deriven de las relaciones contractuales can ef estado, de los failos con respansabilidad fiscal, de las decisiones de e
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefen funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente fos reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la mfonnamon .
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuradura.gov.co/porialfantecedentes.htmi -~

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divislén de Relacionamiente con ¢l Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CO&STA DE 01 HOJA(S), SOLD ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN’
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000310315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera § No. 15 - 60 Pisa 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.pracuraduria,gov.co




, POLICIA MACIONAL
DE COLOMBIA
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimiéntos Judiciales

L.a Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:02:02 PM horas del 17/08/2022, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 3216096

Apellidos y Nombres: URREGO ALGARRA HOLMES AUGUSTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES R
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia. === - |-

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable .. |=.
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS .
aplica para todas aquellas personas que no registran *
antecedentes y para quienes la autorldad judicial competente haya decretado la extincién de la:

AUTORIDADES JUDICIALES”

condena o la prescripcidén de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan.. |
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a -

lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

e e e h

3 sat

e

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida E] Dorado # 75
~ 26 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 18000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




L 3

45733 Policia Nacional de Colombia

-

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

& Consulta Ciudadano

¢

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/08/2022 09:03:56 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 3216096 y Nombre

HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR;'. :

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 39472954 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando -
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de * ¥
identidad vy la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el ndmero de |
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado,

Q  Nueva Busqueda )[ B Imprimir
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s VEN’TANLLA INTEGRAL DE
VTR L TRAMITES AMBIENTALES

Vit e, % U Gyt de 2032

Consulta de infracciones 0 sanciones

informacion General

13T ACLEs0:

Usuaro,

Autoridad Ambiental

CORPOGUAVIO

Tipo de infraccidn

Seleccione...

Tipo de Sancidn

Seleccione...

NuUmero de Expediente

Nimero de Expediente

Nmero de Acto que impone sancion

Nimero de Acto que impone sancidn

Nombre de la persona o razén social sancionada

HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA

Nidmero Documento de la persona o razén social

3216096

Estado Sancion

Activo

Fecha de Sancidén

Desde

Hasta

Lugar de Ocurrencia de los Hechos

Departamento

_ Seleccione...

Municipio

Seleccione...

i




Corregimiento

Seleccione...

Vereda

- Selaccione...
( Limpiar J
( Buscar )

En este enlace encontrara el histdrico del Registro Unico de Infractores Ambientales — RUIA correspondiente a las sanciones
que fueron reportadas por las autoridades ambientales antes de hacer uso de la Ventanilla Integral de Tramites Ambientales
En Linea - VITAL. (hitp:/www.anla.gov.co/documentos/ruia/RUIA_NOVIEMBRE_2014.pdf)

No Existen Registros de Sancicnes.
No se encantraron Registras.
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Direccidn: Calle 37 No. 8 - 40 Bogot D.C. iy
Horario de atencidn: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. 2 4:00 p.m. o

Centacto

Teléfono conmutador: (57-1) 3323400

Linea gratuita nacional: 01 8000 918 301

Whatsapp empresarial: +57 310-221 3891

Correo: servicioalciudadane@minambiente.gov.co

Mapa del Sitio

Politicas (http:/vital-ga.minambiente.gov.cofventanillasilpa/inicio/PoliticasycandicionesdeU/tabid/78/language/es-
ES/Default.aspx)

 @MINAMBIENTE e ~ GMINAMBIENTE o o @MINAMBIENTE
(https://twitter.com/MlNAMBlENTE_CoL)( tps:/f www.mstagrirlrl::)m/ minambientecol/ * (hitps://www.facebook.com/MINAMBIENTECo!/) .~
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POR UMA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto [0 [ 2| Actualizacién

4, Numero de formulario

(415)7

14684719296

A

7072

5. Numero de [dentificacion Tributaria (NIT)

3216009 6|6

6.0V

12, Direccidn secclonal
Impuestos de Bogotd

(QJ /bkfz\:}yhuz‘sn efectrénico

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente
Persona natural a sucesién iliquida

25, Tipo de documento
2 |Cédula de Ciudadania 13

26. Nimero de Idenliﬁcac(én

3216096\

27. Fecha expedicion

20010618

SN

Lugar de expedicién 28, Pais

29, Departamento

z%\@(v (|Gea

30, Citd d{@zfﬂmplo

COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca alé; 839
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33, Primer nombre N \@g nombres
URREGO ALGARRA HOLMES <\ }AEJGUSTO
35. Razén social @\b \:j/
36. Nombre comercial /0@ 3*7?‘5!9&.‘
{8 'b‘\CléM\\V
38, Pais 39. Departamento v 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca $ 2 5 |Ubala 839

41, Direccidn principal

INSPECCION SAN PEDRO DE JAGUA

NN

42. Correo eiectrénico

chimicha2009@hotmail.com

/IS

43. Cddigo postal

o Tl j) /L 313391695 7]4.Teléono 2

N &/ SLASFICACION
Actw.dad ~’gconomlca\\\ ~ Ocupacién
Actividad principal c%&ﬂcunﬁ’and Otras actividades 52, Numero
46, Cddigo 47, Fecha inicio actividad 48. Cc@; Fzﬂm glivigad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo eslablecimientos
lo 1 30]j2013,11,0 6] |7,@~L\Q[*} 0 ls 2 9 gf | | I | |

<‘~)/ i

\\\\E\gonsabxlldades, Calidades y Atributos

1 2 \it\} 14 15 16 17 18 18 20 20 22 23 24 25 26
NN NS AN
22- Obligado a cumplir deberes formalés a\,/

48 - No responsable de [VA
Pt
/ (\b!?ggdos aduaneros Exportadores
L ! LYL i L L L L J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3°
54. Cdigo |57. Modo |

L

L

I 58, CPC I

IMPORTANTE: Sin perjuicio de ias actuaiizaciones a que haya lugar, ia inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira sufenovacion

[] vo[x]

. 59 Anexos

Parauso exclusivo de laDIAN . .

60: No, de Folios: Ijl ’

e PEEE

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inseripcidn, actualizacian, suspensidén
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientas administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Pardgrafo de! articulo 1.6.1.2.20 de] Decreto 1625 de 2016

Fima del sdlicitante:

Firma autorizada:

985, Cargo Gestor |

Slin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

984. Nombre ROMERO OVIEDO YULIED
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g Famisanar

SRS

CERTIFICA QUE:

El{La) Sefior(a) HOLMES AUGUSTO URREGOQO ALGARRA identificado(a) con CC~
3216096 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/07/2018

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR DE
MEDINA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE ,alos 17 diasdelmesde agosto delafio 2022,

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy AlexanderCaicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.




s\

porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

CERTIFICA QUE:

HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA, identificado(a) con cédula de ciudadania 3.216.096, se encuentra . e
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir, ; o

La presente certificacion se expide el 17 de Agosto del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes *

:@:‘

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograrfa recibir el ingreso que o
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

o

e
S
e




ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud

Resuitados de la consuita

Informacién Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE cc
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 3216096
NOMBRES HOLMES AUGUSTO
APELLIDOS URREGO ALGARRA
FECHA DE **/**l**
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA
MUNICIPIO - MEDINA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHADE  [TIPO DE AFILIADO
AFILIACION  |FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
EPS
ACTIVO FAMISANAR | CONTRIBUTIVO | 01/02/2016 31/12/2999 COTIZANTE
S.A.S. '
!rfm:?;:igﬁ: 0%1;223%2 Es:?—?glgg:de 192.168.70.220

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la Resolucidn 4622 de
2016. .

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacién Efectiva hace referencia a la
fecha en la cual inicia la afiliacidon para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el
Régimen Contributivo 0 en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacidn, esiablece
el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EQC. A su vez se
aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA, junto con el
reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde directamente a su fuente de informacién; en este casq.de
las EPS, EOC y EPS-S,

Esta informacidén se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud, como comp!emt_ento al
marco legal y técnico dafinido y nunca coma motive para denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la informacion publicada en ésta pagina, por favor remitase a la EPS en la cual se

encuentre afiliado vy solicite la correccién de la informacidn inconsistente sobre su afiliacidn, Una vez realizada esta actividad, la
EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme jo establece la normatividad vigente.

&EIMPR!MIR CERRAR VENTANA

Y



| CONSECUTIVO | 3216086

DR SAUL HERHANDO CASTRIO CRUZ
HEDICO CRUIAND

wrsuoonmaramsasueonss DR, RAUL HERNANDO CASTILLO CRUZ

MEDICO LABORAL ESPECIALISTA EN SALUD GCUPACIONAL Y RIESGDS LABORALES

RESOLUCION PRESTACION DESERVICION DE SEGURIDAD ¥ SALUD BN EL TRABAJO 25-32076 BE2016

CONCEPTO OCUPACIONAL DE INGRESO

TIPO DE EXAMEK wenesof ¥ | ) | reneso] | reomavencazacon ol _1s ] wes[ 1| anof ]

HOMBRES HOLMES AUGUSTD APELLIODS ~ URREGD ALGARRA .
DOCURENTO £c_ N 3216096 DE  UBALA €DAD 39 Afos sixo  MASCULING
CABGOADESEMPERAR  GESTOR AMBIENTAL COMUNITARIO EMPRESA CORFOGUAVIO

| EXAMENES PARACLINICOS PRACTICADGS |

{ti: Normalf A: Ancrmal) Examenes de tabaratorio N A i peld f N A
i A
Optof Visidn/ Yam Vis
Psleatogla
Espliometria

~RESULTADO OE VALORACION MEDICA - EXAMEN'DE INGRESCE o 3 1o 0 7n B0 2 8 i v

APTA PARA EL CARGD m St PATOLOGIR APARENTE D CON PATOLBGIA QUE HO UMITALAEOR D
APTO CON RESTHICCON D MOTIVOD:
APLAZABO D MoTIvVo:
RO APTD PARA £STE CARGO D MOTIVO:
| R L . AESULTADO DE VALORACION MEDICA ~ EXAMEN PERIODICO: 55 55807 o o 20 oot . |
PUEDE CONTINUAR COR SU LASOR snl__—l NOD SE SUG'ERE REUBICACIDN LABORAL :l E :l
L OIRCS |
PUEDE MANIPULAR ALIMENTOS Sl:[ NDD REINCOAPQRATION SIN RESTRICCION D RERCORPDAACION CON RESTRICCION PARA ELCARGO E
[: - AESULTADOS DE VALORACION MEDICA - EXAMEN.DE EGRESG. - RN N |
SOSPECHA DE ENFERMEDAC PROFESIONAL 5 E NOE AL

RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL

MEDICAS QCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE ViDA SALUDABLE
REMISOR A EFS USO DE EEP X INiCTO DE ACTIVIDAD AISiCA
CONTINUAR MANEIO MEDICO HIGENE POSTURAL X DEJAR DE FUMAR
REMISION A ARL PAUSAS ACTTVAS LJ45 min. X REBUCA CONSUMO BE ALCOHDOL
X

SEGUIMIENTO BE CASO FOR ARL BISTRIBUCQN DE FUERZAS Y CARGAS CONTROU HUTRICONAL ¥ OF PESO

COTOLOGIA CERVICO-VAGINAL
TARMZAIE PROSTATICO
ESQUEMA DE VACUNAGGH (ADULTO)

INGRESQ A SVE

SVE. ERGONOMICO

SVE. RUIBO

SVE. BIBUOGTO

SVE. RADIACION IORIZANTES

SVE. PSICOLABORAL

SVE. CARBIOVASCULAR - METASELICD

CONTROL AUB:OLOGICO PERIGDICO
[CONTROL ANUAL OPTOMETHICO
CONTROL OOONTOLOGICY PERIODICO

’ OBSERVACIONES

AL EXAMEN DE INGRESO NO PRESENTA LIMITACIONES FISICAS NI PATOLOGICAS QUE LE IMPIDAN REALIZAR SUS

L ABORES. APTO PARA DESPLAZAMIENTOS Y CAMINATAS, PRESENTA CONDICIONES DE SALUD QUE NQO DISMINUYEN
SU CAPACIDAD LABORAL. NI SOSPECHA DE ENFERMEDAD PROFESIONAL, PAUSAS ACTIVAS/ HIGIENE VISUAL AUDITIVA
Y POSTURAL UTILIZAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL/ ESTILOS DE VIDA SALUDABLE USQ OBLIGATORIO DE
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL COVID 19 SEGUN PROTOCQOLO

CONCEPTC DEAPTITUD

APTO SIN RESTRICCIONES

LA PRESENTE CERTFICACION SE EXPIDE DE ACUERDD A LA HISTOR! A CUNICA DCUPACIONAL DEL ASPIRARTE Y/O TRABAIADDS, LA CUAL £5 O CARACTER CONADENCIAL Y SU MANEIO £5TA REGULADD POR LAS
HESOLUCIDNES 2346 DE : 31715 BE 2005 ¥ 1918 DE 1995 DEL MPS. EVALUACIOHES MEDICAS QCUPACIONALES RESDLUCION 2345, Art. &: “El médica deke respetar 2 reserva de la Historia Clinica Ocupadional y
o tirn 2l £l CEATIRICARO MEDICO..."
ESTE CERTIFICADQ NO ES VALIOO PARA TRABAIO EN ALTURAS

DR. RAUL HERNANDO CASTILLO CRUZ NOMERE DEL FACIENTE _|HOLMES AUGUSTO __ URREGO ALGARRA
|recismomemeo | 2527/2010 Jucenciasa.l 25-3207/2016 CEOULA N | 3.216.095 usALA
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TDet73 Sesaras

"~ ANEXO 4

VERIFICACION IDONEIDAD O EXPERIENCIA

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015

1. Objeto del contrato a celebrarse:

“‘PRESTAR LOS SERVICIOS COMO GESTOR AMBIENTAL COMUNITARIO EN EL MUNICIPIO DE UBALAB
- SECTOR SAN PEDRO DE JAGUA, PARA ADELANTAR LOS PROCESOS DE MONITOREO,
SEGUIMIENTO Y CONTROL EN CAMPO QUE PERMITAN LA PROTECCION DE LOS RECURSOS
NATURALES, ATENDIENDO LA MISIONALIDAD DE LA CORPORACION Y EN CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2020 — 2023 CORPOGUAVIO SOMOS TODOS "VIDA,
CONFIANZA, DESARROLLO".

2. Perfil requerido

Educacién: Titulo de bachiller
Experiencia: No requiere, teniendo en cuenta la Resolucién No Resolucion No 05 de 11 de enero de 2022.

3. Perfil oferente

Nombre: HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA

Entidad/ institucion TITULO FECHA SOPORTES
Colegio Departamental Nacionalizado | Bachiller 3 de diciembre de 2001 | Diploma y Acta
Kennedy Académico de Grado
b. Experiencia
ENTIDAD ACTIVIDAD INICIO FINAL | TIEMPO | SOPORTES
PRESTACION DE SERVICIOS DE
c s APOYO A LA GESTION EN LA
orporacion | o BDIRECCION DE  GESTION
Autonoma AMBIENTAL COMO  GESTOR 97 de _
Regional del | AMBIENTAL COMUNITARIO | 28 de enero o de | 6 meses Copia de
Guavio APOYANDO LAS ACTIVIDADES 2092 contrato
“CORPOGUAVI | DE PROTECCION DE LA FAUNA'Y
0" FLORA SILVESTRE AS|I COMO
LOS ECOSISTEMAS QUE
HABITAN EN EL SECTOR SAN

Corporacion Auténoma Regional del Guavio - CORPOGUAVIO

Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca
PBX: 8538500 Golombia - www.corpoguavio.gov.co

GJ-CO-FT-EPPSP
V-10725/01/2021
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z Confianz
47444523 Desarrolle

‘omod VIDA
Tou :

PEDRO DE JAGUA DEL
MUNICIPIO DE UBALA B
CONTENIDAS EN EL OBJETIVO
DENOMINADO ~ PLANIFICAR Y
GESTIONAR LAS ACCIONES QUE
PERMITAN LA PROTECCION DE
LAS AREAS ESTRATEGICAS Y SU
BIODIVERSIDAD  ESTABLECIDO
EN EL  PROYECTO
CONSERVACION DEL
PATRIMONIO  NATURAL Y
EXPRESIONES DE VIDA DEL
PLAN DE ACCION
INSTITUCIONAL 2020 - 2023
CORPOGUAVIO SOMOS TODOS
VIDA CONFIANZA DESARROLLO

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION, EN LA
SUBDIRECCION DE  GESTION
AMBIENTAL, COMO GESTOR
AMBIENTAL ~ COMUNITARIO,
APOYANDO LAS ACTIVIDADES
DE PROTECCION DE LA FAUNA Y
FLORA SILVESTRE AS COMO

Corporacion || ng ECOSISTEMAS ~ QUE

Auténoma HABITAN, EN EL SECTOR SAN 15 de

Regional del | PEDRO DE JAGUA  DEL | 01 de marzo | diciembr | 9 meses Copia contrato
Guavio MUNICIPIO DE UBALA B, | de 2021 e de|yddias | P
“CORPOGUAVI | ESTABLECIDAS EN EL 2021

0" PROYECTO CONSERVACION DEL

PATRIMONIO ~ NATURAL Y
EXPRESIONES DE VIDA, LINEA
TEMATICA BIODIVERSIDAD Y
AREAS ESTRATEGICAS DEL
PLAN DE ACCION
INSTITUCIONAL 2020 2023
CORPOGUAVIO SOMOS TODOS
VIDA, CONFIANZA, DESARROLLO

De acuerdo a lo anterior el contratista HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA, cumple con los requisitos
establecidos en los estudios previos, mediante los soportes de estudios y experiencia laboral allegados, asi
como los documentos requeridos en la invitacion, la verificacion de antecedentes policivos, disciplinarios,
responsabilidad fiscal, medidas correctivas, situacion militar, RUIA y ADRES, Documentos que forman parte
integral de la presente certificacion, lo cual permite establecer que cuenta con las condiciones necesarias para
asumir la responsabilidad que implica la ejecucion del contrato a celebrar.

§ Corporacion Auténoma Regional def Guavio - GCORPOGUAVID CCOFT-EPPSP
; Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca V-101 25012021
PBX: 8538500 Golombia - www.corpoguavio.gov.co



. Comos VIDA
To Besarrolia

Que revisada la declaracion juramentada de bienes y rentas y registro de conflicto de interés, se determin6 que
el contratista no se encuentra inmerso en causal de conflicto de interés.

Para constancia se firma en el mes de agosto de 2022.

.

Suhdirectora Gestion Ambiental
Quien verifico la idoneidad y experiencia

Comoracién Auténoma Regional del Guavia - CORPOGUAVIO 1.COFT-EPPSP
! Cra. 7a No. 1A - 52 Gachala, Cundinamarca V-101 25/01/2021
; PBX: 8538500 Colombia - www.corpoguavio.gov.co
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Compromiso contra el Lavado de Activos

La luchz conira e! lavado de activos nos corresponde a todos, como miembros de una sociedad responsable y participativa, comprometida con un
mejor futuro, por esa razon, yo HOLMES AUGUSTO URREGO ALGARRA con cc. 3216096 funcionario de CORPOGUAVIO.

ME COMPROMETO A:

Apoyar dzcididamente la lucha contra el lavado de activos bajo una conducta de cero tolerancia con ese flagelo.

Informar de forma oportuna a la UIAF, cualquier situacidn sospechosa o inusual relacionada con el lavado de activos.

Capacitarme de marera permanente sobre este riesgo y sus diferentes modalidades.

Asimismo, como colombiano(a) y funcionario(z) del Gobierno, me comprometo a continuar trabajando por la construccién de una nacién libre de
lavado de activos y dar ejemplo, con mi labor diaria, de rectitud, honestidad y transparencia.

En Bogota, D.C., a los 20 dias del mes de Enero de 2022

2 TODOS PORUN

AL EQUILAL  BBUTALICN




