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Consecutivo N°_S.V.NP 080__
~ CONSIDERANDO

Que la Secretaria de Vivienda y Territorio requiere adelantar el proceso de contratacion

. Prestacion de servicios como auxullar de topografia, para el
Cuyo objeto es: levantamiento y disefio de los proyectos.de la Unidad Técnica

‘ ” de la secretaria de Vivienda y Territorio.
Bachiller académico, con experiencia de 48 meses 0 mas en
temas topograficos. « ‘

Que el Perfil Requerido
es: -

La experiencia requerida | Experiencia de 48 meses o0 mas en temas topograficos.
es. . ‘ . .

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de
1 servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta
con capacidad para realizar las actividades que se contratarén.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectlvo orgamsmo entidad, ente publico o persona
| juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales
especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se reqwere contratar la
prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de ‘especnallzamon que
implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta; éste no sea suficiente,
la inexistencia de personal suficiente debera acredltarse por el jefe del respectivo organismo (.)

| Que en mérito de lo expuesto

CERTIFICA

N

-Que, luego de verificada la disponibilidad de personal de planta para atender la solicitud presentada por
la Secretaria de Vivienda y Territorio, se encontré que aun existiendo personal en la planta, éste no es
suficiente para desarrollar el objeto contractual.
Que, de conformidad con la anterior verlflcacxon se certifica la no disponibilidad de personal para atender
el objeto contractual. i

ti

Dada en Manizales a los 08 diasdelmesde_ 8 del 2022.
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