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INTRODUCCION

En virtud del principio de publicidad establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto
1082 de 2015 y demds Decretos reglamentarios, EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE
LA MUIER, se permite presentar a continuacién el Proyecto de Pliego de Condiciones para el
presente Proceso de SELECCION ABREVIADA A TRAVES DE SUBASTA INVERSA.

El presente documento contiene la informacidn particular del contrato y las condiciones y requisitos
del proceso de seleccion.

El interesado debera leer completamente el presente Proyecto de Pliego de Condiciones, toda vez
que, al participar en el proceso de seleccidn, se presume que tiene conocimiento de los mismosy de
las modificaciones introducidas.

EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE LA MUIJER, agradece las sugerencias u
observaciones al mismo, las cuales deben ser enviadas por conducto de la plataforma SECOP Il.

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE LA MUIJER convoca a los VEEDORES
CIUDADANOS para que realicen el control social en las etapas pre — contractual, contractual y
post — contractual del presente proceso de SELECCION ABREVIADA A TRAVES DE SUBASTA
INVERSA, de conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993
y en la Ley 850 de 2003.

PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcidn en las entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupciéon” a través de los nimeros
telefénicos (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28, via fax niumero telefdnico (1) 565 86 71; la
linea gratis 01 8000 91 3040 y (1) 5607556;correo electronico: webmaster@anticorrupcion.gov.co,
al sitio de Internet de denuncias del programa: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o
personalmente en la direccion: Carrera 8 No. 7-27 Bogotd D.C..
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1. OBJETO

1.1 OBIJETO DEL CONTRATO

CAPITULO |

INFORMACION GENERAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO COMO OPERADOR LOGISTICO EN EL MARCO DE LOS DIFERENTES
PROYECTOS DE LA SECRETARIA DE LA MUJER DE LA GOBERNACION DEL CAUCA.

El objeto se circunscribird al lote o lotes adjudicados.

1.1.1 DESCRIPCION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

91111603 91 11 16 03 Servicios de cocina o preparacion de comidas
93131608 93 13 16 08 Servicio de suministro de alimentos
90101603 90 10 16 03 Servicios de caterin
80141607 80 14 16 07 Gestidn de eventos
81141601 81 14 16 01 Logistica
45111800 45 11 18 00 Equipo de presentacion de video y de mezcla de video
y sonido, hardware y controladores
72151603 72 15 16 03 Servicio de instalacion de equipos de sonido
especializados
52161551 52 16 15 51 Micréfono inaldmbrico y sistema de amplificacidn de
instrumentos
55121600 55 12 16 00 Etiquetas
50202301 50 20 23 01 Agua
80111600 80 11 16 00 Servicios de Personal Temporal
39111611 39 11 16 11 Reflectores
10342200 10 34 22 00 Bouquet cortado fresco floral mixto
52121604 52 12 16 04 Manteles
55121715 55 12 17 15 Banderas o Accesorios
53102516 53 10 25 16 Gorras
90111603 90 11 16 03 Salas de Reuniones o Banquetes
56101501 56 10 15 01 Stands
56121902 56 12 19 02 Stands Exhibidores
30162203 30 16 22 03 meson de superficie solida
56101519 56 10 15 19 Mesas
56101705 56 10 17 05 Vitrinas
53121500 53 12 15 00 Maletas
53121602 53 12 16 02 Tulas
49101700 49 10 17 00 Premios
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1.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas se encuentran contenidos en el Anexo No. 7 del estudio previo y se
sujetan a cada uno de los lotes que sean adjudicados.

Nota 1: para la especificaciéon técnica del item No. 2 del lote 2, El interesado debera presentar con la
propuesta los siguientes documentos que demuestran tanto el perfil como la experiencia minima
exigida:

. Copia del acta de grado o del diploma, tarjeta profesional y certificados de vigencia de la
tarjeta profesional para los profesionales que la requieran segun las disposiciones de Ley.
. Para los titulos profesionales (pre grado o posgrado) emitidos en el exterior, estos deberan

estar convalidados por el Ministerio de Educacién Nacional y/o la entidad en que en el
momento hubiese sido la competente para homologar y/o convalidar titulos en el exterior.
. Certificaciones de acreditacién de su experiencia.

Para demostrar la experiencia del personal, se debe allegar las certificaciones y/o contratos
correspondientes debidamente firmados y ejecutados.

Nota 2: la entidad contratante suministrara los logos institucionales para las especificaciones técnicas de los
items 21y 23 del lote 2.

1.3 OBLIGACIONES
1.3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA APLICABLES A CADA UNO DE LOS LOTES

1. Adoptar y coordinar todas las acciones para asegurar el cabal cumplimiento del objeto del
contrato, de conformidad con las condiciones y especificaciones técnicas exigidas y el plan de
actividades que establezca con el supervisor del contrato.

2. El contratista debera presentar los soportes de pago de sus obligaciones, frente al Sistema de
Seguridad Social y parafiscales (Este ultimo, si aplica), y del personal a su cargo si lo tuviere,
durante la ejecucion del contrato.

3. Asumir los costos por descuentos fiscales de ley a que se acoge la contratacion con entidades
del estado.

4. Facilitar los insumos para una adecuada supervision del contrato.

5. Presentar informes completos (técnicos, administrativos y financieros) en los plazos pactados
o requeridos por el Supervisor del Contrato, informes que evidencien y soporten la ejecucion
del objeto contractual y cada una de las actividades debe estar debidamente soportada, con
las evidencias que sean necesarias.

6. Presentar un informe completo al final de la ejecucidn del contrato.

7. El contratista sera responsable de todos los gastos asociados al contrato.

8. Presentar al Departamento del Cauca dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del contrato, las garantias y demds documentos necesarios legalmente

Secretaria de la Mujer

L4
Calle 7°# 7-18 Casa de Empoderamiento y Equidad de la ‘
Mujer —Popaydn- Cauca 0 lqu

Teléfonos: (057+2)8220928-3104222978-3113852299 para avanzar
smujer@cauca.gov.co


mailto:smujer@cauca.gov.co

Gobernacién :
del Cauca MUJER

para iniciar la ejecucién del contrato, conforme a la ley.

9. El contratista debera informar a la entidad, cualquier novedad que se presente durante la

ejecucion del contrato, para efectos de que éste asuma las medidas necesarias.

10. El contratista ejecutara las obligaciones garantizando el cumplimiento de las normas dictadas
en el Estado de Emergencia Sanitaria decretada por el Gobierno Nacional, asi como del
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD Y MEDIDAS DE SALUBRIDAD adoptado con ocasién de la
pandemia COVID — 19.

1.3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Para dar cumplimiento al objeto Del contrato, el contratista debe cumplir con las obligaciones que se
relacionan a continuacién:

Las siguientes obligaciones especificas del contratista aplican para los lotes 1, 3,4y 5:

10.

11.

El contratista en coordinacién con el supervisor debera concertar un cronograma de trabajo, de
las actividades a desarrollar, por cada proyecto.

El contratista deberd cumplir a entera satisfaccién con la entrega de cada uno de los elementos
exigidos, en las cantidades y con las especificaciones técnicas establecidas, bajo sus propios
medios en el lugar y fechas que para ello disponga la entidad, por medio del supervisor del
contrato.

Disponer del personal necesario para transportar instalar y desmontar bajo su costo la logistica
requerida. Los elementos, deberan cumplir con las condiciones técnicas descrito en el presente
documento, previa aprobacioén del supervisor del contrato.

El contratista debe servir los alimentos atendiendo todas las normas de sanidad vigentes, por lo
que debera utilizar productos de la mejor calidad en el procesamiento de los mismos.

Servir los alimentos a los asistentes de los eventos, en el sitio y hora donde se desarrollara la
actividad de acuerdo a los requerimientos del supervisor, el cual previamente se informara al
contratista, coordinando la ejecucidn de las diferentes actividades.

Contar con los recursos técnicos, logisticos, de infraestructura y de talento humano minimos y
necesarios que se requieran, para la ejecucion de las obligaciones contractuales.

El personal que disponga el contratista para la labor de preparacién, manejo y entrega de
alimentos, deberdn contar con el respectivo Certificado en Manipulacion de Alimentos vigente.
Garantizar el cumplimiento de los requerimientos especificos en cada una de las actividades
contempladas.

El contratista deberd servir los alimentos en recipientes biodegradables (elaborados de materiales
amigables con el medio ambiente), y cuando se trate de eventos especiales deberd servir en
cristaleria, o loza no desechable, requerimiento que serd determinado por el supervisor del
contrato. De igual forma deberan incluir sin costo adicional servilletas, cubiertos desechables,
azucar y mezcladores.

Aceptar las devoluciones de los elementos productos que no cumplan con las especificaciones de
la orden de suministro y reemplazarlos a sus expensas y a entera satisfaccién sin costo alguno,
por el que relna las caracteristicas correspondientes.

Preparar de manera adecuada los sitios de realizacion de los distintos eventos, conforme al
cronograma de actividades, teniendo a disposicidon y en tiempo oportuno los servicios, conforme
a la necesidad de la actividad.
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Suministrar, transportar, almacenar y mantener oportunamente todos los insumos, materiales, e
implementos que se requieren para la prestacidén del servicio, en una cantidad suficiente de tal
manera que garantice los servicios requeridos por la entidad.

Dar tratamiento y disposicién adecuada a los residuos restantes de la ejecucidn de las actividades
propias desarrolladas durante la ejecucidn del contrato. Recoger los residuos sélidos resultantes
una vez se consuman los refrigerios en cada taller o evento.

Todo alimento que suministre en los ciclos de menus bajo marcas de fdbrica y con nombre
determinado, deberan contar con registro sanitario INVIMA.

Abstenerse de realizar la entrega sin previa orden del supervisor y cifiéndose a las fechas que para tal fin se
estipulen por parte del mismo.

El contratista debe garantizar la excelente calidad, cantidad y oportunidad en la prestacion de los
servicios requeridos, y cumplimiento dentro del plazo fijado para ello.

Atender las observaciones realizadas por el funcionario encargado de ejercer la vigilancia y
control del contrato.

Las siguientes obligaciones especificas del contratista aplican para el lote No. 2:

El contratista en coordinacién con el supervisor debera concertar un cronograma de trabajo, de
las actividades a desarrollar, por cada proyecto.

El contratista debera cumplir a entera satisfaccidon con la entrega de cada uno de los elementos
exigidos, en las cantidades y con las especificaciones técnicas establecidas, bajo sus propios
medios en el lugar y fechas que para ello disponga la entidad, por medio del supervisor del
contrato.

Disponer del personal necesario para transportar instalar y desmontar bajo su costo la logistica
requerida. Los elementos, deberan cumplir con las condiciones técnicas descrito en el presente
documento, previa aprobacién del supervisor del contrato.

Contar con los recursos técnicos, logisticos, de infraestructura y de talento humano minimos y
necesarios que se requieran, para la ejecuciéon de las obligaciones contractuales.

Garantizar el cumplimiento de los requerimientos especificos en cada una de las actividades
contempladas.

Aceptar las devoluciones de los elementos productos que no cumplan con las especificaciones de
la orden de suministro y reemplazarlos a sus expensas y a entera satisfaccién sin costo alguno,
por el que reuna las caracteristicas correspondientes.

Preparar de manera adecuada los sitios de realizacion de los distintos eventos, conforme al
cronograma de actividades, teniendo a disposicion y en tiempo oportuno los servicios, conforme
a la necesidad de la actividad.

Suministrar, transportar, almacenar y mantener oportunamente todos los insumos, materiales, e
implementos que se requieren para la prestacién del servicio, en una cantidad suficiente de tal
manera que garantice los servicios requeridos por la entidad.

Abstenerse de realizar la entrega sin previa orden del supervisor y cifiéndose a las fechas que para
tal fin se estipulen por parte del mismo.

El contratista debe garantizar la excelente calidad, cantidad y oportunidad en la prestacion de los
servicios requeridos, y cumplimiento dentro Del plazo fijado para ello.
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11. Atender las observaciones realizadas por el funcionario encargado de ejercer la vigilancia y

control Del contrato.

1.3.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO APLICABLES A CADA UNO DE LOS LOTES.

1. Pagar al contratista el valor Del contrato de conformidad con la ejecucién y el cumplimiento
efectivo Del objeto contractual.

2. Expedir las certificaciones para efecto de pago y dar respuesta por escrito a los requerimientos
Del contratista.

3. Delegar a través de los funcionarios que para el efecto se designen supervisar la ejecucion Del
contrato y a las obligaciones del contratista.

1.4 PLAZO DEL CONTRATO APLICABLES A CADA UNO DE LOS LOTES.

El plazo para la ejecucion del objeto contractual serd hasta el 31 de diciembre de 2022, contados a
partir la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

1.4.1 LUGAR DE EJECUCION APLICABLES A CADA UNO DE LOS LOTES
La ejecucidn del contrato serd en el Departamento del Cauca.

1.4.2 DOMICILIO CONTRACTUAL APLICABLES A CADA UNO DE LOS LOTES

El domicilio contractual serd el Municipio de Popayan
1.5 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y DISPONIBILIDAD DE RECURSOS
1.5.1 Monto del presupuesto oficial

El presupuesto oficial total de la presente contratacion es de DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS MTCE ($239.843.500), incluido
IVA, valor que incluye todos los costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del objeto
contractual.

El anterior valor fue determinado de conformidad al estudio de mercado elaborado por la Secretaria
De La Mujer, mediante la comparacién de cotizaciones allegadas; la entidad consultd los precios del
mercado a través de diez (10) cotizaciones, dos (2) por lote, de establecimientos comerciales, entre
las cuales se tuvo en cuenta el precio mas bajo de los valores unitarios cotizados.

A continuacion, se muestran los valores cotizados:

EL PRESUPUESTO OFICIAL PARA EL LOTE 1 ES DE CIENTO VEINTIOCHO MILLONES DOSCIENTOS
VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($128.225.000)
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REFRIGERIO: Producto alimenticio solido o freido o panificado
no menos de 180 gramos neto. Jugo de fruta natural (7 onzas)
o bebida en recipiente desechable de 200 ml a base de fruta
pasteurizada o café con leche (en el Departamento del Cauca,
excepto costa pacifica)

UNIDAD

8.400

$7.750

$ 65.100.000

ALMUERZO: Porcidn de proteina animal (pollo, res o cerdo) de
no menos de 125, hortalizas y/o verduras por no menos de 60
gramos, cereal, arroz y/o pastas 35 gramos, leguminosas 15
gramos, raiz, tubérculos o platano freido en cualquier
presentacidén por no menos de 60 gramos, jugo de fruta natural
(7 onzas) o bebida en recipiente desechable de 200 ml a base
de fruta pasteurizada. (en el Departamento del Cauca, excepto
costa pacifica)

UNIDAD

4.200

$12.000

$ 50.400.000

ALMUERZOS COSTA PACIFICA: Porcién de proteina animal
(pollo, res o cerdo) de no menos de 125, hortalizas y/o
verduras por no menos de 60 gramos, cereal, arroz y/o pastas
35 gramos, leguminosas 15 gramos, raiz, tubérculos o platano
freido en cualquier presentacién por no menos de 60 gramos,
jugo de fruta natural (7 onzas) o bebida en recipiente
desechable de 200 ml a base de fruta pasteurizada.

UNIDAD

200

$22.500

$ 4.500.000

REFRIGERIO COSTA PACIFICA: Producto alimenticio solido o
freido o panificado no menos de 180 gramos neto. Jugo de
fruta natural (7 onzas) o bebida en recipiente desechable de
200 ml a base de fruta pasteurizada o café con leche.

UNIDAD

200

$14.500

$2.900.000

ALMUERZOS ESPECIALES:

OPCION 1: Encocado de pescado, arroz con coco, patacones,
ensalada, postre con muss de maracuya, jugo de fruta.

OPCION 2: Filete de corvina en salsa de tamarindo, puré de
papa amarilla, mix de vegetales salteados en mantequilla, jugo
de fruta, postre de frutas.

OPCION 3: Filete de Pollo o medallones de cerdo con
champifiones, papas a las finas hierbas, verduras al wok, jugo
de fruta, postre de helado.

UNIDAD

150

$35.500

$5.325.000

EL PRESUPUESTO OFICIAL PARA EL LOTE 2 ES DE SETENTA MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL

QUINIENTOS PESOS MTCE ($70.440.500)

presentacidn artistica de grupos folcldricos y/o chirimias con

herramientas tedrico metodoldgicas para generar talleres para
mujeres minimo 4 horas de intervencidn con el tema solicitado

t|emp0 maximo de 2 horas de al menos 6‘|ntegrantes c9n UNIDAD 4 S 645.000 S
vestimenta acorde al evento que se va a realizar en cualquier 2.580.000
municipio del departamento del cauca

Talleristas profesional en areas de las ciencias humanas o

sociales o comunicacién o afines con experiencia en temas de S
feminismo desde la educacién pedagdgica que dote de UNIDAD 4 S  1.300.000 5.200.000
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por la entidad con 2 apoyos con perfil minimo de bachiller para
el desarrollo de las actividades en los municipios que se
requiera por la entidad. (La presentacién personal debe ser
acorde al evento).
alquiler de auditorios minimo para 200 personas de acuerdo a UNIDAD 3 S 975.000 S
los municipios priorizados por la entidad ' 2.925.000
UNIDAD S
botellas de agua 250ml 800 S 1.250 1.000.000
alquiler de sistema de sonido por evento, que componga: 2 UNIDAD
cabinas de 2kw a 110 vac activa con entradas y salidas xIr
tripode, dos micréfonos inalambricos y uno alambrico (si es de
alimentacion phantom la consola debe contar con esa fuente
de alimentacién), consola de 6 canales con conexién de
entradas bluetooth, micréfonos xlIr, ts/tsr y salida rca, ts/tsr, 5 S 1.225.000 S
para conexién a pc, ademas de cableado de audio xIr para o 6.125.000
cabinas y micréfonos de hasta 15m, cable rca — 3.5 mm estéreo
para conexion a pc, pc laptop, cableado eléctrico para
alimentacién de equipo a 110 vac y con operario de equipos.
Para ser instalados en las fechas estipuladas por la entidad -
ocho horas por evento con operador en el sitio - con dj.
alquiler de reflectores led de 3w.rgbw (para piso) UNIDAD 3 S 175.000 ?
525.000
Alquiler de 1 pantalla led -3x2mts pitch3mm para interiores. UNIDAD S
procesador de video full hd (incluido computador para manejo 3 S 1.350.000 4.050.000
de visuales, soporte, instalacion y transporte) U
Arreglo floral grande para piso tarima principal 5 mtsx50 cms, UNIDAD
Mixto el cual contenga minimo dos de los siguientes tipos de 10 $ 600.000 S
flores (rosas, girasoles, orquideas, tulipanes, claveles, lilis, ’ 6.000.000
hortensias, gerbera, paniculanta, ranunculos).
Arreglo floral grande con base en madera medidas 90cm alto X UNIDAD
100cm ancho para decoracidn espacios de la feria y/o eventos, S
Mixto el cual contenga minimo dos de los siguientes tipos de 20 S 72.500 1.450.000
flores (rosas, girasoles, tulipanes, claveles, lilis, hortensias, ’ ’
gerbera, paniculanta, rantnculos).
Arreglo floral mediano con base en madera medidas 80cm alto UNIDAD
x 70cm ancho para estand de la feria, Mixto el cual contenga S
minimo dos de los siguientes tipos de flores (rosas, girasoles, 60 S 79.000 4.740.000
tulipanes, claveles, lilis, hortensias, gerbera, paniculanta, T
ranunculos).
UNIDAD S
manteles blancos 180x75cm 42 S 18.500 777,000
banderas institucionales bordados de 2mt de ancho *3mt de UNIDAD S
largo, tela con proteccién uv con soporte metdlico inoxidable 3 $ 360.000
1.080.000
de 2 metros de alto
Gorra elaborada en drill de algodén, con 6 cascos, 6 ojetes UNIDAD
bordados, botén forrado, y frente fusionado. visera con 6 S
costuras y cierre metdlico, con 3 logos, en la parte de atras de 200 S 16.500
. , 3.300.000
la gorra, y una frase al frente, bordados a cuatro tintas segun
disefio
alquiler de salas tipo loft para 6 personas con mesa de centro UNIDAD 5 S 575.000 S
en madera por minimo 8 horas, en el lugar requerido ) 1.150.000
Alquiler stand de feria 3 metros de largo x 3 de ancho 2.5 alto UNIDAD S
en madera segun requerimiento de decoracion de la 42 S 22.500
S 945.000
institucion.
alquiler de mesones vestidos con faldén y sobre mantel UNIDAD 42 S 33.000 S
2.44x76cm puestos en el sitio requerido ) 1.386.000
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mesas cocteleras vestidas con mantel (superficie liza, redonda, UNIDAD 10 $ 47500 S
en aluminio, altol.12cm aproximadamente) ’ 475.000
Vitrina con rodachines estructura en madera con entrepafios UNIDAD 1 S S
en vidrio de 90cm de frente 50cm de fondo 205cm alto. 3.252.500 3.252.500
. UNIDAD $ 3
vitrina de 150mt frente x 50cm de fondo x 90cm de alto 1 5570000 5570000
acrilico grabados con laser para el reconocimientos para UNIDAD 100 $ 29.000 S
mujeres emprendedoras con disefio institucional ’ 2.900.000
recordatorio espejo redondo de bolsillo con tapa plegable UNIDAD S
dimensiones 6cm - color verde , naranja, morado , blanco 500 S 4.500
T 2.250.000
logos institucionales
. . UNIDAD S
recordatorios suculentas en matera 5cms unidad 200 S 7.000 1.400.000
recordatorio cosmetiquera maleta cuadrada medidas UNIDAD S
261*20a*8al - con cremallera y tapa transparente en pldstico 200 S 14.800
s . 2.960.000
con logos institucionales y frase de empoderamiento
recordatorio tula en cabuya o fiqgue medidas 40*40*10 con UNIDAD S
estampado de logos institucionales a 3 tintas - con 1 sola tira 200 S 34.000
6.800.000
de 110cm
Recordatorio bolsa en tela poliester impermeable, marcadas a UNIDAD S
tres tintas por una cara, medida de la bolsa: 41*34cm con tiras 400 S 11.500
a los lados 4.600.000

EL PRESUPUESTO OFICIAL PARA EL LOTE 3 ES DE
($12.050.000)

DOCE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS MTCE

Eventos de presentacidén de boletines, donde contenga sonido
profesional ( 2 Cabinas de 2KW a 110 VAC activa con entradas y
salidas XLR tripode, dos micréfonos inaldmbricos y uno
aldmbrico (si es de alimentacién phantom la consola debe
contar con esa fuente de alimentacion), consola de 6 canales
con conexién de entradas bluetooth, micréfonos XLR, TS/TSR y
salida RCA, TS/TSR, para conexién a PC, ademas de cableado de
audio XLR para cabinas y micréfonos de hasta 15m, cable RCA —
3.5 mm estéreo para conexiéon a pc, pc laptop, cableado
eléctrico para alimentacion de equipo a 110 VAC y con operario
de equipos), 10 botellas de agua por mesa, 1 mantel blanco
180X75CM por mesa y un arreglo florar de 30 cm alto X 30 cm
ancho, Mixto el cual contenga minimo dos de los siguientes
tipos de flores (rosas, girasoles, tulipanes, claveles, lilis,
hortensias, gerbera, paniculanta, ranunculos), por mesa, para
10 mesas.

UNIDAD

S
1.350.000

S
4.050.000

COSTA PACIFICA. Eventos de presentacion de boletines, donde
contenga sonido profesional ( 2 Cabinas de 2KW a 110 VAC
activa con entradas y salidas XLR tripode, dos micréfonos
inaldmbricos y uno aldmbrico (si es de alimentacidn phantom la
consola debe contar con esa fuente de alimentacidn), consola

UNIDAD

S
1.450.000

S
1.450.000

Secretaria de la Mujer
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de 6 canales con conexidon de entradas bluetooth, micréfonos
XLR, TS/TSR y salida RCA, TS/TSR, para conexion a PC, ademas
de cableado de audio XLR para cabinas y micréfonos de hasta
15m, cable RCA — 3.5 mm estéreo para conexion a pc, pc
laptop, cableado eléctrico para alimentacion de equipo a 110
VAC y con operario de equipos), 10 botellas de agua por mesa,
1 mantel blanco 180X75CM por mesa y un arreglo florar de 30
c¢m alto X 30 cm ancho, Mixto el cual contenga minimo dos de
los siguientes tipos de flores (rosas, girasoles, tulipanes,
claveles, lilis, hortensias, gerbera, paniculanta, rantnculos), por
mesa, para 10 mesas.
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REFRIGERIO: Producto alimenticio solido o freido o panificado
no menos de 180 gramos neto. Jugo de fruta natural (7 onzas)
o bebida en recipiente desechable de 200 ml a base de fruta
pasteurizada o café con leche (brindar dos o tres opciones de
menu).

UNIDAD

400

9.750

s
3.900.000

COSTA PACIFICA. Producto alimenticio solido o freido o
panificado no menos de 180 gramos neto. Jugo de fruta natural
(7 onzas) o bebida en recipiente desechable de 200 ml a base
de fruta pasteurizada o café con leche (brindar dos o tres
opciones de menu).

UNIDAD

200

13.250

S
2.650.000

EL PRESUPUESTO OFICIAL PARA EL LOTE 4 ES DE TRECE MILLONES DE PESOS MTCE ($13.000.000)

Refrigerios para las 1360 mujeres beneficiarias de los talleres
de formacidn politica: Opciones de Menu 1.
Cereales integrales con bajo contenido de azucar con Yogur 2.
Fruta cortada 3. Galletas Graham con yogur 4. Empanadas o
palitos de queso con gaseosa 5. Hojaldrados de pollo o carne,
croissants rellenos con gaseosa.

EL PRESUPUESTO OFICIAL PARA EL LOTE 5 ES DE DIECISEIS MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL PESOS
MTCE ($16.128.000)

UNIDAD

1.300

$

10.000

$ 13.000.000
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Refrigerio: Producto alimenticio compuesto por sélido y un
liguido preparado con tres (3) opciones de menu, de las
siguientes especificaciones técnicas:
a) Mend tipo I: Un sélido de no menos de 180 gramos neto, $ 9.750

CENTRO

$ 9.750

elaborado con masa panificada u hojaldre de harina de trigo u
otro cereal, rellena con una preparacion salada de proteina de
animal roja o blanca y cocida al horno, empacado en bolsa de
papel parafinado o aluminio que incluya servilleta individual; $12.050

SUR

$ 12.050

acompafiado con bebida de 200 ml a base de fruta de cosecha
o bebida a base de cafeina con o sin lacteo..
b) Mend tipo II: Producto tipico tradicional sélido de no menos NORTE
de 180 gramos netos, elaborado a base de masa de maiz y

relleno precocido salado de proteina de animal roja o blanca, $ 12.000

$ 12.000

) . . Unidad 1
vegetales y tuberculos; cocido o hervido en paquete de hoja niaa

vegetal de platano como preparacion final, el sélido debe venir
en recipiente termoformado o de poliestileno espandido;
acompafiado con producto panificado de sal tajado blanco o

COSTA PACIFICA

$ 14.500

$ 14.500

redondo alifado y con bebida de 200 ml a base de fruta de
cosecha o bebida a base de cafeina con o sin lacteo.
c) Menu tipo Ill: Producto alimenticio sélido de no memos de
180 gramos netos, a base de masato de maiz y relleno
precocido salado de proteina de animal roja o blanca, vegetales ZONA ORIENTE
y tuberculos freido en forma de media luna como preparacion
final y empacado en bolsa de papel parafinado o aluminio que
incluya servilleta individual. Acompafiado con bebida a base de
fruta de cosecha de 200 ml

$ 13.000

$ 13.000

Nota: La entidad resalta que el contrato que se origine con el lote 5 del presente proceso su ejecucion
serd de monto agotable en razén de los precios unitarios ofertados por el proponente seleccionado, vy
en ese sentido, el presupuesto oficial asignado corresponderd al valor total del certificado de
disponibilidad presupuestal.

1.5.2 OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con la
informacidn obtenida al realizar el analisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacidon, cuando el valor de una oferta resulte artificialmente bajo, se requerira al proponente
para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido; una vez sustentadas dichas razones
ante el Comité Evaluador, este recomendara al ordenador del gasto rechazar la oferta o continuar
con el analisis la misma en la evaluaciéon de las ofertas.

1.5.3 DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES

IDENTIFICACION CONCEPTO
CDP VALOR A EJECUTAR PRESUPUESTAL OBJETO

Secretaria de la Mujer Y/
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CONTRATAR EL
SUMINISTRO DE
ALIMENTACION  EN

EL  MARCO  DEL
PROYECTO DEL SGR
CONTRATAR EL SUMINISTRO DE :DI\EELOE';\"A'SJ\T'Z\%ON
ALIMENTACION EN EL MARCO DEL DE UN MODELO DE
No. 7822 PROYECTO ~ DEL  SGR  DENOMINADO | ‘oo ooo "o
DEL 10 DE | C'ENTO CINCUENTA MILLONES 00AR-3603-1500-2020- IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE | |\ © v "0ronr o
FEBRERO DE PESOS M/CTE. 00003.0138 DESARROLLO  INCLUSIVO  PARA LA |\ o0 o)
DE 2022 ($150.000.000) AUTONOMIA ECONOMICA, LA EQUIDAD DE | _ oo oo A
GENERO Y EL DESARROLLO DE CAPACIDADES EQUIDAD ’ DE
ORGANIZATIVAS DE LAS MUJERES DEL | —cooo ®
DEPARTAMENTO DEL CAUCA. DESARROLLO oE
CAPACIDADES
ORGANIZATIVAS DE
LAS MUJERES DEL
DEPARTAMENTO
DEL CAUCA.
PRESTAR SERVICIOS
DE OPERADOR
LOGISTICO PARA
DESARROLLAR  LAS
ACTIVIDADES EN EL
MARCO DEL
PRESTAR ~ SERVICIOS ~ DE  OPERADOR ,F,’IF;AOJLEEC“;CEJN?;E;ER
LOGISTICO  PARA  DESARROLLAR  LAS | |0\
ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL PROYECTO | ‘re oo o
No. 13122 DEL SGR “IMPLEMENTACION DE UN MODELO INCLUSIVO PARA LA
DEL 01 DE | OCHENTAY CINCO MILLONES 00AR-3603-1500-2020- DE DESARROLLO INCLUSIVO  PARA LA | /o0 o)
JUNIO DEL | DE PESOS MCTE ($ 85.000.000) 00003-0138 AUTONOMIA ECONOMICA, LA EQUIDAD DE | o0 o A
2022 GENERO Y EL DESARROLLO DE CAPACIDADES EQUIDAD ’ DE
ORGANIZATIVAS DE LAS MUJERES DEL | ~cooo® o
DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, CON BPIN
20200000030138 DESARROLLO DE
CAPACIDADES
ORGANIZATIVAS DE
LAS MUJERES DEL
DEPARTAMENTO
DEL CAUCA”, CON
BPIN
20200000030138
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO E | SERVICIOS DE
IMPRESION DE DOCUMENTOS PARA EL | ALOJAMIENTO;
DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN EL MARCO | SERVICIOS DE
DE LA EJECUCION DEL PROYECTO | SUMINISTRO DE
No. 2512 | TREINTAY SEIS MILLONES DENOMINADO "MEJORAMIENTO DE LA | COMIDASY
DEL 11 DE | CUATROCIENTOS TREINTA Y 03- CAPACIDAD  OPERATIVA  PARA LA | BEBIDAS;
VIARZO CINCO MIL PESOS 2.3.6.01.45.01.04.2.3.2.02.02 | INVESTIGACION, CLASIFICACION, ANALISIS Y | SERVICIOS DE
DEL 2022 (636.435.000) .06 PUBLICACION DE LA INFORMACION POR | TRANSPORTE;Y
PARTE DEL OBSERVATORIO DE ASUNTOS DE | SERVICIOS DE

LA MUJER DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA", DE LA SECRETARIA DE LA MUJER DE
LA GOBERNACION DEL CAUCA CON BPIN
2020003190150."

DISTRIBUCION DE
ELECTRICIDAD, GAS
Y

AGUA
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PRESTAR SERVICIOS DE ALIMENTACION, ZT_E\J/LCI\LI?SNTO DE
PAPELERIA E IMPRESION DE MATERIAL P.O.P SERVICIOS ! DE
REQUERIDOS EN LOS EVENTOS, REUNIONES, SUMINISTRO DE
MESAS  TECNICAS, CAPACITACIONES Y COMIDAS v
No. 2578 TREINTA Y CUATRO MILLONES 03- DEMAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR BEBIDAS;
DEL 18 DE LA SECRETARIA DE LA MUIJER DEL
CUARENTA MIL PESOS 2.3.6.04.45.02.01.2.3.2.02.02 SERVICIOS DE
MARZO ($34.040.000) 06- 20 DEPARTAMENTO DEL CAUCA EN EL MARCO TRANSPORTE: v
DEL 2022 DEL PROYECTO "IMPLEMENTACION DE SERVICIOS ! DE
ACCIONES PARA LA PARTICIPACIEN SOCIAL Y DISTRIBUCION DE
POLITICA DE LAS MUIJERES EN EL ELECTRICIDAD. GAS
DEPARTAMENTO DEL CAUCA" CON v !
C6DIGO BPIN 2021003190159. AGUA
SERVICIOS DE
ALOJAMIENTO;
SUMINISTRO DE REFRIGERIOS A LAS | SERVICIOS DE
PARTICIPANTES DE LAS ACTIVIDADES QUE SE | SUMINISTRO DE
No. 2573 ’ DESARROLLAN EN EL MARCO DEL PROYECTO | COMIDASY
DEL 18 DE DIECISEIS MILLONES CIENTO 03 - DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LAS | BEBIDAS;
MARZO VEINTIOCHO MIL PESOS 2.3.6.01.45.01.02.2.3.2.02.02 CAPACIDADES} DE LAS MUIJERES PARA LA | SERVICIOS DE
DEL 2022 ($16.128.000) .06- 20 CONSTRUCCION DE PAZ TERRITORIAL EN LOS | TRANSPORTE; Y
MUNICIPIOS PDET DEL DEPARTAMENTO DEL | SERVICIOS DE
CAUCA CON REGISTRO" CON BPIN | DISTRIBUCION DE
2021003190174. ELECTRICIDAD, GAS
Y
AGUA

1.6 ANALISIS DE RIESGOS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015, durante la etapa de publicacion de los pre-pliegos, los interesados se
pronunciaran sobre la estimacion, tipificaciéon y asignaciéon de riesgos previsibles realizada por la
Entidad, con el fin de ser revisados y establecer su distribucion definitiva en el pliego de condiciones
definitivo.

La tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles se encuentra en el ANEXO No.1 del
estudio previo.

1.7 PUBLICIDAD DE ESTUDIOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

Los estudios previos y especificaciones técnicas se encuentran a disposicidon de los interesados en la
Secretaria de la Mujer de la Gobernacidn del Cauca y publicados en el SECOP I, para que puedan ser
consultados, por lo tanto, ninguno de los proponentes podrd alegar desconocimiento de las

condiciones de ejecucién del contrato.

Es deber de los proponentes informarse sobre las especificaciones del objeto a contratar y de la
tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles.

1.8 ENTIDAD CONTRATANTE

La entidad contratante es el DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE LA MUJER.

"@/Wo???o.r

para avanzar

Para efectos de correspondencia y tramite:

Secretaria de la Mujer

Calle 7°# 7-18 Casa de Empoderamiento y Equidad de la
Mujer —Popayan- Cauca

Teléfonos: (057+2)8220928-3104222978-3113852299
smujer@cauca.gov.co



mailto:smujer@cauca.gov.co

>4 X
F - SR
-l :

Gobernacién :
del Cauca MUJER

SECRETARIA DE LA MUJER DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA: Calle 7° # 7-18 Casa de
Empoderamiento y Equidad de la ciudad de Popayan.

Teléfonos: (057+2)8220928-3104222978-3113852299

Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co

1.9 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El establecido en la Plataforma SECOP |l

1.10 PLIEGO DE CONDICIONES

1.10.1 CONSULTA AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

El proyecto de pliego de condiciones podra consultarse en LA SECRETARIA DE LA MUJER DEL

DEPARTAMENTO DEL CAUCA y en el Portal Unico de Contratacién www.colombiacompra.gov.co
plataforma SECOP Il en las fechas establecidas en el Cronograma del proceso de seleccion.

La publicacién del proyecto del Pliego de Condiciones, no genera obligacién para la Entidad de dar
apertura al proceso de seleccién respectivo ni de mantener las reglas inicialmente establecidas.

1.10.2 OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

Dentro del término de CINCO (5) DiAS HABILES de la publicacién del proyecto de pliego de
condiciones y de acuerdo con las fechas establecidas en el cronograma del presente proceso de
seleccién, cualquier persona podra formular observaciones, las cuales serdn presentadas
electrédnicamente en la plataforma SECOP Il link “observaciones al documento” u “observaciones al
pliego de condiciones”.

Todas las observaciones y las respuestas a las mismas se publicardn en el Portal Unico de
Contratacién plataforma SECOP II.

1.10.3 PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO Y CONSULTA

El pliego de condiciones definitivo, podra ser consultado en el Portal Unico de Contratacidn
plataforma SECOP Il a partir de la publicacién del acto de apertura del proceso de seleccién. En el
pliego de condiciones definitivo, la Entidad podra incluir los temas que considere relevantes para el
proceso de seleccién, planteados en las observaciones del proyecto de pliegos.

En el pliego de condiciones definitivo, la entidad podra incluir los temas que considere relevantes
para el proceso de seleccion, planteados en las observaciones del proyecto de pliego.

1.10.4 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Secretaria de la Mujer
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EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE LA MUJER DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA hara
las aclaraciones o modificaciones que considere necesarias. Toda modificacion al pliego definitivo se
hard mediante adendas numeradas consecutivamente, estos documentos formaran parte integral del
pliego de condiciones electrénico; las adendas serdan generadas utilizando para el efecto la
plataforma SECOP Il de la Agencia Colombia Compra Eficiente.

La expedicion de adendas se regira por lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de
2015.

1.10.5 APERTURA Y CIERRE DEL PROCESO DE CONTRATACION

El proceso de seleccién se abrird con la EXPEDICION DEL ACTO ADMINISTRATIVO que ordena la
apertura, el cual se publicard en el Portal Unico de Contratacidon — plataforma SECOP II. El cierre se
efectuard en la fecha y hora sefialada para lo cual se generara la respectiva actuacion en la plataforma
SECORP II.

CAPITULO I

2. DOCUMENTOS, NORMATIVIDAD Y ACTOS APLICABLES

2.1 NORMATIVIDAD Y ACTOS APLICABLES

Hacen parte de la presente Seleccién Abreviada — Subasta Inversa, entre otros, las normas y actos
que se relacionan a continuacién:

* Los estudios previos, el pliego de condiciones y sus adendas si las hubiere.

* Laley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, las normas comerciales y
civiles vigentes que rijan las materias que aquella o estos no regulen particularmente.

» Laley 734 de 2002. Por la cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico.

* Laley 789 de 2002. - Por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la
proteccion social.

* LaLey 828 de 2003. Por la cual se expiden normas para el control de la evasion del Sistema de
Seguridad Social.

* LaLey 850 de 2003. Por la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas.

* Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupcion.

* Decreto Ley 019 de 2012.

* Decreto Ley 356 de 1994.

Para los efectos del contrato que llegare a firmarse, hace parte integral del mismo la propuesta
seleccionada. Con la presentacion de la propuesta, se infiere que el proponente es conocedor de
todos los documentos precontractuales.

2.1.1 DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccidn se regira adicionalmente por lo dispuesto en los estudios previos, el pliego de
condiciones definitivo y sus Adendas, si las hubiere.

Secretaria de la Mujer Y/
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Para los efectos del contrato que llegase a firmarse, hace parte integral del mismo la propuesta

seleccionada.

Con la presentacidon de la propuesta, se infiere que el proponente es conocedor de todos los
documentos precontractuales.

2.2 APLICACION DE TRATADOS Y/O CONVENIOS DE LIBRE COMERCIO
De conformidad con lo establecido en el instructivo dispuesto por el Departamento Nacional de

Planeacién, la presente contratacion se encuentra cobijada por los convenios internacionales o
tratados de libre comercio mencionado en el estudio previo.

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la entidad
concedera trato nacional al proponente cobijado por un acuerdo comercial aplicable al presente
proceso de contratacion.

2.3 MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El presente proceso de seleccién, asi como el contrato que de él se derive, se sujetaran a la
Constitucion Politica, al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, contenido en
las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 0019 de 2012, al Decreto 1082
de 2015, Decreto 1860 de 2021 y al pliego de condiciones.

El numeral 22 del articulo 22 de la Ley 1150 de 2007 dice:

"2. Seleccién abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccidon objetiva
prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de
la contratacién o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual.

El Gobierno Nacional reglamentara la materia.
Serdn causales de seleccidn abreviada las siguientes:

a) La adquisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacion por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas
especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y
comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos.

Para la adquisicién de bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo
sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catdlogo
derivados de la celebraciéon de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicién en
bolsas de productos;..."

En la seleccién del proponente la Entidad estatal podra utilizar el sistema de subasta inversa.

El Decreto 1860 de 2021, establece:
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ARTICULO 6. Modificacién del articulo 2.2.1.2.1.2.2. de la Subseccién 2 de la Seccién 2 del Capitulo 2
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese el articulo 2.2.1.2.1.2.2.
de la Subseccion 2 de la Seccidn 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082
de 2015, el cual quedara asi:

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Ademas de las reglas generales
previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad
de los Lances; y c) el Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.

2. La oferta debe contener dos parles, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de
participar en el Proceso de Contratacion y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y la segunda
parle debe contener el precio inicial propuesto por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacién de los oferentes, en el cual debe indicar
si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se
encuentra habilitado.

4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o
servicios cumplen con la ficha técnica.

5. Si en el Proceso de Contratacién se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen
con la ficha técnica y estd habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al Unico oferente
si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el
cual no hay lugar a la subasta inversa.

6. La subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los oferentes y en consecuencia,
solamente serdn validos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea
mejorada en por lo menos el Margen Minimo establecido.

7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el
contrato al oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo.

8. Al terminar la presentacidn de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance mdas
bajo.

9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del

articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2. 1.2.4.2 17
del presente Decreto.

CAPITULO Il

3. LA PROPUESTA
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3.1 METODOLOGIA EN LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

3.1.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los oferentes y EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE LA MUIJER, deberan estar escritos en idioma
ESPANOL.

3.1.2 PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La propuesta se debera cargar en PDF en la plataforma SECOP Il link https://www.colombiacompra.
gov.co/secop/secop-ii hasta la fechay hora limite establecido en el cronograma del proceso.

El proponente deberd acatar estrictamente la forma establecida en el SECOP Il para el cargue de la
propuesta, de conformidad con los parametros particulares de cada modalidad de seleccidn.

De conformidad con lo anterior, en dicha plataforma deben cargarse los documentos que acreditan
los requisitos habilitantes: capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera, etc.

Seran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacién y presentacién de su
propuesta, por lo tanto EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE LA MUIJER en ningun
caso sera responsable de los mismos.

En relacién con los documentos que se carguen en la plataforma SECOP Il no se exigiran sellos,
autenticaciones, documentos originales o autenticados, reconocimientos de firmas, ni cualquier

otra clase de formalidades o exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo
exijan leyes especiales. (inciso 1, numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993).

Las propuestas deberan ajustarse en todas sus partes a los anexos y a las condiciones estipuladas
para cada documento en los presentes pliegos de condiciones. Cualquier explicacién o informacién
adicional, deberd hacerse en nota separada, debidamente firmada por la persona autorizada para
presentar la propuesta dentro de la misma.

No se aceptardn propuestas cargadas en la plataforma SECOP Il con posterioridad a la fecha y hora
sefialadas para el recibo de las mismas en el proceso de seleccion, ni en condiciones diferentes de
los que se han previsto en el link https://www.colombia compra.gov.co/secop/secop-ii.

PARAGRAFO: Cuando se presente indisponibilidad del SECOP Il y debido a este factor no permita
cargar a la plataforma la propuesta, debe ingresar al siguiente link: https://www.colombiacompra.
gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii y dar aplicacion al PROTOCOLO DE INDISPO-
NIBILIDAD. En caso de indisponibilidad el correo electrénico habilitado por el Departamento es
administrativayfinanciera@cauca.gov.co al cual es viable acudir

3.1.3. MONEDA.

El valor de la propuesta debera presentarse en PESOS COLOMBIANOS.
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3.1.4. FIRMA DE LA PROPUESTA.

La propuesta deberd ser firmada de manera autdgrafa, debera ser firmado antes de escanear por el
proponente o su representante legal, debidamente facultado, la cual, se entiende realizada de
manera incondicional, es decir que acepta y conoce a plenitud las condiciones del pliego de
condiciones realizado por la entidad contratante y los estudios previos elaborados, para efectos de
lo cual la entidad atendera lo dispuesto en la ley 527 de 1999.

3.1.5. DOCUMENTOS RESERVADOS.

Los oferentes deberdn indicar en sus propuestas cudles de los documentos aportados son de
caracter reservado e invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo
estipulado en el articulo 24 numeral 4 de la Ley 80 de 1993. Si el oferente no hace pronunciamiento
expreso amparado en la ley, se entenderd que toda la propuesta es publica. Sin perjuicio de lo
anterior, las propuestas se consideraran publicas a partir de la publicacion del informe de evaluacion
en el SECOP.

3.1.6. IDENTIFICACION, PRESENTACION Y ENTREGA DE LA PROPUESTA.

La propuesta deberd presentarse en formato PDF en la plataforma SECOP I, siguiendo para el efecto
los requerimientos de presentacién de propuesta en relacién con el cargue de documentos,
teniendo en cuenta los parametros de cada modalidad de seleccion.

3.1.7. INFORMACION SUMINISTRADA POR LOS OFERENTES.

La entidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Constitucién Politica de
Colombia, presume que toda la informacion que el oferente allegue a este proceso de contratacién,
ES VERAZ Y CORRESPONDE A LA REALIDAD. No obstante, la Entidad podra verificar la informacién
suministrada por el oferente.

3.1.8. RECEPCION DE LAS PROPUESTAS.

Las propuestas se recepcionaran en la plataforma SECOP Il hasta la oportunidad fijada en el
cronograma.

3.1.9. PROPUESTAS ALTERNATIVAS
No se aceptaran propuestas alternativas.
3.1.10. RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los proponentes podran gestionar con su usuario en la plataforma SECOP Il el retiro de su propuesta
antes de la fecha y hora previstas para el cierre del plazo para presentar propuestas.

3.1.11. VALIDEZ DE LA PROPUESTA
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Los proponentes deberan mantener su oferta sin modificacidén de ninguna indole por un término de
CUATRO MESES contados a partir de la fecha de cierre de la seleccidon Abreviada.

La validez de la oferta se entendera prorrogada con la ampliacién del término de la garantia de
seriedad de la misma.

3.2. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE LA MUIJER, rechazard la propuesta, en cualquiera
de los siguientes casos:

1. Cuando el valor de la propuesta, exceda el 100% del presupuesto oficial de cada lote o el valor
unitario maximo permitido de cualquiera de los item que integre cada lote.

2. Cuando el valor de la correccion aritmética de la propuesta econdmica exceda el 2.0 % del
valor total a contratar. Sin embargo, la entidad ajustara a los valores maximos establecidos.

3. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, segun lo dispuesto en la Ley 80 de 1993.

4. Cuando su presentacion sea extemporanea, es decir, si se presenta después de la fecha y
hora fijadas para el cierre.

5. Cuando el plazo ofrecido para la ejecucidn del contrato, supere el establecido en el pliego de
condiciones.

6. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicién.

7. Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente, no corresponda al objeto
contractual requerido por la Administracién, exigencia que aplica a cada uno de los
integrantes de consorcios, uniones temporales, u otra forma de asociacion.

8. Cuando se presenten varias ofertas para el mismo lote por el mismo proponente por si, por
interpuesta persona o personas juridicas pertenecientes al mismo grupo empresarial (ya sea
en consorcio, unién temporal o individualmente) Lo anterior, sin perjuicio de las acciones
disciplinarias y penales.

9. Cuando no cumpla con las especificaciones minimas sefialadas en el pliego de condiciones,
0 no se subsane antes del vencimiento de traslado del informe de evaluacién. (Art. 5 de la
Ley 1882 de 2015).

10. Cuando la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre en firme
al cierre del proceso.

11. Si la propuesta es presentada en moneda diferente a la legal colombiana.

12. Cuando se omitan valores, o se omitan, modifiquen, adicionen, supriman, alteren
descripciones de items, patrones de medida o cantidades del formato de la propuesta
econdémica.

13. Cuando la propuesta econdmica sea presentada de manera diferente a las indicada en el
presente documento o en la plataforma secop ii

14. Cuando no se entregue la garantia de seriedad a la presentacién de la propuesta de
conformidad con el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

15. Cuando se descubra falta de veracidad en cualquiera de los documentos de la oferta o se
evidencie cualquier intento de fraude o engafio por parte del proponente al Departamento
del Cauca o a los proponentes.
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16. Cuando no se incorpore la propuesta econdmica en la forma establecido en la plataforma
SECOP Il 6 la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para
presentar oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

17. Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus
integrantes. Y ademds cuando la propuesta sea presentada sin la creacién del perfil del
oferente plural.

18. Las demads previstas en la ley y en el presente documento.

3.3. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. ANEXO No. - 2

Se elaborara a partir del modelo suministrado en el presente pliego de condiciones, la carta de
presentacion de la propuesta debera ser firmada de manera autdgrafa, debera ser firmado antes
de escanear por el proponente o su representante legal, debidamente facultado, la cual, se
entiende realizada de manera incondicional, es decir que acepta y conoce a plenitud las
condiciones del pliego de condiciones realizado por la entidad contratante y los estudios previos
elaborados, para efectos de lo cual la entidad atendera lo dispuesto en la ley 527 de 1999.

Para el caso de personas naturales o juridicas extranjeras, debera estar firmada por la persona
Autorizada en Colombia para su representacion.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

El proponente deberd comprobar su existencia y representacion legal mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio; cuando se trate de personas juridicas extranjeras que no
tengan establecida sucursal en Colombia, deberdan comprobar su existencia y representacion legal
de conformidad con las normas de su pais de origen. El certificado deberd contener la siguiente
informacion:

e Fecha de expedicion NO MAYOR A UN MES anterior a la fecha de cierre del plazo de
presentacion de propuestas de la presente seleccién abreviada.

* El objeto social del proponente, debera contemplar explicitamente que contiene las actividades
o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de seleccién.

e La duracién de la sociedad, contada a partir de la fecha de celebracién del contrato, NO SERA
INFERIOR AL PLAZO ESTABLECIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO Y UN (1) ANO MAS
(articulo 6 de la Ley 80 de 1993).

Si el representante legal de la persona juridica tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberd adjuntarse el documento de autorizacidon expresa, expedido por el
érgano competente con anterioridad a la presentacion de la propuesta.

Los documentos otorgados en el exterior, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en
las normas vigentes sobre la materia.
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Para el caso de consorcios y uniones temporales, cada integrante debera comprobar su existencia y
representacion, mediante certificado expedido por la cdmara de comercio respectiva (si es persona
juridica).

c. DOCUMENTO MEDIANTE EL CUAL SE CONFIERE REPRESENTACION

Cuando el proponente concurra por conducto de apoderado, deberd cargar el documento
correspondiente en el que consten expresamente los términos y el alcance de dicha representacién.
El poder general debe constar en escritura publica y anexar la respectiva vigencia, el poder especial
requiere de presentacién personal.

d. CERTIFICADO DE RECIPROCIDAD
Si el proponente es extranjero, conforme a lo establecido en el articulo 20 de la Ley 80 de 1993.

e. AUTORIZACION PARA COMPROMETER A LA SOCIEDAD

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la misma, el proponente debe presentar copia del Acta aprobada de la Junta de
Socios o Asamblea respectiva u érgano competente, donde conste que ha sido facultado para
presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo.

f. DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

En el contrato que se derive de la presente convocatoria, La Gobernacién del Cauca — Secretaria de
La Mujer aplicara las reglas sobre inhabilidades e incompatibilidades previstas en los articulos 8 y

9 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, demas normas que la
modifiguen o adicionen, en cuanto sean pertinentes y todas las demas disposiciones
constitucionales y legales que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar.
Mediante la suscripcién de la carta de presentaciéon de la oferta los proponentes declaran no
hallarse incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad contenidas en la ley.

g. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

El proponente debera acreditar su inscripcion en el RUP, la cual se encuentre en firme al cierre del
proceso, acorde con lo ordenado por la legislacion vigente, el cual debe haber sido expedido dentro
del mes anterior al cierre del proceso. El proponente o cada uno de los integrantes del consorcio o
la unién temporal debera acreditar que se encuentra inscrito en el RUP.

h. PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

De acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, todos los proponentes (sean personas
naturales, juridicas o los integrantes de consorcios o uniones temporales) deberdn acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral en salud,
pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales a las Cajas de Compensacion Familiar, SENA
e ICBF.
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En el caso de personas juridicas, se acreditard mediante certificacion expedida por el revisor fiscal
cuando éste exista por requerimiento de ley, o por el representante legal en los demds casos, en la
que de manera expresa deberd constar que se encuentra a Paz y Salvo por dichos conceptos,
certificacidon que debe referirse a los ultimos seis meses (art. 50 Ley 789 de 2002, Ley 1607 de 2012
y demas normas complementarias y modificatorias).

Cuando el proponente sea persona natural, debera presentar los siguientes documentos:

e Sino esta obligado a hacer aportes parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE COMPENSACION), una
certificacion juramentada suscrita por él, en la que conste QUE NO ESTA OBLIGADO AL PAGO
DE PARAFISCALES por no tener personal dependiente.

e Si estd obligado debera aportar los respectivos recibos de pago del mes anterior al cierre del
presente proceso de seleccidn.

Para acreditar el cumplimiento de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral
debera allegar copia del recibo de pago correspondiente a los tres meses anteriores al cierre del
presente proceso.

i. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

La propuesta deberd acompafiarse de una garantia expedida por una compafiia de seguros
legalmente establecida en Colombia que garantice la seriedad de la propuesta, la cual, debera
contener la siguiente informacién:

e Asegurado / Beneficiario: DEPARTAMENTO DEL CAUCA

¢ Valor asegurado: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL LOTE O LOTES EN LOS QUE DESEE PARTICIPAR.

¢ Vigencia: CUATRO (4) MESES, contados a partir de la fecha de cierre del plazo de la presente.

e Tomador / Afianzado: si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera
tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacién
Legal expedido por la camara de Comercio respectiva y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la
propuesta se presente en consorcio o unidn temporal, la pdliza deberd tomarse a nombre de
TODOS SUS INTEGRANTES y no a nombre del consorcio o unidn temporal ni_ tampoco del
respectivo_representante legal (articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015). El o los
tomadores de la garantia, deberan suscribirla (en el caso de consorcio y uniones temporales,
se debe suscribir por todos los integrantes).

La pdliza de seriedad se hara efectiva cuando se den los supuestos establecidos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto1082 de 2015.

A la garantia se debe anexar el recibo o constancia de pago de la misma.

j- AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUTAR EL OBIJETO
CONTRACTUAL
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Los posibles oferentes deberan ostentar la calidad de comerciantes, debidamente inscritos en la
Camara de Comercio respectiva, haber renovado su certificado su registro mercantil el dltimo ano
exigible a la fecha de presentacién de la propuesta.

k. OFERTA ECONOMICA

La propuesta econdmica se debe diligenciar en la plataforma SECOP Il

El proponente debera ajustar al peso el precio de su oferta, bien sea por exceso o por defecto al
peso, asi: cuando la fraccién decimal del peso, sea igual o superior a cinco (5), lo aproximara por
exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso, sea inferior a
cinco (5), lo aproximara por defecto al nimero entero inferior del peso; el valor total de cada item
y el valor total de la oferta, debera presentarse sin decimales, en caso contrario la Entidad realizard
el ajuste respectivo.

|. OTROS DOCUMENTOS DE iNDOLE JURIDICA

Los proponentes al presentar su propuesta deberan presentar los siguientes documentos (de los
representantes legales y cuando aplique de la persona juridica proponente o integrantes de la figura
asociativa):

a) Copia de la cedula de ciudadania.

b) Copia de libreta militar (varones menores de 50 afios)
c) Copiadel RUT.

d) Certificado de antecedentes disciplinarios.

e) Certificado de antecedentes penales.

f) Certificacion de antecedentes fiscales.

g) Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas

3.4. RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE LA PROPUESTA.

Los proponentes deberan elaborar por su cuenta y riesgo la propuesta, de acuerdo con lo solicitado
en este pliego de condiciones, la cual hara parte integral del contrato.

3.5. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTRANJERO.

Los documentos otorgados en el extranjero, deberan cumplir con los requisitos previstos en el
articulo 251 del Cédigo General del Proceso y 480 del Codigo de Comercio Colombiano, o con el
requisito de la apostille contemplado en la Ley 455 de 1998 segun sea el caso, siempre que, de
conformidad con dichas disposiciones, asi se requiera.

CAPITULO IV
4. CONDICIONES GENERALES PARA PARTICIPAR

4.1. CALIDADES DE LOS PARTICIPANTES
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4.1.1. PARTICIPANTES

Podran participar en éste proceso, todas las personas naturales y las personas juridicas nacionales
o extranjeras, inscritas en el registro mercantil, que tengan en su objeto actividades directamente
relacionadas con el objeto a contratar, las personas juridicas deberan estar legalmente constituidas
y domiciliadas en Colombia y su duracién no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato
y un (1) afo mas (articulo 6 ley 80 de 1993).

También podrdn participar en consorcio o en unién temporal, el cual podra estar integrado

4.1.2 CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Podran presentar propuesta bajo la figura asociativa de consorcio o unién temporal con un maximo
de TRES (3) INTEGRANTES. En todo caso, todos los integrantes deberdn tener la capacidad de

acreditar en su objeto social para desarrollar las actividades relacionadas con el objeto a contratar.

El consorcio o la unién temporal puede estar conformado por personas juridicas siempre y cuando
cumplan de manera independiente las condiciones exigidas en el anterior numeral.

De presentarse en consorcio o union temporal, CADA UNO DE SUS MIEMBROS debera estar inscrito
en el R.U.P. Ninguno de los miembros del consorcio o unidn temporal podra tener mas del setenta
(70%) de participacion.

Los proponentes haciendo uso de las cartas de informacion que obran en los ANEXOS No. 3y 4
indicaran si su participaciéon es a titulo de consorcio o unidn temporal y en este Ultimo caso,
sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad contratante. De igual manera
en ese documento informardn a quien han designado como representante legal para todos los
efectos.

La duracién del consorcio o de la unién temporal, sera igual al término de vigencia del contrato y
hasta tanto se produzca la liquidacién del mismo, sin perjuicio de las obligaciones asumidas por
concepto de las garantias, caso en el cual subsistira hasta el vencimiento de la misma.

No podra haber cesion del contrato entre los miembros del consorcio o unidon temporal; ésta
condicion es clausula obligatoria del contrato.

4.2. REQUISITOS PARA PARTICIPAR
4.2.1. OBJETO SOCIAL O ACTIVIDAD
El oferente debe acreditar que su actividad u objeto social comprende las actividades del objeto a
contratar asi como su existencia y representacion legal, lo cual se acreditara de conformidad con

las reglas del presente pliego.

4.2.2. REPRESENTANTE LEGAL.
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Cuando se trate de persona juridica, quien presenta la propuesta debe estar autorizado para
comprometer la firma por el valor de la propuesta. En caso de requerir el representante legal
autorizaciéon para celebrar contratos a partir de determinadas cuantias, conforme al acto de
constitucién de la persona juridica, debera presentar la respectiva autorizacidn, para la presentacién
de la oferta y la suscripcién del contrato que se llegare a adjudicar como resultado del presente
proceso de contratacidn. El acta que para el efecto se aporte debera cumplir con los requisitos y
formalidades establecidos en el articulo 189 del Cédigo de Comercio.

4.2.3. INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD.

El oferente no debe estar impedido por causa de inhabilidades o incompatibilidades para participar
y contratar, especialmente por las establecidas en la Constitucidn Politica, en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Ley 610 de 2000, Ley 734 de 2002 y Ley 617 de 2001.

Con la presentacion de la propuesta, se entiende que el proponente no se encuentra incurso en
ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Ley. Cuando la inhabilidad o
incompatibilidad sobrevenga en el curso del proceso de seleccion, se entendera que el proponente
renuncia a su participacion en el proceso y a los derechos surgidos del mismo, sin que haya derecho
a indemnizacién alguna por tal hecho.

4.2.4 PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes extranjeros, deben acreditar un apoderado o representante en Colombia para
todos los efectos del proceso contractual cuando sea el caso y ceiirse en un todo a lo establecido
en estos pliegos y en lo reglado por las normas legales vigentes.

4.3 REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la entidad podra solicitar en condiciones
de igualdad para todos los oferentes los REQUISITOS O DOCUMENTOS QUE VERIFIQUEN LAS
CONDICIONES DEL OFERENTE O SOPORTEN EL CONTENIDO DE LA OFERTA Y QUE NO
CONSTITUYAN LOS FACTORES DE ESCOGENCIA ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD EN EL PRESENTE
PLIEGO DE CONDICIONES.

Dichos requisitos y documentos, se podran solicitar por la entidad contratante y aportar por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Seran rechazadas las ofertas
de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la
entidad estatal en el plazo anteriormente seiialado.

CAPITULO V
5. REQUISITOS HABILITANTES Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

5.1 VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES (CAPACIDAD
JURIDICA, CAPACIDAD FINANCIERA, EXPERIENCIA Y DOCUMENTOS TECNICOS).

5.1.1. CAPACIDAD JURIDICA
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Se verificard con los documentos establecidos en el numeral 3.3, del presente pliego de
condiciones, indispensables para determinar que la propuesta sea HABIL para pasar a la etapa
de calificacion.

5.1.2. CAPACIDAD FINANCIERA

Para la evaluacién de la capacidad financiera del proponente, se tendra en cuenta Unicamente
la informacién consignada en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio
(RUP) que se encuentre en firme a la fecha de CIERRE de la presente seleccidn abreviada a
través de subasta inversa.

Para los consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes
deberd aportar el Registro Unico de Proponentes de la cdmara de comercio respectiva (RUP)
gue se encuentre EN FIRME a la fecha del CIERRE de la presente seleccién abreviada a través
de subasta inversa.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el proponente debe presentar el Registro Unico
de Proponentes expedido por la camara de comercio, para efectos de establecer los
indicadores financieros requeridos en el presente proceso.

En el presente proceso de seleccidn se verificara el cumplimiento de los siguientes
indicadores:

Indicador Formula Margen solicitado debe ser:

Activo corriente sobre pasivo

Liquidez corriente Mayor o igual a 1,97

Nivel de endeudamiento | Pasivo total sobre activo total Menor o igual que 0,48
Utilidad operacional dividida por

Razon de Cobertura los gastos de intereses. Mayor o igual a 2,62

- LIQUIDEZ: Mayor o igual a 1,97

Para consorcio o uniones temporales se calculard de manera ponderada de conformidad
con el porcentaje de participacidon de conformidad a la siguiente férmula:

S . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacio’nl)

(ii) Indicador =
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacién,.)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura).

- NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Menor o igual al 0.48
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Para consorcio o uniones temporales se calculard de manera ponderada de conformidad
con el porcentaje de participacién de conformidad a la siguiente férmula:

S . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacién,)

(ii) Indicador ==

(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacio’n,.)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa

de sociedad futura).

- RAZON DE COBERTURA: Mayor o igual a 2,62

Para consorcio o uniones temporales se calculard de manera ponderada de conformidad
con el porcentaje de participacidon de conformidad a la siguiente férmula:

(Z_ Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidn,)

(ii) Indicador ==

(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacién,)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa

de sociedad futura).

De no cumplir con los indices establecidos Ila propuesta
HABIL FINANCIERAMENTE.

5.1.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

sera declarada NO

Para acreditar la capacidad organizacional los oferentes deberan allegar el Registro Unico de
Proponentes expedido por la Cdmara de Comercio, el cual se debe encontrar en firme a la fecha de

cierre del presente proceso de seleccién.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 4, los
proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores:

iNDICE FORMULA OFERENTE
INDICADOR REQUERIDO INDIVIDUAL FORMULA OFERENTE PLURAL
Rentabilidad del Mayor o igual a Utilidad Operacional/
Patrimonio 0,12 Patrimonio RP = (Z(UONn x %n) + Z (Pn x %n) )
Rentabilidad del Mayor o igual a Utilidad Operacional/
Activo 0,06 Activo Total RA = (2 (UOn x %n) + Z (ATn x %n)
)

Dénde:
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UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o union temporal o promesa de
Sociedadfutura.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura.
ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unién temporal o
Promesa desociedad futura.
Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno de

los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacién, asi como lo sefiala la férmula para
oferente plural en la tabla anterior.

5.1.4 INCENTIVO EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESAS DE MUJERES Y/ MIPYME

En aplicacién de los articulos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 adicionados por el
articulo 3 del Decreto 1060 de 2021, la entidad incluird condiciones habilitantes diferenciales en la
capacidad financiera y organizacional para incentivar los emprendimientos y las mujeres con
domicilios en el territorio nacional y Mipymes domiciliadas en Colombia en los siguientes términos:

INDICES DEL PROCESO PARA EMPRENDIMIENTOS

endeudamiento liquidez Razén de | Rentabilidad del | Rentabilidad del
cobertura de | activo patrimonio
intereses

0,51 1,7 2,3 0,04 0,09

El cumplimiento de los mismos se encuentra supeditado a la acreditacion de la condiciones diferencial
de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.14 definicién de emprendimientos y empresas de mujeres.

5.1.5. EXPERIENCIA

5.1.5.1 EXPERIENCIA GENERAL

En aras de realizar la selecciéon de un contratista idoneo, la entidad exigira acreditar experiencia general
en la ejecucion de contratos, cuyos valores expresados en salarios minimos sea igual o superior al
presupuesto oficial del lote respectivo (expresado en salarios minimos del afio 2022), que se encuentren
clasificados en los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

LOTE 1 PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE DESARROLLO INCLUSIVO PARA LA
AUTONOMIA ECONOMICA, LA EQUIDAD DE GENERO Y EL DESARROLLO DE CAPACIDADES
ORGANIZATIVAS DE LAS MUJERES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CODIGO UNSPSC
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91111600
93131600
90101600

LOTE 2 PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE DESARROLLO INCLUSIVO PARA LA
AUTONOMIA ECONOMICA, LA EQUIDAD DE GENERO Y EL DESARROLLO DE CAPACIDADES
ORGANIZATIVAS DE LAS MUJERES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CODIGO UNSPSC

80141600
80111600
50202300
72151600
81141600
10342200
52121600
55121700
72154000
53102500
90111600

LOTE 3 PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD OPERATIVA PARA LA INVESTIGACION,
CLASIFICACION, ANALISIS Y PUBLICACION DE LA INFORMACION POR PARTE DEL OBSERVATORIO DE
ASUNTOS DE LA MUJER DEL DEPARTAMETO DEL CAUCA

CODIGO UNSPSC

81141600
50202300
72151600
52121600
10342200
91111600
93131600
90101600

LOTE 4 PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PARTICIPACION SOCIAL Y POLITICA DE LAS
MUJERES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CODIGO UNSPSC

91111600
93131600
90101600
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LOTE 5 PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS MUJERES PARA LA CONSTRUCCION DE
PAZ TERRITORIAL EN LOS MUNICIPIOS PDET DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

CODIGO UNSPSC

91111600
93131600
90101600

5.1.5.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente debe acreditar experiencia especifica para cada uno de los lotes, relacionada con el objeto
contractual, mediante la ejecucién de minimo dos (2) contratos/convenios los cuales deben ser
diferentes para cada lote, cuyas actividades estén relacionadas con el objeto a contratar y la sumatoria
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial de cada lote, expresado en salarios minimos legales
vigentes (afio 2022).

El proponente deberd aportar copia de los contratos y ademas de ello, acta de recibo a entera
satisfacciéon y acta de liquidacion o certificaciones de cumplimiento que tengan relaciéon con la
experiencia solicitada, donde se pueda verificar.

¢ Numero del contrato.
* Objeto de contrato

¢ Valor del contrato

e Contratante.

e Contratista.

¢ Fecha de inicio.

¢ Fecha de terminacion.

Cuando se trate de contratos con personas juridicas o naturales privadas el oferente para acreditar la
experiencia debera adicionalmente anexar las facturas de los elementos o servicios suministrados y/o
certificacidon contable de pago expedida por un contador debidamente inscrito y que cuente con los
antecedentes vigentes.

NOTA: EL DEPARTAMENTO, se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los
oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten discrepancias entre
lo informado y lo establecido por EL DEPARTAMENTO, se rechazara la propuesta.

5.1.5.3. CONDICIONES DE LA EXPERIENCIA PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Para efectos de la evaluacién de la experiencia presentada por consorcios o uniones temporales, sera
evaluado de acuerdo a las siguientes reglas:

1. El valor se evaluara por la sumatoria de los valores absolutos de los contratos aportados.
2. En el evento de haber sido ejecutado en consorcio o unidon temporal, se evaluarad de
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acuerdo a dichoporcentaje de participacion.

3. En caso de consorcios 6 uniones temporales la experiencia especifica sera validada
Unicamente si porlo menos el que aporta el 50% del consorcio es el que aporta dicha
experiencia.

El proponente debera allegar copia de las actas de liquidacién o de recibo final o las
constancias individuales de cumplimiento a satisfaccién expedidas las entidades contratantes
en las cuales se haga referencia al nUmero del contrato, el objeto del mismo, la cuantia
ejecutada, el cumplimiento y las fechas de inicio y finalizacién de los mismos.

No se tendra en cuenta la experiencia de ejecuciones subcontratadas.

Para el caso en que la experiencia que se pretende acreditar haya sido obtenida como integrante
de un Consorcio o Unién Temporal, para la ponderacion del miembro que la acredita se
tendrd en cuentael porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

En los casos en que las certificaciones incluyan valores en ddlares, estos seran convertidos a
pesos colombianos a la tasa representativa del mercado vigente a la fecha de suscripcion del
contrato materia de la certificacién, la cual debe estar especificada en la oferta.

Cuando se trate de contratos con personas juridicas o naturales privadas el oferente para
acreditar la experiencia debera adicionalmente a la certificacidén o acta anexar las facturas de los
servicios prestados y/o certificacién contable de pago expedida por un contador debidamente
inscrito y que cuente con los antecedentes vigentes.

NOTA: EL DEPARTAMENTO, se reserva el derecho de verificar la informacidn suministrada por
los oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucidon o existencia. Si se advierten
discrepancias entre lo informado y lo establecido por EL DEPARTAMENTO, se rechazard la
propuesta.

5.1.5.4 REQUISITOS TECNICOS

Requisitos técnicos aplicables paralos lotes 1,3,4y5

e Certificado de manipulacidn de alimentos de por lo menos dos personas por cada lote,
expedido por la autoridad competente.

e (Carta de intencidn suscrita por el manipulador de alimentos de por lo menos dos personas por
cada lote, la cual debe coincidir con el certificado de manipulacion de alimentos aportado.

e El oferente debera cumplir con todas las normas de sanidad para el desarrollo de este servicio,
para cumplimiento de lo anterior se debe anexar copia del concepto sanitario vigente
expedido, por la autoridad competente donde lo autorice para prestar el servicio de
alimentacién objeto del presente contrato.

5.2 FICHA TECNICA
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El proponente debera aportar el anexo 7 para efectos de garantizar los requisitos técnicos exigidos
por la entidad de conformidad con lo establecido con el articulo 2.2.1.2.1.2.1. Del Decreto 1082 de
2015.

5.3. DECLARATORIA DESIERTA Y ADJUDICACION DEL PROCESO DE SELECCION

El DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE LA MUIJER podra declarar desierta la presente
SELECCION ABREVIADA a través de subasta inversa, cuando existan motivos o causas que impidan la
escogencia objetiva de la propuesta mas favorable. La adjudicacion del presente proceso de seleccidn
se realizard de manera total. No habrda adjudicaciones parciales.

La adjudicacion se realizard dentro de la audiencia de subasta inversa, respetando los factores de
seleccidn de conformidad con lo dispuesto en el numeral 5.4 del presente pliego de condiciones.

5.3.1. DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal escogera el proponente segun las reglas sucesivas y excluyentes y
en orden establecido por el articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de Diciembre de 2020, en aras de lograr un
desempate.

5.4 DOCUMENTOS PARA LA FIRMA DEL CONTRATO- A ENTREGAR CON LA PRESENTACION DE LA
PROPUESTA

El adjudicatario debera aportar para la firma del contrato los siguientes documentos:

a) Certificacidon de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales y Judiciales.
b) Copia del RUT.

c) Copia cédula de ciudadania del representante legal.

d) Copia libreta militar (varones menores de 50 afios).

e) Antecedentes del RNMC.

5.5 SELECCION DE LA PROPUESTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 teniendo en cuenta que los
bienes a contratar son bienes de caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion, el factor de
seleccidn a aplicar sera EL PRECIO MAS BAJO.

Para determinar el precio mas bajo la entidad aplicara los siguientes parametros:

En su propuesta econdmica inicial, los proponentes deberan haber ofertado todos los items que
integran el respectivo lote ofertado, en caso contrario la propuesta sera rechazada y el proponente no
podra participar en la subasta inversa.

Para la realizacién de cada uno de los lances, los proponentes deberan diligenciar el formulario
entregado para el efecto en la audiencia de subasta. El valor de la propuesta inicial a tener en cuenta
para efectos de iniciar la subasta y de cada lance que realicen los proponentes sera el precio total de la
propuesta del lote.
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CAPITULO VI

6. PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA PRESENCIAL
6.1. SUBASTA INVERSA PRESENCIAL

La subasta inversa presencial se realizara en audiencia publica en la fecha y lugar establecido en el
cronograma. Habrd subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados por lote
cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica. En caso de presentarse un Unico proponente se
procederd de conformidad con lo dispuesto en el numeral 5 del art. 2.2.1.2.1.2.2. Del Decreto 1082 de
2015.

6.2 PROCEDIMIENTO

La subasta inversa sera PRESENCIAL, sin embargo se podra participar por plataforma meet en el link
que indique la entidad. Se iniciara subastando el lote 1, a continuacién el lote 2 y asi sucesivamente.

Previamente a la iniciacién del procedimiento, el DEPARTAMENTO DEL CAUCA verificara que los
asistentes cuenten con capacidad para pronunciarse y llevar a cabo los lances, los cuales deberan
realizarse por el representante legal o su apoderado, esté ultimo debe presentar poder legalmente
otorgado en el que conste de manera clara que esta facultado para realizar los lances, objeto de la
subasta (este poder requiere de autenticacion o nota de presentacidn personal).

Antes de iniciar la subasta presencial, a los proponentes se les distribuiran sobres y formularios para la
presentacion de sus lances. En dichos formularios se debera consignar Unicamente el precio ofertado
por el proponente o la expresidn clara e inequivoca de que no se hard ningun lance de mejora de
precios. En el mismo formato la haran quienes concurran en la plataforma meet, segin lo permitido
por el Decreto Legislativo 537 de 2020.

El lapso maximo para que los proponentes realicen los nuevos lances sera de CINCO MINUTOS
contados a partir del momento en el cual la entidad da a conocer el tltimo lance mas bajo.

En la subasta presencial (audiencia publica) se seguira las siguientes reglas:

a) La entidad abrira los sobres con las ofertas iniciales de precio y comunicard a los participantes en la
audiencia, Unicamente, cual fue la menor de ellas.

b) La entidad otorgara a los proponentes el término para presentar nuevos lances;

c) Los proponentes haran sus lances utilizando los formularios suministrados;

d) Un funcionario de la Secretaria de Salud Departamental recogera los sobres cerrados de todos los
participantes e imprimira los enviados al correo electrdnico;

e) La entidad registrara los lances vélidos y los ordenara descendentemente. Con base en este orden,
dard a conocer Unicamente el menor precio;

f) Los proponentes que presentaron un lance no valido no podran en lo sucesivo seguir presentando
lances, y se tomara como su oferta definitiva al ultimo valido;

Secretaria de la Mujer Y/
Calle 7°# 7-18 Casa de Empoderamiento y Equidad de la ‘
Mujer —Popayan- Cauca 0 IUOJ
Teléfonos: (057+2)8220928-3104222978-3113852299 para avanzar
smujer@cauca.gov.co


mailto:smujer@cauca.gov.co

& |t
F - T
%? < 3
Gobernacién MUJER

del Cauca
g) La entidad repetira el procedimiento descrito en los anteriores literales, en tantas rondas como sea
necesario, hasta que no se reciba ningin lance que mejore el menor precio ofertado en la ronda
anterior, procediendo a adjudicar el contrato.
h) Una vez adjudicado el contrato, la entidad hard publico el resultado del certamen incluyendo la
identidad de los proponentes. Cuando no haya mas lances de mejora de precio y exista empate, se
adjudicara el contrato al que presenté la menor propuesta inicial.

Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del articulo 35
de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacidn del articulo 2.2. 1.2.4.2 17, segun
Decreto 1860 del 2021.

Serdan lances no validos:

- Si presentan cifras ilegibles.

- Si el lance estd por debajo del margen valido establecido.

- Si el proponente presenta el formulario de lances en blanco.

- Si el proponente presenta formulario con cualquier anotacién adicional.

El proponente que presentd el lance no valido o que manifesté no efectuar mas lances, no podra
seguir presentandolos durante la subasta.

De todo lo actuado, se levantard un acta suscrita por los asistentes
6.3 MARGEN VALIDO DE MEJORA

Durante la subasta, se tendra como margenes validos de mejora de ofertas, (por debajo de los cuales
los lances no serdn aceptables), aquellos iguales o superiores al dos por ciento (2.0%) del valor de la
propuesta mas baja que resulte de la verificacidn de la propuesta inicial o de cada una de las rondas. El
margen de mejora se debe aplicar a los todos los items de la propuesta so pena de tener como no
valido el lance, con los efectos que ello acarrea.

Para efectos de realizar los lances, los proponentes deberdn respetar el anterior margen minimo, si no
se respeta el margen minimo se considerara el lance como NO VALIDO, con los efectos que ello
acarrea.

El valor de la propuesta mas baja se determinara en cada una de las rondas de la subasta.

En caso de que el oferente no haga lance durante la audiencia conllevara a que se tenga el inicial que
fue presentado como su propuesta final.

6.4 COMITE EVALUADOR

El Comité Evaluador estarad conformado por servidores publicos del Departamento del Cauca o
contratistas para tal efecto. Para cumplir con su gestidn el comité se cefiird a los pliegos.

CAPITULO VII.
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7. CONDICIONES DEL CONTRATO

7.1 OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO COMO OPERADOR LOGISTICO EN EL MARCO DE LOS DIFERENTES
PROYECTOS DE LA SECRETARIA DE LA MUJER DE LA GOBERNACION DEL CAUCA.

El objeto se circunscribira al lote o lotes adjudicados.

7.1.1 OBLIGACIONES GENERALES

El prestador del servicio debe cumplir las obligaciones legales establecidas en la legislacion mercantil
y civil, adicionalmente debe cumplir las obligaciones establecidas en el presente pliego.

7.2 VALOR DEL CONTRATO
Serd el propuesto por el adjudicatario de cada lote.
7.2.1 FORMA DE PAGO APLICABLES A CADA UNO DE LOS LOTES:

El DEPARTAMENTO DEL CAUCA, pagara al contratista, por medio actas parciales, de conformidad con
los servicios prestados efectivamente, previo recibido de satisfaccion por el supervisor una vez el
CONTRATISTA presente factura o cuenta de cobro y los documentos necesarios para el respectivo
tramite.

Para efectos de realizarse los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes a seguridad social (salud, pension y riesgos) y parafiscales (SENA, ICBF y CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR).

Al formular la oferta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que
de él se deriven, con excepcion de los que estrictamente correspondan a la Entidad.

NOTA: el DEPARTAMENTO DEL CAUCA solo pagara lo debidamente ejecutado y soportado parte del
contratista, en el plazo y condiciones convenidas.

7.3 FIRMA'Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Publicada la resolucién por medio de la cual se adjudica el contrato, el oferente favorecido o su
representante legal deberan presentarse a suscribir el mismo, dentro de los DOS (2) DIAS HABILES
siguientes a la notificacion. Con la firma del contrato se perfecciona el mismo.

7.4 EJECUCION DEL CONTRATO
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Para que el contrato sea ejecutable se requiere del registro presupuestal y la aprobacion de la
garantia.

7.5 GARANTIAS

EL CONTRATISTA, se compromete para con EL DEPARTAMENTO a constituir a su costa dentro de los
cincos (5) dias calendario, siguientes al perfeccionamiento las siguientes garantias:

1) GARANTIA UNICA con los siguientes amparos:

a) CUMPLIMIENTO. En cuantia equivalente al diez (10%) del valor total del contrato, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses mas.

b) PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES. En cuantia equivalente al cinco por ciento
(5%) del valor del aporte del departamento al contrato durante el término de ejecucion del
mismo y tres (3) afios mas.

c) CALIDAD DE LOS BIENES: Para cubrir la calidad de los servicios por un valor igual al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato y su vigencia sera la de ejecucidn del contrato y cuatro
(4) meses mas.

d) CALIDAD DEL SERVICIO: Para cubrir la calidad del servicio por un valor igual al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato y su vigencia serd la de ejecucién del contrato y cuatro (4)
meses mas.

2) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: A favor de terceros por un valor asegurado, de
acuerdo con el valor de la zona adjudicada de la siguiente manera:

Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
smmlv.

En caso de prérroga del término de duracion del contrato o de aumento de su valor, segun el caso,
el contratista deberd entregar al Departamento, como condicién de ejecucion de los acuerdos de
prorroga o de aumento de valor, segun el caso, los certificados de modificacién de la pdliza Unica en
el que conste el ajuste de la vigencia o del valor asegurado de cada uno de los amparos, en la misma
proporcién.

Por otra parte, para minimizar los riesgos, el pago se efectuard con fundamento en la constancia de
recibido a satisfaccién por parte del supervisor, correspondiente a la cuenta de cobro por el servicio
contratado.

7.6 GASTOS DEL CONTRATISTA

Serdn por cuenta del oferente todos los costos y gastos directos e indirectos imputables a la correcta
ejecucion del objeto contractual. Corresponde al contratista pagar todos los impuestos derechos,
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tasas, impuestos nacionales y departamentales y las contribuciones que se causen en el desarrollo
y ejecucién del contrato o con base en el mismo.

Los impuestos que aplica el departamento del Cauca para los procesos de contratacion estatal se
encuentran en la pagina http://www.cauca.gov.co en la seccidn: Preguntas Frecuentes/¢Cudles son
los descuentos que aplica la Gobernacidn del Cauca para materia de contratacién estatal?,
accediendo al siguiente link; http://www.cauca.gov.co/fags

Para todos los efectos, se considerara que en el valor de la oferta se encuentran incluidas las sumas
qgue deben ser pagadas por concepto de impuestos, tasas y contribuciones, asi como el valor de las
pdlizas de garantia y demds gastos exigidos en el presente pliego de condiciones.

7.7 SUPERVISION

EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA supervisara el cumplimiento del presente contrato a través de la
Dra. Rosalbina Valdes Castillo Secretaria de la Mujer del Departamento del Cauca, o quien haga
sus veces o quien este designe.

Las partes acuerdan que EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA atras vez de la Secretaria de la Mujer del
Departamento del Cauca podrd modificar unilateralmente la designacién del supervisor para lo
cual bastard comunicacién escrita en tal sentido. PARAGRAFO: La supervision tendrd las
facultades establecidas en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

7.8 CLAUSULA DE INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA debe mantener libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

7.9 CESIONES Y SUBCONTRATISTAS

El contratista no podra ceder el contrato, sin previo consentimiento expreso y escrito del
DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE LA MUIJER, pudiendo éste reservarse las razones
gue tenga para negar la aceptacién de la cesion.

7.10 CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de incumplimiento del contrato (total o parcial), el CONTRATISTA pagara al
DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE LA MUIJER, una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato, pena que se pacta por el mero retardo y sin perjuicio del
cumplimiento de la obligacion principal. El valor de la cldusula penal se tomara directamente
de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de
Cumplimiento constituida y si esto no fuere posible se acudira a cualquier otro medio para obtener
el pago, incluyendo el de la jurisdiccién coactiva.

7.11 PROCEDIMIENTO PARA DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO
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La declaratoria de incumplimiento se realizard siguiendo el procedimiento administrativo sefialado
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El contratista renuncia expresamente a ser reconvenido

para su constitucién en mora.

7.12 DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Los documentos que se citan a continuacién determinan, regulan, complementan y adicionan las
condiciones del contrato:

* Los documentos de la presente seleccidn abreviada — subasta inversa (estudios previos, pliegos

definitivos, adendas, etc.).
* La propuesta presentada por el proponente adjudicatario.

7.13 LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacién del contrato se hara de comun acuerdo entre el contratista y el Departamento del
Cauca dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacion. En la liquidacién se
verificaran las entregas efectivamente realizadas a los beneficiarios.

Para la liquidacién se aplicara lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

7.14. MATRIZ DE RIESGOS

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3
del Decreto 1082 de 2015, la entidad ha elaborado una matriz de analisis de riesgos. La presentacidn
de las ofertas, implica la aceptacién por parte del proponente de la distribucion de los riesgos
previsibles efectuada por EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE LA MUIJER.

La tipificacidn, estimacidn y asignacion de riesgos previsibles se encuentra en el ANEXO No.1 del estudio

previo.
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ANEXO N° 2
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Popayan, (fecha)
Sefiores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE LA MUIJER
Ciudad
REFERENCIA: Seleccién abreviada a traves de subasta inversa No.
LOTE O LOTES OFERTADOS:
Nosotros los suscritos: (nombre del proponente), de acuerdo con las bases del

proceso de seleccion, formulamos la siguiente propuesta para
(objeto) y en caso que nos sea aceptada, nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente.

Declaramos asi mismo:

e Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sélo compromete a los firmantes de
esta carta.

e Que ninguna persona distinta a los firmantes, tiene interés comercial en ésta propuesta ni en el
contrato probable que de ella se derive.

e Que conocemos la informacién general y demds documentos de la presente SELECCION
ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA y que aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

e Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la
Ley y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar.

e Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a constituir las garantias requeridas y a
suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

e Manifiesto (amos) el conocimiento y aceptacidon y cumplimiento de todas y cada una de las
especificaciones técnicas contenidos en el pliego de condiciones y estudios previos y en tal
sentido me obligo con la entidad a dar cumplimiento estricto a los mismos en caso de que se
adjudique el contrato.

Atentamente,

Nombre del proponente
Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
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No. del RUT [Consorcio o unién Temporalode la(s) firma(s)] ___ [anexar copia

(s)]Direccion de correo
Correo electrénico
Telefax

Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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ANEXO N°3
MODELO DE CARTA INFORMACION CONSTITUCION CONSORCIO

Popayan, (fecha)
Sefiores
DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE LA MUJER
Ciudad
REFERENCIA: Seleccion abreviada a traves de subasta inversa No.
Los suscritos, (Nombre del Representante Legal) y (nombre del
Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de

(nombre o razon social del integrante) y (nombre o razon social del

integrante), respectivamente, informamos a la entidad los aspectos relevantes del consorcio que
hemos constituido a través de un documento privado, para participar en la SELECCION ABREVIADA A
TRAVES DE SUBASTA inversa de la referencia cuyo objeto es , ¥ por lo tanto, expresamos
lo siguiente:

1. Laduracidon de Este Consorcio sera igual al término de la ejecucidn del contrato, mas un (1)
afio mas.

2. El Consorcio estd integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION
(%) (1)

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacién de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO

4. Laresponsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. El representante del Consorcio es (indicar el nombre), identificado con C.
C. No. de , quien estd expresamente facultado para firmar,
presentar la propuesta, y en caso de salir favorecidos con la adjudicacidon del contrato,
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et MUJER
firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y
liguidacion, con amplias y suficientes facultades.
6. Lasede del Consorcio es:

Direccién de correo
Direccién electroénica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20_ .

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)

Secretaria de la Mujer Y/
Calle 7°# 7-18 Casa de Empoderamiento y Equidad de la ‘ MomJ

Mujer —Popayan- Cauca
Teléfonos: (057+2)8220928-3104222978-3113852299 para avanzar

smujer@cauca.gov.co


mailto:smujer@cauca.gov.co

opemacen | MUJER »
ANEXO N° 4

MODELO DE CARTA DE INFORMACION UNION TEMPORAL

Popayan, (fecha)

Sefnores

DEPARTAMENTO DEL CAUCA - SECRETARIA DE LA MUJER

Ciudad

REFERENCIA: Seleccion abreviada a traves de subasta inversa No.

Los suscritos, (Nombre del Representante Legal) vy (Nombre del

Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre o razon social del integrante) y (nombre o razén

social del integrante), respectivamente, informamos a la entidad los aspectos relevantes de la Unidn
Temporal consorcio que hemos constituido a través de un documento privado, para participar en la
Seleccion abreviada de la referencia cuyo objeto es , ¥ por lo tanto, expresamos lo
siguiente:

1. Laduracién de la Unién Temporal serd igual al término de ejecucion del contrato, mas el
término de liquidacion del mismo y un afio (1) mas.
2. La Unidn Temporal esta integrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION DE PARTICIPACION
DE LA EJECUCION DEL CONTRATO COMPROMISO (%)

) Discriminar en funcién de los items a suministrar en cada lote.
2 E| total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
integrantes, debe ser igual al 100%.

3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL

4. Laresponsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria.

5. El representante de la Unién Temporal es (indicar el nombre),
Identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien esta expresamente
facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicaciéon
del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su
ejecucién y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.
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6. Lasede de la Unién Temporal es:
Direccion de correo

46

Direccion electrdnica

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en , alos

dias del mes de de 20__.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unién Temporal)
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ANEXO N° 5
Entre los suscritos, , identificado con Cédula de Ciudadania No. expedida en
, quién obra en nombre y representacion de DEPARTAMENTO DEL CAUCA segun delegacion
realizada por medio del Decreto No. , quien en adelante se denominara EL DEPARTAMENTO, por
una parte, vy identificado con Ila cédula de ciudadania No.
expedida en quien, para los efectos del presente contrato se

denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO, previas las siguientes
consideraciones: 1. Que el DEPARTAMENTO DEL CAUCA — SECRETARIA DE LA MUJER adelanté la Seleccién
abreviada a través de subasta inversa No.___de 2022, para efectos de contratar el siguiente objeto: “

.” 2. Que por medio de la ResoluciénNo. del de 2022 se adjudico el
contrato a LOTE, por ser la propuesta mas favorable para la entidad, de
conformidad con las reglas del pliego de condiciones. Que expuestas las anteriores consideraciones se
celebra el presente contrato el cual se regird por el Estatuto General de Contratacién, las normas
comerciales y las siguientes cldusulas: CLAUSULAPRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO:
.CLAUSULA SEGUNDA.- PRECIO: E| precio del presente contrato de es de_  M/CTE,
IVAincluido. El precio pactado incluye todos los costos directos e indirectos asociados a la ejecucién del
objeto contractual. CLAUSULA TERCERA.- PLAZO: El plazo de sera de . CLAUSULA CUARTA.-
___FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO pagara el valordel contrato de la siguiente manera:____
.PARAGRAFO: En forma previa a la autorizacion del pago, el contratista debera acreditar
que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar, etc.), cuando corresponda. CLAUSULA QUINTA.-

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 5.1.1.
OBLIGACIONES GENERALES: EL CONTRATISTA, se obliga para con el DEPARTAMENTO a: 5.1.2.
OBLIGACIONES ESPECIALES: 5.2 OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO: CLAUSULA SEXTA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los pagos que
deban efectuarse en virtud del presente contrato, se cancelaran con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. del 2022. CLAUSULA SEPTIMA.- GARANTIAS: EL

CONTRATISTA se obliga a constituir a su costa y a favor del DEPARTAMENTO DEL CAUCA -
SECRETARIA DE LA MUIJER, una garantia Unica otorgada por un banco o compaiiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, que ampare los siguientes riesgos con las cuantias y vigencias aqui
establecidas PARAGRAFO PRIMERO: Sera de cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de
todas las primas y erogaciones de constitucidon y mantenimiento de las garantias. En caso de mora en el pago
oportuno de tales gastos, EL DEPARTAMENTO podra hacerlo y descontara su valor de la respectiva factura
presentada por el CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA deberd reponer las
Garantias, cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros o adiciones. CLAUSULA
OCTAVA: INDEMNIDAD. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO DEL CAUCA, es
decir libre de cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus
actuaciones o de sus dependientes. CLAUSULA NOVENA. CLAUSULA PENAL: En caso de declaratoria de
incumplimiento (total o parcial) o de caducidad, EL DEPARTAMENTO exigird al CONTRATISTA a titulo de
cldusula penal una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, pena que se pacta por
el mero retardo y sin perjuicio del cumplimiento de la obligacidon principal. EI CONTRASTISTA renuncia
expresamente a la tasacion de la cldusula penal en caso de incumplimiento parcial, es decir que la misma se
hard efectiva integramente. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA renuncia expresamente a cualquier
requerimiento judicial o extrajudicial para efectos de ser constituido en mora por el incumplimiento de
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cualquiera de las obligaciones pactadas en el presente contrato. CLAUSULA DECIMA. PROCEDIMIENTO
PARA LA IMPOSICION DE LA CLAUSULA PENAL: Para la declaratoria de incumplimiento se seguird
el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Subsidiariamente se aplicaran las
disposiciones del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo o el Cédigo
General del Proceso segun corresponda. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUPERVISION: La supervisién del
presente contrato la ejercera el funcionario designado por el , el cual velara por el cumplimiento
estricto del contrato y tendrad los deberes y facultades establecidos en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011. Lo anterior sin perjuicio de lo estipulado en el Manual de Interventoria del DEPARTAMENTO.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la
gravedad de juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en la constitucion y la ley. CLAUSULA DECIMA TERCERA: El contratista asumira todos los gastos y
costos inherentes a la realizacién del trdmite matricula. CLAUSULA DECIMA CUARTA. CESION: El contratista
no podra ceder ni subcontratar los derechos y obligaciones emanadas del presente contrato en persona
natural o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y expreso del DEPARTAMENTO DEL
CAUCA, pudiendo ésta entidad reservarse las razones que tenga para noautorizar la cesidon. De comprobarse
la cesidn sin autorizacidn previa del DEPARTAMENTO DEL CAUCA, se declarara el incumplimiento del contrato
y se hara efectiva la cldusula penal. CLAUSULA DECIMA QUINTA. INEXISTENCIA DE RELACIONES LABORALES:
El CONTRATISTA declara que se obliga a titulo de contratista independiente y en consecuencia EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA, no adquiere con él ni con las personas que ocupe ningun vinculo de caracter
laboral. CLAUSULA DECIMA SEXTA. TERMINACION DEL CONTRATO. El presente contrato terminara
normalmente por cumplimiento del objeto o vencimiento del plazo y terminard anormalmente por las
causales de ley. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes convienen en sefialar
como domicilio contractual para todos los efectos la ciudad de Popaydan. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, se entienden incorporados al presente
contrato: a) El pliego de condiciones definitivo y sus adendas y aclaraciones. b) La propuesta presentada por
el CONTRATISTA con sus documentos soportes. c¢) Los estudios previos. d) Todos los documentos que se
expidan durante la ejecucién del contrato y que emanen de las partes otorgantes del presente documento.
CLAUSULA DECIMA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona con la
firma de las partes, para su ejecucion se requiere del registro presupuestal y la aprobacién de la garantia
Unica exigida.

NOTA: Las reglas del pliego prevalecen frente a la presente minuta.
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ANEXO N° 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Seleccion abreviada a traves de subasta inversa No.___de 2022

, identificado como aparece al pie de mi firma, en mi calidad
de representante legal de [nombre del Proponente] , manifiesto en mi nombre y en nombre de [nombre del
Proponente] que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de la Entidad Contratante para fortalecer la transparenciay
la rendicién de cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto oefecto
la colusion en el Proceso de Contratacion

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra

parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior se firma este documento a los de 2022.

Firma representante legal Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:

Los representantes de los integrantes del Proponente plural deben suscribir el presente documento.
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