
 

 

 
PERFIL NOMBRES Y 

APELLIDO 
ACTIVIDADES VALOR 

CONTRATO 
PLAZO FORMA DE PAGO 

Acreditar titulo 
de :Ingenieria 
de sistemas, 
experiencia 
minima de 3 
años 

ELKIN FABIAN 
GOMEZ VARGAS 

1. Apoyar al LDSP en la administración de la 
herramienta electrónica para el manejo del 
Sistema de Información para la Gestión del 
Laboratorio –SIGLA-                                                                                                                                                                                                                                       
2. Apoyar al LDSP en la identificación y 
consolidación de requerimientos para ajustar 
SIGLA a las necesidades técnicas y 
administrativas de la entidad, con el fin de 
articular con el proveedor del software, las 
mejoras que se deban realizar a la 
herramienta. 
3. Apoyar al LDSP en la generación de los 
informes que le sean requeridos, con base 
en la información contenida en la base de 
datos de SIGLA. 
4. Apoyar al LDSP en la distribución, a los 
digitadores, de las fichas epidemiológicas 
recibidas con las muestras, garantizando 
una óptima organizacion de las cargas de 
trabajo desde su radicación hasta la emisión 
del informe de resultados, realizando 
seguimiento periódico a la trazabilidad de 
las muestras, con el fin de detectar los 
posibles cuellos de botella que se puedan 
generar en el proceso, reportándolos 

$ 16.020.000 El plazo de 
ejecución será  
hasta el 31 de 
diciembre del 2022, 
a partir del 
cumplimiento de los 
requisitos de 
perfeccionamiento y 
ejecución 

Mediante  tres (3) pagos 
iguales mensuales por el 
valor de tres millones 
setecientos cincuenta 
mil pesos ($3,750,000) y 
un pago final al 31 de 
diciembre del 2022, por 
el valor de CUATRO 
MILLONES SETECIENTOS 
SETENTA MIL PESOS M/L 
($4.770.000). Previa 
presentación del 
informe de gestión de 
actividades respectivo, 
acompañado del 
recibido a satisfacción 
por parte del supervisor 
del contrato y la 
acreditación del pago de 
la seguridad social 
(Salud, pensión y Riesgos 
Laborales) 



 

 

oportunamente a la Dirección Técnica del 
laboratorio para que tome las 
acciones requeridas.                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
5. Apoyar al LDSP en la identificación y 
análisis técnico de las necesidades de 
equipos informáticos requeridos para el 
adecuado funcionamiento de este. 
 



 

 

PERFIL NOMBRES Y 
APELLIDO 

ACTIVIDADES VALOR 
CONTRATO 

PLAZO FORMA DE PAGO 

Acreditar titulo 
de :Biologo, 
experiencia 
minima de 3 
años 

GABRIEL 
ENRIQUE 
SARMIENTO 
MARTINEZ 

1. Apoyar en la evaluación de la 
susceptibilidad a insecticidas para la especie 
Aedes Aegypti, pruebas biológicas por la 
técnica CDC y OMS, además de pruebas 
bioquímicas en los municipios del 
Departamento del Atlántico. 
2. Apoyar en la determinación taxonómica 
para formas inmaduras y adultas de 
especies vectores de interés en salud 
pública. 
3. Apoyar en el control de calidad a la red 
departamental de entomología. 
4. Apoyar en el montaje y conservación de 
especies vectores de interés en salud 
pública. 
5. Apoyar en la vigilancia de vectores de 
interés en salud pública en el Departamento 
del Atlántico. 
6. Apoyar en el desarrollo de proyectos de 
investigación en el área de entomología. 
7. Apoyar en la evaluación externa al 
desempeño realizado por el laboratorio de 
entomología – RNL del Instituto Nacional de 
Salud. 
8. Apoyar  en la  realización de informes a 
nivel departamental y nacional de las 

$ 16.020.000 El plazo de 
ejecución será  
hasta el 31 de 
diciembre del 2022, 
a partir del 
cumplimiento de los 
requisitos de 
perfeccionamiento y 
ejecución 

Mediante  tres (3) pagos 
iguales mensuales por el 
valor de tres millones 
setecientos cincuenta 
mil pesos ($3,750,000) y 
un pago final al 31 de 
diciembre del 2022, por 
el valor de CUATRO 
MILLONES SETECIENTOS 
SETENTA MIL PESOS M/L 
($4.770.000). Previa 
presentación del 
informe de gestión de 
actividades respectivo, 
acompañado del 
recibido a satisfacción 
por parte del supervisor 
del contrato y la 
acreditación del pago de 
la seguridad social 
(Salud, pensión y Riesgos 
Laborales) 



 

 

actividades desarrolladas en el área de 
entomología. 
9. Apoyar  en la capacitación a la red 
departamental de entomología. 
10. Apoyar en la desinfección y limpieza de 
los instrumentos de laboratorio y de su área 
de desempeño. 
11. Cumplir con los parámetros establecidos 
en el sistema de gestión de la calidad de la 
institución, garantizando que la 
documentación a su cargo se mantenga 
actualizada en su área de desempeño. 
12. Realizar todas aquellas actividades que 
le sean asignadas, de conformidad a las 
competencias del ente territorial. 
 



 

 

PERFIL NOMBRES Y 
APELLIDO 

ACTIVIDADES VALOR 
CONTRATO 

PLAZO FORMA DE PAGO 

Acreditar titulo 
de :Quimica, 
experiencia 
minima de 3 
años 

MILLY JOSELIN 
FONSECA 
MARTINEZ 

1. Apoyar a los profesionales del Laboratorio 
Departamental de Salud Publica en el 
procesamiento de las muestras que sean 
asignadas a su área de desempeño, acorde 
con sus conocimientos yexperiencia. 
2. Mantener actualizado el inventario, tanto 
del material, como de los elementos y 
reactivos de su área de desempeño y 
garantizar que los mismos se encuentren 
disponibles en el momento que serequieran. 
3. Apoyar a los profesionales del Laboratorio 
Departamental de Salud Publica en la 
supervisión, confirmación y notificación del 
programa relacionado con los eventos de 
interés en salud pública de su área 
dedesempeño. 
4. Apoyar a los profesionales del Laboratorio 
Departamental de Salud Publica en la 
organización,implementaciónyestandarizació
ndepruebasdelaboratorioensuáreade 
desempeño. 
5. Apoyar en las jornadas de capacitación y 
asistencia técnica a la red de laboratorios en 
los programas asignados. 
6. Apoyar a los profesionales del Laboratorio 
Departamental de Salud Publica en el diseño 

$ 16.020.000 El plazo de 
ejecución será  
hasta el 31 de 
diciembre del 2022, 
a partir del 
cumplimiento de los 
requisitos de 
perfeccionamiento y 
ejecución 

Mediante  tres (3) pagos 
iguales mensuales por el 
valor de tres millones 
setecientos cincuenta 
mil pesos ($3,750,000) y 
un pago final al 31 de 
diciembre del 2022, por 
el valor de CUATRO 
MILLONES SETECIENTOS 
SETENTA MIL PESOS M/L 
($4.770.000). Previa 
presentación del 
informe de gestión de 
actividades respectivo, 
acompañado del 
recibido a satisfacción 
por parte del supervisor 
del contrato y la 
acreditación del pago de 
la seguridad social 
(Salud, pensión y Riesgos 
Laborales) 



 

 

y ejecución de proyectos de investigación 
para el control de brotes, epidemias y 
emergencias de eventos de interés en salud 
pública y factores de riesgo del consumo y 
del ambiente, como apoyo a la vigilancia de 
losmismos. 
7. Apoyar a los profesionales del Laboratorio 
Departamental de Salud Publica en la 
digitación de resultados, estadísticas, 
informes y base de datos generados, con el 
fin de mejorar la toma de decisiones para la 
vigilancia y controlsanitario. 
8. Apoyar en la desinfección y limpieza de 
los instrumentos de laboratorio yde su área 
de desempeño. 
9. Cumplir con los parámetros establecidos 
en el sistema de gestión de la calidad de la 
institución garantizando que la 
documentación a su cargo se mantenga 
actualizada en su área de desempeño. 
10. Apoyar en el seguimiento del plan de 
gestión integral de residuos hospitalarios 
(PGIRH) en la Subsecretaria de Salud 
Publica 
11 Las demás actividades que le sean 
asignadas, de  acuerdo con su conocimiento 
y experiencia 
 



 

 

PERFIL NOMBRES Y 
APELLIDO 

ACTIVIDADES VALOR 
CONTRATO 

PLAZO FORMA DE PAGO 

Acreditar titulo 
de:Trabajadora 
social, 
experiencia 
minima de 3 
años 

NATHALIA  MEJIA 
NARANJO 

1. Desempeñar funciones de oficina y 
asistencia administrativa encaminada a 
facilitar el desarrollo y ejecución del área de 
desempeño 
2.Realizar seguimiento a los pagos de 
seguridad social del personal contratado, 
para su cancelación oportuna    
3.Apoyar seguimiento de solicitudes 
realizadas y documentos enviados del 
Laboratorio de Salud Publica    
4.Apoyar la digitación de datos provenientes 
de las diferentes áreas del Laboratorio de 
Salud Publica    
5.Cumplir con los parámetros establecidos 
en el sistema de gestión de la calidad de la 
institución, garantizando que la 
documentación a su cargo se mantenga 
actualizada en su área de desempeño 
6. Realizar las actividades necesarias para 
la disposición de materiales, equipos, 
instalaciones y demás aspectos logísticos 
que se requieran para la realización de 
reuniones o talleres que organiza el 
Laboratorio de Salud Pública.  
7. Responder por el estado correcto, 
utilización y conservación de los archivos, la 

$ 16.020.000 El plazo de 
ejecución será  
hasta el 31 de 
diciembre del 2022, 
a partir del 
cumplimiento de los 
requisitos de 
perfeccionamiento y 
ejecución 

Mediante  tres (3) pagos 
iguales mensuales por el 
valor de tres millones 
setecientos cincuenta 
mil pesos ($3,750,000) y 
un pago final al 31 de 
diciembre del 2022, por 
el valor de CUATRO 
MILLONES SETECIENTOS 
SETENTA MIL PESOS M/L 
($4.770.000). Previa 
presentación del 
informe de gestión de 
actividades respectivo, 
acompañado del 
recibido a satisfacción 
por parte del supervisor 
del contrato y la 
acreditación del pago de 
la seguridad social 
(Salud, pensión y Riesgos 
Laborales) 



 

 

información y útiles de oficina. 
8. Llevar debidamente y mantener 
actualizado los archivos de carácter técnico, 
administrativo del área de acuerdo con los 
procedimientos establecidos.  
9. Realizar todas aquellas actividades que le 
sean asignadas, de conformidad a las 
competencias del ente territorial. 
 



 

 

PERFIL NOMBRES Y 
APELLIDO 

ACTIVIDADES VALOR 
CONTRATO 

PLAZO FORMA DE PAGO 

Acreditar titulo 
de :Ingeniero 
biomedico, 
experiencia 
minima de 3 
años 

SHARINA 
MIRANDA CARO 

Identificar unívocamente cada equipo y 
software utilizado para los ensayos en el 
Laboratorio Departamental de Salud Pública. 
2.  Establecer registro de cada componente 
de los equipos y software utilizado para la 
realización de los ensayos. 
3.  Mantener  actualizada la base de datos 
de los equipos utilizado en los ensayos del 
Laboratorio Departamental de Salud Pública. 
4.  Elaborar los procedimientos para la 
manipulación segura, el transporte, 
almacenamiento, uso y mantenimiento 
planificado de los equipos de medición 
utilizados Laboratorio Departamental de 
Salud Pública.          
5. Identificar los equipos que se encuentren 
defectuosos o que estén fuera de los límites 
especificados y garantizar que los mismos 
no sean utilizados para los ensayos 
6. Realizar todas aquellas actividades que le 
sean asignadas, de conformidad a las 
competencias del ente territorial 
 

$ 16.020.000 El plazo de 
ejecución será  
hasta el 31 de 
diciembre del 2022, 
a partir del 
cumplimiento de los 
requisitos de 
perfeccionamiento y 
ejecución 

Mediante  tres (3) pagos 
iguales mensuales por el 
valor de tres millones 
setecientos cincuenta 
mil pesos ($3,750,000) y 
un pago final al 31 de 
diciembre del 2022, por 
el valor de CUATRO 
MILLONES SETECIENTOS 
SETENTA MIL PESOS M/L 
($4.770.000). Previa 
presentación del 
informe de gestión de 
actividades respectivo, 
acompañado del 
recibido a satisfacción 
por parte del supervisor 
del contrato y la 
acreditación del pago de 
la seguridad social 
(Salud, pensión y Riesgos 
Laborales) 



 

 

PERFIL NOMBRES Y 
APELLIDO 

ACTIVIDADES VALOR 
CONTRATO 

PLAZO FORMA DE PAGO 

Acreditar titulo 
de: 
Bacteriologo, 
experiencia 
minima de 3 
años 

YENIFER 
CUENTAS 
MUÑOZ 

1. Apoyar a los profesionales del Laboratorio 
Departamental de Salud Publica en el 
procesamiento de las muestras que sean 
asignadas a su área de desempeño, acorde 
con sus conocimientos y experiencia. 
2.  Mantener actualizado el inventario, tanto 
del material, como de los elementos  y 
reactivos de su área de desempeño y 
garantizar que los mismos se encuentren 
disponibles en el momento que se requieran. 
3. Apoyar a los profesionales del Laboratorio 
Departamental de Salud Publica en la 
supervisión, confirmación y notificación del 
programa relacionado con los eventos de 
interés en salud pública de su área de 
desempeño. 
4. Apoyar a los profesionales del Laboratorio 
Departamental de Salud Publica en la 
organización, implementación y 
estandarización de pruebas de laboratorio 
en su área de desempeño. 
5. Apoyar en las jornadas de capacitación y 
asistencia técnica a la red de laboratorios en 
los programas asignados. 
6. Apoyar a los profesionales del Laboratorio 
Departamental de Salud Publica en el diseño 

$ 16.020.000 El plazo de 
ejecución será  
hasta el 31 de 
diciembre del 2022, 
a partir del 
cumplimiento de los 
requisitos de 
perfeccionamiento y 
ejecución 

Mediante  tres (3) pagos 
iguales mensuales por el 
valor de tres millones 
setecientos cincuenta 
mil pesos ($3,750,000) y 
un pago final al 31 de 
diciembre del 2022, por 
el valor de CUATRO 
MILLONES SETECIENTOS 
SETENTA MIL PESOS M/L 
($4.770.000). Previa 
presentación del 
informe de gestión de 
actividades respectivo, 
acompañado del 
recibido a satisfacción 
por parte del supervisor 
del contrato y la 
acreditación del pago de 
la seguridad social 
(Salud, pensión y Riesgos 
Laborales) 



 

 

y ejecución de proyectos de investigación 
para el control de brotes, epidemias y 
emergencias de eventos de interés en salud 
pública, como apoyo a la vigilancia de los 
mismos. 
7. Apoyar en el aseguramiento de la calidad  
en el  Laboratorio Departamental de Salud 
Publica 
8.  Apoyar a los profesionales del 
Laboratorio Departamental de Salud Publica 
en la digitación de resultados, estadísticas, 
informes y base de datos generados, con el 
fin de mejorar la toma de decisiones para la 
vigilancia y control sanitario. 
9. Mantener actualizado el directorio de  los 
laboratorios registrados en la base de datos 
Departamental y Distrital. 
10. Apoyar en las visitas de asistencia 
técnica a la Red de Laboratorios en los 
diferentes programas. 
11. Suministrar información requerida  de la 
Red de Laboratorios para los informes de 
gestión.    
12. Apoyar en la desinfección y limpieza de 
los instrumentos de laboratorio y de su área 
de desempeño. 
13. Cumplir con los parámetros establecidos 
en el sistema de gestión de la calidad de la 
institución, garantizando que la 



 

 

documentación a su cargo se mantenga  
actualizada en su área de desempeño.  
14. Toma de muestra.                                                                                                                                                                                                                                 
15 Preparacion de los elementos necesarios 
para la toma de muestra.                                                                        
16 Cumplir con las medidas de bioseguridad.                                                                                                                                  
17. Obtencion, Conservacion y transporte 
correcto de las muestras hasta el laboratorio 
de salud publica.                                                                                                                                                                                                                  
18. Las demás actividades que le sean 
asignadas, de acuerdo con su conocimiento 
y experiencia 
 

 
 


