INFORME MENSUAL DE EVIDENCIAS

NO CONTROLADO

SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL PUENTE ARANDA -ANTONIO NARINO

CONTRATO: 7554 de 2018

CONTRATISTA: KATHERIN IOVANOWA CARRILLO NOGUERA

OBJETO CONTRACTUAL: Prestar servicios profesionales para la planeaciéon y ejecucion de acciones individuales, grupales y familiares, conforme al componente
de Cuidado, Salud y Desarrollo Infantil, dirigidas a mujeres gestantes, en periodo de lactancia, nifias y nifios participantes del Servicio "Creciendo en Familia",
de acuerdo con las orientaciones técnicas definidas por la Secretaria Distrital de Integracion Social, en el marco del Proyecto 1096 "Desarrollo Integral desde la

Gestacion hasta la Adolescencia"

OBLIGACION ESPECIFICA

DESCRIPCION

EVIDENCIA

1. Ejecutar las actividades del plan de trabajo
local para la implementacién del Servicio de
Atencion Integral a Mujeres Gestantes, Nifias
y Nifios en coherencia con la Meta 5 del
Proyecto 1096 "Desarrollo Integral desde la
Gestacion hasta la Adolescencia".

Se realizé plan de trabajo para el mes de
febrero con las Familias participantes de la
Red de Puente Aranda y Antonio Narifio
de la Primera forma de atencién. Aunque
durante el mes de enero no se realizaron
encuentros en casa, si se trabajé sobre
actividades a demanda con la poblaciéon
de participantes, las cuales incluyeron
jornadas de tamizaje, y busqueda activa
de participantes pendientes por tamizaje
nutricional, adicionalmente se realizé la
verificacidon de los casos reportados con
desnutricién y/o riesgo de desnutricidn
para menores de 2 afios y madres
gestantes de ambas localidades.
Adicionalmente, se realizaron
acompafiamientos en dos jornadas de

BOGOTA
. | MEJOR

oesocotanc. | PARA TODOS

SECRETARI DE INTEGRACION SOCIAL

&




canje de bonos, gestion documental,
atencién en oficina, y jornadas de
convocatoria para completar datos
pendientes en la matriz de cada
participante

2. Orientar a las familias en el punto de canje
del apoyo alimentario para la adecuada
seleccién de los alimentos entregados por la
Secretaria Distrital de Integracién Social,
teniendo en cuenta sus habitos, creencias y
el anexo técnico establecido.

Se realizé acompafiamiento a familias
durante dos dias en jornada completa en
el supermercado del Colsubsidio de la
calle 26, asesorando en tipos de alimentos
adecuados a incluir y llevando control de
las listas de asistencia de participantes.

3. Contribuir con el cumplimiento de la
cobertura establecida para la Subdireccion
Local a través de acciones de identificacion,
territorializacién y reporte de novedades.

N.A

4. - Las demds obligaciones que en el marco
de las actividades propias del Proyecto 1096
"Desarrollo Integral desde la Gestacion hasta
la Adolescencia " y del objeto del contrato, le
sean asignadas por el supervisor del
contrato.

Se desarrollaron jornadas de convocatoria
para tamizaje de nifios y nifias de las
distintas modalidades que estaban
pendientes por toma de peso y talla,
actualizacién de datos y caracterizaciones.
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5. Realizar y analizar la caracterizacidn
familiar de los participantes del servicio de
acuerdo a las orientaciones de la
Subdireccion para la Infancia.

N.A.

6. Aportar desde su perfil elementos para la
elaboracidn, implementacion, evaluacién y
actualizacién del plan pedagdgico de la red
asignada, en el marco de las orientaciones de
la Secretaria Distrital de Integracién Social.

En el mes de febrero se realizaron jornadas
de toma de peso y talla para las y los
participantes que estaban pendientes por
completar datos del componente de
nutricidn.

7. Planear y realizar encuentros grupales, en
casa y atenciones individuales de acuerdo
con las particularidades identificadas en el
proceso de caracterizacion familiar o por el
equipo interdisciplinario conforme a las
orientaciones técnicas de la Secretaria de
Integracién Social.

N.A.
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8. Verificar la asistencia de las gestantes a
control prenatal y de nifas y nifos a
crecimiento y desarrollo, orientando su
cumplimiento de acuerdo con lo establecido
en la normatividad vigente.

Durante las jornadas de atencién a las
familias convocadas en la sede de la
subdireccién local y en el Tamizaje
nutricional se verifica que todos los nifios
y ninas tengan su control de crecimiento y
desarrollo al dia, y las gestantes su control
prenatal, encontrando que todos los
participantes se encuentran al dia con
este requisito. Lo cual se deja reportado
en la matriz de la Red.

4 meses

6 meses 1aho 18 meses 5 afos

9. Construir interdisciplinariamente informes
de avance trimestral en el que se registre el
balance del proceso de desarrollo integral de
las mujeres gestantes, nifias y ninos.

N.A.

10. Entregar oportunamente los soportes
generados en el desarrollo de las actividades
asociadas a la prestacion del servicio, y
apoyar el cumplimiento del proceso de
Gestién Documental en el marco del Sistema
Integrado de Gestidn, especialmente en lo
relacionado con el manejo de historias socio
familiares y documentacion de las mujeres
gestantes, nifios y nifas, correspondencia,
atencion ciudadana.

Se entregaron los respectivos formatos
IPSAN, acogidas y actas de asistencia a
comité local SAN.
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11. - Hacer seguimiento a la asistencia de los
participantes, implementando estrategias
para la convocatoria a las actividades
grupales, familiares e individuales y al canje
del apoyo alimentario del servicio, con el fin
de garantizar la atencidn integral de los
participantes del servicio.

Se realiza seguimiento a la asistencia de
participantes al Tamizaje Nutricional y se
programan visitas en casa para los casos
en los que se requeria aclarar factores de
riesgo por desnutricién reportados por
Bogota te nutre, asi como la orientacién a
familias que era necesario hacer cambio a
la modalidad de jardines.

12. Participar en reuniones, jornadas de
trabajo, fortalecimiento técnico y eventos a
donde sea convocado por la Subdirecciéon
Local para la Integracion Social y
Subdireccién para la Infancia.

Se Participa de Reuniones convocadas
para elaboracién del plan de trabajo y
seguimiento del mismo.
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13. Realizar busqueda permanente de
espacios adecuados en los territorios para la
realizacion de acciones grupales.

N.A.

14. Realizar la toma de peso y talla a los
participantes del servicio, haciendo la
clasificacion nutricional y seguimiento a los
casos identificados de malnutricion,
activando la ruta especializada
correspondiente, de acuerdo con las
orientaciones de la Secretaria Distrital de
Integracién Social.

Para el mes de febrero se realizaron
jornadas de toma de peso y talla de los
participantes, realizando clasificacién
nutricional de cada uno. Asi como el
seguimiento a casos de bajo pesoy
desnutricidon
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15. Participar en la elaboracidn y realizar
seguimiento al Plan de Saneamiento Basico
en las Casas de Integracion Familiar, donde
se presta el Servicio Creciendo en Familia en
las Subdirecciones Locales.

N.A.

NO APLICA

16. Reportar en los formatos establecidos
por la Secretaria Distrital de Integracidn
Social con oportunidad, calidad y
completitud la informacidén que dé cuenta de
la ejecucion de las actividades grupales,
familiares e individuales desarrolladas en la
implementacién del servicio.

Se entregaron todos los formatos
establecidos por la secretaria de
integracién social, necesarios para el
registro de tamizajes, y actas de busqueda
de participantes pendientes por toma de
datos.
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17. Implementar en los encuentros
pedagdgicos estrategias para el desarrollo del
componente ambientes enriquecidos y
seguros.

N.A.
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