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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, Agosto de 2022

Sefior

CARLOS ALBERTO CERVERA

SUPERVISOR CONTRATO No. 3256879 de 2022
Lider Senoova

Sennova

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes Agosto del afio 2022

Referencia: No 3256879 de 2022

ZIDDERMANN MOGOLLON BARRIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.106.306.360
de Carmen de Apicala, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sennova, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($56.650.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero
a diciembre de 2022, por valor de CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS
($5.150.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnoldgico dentro del
ecosistema Sennova, para implementar desde el centro Agropecuario La Granja de la
regional Tolima las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las empresas
bajo la modalidad virtual de acuerdo con la asignacién dada desde Direccion General.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover las convocatorias del | En  cumplimiento de la | NA
programa de extensionismo | obligacion N° 1 ya se llevo

tecnolégico a través de las diferentes | a cabo en los meses
estrategias de divulgacion en las | inmediatamente anteriores
regiones de cobertura asignadas.
2 Realizar contacto inicial de las | Para dar cumplimiento a la | NA
empresas priorizadas y asignadas a | obligacion N° 2 se espera la
las regiones de cobertura en el | asignacién de la base de
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marco de la convocatoria de | datos inicial de las

Extensionismo  Tecnoldgico de | empresas para el Tercer

acuerdo con los términos de | Cuatrimestre.

referencia definidos.

Realizar las sensibilizaciones para el | Para dar cumplimiento a la | NA

inicio y cierre de los | obligacion N° 3 se espera la

acompafiamientos de acuerdo con el | asignacion de las nuevas

cronograma definido en el marco del | empresas para el siguiente

programa de Extensionismo | cuatrimestre, esta actividad

Tecnologico en las regionales y | se adelanto al inicio del

centros de formacion del SENA | primery segundo ciclo.

asignados.

Actualizar en el sistema de | Para dar cumplimiento a la | Informacién

informacion  del programa de | obligacion N°4 se registray | empresa,

Extensionismo Tecnolégico la | valida la informacién actual | empresario y

informaciéon de las empresas Yy | pertinente ala empresay al | colaborador en

empresarios asignados. empresario. plataforma
Dynamis.

Diagnosticar las empresas | Se realiza el Diagnostico | Registro plataforma

asighadas con las herramientas | final de cada una de las | Dynamis.

definidas para esta actividad de
acuerdo con la metodologia de

empresas asignadas,
analizando sus resultados

Diagnostico en el
archivo designado

extensionismo tecnoldgico. para dicha
actividad.

Formular el plan de mejora | Para dar cumplimiento ala | NA

identificando los indicadores a | obligacion N° 6 se adelanto

evaluar de las empresas asignadas, | cuando se realizo el

usando los formatos definidos para | autodiagndstico Inicial.

esta actividad de acuerdo con la

metodologia de  extensionismo

tecnolégico, y concertarlo con la

empresa.

Medir en las empresas asignadas los | Para dar cumplimiento a la

indicadores definidos en el plan de | obligacion No 7, se hace la | Plataforma

mejora de acuerdo con la | respectiva medicion de los | Dynamis.

metodologia de  extensionismo | indicadores de acuerdo al | Softwhere

tecnolégico, documentando de | resultado del diagnostico | Acta de Cierre

acuerdo las orientaciones dadas | final, contrastdndolo con el | Informe Final.

desde la Direccion General.

Inicial, permitiendo concluir
la efectividad del proceso.

Asesorar e implementar la
metodologia de  extensionismo
tecnolégico a las empresas
asignadas por el dinamizador de
extensionismo tecnolégico de
acuerdo con las orientaciones de la

Direccion General

En cumplimiento de la
obligacion N° 8 se asesora
a las empresas asignadas
dando cumplimiento al plan
de mejora.

Reporte de horas
de asesoria de
acuerdo al
cronograma.

Realizar cierre de proceso de
acompafiamiento empresarial

Para dar cumplimiento a la
obligacion No 9 se realiza el

Acta de cierre
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aplicando los formatos y
procedimientos establecidos de
acuerdo con el cronograma definido
en el marco del programa de
Extensionismo Tecnolbgico

respectivo cierre de
acompafiamiento a los
empresarios aplicando los
formatos y procedimientos
sugeridos por el programa
de extensionismo
tecnolégico.

Certificacion de la
consultoria.

10

Promover y garantizar el
diligenciamiento de la Encuesta de
satisfaccion en las empresas
acompafnadas de acuerdo con el
cronograma definido en el marco del
programa de Extensionismo
Tecnoldgico.

Para dar cumplimiento a la
obligacibn No 10 cada
empresario asignado
diligencia la encuesta de
satisfaccion a través del
enlace que es enviado a
Sus correos electronicos

Plataforma
Dynamis.

11

Documentar la informacién
recolectada en el proceso de
acompafiamiento empresarial, de
forma completa y con criterios de
calidad, de acuerdo con las
solicitudes del dinamizador de
extensionismo tecnolégico y las
emitidas desde la Direccion General

Para dar cumplimiento a la
obligacibn No 11 se
procede a registrar la
informacion relevante,
completa, de forma
ordenada y adecuada
atendiendo las solicitudes
del dinamizador de
extensionismo tecnolégico
y desde la direccion
general.

Reporte de horas
de asesoria de
acuerdo al
cronograma, donde
se evidencia la
informacion del
acompafamiento
empresarial, al
igual que los datos
asociados a los
diagnosticos.

12

Registrar en el sistema de
informaciéon del programa las
acciones ejecutadas con las
empresas asignadas de acuerdo con
la metodologia de extensionismo
tecnologico, dando cumplimiento al
cronograma definido para el efecto
desde la Direccién General

Para dar cumplimiento a la
obligacién No 12 se registra
la informacion requerida y
en los tiempos establecidos
por el comité nacional en la
plataforma Dinamys.

Reporte de horas
de asesoria de
acuerdo al
cronograma, donde
se evidencia la
informacion del
acompafamiento
empresarial.

13

Establecer comunicacion constante
con la persona encargada de la
Linea Programatica SENNOVA
“Extensionismo Tecnoldgico” de la
Direccion General a nivel nacional y
a nivel local con el Dinamizador de
Extensionismo Tecnologico
asignado a su region/nodo.

La comunicacion con el
Dinamizador = SENNOVA
del Centro Agropecuario la
Granja se realiza por medio
de reuniones programadas
mensuales.

Correos e Imagen
de conversacion en
grupo de
extensionistas. Alli
tanto el
dinamizador como
el extenionista lider
imparten
orientaciones frente
al proceso.

14

Participar  activamente en las
acciones de Extensionismo
tecnolégico con los equipos
SENNOVA de las regiones de
cobertura y en los espacios que se

En cumplimiento de la
obligacion No. 14 se ha
participado en las
diferentes  reuniones vy
acciones programadas a la
fecha.

Apoyo en la difusion
de las actividades
promovidas por el
equipo SENNOVA.
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promuevan en el marco de la
estrategia a nivel nacional

15

Mantener comunicacién constante y
atender las solicitudes y
requerimientos de informaciéon que
formule el dinamizador de
extensionismo tecnolégico o la
Direccién General

En cumplimiento de la
obligacion No. 15 se han
atendido de manera
oportuna las solicitudes y

requerimientos de
informacion realizadas por
el dinamizador de

extensionismo tecnoldgico.

Pantallazo
comunicacion lider
extensionista frente
apoyo a procesos.

16

Generar estrategias que fomenten el
crecimiento y mejora del proceso de
consultoria  en las  regiones
asignadas

En cumplimiento de la
obligacibn No. 16 se han
ejecutado acciones que
han promovido la ejecucion
de las buenas précticas
dentro del equipo de
trabajo.

Correos de
invitacion y Link de
grabacion,

reuniones con

equipo nacional de
extensionismo
tecnoldgico.

17

Garantizar una disponibilidad para
desarrollar las anteriores

En cumplimiento de la
obligacién No. 17 se cuenta

Reporte de horas
de asesoria de

obligaciones de 40 horas semanales | con la disponibilidad de | acuerdo al
bajo la modalidad virtual tiempo para dar | cronograma.
cumplimiento a los
indicadores de la linea
programaética.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM|  No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No 9439063499 de la planilla Aportes en Linea y periodo Julio de 2022. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_X__NO __ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual
GC_ del periodo objeto de cobro

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ZIDDERMANN MOGOLLON BARRIOS
Contratista
C.C. No. 1.106.306.360 de Carmen de Apicala

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ALBERTO CERVERA
Supervisor(a) Contrato 3256879 de 2022
Lider Sennova
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ANEXO EVIDENCIAS

Evidencia 4

DYNAMIS 4 A/ Seguimiento~ / Control de Avances~ / Avance por Empresa~

Q n A Ziddermann Mogolion Barrios ~

Mostrando 1-12de 12 20 ~

3100262 | BELTRAN MESA JORGE Ziddermann Mogollon 1 0 1 1 1 1 1 o 75%
Barrios
24473480  MARGARITA BUSTOS PERA Ziddermann Mogollon 1 0 1 1 1 1 1 o 75%
Info S Barrios
S 28551571 Mc Impresores Ziddermann Mogollon 1 0 1 1 1 1 1 o 75%
P Barrios
345572785  Productos Baraca Ziddermann Mogollon 1 0 1 1 1 1 1 o 75%
Barrios
900239234 ~Corporacion JIREH Ziddermann Mogollon 1 0 1 1 1 1 1 o 75%
Barrios
801102348 FUNDAGION PROYECTANDO LIDERES Ziddermann Mogollon 1 0 1 1 1 1 1 o 75%
Barrios
901167914 EMPRESA PRODUCTORAY DISTRIBUIDORAALASKA  Ziddermann Mogollon 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
SAS Barrios
901320417 distnbuidora isafel del tolima sas Ziddermann Mogolion 1 0 1 1 1 1 1 o 75%
Barrios
001417804 GRUPO SERVI YA Ziddermann Mogollon 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Barrios
9014591003 Asomucavil Ziddermann Mogollon 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Barrios
001405447  ETEL VISSION SAS Ziddermann Mogollon 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
Barrios
901477501  TECNOPHOTO DIGITAL SAS Ziddermann Mogollon 1 0 1 1 1 1 1 0 75%
P——

Evidencia 8

DYNAMIS 4 A/ Seguimiento~ / Control de Avances~ / Registros de Asesorias~ MUSC: 2 Ziddermann Mogollon Barrios

Mostrando 1-12de 12 20 ~

503 3100262 BELTRAN MESA JORGE Ziddermann Mogollan Barrios 13 39.0

(m] 51 24473480 MARGARITA BUSTOS PERA Ziddermann Mogollan Barrios 13 39.0
o 514 28551571 Mc Impresores Ziddermann Mogollan Barrios 13 390
(m] 526 345572785 Productos Baraca Ziddermann Mogollon Barrios 13 39.0
o 537 900239234 Corporacion JIREH Ziddermann Mogollan Barrios 13 390
o 536 501102348 FUNDACION PROYECTANDO LIDERES Ziddermann Mogollan Barrios 13 390
[m] 536 901167914  EMPRESA PRODUCTORA Y DISTRIBUIDORAALASKA S AS Ziddermann Mogollon Barrios 13 39.0
o 47 901320417 distribuidora isafel del tolima sas Ziddermann Mogollan Barrios 13 390
o 589 901405447  ETEL VISSION 8AS Ziddermann Mogollan Barrios 15 390
(=] 550 501417894 GRUPO SERVI YA Ziddermann Mogollon Barrios 13 39.0
[u] 1032 901477501 TECNOPHOTO DIGITAL SAS Ziddermann Mogollan Barrios 13 390
o 568 9014591093 Asomucavil Ziddermann Mogollan Barrios 15 390
Total 156 Total 468
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Evidencia 10

Nacional ET 2022 Q :
Adriana, Derly, Gilberly, Jorge, Mauricio, +57 300 2393309, +57 300 3386374, +57 300 3633481, +57 300 4573612, +57 300 4858208, +57 300 55979... e

+57 300 5597955 AMB
Muy buenos dias comparieros. Recordemos tener actualizado correctamente el
campo de correo electréonico de las empresas ya que el lunes se habilita la encuesta
de satisfaccion y se envian los datos de ingreso a los correos validados en Dynamis.
11:02 a. m.
E 4

Evitemos reprocesos en los envios de estas indicaciones a los empresarios. .

Muchas gracias ;.03 5 .

:

Revisar errores mas comunes:
Correos con espacios

Sin finalizacién .com .co entre otras
Comas en vez de puntos

sin @

Separados correos con - o con / 55 g m.

+57 300 5597955 elimind a +57 321 4490296

312 3796078

Compartimos una solicitud desde el equipo de Antioquia: Queria preguntarles si de
pronto alguien nos puede ayudar a analizar una campafia de Google Ads que esta
generando unos errores y no los hemos podido identificar, quedo atenta si alguien de

pronto nos puede dar una mano. Muchas gracias € #* SN

Solo administradores puede enviar mensajes

Evidencia 11

4 &/ Seguimiento~ / Registro de Intervencion- / Informe Plan de mejora~ buscar A Ziddermann Mogollon Barrios +
DYNAMIS

Mnslranuommdem 20 v B

[ Detalles de impresion

o 1]

9014591093 Asomucavl CAQUETA Sector Persona COMERCIALIZACION Ziddermann Maria elena Tolima Convocataria Acdivo
m agropscuari Natural DE PRODUCTOS Mogollan velasco rojas Q2 Grupot
AGROFECUARIOS Barrios
o 3100262 BELTRANMESA  VICHADA Sector de senvicios  Persona COMERCIOAL POR Ziddermann  JORGE Tolma  Comvocatoria 503 Adiva
Binforme I JORGE Natural MENORDE PRENDAS  Mogolln BELTRAN 2 Grugo
DE VESTIRY Barrios MESA
ACCESORIOS
Y o 00239234 Corporacién TOUMA Sector de sarvicios DISENAR, Ziddermann  José Neri Tolima  Comvocatoria 527 Adiva
— JIREH por Accones | PROMOVER Mogollon Lozano Q2 Grupo?
simpificadas | INVESTIGAR Barrios locuara
CANALIZAR
FORMULAR
PROVECTAR
PRODUCIR, COMERCI
Mas
B o 01320417 distribuidosa TOLIMA Sector do comercio  Sociedad | SERVICIOS Y Zideann  ClaraHelena  Toima  Comvocatoria 547 Adivo
Isafel del tolima por Acciones  COMERCIO EN Mogolion suarez moya Q2 Grupo1
sas simplificadas  GENERAL Barrios
B o NMETI4  EMPRESA CAQUETA Sectorindustril  Sociedad  Lasociedadtendrdpor  Ziddermann  DIORALITH Tolima  Comvocatoria 538 Adio
forme PRODUCTORA porAccones | objeo, la fabricacidny  Mogollon GAITAN Q2 Grupe?
¥ simplficadas  comerciaizacidn de Barrios ROJAS
DISTRIBUIDORA paletas de Mas
ALASKASAS
- o 901405447 ETELVISSION  CAUCA Sector de Sociedad  CORIMERCIALIZACION, Ziddermann  CARLOS Tolma  Comvocatoria 589 Adivo
‘comunicaciones por Acciones  IMPORTACION, Mogollon ALBERTO Q2 Grupa1
simpificadas  REPARACION. Barrios VARGAS
MANTENIMENTO BERMUDEZ
INSTALACIGN, DISERID
PP O =€) M08 FUNDACION  CAQUETA Sectordesanvicios  Sociedad | 1 SERAFOMENTAR  Ziddemmann  ALEXSANDRA Toima  Comvocatoria 53  Adivo
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Evidencia 12

DYNAMIS 4 A/ Seguimiento~ / Control de Avances~ / Registros de Asesorias~ hUSC - Ziddermann Mogollon Barrios

Ry osinco 1- 12012 20
Extensionist:

B = S ==
[m] 503

Exportar s

3100262  BELTRAN MESA JORGE Ziddermann Mogollon Barrios 13 390

(m] 51 20473480 MARGARITA BUSTOS PERA Ziddermann Mogollon Barrios 13 390

[m] 514 28551571 Mc Impresores Ziddermann Mogollon Barrios 13 390

(m] 526 345572785 Productos Baraca Ziddermann Mogollon Barrios 13 39.0

O 527 900239234 Corporacion JIREH Ziddermann Mogollon Barrios 13 300

(m] 536 501102348 FUNDACION PROYECTANDO LIDERES Ziddermann Mogollan Barrios 13 390

[m] 536 901167914  EMPRESA PRODUCTORA Y DISTRIBUIDORAALASKA S AS Ziddermann Mogollon Barrios 13 39.0

sa7 901320417 distribuidora isafel del tolima sas Ziddermann Mogollon Barrios 13 390

[m] 589 901405447  ETELVISSION SAS Ziddermann Mogollan Barrios 13 39.0

(m] 550 501417894 GRUPO SERVI YA Ziddermann Mogollon Barrios 13 390

[m] 1032 901477501  TECNOPHOTO DIGITAL SAS Ziddermann Mogollan Barrios 13 39.0

(m] 568 9014591093  Asomucavil Ziddermann Mogollon Barrios. 13 390

Total 156 Total 468

Evidencia 13

== = Extensionismo 2022-Tol o i
:

Adriana, Derly, Gilberly, Jorge, Mauricio, +57 300 3633481, +57 300 4858208, +57 311 8294002, Tu

10/8/2022

Gilberly Sena Espinal
~ Reenviado

. Herramienta Empresarial VF 22...

ZIP - 455 kB

Comparieros buenos dias, les comparto el archivo en Excel para realizar el diagnostico

final 10:38 a. m.

Seguin los lineamientos dados el dia de ayer, este diagnostico se tiene que realizar en
el archivo en Excel 1039 4 m.

No se debe realizar en la plataforma, los gréficos y toda la informacién que necesiten
para el informe sale de este archivo en Excel 1040 5.

La encuesta de satisfaccion se enviara a los empresarios a partir del dia 22 agosto

como esta proyectado en la programacién del Q2 1041 2. m.
Por favor verificar los correos electrénicos que sean los correctos .
Adriana Sena
Gracias 12:50 p. m.
Gracias Gilberly
1:00 p. m. &
p.m v
16/8/2022
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Evidencia 14y 15

Nacional ET 2022
Adriana, Derly, Gilberly, Jorge, Mauricio, +57 300 2393309, +57 300 3386374, +57 300 3633481, +57 300 4573612, +57 300 4858208, +57 300 55979...

0

¥ 3

+57 312 3796078 ~Leidy Ort
#» Reenviado

Registrate y aprende sin costo durante 72 h en Platzi https://platzi.com/day/?
utm_source=whatsapp&utm_medium=organic&utm_campaign=PLA_WA_PLATFORM
_202208_PLATZI-DAY

9:27a.m.

+57 312 3796078 ~Leidy Ortiz D
A Reenviado

+57 300 5597955 ~AMB
Muy buenos dias comparieros. Recordemos tener actualizado correctamente el v
campo de correo electrénico de las empresas ya que el lunes se habilita la encuesta

Solo administradores puede enviar mensajes

Evidencia 17

DYNAMIS 4 A/ Seguimiento~ / Registro de intervencion~ / Asesoria Empresarial~ buscar

& Ziddermann Mogolion Barrios I

Exporta

[SGRUEIEETIER L Mostrando 1-12de 12 20 v =
] Detalles de impresion

Extensionista v

D N e e N N = ==
J

=@ 010N Asomucai CAQUETA Sectoragropecuario  Persona Natural COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS.  Ziddermann Mogollon  Maria ele
Bartios

I

[ Informe:

(<]

ETAPAS DE DESARROLLO DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
. Dy pp—————————————
(] Asomucavi 2062022 800 1100 300  Contactoinicialconel  Enviar 80612022 Manaelena  Comunicacidn via lamada télefonica . fegistro de la empresa ai programa
o am am empresario, invitacién a la velasco rojas
Sociaizacion del Sena  reunion virtual
¥ del Programa de sociakzacion
Extensionismo y primer
Tecnologico. Definirla  encuentro con
disposicion del el extensionista,
empresario y los participacién
tiempos en que se activa cel
ejecutara la estrategia  empresario 2
Ias reuniones
programadas.
#Q [ Asomucavii 806202 200 500 300  Socialzacin de la Participacion 1510612022 Manaelena  hitps/ng.ciqds
= pm pm Estrategia el empresario velasco rojas
#MiPymeSeTransioma  a ias reuniones
Empresas con y actividades
mentalidad TIC 2022, programadas
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