PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

" Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1144144269 | | \UMERO PLANILLA: 4459410830  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANA LORELYS ROMAN ARBOLEDA ROMAN ARBOLEDA || peR|ODO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. 0

DIRECCION: CARRERA 11F NO 40-67  TELEFONO: 3764649 || EEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/08/11  NUMERO AUTORIZACION: 9991049789
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - OTRO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

[ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $211.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $211.200 $0 $211.200
[SUBTOTALES: $211.200 $0 $211.200

[ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR <
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
< COTIZANTES|  NUMERO NUMERO < VALOR < VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0Q $0Q $ 165.000 $0Q $0 $0 $ 165.000 $0 $0 $ 165.000
SUBTOTALES: $ 165.000 $0 $0 $ 165.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $6.900 $6.900 $0 $Q $6.900
SUBTOTALES: $6.900 $0 $Q $6.900
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TPO | SUBTIPO | SALARIO |TIPoDE|B| 2| B8 | o | - wlulalale| o | = |z | 2wl <! o lol k| a S FSP ["ORTES INDICADOR 5 & CENTRO S
Ne - INOMBRES X s z|o5|z/uo<ggo| g e | F oo || & |29 O : VOLUNTARIOS TOTAL o | VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Z x|FFFFO > > @ Q > ¢ > | & |
IR O O S ADMIN |5 IBC  |COTIZACION TARIFA | \porTE | ADMIN || IBC  |COTIZACION \pprq| aporTe | ADMIN 1@ IBC DE | \bORTES ADMIN |\ 50 S TEAPORTE APORTEAPORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cc ROMAN  INDEPENDIE $1.320.000 NO 230301- [30 $ $211.200 $0 $0 $0 $0  Normal $211.200CIA 30 $§  $165.000 $0 $165.00014-23-  [30 $114414426| $6.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1144144260 (\RBOLEDA TS o PORVENIR| | 1.320.000 SURAMERI| | 1.320.000 POSITIVA | | 1.320.000
LORELYS  |PRESTACION CANA DE COMPANI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD S.A.
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Gllzn&e ben eficiarip:
3 PILA REUAJDU
Fecha: 11/08/20; 12:15:38

P fpcaddador
349127 [NDEPENDENCIA SERUNDA ETAPA

Cantidad cupones: 1
Identificacion: 1144144269
Hnahre: ANA LORELITS
fpe_lido 1 ROKAN
Ape. 1100 ARBOLEDA
[P0 DOC UHEHIG: CEDULA DE L:IUDADANIA
TELEFOND: (1000000000
od-go Planilla: (459410830
Per-odo Pago: 2022/07
Valor Comision: 0
Valor [ua Comision: 0
Referencia Valor
1144144268 9483.100,00
Valor recibido: §483. 100,00
Forna de pago: EFECTIUO

Ap.ica condiciones particulares con el
cliente beneficiario
Lonserue este recibo, es el upico
soporte valido para atender cualquier
reclanacion.

Cun la solicitud y aceptacion de mi
parte, de 13 prestaclon de este
seryicio, entlendase que nan:fiesto
Jprbalﬂente Rl autorizacion para el
travaniento de los datos persongles que
usluntarianente he entregado 3 Efective
[tda., Estos datgs pueden ser ( utilizados
unica v exclusivanente para 1a
orestacion del seruicio convenido.
Linea de ser01b10 al cliente: (1)

6510101
servicicalclienteRefecty.com.co
uuy. efecty.con.co
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Fecha: 19 De Agosto de 2022

[ INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO
Contrato nimero: 1.330-12.14-0011 de 19 de enero de 2022

Otrosi numero: 1.330-12.14-0011-1 de 25 de junio de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032420 Apropiacién
Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/05/FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA No. RPC OTROSI: 5600036998 de fecha 27/06/2022 No.
CDP QTROSI: 55000037 22 de fecha 23/06/2022

Proyecto: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA Actividad: PI38-101901/1/1/01/05 Gestionar el talento humano y demas recursos necesarios
para el despliegue del programa valle INN y sus derivados a nivel departamental y local

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia economica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrolio
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Ascciatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades economicas en un entorno de recuperacion economica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion economica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacion Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econdmica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato: Gestionar el talento humano y
demas recursos necesarios para el despliegue del programa valle INN y sus derivados a nivel departamental
y local

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: ANA LORELYS ROMAN ARBOLEDA
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| OBJETIVO DEL INFORME

|

Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2022, CUOTA 8, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valie del Cauca y la secretaria de Desarrolio Economico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Disefiar estrategias y coordinar la operacién del centro valle
INN asignado en cumplimiento de las metas definidas por la
coordinacion regional del programa. Producto: Plan de trabajo y
cronograma del centro asignado. 2. Dar seguimiento a los
indicadores de gestion y desempefio del centro Valle INN
asignado y tomar acciones de mejora cuando fuese necesario
Producto: Informe mensual de gestion del programa Valle INN.
3. Coordinar el apoyo logistico y operativo de Fondos y
programas o actividades derivadas del programa valle INN
tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los
municipios que tiene cobertura el centro Valle INN Asignado.

Especificaciones, Producto: Plan de trabajo. 4. Coordinar las acciones necesarias
actividades u para dar cumplimiento a fa ruta de atencion definida en el 100%
obligaciones especificas manual operativo, para cada uno de los inscrito al programa °
contractuales. Valle INN. Producto: Informe mensual de gestion del programa

Valle INN. 5. Proponer e implementar planes y estrategias para
el mejoramiento continuo del programa Valle INN y sus
servicios conexos. Producto: Plan de mejoramiento del centro
valle INN asignado. 6. Coordinar y gestionar la respuesta
efectiva de PQRSD allegados al Centro Valle INN Asignado.
Producto: Informe de PQRSD valle INN. 7. Representar a la
subsecretaria de desarrollo econémico en instancias de
participacion local en temas de emprendimiento y desarrollo
empresarial. Producto: relatorla de las instancias de
participacion, junto con sus soportes. 8. Apoyar con la
divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
acuerdo con lo programado en el plan de trabaje del mes de %
Porcentaje de AGOSTO de 2022:
Eonpianto. Porcentaje de cumplimiento de Ilas especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 88.9%

trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.
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Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
Pedro Andres Bravo
25/06/2022 01/07/2022 Secretario SEDEC

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. |

1. Disefiar estrategias y c:oordinar la operacién del centro valle INN asignado en cumplimiento de las metas
definidas por la coordinacién regional del programa. Producto: Plan de trabajo y cronograma del centro

asignado.

El contatista llevo a cabo estrategias para dar cumplimiento a las metas establecidas por la SEDEC, las cuales
permitierén realizar atenciones, asesorias, capacitaciones Yy socializaciones del programa; relacionadas en el
Plan Operativo, Cronograrma de Asesorias, Cronograma de capacitacion y Formato de Solicitudes.

El contratista participo er1 reunion de lideres, organizada por la coordinacion regional donde se realizaron
observaciones a la ruta de: asistencia tecnica para ser socializada e implementada con el equipo del centro. El
dia 1 de agosto.

El contratista realizo reunién con el equipo del centro, donde se socializaron observaciones en la ruta de
asistencia técnica, direccionadas por la subsecretaria para ser implementadas como mejora continua y cumplir
con los requerimientos del MIPG. El dia 8 de agosto.
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2. Dar seguimiento a los indicadores de gestién y desempefio del centro Valle INN asignado y tomar acciones
de mejora cuando fuese niacesario Producto: Informe mensual de gestion del programa Valle INN.

El contratista realizo seguimiento a los indicadares de gestidén y desempefio del centro Valle INN Buenaventura.
Como evidencia se anex: cronograma de Capacitaciones, Asesorias y Plan Operativo. El informe mensual se
entregara a la SEDEC al cerrar el mes.

3. Coordinar el apoyo logistico y operativo de Fondos y programas o actividades derivadas del programa valle
INN tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro
Valle INN Asignado. Produicto: Plan de trabajo.

El contratista organizo y zisigno 17 socializaciones del mes de agosto a los gestores, Veronica Vallecilla, Leydy
Castro y Darlyng Cuero; laas cuales se encuentran registradas en el Plan Operativo del centro.
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El contratista coordino y  signo asesorias a los gestores JALLER MANUEL ROMAN, VERONICA VALLECILLA,
DARLING ELENA CUEROD, LEYDY JHOANA CASTRO en formulacion de Plan de Negocios Fondo VallelNN.
Para lo cual se obtuvo un registro de 29 asesorias en lo transcurrido del mes. Se anexa Cronograma de
Asesorias.

) e et et

El contratista coordino y asigno capacitaciones a la gestora DARLING ELENA CUERO en ISUN y Mercadeo,
donde se impactaron 35 € mprendedores. Se anexa Cronograma de capacitaciones.
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4. Coordinar las acciones necesarias para dar cumplimiento a la ruta de atenciéon definida en el manual
operativo, para cada uno de los inscrito al programa Valle INN. Producto: Informe mensual de gestion del
programa Valle INN.

El contratista coordino actividades de asesorias y capacitaciones de acuerdo al manual operativo establecido
por la SEDEC. Para lo cual se anexan plan operativo, cronograma de asesorias y capacitaciones; los cuales
evidencian las actividades realizadas en pro del cumplimiento de los objetivos y metricas del centro.

5. Proponer e implementair planes y estrategias para el mejoramiento continuo del programa Valle INN y sus
servicios conexos. Productio: Plan de mejoramiento del centro valle INN asignado.

El contratista para este m=s no se implemento estrategia de mejora continua.

6. Coordinar y gestionar |a respuesta efectiva de PQRSD allegados al Centro Valle INN Asignado. Producto:
Informe de PQRSD valle IINN.

El contratista atendié 80 IPQRSD los cuales se encuentran cerrados. Todos solicitaron atencién por parte de
ValleINN. Se anexa formato de solicitudes como evidencia.

7. Representar a la subsecretaria de desarrollo econtmico en instancias de participacion local en temas de
emprendimiento y desarrcllo empresarial. Producto: relatorla de las instancias de participacion, junto con sus
soportes.

El contratista realizo acuerdo de voluntades con UNIVALLE operador del programa sacudete con el objetivo de
brindar formacion empresarial a los adolecentes y jovenes que hacen parate del programa y puedan acceder a
los fondos de capital semilla que se ofertan desde el centro ValleINN.,
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El contratista realizo mesa de trabajo con camara de comercio, donde se abordo ValleINN Platoneras y se
cereo ruta para realizar acompafiamiento dde las platoneras y cocineras de la galeria Jose Hilario Lopez.
Ademas se realizo retrolimientacion al programa coach empresarial presenta tu negocio el dia 5 de agosto.
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8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

El contratista realizo y divulgo contenido de la SEDEC para el mes de agosto por Facebook, Instagram vy
Twitter.

o s,y AT —

Reactiv@cién Economica
G v -
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DIEE PAGO NRO. 4459410830 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9991049789.
correspondientes al mes de JULIO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 21007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto .
Concepto Vaior (:‘gt:gx- Fecha de pago ‘;::’; Ohsz:;ac;o
P, pagos)
Valzg;r:gta; del $19.800.000 CUOTA 1 Febrero/2022 3.300.000 Cancelada
Valor Adiciones $9.900.000 CUOTA 2 Marzo/2022 3.300.000 | Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Abril/2022 3.300.000 Cancelada
Ac‘";f:?gg" e $ CUOTA 4 Abrilf2022 3300000 | Cancelada
Valco;r':';zzdel $29.700.000 CUOTAS Mayo/2022 3.300.000 Cancelada
Valor pagado $23.100.000 CUOTA 6 julio/2022 3.300.000 | Cancelada
Valo; : zt;sga: goagge = $3.300.000 CUOTA 7 agosto/2022 3.300.000 Cancelada
Valor total ejecutado $26.400.000
Valoef,-:fﬂ:rp or $3.300.000
Intereses moratorios $

SEGUIMIENTO

NO APLICA

SEGUIMIENTO JURIDICO
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El contratista ha cumplide con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 4459410830 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9991049789
correspondientes al mes de JULIO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122

articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicioén para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral

alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES ]
SIN NOVEDAD
INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
SIN NOVEDAD
Fecha del préximo informe 19 de septiembre de 2022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
19 dias del mes de agosto de 2022
ALEXANDRA VASQUEZ DR0OZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.3860354
Elaboré Revisd Aprobo
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, Zulima | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao / Juan | Comité Institucional de Gestion y
Guzman, José Antonio Cristancho Martinez, | Gabriel Rojas Girén Desempeiio
Angela Garcia, Katherine San tamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, Profesional Cargo: Directora Juridica / Subdirector de
Universitario, Contratistas Contratacion Acta No.
Firma: Firma: 002
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019







INFORME D ACTIVIDADES - PREUSTACION D SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO 330412142001t de 10 enero 2022 | .
ANA TORELYS ROMAN ARBOLEDA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, agosto 19 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VVASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asu_nfo: informe de Actividades —OCTAVA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0011 del 19 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
N0.1.330-12.14-0011 del 19 de enero de 2022 Otrosi: 1.330-12.14-0011-1 de fecha
25 de junio de' 2022 entre el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Desarrollo  Econémico - Y presento a usted la relacién de actividades
correspondientes al pago de la cuota del mes de AGOSTO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFES!ONAL’ES EN FINANZAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicic: 19 de enero de 2022
Fecha de Terminacion: 30 de septiembre de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Disefar estrategias y coordinar la operacian del centro valle INN asignado en
cumplimiento ce las metas definidas por la coordinacion regional del programa.
Producto: Plan de trabajo y cronograma del centro asignado. 2. Dar seguimiento a
los indicadoress de gestion y desempefio del centro Valle INN asignado y tomar
acciones de m=jora cuando fuese necesario Producto: Informe mensual de gestion
del programa ‘Valle INN. 3. Coordinar el apoyo logistico y operativo de Fondos y
programas o actividades derivadas del programa valle INN- tales como
convocatorias, conferencias, eventos vy ferias en los municipios que tiene cobe_artura
el centro Valle INN Asignado. Producto: Plan de trabajo. 4. Coordinar las acciones
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necesarias para dar cumplimiento a la ruta de atencion definida en el manual
operativo, para cada uno de los inscrito al programa Valle INN. Producto: Informe
mensual de gestion del programa Valle INN. 5. Proponer e implementar planes y
estrategias para el mejoramiento continuo del programa Valle INN y sus servicios
conexos. Producto: Plan de mejoramiento del centro valle INN asignado. 6.
Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados al Centro Valle
INN Asignado. Producto: Informe de PQRSD valle INN. 7. Representar a la
subsecretaria d e desarrollo econdémico en instancias de participacion local en temas
de emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatorla de las instancias de
participacion, junto con sus soportes. 8. Apoyar con la divulgacion de todo el
contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones
para el cumplimiento del contrato:

1. Disenar estrategias y coordinar la operacion del centro valle INN asignado en
cumplimiento de las metas definidas por la coordinacion regional del programa.
Producto: Plan de trabajo y cronograma del centro asignado.

Lleve a cabo estrategias para dar cumplimiento a las metas establecidas por la
SEDEC; las cuales permitierén realizar atenciones, asesorias, capacitaciones 'y
socializaciones del programa; relacionadas en el Plan Operativo, Cronograma de
Asesorias, Cronograma de capacitacion y Formato de Solicitudes.

Participe en reunion de lideres, organizada por la coordinacion regional donde se
realizaron obsexrvaciones a la ruta de asistencia tecnica para ser socializada e

implementada con el equipo del centro. El dia 1 de agosto.

Realice reunion con el equipo del centro, donde se socializaron observaciones en la
ruta de asistencia técnica, direccionadas por la subsecretaria para ser
implementadas como mejora continua y cumplir con los requerimientos del MIPG. El

dia 8 de agosto.
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2. Dar seguimiento a los indicadores de gestion y desempeno del centro Valle INN
asignado y tomar acciones de mejora cuando fuese necesario Producto: Informe
mensual de gesition del programa Valle INN.

Realice seguimiento a los indicadores de gestion y desempefio del centro Valle INN
Buenaventura. Cama evidencia se anexa cranagrama de Capacitacianes, Asesarias
y Plan Operativo. El informe mensual se entregara a la SEDEC al cerrar el mes.

3. Coordinar el apoyo logistico y operativo de Fondos y programas o actividades
derivadas del programa valle INN tales como convocatorias, conferencias, eventos
y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro Valle INN Asignado.
Producto: Plan de trabajo.

Organice y asigne 17 socializaciones del mes de agosto a los gestores, Veroénica
Vallecilla, Leydy Castro y Darlyng Cuero; las cuales se encuentran registradas en el
Plan Operativo del centro.

Coordine y asigne asesorias a los gestores JALLER MANUEL ROMAN, VERONICA
VALLECILLA, DARLING ELENA CUERO, LEYDY JHOANA CASTRO en
formulacién de Plan de Negocios Fondo ValleINN. Para lo cual se obtuvo un

registro de 29 asesorias en lo transcurrido del mes. Se anexa Cronograma de
Asesorias.
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Coordine y asigne capacitaciones a la gestora DARLING ELENA CUERO en ISUN
y Mercadeo, donde se impactaron 35 emprendedores. Se anexa Cronograma de
capacitaciones.

4. Coordinar las acciones necesarias para dar cumplimiento a la ruta de atencion
definida en el imanual operativo, para

cada uno de los inscrito al programa Valle
INN. Producto: Informe mensual de gestion del programa Valle INN.

Coordine actividades de asesorias y capacitaciones de acuerdo al manual
operativo establecido por la SEDEC. Para lo cual se anexan plan operativo,
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cronograma de asesorias y capacitaciones; los cuales evidencian las actividades
realizadas en pro del cumplimiento de los objetivos y metricas del centro.

5. Proponer e implementar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del
programa Valle: INN y sus servicios conexos. Producto: Plan de mejoramiento del

centro valle INM asignado.

Para este mes no se implemento estrategia de mejora continua.

6. Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados al Centro Valle
INN Asignado. Producto: Informe de PQRSD valle INN.

Atendi 80 PQRSD los cuales se encuentran cerrados. Todos solicitaron atencion
por parte de ValleINN. Se anexa formato de solicitudes como evidencia.

7. Representar a la subsecretaria de desarrollo economico en instancias de
participacion local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto:

relatorla de las instancias de participacion, junto con sus soportes.

Realice acuerdo de voluntades con UNIVALLE operador del programa sacudete
e brindar formacién empresarial a los adolecentes y jovenes que

con el objetivo d
der a los fondos de capital semilla que se

hacen parate dz| programa y puedan acce
ofertan desde el centro ValleINN.

Realice mesa de trabajo con camara de comercio, donde se abordo ValleINN
lizar acompanamiento dde las platoneras y

Platoneras y s cereo ruta para rea . .
cocineras de la galeria Jose Hilario Lopez. Ademas se realizo retrolimentacion al

programa coacn empresarial presenta tu negocio el dia 5 de agosto.
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8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las reiles sociales,
Realice y divulgue contenido de la SEDEC para el mes de agosto por Facebook,

Instagram y Twi tter.
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 8 del mes de

AGOSTO de 2022.

Cordialmente,

pna Lorelis Roman A
ANA LORELYS ROMAN ARBOLEDA

C.C. 1144144269
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__ Decreto 358 del 05 de marzo del 2020
Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-3046
Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.
Fecha de la Transaccion: 19 de agosto de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANGISCO
No. Teléfono: 6200000 R ‘ .
'Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: ANA LORELYS ROMAN ARBOLEDA
‘Cedula o Nit: 1144144269-6 Direccion Beneficiario: Cra 60c # 85 -06
Teléfono: 31135420:35 Correo Electrénico: anaroman1705@hotmail.com
Ciudad: Santiago de: Cali

o B INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES EN FINANZAS Vv
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD = EN  DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO  DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
_GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 56000324220 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022 No. RPC
OTROSI: 5600036993 de fecha 27/06/2022 No. CDP OTROSI: 5500003722 de fecha 23/06/2025
VALOR TOTAL CONTRATO CON ADICION: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS

| MICTE (529 700.000)

Concepto: CUOTA NRO. 8 DEL MES DE AGOSTO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0011 DE FECHA 19 DE ENERO DE 2022, OTROSI: 1.330-
12.14-0011-1 DE FECHA 25 DE JUNIO DE 2022. PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL
SISTEMA GENERAL. DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO.
4459410830 Y PIN/CIUS DE PAGO NRO. 9991049789, CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS
NRO.75296631779. PIERTENECIENTE AL BANCO Bancolombia S.A. Valor: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONE S TRESCIENTOS MIL PESOS MI/CTE

_Ana loreh's Rongn A
ANA LORELYS ROMAN ARBOLEDA

Cedula: 1.144.144.269

[ Elaboracié:n Revision Aprobacién

{ Edwin Alberto Mufioz Holg Jin Revisado:

| William G. Achicanoy L Comité Institucional de Gestion y
t Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio

Cargo Cargo:

L Profesional Universitario C.ontratista Subdirectora de Contaduria Acta No. 09

[ Fecha 31/07/2020 | Fecha. 31/07/2020 Fecha 06/08/2020
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