PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 6391918 || NUMERO PLANILLA: 4459488317  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA SANCHEZ GONGORA | | pER|i0DO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: PALMIRA DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. Z
DIRECCION: CARRERA 29#20-36 TELEFONO: 5555555 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/08/11  NUMERO AUTORIZACION: 9991054386
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - ANDRES
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $211.200 $0 $0 $0 $0 $ 1.300 $0 $211.200 $ 1.300 $212.500
SUBTOTALES: $211.200 $1.300 $212.500
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS018 EPS018-S.0.S. 1 $0 $0 $0 $ 165.000 $0 $ 1.000 $0 $165.000 $1.000 $0 $ 166.000
SUBTOTALES: $ 165.000 $1.000 $0 $ 166.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 1 $0 $0 $0 $6.900 $6.900 $ 100 $0 $7.000
SUBTOTALES: $6.900 $ 100 $0 $7.000
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol - o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
Ne IFICA NoMBRES ; SiZo5/2/uo<c<o| g2 |2 |d|a|=| < |39 & o : VOLUNTARIOS TOTAL o . |VALOR| TOTAL 3) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > = |
CSIHEE o o 3 ADMIN |y IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomTe | ADMIN (g IBC  |COTIZACION \rpec| npopre | ADMIN g IBC DE  |\porTEZ ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
Ol | ®E = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
I (CC 6391018 SANCHEZ — INDEPENDIE $ 1.320.000 NO 230301- |30 $ $211.200 $0 $0 $0 $0  Normal $211.200EPS018- (30 $§ $165000  $0 $165.00014-23- 30 $ 6391918 | $6.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
CONGORA TS 110 PORVENIR| | 1.320.000 S.0.S. 1.320.000 POSITIVA | | 1.320.000
FELIPE PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
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ENPRESA: EFECTIVO LTDA.
NIT.830.131.993-1
falle 96 No. 12-55 Bogota
URDEN DE SERVICIO
Ho 05: 9255934418 v: 870742
Gajero: VALE JAEN

Cliente beneficiario:
110263 PILA RECALDD

Fecha: 11/08/2022 16:10:15

PS Recaudador:
12340 PAPELERIA V CACHARRERIA PRINOS

Cantidad cupones: l
ldentificacion: 0391918
Nonbre: ANDRES FELIPE
fpellido [: SANCHEZ
h?ell1du L GONGORA
T1P0 DOCUMENTO:  CEDULA OE CIUDADANIA
TELEFONO: 3002232441
bodigo Planilla: 4459488317
Periodg Pago: 2022/01
Yalor Comigion: 0
Valor lua Conision: 0
Referencia Yalor
6391818 $365.500,00
Yalor recibido: $385.500,00
Forna de pago: EFECTIVO

Aplica condiciones particulares con el
cliente beneficiarip
Conserue este recibo, es el unico
soporte valido para atender cualquier
_reclanacion, ,
Con 1a solicitud y aceptacion de nl
parte, de a prestacion de este
seruicio, entiendase que manifiesto
verbalnente i autorizacion para el
trataniento de los datos personales que
uoluntariamente fie entregado a Efectivo
Ltda., Estos datos pueden ser utilizados
unica y exclusivanente para 13
Erestac1sn de] servicio convenido.
inea de servicio al cliente: (1)
6510101

servicioalclientedefecty.con.co
uyu.efecty.com.co
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"INFE)RMACION GENERAL DEL CGNTRAT@

. GONTRATO , . | Prestar los servicios, PROFESIONALES or|CONVENIO ~ | vy sy & g o =

ISy i T . 1A I ;e PR

Contrato niimero: 1.330-12.14-0006" de 17 de enero de 2022

Otrosi niamero: *~ »] +*1.330442.44-00061 e de” | " >* ¢ . 25de] junio de 2022 ¥ A TAD

Disponibilidad y Regish'o presupuestal. CDP No 5500003330 y RPC No 5600032393 Apropiacién
Presupuestal: 1-1001!1154!2-320202008!3830102010010000.’PI38-101901!111.'01IOSIFORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y:L.A GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA No: RPC OTROSI: 5600036973 de fecha 27/06/2022 No.
CDP OTROS!: 5500003722 de fecha 23/06/2022 " '~ * oG

Proyecto: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN'EL VALLE DEL'CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN'Y LA GENERACION»DE ‘ESPACIOS 'INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA Actividad: P138-101901I1I1;'01105 Gestlonar el talento humano y demés recursos necesarios
para el despliegue del programa valle INN 'y susderivados a nivel departamental y local

Linea Estratégica Territorial, Linea de‘Accién, Objetlvo, meta'y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desdrrollo*y que seri atendido con este - contrato: -L'T3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA ‘COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impu!sarla productwldad de los polos de desanollo,
desconcentrando y'descéntralizando actividades en‘las mudades intermedias, menores y ceritrés' urbano:"'
rurales para recuperar su |mportancua econémica'y SOGIa| medlante el trabajo oon]unto dela comunldad‘
los sectores pnvados*‘académicos y'de gobierrio, como espac:os integrales -géneradores de’ t:ita*sarrolh'.:H ’
con ofertas diferenciadas quer 1€ 'permitan ganar competrtwsdad y equidaid, LINEA DE ACCION?EAZDT: 12
CIUDADES PRODUCTIVAS  MOTOR ‘DEL- DESARROLLO ECONOMICO Y'SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresanal META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econdmicas: en tn entorno dé' recuperacioh’ econémlca durante el periodo de gobiemo
PRODUCTCS ESPERABOS Espacios mteractuantes como: Speechs,’ evenios y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores entre otros; _comp’ apuesta para Ia reactlvaclén econdmica del
departamento / Centros’ de emprendtm:ento e Innovaclﬁn Valle iNN" operando en un contexto de
reactivacién econdmica’  * ¥ 18 ™. ¢k Al Tandn g Nab

r

Meta, Actividad e Impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn quesera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO' 'ENEL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS! INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del p!an de’accién gue ser4 atendida’con este oontrato Gestlonar el talento humano y
demas recursos necesanos para el desphegue del’ programa valle NN y sus dc—invados a nivel departamental
y local e I ”’ i PY 319

=T ¥ I

FTEE t Y

Objeto del contrato.mPRESTACION DEI SERVICIOS ’DE PROFES!ONALES COMO DISENADOR
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLOwaCONOMlCO’rY COMPETITIVIDAD, EN.
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL‘
CAUCA POR MEDIO.DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION* DE ‘ESPACIOS INTERAGTIVOS

EN EL VALLE DEL.CAUCA -1'* u 5o o SR SETOEN 0D ¢ R L-u

ow By e T e T Ty ! Y

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO G

Gl

Contratista: ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA
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OBJETIVO DEL INFORME

- = £

Objetivo de la reunién: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia de! cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2022, CUOTA 8, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales - fuéron’ cumplidas a¥ cabalidad’ y* recibidas aentera satisfaccion ‘por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

e

i v e

T

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
'ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

g L ﬂﬂ

41 4 a0t (R0 @0 1. Disefiar-estrategias-y coordinar ja operaciOn del centro valle .
£ 00 T, e - 751 | INN asignado en cumplimiento de las metas.defi nidas por Jaf s AT
« . i al coordmacnOn regional del-programa:Producto: Plan. “de trabajo U VT
y cronograma del centro asignado. 2. Dar seguimiento.a 108 {2+ 3300 340
P Fhasnle SNYY 71, [indicadores de, gestiOn y desempeﬁo del,centro Valle INN | ¢ % «- - 3. G
A Tt g 9 asignado. ytomar acciones. de,mejora cuando fuese necesario )y £ «. .77
i ~mmst of vy e, | PToducto; Informe mensual de.gestiOn del programa Valle INN.| . : ~ ~pp
1 RS TN Coordmar el apoyo, oglstico ¢ operativo, de.-Fondos y |1y 5,1~
j Aoan hgmoar Twr Lo programas o actividades derivadas del programa valle. INN s oBts T
O sk o i - | tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los ”ﬁ Al T L
£ e «  ~u oy MUNicipios .que tiene cobertura el centro Vaile, INN As1gnado REIAL S AR
Especlﬁcaclones, b ¢ o | Producto: Plan de frabajo. 4. Coordinar las acciones NECEesarias |, yy: «naqrs,
actividades u . sy | PAMR: dar cumphmlento ala ruta de atencnOn definida en el | F100% 4 T
obllgaciones especificas Tmanual ‘operativo, para ‘cada uno, de los- lnscnto al programa Wi ’.gvrfr'r‘ n
contractuales. | ;4 34 | Valle INN. Producto: Informe mensual de gestiOn del programa |5,..c 30 1 ..
AT Y, 1 e | VEle INN. 5. Proponere lmplementar planes y estrategias para| 2- 2 gy u
P opadA moraene fel me;oramlento continuo del programa Valle INN y.sus| 4 2 £~
L owdon il g .- | SENVicios conexos. Producto: Plan de’ mejoramiento, del- centro ARSI i
e e pl ‘.«{ valle INN aSIgnado 8. Coordmar Y. gestlonar la” respuesta LD T
ot NN, .. efectiva, de PQRSD allegados aI ‘Centro Valle INN Asignado. .. , |, Y
o € xehig i Producto: [Informe de PQRSD valle INN. k? Representar alal o . .
: subsecretaria de desarrollo econOmico en” instancias_de| | - v,
3ics % un . | ParticipaciOn local en temas de.emprendimiento,y, desarrollo fobeodn I
, AT At g, | empresarial.; "Producto: relatorla -de- .!as ,{mstancnass de COY ¢ mar
DL b VRETIE 2LT --partlmpaclOnM junto con sus soportes 8Apoyar scon Ia- L et
e w4 el o divulgaciOn de, todo el contemdo que se genera en la SEDEC . &
por medio de las redes sociales. . )
Porcentaje de cumplimientc de las es;ieciﬂcaciones B
actividades u obligaciones especificas confractuales de 100%
A4 7f ~FC o~ - |acuerdo con lo programado en-e! plan de trabajo del meside . ;v s AT
. D0 |AGOSTOde 20227 u ‘f"ﬁ h’%-‘-‘” RIS IR 1) PPANE: T A AETT ding
E:::,’:::I‘:n‘:; I BN e (- IRCLE NS Y R L SRR IR S
B A 3mu,* F,’orcenta;ex-der;;‘cumphmlento de las especificaciones, [%.i «{33 Jlde

actividades u obligaciones especificas contractuales ‘en..lo ’és‘g% o PN
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo !
| acordado en el mismo: . .
Otras consideraciones. i
TE gy rer ol TUREGSHEC LT L NI RA i anst
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Pedro Andres Bravo
25/06/2022 01/07/2022 Secretarioc SEDEC
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1. Disefiar estrategias y coordinar la operaciOn del.centro valle INN -asignado en cumplimiento de las
metas definidas por la coordinaciOn regional del programa. Producto: Plan de trabajo y cronograma
del centro asignado. El contratista realizé plan de trabajo y cronograma de actividades con el fin
de prestar los servicios del programa vallelNN de la mejor manera. En este tenemos en cuenta
horarios de oficina en el campus de la universidad del valle para realizar atenciones
personalizadas, dias de capacitaciones presenclales y virtuales y activndades solicitadas porla

secretarfa en pro de evaluar las mehs de cumplimlento. . .

At

L

- . 1 : Aot
' pEPLAN OPERATIVO VALLEINN YUMBD S T 10 TS«
yogn o wr
oo T = =T — - retaeser -
e e B [ Joay [k= Jlt s |
1. Realivar AtenGion prasencial © ey v £ F STe - wE " .t s .
. Lo & ]'NamBa-Fredy = { | \Atancin oty ) KT E ]
teidad 1; Ax i X
Actiitad 3: Atencidn en oficina Unl vale : o x |1x bx Ix
\iesyum! ~ -
Actividad 2: Alianzas entidzdes alisdas Fredy - Andirds u'mm bolz % |x x | x
Actividad 3: Acompaiiamianto entrega 1a Cumbra | EquipovatlalNi - 3 . 2 wfum X
O 2. Real 0 ] TS ; RV 3 sk
Nanﬂz—Fmdy- K i
- 4 link idea X
Actividad 1: Inscripciones por Video [lxmaday Josi-Y, X X
Jenta a secre
idad 22 — ] .
Actividad 2: inscripciones formato fisico C. cutturat Equipo valleINN Y X b b 4
T on — -
T Virtual - S O B
Acf.ividndi:&p;quuﬁnﬁ{m Ideaddn  a  Pros . Jmélﬂol_‘tnda — g, v % ) 4 X b 4
ividad 2: Cepacizacién Plan de negocio™ | Virual Andris Sinther N . X X X E
Actividad 3: Capacitacion Design Thinking Virtust Andrés - José X X 3ix K
A, Organigdibnd of, sctasy fistasdeasistench. .., . x, o a LR = 2 L
fvictad 1: arctivar fisices SEDEC Yacho Arana- R | % X X
Actividad 2: Digitafzaditn de formatos a o, )"arl?:km . X x X X X
Yazfinr, Natalia®
Actividad 3: Encus ' X x
a estas panadores fondos obsarvatorio “José x X
5. Apoyo entidades aliadas o L L : o
Actividad 1; oferta institucional luntoasecide Desarrclto econ, Yembo- presancial X x
Actividad 2: Capacitaciin kdesciin X X
Actividad 3:
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2. Dar segumgmnto a los indicadores de gestiOn y desempefic del centro Valle INN asignado y tomar
acciones de mejora cuando fuese necesario’ Producto: Informe mensual de gesttOn del programa
Valle INN. E! contratista realizé seguimineto de las actividades desarrolladas en el mes, las
cuales consisten en capacitaciones presenciales en el centro cultural yumbo, capacitaciones
virtuales, atencion presencial en el campus de la universidad dei valle.y, realizé el informe
mensual de gestién. T

BIL 20 a2 vimila «B e a0y 1S Y AOTICTT S ne.3 Tt 7 aDa
- i -
s Besced G i GORERNATION -
PP -1
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. Presencial, enla universudad del vaIle sede YUmbo los dlas lunes— mlarcoles y viemes

5 3]
enunhorarludaacl)am a1200pm ydez 00pm.a430pm &Kt 2 gﬁﬁ 21092

e Virtual, aprovechando jas herramientas fecnolégicas, brindamaes asesorias y
capaciiaciones via mgat.
1

"Informe de actividades relevantes =

o Gestionar el talento humano y demas recursos necesarios para el despliegue det

programa valle INN y sus derivados a nivel departamental y local.

i PRODUCT 01:
- s Cronograma del Plan Operalhro Se elabord el plan operativo del Centro Vallz INN - -
Yumbo en el cual s detalla cada una de las actividades realizadas en el centro como
evenios asistidos, reuniones, capacitaciones, entre ofros. Se diligenciay se carga en el
Drive del Centro. Se anexa tink

1

- * -nitpsitidrive google comidrive/u fgiders/ i U0ebiXIChzI2-UISURSXTKIOBFG -A

- - - P e

L - e - -

e Cronograma Capacitaciones: En el centro vallelNN Yumbo estames organizando los

emprendedores por grupos establecidos, en el mes de julio se conformaron 3 grupes de

- emprendedares. En e) mes de junio se programaron 4 capacitaciones Jas cuales las
N ~ aliemames de manera presencial y virtual. Estan relacionadas a continuacién: -

= - -

3 Taller Ideacion: Se programaron 3 capacitacién presenciales del taller de "
- ideacion realizindose la sesidn 1.

o §jullo grupo 14, con 10 emprendedores
o 8julio gnipe 18, con 9 emprendedores .

grmages e - e v o =T - T
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3. Coordinar el apoyo loglstico y operativo de Fondos y programas o actividades derivadas del
programa valle INN- tales como. convecatorias, conferencias;.eventos y-ferias:en los municipios:que*
tiene cobertura el:centro Valle:INN‘Asignado: Producto: Plan de trabajo. . El .contratista:realizé.junto
al.equipo‘de trabajo:oferta institucional'del programa valleINN; capacitaciones presenciales y:
virtuales. en temas de ideacidn, registros. contables,. plan de. negocio y modelo financieroy.
marketing-digital. <3504 gxoc ah paneiro o~ alaLevs o nonin e Alislisv sipon
PR ocEAN a3 e v s rbpe @ efe aeeo Taadirar g ol Ofmabpess ndl oo tun 17
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4. Coordinar-las accionesnecesarias-para dar:cumplimiento.a la:ruta de atenciOn definida en .el.
manual operativo,:para cada unosde losiinscrito al programa-Valle INN# Producto: Informe mensual .de
gestiOn-+del cprograma Valle +INN:: ‘Eli'contratista identifico: emprendedores : beneficiados de
convocatoria del' municipio*dela cumbre ‘quienes sean bandera de.estas convocatorias del
programa vallelNN, con quienes se evidencie la importancia de estos beneficiosientel:apoyo-a
la reactivacion econémica de la region. Se escogio una emprendedora quien acompaiiara la
presentacion de la proxima convocatoria.
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8. Propaner e |mpIementar planes y estrateglas para el mejoramiento continuo del programa Valle
INN y sus servicios conexos. Producto: Plan de mejoramiento 'del-centro valle INN asignado. En la
actualidad el contratista no ha evidenciado la necesidad de realizar cambios al programa.
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6. Coordinar'y gestionar-la respuesta .efectiva de PQRSD allegados al Centro Valle INN Asignado.
Producto: Informe de PQRSD valie INN. El contratista gestioné los correos de solicitudes de
mformaclon sobre convocatorias o el programa vaIIeINN
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7. Representar a la subsecretaria de desarrollo econOmico en instancias de participaciOn local en
temas -de.s.emprendimiento.Zy” desarrollo- empresarial. :Producto: relatorla .de::las rinstancias: de
participaciOn, junto' con:sus:sopories: El contratista:representé a la subsecretaria.de 'desarrollo
enjevento que.se..realizé en-el marco del.convenio conunivalle la::2 feria de :apoyo al
emprendimiento realizada por la fundacion 1a odisea. Este apoyo nos sirve paraiaportar:con:
nuestros conoclmie"ntos a los emprendedores como tambien dar a conocer el programa
vallelNN para que hagan parte de el y se capaciten para estructurar mejor sus
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8.Apoyar:con la divulgaciOn.de‘todo el.contenido que'se genera en‘la SEDEC:por medio de las redes
sociales: El contratista apoyé las redes sociales de las entidades que resaltan la labor de la
secretaria de desarrollo economico y competitividad junto. con la gobernacion del valle y:las
i e

entidades aliadas.~ .3 v wvae Retgatinte S AT TIERE S LI % 3T = S L AR 7
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Les gusta a aquaplazavirtual y otras personas
sedecvalle #Repost @claraluzroldan

. Conla adgudicacion de los 35,2 kms para la
terrminacion de [a doble calzada Buga Buenaventura,
el Valle del Cauca se mueve hacia el progresa, Una
abra que |as cormunidades esperaban por mas de 10
afios, sesa una realidad #ValfeSiempreAdelante
{want_colembra
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sedecvalle W En un una acogedora jarnada de
encuentros ~4 con les emprendedores benefics 1 oas

Verirader on

sedecvalle
valle del Cauce

“ Les gusia a pedroandreshravo y otras personas

sedecvalle #Repost @claraluzroldan

% A parur del 1 de septiembre abnremios nuievas
convocalonas parg apoyar mas emprendedores,
crear mas empleo e siempre adelante Vuelve
#VallelNN a 14 mumicipios de nuestro depaitamentio
1Siyamos reactivando la producividad del
#Vallelnvencible!

#ValleSiernpreAdelante
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de'los aportes legales de Salud, Pensiony Arl,‘para’lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 4459488317 Y PIN/ICUS DE PAGO NRO. 9991054386.
correspondientes -al'mes de-JULIO de*2022, segtin ’Ia?bléuis"gla' vigésima ‘primera del contrato y larLey+1122
articulo 18 de 2007. -el objeto se ha desarrollado-de-acuerdo‘a lo‘establecido en la Ley'80°de 1993, Ley: 1150
de 2007 y el-Decretor#: 1082 de-2015;:segtin 1a Ley 80 de 1993, Ley-190 de: 1995, Ley 617:de2000; Ley 821
de 2003, Ley 1150ide 2007, Ley1474 de 2011 el contratista hasta ahora'no se halla‘incurso en' ninguna de-
las causales de inhabilidad, incompatibilidad‘o prohibiciéi paratestar contratado! el contratista no genera
relacidn laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y-CONTABLE = =
COSTOS DEL CONTRATO  _ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA .
T T T oreapte Ty s [ |
Concepto T “Valor (Anticipo, h alor servacio
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ol e SR F " N SR R
Valor Adiciones $9.900.000 CUOTA2 |  Marzo/2022 | 3.300.000 | Cancelada
Reajustes o o || cuotas | . Aurizoz2 | 3300000 | Cancelada
Actualizacion de .
precios 3 CUOTA4 Abrilf2022 3.300.000 Cancelada
Va!g; :Z.:at:,de, $29.700.000 CUQTAS Mayo/2022 3.300.000 Cancelada
Valor pagado $23.100.000 CUOTAG |  juliol2022; | 3300,000 | ACancelgda 1,
Valor causado que no o TR R AR T N N IV B s T
e o pagazo $3300000 | | cuoia7 agostar202% | “3.300.000 |, Candelada -
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'Ei contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para o cual se

'adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 4459488317 Y PIN/CUS DE: PAGO. NRO.. 9991054386.
correspondientes al mes de JULIO de 2022,:segun la clausula vigésima:primera dei.confrato.y la:Ley 1122
‘articulo 18de 20075 1 A 11 T VAR Y MaEEebh D4 ORAC T AW T

; El-objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo.establecido en a Ley 80-de-1993;Ley 1150 de 2007 y-el Decreto
| # 1082 de 2015; segtinla Ley 80 de 1993;-Ley: 190,de. 1995, Ley:617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley;1150 de

| 2007, Ley'1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en.ninguna-de las causalestde ?

finhabilidad.- incompatibilidad; o_prohibicién: para estar contratado, el contratista no generazrelacién laboral
_alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de laLey 80. > R .
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0006 de 17 enero 2022
ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, agosto 49 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —OCTAVA cuota del contrato de Rrestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0006} del 17 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién
No0.1.330-12.14-0006 del 17 de enero de 2022 Otrosi: 1.330-12.14-0006-1 de fecha
25 de junio de 2022 entre el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de
Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de actividades
correspondientes al pago de la cuota del mes de AGOSTO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO DISENADOR INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2022
Fecha de Terminacién: 30 de septiembre de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Disefiar estrategias y coordinar la operaciOn del centro valle INN asignado en
cumplimiento de las metas definidas por la coordinaciOn regional del programa.
Producto: Plan de trabajo y cronograma del centro asignado. 2. Dar seguimiento a
los indicadores de gestiOn y desempefio del centro Valle INN asignado y tomar
acciones de mejora cuando fuese necesario Producto: Informe mensual de gestiOn
del programa Valle INN. 3. Coordinar el apoyo loglstico y operativo de Fondos y
programas o actividades derivadas del programa valle INN tales como
convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura
el centro Valle INN Asignado. Producto: Plan de trabajo. 4. Coordinar las acciones
necesarias para dar cumplimiento a la ruta de atenciOn definida en el manual



operativo, para cada uno de los inscrito al programa Valle INN. Producto: Informe
mensual de gestiOn del programa Valle INN. 5. Proponer e implementar planes y
estrategias para el mejoramiento continuo del programa Valle INN y sus servicios
conexos. Producto: Plan de mejoramiento del centro valle INN asignado. 6.
Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQRSD allegados al Centro Valle
INN Asignado. Producto: Informe de PQRSD valles INN. 7. Representar a la
subsecretaria de desarrollo econOmico en instancias de participaciOn local en
temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatorla de las
instancias de participaciOn, junto con sus soportes. 8.Apoyar con la divulgaciOn de
todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales..

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Disefiar estrategias y coordinar la operaciOn del centro valle INN asignado en
cumplimiento de las metas definidas por la coordinaciOn regional del programa. Producto:
Plan de trabajo y cronograma del centro asignado. Realicé plan de trabajo y cronograma
de actvidades con el fin de prestar los servicios del programa valleINN de la mejor
manera. En este tenemos en cuenta horarios de oficina en el campus de la
universidad del valle para realizar atenciones personalizadas, dias de capacitaciones
presenciales y virtuales y actividades solicitadas por la secretaria en pro de evaluar

las metas de cumplimiento.

‘' DE PLAN OPERATIVO VALLEINN YUMBO
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1. Realizar Atencién presencial
Natahis — = tencion lunes-
Actividad 1: Atencién en oficina Uni. Valle e =Frody A__ B X X X X X
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as Fredy 3 X X X X
Actividad 3: A A g3 La Cumbre Equipo valleiNN X
R > = 3 - 3 2y -
Natalia - Fredy-
Actividad 1: ipei fink Video ltamadas
Inscripciones por Y & i X X X
) Junto 3 secre.”
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LA S Desarrolio Yumbo g F
3. Orientacion < N OB ?
Actividad 1: Capacitacidn Fase Ideacion wo José Rolando
cial x X X X
Actividad 2: C itacién Plan de negoci Virtual Andrés Sinchez X X X X
widad 3: Capacitacion Design Thinking Virtual Andrés - José X R k
4. Organizacién documentos, actas y listas de asistencia :
Actividad 1: archivar formatos fisicos SEDEC Yariin Arana X X X X X
ATV Drive
‘‘‘‘‘ 2: Digi de . Yarlin Arana X X X X X
> Yartin- Natalia <
ividad 3: E: [ fondos observatorio . X X X X
Fredy -José
5.. Apoyo entidades aliadas :
vidad 1: oferts institucional Junto a sec.de Desarrolic econ. Yumbo- presencial x X
ddad 2: C x X
Actividad 3:
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2. Dar seguimiento a los indicadores de gestiOn y desempefio del centro Valle INN
asignado y tomar acciones de mejora cuando fuese necesario Producto: Informe mensual
de gestiOn del programa Valle INN. Realicé seguimineto de las actividades
desarrolladas en el mes, las cuales consisten en capacitaciones presenciales en el
centro cultural yumbo, capacitaciones virtuales, atencion presencial en el campus
la universidad del valle y realizé el informe mensual de gestion. ;
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INFORME DE GESTION CENTRO VALLE INN YUMBO
N°3

ValleINN Yumbo actualmente atiende a los emprended de dos ras:

o Presencial, en la universidad del valle sede Yumbo los dias lunes - miércoles y viemes
en un horario de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y de 2: 00 p.m. a 4:30 p.m.

o Virtual, aprovechando las herramientas tecnolégicas, brindamos asesorias y
capacitaciones via gggt
Inf leva

° Gestlonar el talento humano y demas recursos necesarios para el despliegue del
programa valle INN y sus derivados a nivel departamental y local.

PRODUCTO 1:

e Cronograma del Plan Operativo: Se elaboro el plan operativo del Centro Valie INN
Yumbo en el cual se detalla cada una de las actividades realizadas en el centro como
eventos asistidos, reuniones, capacitaciones, entre otros. Se diligencia y se carga en el
Drive del Centro. Se anexa link

https://drive google com/drive/u/1olders/1U9eibiXIChzJ21-UJ8UfsX7KIOBFG -A

o Cronograma Capacitaciones: En el centro valleINN Yumbo estamos organizando los
emprendedores por grupos establecidos, en el mes de julio se conformaron 3 grupos de
emprendedores. En el mes de junio se programaron 4 capacitaciones las cuales las
altemamos de manera presencial y virtual. Estan relacionadas a continuacion:

> Taller Ideacion: Se programaron 3 capacitacién presenciales del taller de
ideacion realizindose la sesion 1.

o 5 julio grupo 14, con 10 emprendedores
o 8 julio grupo 15, con 9 emprendedores



3. Coordinar el apoyo loglstico y operativo de Fondos y programas o actividades derivadas
del programa valle INN tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los
municipios que tiene cobertura el centro Valle INN Asignado. Producto: Plan de trabajo.
Realicé junto al equipo de trabajo oferta institucional del programa vallelNN,

capacitaciones presenciales y virtuales en temas de ideacién, registros contables,
plan de negocio y modelo financiero y marketing digital.
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4. Coordinar las acciones necesarias para dar cumplimiento a la ruta de atenciOn definida
en el manual operativo, para cada uno de los inscrito al programa Valle INN. Producto:
Informe mensual de gestiOn del programa Valle INN. Identifiqué emprendedores
beneficiados de convocatoria del municipio de la cumbre quienes sean bandera de
estas convocatorias del programa valleINN, con quienes se evidencie la importancia
de estos beneficios en el apoyo a la reactivacién econémica de la regién. Se escogio
una emprendedora quien acompafiara la presentacion de la proxima convocatoria.

5. Proponer e implementar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del
programa Valle INN y sus servicios conexos. Producto: Plan de mejoramiento del centro
valle INN asignado. En la actualidad el contratista no ha evidenciado la necesidad de
realizar cambios al programa.

6. Coordinar y gestionar la resp'u'esté efectiva de PQRSD allegados al Centro Valle INN
Asignado. Producto: Informe de PQRSD valle INN. Gestioné los correos de solicitudes
de informacién sobre convocatorias o el programa valleINN
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7. Representar a la subsecretaria de desarrollo econOmico en instancias de participaciOn
local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatorla de las
instancias de participaciOn, junto con sus soportes. Representé a la subsecretaria de
desarrollo en evento que se realiz6 en el marco del convenio con univalle la 2 feria
de apoyo al emprendimiento realizada por la fundacion la odisea. Este apoyo nos
sirve para aportar con nuestros conocimientos a los emprendedores como tambien
dar a conocer el programa valleINN para que hagan parte de el y se capaciten para
estructurar mejor sus emprendimientos.
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8.Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de
las redes sociales. Apoyé las redes sociales de las entidades que resaltan la labor de
la secretaria de desarrollo economico y competitividad junto con la gobernacion del
valle y las entidades aliadas.
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Les qusta a aquaplazavirtual y otras personas
sedecvalle #Repost @claraluzroldan

W Con la adjudicacion de los 35,2 kms para la
terminacion de la doble calzada Buga-Buenaventura,
el Valle del Cauca se mueve hacia el progreso. Una
obra que las comunidades esperaban por mds de 10
anos, sera una realidad. #ValleSiempreAdelante
@ani_colombiz

sedecvalle
§ Valle del Cauca
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O‘@cla
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“% Les gusta a pedroandresbravo y otras personas

sedecvalle #Repost @claraluzroidan

® A partir del 1 de septiembre abriremos nuevas
convocatorias para apoyar mas emprendedores,
crear mas empleo e ir siempre adelante. Vuelve
#ValleINN a 14 municipios de nuestro departamento
1Sigamos reactivando la productividad del
#Vallelnvencible!

#ValleSiempreAdelante

sta a pedroandresbravo y otras personas

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervisién presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 8 del mes de
AGOSTO de 2022.

Cordialmente,

m/)t) 4 //,ﬂc Sao C/(y
ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA
C.C. 6391918
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-SQ00-3051
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccion: 19 de agosto de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA

Cedula o Nit: 6391918-4 Direccién Beneficiario: carrera 29 No 20 36

Teléfono: 3002232447 Correo Electrénico: afsanchezg14@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO DISENADOR
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600032393 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022 No. RPC
OTROSI: 5600036973 de fecha 27/06/2022 No. CDP OTROSI: 5500003722 de fecha 23/06/2022
VALOR TOTAL CONTRATO CON ADICION: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($29.700.000)

Concepto: CUOTA NRO. 8 DEL MES DE AGOSTO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0006 DE FECHA 17 DE ENERO DE 2022, OTROSI: 1.330-
12.14-0006-1 DE FECHA 25 DE JUNIO DE 2022. PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO.
4459488317 Y PIN/ICUS DE PAGO NRO. 9991054386. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS
NRO. 086-207714-55. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA. Valor: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE

/ZJ//) /Z/{ Cosel,

"'TANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA
Cedula: 6.391.918

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fermando Botero Mufioz Yamile Herméndez Cortes Desempeito
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria - Acta No. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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