FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y ONTABLE DE PERSONAL

DICRE
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBOQ A SATISFACCION PARCIAL | TOTAL [
No. 07
BOGOTA AGOSTO DE 2022
Nombre completo; OSCAR IVAN MALDONADC ALARCON
Identificacién: 80.813.990
Nacionalidad: COLOMBIANA
CONTRATISTA Direccion: CALLE 146 No. 58C-21 BOGOTA D.C.
Teléfono de contacto: 3132070906
E-mail de contacto: nima85@mail.com
: Nombre completo: MAYOR HOLMAN ERNESTO MORALES GALVIS
SUPERVISOR Cargoe Oficial Adquisicion Bienes y Servicios

Resolucién de nombramiento No. 00000030 de fecha 03 de Enero de 2022

No. DEL CONTRATO —- FECHA
DE SUSCRIPCION

No. Del contrato 033-CENACPERSOQONAL-2022
Fecha de suscripcidn 13 De Enero de 2022

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De la Pdliza 18-46-101012790

Entidad que expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza 01/02/2022 B
Aprobado por: CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADGC CARRENO

CRP

No. CDP 3722

Fecha expedicion 06/01/2022

No. CRP 4622

Fecha expedicion 15/01/2022

Uinidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
Dependencia DICRE

Paosicion catalogo de gasto A-02-02-02-008-003
Fuente NACION

Recurso 10

Valor $37.400.000

FECHA INICIO EJECUCION

2 de febrero de 2022

CONTRACTUAL
PLAZO DE EJECUCION 31 de diciembre 2022

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA TECNICA EN
OBJETO CONTRACTUAL CONTRATACION ESTATAL PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION

REGIONAL Y ESPECIALIZADA

OBLIGACIONES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS:

1. Realizar seguimiento, verificacion y revision de procesos contractuales por las
Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, desde el punto de vista tecnico,
en la estructuracion de proyectos de pliegos, estudios previos, pliegos de

CONTRACTUALES condiciones definitive, solicitudes de oferta, resoluciones, ofertas, minutas de
contratos, adendas o modificatarios si las hubiere, revisién y aprobacion de pélizas,
y actas de liquidaciones y cualquier requerimiento que se presente dentro de las
etapas de la contrataciéon, come los documentos que se requieran de acuerdo con
la normatividad en contratacién, revisando el portal (nicc de contratacién
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(SECOPII, emitiendo un informe preventivo dirigido al Director de Contratacion
Regional y Especializada; cuando hubiere lugar informaran a las Unidades
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional de las observaciones encontradas,
realizando seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones del mismo
documento y de la gestién efectuada. Para esta actividad se debe programar plan
de trabajo con cronograma mes a mes aprobado por &l Jefe de 4rea.

2. Realizar seguimiento estadistico y de revisién mensual o cuando lo requiera el
Director de DICRE a los procedimientos sancionatorios aperturados de los
contratos que presenten incumplimientos, verificando las actuaciones
administrativas iniciadas y en tramite permitiendo que se efectlen ajustados a la
norma y respetando los principios que rigen la contratacion estatal en Colombia,
respetando la autonomia con la cual cuentan los Ordenaderes del Gasto.

3. Asesorar, coordinar, elaborar y emitir conceptos desde el punto de vista técnico
a los documentas que se requiera por el Director o Jefe de area dar respuesta bajo
su asesoria determinando la competencia y seguimiento que puedan a llegar a
surgir por solicitudes allegadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto,
Comandos Superiores y entes de control.

4. Efectuar desplazamienta a nivel Nacional en cumplimiento de las visitas de
evaluacion y menitoreo o en apoyo a los planes de mejoramiento, misiones de
trabajo o cualquier tipo de requerimiento institucional, para la verificacion de la
ejecucion en las diferentes etapas de la contratacion de las Unidades Ordenadoras
de! Gasto a nivel Nacional, cuantas veces sea necesario en el desarrollo def objeto
contractual, emitiendo informe, recomendaciones yfo conceptos que e sean
solicitados no superior a 3 dias habiles de haber terminade la visita, bajo las
gircunstancias que convengan para las partes para cumplir adecuadamente el
objeto contractual y previa aprobacién dei superviser del contrato, sigmpre y
cuando las condicionses de seguridad permitan su desplazamiento.

5. Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacién; el dia y la hora
que sean requeridas por el Director de Contratacién Regional y Especializada o
quien haga sus veces o jefe de 4rea, asimismo asistir a |as reuniones con las
diferentes Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional y Entidades que
requieran de su apoyo y asesoria en temas técnicos propios de experticia
profesional (como elaboracién de pliegos de condiciones, solicitudes de oferta,
resoluciones o minutas de contratos, autorizacionas de contratacion directa, ete.),
rindiendo Ia respectiva acta de reunion, acta de capacitacion o informe de acuerdo
como se amerite.

6. Asesorar mediante capacitaciones o videc conferencias como minimo una vez
mensual dirigido al personal de las Unidades Ordenadoras del Gasto, asesores,
supervisores de contratos, comités estructuradores, evaluadores y gerentes de
proyecto, y demas personal que requiera asesorfa en temas contractuales a favor
del Ejercito Nacional, brindande asesorla en temas de actualidad o normatividad
vigente en contratacion estatal, desde el punto de vista tecnico. Previa coordinacion
y de acuerdo al cronograma que se establezca con el Jefe de drea y aval del
Director de Contratacion Regional y Especializada.

7. Acudir y recomendar técnicamente, ejercer seguimiento y garantizar la respuesta
oportuna de acuerdo a los términos perentorios de los requerimientos elevados a
la Direccién de Contratacion Regional y Especializada, en todas las intervenciones
realizadas por los distintos entes de control internos y externos, PQR - derechos
de peticion - tutelas que se instauren por pariculares y los requerimientos o dudas
efectuadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, que se
hagan a los temas de contratacion estatal o procesos que se adelanten en las
mismas.

8. Efectuar con |a pericdicidad necesaria, teniendo en cuenta las instrucciones del
Director de DICRE o jefe de area en coordinacién con el supervisor del contrato,
boletines relacionados con la aplicacién de la normatividad vigente y correccion de
los errores mas repetitivos encontrados en la verificacion de procesos
contractuales a las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, impartiendo
politica que deben tener en cuenta para evitar fallas gue se puedan presentar en
los futuros procesos contractuales.

9. Emitir conceptos, dictdmenes periciales e informes en procesos disciplinarios,
administrativos y/o penales, cuando se requiera el apoyo por |as distintas Unidades
del Ejércitc Nacional, siempre y cuando tenga relacion directa con el objeto
contractual.

10. Velar porgue el archivo del drea de gestién bienes y servicios manteniéndolo
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seguro, organizado y actualizado en ariginal y copia debidamente foliado, rotulado
e inventariade de acuerdo a la norma.

11. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 534 de 2000,
el contratista serd responsable por la gestion docurnental de las actividades
realizadas durante |a ejecucién del contrato, incluyendao el cuidado, conservacién y
organizacidn del archivos, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato
dnico de inventario documental (FUID), dar cumplimiento al sistema de gestidn
documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacién y
la trazabilidad de los procesos, de acuerdoe a lo establecido en la ley 1581 de 2012,
12. Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y
administrativa, y bajo su propia responsabilidad. Por lo que ne abra ningdn vinculo
laboral con el CONTRATANTE.

13. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente de acuerdo con el
area de desempefio.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1.De conformidad con el articule 3 del Decreto 2609 de 2012, ! contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrate, presentando en el cronograma de actividades vy en su
informe de forma mensual el barride de os documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

2. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacidn, implementacién, inventarios yfo

materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacién del servicio objeto -

de este contrato,

3. Entregar al final de ia prestacion del servicio, Backus de la informacian producto
ejecucién del contrato.

4. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia
y pruebas psicométricas antes y durante la contratacién.

5. Cargar mensualmente en la plataforma SECQP I, item ejecucién del contrato:
cuenta de cobro y/o factura de venta (en caso de aplicar), Informe de gestion sobre
el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el confratista y el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerde al formato establecido, Copia
discriminada de los soportes de pago de los apertes mensuales obligatorios al
sistema general de segundad social en salud y pension, sabre un ingreso base de
cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y €l 12,5% en salud (conforme a la normatividad aplicable).

8. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

7. Las deméas obligaciones gue se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia del Confratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromises en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME

AGOSTO DE 2022

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Chbligacion No. 1. Realizar sequimiento, verificacion y revisién de procesos
contractuales por las Unidades Crdenadoras del Gasto a nivel Nacional desde el
punto de vista econémico y financiero en la estructuracién de proyectos de pliegos,
estudios previos, pliegos de condiciones definitivo, solicitudes de oferta,
resoluciones, ofertas, minutas de contratos, adendas o modificatorios si las
hubiere, revisién y aprobacién de pdlizas, y actas de liquidaciones, como los
documentos adicionales que se requieran, revisando el portal Unico de contratacion
(SECOPIN, emitiendo un informe preventivo dirigide al Director de Contratacion
Regional y Especializada o quien haga sus veces; cuande hubiere lugar informaran
a las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional de las cbservaciones
encontradas, realizando seguimiento al cumplimiente de las recomendaciones del
mismo documento y de la gestion efectuada. Para esta actividad se debe
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programar plan de trabajo con cronograma mes a mes aprobado por el Jefe de
area

TIPO DE
DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
VERIFICACION
CONTRATC  SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
ABOGADO CON ELFIN DE
ASESORAR
JURIDICAMENTE LOS
. PROCESOS
1 QFICIO 2022496011934343 ADMINISTRATIVOS,
PRECONTRACTUALES,
DE EJECUCION
CONTRACTUAL,
SUPERVISION Y
LIQUIDACION QUE SE
ADELANTAN POR EL
BASPC 17
CUADRO ESTADISTICO
PROCESOS Y ORDE NES
DE COMPRA PUBLICADAS
POR LAS 21 UNIDADES
CON EL FIN DE
SIN VERIFICAR EL AVANZA EN
EJECUCION, ASI COMO
EL SEGUIMIENTO DE LOS
CRONOGRAMAS DE LOS
PROCESQS
CONTRACTUALES
CUADRO DE
SIN SEGUIMIENTD DE LAS
PARTIDAS FIJAS
CUADRO DE
CUADRO SIN ' SEGUIMIENTO DE LAS
ESTADISTICO RECOMENDACIONES
RECURRENTES.
VERIFICACION PROCESO
5 OFICIO 2022496011934343 SA-0156-BASPC17-

2022

COMPROMISOS
PARTIDAS  FALTANTES
POR ADJUDICAR, A.S.P.C
No 17.

VERIFICACION PROCESO
7 OFICIO 2022496013404183 No. 026 — BASPC No. 18 -
2022

VERIFICACION MC-D22-
BASPC18-2022
VERIFICACION 017-
BASPC18-2022
COMPROMISOS
PARTIDAS  FALTANTES
POR ADJUDICAR, ASPC
No 18.

VERIFICACION PROCESO
11 OFICIO 2022496012385353 SAMC-
037CENACINAGUE-2022
VERIFICACION PROCESQ
12 OFICIO 2022496012385353 SAMC-122-ESMBASO6E-
CENACINAGUE-2022

No

CUADRO
ESTADISTICO

CUADRC
ESTADISTICO

6 OFICIO 2022496011934343

8 OFICIO 2022496013404183

9 OFICIO 2022496013404183

10 CFICIO 2022496013404183
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COMPROMISOS

PARTIDAS  FALTANTES
13 OFICIO 2022496012385353 POR ADJUDICAR, CENAC

IBAGUE.

VERIFICACION

PRESUPUESTAL DE
14 OFICIO 2022496012385353 EJERCITO. NAGIONAL

SANIDAD MILITAR

Obligaciéon No 3: Asesorar, coordinar, elaborar y emitir conceptos desde el punto
de vista econdmico a los documentos que se requiera por el Director o Jefe de area
dar respuesta bajo su asesorla determinando la competencia y seguimiento que
puedan a llegar a surgir por solicitudes allegadas por las Unidades Ordenadoras
del Gasto, Comandos Superiores y entes de contral.

TIPO DE No. DE

No | pocumenTto RADICADO ASUNTO
Difusion boletin 23 BUENAS
PRACTICAS PARA LA
1 BOLETIN SIN ESTRUCTURACION DE
PROCESOS DE
CONTRATACION
N VIDEO SIN CAPSULA No 1 GERENTES
INFORMATIVO DE PROYECTO
CAPSULA No 2 REQUISITOS
3 VIDEQ SIN DE PERFECCIONAMIENTO Y
INFORMATIVC EJECUCION DEL
CONTRATO
4 VIDEC SIN CAPSULA No 3
INFORMATIVO MANTENIMIENTOS
CAPSULA No 4 CONCEPTO
PREVIO FARA CONTRATOS
VIDEO Y CONVENIOS
5 INFORMATIVO SIN INTERADMINISTRATIVOS Y
PARA LA CONTRATACION
QUE REQUIERA RESERVA
PARA SUADQUISICION
s VIDEO SIN CAPSULA No 5 ADICION DEL
INFORMATIVO CONTRATO
CAPSULA No 6
VIDEQ
7 SIN MODIFICACION DEL
INFORMATIVO CONTRATO

Obligacién No 4; Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las
visitas de evaluacién y monitcreo 0 en apoyo a los planes de mejoramiento,
misiones de trabajo o cualguier tipo de requerimiento instifucicnal, para |a
verificacion de la ejecucion en las diferentes etapas de la contratacion de las
Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, cuantas veces sea necesario
en el desarrollo del objeto contractual, emitiendo informe, recomendaciones y/o
conceptos que le sean solicitades no superior a 3 dias habiles de haber terminado
la visita, bajo las circunstancias que convengan para las partes para cumplir
adecuadamente el objeto contractual y previa aprobacién del supervisor del
contrato, siempre y cuando las condiciones de seguridad permitan su
desplazamiento.

No TIPQ DE No, DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADQ
1 Informe SIN Visita CENAC
IBAGUE
2 Informe SIN Visita ASPC Na 17
3 Informe SIN Visita ASPC No 18

Obligacién No. 5: Asistir a reuniones de planeacién, seguimiento y coordinacion; el
dia y la hora que sean requeridas por el Director de Contratacidon Regional y

2022
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Especializada o quien haga sus veces o jefe de 4rea, asimismo asistir a las
reuniones con las diferentes Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional y
Entidades gue requieran de su apoyo y asesorla en temas economicos propios de
su experticia profesional (como elaboracién de pliegos de condiciones, solicitudes
de oferta, resoluciones o minutas de contratos, autorizaciones de contratacion
directa, ete.), rindiendo la respectiva acta de reunién, acta de capacitacion o
informe de acuerdo como se amerite.

TIPO DE

DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

No

ACTA DE
ACOMPANAMIENTO

1 ACTA SIN ENTREGA Y EMPALME
DE LA CENAC IBAGUE

ACTA DE CIERRE Y
ACTA DE APERTURA
2 ACTA S/N VISITA DE
ACOMPARNAMIENTO

A 8.P.C No 17

ACTA DE CIERRE Y
ACTA DE APERTURA
3 ACTA SiN VISITA DE
ACOMPANAMIENTO
ASPCNo18

1. Efectuar con la periodicidad necesaria, teniendo en cuenta las instrucciones
del Director de DICRE ¢ jefe de area en coordinacién con el supervisor del
contrato, boletines relacionados con la aplicacién de la normatividad vigente
y correccién de los errores mas repetitivos encontrados en la verificacion de
procesos contractuales a las Unidades Ejecutoras de Presupuesto y
Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, impartiende politica que deben tener
en cuenta para evitar fallas que se puedan presentar en los futuros procesos
contractuales

TIPC DE

No | ponmento | No-DERADICADO ASUNTO
Difusién boletin 22
RECOMENDACIONES
- | RECURRENTES CON
1 BOLETIN SIN EL FIN DE REALIZAR
MEJORAS CONTINUAS
AL PROCESOS DE

CONTRATACION
Difusién boletin 23
BUENAS PRACTICAS
PARA LA
2 BOLETIN SIN ESTRUCTURACION DE
PROCESOS DE

CONTRATACION

Valor total: $37.400.000

12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar: $3.400.000

Obligacion Entidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSICN PORVENIR $217.600
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SANITAS $170.000
ARL SURA $7.100
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14.

DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeta contractual, firmado por el
CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo con el formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensidn, sobre
un ingreso base de cotizacidon del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12.5% en salud.

Nota: Lo anterior, cenforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada ala AR.L.

3. Cuenta de Cobro

15.

CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplid con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfacciéon de forma PARCIAL TOTAL 3

Asi misme, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16.

RECOMENDACIONES

17.

CONCLUSIONES

Se avala el pago cerrespondiente a las actividades realizadas en el mes de
Agosto de 2022

Para constancia se firma en Bogota, agosto de 2022
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