CUENTA DE COBRO
PAGO N° 007

DOCUMENTO SGPORTE A LANOTA DE CONTABILIDAD AUTCRIZADA POR ELARTICULO 4° DEL
DECRETO REGILAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS NO
RESPONSARBLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: AGOSTO DE 2022

Yo SANDRALUCIA SAMACA DUARTE identificada con la cedula de ciudadania N°, 1.057.574.690.
DE SOGAMOSO

Manifieste que la empresa; El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT;
4900.385.079-8

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
{$4.000.000)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL
PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

UNIDAD: DICRE

RUBRQO: A-02-02.02-008-002-01
NUMERQ CDP: 3622
NUMERO CRP; 5222

NOTA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: CRA 50 #18-92 INSTALACIONES DICRE

CONTRATO No. 043 CENAC PERSONAL 2022,

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DE 2022
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $44.000.000

Declarc voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsabile del impuesto a las
vantas, por lo tanio v de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 v Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado & expedir factura de venta.

Nombres v apellidos: SANDRA LUCIA SAMACA DUARTE
Identificacion - 1.057.574.690 )

Lugar de Residencia: CALLE 26 No $3D-51
Teléfono - 3115930391
Cuenta de Ahorros 963463

Firma:




FUERZAS MILITARES BE COLOMBIA

EJERCITO

MACIONAL
o D

i

GCENTRAL ADMINIETRATIVA Y CONTAELE DE FERSONAL

INFORME DE GESTION No. 007

BOGOQTA, AGOSTO DE 2022

DICRE

1. No. DEL CONTRATO 043-CENACPERSONAL-2022

2 gi(m%ATO SUSCRIPCION 13 de Enero 2022

3. POLEZA DE SEGUROS Ng. De ia Poliza 14-46-101062258
Entidad que expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del certificado de aprobacidn de la Poliza 01102/2022
No. CRP 5222
Fecha expedicidn 15/01/2022
Unidas/Sub-unidag gjecutora CENAC DE PERSONAL

4. CRE Dependencia DICRE

) Fosicién catalogo de gasto A-02-02-02-008-002-01

Fuente NACION
Recurso 1¢
Valor $44.000.000

S R O BJECUCION 5 be febrero de 2022

6. CONTRATISTA Nombre completo; SANDRA LUCIA SAMACA DUARTE
identificacién: 1.057.574.880
Macicnalidad: COLOMBIANA
Direccion Calle 25 No. 68-51
Teléfono de contacta: 3115930391
E-mail de contacte: salusadu@hotmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo; MAYOR HOLMAN ERNESTO MORALES GALVIS
Carge Oficial Adguisicion Bienes y Servicios
Resolucion de nombramiento  No. 00000030 de fecha 03 de Enero
de 2022
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA

8. OBJETO CONTRACTUAL JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL PARA LADIRECCION DE
CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA
1. Realizar seguimiento, verificacion y revision de procesos
contractuales a las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacicnal.
desde el punto de vista Juridico, en la sstructuracién de proyecios de
phegos, estudios previos, pliegos de condiciones defintive. solicitudes
de oferta, resoluciones, ofertas, minutas de contratos. adendas ¢
modificatorios si 1ag hubiere, revisién v aprobacion de polizas, y actas
de liquidaciones y cualguier requerimiento que se presenta deniro de
las etapas de ia contratacion, como los documenios gue se requieran

9. OBLIGACIONES de acuerde con la normatividad en centratacion, revisando el portal

CONTRACTUALES

gnico de contratacion (SECOPID, emitiendo un informe preventivo
dirigide at Director de Contratacion Regional v Espesializads; cuando
hubigre lugar informaran a las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel
Macional de ias observaciones encontradas, realizanda seguimiento al
cumplimiento de las recomendaciones del mismo documento y de 1a !
gestion efectuada. Para esta actividad se debe programar plan de
trabajo con cronograma mes a mes aprobado por ¢ Jefe de area.
2. Realizar seguimiento estadistico y de revision mensual o cuando o
requiara el Director de DICRE a los procedinientos sancicnaiorios

i W
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aperiurados de  los contratos gue presenten incumplimientos.
verificando las actuaciones administrativas iniciadas v en trdmits
parmitiendo que se efectien alustados a la norma vy respetando los

principios que rigern la contratacion estatal en Colombia, respetando la |
autcnomia con la cual cuentan los Ordenadores def Gasto. :

3. Asescrar, coordinar, elaborar y emitir concepios desds &l punic de
vista juridico a los documentas que se requigra por gl Director o Jefe
de area dar respuesta bajo su asesoria determinande la competencia
y seguimiento que puedan a llegar a surgir por solicitudes allegadas
por las Unidades Ordenadoras del Gasto, Comandos Superiores vy
entes de control.

4. Efectuar desplazamiente a nivel Nacional en cumplimiento de las
visitas de evaluacion y monitoreo 0 en apoyo a los planes de
mejoramiento, misicnes de trabaje o cualguier tipo de requerimiento
institucional, para la verificacion de la sjecucion en ias diferentes
etapas de |z contratacitn de ias Unidades Crdenadoras del Gasto a
rivel Nacional, cuantas veces sea necesario en el desarrallo del obieto
cantractual, emitiendo informe, recomendzaciones y/o conceptos gue e
sean solicitados no superior a 3 dias habiles de haber terminado ia
visita. bajo fas circunstancias que convengan para ias paries para
cumpiir adecuadamente ei chjgto contractual v previa aprobacion dai
supervisor del conirato, siempre y cuandc las condicionss de
seguridad permitan su desplazamento.

5. Asistir a reuniones de planeacion, seguimienta y coordinacion; ei dia
y la hora que sean requernidas por el Director de Contratacion Regional
y Especializada o quien haga sus veces 0 jefe de drea, asimismo asistir
a las reuniones con las diferentes Unidades Ordenadoras del Gasto a
nivel Nacional y Entidades gue requieran de su apoyo y asesoria en
temas juridicos propios de su experticia profesional (como elaboracion
de pliegos de condiciones, solicitudes de oferta, rescluciones o
minutas de contratos, autorizaciones de confratacion directa, ete),
rindiendo la respectiva acta de reunion, acta de capacitacion o informe
de acuerdo como se amerite.

B. Asesorar mediante capacitaciones o video conferencias como
minimo una vez mensual dirigido al personal de las Unidades
Ordenadoras del Gasto. asesores, supervisores de contratos, comités
estructuradores, evaiuadores v gerentas de proyecto, y demas
personal que requiera asesoria en temas contractuaies a favor del
Ejército Nacional, brindandc asesoria en temas de actualidad o
normatividad vigente en contratacion estatal, desde &! punto de vista
juridico. Previa coordinacidn y de acuerdo al cronograma que se
establezca con el Jefe de area y aval del Director de Contratacion
Regional y Especializada.

7. Acudir, asesorar, conceptuar juridicamente, sjercer seguimiento y
garantizar la respuesta cportuna de acuerdo a los términos perentorios
de los requerimientos elevados a la Dirsccidén de Contratacion
Regional y Especializada, en todas [as intervenciones realizadas por
Ios distintos entes de contrel internes v externos. POR - derachos de
peticion tutelas que se instauren por particulares y 10s requerimientos
o dudas efectuadas por fas Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional, que se hagan a los temas de contratacidn astatal o proceses
que se adelanten en las mismas.

8. Efectuar con la periodicidad necesaria, teniendo en cuenta las
instrucciones del Director de DICRE o jefe de drea en coordinacidn con
el supervisor del contrate, boletines relacionados con la aplicacion de
la normatividad vigente y correccidn de ios errores mas repetitivos
encontrados en la verificacion de procesos contractuales a las
Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional, impartiendo politica
gue deben tener en cuenta para evitar falias que se puedan presentar
& las futuros Procesos contractuales.
& Prestar sus servicics profesionales en apoyo dirscto a los

ANG OEL LIDERAZSO,
LA MORAL COMBATIVAYLA I
CONTUNDENGIA ODERACIONAL | B
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requerimientos  juridicos provenientes de los  funcionarios de |
instruccitn o funcionarios competentas 0 demas entes o personas que
lo requieran, para emitir conceptos en el area juridica dentro de las
investigaciones que se reguieran de indole penal, disciplinaria y
administrativa, stempre vy cuando para el desarrofio de dicha actividad
se tenga el concepto y/c viabilidad favorable del Director de
Contratacion Regional y Especializada.

10, Emitir conceptos, dictAmenes periciales e informes en pracesos
disciplinarios, administratives y/o penales, cuando se requiera el
apoyo por las distintas Unidades del Ejgrcito Nacional, siempre y
cuando enga relacidn  directa con el pbjeto  contraclual
11, Velar porque ¢l archivo del area de gestion bienes y servicios
manteniéndolo seguro, organizado y actualizado en original y copia
debidamente foliado, rotulado e inventariado de acuerdo & 18 norma.
12. De conformidad con &l Decreto 2609 de 2012, articule 3y la Ley
594 de 2000, &f contratista serd responsable por la gestién documental |
de fas actividades realizadas durante la ejecucion del contrais,
inciuyendo e cuidado, conservacién y organizacion dei archivos,
actividades tales come foliar v Ia elaboracion del formato Gnico de
inventario documental (FUHD}, dar cumplimiento al sistema de gestién
documental ORFEQ SGD, garantizando con elic la seguridad de la
informacién y ia trazabiidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en iz tey 1581 de 2012,

13. Cumplir & objeto del presents contrato con plena autonomia
{écnica y administrativa, y bajo su propia responsabitidad. Por lo que
no  abra ningdn vinculo  laboral con e CONTRATANTE
14 Las demas que le sean asignadas por autoridad competenie de
acuerde con &l drea de desempeho.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES: 1- Realizar ef pago de
seguridad social integral mes vencido de acuerde con el Decreto 1273
de 2018, v lo sefalado en los articulos 23 de la Ley 1150 de 2007 v £0
; de la Ley 788 de 2002,

2- De conformidad con el articulo 3 del Decreto 28090 de 2012, el
contratista serd responsabie por lz gesbén documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrate.

3- Bigcutar &l objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia
4~ El comratista debe custediar v a la terminacidn del presents contrato
devolver los  insumos,  suministros,  herramientas,  dofacion,
impiementacion, inventarics yfo materizles que ssan puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio obieto de este comrato.

5- El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de leaitad, realizacion de ios
examenes de poligrafia y pruebas sicomatricas antes y duranie la
coniratacién.

B- Las demas obligaciones sstablecidas sn el estudio previo.
docurnento que el contratista declara conocer, y que hace padte del
presente contrato.

7- L.ag demas ghligaciones que s& deriven del objeto del contrato.

QObligacian. 1 Realizar seguimiento, verificacion y revision de procesos
contractuales a las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional,
desde ol punto de vista Juridico, en |a estructuracian de proyectos de
10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN | pliegos, estudios previos, pliegos de condiciones definitivo, soficitudes

EL CUMPLIMINETO OE LAS|de oferia, resoluciones, ofertas, minutas de confratos, adendas o

OBLIGACIONES medificaterios si las hubiere, revisidn y aprobacién de palizas, y actas

CONTRACTUALES de fiquidaciones y cualquier requerimiento que se presente dentro de
las etapas de la contratacién, como los documentos que se reduiaran
de acuerdo con la normatividad en contratacion, revisando e portal
unico de contratacidn {SECOPI, emitiendo un informe preventive
dirigida al Disectar de Contratacion Regional v Especializada; cuando
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hubiere lugar informaran & las Unidadeas Ordenadoras del Gasto 3 nivel
Nacional de las observacionas encantradas, realizando seguimiento al
cumplimiento de las recomendaciones del mismg documento y de |a
gestion efectuada. Para esta aclividad se debe programar plan de
trabajo con cronograma mes a mes aprebado por el Jelfe de arga

TIPO DE

NO | BOCUMENTO

Mo. DE RADICADO ASUNTO

VERIFICACION
CONTRATO  SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
ABOGADD CON EL FIN
OF ASESORAR
JURIDICAMENTE  LOS
PROCESOS
1 OFICIO 2022496011934342 | ADMINISTRATIVOS,
PRECONTRACTUALES,
DE EJECUCION
CONTRACTUAL,
SUPERVISION e
LIQUIDACION QUE  SE
ADELANTAN POR EL
BASPC 17
CUADRD ESTADISTICO
PROCESOS Y ORDE
NES DE  COMPRA
PUBLICADAS POR LAS
21 UNIDADES CON EL
CUADRO 3IN FIN DE VERIFICAR EL
ESTADISTICO AVANZA EN EJECUCION,
ASI COMO EL
SEGUIMIENTS DE 103
CRONDGRAMAS [0
108 PROCESCS
CONTRACTUALES
CUADRO DE
SIN SEGUIMIENTO DE LAS
PARTIDAS FIUAS
CUADRO 0
SEGUIMEENTO DE LAS
RECOMENDACIONES
RECURREMNTES.
VERIFICASION
5 OFICIO 2022426011934343 | PROCESD SA-015
BASPC7-2022
COMPROMISCOS
PARTIDAS  FALTANTES
POR ADJUDICAR,
ASPCNe 17
VERIFICACION
QFICIO 2022496013404183 | PROCESQ  No, 028 -
BASPC MNo. 18 - 2022
VERIFICAZION MC-022-
BASPC18-2022
VERIFICACION 017-
BASPC18-2022
COMPROMISTS
, PARTIDAS  FALTANTES
10 OFICIO 2022496013404183 POR ADJUDICAR.
ASPC Mo 18,
VERIFICACION
1 QFICIO 2022496012385383 | PROCESD BAMC-
DITCENACINAGUE-2022
VERIFICACION
12 OFICIO 2022408012385353 PROCESD SAMC. 122
ESMBASOE-

CUADRO
ESTADISTICO

CUADRD

ESTADISTICO - SIN

& GFICHD 2022496011934343

=i

8 QFICIO 2022496013404183

9 OFICIO 2022496013404183

g% ANO DEL LEBERAIGO, i
LA MORAL COMBATIVAY LA |
Yesm CONTUNDENCIA DPERADIOMAL |
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CENACINAGUE 2022
COMPROMISOS
PARTIDAS  FALTANTES

12 OFICIO 2022496012385353 | Do ADJUDICAR,
CENAC IBAGLE. N
VERIFICACION
w1 lind _.Q‘ F
14 OFICIO 2022496012385351 | LRESUPUESTAL - DE

EJERCITO NACIONAL ¥
SANIDAD MILITAR

Ubligacion No 3: Asesorar, coordinar, elaborar y emilir conceptos
desde el punto de vista economico a los doclimentos que s& reguiera
por el Director o Jefe de drea dar respuesta bajo su asesoria
determinandc & compstencia y saguimiento que puedan a legar a
surgir por solicitudes allegadas por las Unidades Ordenadoras dsal
Gasto, Comandos Superiores y entes de control.

TIFC DE No. DE
NO ' hoCUMENTO RADICADC ASUNTO
Difusien holetin 23 BUENAS
PRACTICAS PARA LA
i BOLETIN SIN ESTRUCTURACION  DE
PROCESOS DE
CONTRATACION ‘
5 VIDED SN CAPSULA No 1 GERENTES
INFORMATIVO = [E PROYECTO
CARSULA No 2
3 VIDEO SiN ggggé%%%mwwm D\Er
INFORMATIVG EJEGUCION DEL
CONTRATC
4 VIDED SN CARSULA No 3
INFORMATIVG MANTENIMIENTOS
CAPSULA No 4
CONGEPTO PREVID FPARA
CONTRATOS ¥
5 VIDES SIR &?@éi@ﬁ;ﬁnsmmlms
INFORMATIVG ¥ PARA U a
CONTRATAGION QUE
RECIIERA RESERVA
PARA SU ADQLISICION
5 VIDED Q1N CAPSULA No 5 ADICION
INFORMATIVO DEL CONTRATO
VIDEO CAPSULA Mo 6
7 SIN MODIFICACION DEL
INFORMATIVO CONTRATO

Obligacién No 4 Efectuar desplazamienio a nivel Nacional en
curnplimiento de las visitas de svaluacion y menitareo ¢ enapoyo a los
planes de mejoramients, misiones de trabajo o cualquier tipe de
requerimiento institucional, para la verificacién de la gjecucion en |as
diferentes stapas de fa contratacion de las Unidades Ordenadoras del
Gaste a nivel Nacional, cuantas vecas sea necesanio en el desarrolio
del objste contractual, emitienda informe, recomendaciones y/c
conceptos que le sean solicitados no superior & 3 dias habiles de haber
terminado ia visita, bajo las circunsiancias gue convengan para ias
partas para cumplir adecuadamente el objete contractual y previa
aprobacion de! supervisor del contralo, siempre y cuando las
condiciones de seguridad permitan su desplazamiento.
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Na TiFD DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADOD
1 informe SIN Visita CEMAC
IBAGUE
2 informe SIN Visita ASPC Ng 17
3 informe SIN Vigita ASFC No 18

- Cbligacions No. & Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento v
. coordinacion; el dia y la horg que sean requeridas por e Directar de
: Contratacién Regional y Especializada 0 quien haga sus vecas o jefe
Cde Area, asimismo asistir & las reuniones con las diferentes Unidades
- Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional y Entidades que reguieran de

SU apOY0 ¥ asesora en temas economicos propios de su experticia
| profesional {como elaboracion de pliegos de condiciones, solicitudes
tde oferta. resoluciones o minutas de contratos, autorizaciones de
' cantratacién directa, ete.), rindiendo la respectiva acta de reunidn, acta
: de capacitacion o informe de acuerdo como se amerite.

TIPFQ DE

DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

Mo

ACTA DE
ACOMPANAMIENTO
ENTREGA Y
EMPALME DE LA
CENAC IBAGUE

1 ACTA SiN

ACTA DE CIERRE Y
ACTA DE APERTURA
2 ‘ ACTA SN VIBITA DE
ACOMPANAMIENTO
ABSPC Ne 17

ACTA DE CIERRE ¥
ACTA DE APERTURA
3 ACTA SN VISITA DE
ACOMPARIAMIENTO

| AS.FG Mo 18

8 Efectuar con la penodicidad neceasaria, teniando en cuenta
las instrucciones del Director de DICRE o jefe de area en
coordinacion oon el supervisor del contrato, boletines
relacionados con la aplicacidn de la normatividad vigente y
correccion de los errores mas repetitives encontrados en la
verificacidn de procesos contractuales a lazs Unidades
Eiecutoras de Presupuesto y Ordenadoras del Gasto a nivel
MNacional, impartiendo politica gue deben fener en cuenta
para evitar fallas que se puedan presentar er los fuluros
procesos contractuales

TIPQ DE

No | DOCUMENTO

No. DE RADICADO ASUNTO

Difusién  boietin 22
RECOMENDACIGNES
RECURRENTES CON
EL FiN DE REALIZAR
MEJORAS
CONTINUAS AL
PROCESQS e
CONTRATACION
Difusidn bolstin 23
BUENAS PRACTICAS

1 BOLETIN SiN

2 BOLETIN EIN

ANO DEL LIDERAZGD,
LA MORAL COMBATIVAYLA |
s CONTUNDENGIA OPERACIONAL | B30
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% PARA LA
ESTRUCTURACION
DE PROCESOS DE
| CONTRATACION

Deje consiancia que, durante el plazo de ejchcién del contrate, no se |
han configurade log presupuestos legales del contrato laboral y que he
gozado de plena autonemia para ejecutar ias obligaciones
8. CONSTANCIAS contractuales relacicnadas en &l contrato.

Asi mismo, tanto el Ministerio de Defensa - Ejéreito Nacional - CENAC
PERSOMNAL ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

Para constancia s firma en, Bogotd, AGOSTO 2022
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACiONAL

CENTRAL ADMENISTRA’TIV—K"( CONTABLE DE PERSONAL
DICRE

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO & SATISFACCION PARTIAL BB ToTAL
Na., 07

BOGOTA AGOSTO DE 2022

Nombre completo: SANDRA LUCIA SAMACA DUARTE
Identificacion: 1.0567.574.6%0

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccidn Calle 25 No. 69-51

Tetéfono de contacte: 3115930391

E-mail de contacto: salusadu@hotmail.com

1. CONTRATISTA

Nombre completo: MAYOR HOLMAN ERNESTO MORALES
GALVIS

2. SUPERVISOR Cargo Oficiat Adquisicién Bienes y Servicios

Resolucion de nombramiento Mo, 0000C030 de fecha 03 de Enero
ge 2022

3. HNo. DBEL CONTRATO - | Mo Deicontrato 043
FECHA DE SUSCRIPCION | Fecha de suscripcién 13 De Enero de 2022

No. De la Pdliza 14-48-101062259

4. POLIZA DE GARANTIA Entidad que expide ls pdliza SEGURCS DEL ESTADO

UNICA Fecha det certificado de aprobacidn de la Pdliza 01/02/2022
Aprobade  por. CRLIGIA DEL  ROSARIO  MALDONADO
CARDENO
No. CRP 5222

Fecha expedicion 15/01/2022
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
Dependencia DICRE

5 CRP Posicion catalogo de gasto A:02:02-02-008-002-01
Fuente NACION
Recurss 10
Valor $44.000.000
8, FECHA INICIO
EJECUCION 2 de febrero de 2022
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUCION 31 DE diciembre 2022

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
8. OBJETO CONTRACTUAL | JURIDICA EN CONTRATACION ESTATAL PARA LA DIRECCION
DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

1. Reslizar seguimiento, verificacidn y revision de procescs
contractuales a las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional, desde el punto de vista Juridico, en la estructuracion de
proyectos de pliegos, estudios previos, pliegos de condiciones
9. OBLIGACIONES Sg;:g;n;c; solicitudes de ofert..a‘ r:;g:k;;éznes, ofertas. minutas dz

CONTRACTUALES modificatorios si fas hubiere, revisidn y aprobacion de polizas, y
actas de liquidaciones v cualguier requerimiento qua se presenta
dentro de las etapas de la contratacion, como 08 documentos que

38 reguaran
de acuerda con la normatividad en contratacion, revisando el porial
Zﬂg%gg% [Jf{) DEL & e
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dnico de contratacidn (SECOPI, emitiendo un informe preventive
dirigido at Director de Contratacion Regional y Especializada;
cuandn hubiere lugar informaran a las Unidades Ordenadoras del
Gasto a nivel Nacional de las observaciones encontradas,
realizando seguimienio al cumplimiento de las recomendaciones
del mismo documento y de la gesticn efeciuada. Para esta actividad
s@ debe pregramar plan de trabajo con cranograma mes a mes
aprobado por el Jefe de area.

2. Realizar seguimniento estadistico v de revisidn mensual o cuando
o requiera el Director de DICRE a los procedimientos |
sancionatorios  aperturados de los contratos que presenten !
meumplimientos,  verificande  las  actuaciones  administrativas |
iniciadas y en tramite permitiende que se efectlien ajustados a la
norma y respetandoe los pringlpios gue rigen la contratacion estatal |
en Coilombia, respetando la autonomia con la cual cusntan ios
Ordenadores del Gasto.

3. Asesorar, coordinar, elaborar y emilir concepios desde el punto
de vista juridico a ios documentos que se requiera por gl Director o
Jefe de drea dar respuesta bajo su asesoria determinando ia
competencia ¥y seguimiento gque puedan a llegar a surgir par
solicitudes allegadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto,
Comandos Superiores y entes de control,

4. Efectuar desplazamiente a nivel Nacional en cumplimisnto de las
visitas de evaluacion y monitores 0 en apoyo a ios planes de
mejoramiento, misiones de trabajo o cuslquier tips de requerimients
institucional, para la verificacion de 2 ejecucion en las diferentes
etapas de la contratacion de fas Unidades Ordenadoras dei Gasto
a nivel Nacional, cuantas veces sea nacesario en &l desarrollo del
objeto  contractual, emitiendo informe, recomendaciones  yio
conceptos que lg sean solicitados no superior 2 3 dias habiles de
haber terminado la visita, bajo las circunstancias que convengan
para las partes para cumplir adecuadaments el ohjeto contractusl y
previa aprobacicn del supervisor del contrate, siempre y cuando las
condiciones de seguridad permitan su desplazamiento.

8. Asistir a reuniones de planeacion, sequimiento v coordinacion, el
dia y la hora gue sean regueridas por el Director de Contratacion
Regional y Especializada ¢ quien haga sus vecas o jefe de area,
asimismo asistir 2 las reuniones con las diferentes Unidades
Ordenadoras del Gaste a nivel Nacional v Entidades gue requieran
de sL apoyo ¥ asesoria en
temas juridicos propios de su experiicia profesional (como
elaboracién de pliegos de condiciones, soliciiudes de oferta,
resoluciones o minutas de contratos, avtorizaciones de contratacion
directa, etc}). rindiendo la respectiva acta de reunién, acta de
capacitacion o informe de acuerdo como s& amerite,

6. Asesorar mediante capacitaciones o video conferencias como
minime una vez mensual dirigido al persanal de las Unidades
Ordenadoras del Gasto, asesores. supervisores de contratos,
comités estructuradores, evaluadores y gersntes de proyecto, y
dentas personat que requiera asesoria en temas contractuales a
favor det Ejercitc Nacional, brindande asesoria en temas de
actualidad o normatividad vigente en contratacion estatal, desde el
punto de vista juridico. Previa coordinacién y de acuerdo at
cranograma cue se establezca con el Jefe de area v aval del
Director de Contratacién Regional v Especislizada,

7. Acudir, asesorar, conceptuar juridicamente, ejercer seguimento
y garantizar la respuesta cporiuna de acuerdo a los términos
pereniorios de los requerimientos elevados a fa Direccidn de
Contratacién Regional y Especializada, en todas tas intervenciones
realizadas por les distintos entes de control internos y externos,
POR - derechos de peticion tutelas que se instauren por paniculares
y oz reguerimientos o dudas efectuadas por las Unidades
Ordenadoeras del Gasto a nivel Nacional, gue s hagan a los temas
de contratacién estatal o procesos que se adelanten en las mismas,
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2. Efectuar con la periodicidad nscesaria, ieniendo en cuenta las
instrucciones dei Director de DICRE o jefe de rea en coordinacidn
con &l supervisor del contrato, boietines relacionados con la
aplicacion de la normatividad vigente y correccion de los errores
mas repetiives  encontrados en la verificacion de procesos
contractuales a las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional, impartiendo politica que deben tener en cuenta para evitar
falims que se puedan presentar en los fuluros procesos
caontractuales.

9. Prestar sus servicios profesionates en apoye directo a los
requerimientos juridicos provenientes de los funcionarios de
instruccion o funcionarios competentes ¢ demas entes o personas
que lo requieran, para emitir concepios en el area juridica dentro de
ias investigactones que se requieran de indole peral, discipiinana y
administrativa, siempre v cuando para el desarrollo de dicha
actividad se tenga ef concepto y/o viabilidad favorable del Director
de Contratacion Regionat y Especializada.

10. Emitir conceptos, dictamenes periciales e informes en procesos
disciplinarios, administrativos y/o penales, cuando se requiera el
apoyo por las distintas Unidades del Ejército Nacional, siempre y
cuando tenga relacicn directa con el objgto  contractual
1. Velar porque el archivo del drea de gestidn bienes vy servicios
manteniéndolo seguro, crganizada y actuglizado en original y copia
debidamente foliado. rotulada e inventariado de acusrde a la
norna.

12. De conformidad con el Decreto 2608 de 2012, articulo 3y iz
Ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por lg gestion
docurnental de las actividades realizadas durante la gjecusion det
contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del
archivos, actividades tales como foliar v la elaboracian del formato
anico de inventano documental (FLID), dar cumplimiento al sistema
de gestién documental ORFEQ SGD, garantizande con ello |a
seguridad de la informacidn y la trazabilidad de los procesos, de
acuerdo a lo
establecido en ja ley 1581 de 2012

13. Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomia
téenica y administrativa. v bajo su propia responsabilidad, Por o
gue no abra ningldn vinculo laboral con el CONTRATANTE
14. Las demas que l2 sean asignadas por autoridad competente de
acuerda oon el area de desempeno.

OBRLIGACIONES LEGALES GENERALES: 1- Realizar el pago de
seqguridad social integral mes vencido de acuerdo con &l Decreto
1273 de 2018, y o senalado en los articules 23 de la Ley 1150 de
2007 v 50 de 1a Ley 789 de 2002,

2- De conformidad con et articulo 3 del Decreto 2608 de 2012, 2
contratistz sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato.

3- Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad vy
gficiencia 4- El contratista debe custadiar y a la terminacian del
presents contrato devolver los insumos, suminisiros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios yio materiales que sean
puestos a su disposicidn para ia prestacion del servicio objeto de
este contrato.

5. Bl contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL & realizar
los estudios de seguridad, comprobacidn de lealtad, realizacién de
los examenes de poligrafia v pruebas sicométricas antes y durante
ia contratacion.

& Las demas obligacicnes establecidas en el estudio previo,
documenio que gl contratista declara conocer, y que hace parte del
prasents contrato.
7- Las demas obligaciones que & deriven del objeto del contrato,

10. PERIODO DEL INFORME

AGOSTO DE 2022

2022
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Obligacion. 1 Realizar seguimiento, verificacidn y revision de
procesos contractuales a las Unidades Ordenadoras del Gasto a
nivel Nacional, desde el punto de vista Juridico, en la estruciurasion
de proyecltos de pliegos, estudios pravios, pliegoes de condiciones
definitive, solicitudes de oferta, resoluciones, ofertas, minutas de
contratos, adendas 0
maodificatorios si las hubiere, revision y aprobacién de pdlizas, y
actas de liguidaciones y cualquier requermientio que se presents
dentro de las etapas de la confratacién, como los documentos gque
se requieran de acuerdo con {a normatividad en contratacion,
revisando el pertal (nico de contratacion {SECOPI, emittendo un
informe preventive
dirigido al Director de Contratacion Regional y Especializada,;
cuande hubiere lugar informaran a ias Unidades Ordenadoras det
(Gasto a nivel Nacional de las observaciones esncontradas,
realizando seguimiento al cumplimiento de [as recomendaciones
def rismo documento v de la gestién efectuada. Para esta actividad
se debe programar plan de trabaje con cronograma mes a mes
aprobado por el Jefe de area.

TIFO DE No. DE

No DOCUMENTO RADICADO

ASUNTO
VERIFICACION
CONTRATC SERVICIOS
PROFESIONALES  DE
UN ABQGADS CON EL
FIN DE ASESORAR
JURIDICAMENTE  LOS
PROCESOS

1 OFICIO | 2022498011934343 | ADMINISTRATIVOS,
11. DOCUMENTOS QUE PRECONTRACTUALES,

SOPORTAN EL DE EJECUCION
CUMPLIMIENTO DE LAS CONTRACTUAL,
OBLIGACIONES SUPERVISION ¥
CONTRACTUALES LIOUIDACION QUE SE
ADELANTAN POR EL
BASPC 17
CLUADRO ESTARDISTIC
PROCESQS Y ORDE
NES  DE  COMPRA
PUBLICADAS POR LAS
21 UNIDADES CON EL
CUADRO SN FIN DE VERIFICAR EL
ESTADISTICN AVANZA EN
EJECUCION, ABI COMO
Ei SEGUIMIENTO DE
LOS CRONOGRAMAS
DE LOS PROCESOS
CONTRACTLIALES
CUADRD D
SIN SEGUIMIENTO DE LAS
PARTIDAS FIJAS
CUADRO oE
CUADR(G SIN SEGUIMIENTO DE LAS
ESTADISTICO RECOMENDACIONES
RECURRENTES.
VERIFICACION
5 OFICIO 2022496011934343 | PROCESO SA-015-
BASPCA7-2022
COMPROMISOS
, . . PARTIDAS FALTANTES
] OFICID 2022496011534343 POR ADJUDICAR,
AS.PG No 17
VERIFICACIGN
7 OFICIO 2022496013404183 | PROCESO  No. 026 ~
BASFC Mo, 18 — 2022
VERIFICACION MC-
022-BASPC18-2022

CUADRC
ESTADISTICO

8 OFICIO 2022496013404183
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4 VERIFICACION  017-
OFICIO) 2022496013404183 | Roo T

COMPROMISOS
PARTIDAS FALTANTES
10 OFICIO | 2022426013404183 | 0 ADJUDICAR
' AS PO N 18
VERIFICACIGN
PROCESO SAMC-
037CENACINAGUE-
2022
VERIFICACION
PROCESO  SAMC-122-
ESMBASHE-
CENAGINAGUE-2(22
COMPROMISOS
PARTIOAS FALTANTES
POR ADJUDHICAR,
CENAC IBAGUE.
VERIFICACION
FRESUPUESTAL  DE
EJERCITO NACIONAL Y
SANIDAD MILITAR

ow

11 QFICIO 2022496012385353

1£ OFICID 2022436012385353

13 OFICIO 2022496012385353

14 OFICIG 2022496012385353

Ohiigacion No 3: Asesorar, coordinar, elaborar y emitir conceptos
desde el punto de vista econdmico a los documentos que se
requiera por el Director o Jefe de area dar respuesia baio su
asesoria determinandc la competencia y ssguimiento que puedan
a llegar a surgir por solicitudes allegadas por las Unidades
Ordenadoras det Gasto, Comandes Superiores y entes de control,

TIPC DE No. DE i
No | pocumenTo | RADICADD | ASUNTO l
Difusidn boletn 23
; BUENAS  PRACTICAS
, % PARA LA
1 BOLETIN SiN ESTRUCTURACION  DE
PROCESOS DE
CONTRATACION 1
) EAPBULA N
VIDED
2 SIN GERENTES oE
INFORMAT VO S
CAPSULA No 2
_ VIDEG . RIS s
3 | NFORMAIO SIN PERFECCIONAMIENTO ¥
EJECUCION DEL |
CONTRATO ?
P VIDEG o CAPSULA YR
INFORMAT IO MANTENIMIENTOS
CABSULA Ne A
CONCEPTO  PREVIO
PARA CONTRATOS Y
5 VIDED SIN %C‘a}"giw&ailsmmvm
o " b - " b L)Y
INFORMAT O Y Hren -
CONTRATACION QUE
REQUIERA  RESERVA
PARA SU ADGUISICION
5 VIDED o CAPSULA No 5 ADICION
INFORMATI/O DEL CONTRATO
- CAPSULA Mo E
VIDEO A
7 SN MODIFICAGION DEL
INFORMATIO MODIFICAC

Obiligacion Mo 4. Efectuar desplazamiente a nivel Nacional en
cumplimiento da as visitas de evaluacién y moniloreo ¢ en apove a
los planes de meloramiento, misiones de {trabajo o cualquier {ipo de
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requerimiento institucional, para ia verificacion de la ejecucion en
las diferertes etapas de la contratacidn de las Unidades
Ordenadoras del Gasio a nivel Nacional, cuantas veces sea
necesario en el desarrolio del objeto contractual, emitiendo informe,
recoinendaciones v/o conceptos que le sean solicitados no superior
a 3 diss habiles de haber terminado (a vigita, bajo las circunstancias
que convengan para lag partes para cumplir adscuadamenie el
ohjeto contraciual y previa aprobacién del supervisor del contrato,
siempre y cuando las condicignes de seguridad permiten su
desplazamienta.

No TIFO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADD
1 Informe SIN Wisita CENAC
IRAGUE
2 informe SIN Visita ASPC Mo 17
3 Informe SIN Visita ASPC No 18

QOhbligacion No. 5 Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y
coordinacion; el dia v la hora gue sean requeridas por el Director de
Contratacién Regional y Especializada o guien haga sus veces o
jefe de ares, asimismo asistir a las reuniones con las diferentss
Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel Nacional y Entidades que
requieran de su apoyo y asesoria en temas econdmicos propios de
su experiicia profesicnal (como elaboracion de pliegos de
condiciones, solicitudes de oferta, resoluciones o minutas de
contratos, autorizaciones de contratacion directa, etc.), rindiendo la
respectiva acta de reunion, acta de capacitacion o informe de
acuerdo como se amerite.

PO DE No. DE

No | haGCUMENTO RADICADO ASUNTO
ACTA OE
ACOMPANAMIENTG

i ACTA SIN ENTREGA i

EMPALME DE LA
CENAC IBAGUE

ACTA DE CIERRE ¥
AGTA DE APERTURA
2 ATTA SiN VISITA DE:
ACOMPANAMIENTC
ASPCNe 17 -
ACTA DE CIFRRE Y
ACTA DE APERTURA
a ACTA SN VISITA DE
ACOMPANAMIENTO
ASPCHMe 18

8. Efectuar con la periodicidad necesarna, feniendo en cuanta
fas instrucciones del Dirsctor de DICRE o jefe de drea en
coordinacion con el supervisor del contrato, boletines |
relacionados con la aplicacién de la normatividad vigente
y correccion de ios errores mas repetitivos encartrados en
la verificacién de procesos contractuales a las Unidades
Ejecutoras de Presupuesto v Ordenadoras del Gasio a
nivel Nacional, impariiende politica que deben tener en
cuenta para evitar fallas gue se puedan preseniar en los
futures procesos contractusles

TIPO DE No. DE
No | DOCUMENTO RADICADO ABUNTO
: Difusidn boletin €2
t 1 BOLETIN SN RECOMENDACIONES

20
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RECURRENTES CON
EL FIN DE REALIZAR

MEJORAS
CONTINUAS AL
PROCESCS DE
CONTRATACION

Difusion  boletin 23
BUENAS PRACTICAS
PARA LA
ESTRUCTURAGION
DE PROCESOS DL
CONTRATACION

2 BOLETIN SiN

9. VALCR DEL CONTRATO

Vaior total: $44.000.000
Vaior autorizade a pagar. $4.000.000

10. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Dbligacion Entidad Vlr, Pago
PENSION COLPENSIONES £256 000
SALUD NUEWA EPS $200.000
ARL POSITIVA 18400

11. DOCUMENTOS Que
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestion sobre el curmplimients del objeto contractual,
firmacto por el CONTRATISTA v el recibide a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo ¢on gl formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de page de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pensitn, sebre un ingreso base de cotizacion del 40%
del valor mensuat del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y €l 12.5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme |o establece la normatividad legal
vigente, la reglamentaciéon de la materia y de acuerdo con la
afitiacion efectuada ala AR L.

3. Cuenta de Cobro

12. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfia coniratista
cumplié con las obhgaciones contractuales y legales reguladas
para este tipe de conbrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccién de forma PARCIAL B TOTAL O

Asi mismo, se deja constancia gue durante la gjecucidn del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.

13. RECOMENDACIONES

14. CONCLUSIONES

Se avala ¢l pago correspondiente a las actividades realizadas
eq el mes de AGOSTO de 2022

Para constancia se firma en Bogota, AGOSTO de 2022

2 r : HYAY LA
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compensar  miplaniffa.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

S © DATDS DEL APORTANTE - : i A P DATOS DE LA PLANILLA L
TG NOMERO NOMERE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANLLA | FECHA PAGO ASDCHADA ] CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES RO}
e 1057574690 | SANDRA LUCIA SAMAGA DUARTE | CARRERASCRA. 1A 1 41550994 salusadugghoimail.com EXONERADO PAQO TPo | rFECHAPAGO | mUMERo | EWRLEADOS | URC
E.x...mﬁm:ﬂ.mm Y PLANILLA | {DIA/MES/ANO} | PLANILLA P 2
FORMA CLASE NOMERE § saLUD
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CMDAD | MUNICIFIO TOTAL A PAGAR
UNICA | _ Indevendiente BOYACA SOGAMOSG ND 202207 202207 ! 01/08/2622 60573300 $404 400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
L , TOTALES SALUD
Cadigo EPS Nowmbre NIT C [ UPGC Adici Incapacidades Licencia Matemidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afikados
Valor Moea UFC
No. Autorizacién Vailor No. Autorizacion Valor Caotizacién
EFSD37 Nueva EPS 800156264 -2 200.000 [ 0 0 o o o 200,000 1
TOTALES PENSION T e
Aporte Yoluntario Aporte Volurmtario Aparte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mara
Cédigo AFF Nombire Afiliatio Apornants Solidaridad Subsistancia | DREMOR | oornacion Total a Pagar
2514 [ g 0 o 256.000
TOTALES; RIESGOS LABORALES ;
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacitn Aportes Otros Valor Nato Dias Valor Mora Subtotal No.Radicado | Valor Saido a Fondo Total a Pagar
Obli No. Sistemas Cotizacién Mora | Gotizacién { Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
1411 ARL SURA 8.400
" TOTALES CAJAS
Cadigo CCF Nombre NIT Valor Apotte Dins Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | MNo. Afiliados
.. TOTALES PARAFISCALES [ TQTALES POR:QUBSISTEMA
. - No. Administradoras valor antes de IGE LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mara Aporte Total a Pagar MNo. Afiliados Tipo Administradora Re, das RE y M Total a Pagar
PR ; Salud 1 200,000 200.000
0 i [ [ _ o | [} Pension 1 256.000 256,000
: Riesgos Laborales 1 8.400 2.400
[ [ [ [ o [ o [ 0 cCF o 0 )
T =T . ESAP 0 2 0
[ [ [ ] ICBF 0 0 0
v DB e MEN MEN 8 o u
I _ _ [ SENA o o o
TOTALES 3 456,400 464,400

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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