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INFORMACION BASICA

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA

JORGE NICOLAS OLAYA MESA

CONTRATO No. 505 DE 2022

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA REALIZACION Y SEGUIMIENTO DE
INSTRUMENTOS TECNICOS, DE CALIDAD Y DE PLANEACION QUE REQUIERAN LAS
ESTRATEGIAS DEL SISTEMA DISTRITAL DE JUSTICA, BUSCANDO FORTALECER LA OFERTA
DE JUSTICIA FORMAL, NO FORMAL Y COMUNITARIA DEL ORDEN DISTRITAL Y LOCAL,
TENIENDO EN CUENTA LOS LINEAMIENTOS DE LA DIRECCION DE ACCESO A LA JUSTICIA

Fecha Inicio: 01/02/2022 Plazo Meses |Dias | Prorroga |Meses |Dias Meses | Dias
Fecha terminacion: 08/09/2022 | Mo 7 | 8 Plazo Total | 8
Informe No: 07 Desde: 01/08/2022 Hasta: 31/08/2022 |an<e;(r::13e _ 01/09/2022

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones pactadas en el Contrato.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
(Tomadas textualmente del
contrato)

ACTIVIDADES

ANEXOS
(Describir productos cuando
haya lugar a ello)

1. Acompaniar a través de los
medios idoneos la
implementacion del Modelo
Integral de Planeacion y Gestion
de la Direccion de Acceso a la
Justicia.

1. Gestidn publicacién campafia
plan anticorrupcion

2. Capacitacién sobre
misionalidad de la Direccion de
Acceso a la Justicia

3. Reunién de trabajo mesa
innovacion con Oscar Martinez

4. Participacion socializacién
lineamientos rendicion de
cuentas

Los anexos y evidencias se
encuentran denominadas de la
siguiente manera:

1.1.1
1.2.1
1.3.1
1.4.1

Link de Acceso:
SOPORTES
OBLIGACIONES

2. Acompafiar el disefo,
elaboracion, implementacion,
actualizacion y mejora de
instrumentos de planeacion de la
Direccion de Acceso a la
Justicia.

1. Reunién de trabajo documentos
campo verde

2. Participacién en reunién
revision mapa de procesos

Los anexos y evidencias se
encuentran denominadas de la
siguiente manera:

2.1.1
2.2.1
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OBLIGACIONES ANEXOS
ESPECIFICAS ACTIVIDADES (Describir productos cuando
(Tomadas textualmente del haya lugar a ello)
contrato)

SOPORTES
OBLIGACIONES

Link de Acceso:

3. Apoyar en la elaboracion de
documentos técnicos para el
fortalecimiento de la oferta de
justicia formal, no formal y
comunitaria del orden distrital y
local.

1. Construccién guia de
orientacion CRI

2. Ajustes Diccionario Juridico
de orientacion CRI

Los anexos y evidencias se
encuentran denominadas de la
siguiente manera:

3.1.1
3.2.1

Link de Acceso:
SOPORTES
OBLIGACIONES

4. Acompafar la realizacion y
articulacion de las gestiones
necesarias para dar
cumplimiento de los
lineamientos en materia de
transparencia de los planes de
accion y estrategias de la
Direccion de Acceso a la
Justicia.

1. Reporte informe plan de

mejoramiento CTP

2. Ajuste horarios pagina web e

informacion

3. Depuracion diccionario de

encuesta multiproposito

4. Reporte ficha de medicion de

satisfaccion ciudadana

5. Reporte indice servicio al

ciudadano

6. Reporte Plan de Acceso a la

Justicia

7. Reuniodn de trabajo ajuste riesgos

de corrupcion

8. Reuniodn de trabajo con equipo de

enfoque diferencial

Los anexos y evidencias se
encuentran denominadas de la
siguiente manera:
4.1.1
4.1.2
4.2.1
4.2.2
43.1
44.1
4.5.1
4.6.1
4.7.1
4.8.1
Link de Acceso:
SOPORTES
OBLIGACIONES

5. Proyectar la respuesta de
manera oportuna a las
comunicaciones y/o derechos de
peticion que le sean asignados,
relacionados con el objeto

1. Respuesta total a derecho de

peticion 0141 del 01 de agosto de
2022

Los anexos y evidencias se
encuentran denominadas de la
siguiente manera:

5.1.1
Link de Acceso:
SOPORTES
OBLIGACIONES
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OBLIGACIONES ANEXOS
ESPECIFICAS ACTIVIDADES (Describir productos cuando
(Tomadas textualmente del haya lugar a ello)
contrato)

contractual, cumpliendo con los
términos establecidos por la ley.

6.Apoyar la supervision de los

n . 6.1.1
contratos de prestacion de 1. Durante el perlodo_ r_eportado Link de Acceso:
servicios profesionales, segun las se apoyo la supervision de SOPORTES
indicaciones del director de los contratos 1616-2022, OBLIGACIONES
Acceso a la Justicia. 595-2022_844-2022.
7. Las demas que se requieran de ) y 7.1.1 Captura de pantalla
acuerdo a la naturaleza del 1. Posterior a la aprobacion del | hplicacion informe en SECOP
bieto contractual v las informe procedi a publicar en la
ODJeto ¢ y plataforma del Secop 1l el Link de Acceso:
obligaciones generales y informe correspondiente al mes SOPORTES.
especificas del contrato de agosto de 2022 R —
OBLIGACIONES

Adjunto planillas de certificacién del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos

Laborales

OBSERVACIONES GENERALES

Fecha Suspension :

Fecha Reanudacion:

Fecha Cesion:

Nombre Cedente:

C.C.oNIT:

Cordialmente,

JORGE NICOLAS OLAYA MESA
Contratista
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