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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 16 de agosto de 2022

Sefora:

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3236886
Coordinadora academica programas especiales
Dependencia programa PDV

Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes de agosto del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3236886 del ano 2022

LUIS CARLOS RAMIREZ MILLAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 13929502 de
Malaga , en mi calidad de Contratista del SENA, instructor en el programa PDV éarea pecuaria, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 25160000), Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: pagos mensuales
proporcionales de acuerdo al nimero de horas de formacion impartidas en cada mes por valor de
($ 34.000).

Plazo: 288 dias, sera hasta el 30 de noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, en la modalidad de
Contrato por horas, para la gestion del desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de
formacion titulada y/o complementaria y/o virtual, para el programa de atencion a poblacién
desplazada y Victima, en la red de conocimiento Pecuaria , area tematica: Pecuaria y demas
de su competencia en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, Vigencia 2022

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

N | Obligaciones Acciones Evidencias
o realizadas
1 Realizar la | Actividades 1
planeacion vy | gl 16 de | Documentos cargados en drive.
alistamiento
de las agosto 2-GFPI-
actividades de | ge elaboro la | F134 PLANEACION PEDAGOGICA PROYECTO FOR
aprendizaje, planeacion MATIVO - OneDrive (sharepoint.com)
seleccionando
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, adaptando o
elaborando
todos
documentos
de desarrollo
curricular
segun el
procedimiento
de ejecucion
de la FPI:
guias de
aprendizaje,
planeacion
pedagdgica,
planes de
trabajo, disefio
de
instrumentos
de evaluacion,
material
didactico, para
el logro de los
resultados de
aprendizaje.

los

pedagdgica,
guia de
aprendizaje y
plan de trabajo
para las fichas
2611592 y
2614232 de
los municipios
de San Andres
y Concepcion,
programas
“Establecimien
to de un

sistema

productivo de
pollo de
engorde tipo

campesino” 'y
“Criar gallinas
ponedoras con
alimentacion
alterna  para
producir
huevos
semicriollos”

Actividades
del 17 al 31 de

agosto

Se elaboro la
planeacion
pedagdgica,
guia de
aprendizaje y
plan de trabajo
para la ficha
2627913 del
municipio de
Carcasi,
programa
“Criar gallinas
ponedoras con

2-GUIA PROGRAMA - OneDrive (sharepoint.com)
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N

alimentacion
alterna  para
producir
huevos
semicriollos”

Reportar y
registrar en el
aplicativo
Sofia Plus
todas las
actividades
que de
acuerdo con el
proceso de
GFPI son de
su

responsabilida
d,
garantizando
la oportunidad
y calidad de la
informacion y
la coherencia
con el proceso
formativo tales
como: a.
Realizar la
creacion de la
ruta de
aprendizaje y
asocio de
aprendices ala
ruta, b.
verificar el
registro de los
eventos de las
actividades de
aprendizaje en
cada mes, c.
Reportar las
Inasistencias
de aprendices
oportunament
e.

Actividades 1

Actividades 1 al 16 de agosto

al 16 de
agosto

A.Se creo la
ruta de
aprendizaje de
las ficha
2611592 y
2614232.

B.Se asocio
los aprendices
a las rutas de
aprendizaje de

las fichas
2611592 y
2614232.

C.Se remitio a
la
coordinacion
academia de

programas
especiales la
planeacion

pedagdgica de
las fichas
2611592 y

2614232 para
el reporte de
eventos de
mes de agosto
y septiembre,
y se verifico el
cargue de
eventos
conforme a lo
programado.

A y B Anexo pantallazo Sofia plus reporte de fichas
2611592 y 2614232 con ruta y asocio de aprendices.

C. Anexo pantallazos correo con planeaciones
pedagogicas de las fichas 2611592 y 2614232
asignadas para cargue de eventos del mes de agosto.
Adjunto reporte de horas Sofia plus instructor mes de
agosto.

D. no aplica evidencia.
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D.No se
realizo reporte
de
inasistencias
en este
periodo.

Actividades
del 17 al 31 de

agosto

A.Se creo la
ruta de
aprendizaje de
la ficha
2627913 y se
asocio
aprendices.

B. Se verifico
el registro de
los eventos de
las actividades
de aprendizaje
de agosto para
la ficha
2627913.

Actividades del 17 al 31 de agosto

A y B Anexo pantallazo Sofia plus reporte de ficha
2627913 con ruta y asocio de aprendices.

C. Anexo pantallazos correo con planeaciones
pedagogicas de la ficha 2627913 asignadas para cargue
de eventos del mes de agosto. Adjunto reporte de horas
Sofia plus instructor mes de agosto.

D. no aplica evidencia.

Realizar la
induccion

institucional a
los aprendices

de acuerdo
con los
lineamientos

institucionales.

Actividades 1
al 16 de

agosto

Se adelanto
induccién en
las fichas:
2611592 del
municipio de
San Andres y
2614232 de
Concepcion.

Actividades
del 17 al 31 de

agosto

Archivos cargados en el portafolio en drive, carpeta 2 #
3-1 documentos de induccién de las fichas 2611592 y
2614232.

RED PECUARIA INSTRUCTOR LUIS CARLOS -
(sharepoint.com)

OneDrive
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Se adelantara
induccién en la
ficha 2627913
del municipio
de Carcasi.

Archivos cargados en el portafolio en drive, carpeta 2 #
3-1 documentos de induccion de la ficha 2627913

Ejecutar la
formacion
profesional
integral de

acuerdo con el
diseno

curricular,
desarrollo
curricular de
los programas
de formacion
del area
tematica
objeto del
contrato, de
acuerdo con
los
lineamientos

pedagdgicos y
metodoldgicos
de la direccion
de formacion
profesional
integral.

Actividades 1

al 16 de

agosto

Se oriento
formacion en
las fichas:
2611592 en 24
horas, los dias
5,9,12 de
agosto de
acuerdo a la
programacion.
En la ficha
2614232 en 8
horas el dia 11
de agosto de
acuerdo a la
programacion.

Actividades
del 17 al 31 de

agosto

Se orientara
formacion en
las fichas:
2611592 en 24
horas, los dias
19,23,30 de
agosto de
acuerdo a la
programacion.
En la ficha
2614232 en 36
horas los dias

Cargue de evidencias en el portafolio de fichas 2611592
y 2614232 carpeta 5 lista de asistencia y evidencia
fotografica.

RED PECUARIA INSTRUCTOR LUIS CARLOS -
(sharepoint.com)

OneDrive

Informe de ejecucion de horas sofia plus del mes de
agosto.

Cargue de evidencias en el portafolio de fichas 2611592,
2614232 y 2627913 carpeta 5 lista de asistencia y
evidencia fotografica.

RED PECUARIA INSTRUCTOR LUIS CARLOS -
(sharepoint.com)

OneDrive

Informe de ejecucion de horas sofia plus del mes de
agosto.
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17,18,24,25,
31 de agosto.

En la ficha
2627913 en 20
horas los dias
26,27 y 28 de
agosto. De
acuerdo a la
programacion.

Para un total
de 112 horas
ejecutadas en
el mes de
agosto.

Solicitar
oportunament
e y gestionar,
el uso de los
elementos
necesarios y
materiales de
formacioén para
desarrollar
eficazmente la
accion de
formacion y
responder por
ellos ante el
centro
presentando
los respectivos
documentos
soporte, como
también
responder por
la integridad y
buen uso de
materiales,
equipos y
demas
elementos de
la institucion
puestos bajo
su cuidado
para
desarrollar

Actividades 1
al 16 de

agosto

En este
periodo no se
realizo esta
actividad

Actividades
del 17 al 31 de

agosto

Se gestionara
el tramite
mediante
formato GIL F-
14 solicitud de
bienes, el cual
se remitié a la
coordinacioén
mediante
correo
electrénico
para gestion
de los
materiales de
formacion para
las fichas

En este periodo no se realiz6 esta actividad

Cargue en el drive del archivo de solicitud materiales de
formacion y acta de entrega de materiales para las fichas
2611592, 2614232 y 2627913.

RED PECUARIA INSTRUCTOR LUIS CARLOS -
(sharepoint.com)

OneDrive
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labores
propias de su
rol.

2611592,
2614232 y
2627913.

Realizar la
Evaluacion de
la apropiacion

de las
competencias
de los
aprendices,
emitir y
registrar  los
Juicios

evaluativos de
cada aprendiz,

previa
verificacion
efectuada del
portafolio de

evidencias del
aprendiz, en
un plazo
maximo de 8
dias después
de finalizada la
evaluacion de
las actividades
de
aprendizaje.

Actividades 1

al 16 de
agosto
En este

periodo no se
realizo esta
actividad

Actividades
del 17 al 31 de

agosto

En este
periodo no se
realizo esta
actividad

En este periodo no se realiz6 esta actividad

En este periodo no se realiz6 esta actividad

Aplicar el
conducto
regular para

garantizar el
debido
proceso de
gestiéon de
novedades en
especial
cuando sean
notificaciones
de menores de
edad.

Actividades 1

al 16 de
agosto

En este
periodo no se
realizd esta
actividad
Actividades
del 17 al 31 de
agosto

En este

periodo no se

En este periodo no se realiz6 esta actividad

En este periodo no se realizé esta actividad

GTH-F-062 V09




SENA

N

realizo esta

actividad

Reportar y
sistematizar
las acciones
de formacion
en los
portafolios de
evidencias vy
en
documentos
que
demuestren
los resultados
de la ejecucion
contractual, en
los diferentes

medios y/o
espacios

fisicos y/o
digitales que

disponga el
centro.

Actividades 1

al 16 de
agosto

En este
periodo no se
realizd esta
actividad
Actividades
del 17 al 31 de
agosto

Se alimentara
el Portafolio de

las fichas
2611592,

2614232 y
2627913 en

el drive segun
los
lineamientos
del programa.

En este periodo no se realizé esta actividad

Cargue de archivos en drive portafolio fichas 2611592,
2614232 y 2627913, de la carpeta 1 Procedimiento
ingreso.

RED PECUARIA INSTRUCTOR LUIS CARLOS -
OneDrive (sharepoint.com)

Cargue de archivos en el drive portafolio fichas 2611592,
2614232 y 2627913, de la carpeta 2 Procedimiento
ejecucion FPI.

RED PECUARIA INSTRUCTOR LUIS CARLOS - OneDrive

(sharepoint.com)

Realizar la
presentacion
de resultados
de ejecucion
del programa
de formacion,
sobre la
pertinencia y

validez de
este, como
indices de

desercion y/o
oportunidades
de mejora o
validez de
este. Entregar
acta con el
informe de

En este
periodo no se
realizé esta
actividad se
proyecta
ejecutar en el
momento que
se direccione
desde la
coordinacién
académica.

En este periodo no se realiz6 esta actividad se proyecta
ejecutar en el momento que se direccione desde la
coordinacién académica.
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SENA

N

resultados por

programa de
formacion  al
finalizar el
contrato.

10

Programar vy
reportar a su
supervisor de
contrato, con
una antelacion
minima de una
semana cada

mes al inicio
del mes, las
fichas, los

ambientes de
aprendizaje,
de manera que
se autorice por
escrito su
movilizacién
previa a la
salida y el
cargue de los
eventos en
Sofia plus en el
marco de su
objeto
contractual.

Actividades 1
al 16 de

agosto

Envié de la
programacion

con la
planeacion
pedagogica de
las fichas
2611592 y
2614232.
Actividades
del 17 al 31 de
agosto

Se enviara la
programacion
con la
planeacion
pedagdgica de
la ficha
2627913.

Anexo pantallazo correo de envié de planeaciones
pedagdgicos y correo solicitando creacién de eventos y
autorizacién de movilizacion.

Cargar documentos en el drive
ProcedimientoEjecucionFPI -
(sharepoint.com)

carpeta 2-
OneDrive

Anexo pantallazo correo de envio de planeaciones
pedagdgicos y correo solicitando creacion de eventos
y autorizacion de movilizacion.

Cargar documentos en el drive
ProcedimientoEjecucionFPI -
(sharepoint.com)

carpeta 2-
OneDrive

11

Apoyar las
actividades de
promocion de
la oferta
académica vy
portafolio de
servicios, asi
mismo,
gestionar la
conformacion
de grupos de
aprendices
para la
creaciéon de las
fichas de

Actividades 1
al 16 de

agosto

Se participo el
5 de agosto en
la
socializacién
de la oferta
académica del
programa PDV
en el municipio
de Carcasi.

Asistencia del evento
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N

formacion, de
acuerdo con
los

procedimiento
s establecidos
en el sistema

Actividades
del 17 al 31 de

agosto

En este
periodo no se

En este periodo no se realiz6 esta actividad

integrado  de realizd esta
gestic')n y actividad
autocontrol-
SIGA.
12 | Entregar los | Actividades 1
soportes del | al 16 de
procedimiento | agosto
de Ingreso de .
aprendices al | S€ remlgo
copia e
programa de P Cargue de los documentos en el drive en la carpeta:
formacion documentos
tales  como: | 9€ _ 1-Procedimientolngreso - OneDrive
Ficha de | @prendices, (sharepoint.com)
matricula; oficio de
fotocopia  del solicitud de
formacioén,

documento de
identidad, y/o
requisitos
definidos en el
disefo
curricular, al
ejecutar
formacion
complementari
a.

archivo plano
de inscripcién
y registro de
ficha, para la
creacion de las
fichas
2611592,
programa
Establecimient
o de un
sistema de
produccién de

pollos de
engorde tipo
campesino del
municipio de
San Andres y
2614232

programa

“Criar gallinas
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcprogramase%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPDV%2FPORTAFOLIO%5FCOORDINACION%5F2022%2FRED%5FPECUARIA%5FINSTRUCTOR%5FLUIS%5FCARLOS%2FFicha%5F2573492%5FConcepcion%5Fjunio%2F1%2DProcedimientoIngreso

SENA

N

ponedoras” en
el municipio de
Concepcion.

Actividades
del 17 al 31 de

agosto

Se
copia
documentos
de
aprendices,
oficio
solicitud
formacion,
archivo plano
de inscripcién
y registro de
ficha, para la
creacion  de
una ficha en
Carcasi.

remitira
de

de
de

Cargue de los documentos en el drive en la carpeta:

1-Procedimientolngreso - OneDrive

(sharepoint.com)

13

Apoyar la
gestion de la
inscripcion en
el sistema de
informacion de
la Agencia
Publica de
Empleo del
SENA de los
aprendices, de
manera
informada vy
consentida por
los mismos.

Para este mes
no se realizd
esta actividad.

Para este mes no se realiz6 esta actividad.

14

Participar en
las jornadas de
actualizacion y
transferencia
tecnoldgica y o
pedagdgica

Para este mes
no se realizd
esta actividad.

En este periodo no se realiz6 esta actividad
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcprogramase%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPDV%2FPORTAFOLIO%5FCOORDINACION%5F2022%2FRED%5FPECUARIA%5FINSTRUCTOR%5FLUIS%5FCARLOS%2FFicha%5F2573492%5FConcepcion%5Fjunio%2F1%2DProcedimientoIngreso
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcprogramase%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPDV%2FPORTAFOLIO%5FCOORDINACION%5F2022%2FRED%5FPECUARIA%5FINSTRUCTOR%5FLUIS%5FCARLOS%2FFicha%5F2573492%5FConcepcion%5Fjunio%2F1%2DProcedimientoIngreso

o
SENA

N

convocadas
por el centro.

15 | Aplicar al | Se presento la | En el informe del mes de marzo se anexo certificado de
proceso de | certificacion la norma en mencién.
certificacion de | 4g
la norma_de cumplimiento
competencia
“Orientar de esta
Procesos obligaciéon en
Formativos la norma de
Con Base En | competencia
Los Planes De | “Orientar
Formacion Formacion
Concertados, )

o La Presencial De
Actualizacion | Acuerdo  Con
"Orientar Procedimiento
Formacién Técnico Y
Presencial De | Normativo"
Acuerdo Con | con  vigencia
Pr’ocgdlmlento 2023
Técnico Y
Normativo" o
en su defecto
debera aplicar
al proceso de
certificacion de
la norma vy
aportar el
respectivo
certificado de
aprobacién, o
la evidencia de
la inscripcion
efectiva a
mismo, al
informe de
ejecucion
contractual.
16 | Reportar  de | Actividades 1

manera
oportuna como
usuario
proveedor, en
la etapa de
ejecucion
contractual

al 16
agosto

de

Se reporto en
la plataforma
SECOP I los

Documentos de la cuenta agosto cargada en el secop
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SENA

N

dentro de la
plataforma
SECOP |1lI, los
soportes
correspondient
es que
evidencien la
correcta
ejecucion y
pagos
realizados en
cumplimiento
del contrato de
prestacion de
servicios
suscrito.

documentos
relacionados
con la cuenta
del mes

de agosto
segun los
lineamientos.

17

El contratista
que realice
comisiones de
servicios o]
desplazamient
os autorizados
por el
supervisor
debera
presentar
dentro de los
cinco (5) dias
habiles
siguientes a la
fecha de
finalizacion de
la comision, la
respectiva
legalizacion al
area de
Tesoreria o]
quien haga sus
veces

No se
realizaron
comisiones en
el mes.

No se realizaron comisiones en el mes.

18

Participar en
las actividades
programadas
por el SENA y
equipo SIGA a
las cuales se
les convoque
en
cumplimento

Actividades 1
al 16 de

agosto

Se participo en
la reunion
mensual de
seguimiento al
programa de

Acta de reunion .
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SENA

N

de las | forma
actividades individual el
propias del | martes 16 de
objeto agosto.
contractual.
19 | El
CONTRATIST
A debera Se realizo el | Soporte de pago al SGSSS que acrediten el pago del
acreditar que | P29° de | mes de julio
se encuentra | SGSSS para

al dia en el

el mes de julio.

Adjunto a los documentos GF de la cuenta en el SECOP

pago de los
aportes al
sistema de
seguridad

social integral
(salud,

pension y
riesgos

laborales).

20 | Apoyar la | No se realizd | No se realizo esta actividad en este mes.

inscripcion en
el sistema de
informacion de
la Agencia
Publica de
Empleo del
SENA de los
aprendices, de
manera

informada vy
consentida por

los mismos,
garantizando
la

consignacion
de informacion
veraz y
actualizada,
asi como
informar  los
mecanismos
de consulta a

esta actividad
en este mes.
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o
SENA

N

los
aprendices.

21 | Las demas | No se | No se asignaron actividades adicionales para este mes
necesarias asignaron

para I_el _ ca][bal actividades
mplimien ..
cumplimiento adicionales

del objeto
contractual. para este mes

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y la planilla No. 1736244380 de
operador o aplicativo “SOI” mes de julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (8) folios
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N

Cordialmente,

' _
. i
<
Firma,

LUIS CARLOS RAMIREZ MILLAN
Contratista
C.C. No. 13929502

Recibi a satisfaccion:

Firma,

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ

Supervisora contrato No. CO1.PCCNTR.3236886
Coordinadora de programas especiales
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Inicio X Se Portal de oferta educativa SENA X + M

< Cc A No es seguro | ofertasenasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/inicio-sofia-plus.htm/?ctr=registrado =3

M Gmail € VouTube EF Maps

H P Escribe agui para buscar

Perfecto!!,
Su usuario ha sido creado
comectamente

Asu cuenta de comreo hemos enviado

un mensaje confimando los datos de
su registro

Bienvenido(a) a Sofia Plus.

Mayorm. soleado

Inicio X | © B)Whatsapp X Sp Sofis plus x 4+ .

<« C A Noesseguro |

M Gmail @B YouTube RE¥ Maps

Sofiarius ¢

Equipo desarrollo curricular v

(# Desarrollo Curricular v
Gestién de Actividades de Aprendizaje

Consultar Ruta de Aprendizaje por
Actividades

Generar Ruta de Aprendizaje por

Actividades
Gestion de Proyectos <
Reportes <
[# Ejecucion de la Formacién <
[# Repertes <

H L Escribe aqui para buscar

1s.edu.cofsofia/home/principal faces =4

& LUIS CARLOS = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Salir &

o CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ; :
LB ATET ALIMENTACION ALTERNAPARAPRODUCIR 7 _Consulter
HIIFUNK SFMICRINI T NS '

. FICHA 2614232 (CRIAR GALLINAS g ¢
Ficha de Garacterizacon PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA Consuitar
PARA PRONIICIR HIIFVNS SFMICRINIT NS ) %

Competencias del Programa de

e Filtrar Actividad de Aprendizaje

HUEVOS CRIOLLOS
5 1] REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITANEL  CRIAR GALLINAS PONEDORAS PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI- CRIOLLOS
APLICAR PLAN DE MANEJO ZOOTECNICO Y SAN 81350

EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE MANEJO:  CRIADE GALLINAS ONEDORAS
INICIO DE LAFORMACION CRIA DE GALLINAS PONEDORAS
CRIAR Y LEVANTE DE HUEVOS
PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS

INICIO DE LAFORMACION CRIADE GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION
ALTERNA

CRIADE GALLINAS PONEDORAS

o I 123456 7 TN M

Pagina 1 de 31

SOFIA Plus Versién 9.0.58 Powered by SENA

) SENA 2018 -+ Bogota - Golombia- ~-a213;

Mayorm. soleado
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Inicio X | ® G)Whatsapp X Se Sofia plus x o+ v
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M Gmail € VouTube EF Maps
GALLINAS PUUEUURAS PARA LA PRUUUGUIUN UE HUEVUS SEMI URIULLUS == =
CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNAS PARA +
PRODUCIR HUEVOS CRIOLLOS
CRIAR GALLINAS PONEDORAS PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI- CRIOLLOS +
81350 E+
CRIA DE GALLINAS ONEDORAS +
INICIO DE LA FORMACION CRIA DE GALLINAS PONEDORAS +
CRIAR Y LEVANTE DE HUEVOS +
PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS =L
INICIO DE LA FORMACION CRIA DE GALLINAS PONEDORAS CON
ALIMENTACION ALTERNA
CRIA DE GALLINAS PONEDORAS B+ -

5
Ruta de Aprendizaje

H P Escribe agui para buscar

Nombre de Ia Ruta de Aprendizaje*

Guardar

FICHA_ 2614232 CONCEPCION_PDV_2022

Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus Version 9.0 58 Powered by SENA

Inicio x | © ()Whatsapp X Sp Sofiaplus
< C A Noesseguro | Js.edu.co/sofia/home/principal.faces
M Gmail B VouTube E¥ Maps
Soﬁa Plus \ ’7;\\‘ & LUIS CARLOS
Equipo desarrollo curricular v

(# Desarrollo Curricular
Gestion de Actividades de Aprendizaje™~

Consultar Ruta de Aprendizaje por
Actividades

Generar Ruta de Aprendizaje por

Actividades
Gestién de Proyectos <
Reportes <
[ Ejecucién de la Formacién <
& Reportes <

E S Escribe aqui para buscar

» SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a213;

Mayorm. soleado

= Bandeja de tareas

™ LMS SENA

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

& Cambiar Clave

Salir &

Programa de Formacién®

ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA

PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE Consultar
TIPO CAMPFSING “
" FICHA 2611592 (ESTABLECIMIENTO DE UN s
Fica de Carscierzacsn SISTEMA PRODUCTIVO DE POLLO DE ¥ Consultar
FNGORNDF TIPO CAMPFSINOY “

Competencias del Programa de
Formacion

e CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN PA

APLICAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTAL
APLICAR PROGRAMA DE VACUNACION PARA POL
APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSONAL, LIT
REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS "
REALIZAR TRATAMIENTOS ANTIBIOTICOS Y MULT
EVALUAR PARAMETROS PRODUCTIVOS TENIENL
EJECUTAR PROGRAMA DE ALIMENTAGION Y SUM
RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES

SOFIA Plus Version 9.0 58 Powered by SENA

Filtrar Actividad de Aprendizaje

DE POLLO DE ENGORDE

379155 ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVG DE POLLO DE
ENGORDE TIPO CAMPESINO

ESTABLECIMIENTO DE UN SIST PRODUCTIVO DE POLLOS DE ENGORDE
MANEJO POLLOS410957
ELABORAR GALPONES
FUNDAMENTOS DE PRODUCCION DE POLLO CAMPESING
ESTABLECER UN SISTEMA DE PRODUGCIGN DE POLLOS TIPO CAMPESING
CRiADE POLLOS CON ALIMENTACION ALTERNATIVA
ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE POLLO 449141
1o I 12345 7 TN M
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&
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E+
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B+
B+
E+

25°C Mayorm. soleado
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M Gmail € VouTube EF Maps

REALIZAR TRATAMIENTQS ANTIBIOTICOS Y MULT Actividad de aprendi:

e Opciones

EVALUAR PARAMETROS PRODUCTIVOS TENIENE  ELABORACION DE GALPONES PARA CRIA DE POLLOS =+

EJECUTAR FROGRAMA DE ALIMENTACION Y SUv  RECONER LAS DIFERENTES INSTALACIONES Y EQUIPOS EN LA =+
PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE

RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES 379155 ESTABLEGIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE POLLO DE B+
ENGORDE TIPO CAMPESING
ESTABLECIMIENTO DE UN SIST PRODUCTIVO DE POLLOS DE ENGORDE =+
MANEJO POLLOS410857 "+
ELABORAR GALPONES [=E3
FUNDAMENTOS DE PRODUCCION DE FOLLO CAMPESINO [=E3
ESTABLECER UN SISTEMA DE PRODUCCION DE POLLOS TIFO CAMPESING (@4
CRiA DE POLLOS CON ALIMENTACION ALTERNATIVA +
ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVG DE POLLO 449141 B+

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje*  F|C

_2611592_SANANDRES_PDV_2022

Guardar | | Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus Version 9.0 58 Powered by SENA

5 SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a213;

H P Escribe agui para buscar

= Inicio x | ® @) Whatstpp X Sp Sofiaplus x @ CompromS0-Documentos x| + ~ = *
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™M Gmail B YouTube BY Maps

L]
SOﬁa Plus ‘ -7/’& & LUIS CARLOS =Bandejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salr &
Instructor v
L — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion ~
Administrar Ruta de Aprendizaje ~ Ficha de caracterizacion: 2614232 - CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON
o L 16719 08 CarACIENzacOn AL IMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR
HIIFUNS SEMICRIOT T OS 4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje" FICHA_2614232_CONCEPCION_PDV_2022 Q
Generar Excel de Planeacién p
Pedagégica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje [Sefior Instructor- Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipi
de documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que]
Evaluar Ruta de Aprendizaje una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz.
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 28075901 NELLY CHIBATA SANDOVAL En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 28075624 GEORGINA CASTELLANOS DE NINO En Transito
CC 1005153556 INGRID DAYANA TORRES ESPINEL En Transito
du.co/sofia/e ‘perfil i RS R e T e P A T T e e Context=iE <

E S Escribe aqui para buscar Soleado
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[}
SOﬁa Plus ‘ -7/’& & LUIS CARLOS © Shandejadetareas A LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v
e — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion ~
. Ficha de 2614232 - CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON n
i caracterizacion 'ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR - oe
HIIFVOS SEFMICRION NS g

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizajes  FICHA 2614232 CONCEPCION_PDV 2022 T4Q
Generar Excel de Planeacion A
Pedagégica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé exil | Resultado: 30 A i; iad, ala Ruta de Aprendizajs
Asociar Aprendiz a una Ruta de FICHA_2614232_CONCEPCION_PDV_2022. Se ha enviado un correo énico a los ap i i alaruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

H P Escribe agui para buscar

= Inicio X Se Sofia plus x -+
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[ ]
SOﬁa Plus ‘ 7}& & LUIS CARLOS SBandejadetareas  # LMSSENA  @CambiarClave  Salf &
Instructor ~
I — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucién de la Formacion ~
TS R < Ficha de caracterizacigns 2611592 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA =
> L 1678 € CEIACIENZEcON bRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO
CAMPFSING “
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje: FICHA_2611592_SANANDRES_PDV_2022 Q
Generar Excel de Planeacion P
Pedagoégica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje [Serior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifigue sus daios basicos (Tip
apellidos). esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aj diz. Recuerde que]
Evaluar Ruta de Aprendizaje luna vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz.
BIERUEUE HeRpieten s pisn CC 63543587 MARY CONSUELO PINTO RINCON En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 28356504 FLOR DE MARIA NINO DE JAIMES En Transito
CC 1101598225 YIVETH ELIANA MENDOZA OSORIO En Transito
du.cofsofial perfilc instructor/gestionruta/sssciarrutsaprendices/asociarkprendicesfutadprendiza x Content=5E -
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Instructor v -
e — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion ~
. Ficha de 2611592 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA S
i caracterizacion PRODUCTIVO DE POLLO DE ENGORDE TIPO - oe
CAMPFSINO g
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizajes  FICHA 2671592 SANANDRES _PDV_2022 T4Q

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

La i6n Asociar di a ruta se realizé exi | Resultado: 27 i ) iado(s) a la Ruta de A di;
Asociar Aprendiz a una Ruta de FICHA_2611592_SANANDRES_PDV_2022. Se ha enviado un correo onico a los i i alaruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

H P Escribe agui para buscar

SOFIA Plus Version 9.0.58 Powered by SENA - & SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a222;

GTH-F-062 V09



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS CARLOS RAMIREZ MILLAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/08/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2611592 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE
DE APRENDIZAJE: POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO

CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO
DEL MERCADO.

APLICAR PROGRAMA DE VACUNACION PARA POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS
APLICAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA RECEPCIONAR POLLITOS EN EL GALPON,
CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS.

APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSONAL, LIMPIEZA Y DESINFECCION EN LA GRANJA AVICOLA DE ACUERDO CON LAS
NORMAS DE BIOSEGURIDAD Y CRITERIOS TECNICOS ESTIPULADOS

EJECUTAR PROGRAMA DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR PARAMETROS PRODUCTIVOS TENIENDO EN CUENTA NORMAS TECNICAS.

REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES SILVESTRES EN LA GRANJA AVICOLA TENIENDO EN CUENTA LAS
NORMAS VIGENTES Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.

REALIZAR TRATAMIENTOS ANTIBIOTICOS Y MULTIVITAMINICOS DE ACUERDO A LO RECOMENDADO POR EL VETERINARIO
CUMPLIENDO NORMAS TECNICAS.

RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE DURANTE
TODO EL PROCESO PRODUCTIVO, DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
FICHA 2627913 - CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION
DE APRENDIZAJE: ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS.
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REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE
CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO FERTIL DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR PLAN DE MANEJO ZOOTECNICO Y SANITARIO EN AVES PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON
CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE ILUMINACION DE ACUERDO CON
PARAMETROS, TECNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE MANEJO CONCERNIENTES CON EL MANEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS,

ATENCION DIARIA DE LAS AVES, VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR DENTRO DE LA
EXPLOTACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 2614232 - CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION
DE APRENDIZAJE: ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS.

REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE
CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO FERTIL DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR PLAN DE MANEJO ZOOTECNICO Y SANITARIO EN AVES PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON
CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE ILUMINACION DE ACUERDO CON
PARAMETROS, TECNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE MANEJO CONCERNIENTES CON EL MANEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS,

ATENCION DIARIA DE LAS AVES, VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR DENTRO DE LA
EXPLOTACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 112,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS CARLOS RAMIREZ MILLAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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