GOBERNACION Eacha 48
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGQ DE SAN ~ | 5 "0 Cédigo

ANDRES, P FO-AP-GJ-27

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

ESTUDIOS, DOCUMENTOS PREVIOS
Y ANALISIS DEL SECTOR PARA Versién 02 | Pagina 1de 5
CONTRATACION DIRECTA

ESTUDIOS PREVIOS
(DECRETOQ 1082 DE 2015)
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION
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1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postuiados definidos en ef numerat 7 del Articuio 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad estatal contratante.
sefalar ia conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y ias autorizaciones y aprobaciones para eflo, por lo que se analizaran o
impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista ¢ al de la firma del contrato, segun sea &l caso.

El mismo articulo en su numeral 12 inciso 1, establece que con antela¢ion a la apertura del procedimients de seleccién o de la firma de! contralo,
deberan elaborarse los estudios, disefios y proyecios requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las exigencias del contrato.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, la verificacion oportuna de la necesidad que existe en {a entidad, el andlisis de las distintas
alternativas que existen para satisfacerla, la verificacion de las condiclones y precios del mercado, elc., determinan el éxito de los proceses de
seleccion y de la ejecucion del contrato.

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, te forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de la
contratacién, en consonancia con las normas citadas, como los respensables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no solo el éxito de los

procesos de seleccion, sino el resuitado satisfactorio de los contratos, esto no solo permite que el Estado cumpla con sus fines esencisles, sino
‘que garantiza que fo haga de forma oportuna y sin mayores costos. La planeacién de la contratacion constituye una de sus méas importantes
etapas. La gran mayoria de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se presentan por ¢l incumplimiento por parte de las
entidades estatales del importante principio de planeacion.

El principio de jplaneacion es una manifestacion del principio de ecanomia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como se
desprende de 1o dispuesto en los numerales 6, 7 v 12 a 14 de esia disposicion. Este principio busca como lo manifiesta la ley 80 de 1993
“garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion, jecucion y liquidacion de fos contralos no sea producto de fa improvisacion; en
consecuencia, én virtud de este principio, cualquier proyecte que pretenda adelantar una entidad publica debe estar precedide de estudios
encaminados a determinar su viabilidad técnica y econdmica (...).

Por eilo es recomendable gque las entidades plblicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de la
contratacion, enl consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarios, con ef fin de garantizar no sdlo el éxito de ios
procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Bsto no solo permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sine
que garantiza gue lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

Asi mismo, el D%CRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cince (5) modalidades de seleccidn, dentro de
las cuales se enuncia la modalidad de “Contratacion Directa” que procede, segin el mencionado decrelo, entre olros ¢asos, en los contrates de
prestacion de sefvicios profesionales.

'El articuio 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contralos|de prestacion de servicios, los cuales son aquellos que celebran las
entidades estatafles para desarroliar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
|
Asi mismo el Deicreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de contrates que “Las entidades estatales pueden contratar bajo la moedatidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo & la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeta del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
gue se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya|obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador dei gasto
debe dejar constancia escrita.

Los servicios proiesionales como fisioterapeuta corresponden a aquellos|de naturaleza intefectual diferentes a los de consulioria que se derivan
del cumplimiento de fas funciones de la entidad estatal, asi como los reladionados con actividades operativas, fogisticas. o asistenciales.”

La Gobemacién de San Andrés Isla, en su calidad de entidad estatal conlratante sujeta al Estatuto de Contratacion de la Administracion Publica,
realiza a fravés del presente documenio, la respectiva justificacion de|la necesidad para la contratacion bajo la modaiidad de Contrato de
Prestacién de Servicios profesionales.

La Gobernacion de San Andrés isla, contratara una persona natural o jujidica fue preste sus servicios para ia ejecucion def objeto que en esie

estudio se plantea, haciendo uso de fa posibilidad que le otorga la ley, pdra lo cual obtendré una oferta que fe permita contratar con la persona
idonea y con expgriencia requerida en el tema.

|
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2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Goberacion de San Andrés isla en desarrolio de objeto institucional debe gestionar y promover el desarrolio de todos sus habitantes,
mediante la adopeion y ejecucion de planes y programas generales que propicien fa dignidad humana v el desarrolio social sostenible due
contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de los islefios.

Que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO establece la estructura de la administracion piblica departamental, la cual
define ia organizacion y las funciones de las diversas dependenciss.

En e Departamento Archipiélago de San Andrés, los servicios son ofrecidos por personas naturales. La contratacion para una persona natural

resuita para este caso mas conveniente para el Departamento, en la medida que el servicio requerido serd prestado en forma personal y

coordinada y su naturaleza es de aquellos considerados “intuitu personae”.

En los Ultimos afios, San Andrés ha venido en incremento {a oferta de personal calificado, pues fa cosmeovision del mundo ha cambiade v asi

Y s 0 la del nativo y el residents que cada dia reconocen mas la importancia de acceder a una educacion superior. La tecnologiz, 1a frecuencia
e vuelos, la disminucion de ios costos de transporte aéreo, han influenciado para hacer mas accesible & la comunidad isiefia una educacion
uperior de buena calidad. En respuesta hoy son muchos mas los profesionales que habitan el archipiélago. :

Exists en la isla una oferia de profesionales, algunos vinculados de manera permanente y de carrera a cargos publicos, ofros vinculados al sector
privado de manera indeterminada y otros que han optado por el camino de la independencia, siendo estos Gitimos los que mas conviene a la
administracion por cuanto |z labor a contratar no requiere de fiempo compieto, tiene unas funciones muy especificas y no genera vincuiacion
faboral,

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y unica para los profesionales como fisioterapeuta de esta area; olros firman confratos por
vaiores fijos. Ha de decirse, sin embargo, que el Departamenic dado su caracter de plblico adquiere sus servicios v bienes a través de iz (,urd
de contratacidn para servicios profesionales, mas exactamente fa coniratacion directa fijande unos honorarics mensuales pr:w ente
determinades en un acto administrativo segdn el nivel de estudios y [a experiencia de cada persona y ia fabor para {a cual ha sido contratado/a.

La Gobernacion de San André isla, dispone como verdadera riqueza de nuestro departamento a su Gente por lo tanto, para lograr un
archipiélago igualitario, en la que se cierren las brechas socigles, se debe privilegiar el interés de la ciudadania en general por encima del interés
particular, por lo tanto hay que lograr gue los islefios sean agentes de su propio desarrolio; para eilo el gobierno en fodas sus dimensiones debe
incidir en propiciar los cambios que mejoren la calidad de vida de fodas las personas.

Los procesos misionales, administrativos, contractuales adelantados por las entidades estatales sometidas el estatuto general de contratacion de
fa administracion plbiica, &l derecho pablico, normas de caracter administrativo, se tornan complejos debido a la abundante reguiacion
reglamentacion juridica que los cobija, lo cual genera la necesidad de que la Gobernacion de San Andrés Isla, como entidad territorial v por fo
tante enlidad plblica cobijada por ias referidas normas, cuente con los servicios de una persona natural o juridica, que acredite experiencia en el
area que preste sus servicios profesionales como fisioterapeuta, en & desarrolio de la actividad de la entidad, con el fin de lograr que los
nreceses se ajusten y adectien a la normatividad Constitucional, iegal y reglamentaria vigente.

En la actuaiidad fa Secretaria de Deportes y Recreacién de la Gobernacion de San Andrés fsla cuenta con los servicios de poco personal de
planta, resuttando insuficiente debido a fa cantidad de actividades propias de la secretaria y atendiendo ias necesidades de la entidad, por o cual
se haca necesario contar con los servicios de otra persona, sea natural o juridica, con formacion académica de profesional como fisioterapeuta

n experiencia, para que refuerce la fabor que viene realizando el personal profesional que actualmente realiza la asesoria en materia
egui mu,ﬂ?o at personat que irabaja dentro del proyecto: Apoyo a la Formacion Deportiva de Alta Competencia San Andrés con fas siguientes
aclividades:

-Beneficiar a deportistas con acceso a tecnologias deportivas
-implementar programas de medicina deportivas
-Eventos y actividades deporlivos a nivel regional, nacional e internacional, con participacion de deportistas del departamento. Eventos,
Realizar capacitacionss a pcrﬁonai perteneciente a los organismos deportivos.
-incrementar ef ndmero de medallas obtenidas en competencias y/o eventos deportivos a nivel regional, nacional e internacional.

Resulta importante precisar que la persona que se contrate realizara actividades de apoyo gue refuercen las que actualmente se adelantan por ia
Secretaria Deportes y Recreacion.

En virtud de lo expussto, dentro del equipo requerido por la Secretaria Deportes y Recreacion para la gjecucién de las actividades a su cargo, se
estimo la necesidad de contratar a un personal con experiencia laboral que apoye las actividades propias de la  Secretaria de Deporte v
Recreacion y que se requieren en et marco de su desarrollo, toda vez que el personal que se encuentra vinculado directaments a la planta de la
Secretaria de Deportes y Recreacion no es suficiente para cumplir con la implementacion de sus competencias misionales; razon per la cual se
hace necesaria ta co.strata(,;cn de un colaborador externo gue contribuya al cumplimiento de las actividades inmersas dentro del proyecto: Apoyo
@ la Formacién Deportiva de Alta Competencia San Andrés.
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exigidas sera rechazada de plano.

La experiencia, formacion académica profesional debe acreditarla en su oferta; la propuesta que no reuna el perfil y acredite experiencia antes

3. DESCRIPCIQ

N DEL CONTRATO

3.1 OBJETO

Prestacién de servicios profa
Recreacién de fa Gobernacio
de Alta Competencia San Ang

n de San Andrés Isla, dentro del proyecto: Apoyo a la Formacién Deportiva

sionales como Fisioterapeuta al servicio de la Secretaria de Deportes v

18s

‘3.2 OBLIGACIONES
CONTRATISTA

DEL

|
I

Generales: 1. Cumplir con
mejores condiciones de calid
las reuniones a las que se le
ejecucion el Gltimo dia habil d
un informe final al finalizar e
contrato debera devolver a la

del presente contrato, y de la
1993, 1150 de 2007 y sus
informacion que le sea sumini

2003, y cumplir con las obliga
que acredite el page de los

reglamentada por el decreto 7
por su normal uso), de los b

deriven de la naturaleza de
supervisor del mismo durante
lesiones ¢ afecciones relacion
la practica deportiva. 2) Apo
individuales det deportista. 3) A
en la recuperacion de {as lesio
deportiva. 5} Cumplir con las
limpieza y desinfeccién de equi
de la naturaleza del objeto v le
las actividades atendidas mens

de la gestion encomendada. §

de pension y salud de conforn
de 2002 y articulo 23 d la ley 1
sistema de riesgos laborale
acceder a peliciones o amena

omitir algdin acto o hecho, info
cuando se presenten tales pe

su vigencia. Especificas: 1) Apoyar en la prevencion v fratamiento de

D pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
ad, ejecutando oportuna e idéneamente ef objeto contratado, 2. Asistic @
convoque en desarroflo del contrato, 3. Presentar informes mensuaies de
e cada mes, sin perjuicio de los informes especiaies que se le soliciten. y
termino pactado en el contrato. 4. Al finalizar ¢l plazo de ejecucion del
GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razén
. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion
2jecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de
decrefos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional segun la
strada en desarrolio del objeto contractual. 7. Estar afiliado a ios sistemas
idad con lo dispuesto en el articulo 282 de ia fey 100 de 1933, ley 797 de
siones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703
150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor def contrato, copia
aportes a ios sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del
sy salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012
3de 2013. 9. Conservar y responder por &l buen estado {salvo deterioro
ienes gue e sean entregados para el cumplimiento contractual. 16. No
as de quienes actten por fuera de la ey con el fin de obligarlo a hace u
rmando inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes
ticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demés obligaciones que se
2ste contrato y aquellas otras que en su momento pueda impariir e

das con las diferentes disciplinas deportivas que pudieran derivarse de
ar brindar un mejor rendimientc y al aumento de las capacidades
povar, mantener el buen estado de la salud de los deportistas. 4) Apoyar
es que se puedan presentar para mejorar su desempeno en la préctica
medidas de bioseguridad, teniendo en cuenta los componenies de
hos, ¥ ofros elementos producto de la actividad. 6) Las demas que surjan
sean asignadas por el supervisor. 7) Presentar un informe detallado de
ialmente.

3.3 PLAZO DE EJECUCION

CUATRO {04) MESES.

.3.4 LUGAR DE EJECUCION

Sede de la Secretaria Deportes

y Recreacion de la Gobemacion de San Andrés Isla.

3.5. VALOR Y FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato
SEIS Mil. SEISCIENTOS CUA

pago del valor del contrato en
SESENTA Y NUEVE MiL CIEN]

es de la suma de: TRECE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y
TENTA PESOS ($13.876.640) MCTE. LA GOBERNACION, realizar el -
cuatro (04) cuotas por valor de: TRES MILLONES CUATROCIENTOS

'O SESENTA PESOS ($3.469.160) MCTE.

3.6. DOCUMENTOS DE LA OFERTA
DE SERVICIOS.

9,
%

firmar el contrato en

Copia del Registro U

Adjuntar Formato Un
Certificado de afiliaci

2,
4

Adjuntar Formato de

>

Carta de ofrecimiento
conoce y acepta las
inhabilidad o incompé

Fotocopia de la cédula

Adjuntar certificado de
Certificacion de repor
Contraloria General de

Certificados de formac
Copia de la Tarjeta pro
Acreditar fa experienciz

de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que
ondiciones para la contratacion; que no esta incurse en causales de
tihitidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a
30 de que le sea adjudicado.

de ciudadania

co Tributario RUT.

antecedentes disciplinarios

e de no estar inciuido en el Boletin de Responsables fiscales de g
ta Republica.

de Hoja de Vida

al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension

on académica.

esional si se requiere.

requerida.

enes y Rentas y Registro de Conflictos de interés.

o

ni

ic
o

B

3.7 COORDINADOR Y SUPERVISOR

concordantes, quien expedird

La Supervision del contrato sera
de San Andrés Isia, de conforn

ejercida por la Secretaria Deportes y Recreacion de {a Gobernacion
nidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas

la

s certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestadc\ﬂ.
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enfre otros.

«»  Garantizar la apropiacion de los recursos economicos para la ejecucion del contraio.

¥ Realizar el seguimiento o supervisidn de cumplimiento def objeto a contratar.

% Cancelar ef valor del contraio previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor.

< Las demés establecidas en el articulo 4° y 5° respectivamente de la Ley 80 de 1993

s

38 OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE.

4, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

CONCURSO CONTRATACION

LICITACION PUBLICA i SELECCION ABREVIADA e X

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en ef Decreto 1082 de 2015, se adopta para el presente proceso la modalidad de selecion el
de “Contratacion Directa’, teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden a aquelios de prestacion de servicio profesional
y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal se soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de fa Ley 1150 de 2007,
compilado en ef def Decreto 1082 de 2015

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la acreditacidn por parte
del contratista de su ideneidad y experiencia, la cual debe evaiuar y certificar el Secretario de Deportes y Recreacion.

Bl proceso de seleccion y €l contrato a suscribir, como resultado del mismo estaran sometidos a la legislacion y jurisdiccion colombianas
rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y deméas normas que la complementen, modifiquen o ‘
regiamenten, y por [as normas civiles y comerciales que regulen ef objeto del presente proceso de seleccidn.

Para la celebracion del presente contrato la Asamblea Departamental mediante 1z ordenanza 007 del 2021, Ia cual en su articulo 72 autorizo al
Gobernador del Departamento para suseribir contratos,

k!l Gobernador del departamento mediante Decrefo Nro. 0158 del (5) de mayo de 2021, delego en los secretarios de Oficinas de distintas
unidades ejecutores el impuiso y tramite de todas las etapas preparatoria, precontractual, contractual y pos contractual de la contratacion de sus
raspectivas dependencias, suscribir ios aclos administrativos que demande los tramites referidos.

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para determinar ef valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado
como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas objeto del mismo; &l plaze de
ejecucion y el tiempo de dedicacion que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los que debe contar con el personal que
se fequiers para cubrir la necesidad contractual, tal y como lo es, para el presente caso, el ser un profesional come fisioterapeuta con
experiencia y finaimente el calculo de un factor que incluye el aporte & Seguridad Social Integral y los costos de legalizacion del respectivo
contrato.

Plazo de ejecucion: CUATRO (04) MESES,

Valor tolal del contrato: TRECE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS ($13.876.640)
MCTE.

Los honorarios, es ¢! dnico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso que se requiera prestar los servicios fuera de la
sede habitual, es necesario pactar la clausula correspondiente en el contrato que se suscriba, indicandose que se cubriran los gastos de vigjes
y fransporte de acuerdo con fa tabla de vidticos que rige para los funcionarios de la Gobernacion.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Con base en fas estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto contractual definido, corresponde
a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consulioria que se derivan del cumplimiento de las funciones de fa entidad, o5 factores
de seleccion corresponden a 1a capacidad de ejecular el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate; dada para ef caso ser un profesional como fisioterapeuta con experiencia, del
oferente 'a cual debe estar directamente relacionada con los servicios, de acuerdo con el perfil definido en &l presente estudio.
7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.
Conforme a lo dispuesto en ef Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, se establecen los riesqos
orevisibles tal como figura en af anexa N°® 02 del presenie estudio previc.

8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL PROCESO DE
SELECCION Y DEL CONTRATO.

La Gobernacidn de San Andrés Isia, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrolio del contrato de conformidad con su
objeto. fa forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato vy fa
calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por ei contratista. Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto se
neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabiliidades relacionadas con el obieto contractual. Orusmio 2°
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En cuanto a|la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar ¢! servicio de la manera en que se conlrata © por su gjecucion
incornpleta, gi riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades vencidas y sujetar
la cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte del supervisar del contrato del informe mensual de actividades, sin que sea necesario
exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015,

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse def incumplimiento total se establece fa clausula penal squivalente al 10% de!
valor dei conirato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacion al contratista, o en su defecto se cobrard por jurisdiccion
coantiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones,

o
3y

Se pactara fa clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafos o lesion
@ personas ¢ bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante fa ejecucion def objeto y obligaciones dei contralo. En caso de gue
formule reclamo, demandas © accion legales contra la GOBERNACION por asuntos que segin ef contrato sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para due por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley
para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramiles para llegar a un arregio del conflicto. Si en cualquiera ds los eventos
previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de la GOBERNACION, este podra hacerio
directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tai motivo. En caso
de que asi ni I hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendra qerecho a descontar ¢! valor de tales erogaciones de cualguier suma guis
adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato.

o
<
4
o

S
a8

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta ef articulo 7 de la
cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que h
exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales de
fa modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion para
del contrato, 13 forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas d
CONTRATISTA no deberd constituir garantia alguna de las sefialadas ¢

Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en los contratos

a sido desarroliada por el Decreto 1082 de 2015 que establece que ia

mencionado decreto no es obligatoria en fos contratos celebrados bajo

el caso en concreto el valor de la contratacién, la naturaleza del objsto
> multas y Penal, la Administracion Departamental considera que el
nel DECRETO 1082 DE 2015
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Cordial Saludo,

De la manera mas respeluosa, se soficits auiorizacién de inicio del proceso de contrataciin para 1a suscripoion
de contrate de pree:t"ofér‘ de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, tenlendo en cusnta fa necesidad
ded servicio sn ia Secretaria, en los siguisnies Brmines,

NOMBRE DEL OBJIETO RUBRO VALOH PLAZO
CONTRATISTA PRESUPUESBTAL HONGRARIOS
Jorge  Camilo | Prestacion de servicios | Apoye a la Formacion Yalor mensual
Angatita profesionales como Fisivterapeuta | Deportiva de Alta $3.468.160 4
Slephens al serviclh de la Secretaria de; Compstencia San messs
Deportes v Recrsacion de ia | Andrss. Valor tofal:
Gobemacidn de San Andrés isla, $13.876.640
mensuaimenta.

Aertaments,

|

ALBERTO CAR OLIVARES TAYLOR Yoo, 4
ec*eit ario de Deportes ¥ Recreacién Seogstaria FMrivada

Provecto: V&fy 0.
Reviso: Albérto Caris Offvares 1.
Archivo: Padla A

Cra. 17, Av Francisco Newf :c?l Edificio CORAL FALACE
PRX (85130501 Thiefax 5123466
Pagina Wah: wanw. %manf’rrq GOV.CO
San Andrés isla, Lolombla
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Cortifiesda Mo, L
Fechs de Venelmiente  31/712/2022
Préirrpzas &

2072 [Fechade Expedicién: (4 ago. 2022

Obista: PRERTACION DE BERVICIOS PROFENIGNALER COMO
DEPORTR Y RECRRACION, (0RO CAMILO ARGARITA STEPHENE) -

Sollciisnte: AIBERTO OLIVARRS TAYIOR-5EC. DEPORTRE WYRERCRRACION

PEUTA AL SEBVICIO DE LA SRCRETARIA DE

ELEGN JOBE GBAT RRIANG
Profesional Fepeciah

IAEATA

ImpriniA SITAE

Idenilfcachin Progppumatad | (oo Gpmgeple 00Tt p U VdleE
Caatos-Invemslin |
ANDE < BELRERAYS - A1 Bervicios paes Ia comunigad, sodinles v pergonales 1387684000
\ gﬁmg r.u_snsﬁ%ﬁm
\ 471,00 =60 1LEM 000
TOTALCERTINICARG | | | (387654000 «
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PARA JOHN YATES POMARES [CARGO Jefe de Recursos Humanos
? DE gtﬁ/EARRTE%?rpAT't?)SR CARGO Secretario de Deporte y Recreacion
|
| ASUNTO  Solicitud de Certificado
Cordial saludo,
Por medio dei presente solicito a usted cerlificar si dentdo de ia planta giobal del persenal de [a Gobernacion. exista personai
de planta disponible que pueda cumplir con el objeto d& que relaciona a centinuacion y que se necesila implamentarse bajo
ia secretaria de deporte y recreacion.
g - dn DBJETO DEL CONTRATO |
personas i
i Prestacion de servicies de profesionales como fisid! i
: ! con las siguientes actividades: 1) Apoyar en fa DIPV%
' U discipiinas deportivas qus pudieran derivarse de lafp
i 4 les capacidaces indivduaies del deporlista. 3) Ancda
| recuperacian de las lesicnes que se puedan presnn
medidas oe bicsegqunaad, teniendo en cuenia ios|<
producto de |a actividad. 8; Las demas que surjan d
un informe detallado de las actividades atendidas menst mnm( e )
Prestacidn de servicios de apoyo a la geslion coo i eportivo de beisbol al servicio J
i Recraacdn. cumpohiends con las siguientes achivi ) Apoyar, fomentar el dep ha
| deportivas. 2 Apoyar 3 los deportistas para tacnica o nive! de hatiidades
refroalimentacion a los deportistas en sus actividad 4 Apoyar a meje
2 evaiuande sy perfil fisico orientandules para opt as condiciones parz ef ma
Apoyar, aumentar dentro de las aclividades deportvas las medalias. permitienda tener de,)w uslas .:9 aits rendinmuiento 5j
| con las medidas de biosegundad, teniendo en cuenig ivs componenles de limpieza y desinfencion de e i
producto de la actividad. 6} Las demas que surjan ¢d fa naturaleza def objelo y le sean asionadas cor el supsrvisor 7‘1 Pr*,".f-‘- ari
un informe detallado de las actividades alendidas mgnsualments IO S
Prestacién de serviclos de apoyo & la geslion al servicic de la secretaria de deporle y Recrgacidn. cumpliando con 1ag sigus '
aclividades: 1) Apoyar realizar Ias inscrigciones de les deporfistas que participaran en las actividades Lﬂ"fﬂ\ak que realiza la |
secrelaria en sus diferentes programas. 2) Apoyar coh ia entrega de ofens, medalias y premies en las aclividades prodrs: "
| 5 por la secrelaria. 3) apoyar, mantener actualizade 1a base de datos de los deportistas que participan en mm-*au £s gepart
! nivet nacional. regional y deparlamental. 4) Cumplir Ean fas medidas de bioseguridad, teniends en cuenta los componentes de |
limpieza y desinfeccion de equipos, y otros elementds preduclo de la aclividad. §) Las demas que sufian dg ia naturaieza del ;
i ohjelo y le sean asignadas por el supervisor. 6} Preseniar un informe detallado de las actividades alendidas mensualmente
Prestagion de servicios de apoye a la gestion como menitor deporiivo de fulbol al servicio de la Secretaria de degorte ¥ |
Recreacion. cumpliendo con 1as siguientes actividades: 1) Apovar ealizar las inge rnpmones de log¢ deportistas qm parl 1
en las aclividades deportivas que realiza la secrelaniafen sus diferentes programas. 2j Apoyar con ia enirega de trefecs, m j
Z y premios en las actividades programadas por la secietania 3) apoyar. mantaner actualizade !a base de datos de los dep
| que participan en aclividades deportivag a nivel nazionai regicnal y decartamental 4t Cumipli con las medidas de by
{ teniendo en cuenta los componentes de limpieza v ¢ :ksm eccion g6 ¢quipes, ¥ oircs elementos produsto da la acivid:
| demas que surjan de fa naturaleza del objelo v le sqan asignadas por el supervisor. 8) Presentar un inferme de i
i actividadas atendidas mensualmente, o
{ Prestacion de servicios profesionales como adiministrador y direstor ai servicio de la & Secrelana de deporte v Recroacion. |
| cumplignde con Ias siguienies actividades: 1) Apoyar] participar en 03 encugntros deporlivos recrealiva nivel nacional regional |
! o departemental a ejecutar por la secretana de degorles y recraacion 2) Apoyar. asishe a log evenlos 0 competencias de
| 1 esparcimiento recrealivo programada por 12 2 31 Apoyar de lag actividades relacionadas con aclividades lua

deportivas que propicien la participacion pro
en cuenla ios compenentes de limpieza y d

(53

e los particicantes 4) Cumgiir con las medidas de bioseguridad ten
0 de equipos, y olros elementos producle de iz actividad. 5j Las
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eza del objsto y le sean asignadas por el supervisor §) Prasentar un infarme detallado de las aclvidadas

10 monilor deportive de futbol 3l servicio de fa Secrelaria de dew.w y
¢ C dadas:1) Apoyar. fomentar el deporte base en sus difersntes discipinas
i deporhvas. 2) f«;. or a ‘»os deportistas para mejerar su tecnica o nivel de habildaes bésicas 2} Apeyar prooorcionar
s retroalimentacion 2108 Geportistas en sus actividadas deportivas. 33 Apoyar a mejorar el rendimiento deportivo de log ’\cnorw 38
| evaiuanag su perfil Ub!CO orientandolos para optimizar las condiciones para o maximo rendimienio en un deporte es
»w,w:.' aumentar de-""o c:‘-= fas qrhwdades ch-swr ncm medgailas pﬂrrﬂxllcncolennrdeoomsla= dc aito 'enaxmwtn

Las oemas que sum. deig r'a.uw'wa rJe‘ ol °U yle >nz=r! amgnacas c~"' el wuerws'.\r 7} Dh«w Har
do de ‘as »Jctmd:z}as alendides mensualmenta B

& la gestion « monitor deporiivo de baioncesto gl servicio de la Secretana de deporte v
{ m .Js siguisntas @ o 1) Apoyar fomentar el deporte base en sus difersnles disciphinas
‘«po;ar a los dwﬂrt 5 ¢ su lecnica o nwel de habilidades basices 2} Apoyar. proporcienar
tacién alics deportistas en sus aoortivas. 3) r.m;aramnmrqr elrendimiento deportivo de los Daportisias

" evaluando su perfil fisico ofientandcio a5 condiciones para el maximo rendimiento en un deporte espacifico 4!

! Apayar, aumentar dentro de las activida a8 lag medallas. perminendo tener deportistas de alte rendimiento &) Cumplir
' con las medidas de bioseguridad, lemen ios wmwnentsa e m"v'ua y desinfeccion de equipos, y 01f0s elementos
| producto de 12 actividad 6) Las demas qu naturaleza del obieto y 1e sean asignadas por ef supervisor 7} Presentar
n mtorme del:“az‘n de ias af‘hv.dadr« a'en mnua.mcrlr =
a ci0 ae la Secretana de deporte y Racreacion. cumpliendo o
i micrman vas y formativas sobré temas relacionados con ia econom
| deporte 3 los clubes, asociaciones e entidades deportivas 2) Apeyar. promover la difusidn de la economia en el merc :sd.)f
‘ deportivo. 3) Apoyar realizar charlas, tallerss que involucren aclividades formatives de interés para Ios clubes deportvos |
{ pertenecientes al sislema nacional n &l 4mbito deportive. 4) Cumplir con las medidas de bicsegundad, {eniendo en cuenia los
{ compenentas de limpieza y desinfeccion de equipos, y otros elementos producto de la actividad. 81 Las demas que surjan dela |
' naturaleza dei of y le sean asignadas sypervisor, B) Presentar un informe detaliado de las actividades aten didas |

| mensuaimants -5 el |

Slentamente

ALBERTO CARCOS'OLIVARES TAYLOR

Secretane detlepores y Recieacon

:
|
|
|
_t
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INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA 00 1 de 1
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SECRETARIA GENERAL GRUPQ DE DESARROLLO Y CONTROL DEL
TALENTO HUMANO

San Andrés Islas, 05 de agosto de 2022.

CERTIFICADO N° 0296

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO CERTIFICA

Que, existe personal de planta idoneo, can excepcidén de monitores deportivos, para
cumplir el/los objeto/s de contrato solicitgdo por la SECRETARIA DE DEPORTES
Y RECREACION mediante consecutiva No 525 del 05 de agosto de 2022, sin
embargo, no es suficiente de acuerdo c3n lo requerido por la misma Dependencia
mediante el memorando mencionado. |

Este certificado se expide a solicitud de la SECRETARIA DE DEPORTES Y
RECREACION.
| -
<”j—z VR
JOHN YATES POMARES
79387367
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San Andrés, Isla Julio de 2022
SeEﬁor {a)
JOIRGE CAMILO ANGARITA STEPHENS
Ciudad.
|Asunto: _ Invitacion a Ofertar Servicios Profesionales
|
Respetado sefior (a),

|
La ;Gobernaci()n de San Andres - Secretaria de Deportes y Recreacion - esta interesado en recibir propuesta
para la contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

: % Objeto Prestacion de servicios profesionales como Fisioterapeuta al servicio de la Secretaria de Deportes y
Recreaoxon de la Gobernacion de San Andrés Isla, dentro del proyecto: Apoyo a la Formacion Deportiva de Alta
Competencia San Andrés.

2. Lugar de ejecucién: Sede administrativa de la Gobernacién de San Andrés Isla.

3. Término de ejecucion: El plazo definido para la ejecucion del contrato es de: CUATRO {04) MESES, contado
a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4. Valor y forma de pago: El valor del presente contrato es fa suma de: TRECE MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESQS ($13.876.640) MCTE. LA GOBERNACION, realizara ¢l pago
del valor del contrato en cuatro {04) cuotas por valor de: TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y NUEVE ML

CIENTO SESENTA PESOS ($3.469.160) MCTE. El pago ¢
de la prestacion del servicio, la realizacion de los pagt
haya lugar.

5. Control y Supervision: La Supervision del contrat

e realizard mes vencido previa certificacion del Supervisor
s de seguridad social y las estampillas e impuestos a que

y sera ejercida por la Secretaria Deportes y Recreacion la

Gobernacion de San Andres Isla de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, entre ofros.
8.~ Obhgacaones del Contratista: En desarrolio del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
sngulentes actividades:

Gerierales: 1.Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a ias
quelse le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el dlitimo dia habil
de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales gue se le soliciten, y un informe final al finalizar el término
pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la GOBERNACION

cualguier documento que le haya sido confiado en ré
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion
conformidad con lo establecido en fas leyes 80 de

Mantener la reserva profesional segn la informacién g
7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de
100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligac
Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d Ia ley 1150 de 20
copi;ja que acredite el pago de los aportes a los sistem
de riesgos laborales y salud ocupacional de conformid
723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen est

por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u o
entidad y demas autoridades competentes cuando se p
demés obligaciones que se deriven de la naturaleza de
impartir el supervisor del mismo durante su vigencia.

le sean entregados para el cumplimiento contractual. 1 %

5z6n de la gestion encomendada. 5. Responder por sus

del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de
1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6.

ue le sea suministrada en desarrolic del objeto contractual.

conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley
iones establecidas en el articulo 50 de la ley 783 de 2002.
07, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato,
as mencionados. 8, Cumplir sus obligaciones del sistema
ad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto
ado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien
itir algin acto o hecho, informando inmediatamente a la
esenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las
este contrato y aquellas otras que en su momento pueda
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Especificas: 1) Apoyar en la prevencion y tratamiento de lesiones o afecciones relacionadas con las diferentes
disciplinas deportivas que pudieran derivarse de la practica deportiva. 2) Apoyar brindar un mejor rendimiento y al
aumento de las capacidades individuales del deportista. 3) Apoyar, mantener el buen estado de la salud de los
deportistas. 4) Apoyar en la recuperacion de las lesiones que se puedan presentar para mejorar su desemperio
en la practica deportiva. 5) Cumplir con las medidas de bioseguridad, teniendo en cuenta los componentes de
limpieza y desinfeccidn de equipos, y otros elementos producto de la actividad. 6) Las demas que surjan de {a
naturaleza del objeto v le sean asignadas por el supervisor. 7) Presentar un informe detallado de las actividades
atendidas mensualmente.

7. Documentos que se deben anexar:
Ei proponente debera anexar a su propuesta [os siguientes documentos:

¢ Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y
acepta las condiciones para esta contratacion; que no estd incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de
que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia de! Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.

Copia de la tarjeta profesional.

Certificados de formacién académica.

Acreditar la experiencia requerida.

,
&8

d

>
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>

»,
4

2
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La oferta y sus anexos debera ser presentada en {a Secretaria Deportes y Recreacion de la Gobernacion de San
Andrés Isla, dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacién, en el horario de 8: 00
am. ~12:00 M.y 2:00 p.m. - 6:00 pm.

Cordialmente,

ALBERTO CAR@ OLIVARES TAYLOR

Secretario de Deportes y Recreacion
Gohernacion de San Andrés, Isla.




COTISULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENE

La Policfa Nacional

S HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES

COMETIDOS CONTRA/MENORES DE 18 ANOS

de Colombia informa:

Que siendo tas 18:42:03 horas del 03/08/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 18010457,
Apellidos y Nombres ANGARITA STEPHENS JORGE CAMILO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por lz entidad

o empresa fisicalhealth, con NiT 900672437-2 y su utilizacién es

exclusivamente dentro del procesc de seleccidn al cargo, oficio o profésion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la
cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el

registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto
Ley 1918 de 2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
de datos.

eglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la
712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento

ht(ps://inhabiﬁdades.poliia.gov.co:SOSO/consulta

171
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE DEPORTES Y RECREACION DE LA GOBERNACION DE SAN ANDRES

ISLA

DEJA CONSTANCIA

Que de acuerdo a la hoja de vida que presenta el sefior (a) JORGE CAMILO ANGARITA STEPHENS, mayor de
edad, titular de la cedula de ciudadania N° 18.010.457 expedida en San Andrés, con su oferta de servicios,
acredita los requisitos de idoneidad, los conocimientos y la experiencia que se requiere para el cumplimiento
cabal del objeto del contrato, asi como de las obligaciones que de él se derivan, tal como se consagro en el
estudio previo para la contratacion, o cual ha sido verificado asi:

» Titulo obtenido: Fisioterapeuta
»  Con experiencia de: 0 a 11 meses

Par otra parte, se verificd lo siguiente: *

Antecedentes disciplinarios
Antecedentes de Responsabilidad fiscal
Afiliacion en salud y pensidn.

Copia de RUT

® % @ ©

Se expide la presente constancia en virtud de lo disp
mes de agosto de 2022.

uesto en el Decreto 1082 de 2015, a los doce (12) dias del

/¢

A
ALBERTO C L(iS IVARES TAYLOR
Secretario de Deportes y Recreacion
Gobernacion gﬂe San Andrés, Isla
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