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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACION, AREAS DE
REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFICIL ACCESO DE MANERA DISP=RSA EN EL TERRITORIO NACIONAL.

—

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacién vy
Reincorporacion, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto
Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

El presente informe da cuenta de actividades y acciones definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de las personas excombatientes FARC que se encuentran en
el ETCR Los Monos de Caldono Cauca, esto en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacion e implementado por ARN. Y se puntualiza de la forma siguiente:

1. Se realizé contacto inicial con ASOCABILDOS con el fin de conocer la oferta en territorio para nifios y nifas,
esto a raiz de la necesidad de las madres que reciben la formacion de! proyecto Hiland> la Paz: tefares y
artesanias que reciben a través del SENA con recursos de Naciones Unidas.

2. Se realiz6 acompaiamiento a atencion en salud en el ETCR Los Monos San Antonio y Santa Rosa realizada
los dias 21 y 22 de enero de 2019. Organizada por la E.S.E Popayan punto de atencién Caldono a través de
profesional médico y auxiliar de enfermeria. Se relacionan las cifras que evidencian ta atencion: 20 personas en
proceso de reincorporacion (12 de AIC y 8 de Nueva EPS); 3 hijos de FARC (2 de Nueva EPS y 1 de AIC); 20
personas de Comunidad (14 de AIC, 1 de Nueva EPS, 1 de Coosalud, 2 de Pijaos IPS Indigena, 2 registran en
ADRES sin afiliacion).

2, Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional.

1. Se asistié a reunién el 3 de enero de 2019 con enlace de proteccién de Policia, coordinadora y profesionales
facilitadores de los ETCR de Cauca con el fin de socializar la prevencion de amenazas de seguridad, riesgo y
vulnerabilidad en territorio.

2. Se realizd concertacién el 3 de enero de 2019 con lider FARC para la aplicacién de Registro Nacional de
Reincorporacién en el ETCR Los Monos Caldono, este registro se aplicé los dias §, 7, 8, 10, 12, 13, 14, 17, 18,
21y 24 de enero de 2019. En esta aplicacién se les explico el objetivo y dimensiones del registro. En dichas
jornadas se aplicaron 78 RNR a personas que residen en Caldono, Silvia, Santander, Jambalo y demas
alrededores del ETCR.

3. Se asistié a reunidn el 23 de enero de 2019 con intendente de UNIPEP de la estacion de Policia de Caldono.
Asisten SIJIN y profesionales facilitadores de ARN. Tuvo como fin el dar a conocer la situacién de seguridad del
territorio y articular para fortalecer acciones con enfoque de génerc en el ETCR de Caldono.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencidn, gestion, acompafiamiento) que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacion, Areas de
Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el territorio nacional.

1. Se realiz6 el 8 de enero de 2019 verificacién de certificados de libreta militares a dos PR: Rubinson Guetio
Dizu identificado con el numero de cédula 4649828 y Wilson Campo Ulcue identificado con el nimero de cédula
1060102407. Luego se imprimen y se entregan debido a la dificultad de acceso a internet.

2. Se envié via WhatsApp certificado de libreta militar de Diego Oliberto Guetio identificado con el nimero de
cédula 1060107058, Luis Alfonso Piamba identificado con el nimero de cédula 76229867, Hugo Ardey Dizu
identificado con el numero de cédula 1060108825.

3. Se realizé verificacion en ADRES de PR Rubinson Guetio Dizu identificado con el nimero de cédula 4649828
y afiiado a Nueva EPS. Se solicité cita médica para su atencién el 11 de enero de 20+9 en el Hospital de
Caldono.

4. Se apoyd en la elaboracidn del oficio de movilidad de régimen y se realizé acompaiamiento el 10 de enero de
2019 a PR Luis Alfonso Piamba identificado con cédula de ciudadania numero 76229867. El tramite se realizé en
AIC sede ASOCABILDOS de Caldono. Igualmente, en el mismo proceso se realizo acompaiamiento a PR
Nancy Trochez Guegia identificada con el nimero de cédula 34604713.

5. Se realizd6 comunicacion via telefénica con Compensar, esto para realizar reporte de novedad de retiro de|
seguridad social de PR: Nancy Trochez Guegua y Wilson Parada Jaimes. En el caso de Wilson Parada se le
comunicé que asistiera a Nueva EPS Santander de Quilichao, la cual es la mas cercana, para que realizara
tramite de movilidad de régimen.

6. Se apoy6 el 10 de enero de 2019 a PR Alfonso Peiia para conocer los requisitos de solicitud de certificado
académico en la Institucién Educativa Baudillo Montoya en la cual dieron a conocer el proceso a realizar. Se
reconocié la importancia de apoyarse en su profesional facilitadora.

7. E1 10 de enero de 2019 se recogié autorizacion de servicios en AIC para Nancy Trochez Guegia, en atencion
en salud y se le comunico a PR que cuando se habilitara la agenda se solicitarian las atenciones para valoracién
por ginecologia y psicologia.

8. Se solicité portabilidad de AIC Caldono a AIC Silvia a PR Aureliana Campo Chate identificada con el nimero
de cédula niimero 1068217032. Este tramite se efectud a través de la plataforma virtual de la IPS.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Se solicité apoyo via correo electronico el 21 de enero de 2019 a asesor juridico de ARN Cauca para la
elaboracién de un oficio de solicitud a OACP para copia autenticada de acreditacion que hatia solicitado la PR
Ferney Elago Caviche identificado con el nimero de cédula 1060102825.

10. Se realizo asesoria a PR Floresmiro Ulcue identificado con el nimero de cédula 1062285353, sobre el
proceso de movilidad al régimen subsidiado. Ademas, se realizé llamada via telefonica a INGELEC S.A.S
empresa con la que trabajo para solicitar reporte de novedad de seguridad social y czrificacién laboral.
lgualmente, para el tramite de movilidad se le sefalo que debe acudir a la oficina de Nueva EF'S.

11. Se realiz6 el 22 de enero de 2019 llamada telefénica a soporte SIGEP, al nimero 031395657 con e! fin de
restaurar la contrasefia del enlace de reincorporacion de FARC Maria Nancy Trochez Guegia.

12. Se realiz6 comunicacion el 22 de enero de 2019 con promotor de Mallamas Caldono, con el fin conocer el
proceso de traslado de Coosalud a Mallamas de una gestante familiar de PR y recibe el nombre de Rosita
Chaparro Rodriguez. Los requisitos para este tramite: cerificacién de censo de Cabildo de Resguardo del
territorio de Caldono (porque ella proviene de Vichada), Certificacion del Ministerio de! Interior la cual se descarga
de la pagina y tres copias de la contrasena. Sin embargo, el 25 de enero se desplazé el PR harmano de Rosita a
Mallamas pero no fue atendido porque no haoia sistema.

13. Se solicité para el 17 de enero de 2019 cita médica y odontoldgica a PR Cristobal Quifionez identificado con
e! numero de cédula 1007686889 y Delio Valencia identificado con el nimero de cédula 76351012, Fueron
atendidos en el Hospital de Caldono.

14, Se solicito exdmenes y citas con especiaiista de PR:

-Cristébal Baez Quifonez identificado con el nimero de cedula 1007686889, se apoyo en la gestion de
radiografia de torax, virus de inmunodeficiencia humana y prueba no treponemica manual.

-Delio Valencia identidad con el numero de cedula 76351012, se apoy6 en gestion para cita con especialista en
optometria.

-Floresmiro Ulcue identificado con el numero de cédula 1062285353, se apoy6 en gestion para examen de
radiografia de columna lumbosacra.

-José Arsein Poscue Dizu identificado con el nimero de cédula 1060103018, se apoyé en gestion para examen
de electrocardiograma.

-Rubinson Guetio Dizu identificado con el numero de cédula 4649828, se apoyé en gestién para cita con
especialista en optometria.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por @ ARN que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el territorio nacional.

En el ETCR Los Monos se desarrollaron actividades adscritas al Programa de Reincorporac.6n, especificamente|
en lo socioeconomico:

1. Se cuenta hasta la fecha con 187 persanas en proceso de reincorporacion asignadas &l ETCR Los Monos-
Caldono, de las cuales 186 han recibido inclusidn financiera y 1 pendiente de beneficio econdmico por su
situacion juridica ante la jurisdiccion indigena.

2. Se implemento en el ETCR Los Monos la aplicacién del RNR a 144 PR que se encuentran asignados, lo cual
es un equivalente al 77%, pendientes 43 personas de los cuales 3 se encuentran con registro base INPEC, 2
recibiendo formacién en Cuba, 1 fallecido y 4 sin contacto alguno.

3. Se inici6 actividades con Consejo Noruego en el ETCR Los Monos, los beneficiarios de esta formacién son
Comunidad y FARC.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en los Espacios Terrtoriales de Capacitacion y
Reincorporacion, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto
Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

1. Se facilité el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN en la formacion en piscicuttura, se inici|
la recoleccion de cédulas para dar comienzo con el operario, hasta la fecha se recogieron 28 cedulas.

2. Se realizo visita con Naciones Unidas el 23 de enero de 2019 al resguardo de Pioya y 2|l ETCR Los Monos-
Santa Rosa con el fin de conocer la ubicacion y los tiempos de desplazamiento previos a la vista de paises,
garantes y donantes en el proceso de Reincorporacion.

3. Se esta haciendo seguimiento a la oferta institucional para nifos y ninas solicitada por Naciones Unidas sede
regional. Esta en el marco del proyecto Hilzndo la Paz.

6. Aportar en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren en los Espacios Territoriales de
Capacitacion y Reincorporacion, Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en
el territorio nacional.

Las estrategias territoriales de convivenciz, reconciliacion y reincorporacién comunitaria se implementaron en la
zona, en tanto se continua con el acercamiento a los cabildos indigenas con el gobernador de Pueblo Nuevo y
Caldono promoviendo asi actividades que se desarroflan en el marco del Programa de Reincorporacion a través
de los Espacios Territoriales en donde se puede beneficiar la comunidad a través de los beneficios sociales.
Inicialmente el 23 de enero de 2019 se realizd reunion con Gobernador de Caldono con el fin de socializar la|
visita de los donantes al proceso de reincorporacion; esta visita tuvo como fin gue conocer el proyecto productivo
de piscicultura y reservorio de aguacate hass.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de
Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el territorio nacional.

En el marco de los procesos implementzdos por la ARN y de acuerdo a las necesidad2s de la poblacion se
realizé la aplicacién de RNR en el ETCR Los Monos, lo cual permitié realizar una caracterizacion a través de
diferentes dimensiones: vivienda, educacidn salud. Ademas, se les contextualizd, es decir que este pretendia la
actualizacién del censo socioeconémico establecido por la Universidad Nacional, ademas. que estaba aprobado
por el Consejo Nacional de Reincorporacion. Igualmente teniendo el determinante de! dificit acceso y de ser
necesario se realizaran visitas.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




AGENCIA PARA LA
L W ORFORALION

VO i 2

@ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-3

FECHA : 2017-12-29 I

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

ASTRID FERNANDA BENAVIDES HOYOS l

C.C.-C.E.-NIT-RUT-D No.|

1.061.714.599

CONTRATO No. 008-2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 3 AL 31 DE ENERO DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CALDONO- PA ARN CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO, ATENCION Y GESTION DE
BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y REINCORPORACICN, AREAS DE
REINCORPORACION GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFICIL ACCESO DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas,
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizé registro de la informacién segun lo establece la ARN a través de bases de registro de informacién:
1. Se realizé registro informacién en aplicativo SARA del mes de enero, se consigna informacién de poblacién
FARC, actividades institucionales e institucio faltante (1 persona falta por inclusién financiera, presenta BASE

‘|INPEC).

2. Se realizé registro de informacién en base de reunién de carpa azul que se desarroll6 el 23 de enero de 2019.
3. Se realizé registro de informacién en SIR.

4. Se envib base de gestantes, lactantes, nifios y niflas de ETCR Los Monos-Caldono del mes correspondiente.
Resultado de ello 3 mujeres lactantes y 1 gesiante.

5. Se envio matriz de Programa Camino Difer2ncial de Vida

6. Se realiz6 registro de base para la solicitud de expensa de primera y segunda quincena del mes de febrero.

7. Se envi6 base de asignaciones a orientadora de reincorporacion de PR: Edgar Retavisca Rodriguez
identificado con el nimero de cedula 86036481, Yon Eliver Andrade Moncayo identificado con el nimero de
cedula 1062312650, Floresmiro Ulcue identificado con el nimero de cedula 1062285353 y Jhonifer Vargas
Aprocos identificado con el niumero de cedula 1056773968, para asignacion de profesional dependiendo del
municipio de residencia de cada PR.

8. Se realizd registro de RNR.

9. Se realizé informe de honorarios y legalizacion de Ia expensa del mes correspondiente.

9. Dar trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos.

Se dio tramite a los documentos segun prccedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de
gestidn documental establecidos por ARN:

1. Se diligencié planilla asistencia a actividades de reincorporacion.

2. Se recolectaron documentos de identidad para formacién en piscicultura.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le|
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que|
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito de! objeto
contratado.

1. Se asistié el 23 de enero de 2019 a reunién de Carpa Azul realizada en instalaciones de la base militar del
Ejercito ubicada en la vereda la Venta del municipio de Caldono. Asisten: mecanismo de verificacién de la ONU,
profesionales facilitadores de la ARN, sargen-o viceprimero Carabali del Ejercito, UNIPEP (Unidad Nacional para
la Edificacion de la PAZ, UBICAR (Unidad Basica de Carabineros), SIJIN, enlace coordinacién del ETCR y|
Personeria de la Alcaldia de Caldono. La agenda establecida trato temas sobre: proyecciones de las agencias
para el 2019, proyectos productivos que se desarrollan en territorio, seguimiento al proceso de Reincorporacion a
través de ONU y acciones para la prevencion de la violencia de género a través del rol de la SIJIN, funcién de
BILOP en cuanto a la seguridad de los ETCR, intervencion de UBICAR y las actividades de recreacion
promovidas.

2. Se asisti6é a reunion el 15 de enero de 2019 en la oficina de ARN Cauca con el fin de tratar temas referentes a
reincorporacion y realizar un balance de las acciones promovidas en el ETCR Caldono, vigencia 2019. Se realiza
intervencién y bienvenida a cargo de la coordinadora de PA ARN Cauca hacia los proesionales quienes
intervienen haciendo la presentacion de sus perfiles académicos y laborales. Ademas, intervienen las
orientadoras y e! gestor operativo precisando informacion relacionada a procesos de reincorporacién, calendario
administrativo, entrega de informes, solicitud de expensas. También se realizé socializacién sobre la prevencién
de seguridad a cargo de UNIPEP-Policia, inicialmente se representd el desplazamiento y/o recorrido que se
realiza hacia el ETCR Los Monos, estableciendo tiempos de desplazamiento, los factores protectores, los
factores de riesgo en el trabajo cotidiano d2l facilitador en territorio. También los asesores juridicos de ARN
Cauca socializaron la guia de prevencién y seguridad para reintegradores, facilitadores y orientadores de la ARN
conformada por temas en prevencién, reduccion de la vulnerabilidad, situaciones de amenaza. Finalmente
intervinieron las orientadoras de ARN Cauca con el fin de dar la bienvenida a los profesionales facilitadores y el
dar a conocer el cronograma de actividades para la aplicacién de RNR.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

1. Se participd de actividades de alistamieno, induccién y actualizacién de conocimiento sobre el proceso de
Reincorporacion.

2. Se realizé apoyo a enlace de reincorporacién de FARC en su proceso de contratacion: SECOP, SIGEP y
demas documentos necesarios.

3. Se realizé telellamada el 22 de enero de 2018 con coordinadora de ARN Cauca con el fin de socializar la visita
del principal donante del fondo y realizar seguimiento a Ia inversion de los recursos en los proyectos productivos
de ETCR Los Monos-Caldono.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales, y los items 23) Obligacion de confidencialidad, 24) Obligacion
de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién SGSI, 25) Obligacion
proteccién de datos personales. Esto a través de la completa reserva y confidencialidad de la informacion
exclusiva de la ARN, también se cumplié con la verificacion a ARL y la seguridad social con el respectivo pago)
que se evidencia en el presente informe. Ademas se ha dado cumplimiento con la legalizacion de la expensa del
mes de correspondiente en los tiempos acordados por la entidad. Lo anterior permite la consecucién y buen
desarrollo del objeto contractual y las obfigaciones contractuales.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vicente se encuentra en el software SIGER."
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"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, atmacenamiento y uso de los mismecs. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/fiwww.reintegracion.gov.cofes/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



