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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompanamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN E . PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrolio de capacidades y cubrr las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Como Poblacion asignada en el prcceso de reincorporacion hay 44 personas en ieinzorporacion quienes se
distribuyen de la siguiente manera. Faz de Ariporo (8), Sacama (7), Tauramena (5), Yopal (24). Atendiendo al
marco del programa de reincorporacion se realiza atencion de manera individual y alguna de ellas con visita
domiciliaria, se realiza verificacion de afiliacion al sistema general de salud en plata:orma ADRES, en caso de
presentar novedad se realiza el trami e correspondiente, en el mes de Enero se realiz: (2) traslados con 'a nueva
EPS a los municipio de Villanueva, (1) al municipio de Yopal. Se formaliza afiliacié1 a Colpensiones para dos|
personas en reincorporacion; (1) Vilanueva (1) Tamara. Se realiza validacion de «iclo dos de (1) PER en el
municipio de Yopal Colegio la Camp iia, quien se vincula a ciclo 3 en la misma institucién.  Se hace gestion de
proceso de validacion de ciclo 2 en el colegio Siglo XXI de ta vereda el Raizal para (1) PER del municipio de
Tauramena quien hace entrega de zertificado. Se apoya con la atencién en el mes de enero a (6) PER del
municipio de Villanueva con (4) aplicaciones def RNR. Se hace atencion de (1) PER de! municipio de Barranca
de Upia (1) PPR y (2) aplicaciones del RNR de PER de Paratebueno Meta.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Se indica a (1) PER del municipio de Sacama que se encuentra matriculado al curso operario Labores del
Campo como oferta abierta de! primer trimestre del 2019 realizada en noviembre ce 2018, se orienta sobre inicio
de clase y los beneficios que generan la formacion en su vida y su familia. Se realiza convocatoria a las PER
género femenino para posible proyecto y formacion en Turismo en el Casanare con camara de comercio y
cooperacion internacional, 2l objetivc es conocer el punto de vista e interés que tien:n las mujeres del proceso
con la vinculacion a este proyecto pa-a es:ablecer la viabilidad de la idea en el GT.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencion, gestion, acompafamiento) que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

Se realiza verificacién de afiliacion «l sistema general de salud en plataforma ADFES, en caso de presentar
novedad se realiza el tramite correspondiente, en el mes de Enero se realizé (2) tratlados con la nueva EPS a
los municipio de Villanueva, (1) al mu nicipio de Yopal. Se formaliza afiliacion a Colpe 1siones para dos personas
en reincorporacion; (1) Villanueva (1: Tamara. Se realiza validacion de ciclo dos de ‘1) PER en el municipio de
Yopat Colegio la Campifia, quien se vincula a ciclo 3 en la misma institucién.  Se F ace gestion de prcceso de
validacién de ciclo 2 en el colegio Siglo XXI de Ia vereda el Raizal para (1) PER dl municipio de Tauramena
quien hace entrega de cerlificado. e apoya con la atencion en e! mes de enero z (6) PER del municipio de
Villanueva con (4) aplicaciones del F:NR. Se hace atencién de (1) PER de! munic.g'o de Barranca de Upia (1)
PPR y (2) aplicaciones del RNR de P=R de Paratebueno Meta.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en e marco de los
frogramas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el teritorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

En el mes de Enero se realizé '2) trazlados con la nueva EPS a los municipio de Villarueva (1) al municipio de
Yopal.

Se formaliza afiliacion a Colpensione:: para dos personas en reincorporacion; (1) V llar ueva (1) Tamara

Se realiza validacion de ciclo dos de 1 1) PER en el municipio de Yopal Colegio la Cam ifia, quien se vincula a
ciclo 3 en la misma institucion.

Se hace gestién de proceso de validzcion de ciclo 2 en el colegio Siglo XXI de la vere: a el Raizal para (1) PER
del municipio de Tauramena quien hzce entrega de certificado.

Se apoya con la atencién en el mes ce enero a (6) PER del muricipio de Villanueva coin (4) aplicaciones det RNR
(2) aplicaciones del RNR de PER de 2aratebuenc Meta.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y

de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Frocesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Se realiza validacidn de ciclo dos de (1) PER en el municipio de Yopal Colegio la C ampina, quien se vincula a
ciclo 3 en la misma institucion.

Se orienta proceso de vinculacion ce salud en la Nueva EPS a familiares de PEFR! como beneficiarios en el
mimso nucleo familiar.

Se hace gestion de proceso de validacior de ciclo 2 en el colegio Siglo XXI de fa va-2da el Raizal para (1) PER
del municipio de Tauramena quien hz ce eatrega de certificado.

Se indica a (1) PER del municipio e Sacama que se encuenira matriculado al curso operario Labores det
Campo como oferta abierta de’ primer trimestre del 2019 realizada en noviembre de 018, se orienta sobre inicio
de clase y los beneficios que generar la formacion en su vida y su familia.

€. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
friorizadas de la pobfacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Se hace propuesta con profesionales reintegradores y faciltador que, junto con asesora de ruta, crear un
programa que permita la gene acién efectiva de habilidades a las PER para la prepa-acion en el area productiva
con capacidades blandas y proyectc de vida, teniendo en cuenta la ferminacion del beneficio renta bas.ca que
sera una situacién que posiblemen e generara inconformidad para las PER, el objetivo de la proguesta es
preparar a las PER en la bisqueda e‘ectiva a una vinculacion laboral en el secto”.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La ve rsion vigente se encuentra en el software SIGER "
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio necional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos..

En el mes de enero se realizd las siguientes visitas:

(3) visitas domiciliarias a PER del municipio de Taruamena

(4) vivita domiciliaria a PER del municipio de Yopal

(1) visita domiciliaria en el municipio de Paz de Ariporo

(1) visita domiciliaria en el municipio de Sacama

(5) Visita institucionales a estacion de policia en los municipios de Villanueva, Barranca de Upia, Tauramena, Paz,
de Ariporo y Sacama. .

(1) Visita institucional a Colegio Cusiana en Tauramena

(1) Visita institucional con Personeria en el municipio de Sacama.

Las visitas institucionales cuentan con acta de reunién entregadas a archivo

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma ogortuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por fa ARN en los cuales se participe.

Se realizan los siguientes registros de informacion en el mes de Enero
DOCUMENTOS PARA ARCHIVO

- certificados ciclo 2 (2) con registro en SIR

-RNR (7)

- certificado discapacidad (1)

- certificado OACP (1) con registro en SIR

- certificado afiliacion a colpensiones (1)

- Cedula (1) con registro en SIR

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por !a correcta gestion de los
mismos. .

Diligenciamiento base de gestion semanal de las PER asignadas

Diligenciamiento avance RNR semanat!

Se recibe solicitudes de las IF en el GT Casanare y se da tramite con el debido proceso para dar respuesta a su
necesidad. Se entrega documentacion que se recoge en cada atencién con las PER, se remiten dichos
documentos a gestion documental para que sean archivados en cada uno de los expedientes, esta’entrega se
hace en las fechas estipuladas por la Técnica Administrativa

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito dei objeto
contratado.

Semana de entrenamiento y reentrenamiento del 15 - 18 de enero

Martes 15 de enero: Manual de seguridad Preventiva, Protocolo de comisiones y desplazamientos, Medidas de
seguridad y auto-proteccién, Supervision de contratos y tramite de honorarios, Casos de Gestidn Interna,
Conservacidn y entrega documental, Procedimiento y entrega de Planillas.

Miércoles 16 de enero: Conpes 3931-2018, Marco Normativo, Politica Estabilizacion, Registro Nacional de|
Reincorporacion, Politica de Seguridad en la Informacion, Socializacién del Beneficio de insercidn, Econdmica Y
Proyectos productivos.

Jueves 17 de enero: Marco Normativo e implementacion, Proceso especial especial de Justicia y Paz, proceso
de Reintegracién, Proceso de Reincorporacion ( diana Moreno- Esther Villota), Tablero de control - Poa

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se concreta reunion con coordinador de formacion complementaria Carlos augusto Pinto para el 4 de Febrero a
las 9:00 am con el objetivo de establecer programacion primer trimestre de 2019 para el GT Casanare.

Se concreta reunion con Coordinador General de la nueva EPS para establecer acciones de capacitacion en el
Casanare para el 4 de febrero a las 2:00 pm

Cumplimiznto de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se cumplieron a cabalidad las obligaciones generales y demas clausulas contractuales.
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“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1584/12 y e Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente tink:
hitp:/Mww.reintegracion.gov.col/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




