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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en e territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar tas actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Durante el periodo en vigencia (09 al 31 de Enero de 2019 ) se adefantaron las siguientes actividades dentro
del marco del proceso de reincorporacion temprana:
1. Durante el periodo en vigencia se realiza llamada, seguimiento y reunion presencial en las oficinas de la ARN
Santander con la poblacién asignada de forma grupal e individual donde se abordan diferentes tematicas
relacionadas con el proceso de reincorporacion para e! afio 2019. De igual forma, se resuelven dudas e
inquietudes por medio de dialogo humanizante, se mantiene confianza con la poblacion objeto y fidetizacién
hacia el proceso en general, en fa actualidad se cuenta con un total de (49) personas asignadas en SIR.
2. Durante el periodo en vigencia (09 al 31 de Enero de 2019 ) se realiza apoyo y orientacion de traslado de
servicios a la ciudad de Bucaramanga a fas persona en proceso de reincorporacién  quienes vienen trasladada
de Arauca ¥ Bogota. codigos 60-08243- 60-00250- 60-02507.
3. Durante el periodo en vigencia (21/01/2019) se realiza reunion en compadia de intendente de policia enlace
ARN con el objetivo de realizar seguimiento y apoyo a verificacion de documentos de la Persona en proceso de
reincorporacion  60- 09724 quien fue requerido por la policia nacional en el municipio de san vigente de chucuri,
se apoya enviando . documentos del proceso de certificacion de ARN.
4. Durante el periodo en vigencia (17/01/2019) se realiza proceso de pafiamiento pr iala la ia
del pueblo regional a reunién citada con defensor regional defensoria del pueblo sobre panfleto amenazante
sobre lideres sociales. Donde se brinda informacion sobre proceso de atencion a personas en proceso de
reincorporacion que fueron amenazados en panfletos.
5. Durante el periodo en vigencia 23/01/2019 se realiza vivista y reunion institucional con coordinar de servicios
co! pensiones regional Santander con el fin de realizar gestion de afiliacion de 4 personas en proceso de
reincorporacion a sistema de seguridad social a pensiones segun acuerdos de la habana.

Aat:

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con |a poblacién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las,
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a a normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio!
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

En espera de lineamientos por parte del Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR), para el desarrollo de
actividades psicosociales (colectivas o individuales) con las personas excombatientes, familia y comunidad en el
afio 2019.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades|

Durante el periodo en vigencia (09 AL 31 enero de 2019) y dentro del marco de la reincorporacion temprana se

(atencion, gestion, acompafamiento) que se encuentren de
dispersa en el territorio |, sea en as mu !
urbanas o contextos dispersos.

zonas

on las siguientes actividades:
1.En la actualidad se tiene asignados en SIR un total de 49 Personas en proceso de Reincorporacién con los
cuales se adelantaron actividades psicosociales, actividades de atencion registradas en SIR, estas aclividades
de corte individual y grupal, donde se brindé orientacion y acompafiamiento a un total de (48 PPR), se logro
atencidn presencial y/o grupal de 41 PR, 6 de ellos con codigo UBI y los restantes sin ubicacion. Se tiene 1 PPR
que no se logra contactar y no se han presentado en otro Gt o ETCR - Cédigos (60-06333 ).
2. Durante la presente vigencia (09 AL 31 enero de 2019) se logra la aplicacion de un total de 6 cédigos RNR
para un total de 47 RNR aplicados.
3. En desplazamiento los dias 17 y 18 de enero de 2019 se realizaron un total de (7) atenciones a personas en
proceso de reincorporacion en el municipio de sabana de torres, CODIGOS PR (60-11299, 60-11322,60-
05867,60-11300.60-08009.60-06908-60-10455). Se irabaja en orientacion individual diversos temas relacionados
con los beneficios det acuerdo de paz y reincorporacion temprana como los son FPT, proyecto productivo y
temas de salud.
4. Durante el periodo en vigencia (09 AL 31 enero de 2019) se realiza sensibilizacién y explicacion a un total de
(8) personas en proceso de reincorporacion acerca de diligenciamiento de formato de habeas Data para revision
de score financiero y revision de posibilidades a apertura de productos financiero con comultrasan. Se logra la
firma de 8 formatos debidamente diligenciados.
5. Durante el periodo en vigencia (09 AL 31 enero de 2019) se realiza seguimiento a procesos de traslados de
un total de (3 PR) 3 nuevas asignaciones.
5. Durante el periodo en vigencia (09 AL 31 enero de 2019) se realiza gestion y apoyo para la realizacién de
acciones de tipo reparador a (1 GESTORES DE PAZ). Actividades adelantadas por medio de reparacién
simbélica con apoyo en servicio social en el hogar del adulto mayor afios maravillosos el dia (31/01/2019) , de
igual forma se apoya en ta consolidacién de e informe para envi6. Codigo de 'a PR. 60-06892.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, tos servicios profesionales para el acompafamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Promover vy fc el de la poblacion objeto de la ARN y su
g-upo familiar a los diferentes servicios ofertados por fas entidades
plblicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por ta ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas

urbanas o contextos dispersos.

Durante el periodo en vigencia (09 AL 31 enero de 2019) se realizan las siguientes actividades tendientes a
promover y fomentar el acceso de la poblacién a diferentes servicios:
1. Durante el periodo en vigencia se adelanta comunicacion via telefonica con fundacion comultrasan con el
objetivo de Conformar y ultimar detalles de posible articulacion y trabajo 2018 en areas como educacién,
pregrado, acceso financiero, entornos productivos entre otros. Dejando como compromiso entrega de
caracterizacién de poblacion, de igual forma, se plantea fecha de reunién institucional para febrero con el fin
revisar borrador de propuestas a pasar para personas en proceso de reincorporacion y sus nucleos familiares,
faciltando  proceso de amaigo y fidelizacion hacia el proceso de  reincorporacion.
2. Durante el periodo en vigencia (09 AL 31 enero de 2019) se realiz6 seguimiento y verificacion a (1 PPR 60-
12495 ) a quien no le llego desembolso de renta basica se realiza seguimiento y apoyo por medio de nivel
central para la revision del caso particular.

3.Durante et periodo en vigencia (09 AL 31 enero de 2019) se reatiza sensibilizacion y vinculacion de un total de
(4 PPR) en proceso de reincorporacion a seminario en habilidades para el emp imiento productive FASE | Y
Il el cual inicia el 26/01/2019 en la UDES. Se logra la vinculacion total (6 )} personas en proceso de
reincorporacion. .

4. Durante el periodo en vigencia {09 AL 31 enero de 2019) se asiste a reunién institucional en defensoria del
pueblo donde se tratan temas relacionados a casos de riesgo de seguridad por panfleto con amenazas. Se logra
visibilizar gestién institucional adelantada en medidas de proteccion para las personas en proceso de
reincorporacion.

5. A partir de la orientacion y plan de accion 2019 se logra consolidar grupo de (6) personas en proceso de
reincorporacion interesadas en presentar pruebas de validacién de primaria por medio de convenio con alcaldia
municipal, generando compromiso con ruta’ educativa y programando presentacion para el mes de enero de
2019. codigos 60-08009- 60-11295- 60-12370- 60-03691- 60-12367 - 60-11299.

£. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y
ce sus grupos famili . a las difs actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto 6 y la norr i
que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Durante el periodo en vigencia (09 AL 31 enero 2019). Se realizan las siguientes actividades con el fin de
facilitar acceso y permanencia en el programa de reincorporacién segin lo contemplado en el decreto 899 de
2017 de la siguiente forma:

1. Se realizan procesos de atencion individual y grupal con las personas en proceso de reincorporacién que se
acercan a las oficinas de las ARN Santander o fueron atendidos fuera del Gt Santander en otros municipio o
diversos espacios, logrando en total 41 PPR atendidos de 49, asignados, con 106 registros SIR individuales y|
Grupales de los cuales (1 registro con 7 atenciones a PPR se adelantaron en el municipio de sabana de torres).
En estas atenciones se propende por generar confianza con las personas, facilitar acceso a servicios de oferta
publica y privada y generar acercamiento institucional que propenda por la permanencia y acople de tas IF al
programa de reincorporacién liderado por el CNR y que implementa la ARN en territorio.

2. Dentro de las atencion de la presente vigencia, se saca un espacio para hablar con las IF y orientarles sobre la
importancia de ir adelantando gestiones, estudios, averiguaciones, cotizaciones acerca de su proyecto productivo
con el fin de ir adelantando trabajo e ir puliendo idea productiva a desarroflar, logrando a la fecha que (20
personas en proceso de reincorporacion) ya estén adelantando estos procesos previos y requisitos.

3. Durante el periodo en vigencia (Enero 2019) se realiza seguimiento y orientaciéon con un total de 8 PR quienes
estan interesados en iniciar estudios de formacién académica y formacion para el trabajo en el afio 2019, primer|

. logrand sensibilizacién e inicio de recoleccion de soportes para tal fin. (cédigos 60-07988-60-08009:
60- 09724-60-11296-60-01940-60-11304-60-12367-60-12495 )
4. Durante la presente vigencia se realizan llamadas telefonicas, citacion a orientacion presencial y actividad
taller denominada mitos y leyendas sobre la reincorporacion, se logra la participacion de (7) personas en proceso
de reincorporacién en actividad adelantada el 24/01/2019. 5. Durante
el periodo en vigencia se realiza orientacion presencial a (2 PR) interesadas en adelantar proyecto productivo en
area comercial, se les dan indicaciones y requisitos minimos para acceder, se les pide informacion clara sobre el
proyecto y sus integrantes con el fin de iniciar proceso de estructuracion con el apoyo de profesional de
proyectos productivos Freddy Cala en el mes enefo 2019.

5. Aportar en la impler ion de estr terri de
onvivencia, reconciliacion, asi como a los Procesos y Proyectos de fa
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de fa poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

1. Durante el periodo en vigencia (09 AL 31 de Enero 2019) Se realiza desplazamiento hacia el municipio de
sabana de torres (16 y 17 /01/2019) donde se adelanta actividad de orientacién con (7 PR de 8 citados a
orientacion de reincorporacion temprana- codigos 60-11299, 60-11322.60-05867,60-11300,60-08009,60-06908).
Brindando informacién acerca de beneficios dentro del marco de la reincorporacién temprana y orientando frente
a oferta institucional en salud y acceso a formacién complementaria SENA en area agricota. Actividades
adelantadas en el casco urbano de sabana de torres donde se adelanta y complementa informacion sobre
temas de habitabilidad y condiciones de calidad de vida, discapacidad e intereses generales en proyectos
productivos y  se realiza la aplicacion del RNR proceso de apoyo al CNR
2. Durante el periodo en vigencia (16/01/2019) se realiza seguimiento a gestién institucional con Sena
magdalena medio, para realizar en el mes de enero de 2019 priorizacion de formacién complementaria para la
pobtacién en proceso de reincorporacion en el nuevo SENA de sabana de torres, logrando acordar 1 fpt
complementarios en avicultura.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacion objeto de fa ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a lasj1. Durante la presente vigencia (09 al 31 de enero de 2019) se realizd visita a EPAMS GIRON y RM
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y|Bucaramanga, con el objetivo de hacer atencién a cinco personas recluidas. para aplicacion de Registros de
Programas implementados por fa ARN gue se encuentren de manera|Reincorporacién RNR, de acuerdo a las directrices dadas desde el CNR.

dispersa en el territorio |, sea en cab as municipales, zonas|2.Durante el periodo en vigencia (17/01/2019) se realiza proceso de acompafamiento presencial a la defensoria

urbanas o contextos dispersos. del pueblo regional a reunion citada con defensor regional defensoria del pueblo sobre panfleto amenazante
sobre lideres sociales. Donde se brinda informacién sobre proceso de atencion a personas en proceso de
reincorporacion que fueron amenazados en panfletos. .
24/01/2019. Se realiza llamada telefénica y coordinacion de reunién institucional con fundacion comultrasan por
medio de gerente Agustin Fernandez, reunién planeada para la 2 semana de febrero de 2019.

8. Realizar el registro de la infor i6n segun bl la ARN,|Durante el periodo en vigencia (09 AL 31 de enero de 2019)

de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas)1. Se realizé revision de (49) PPR asignados en la plataf de Col pensi , identificando personas activas

implementados por la ARN en los cuales se participe. y pendientes de afitiacién (1 IF), De igual forma, se realiza revision de (47 IF) en base ADRES para verificacion

de estado de afitiacion en salud, identificando que a 1a fecha hacen falta por vinculacién un tota! de (1) PPR con
los cuales se estan adel do gestiones perti con col pensiones. (23/01/2018).

2. Durante el periodo en vigencia (09 AL 31 de enero de 2019) se realizo Aplicacion de un total de (6} registros
nacionales de reincorporacién RNR segun directriz de nivel central sobre 1a importancia de complementar
informacién del censo aplicado linea base. (CODIGOS 60-08243-60-00250-60-06980-60-06333-60-12367- 60-

01940.
3. Durante el periodo en vigencia se realiza cargue en SIR de un total de (1) cedulas de PR que estaban
pendientes de actualizacién. Codigos 60-00250.

4. Durante el periodo en vigencia (30/01/2019)se realiza cargue de planillas de atencion psicosocial del mes de
Enero un total de 25 planillas de atencién individual y grupal. Codigos aplicados PER_P. PRO_P, FOR_G- RNR
CON 130 registros.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos|Durante el periodo en vigencia (09 AL 31 de enero de 2018) no se ha generado documentos para dar tramite a

establecidos dentro de los i ientos de gestié )gestion documental, en el marco del proceso de Reincorporacién, se esta a la espera de realizar entrega
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los|documental en el mes de febrero de 2019.
mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 1.Durante la presente vigencia (15 y 16/01/2019) Se particip6 en Reunién de equipo ARN Santander liderada
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que |por el coordinador del GT , donde se realiza la p i6n de lir ientos égicos para e} 2019,

le sean solicitados y participar en fa etaboracién de aquellos informes indicaciones sobre medidas de auto seguridad, presentacion de 4 nuevos contratistas, retos y lineas -
que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito de! objeto estratégicas, y proyecciones, Manual de seguridad, marco juridico del proceso de reintegracion y

contratado. Reincorporacion y contextuatizacion del trabajo deseado para 2019.

2.Eldia (21y 23/01/2019) Se particip6 en espacio de reunion con el coordinador, el equipo de facilitadores y la
asesora de Ruta Regular, para construccién estrategia de los espacios de socializacion de las lineas de
Reincorporacién con la poblacion objeto. lograndose la construccion de una presentacion con tos insumos
facilitados y construidos por la ARN y socializado posteriormente a las personas en Reincorporacion.

3.Se realizé actualizacion de Base Integrantes FARC, i I, para consolidacién por parte de Olga
Gomez y envi6 a implementacién de nivel central.(23/01/2019).

11. Desamollar las demas actividades que le sean asignadas .de -
acuerdo al objeto del presente contrato. 1.El dia 21/01/2019: Se realiz6 legalizacion de expensa . al municipio de Sabana de torres de los dias 17 y 18 de

enero de 2019.
2.
Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. |Dentro de la Vigencia del Presente informe se dio plimi a las obligaci generales del presente
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

D D

NOMBRE(S):LUIS RONALD GARCIA VARGAS

FechaVoBo: 7 [o1 )2@1‘3

MANTILLA CALDERON

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y fas demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de wratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp:/iwww.rei ion.gov. i i iticas.aspx”
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