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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial de Ja ARN, respecto al seguimiento y orientacién de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en refacion con el acompafamiento y gestion de beneficios socioeconémicos para fa poblacién objeto de ta ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN
para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las necesidades e
intereses de la poblacién objeto de ta ARN.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron aclividades relacionadas con los siguientes
temas:

o Se adelanta gestiones ante la Subdireccién Financiera para la reanudacion de la renta basica de los promotores de Santa
Lucia tenian contratos hasta el 31 12 2018. Ver Evidencia: Reanudacién de Renta Basica

* Se adelanta gestiones y articulacién con demas grupos territoriales y puntos de atencién para coordinar atenciones de
poblacion asignadas a diferentes zonas pero que por su movilidad requieren que se coordine acompafamiento. Ver
Evidencia RE NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO AL CASO EF OMAIRA PIPIGAY y GABRIEL OKI

* Se orienta a los facilitadores sobre la importancia de buscar contacto con las personas pendientes de ubicacion de las
diferentes ARG y ETCR con el propésito de realizar el seguimiento y acercar la oferta institucional. Ver Evidencia: RV
PENDIENTES POR APLICACION DE RNR

o Se desarrollan actividades tendientes a avancen en el procesos de registro del RNR con el propésito de cumplir con las
metas establecidas y se conozca de primera mano la informacién referente al proceso de reincorporacion por cada una de las
personas que hacen parte del proceso. Ver Evidencla: Corte RNR

2. Orientar y entrenar de manera permanente a los profesionales de apoyo y
contratistas con otros roles en relacién con el acompafiamiento y gestion de
beneficios socioeconémicos para la poblacion objeto de la ARN.

Ourante el periodo que hace referencia al p. inf
temas:

¢ Se dio orientacion e induccidn a los profesionales que atenderan a 1a poblacion en reincorporacion, sobre tos beneficios da
que tiene derecho la poblacién objeto y sus familias. Adicionalmente se orienta y hace seguimiento sobre el proceso de
aplicacién del RNR

* Se da orientacion a la profesional que liderar los procesos de salud, sobre los diferentes casos de salud de los diferentes
ARG y ETCR para dar continuidad y seguimiento a la pobtacién beneficiaria. Ver Evidencia: RV Actas de reunién Enlaces
de Salud FARC

se on des relacionadas con los siguientes

3. Realizar seguimiento a la implementacién por parte de los profesionales de
apoyo y contratistas con ofros roles en relacién con el acompafiamiento y
gestion de beneficios socioeconémicos para la poblacién objeto de la ARN.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes
temas:

-|» Se retoman casos de atencion en salud que venian con temas pendientes de finales de 2019. Se da orientacion a ta nueva

profesional encargada del tema y se hace seguimiento. Ver Evidencia: RV Actas de reunién Enlaces de Salud FARC
* Se realizo seguimiento permanente sobre el avance de la aplicacién del RNR en los ARG y ETCR de! Grupo terntorial
buscando avances significativos. con corte de 31 de enero de 2019 se tiene la siguiente informacion:

20NA ASIGNADOS APLICADOSENEL |APLICADOS POR FALTANTES
GV OTROGY

CHOCO 147 92 6 49
B8AI0 CAUCA 8 a 0 a4
ITUANGO 177 109 0 68
ORIENTE - OCIDENTE 65 S8 0 7
LA BLANQUITA 48 38 1 9
URRAQ - MANDE 81 73 0 8
SULBTOTAUASIGNADOSY | ¥R IRy 5 26| HRRGE = 374 7 145
% DE AVANCE 71%)
APLICADOS DE OTROS GT 50
'OTAL APLICADOS EN GT ANTIOQUIA CHOC! 424

PENDIENTES DE APLICACION AL 29/01/2019 [ lﬂ"l 103

: FA198 Acion de expensas. acta de

¢ Se da las orientdcidn a
compromi Ver Evid para honorarios
e Se retoma caso de comeccién de identificacion y reanudacién de renta basica de una persona en proceso de
reincorporacién de Ituango. Se envia acreditacién de OACP. Ver Evidencia: RE Correccién de identificacion y renta
basica

* Revision de informes de actividades de los profesional
generando los compromisos para el mes siguiente.

de reincorporacion identificando los logros del presente mes y

4. Promover y fomentar e! acceso de ta poblacién objeto de la ARN junto con
su grupo famifiar, a los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades
publicas, entidades privadas, tercer sector y otros, en el marco de la
estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el desarrollo de las acciones y
cumplimiento de los Procesos y Programas implementados por la ARN.

Durante el periodo que hace referencia al p te inf
temas:

 Se realiza gestiones son ia asesora de Corresponsabitidad sobre las diferentes ofertas institucionales para las personas en
proceso de reincorporacién. Ver Evidencla: RV SOLICITUD DE INFORMACION

» Se entrega base de datos de personas en proceso de reincorporacién del municipio de Urrao, at enlace de la OACP para
validar el grupo de personas pendientes de acre Ver Evidencia: RV Solicitud OACP

» Se coordina con e! Grupo de Articutacién Territorial temas relacionados a 1a Ruta de atencidén de Jévenes den Camino
Diferencial de Vida. Se da orientacién al profesional que estara a) frente de la consolidacion de las fichas de seguimiento. Ver
Evidencia: RV 3 COMITE REGIONAL JOVNES FARC CAMINI DIFERENCIAL DE VIDA

e Se actividades relacionadas con el Circular 01 relacionada con intervencion en los ETCR para mejoramiento de
necesidades de saneamiento basico. Ver Evidencia: RV SOLICITUD GESTION CIRCULAR N. 12019

se on actividades relacionadas con los siguientes

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a fa coordinacién del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacién de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacion con el acompafiamiento y gestion de beneficios socioecondmicos para la poblacion objeto de la ARN.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en los diferentes Procesos
y Programas implementados por ia ARN, y sus grupos familiares, a las
d.ferentes actividades, acorde con sus potencialidades, competencias, su
contexto socioeconémico y la normativa vigente.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes
temas:

« Se adelanto gestiones y contactos con la poblacion objeto que se encuentra flotante por sus condiciones de vinculacién a la
UNP y que se encuentran en Medellin con el propésito de articular la aplicacion de RNR. Ver Evidencia: VERA- LISTADO
EXCOMBATIENTES UNP RETROALIMENTACION ARN (003).xis

6 Aportar. gestionar, liderar y sistematizar la imp itacién de g
terrtonales de convivencia y reconciliacion, asi como en los diferentes
procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las
recesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local. teniendo en cuenta los lineamientos nacionales y las
necesidades de caracter institucional.

Durante e! periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes
temas:

* Durante el periodo relacionado en el presente informe, no se adelanto acciones relacionadas con procesos de convivencia
y reconciliacién dada la importancia de la aplicacion del RNR al cierre de enero 31. El equipo de facilitadores inicio en su
mayoria el 15 de enero y se han adelantado actividades de orientacion y contextualizacion de la intervencion con la poblacién
objetivo.

7. Participar de ta gestion permanente con ir 1es en el &mbito icip
y departamental para facilitar e! desarrollo de los diferentes Procesos y
Frogramas implementados por la ARN.

Durante et periodo que hace referencia al presente informe se desarroilaron actividades relacionadas con los siguientes
temas:

* Se participo en reunién de la mesa de genero en la ir iones de la Si de la mujer de la Gobernacién de
Antioquia donde se tocaron temas relacionados con proyectos para mujeres, actividades de formacién relacionados con
pedagogia para la paz y enfoque de genero. Ver Evidencia: Reunién Gobernacién 16 01 19_1

8. Apoyar la coordinacién de oferta de beneficios en los diferentes Procesos y
Frogramas implementados por la ARN, conservando el principic de la
integralidad.

Durante e! periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes
temas:

* En el desarrollo del periodo de referencia del presente informe se da orientacién a los profesionales de reincorporacién en
los procesos y ofertas que benefician a la pobtacién objeto, asi como la importancia de la vinculacion de las personas en
reincorporacién a la oferta institucional. Las actividades referentes a esta obligacion se van ejecutando en la medida de la
apropiacion de los profesionales en las diferentes zonas. Esto tendra seguimiento de avance y cumplimiento por parte de
cada uno.

€ Realizar el registro de la informacién requerida por la ARN de forma
cportuna. confiable, y veraz, en lo referente a los diferentes Procesos y
Frogramas y procesos implementados por la ARN, y registro de la gestién de
ocorresponsabilidad con actores externos, rendir en forma oportuna los informes
cue le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
ror su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado, asf
como participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes
temas:

o Se da apoyo a la Subdireccion de seguimiento frente a concertacién de inicio de aplicacién del instrumento de RNR en
Santa Lucia de ltuango. Ver Evidencia: Acta Inicio RNR

* Se consolida y envia fichas de reincorporacién enviadas de ETCR y ARG correspondiente al mes de diciembre de 2018.
Ver Eviencia: Fichas de reincorporacién

 Induccion y proceso de empalme con los profesionales de la ruta de reintegracion y reincorporacién con las asesoras de la
ruta de reintegracién, proceso de Justicia y Paz, y el proceso de reincorporacion. Evidencia: Acta de reunién y
listado de asistencia 17/01/2019).

* Se participacién en reunién de equipo de trabajo del Grupo territorial Antioquia Choco. Ver Evidencia: Listado de
Asistencia reunion equipo 16-01-2019

o Se participa en reuni6 de comité de grupo primario el 21 01 2019. Ver Evidencia. Acta Reunién Comité Primario
21012018

10 Desarroliar las demas aclividades que le sean asignadas de acuerdo al
cbjeto del presente contrato.

Durante el periodo del presente informe se realizaron las siguientes actividades acorde al presente contrato:

o Se revisd, consolidd y envid expensas del mes de febrero de los profesionales que saldran a articulacion territorial la
primera semana de febrero

* Se apoy¢ al coordinador del GT con {a revisidn de los informes mensuales de honorarios.

* Informe de gestién en el periodo comprendido de! 09 al 31 de enero de 2019. Ver Evidencia: Informe de Gestién enero
2019 :

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se cumptié con la clausula segunda: Obligaciones del contratista, Numeral . Obligaciones generales (ltem 3 al 26).

/)

HUMBERTO VARGAS PINEDA

"Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual

NOMBRES): 10AWN CARLDS JZOLETA BUMWMAONES
Fecha VoBo: 3i-01- EO\

"El registro de datos personales en este formalo, autoriza a fa ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca fa politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través de! siguiente link:
http:/ww.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




