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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios CONVENIO

Contrato numero:

4350301040020000/P143-102060/4/1/01/01 DEFINIR LINEAS ESTRATEGICAS DE INTERVENCION DE LA

1.330-12.14-0241

de

16 de agosto de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003806 y RPC No. 5600038852 Y 5600038853
Apropiacion Presupuestal:1154-11001-2320202008-4350301010020000/P143-102060/1/1/01/02
IDENTIFICAR PROBLEMATICA CON ACTORES CLAVES DE LA ECONOMIA NARANJA 'Y
ELDESARROLLO ECONOMICO LOCAL - DEL., Apropiacion Presupuestal;1154-11001-2320202008-

POLITICA PUBLICA DEEMPRENDIMIENTO PARA LOS CAPITULOS DE ECONOMIA NARANJA Y
DESARROLLOECONOMICO LOCAL - DEL
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: Programa: Programa 30102

ASOCIATIVIDAD

Y DESARROLLO EMPRESARIAL.

Subprograma:

Subprograma

Sp3010201.

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL

_ HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION.
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) dei Plan de Accién que sera atendida con este

_ contrato: CONSTRUCCION DEL INSTRUMENTO PARA LA PCLITICA PUBLICA DE EMPRENDIMIENTO
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de acciér que sera atendida con este contrato:
1.1. Gestionar el talento humano y demas recursos necesarios para el despliegue del programa valle INN y
sus derivados a nivel departamental y local Meta Resultado: 1. MR30102001. Atender a 40.000 unidades
econémicas en un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno, Meia Producto:
MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la reactivacion
economica durante el cuatrienic.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR SOCIAL EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO CONSTRUCCION DEL INSTRUMENTO PARA LA POLITICA PUBLICA DE

EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:

Contratista:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

DIDIER DAVID VIVERCS URBANQO

‘OBJETIVO DEL INFORME .

Objetivo de la reunion: esta reunion

tiene como objetivo dejar c'o'hstanciia del cumplimiénto del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2022 CUOTA 1, por lo que se concluye gue las

obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento

del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

3VERIFI(}AC!ON DEL CUMPLIMIENTO DE 1.AS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacién

]
| Cédigo: FO-M9-P2-02

i Version: 02
i INFORME DE SEGUIMIENTOQ DE

| SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

| Pagina 2 de 10

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento,

Otras consideraciones.

Sugerencias

1. Conformacién de las mesas técnicas de articuiacion.
Producto: Informes trimestrales que describa el proceso de
conformacion de las mesas técnicas de articulacicn por cada
capitulo asi: Economia naranja, desarrcllo econémico local y
responsabilidad empresarial, 2. Priorizar con |a participacion de
actores pertinentes, acciones estratégicas por cada tematica a
intervenir (Econcmia naranja, Desarrollo econdmico local y
Responsabilidad empresarial). 3. Construir de manera conjunta
hojas de ruta por cada mesa técnica de articulacién, que permita
priorizar agendas tematicas referentes a la economia naranja, el
desarrollo economico local y la responsabilidad empresarial. 4.
Sistematizar el proceso de construccion de los lineamientos por
cada tema. 5. Participar y apoyar las actividades que realice ia
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG. 6.
Participar activamente en la implementacidon de ia politica de
gestion de conocimiento que lidera la Gobernacion del Valle del
Cauce, documentando el ciclo de mejora continua de los
procesos en los que participa. Producto; Documentacion del
ciclo de mejora de los procesos en los que participa:
oportunidades detectadas vy acciones de mejora llevadas a cabo.
7. El contratista se compromete a diligenciar los formatos y/o
herramientas dispuestas por fa Sacretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad para la recoleccién de informacion
y gestion del conocimiento en los diferentes proyectos en
gjecucion. Producto: Registre de informacién en la herramienta
dispuesta por la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad para tal fin. 8. Las demas que le sean asignadas
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza dei contrato. ¢ Apoyar con la divulgacion de todo el
contenido gue se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones. actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de AGOSTO de 2022:

100%

Porcentaje de cumplimiente de las especificaciones, actividades

u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 33,3%
mismo:

sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o

adiciones
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[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. ] ]

1. Conformacion de las mesas técnicas de articulacion. Producto: Informes trimestrales que describa el
proceso de conformacién de las mesas técnicas de articulacion por cada capitulo asi: Economia
naranja, desarrollo econémico local y responsabilidad empresarial,

El contratista conformé mesas tecnicas de articulacion con la representantes de las Secretarias de
Agricultura y Etnias de la Gobernacion del Vaile.

2. Priorizar con la participacién de actores pertinentes, acciones estrategicas por cada tematica a
intervenir (Economia naranja, Desarrollo econdmico local y Responsabilidad empresarial).

El contratista priorizéd la participacion de actores en el marco de Ia formulacion de la politica publica de
emprendimiento, a través de |a realizacién de la tercera mesa de participacion y talier multiactor.

3. Construir de manera conjunta hojas de ruta por cada mesa tecnica de articufacion, que permita
priorizar agendas tematicas referentes a la economia naranja, el desarrollo econémice local y la
responsabilidad empresarial.

El contratista elaboré de manera conjunta la hoja de ruta para la ejecucion de la mesa tecnica de
articulacién con las Secretarias de Agricultura y Etnias de la Gobernacién del Valle.

4. Sistematizar el proceso de construccién de los lineamientos por cada tema.
El contratista elabré el formulario de participacion en la plataforma SIGESI, con el proposito de
constituirlo como instrumento de recoleccion de datos y base para la sistematizacion del proceso de

construccién de los lineamientos por cada tema.

5. Participar y apoyar las actividades que realice |la dependencia propia del sistema de gestion de
calidad MIPG.

La actividad no fue programada en este mes.

8. Participar activamente en la implementacién de la politica de gestion de conocimiento gue lidera la
Gobernacién del Valle del Cauca, documentando el ciclo de mejora continua de los procesos en los
que participa. Producto: Documentacion del ciclo de mejora de los procesos en los que participa:
oportunidades detectadas y acciones de mejora llevadas a cabo.

La actividad no fue programada en este mes.
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7. El contratista se compromete a diligenciar los formatos y/o herramientas dispuestas por la Secretaria
de Desarrolio Eccnomice y Competitividad para la recoleccion de informacion y gestion del
conocimiento en les diferentes proyectos en ejecuciéon. Producto: Registro de informacion en la
herramienta dispuesta por la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad para tal fin.

La actividad no fue programada en este mes.

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

El contratisto participd en calidad de enlace en la mesa departamental de discapacidad, ademas de
participar en la mesa tecnica de articulacion con la Secretaria de Desarrollo Social del Departamento.

El contratista particio en calidad de enlace en la Sesion ordinaria del Comité Departamental del Sistema
de Resonsabilidad Penal Adclescente.

9.Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

El contratista apoyé la divuigacion del contenido que se genera en la SEDEC por medio de las
redes sociales.

Evidencias
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud. Pansion y Arl, para io cual
se adjuntan CERTIFICACIONES DE afiliacién A SALUD PENSION Y ARL. Segun la clausula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objetc se ha desarrollado de acuerdc a lo establecido
enlaiey B0 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de
1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no
se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prehibicion para estar
contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATQ

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

—————— s e

Concepto |
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $9.800.000
Valor Adiciones % ’
Reajustes 3
Actualizacion de R o |
precios $ _ o ]
Valor Total del
Contrato $9.900.000 e
Valor pagado $ |
Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000
Valor total ejecutado $3.300.000
Valor saldo por N
ejecutar $6.600.000 . I -
Intereses moratorios $ }

SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO -
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE afiliacion A SALUD PENSION Y ARL. Segun la clausula vigésima primera

del contratc y la Ley 1122 articulo 18 de 2007,

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en |la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1983 Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prehibicion para estar contratado, el contratista nc genera relacion laboral alguna

con el Departamento segun ef numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80

INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS T :
SIN NOVEDAD
Fecha del proximo informe 19 de septiembre de 2022
Para constangts de lo anterior firma fa presente acta &f Supervisor a los:
dias del mes de agoesto de 2022
ALEXANDRA VA QUEZ OROZCO
Subsecretaria de prendimiento y Desarrollo Empresarial
.C.38603548
Elaboro Reviso Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyten, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucionai de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac/ Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempeno

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado,
Profesional Universitaric, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Subdirector
de Contratacion

Firma:

Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-02:41 de 16 agosto 2022
DINIER DAVID VIVEROS URBANO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Agosto 26 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0241 de! 16 de agosto de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestidn
No.1.330-12.14-0241 del 16 de agosto de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econéomico ~ y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota dei mes de AGOSTO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO TRABAJADOR SOCIAL EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO CONSTRUCCION DEL INSTRUMENTO PARA
LA POLITICA PUBLICA DE EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 16 de agosto de 2022
Fecha de Terminacidn: 31 de octubre de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Conformaciéon de las mesas técnicas de articulacion. Producto: Informes
trimestrales que describa el proceso de conformacién de las mesas tecnicas de
articulacidon por cada capituio asi: Economia naranja, desarrollo economico local y
responsabilidad empresarial, 2. Priorizar con la participacién de actores pertinentes,
acciones estratégicas por cada tematica a intervenir (Economia naranja, Desarrollo
econdmico local y Responsabilidad empresarial). 3. Construir de manera conjunta
hojas de ruta por cada mesa técnica de articulacion, que permita priorizar agendas
tematicas referentes a la economia naranja, el desarrollo econdmico local y la
responsabilidad empresarial. 4. Sistematizar el proceso de construccién de los
lineamientos por cada tema. 5. Participar y apoyar las actividades que realice ia
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG. 6. Participar
activamente en la implementacién de la politica de gestion de conocimiento que lidera
la Gobernacion del Valle del Cauca, documentando el ciclo de mejora continua de los



INFORME DI ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0241 de 16 agosto 2022
DIDIER DAVID VIVEROS URBANO
CONTRATISTA

procesos en los que participa. Producto: Documentacién del ciclo de mejora de los
procesos en los gue participa: oportunidades detectadas y acciones de mejora
llevadas a cabo. 7. El contratista se compromete a diligenciar ios formatos y/o
herramientas dispuestas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad
para ia recoleccién de informacion y gestion del conocimiento en los diferentes
proyectos en ejecucion. Producto: Registro de informacién en la herramienta
dispuesta por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para tal fin. 8.
Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza def contrato. 9.Apoyar con la divulgacién de todo el
contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Conformacién de las mesas técnicas de articulacidn. Producto: Informes
trimestrales gue describa el proceso de conformacién de las mesas técnicas de
articulacion por cada capitulo asi: Economia naranja, desarrollo econémico local y
responsabilidad empresarial,

Como contratista conforme mesas técnicas de articulacion con la representantes de
las Secretarias de Agricultura y Etnias de la Gobernacion del Valle.

2. Priorizar con la participacion de actores pertinentes, acciones estratégicas por
cada tematica a intervenir (Economia naranja, Desarrollo econdmico local y
Responsabilidad empresarial).

Como contratista prioricé la participacion de actores en el marco de la formulacién de
la politica publica de emprendimiento, a través de la realizacidén de |a tercera mesa
de participacion y taller multiactor.

3. Construir de manera conjunta hojas de ruta por cada mesa técnica de articulacion,
que permita priorizar agendas tematicas referentes a la economia naranja, el
desarrollo econdmico focal y la responsabilidad empresarial.

Elaboré de manera conjunta la hoja de ruta para la ejecucion de la mesa técnica de
articulacion con las Secretarias de Agricultura y Etnias de la Gobernacion del Valle.

4. Sistematizar el proceso de construccion de los lineamientos por cada tema.
Elabore el formulario de participacion en la plataforma SIGESI, con el proposito de
constituirlo como instrumento de recoleccién de datos y base para la sistematizacién

del proceso de construccion de los lineamientos por cada tema.

5. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema
de gestion de calidad MIPG.



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0241 de 16 agosto 2022
DIDIER DAVID VIVEROS URBANO
CONTRATISTA

La actividad no fue programada en este mes.

6. Participar activamente en la implementacion de la politica de gestion de
conocimiento que lidera la Gobernacion del Valle del Cauca, documentando el ciclo
de mejora continua de los procesos en los que participa, Producto: Documentacion
del ciclo de mejora de los procesos en los que participa: oportunidades detectadas y
acciones de mejora llevadas a cabo.

La actividad no fue programada en este mes.

7. El contratista se compromete a diligenciar los formatos y/o herramientas dispuestas
por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad para la recoleccion de
informacion y gestion del conocimiento en los diferentes proyectos en ejecucion.
Producto: Registro de informacion en la herramienta dispuesta por la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad para tal fin.

La actividad no fue programada en este mes.

8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato.

Participé en calidad de enlace en la mesa departamental de discapacidad, ademas
de participar en la mesa técnica de articulacion con la Secretaria de Desarrollo Social
del Departamento.

Participe en calidad de enlace en la Sesién ordinaria del Comité Departamental del
Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente.

9. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de |las redes sociales.

Como contratista apoyé la divulgacion del contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Evidencias
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CONTRATO: 1.330-12.14-0241 de 16 agosto 2022
DIDIER DAVID VIVEROS URBANO

CONTRATISTA
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONATLS
CONTRATO; 1.330-12.14-0241 de 16 agoste 2022
DIDIER DAVID VIVEROS URBANG
CONTRATISTA
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0241 de 16 agosto 2022
BIDIER DAVID VIVEROS URBANO
CONTRATISTA
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INFORME: DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICTOS PROFESIONALLES
CONTRATO: 1.330-12.14-024 1 de 16 agosto 2022
DIDBHER DAVID VIVEROS URBANO
CONTRATISTA

r Participacion en Comité
Departamental de Discapacidad

Lo anterior forma parte de to presentado en el formato de seguimientc de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de AGOSTO de 2022.

Cordialmente,

4

DIDIER DAVID VIVEROS URBANO
C.C. 1111746288




B Depanamento Cédigo FO-M7-P3-02
el Vale o] caues DOCUMENTO SOPORTE EN  orsonos
?t’ § ADQUISICIONES EFECTUADAS A ¢ 2 dc aprobacion: .
Vg NO OBLIGADOS A FACTURAR  |gsisiozs |
Gobernacion - Pagina: 1de 1 o I

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-5Q00-3214
Segun autorizacién numeracion de la DIAN No, 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccion: 26 de agosto de 2022

Nombre y/o Razéon Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUC{X

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000
Ciudad: Santiago de Cali L

Nombre y/o Razdn Social Beneflcmno DIDIER DAVID VIVEROS URBANO

Cedula o Nit: 1111746288-1 Direccion Beneficiario: Carrera 118 18-20

Teléfono: 3168644585 Correo Electrénico: yaviveB0@hotmail.com
Ciudad. Santiago de Cali S _;
INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR SOCIAL '
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL |
PROYECTO DENOMINADO CONSTRUCCION DEL INSTRUMENTO PARA LA POLITICA PUBLICA DE
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA.
No. RPC: 5600038852 Y 5600038853 de fecha 19/08/2022 No. CDP: 5500003806 de fecha 29/07/2022
Valor Contrato: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($9.900.000)
Concepto: CUOTA NROC. 1 DEL MES DE AGQOSTO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NRO. 1.330-
12.14-0241 DE FECHA 168 DE AGOSTO DE 2022, PARA LOS APORTES CBLIGATORIOS AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD,
PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO.0563202290. PERTENECIENTE
AL BANCO BBVA.
Valor: {$3.300.000) o
Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MI/CTE

DIDIER DAVID VIVEROS URBANO
Cedula: 1.111.746.288

Elaboracién Revision Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Helguin Revisado: '
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Muioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No 06
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




NUEVA EPS S.A

Certifica

80-0

Que las personas relacionada a continuacién en cumplimiento de lo establecido en las normas legales
vigentes han cotizado al Sistema General de Seguridad Social en Salud a través de esta Entidad Promotora
de salud las siguientes semanas de cotizacion:

Datos Cotizante Cabeza de Familia

CC 1111746288 DIDIER DAVID VIVEROS URBANO

Semanas Cotizadas NUEVA EPS S.A. ESTADO ACTIVO
Fecha de afiliacion 14/04/2012
Fecha Ultimo periodo Cotizado 26/07/2021
Fecha de Cancelacion 00/00/0000

Beneficiarios

La presente certificacion se expide el dia 23 de agosto de 2022 a solicitud del interesado.

Observaciones

5 DY Uw”ﬂlr'l:"h

SAMIR ANDRES VIVEROS URBANO

ASESOR COMERCIAL



@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

SUFERBITENDEMNCIA FINARGIERA
DE COLOMELA

POSITIVA
a COMPANIA DE SEGUROS S.A
2 NIT 860.011.153-6
2
CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontr6 que el sefior DIDIER DAVID VIVEROS

URBANO, identificado con Cédula de Ciudadania No. 1111746288, contratista de la empresa

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como

INDEPENDIENTE desde el 01/08/2022 y fecha fin de contrato 31/10/2022 con riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una

nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
> siguiente cddigo (valido por un mes): 202201018415727.

E: Esta certificacion se expide a los 23 dias del mes de Agosto de 2022.
iI

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P Positiva Compafiia de Seguros S8, = MNit B60.011.1583-8 = Linea gratuito: 07-8000-111-170,
i . 1 Bogotd: 330-7000 f Partal Web: werw. posithen gowv.oo ‘-:-.I(h El @m rl:rl_l:lirni-r_'rltn ol -
t"*‘{:._-,v-:'?: i Pasitiva G:Irn:lanl'u de Beguros 20 & PositivaGol ;Fnslli'mﬂnl-:lrr bia t:} RS Tudu’ FESEREEE

Impreso por Internet el 23/08/2022 2:44:10 p. m.
ISCDC: 23/08/2022 2:44:10 p. m.



TRMCINTIA IRANCERA
Of COLOMMN

VIGILADO ™™™

BBVA

Creando Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente DIDIER DAVID VIVEROS URBANO, identificado(a) con cédula
de ciudadania nimero 1.111.746.288 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad
a través de la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 563202290 aperturada el 20
febrero del 2014, cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme
a lo establecido contractualmente.

Esta certificacién se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 23
dias del mes de agosto del afio 2022.

Para tramites de nomina, legales, internacionales y otros, también puedes usarlas

siguientes opciones de nimero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0563202290
Cuenta de 16 digitos: 0563000200202290
Cuenta de 20 digitos: 00130563000200202290

Firma autografica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)770

14535370222

001453537022 2

0) C

7212489984(802 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
11117 4 6 2 8 8 1 Impuestos y Aduanas de Buenaventura 3 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1111746288 200411265
—_—N — 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 >6 Buenaventura 1009
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
VIVEROS URBANO DIDIER DAVID
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Buenaventura 1009
41. Direccion principal
CR59 1SUR 62P 2BRRELCARMEN
42. Correo electrénico yavive80@hotmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 316 86 8 45 8 8|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
|7220||2012|05|15|L_ WK% | | 3460
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
seaola 0| | | [/NVNHRL | [ L L ]
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig

encia indefiniday en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN
s [ w

59. Anexos

61. Fecha |2019 -05-24

60. No. de Folios: ljl
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre

985. Cargo

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

la DIAN realice.

Fecha generacién documento PDF: 23-08-2022 02:11:35PM



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DIDIER DAVID VIVEROS URBANO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.111.746.288, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 23 de Agosto del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




