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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO
PROCESO DE CONTRATACION POR CONCURSO DE MERITO ABIERTO
No. 006 DE 2022.

OBJETO: REALIZAR EL MONITOREO FISICOQUIMICO, MICROBIOLOGICO E
HIDROBIOLOGICO SOBRE LA CALIDAD Y ESTADO ACTUAL DE LAS FUENTES
HIDRICAS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, DESARROLLO DEL INDICE DE
CALIDAD DE LA CIENAGA DE LURUACO Y MONITOREO DE PUNTOS DE
VERTIMIENTOS, EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL PLAN DE
ACCION INSTITUCIONAL 2020 — 2023.

INFORME FINAL DE EVALUACION TECNICA:

A los veinticinco (25) dias del mes de agosto de 2022, siendo las 02:00 p.m., se reunieron
los miembros del comité evaluador del componente tecnico de las ofertas, integrado
especialmente para el presente proceso de Concurso de Merito Abierto No. 006 de 2022,
con la finalidad de realizar la verificacion técnica de las propuestas presentadas dentro
del proceso de contrataciéon de la referencia. Participaron las siguientes personas:

GERMAN ESCAF PAYARES, Subdirector de Planeacién.
AYARI ROJANO MARIN, Contratista

Una vez cumplida la fecha limite para presentacion de ofertas, se radicaron las
siguientes:

PROPONENTES FECHA Y HORA DE ENTREGA

SERVICIOS
GEQOLOGICOS 16-08-2022 9:58 a.m.
INTEGRADOS SAS

SERVICIOS DE
INGENIERIA'Y 16-08-2022 8:55 a.m.
AMBIENTE SAS

Acto seguido, se da inicio a la verificacion de los requisitos técnicos habilitantes de las
propuestas presentadas:

A. VERIFICACION CRITERIOS DE HABILITACION

PROPONENTE: SERVICIOS GEOLOGICOS INTEGRADOS SAS

A.2.1. EXPERIENCIA:

Documento: Formato No 3.
EXPERIENCIA DEL
PRPOPONENTE.pdf

EXPERIENCIA:

A. El proponente debera acreditar experiencia aportando
maximo tres (3) contratos terminados y recibidos a
satisfaccion antes de la fecha de cierre del proceso de
seleccion, los cuales podra haber celebrado con entidades
pL’Jincas_ y;‘o_ privac_las, uno de los cuales Fer_‘nga por objeto la MONITOREO AMBIENTALES EN AIRE
caracterizacion fisicoquimica de los vertimientos de aguas SUELOS, AGUAS Y CUERPOS DE

residualv_e:s iqc!ustriales o caracterizacién de cuerpos de agua, AGUA PARA ELDEPARTAMENTO DEL
caracterizacion CASANARE

El proponente presenta 1 certificacion de
contrato cuyo objeto es: SERVICIO DE
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hidrobiolégica de cuerpos de agua, y al menos un contrato en
Construccion, Formulacion o Actualizacion de indices de
calidad ambiental de cuerpos de agua. El valor de la
sumatoria de los contratos aportados debera acreditar del
100% del presupuesto oficial expresado en salarios minimos
legales vigentes para el presente proceso de seleccion,
equivalente a 869,8 SMMLY.

Se podran aportar minimo dos (2) y maximo tres (3) contratos

A

B.

A. Se podran aportar minimo dos (2) y maximo tres (3)
contratos.

Estar relacionados en el Formato - Experiencia con el
nimero consecutivo del contrato que permita su
verificacion en el RUP. Para el caso de los proponentes
plurales deben indicar que integrante aporta cada uno de
los contratos sefialados en el Formato - Experiencia. Este
documento debe presentarse por el proponente plural y
no de forma individual por cada integrante. El hecho de
que el proponente no aporte el “Formato - Experiencia”
en ningun caso sera motivo para rechazar la oferta. La
subsanacion de este requisito podra realizarse en los
términos del pliego de condiciones.

Los contratos acreditados deben haber terminado antes
de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacién.

La entidad tendra en cuenta la experiencia individual de
los accionistas, socios © constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el
RUP.

En virtud de lo ordenado en el Decreto 1860 de 2021, y
atendiendo a la integridad de lo decantado en este, el
cual en especifico manda en el articulo 2.2.1.24.2.15, la
obligacion para las Entidades Estatales de incorporar en
los estudios previos del presente proceso: “Criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.”, y en razén
a los resultados del andlisis del sector, la Entidad ha
considerado establecer como condicién habilitante
diferencial, a fin de incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, el “Numero de contratos para la acreditacion de
la experiencia”, asi:

Los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional podran acreditar la
experiencia con minimo dos (2) contratos y hasta
maximo cuatro (4), respecto de lo establecido frente
a los demas proponentes que concurran al presente
proceso de seleccion de las Mipyme domiciliadas en
Colombia, los “Numero de contratos para la acreditacién
de la experiencia”, asi:

- Valor SMMLV: $ 8.8856,38.

El proponente presenta 1 Certificado de
contrato: PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA EJECUCION DE
MONITOREOS PARA LAS
OPERACIONES

DE PRODUCCION DE LOS BLOQUES
QUINCHAS, MORICHE, CHIPALO Y
GUASIMO ENTRE LAS QUINCHAS
RESOURCE CORP. SUCURSAL
COLOMBIA y SERVICIOS GEOLOGICOS
INTEGRADOS SAS - SGI SAS

Valor SMMLY: § 1.180,3

Teniendo en cuenta las certificaciones
aportadas se concluye que

- Las certificaciones NO cumplen con
lo establecido en el item de
Experiencia de los pliegos, toda vez
que se debia incluir al menos 1
contrato en Formulacién 0
Actualizacion de indices de calidad
ambiental de cuerpos de agua.

- La sumatoria de los contratos
presentacs por el proponente suman
$10.036,68 suma que es mayor al
100% del valor total del presupuesto
oficial establecido para el presente
proceso de seleccion expresado en
SMMLYV.

- Las certificaciones se encuentran en
el RUP No 81 y 51 respectivamente.

- Las certificaciones se encuentran
clasificados en los codigos
determinados en los pliegos pagina
38 y pagnas 63 y 48 del RUP
respectivamente.

EL PROPONENTENO CUMPLE CON LA
EXPERIENCIA EXIGIDA EN EL PLIEGO
DE CONDICIONES.
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No. 006 DE 2022.

Las Mipymes podran acreditar la experiencia con
minimo dos (2) contratos y hasta maximo cuatro (4},
respecto de lo establecido frente a los demas
proponentes que concurran al presente proceso de
seleccidon que no sean Mipyme.

G. La experiencia a la que se refiere este numeral podra
acreditarse mediante los documentos establecidos en el
pliego de condiciones.

En caso que con los contratos aportados no se acredite
el porcentaje minimo, la entidad solicitara al proponente
que subsane su oferta en los términos establecidos en el
pliego de condiciones. Si el proponente subsana el
requisitc minimo de experiencia, se habilitara en el
proceso de contratacion, pero no sera objeto de
puntuacién

en relacion con este factor de evaluacion, por lo que
obtendra cero (0) puntos por el factor “experiencia del.

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la
experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los
siguientes codigos:

ITEM CODIGO DESCRIPCION

1 77101600 Planeacion ambiental

9 77101700 Sen{lclos de asesoria
ambiental

3 77101800 Auditoria ambiental

A 77101900 Sennclqs df_:'ln\festlgaclon de
¢ontaminacion

] 77121700 Contaminacion del agua

6 77101600 Planeacion ambiental

PERSONAL PROFESIONAL (CUMPLE/NO CUMPLE):

DIRECTOR DE PROYECTO:

Un profesional de la ingenieria (Ingenieria Ambiental, Civil,
Sanitaria o Industrial); con postgrado en: Gerencia
Ambiental y/o Gestion Ambiental.

Experiencia especifica minimo de 4 afios como Gerente y/o
Director de laboratorios acreditados para evaluacion de
contaminacion hidrica y/o monitoreo de descargas liguidas
0 de cuerpos de agua.

Documento: EQUIPO DE TRABAJO.7z

DIEGO ARMANDO AGUDELO MELO
Formacion académica: Acredita formacion
en Ingenieria Ambiental con posgrado en
Gerencia Ambiental con su respectiva
tarjeta profesional expedida por el
Concejo Profesicnal nacicnal de
Ingenieria COPNIA Matricula
25238186290 CNV.

Experiencia Especifica: Se avala
experiencia Acreditada por Servicios
Geoldgicos Integrados SAS, de 4 afflos y 6
meses como Director Técnico y Gerente
Técnico
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El profesional NO presenta carta de
cCoOmpromiso.

EL PROFESIONAL SI CUMPLE CON
LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES.

Profesional No 1. Coordinador de Laboratorio

Un profesional Quimico o Quimico Farmaceuta.

Experiencia especifica minimo de 2 afios como Coordinador,
Supervisor o Director técnico de laboratorios acreditados
para evaluacion de contaminacion hidrica y/o monitoreo de
descargas liquidas o de cuerpos de agua.

Documento: EQUIPO DE TRABA.JO.7z

RAMON FELIPE PINEDA MARTINEZ
Formacion académica: Acredita
formacion como  Quimico  tarjeta
profesional expedida por el Consejo
Profesional de Quimica matricula No PQ-
2895,

Experiencia especifica: Se avala la
experiencia certificada como Director de
Laboratorio de 2 afios, 6 meses y 14 dias
acreditada por Senvicios Geoldgicos
Integrados SAS.

Las demas certificaciones no cumplen con
lo requerido en la Experiencia Especifica
establecida en los pliegos de condiciones.

El profesional NO presenta carta de
CoOmpromiso.

SE AVALAN 2 ANOS, 6 MESES Y 14
DIAS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA
DEL PROFESIONAL, RAZON POR LA
CUAL Sl CUMPLE CON LA
EXPERIENCIA ESPECIFICA
REQUERIDA.

Profesional No. 2. Especialista en estadistica

Un profesional en Biclogia y/o Ingenieria (Sanitaria, Quimica
o Ambiental); con especializacidon en estadistica y/o
estadistica aplicada, con un (1) afio de experiencia minima
en Estudios ambientales, de recursos hidricos o fuentes
hidricas o cuerpos de agua y sus recursos bidticos o
hidrobiclégicos, o abidticos o de calidad de aguas, para su
caracterizacion, 0 modelacién o mangjo.

Documento: 2 EQUIPO DE
TRABA.JO.7z

MILENA PAULO MORELO

Formacion académica: Acredita
formacion como Bidlogo Con Maestria
MSc. En ciencias biolégicas, perc no
presenta diploma ni acta de grado. El
posgrado NO CUMPLE con lo requerido
en los pliegos de condiciones.

Experiencia Especifica:

El proponente presenta hoja de vida con
certificacicnes como Coordinadora de
proyectos de estudios ambientales,
evaluacion de aves y mamiferos.

e Se avala la experiencia de 1 afio
certificada por ANTEA
COLOMBIA SAS en proyectos
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PROCESO DE CONTRATACION POR CONCURSO DE MERITO ABIERTO
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relacionado con el apoyo de
Componentes Fauna y recurso
Hidrobiologico. (pag. 22)

Tiempo: Se valida 1 afio

Las demas certificaciones aportadas no se
encuentran relacionadas con la
Experiencia Especifica requerida en los
Pliegos de condiciones.

El profesional NO presenta carta de
compromiso.

EL PROFESIONAL NO CUMPLE CON
LA ESPECIALIZACION EN
ESTADISTICA Y/O ESTADISTICA
APLICADA. SI CUMPLE CON EL
REQUISITO MINIMO DE 1 ANO DE
EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Profesional No. 3. Especialista en Calidad de Agua

Un profesional en Biologia y/o Ingenieria (Sanitaria, Quimica
o Ambiental); con maestria y experiencia minima de al menos
un proyecto en modelacion de variables fisicoquimicas y/o
hidrobiolégicas y/o microbiologicas para estudios de ecologia
y/o calidad del agua y/o estudios de manejo y/o capacidad de
carga de cuerpos de agua.

Documento: EQUIPO DE TRABAJO.7z

GABRIEL ERNESTO ESCOBAR
Formacion academica: Acredita
formacion en Ingenieria Quimica, NO
ACREDITA ESTUDIO DE POSGRADO.

Tarjeta profesional del consejo profesional
de Ingenieria Quimica de Colombia No
7917

Experiencia Especifica:

El proponente acredita experiencia de
PSA Consultores SAS de 1 proyecto lider
en modelacién de variables
fisicoquimicas, hidrobiologicas y
microbiolégicas para estudios de ecologia
y calidad del agua, en el marco de
Estudios de Impacto Ambiental, entre el
mes de marzo del 2015 y el mes de
febrero del 2022,

Las demas certificaciones no se
encuentran relaciohadas con la
Experiencia Especifica solicitada en los
pliegos de condiciones.

El profesional NO presenta carta de
compromiso

EL PROFESIONAL NO CUMPLE POR
NO ACREDITAR MAESTRIA, SI
CUMPLE CON LOS REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES.
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No. 006 DE 2022.

PROPUESTA NO HABILITADA TECNICAMENTE, TENIENDO EN CUENTA QUE EL
PROPONENTE NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA HABILITANTE EXIGIDA EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES RELACIONADA CON PRESENTAR AL MENOS UN
CONTRATO EN CONSTRUCCION, FORMULACION O ACTUALIZACION DE INDICES DE
CALIDAD AMBIENTAL DE CUERPOS DE AGUA.

EN CUANTO AL EQUIPO DE TRABAJO, LOS PROFESIONALES NO. 2. ESPECIALISTA
EN ESTADISTICA Y NO. 3. ESPECIALISTA EN CALIDAD DE AGUA, NO CUMPLEN CON
LO ESTABLECIDO EN LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

A.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONETE (MAXIMO 49,75
PUNTOS):
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATALNTICO — CRA, valorara la
experiencia especifica acreditada por el proponente, al cual se le asignara el siguiente
puntaje.

EXPERIENCIA ESPECIFICA ACREDITADA POR EL PUNTAJE PUNTAJE

PROPONENTE MAXIMO

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROPONENTE (MAXIMO 49,75 PUNTOS):

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
ATLANTICO — CRA, valorara la experiencia especifica
adicional acreditada por el proponente, al cual se le asignara
el siguiente puntaje.

Aporte de certificaciones Puntaje

agua

Si aporta un (1) contrato en | 20,75
caracterizacion de cuerpos de 4975

Si aporta un (1) contrato en | 29
construccién, formulacion o]
actualizacion de indices de calidad
Ambiental de cuerpos de agua

TOTAL

49.75

El proponente presenta 4 contratos adicionales relacionados con caracterizacion de
cuerpos de agua asi:

1.

SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL DE ACUIFEROS QUE CUENTA CON
PERMISO DE CONCESION DE AGUAS SUBTERRANEAS, PARA LOS CAMPOS
QUE CONFORMAN LA GERENCIA DE OPERACIONES DE DESARROLLO Y
PRODUCCION HUILA TOLIMA.

PRESTAR EL SERVICIO PARA REALIZAR EL MONITOREO Y LA TOMA DE
MUESTRAS, ASIi COMO EL ANALISIS DE ESTAS EN LOS PARAMETROS
FISICOQUIMICOS Y MICROBIOLOGICOS DE INTERES PARA
CORFORINOQUIA DE ACUERDO A LOS PUNTOS QUE DEFINA EN SU
JURISDICCION.

REALIZAR LA TOMA DE MUESTRAS Y ANALISIS FISICOQUIMICO EN SEIS (6)
CUERPOS DE AGUA SUPERFICIAL UBICADOS EN EL AREA DE INFLUENCIA
DE EL CAMPO LA CIRA, TOMANDO MUESTRAS EN TRES (3) PUNTOS SOBRE
CADA CUERPO DE AGUA.
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4. REALIZAR LA TOMA DE MUESTRAS Y ANALISIS FISICOQUIMICO EN SEIS (6)
CUERPOS DE AGUA SUPERFICIAL UBICADOS EN EL AREA DE INFLUENCIA
DE EL CAMPO LA CIRA, TOMANDO MUESTRAS EN CUATRO (4) PUNTOS
SOBRE CADA CUERPO DE AGUA

Una vez evaluada la experiencia especifica adicional del proponente SE
OTORGA PUNTAJE DE (20,75 PUNTOS) TENIENDO EN CUENTA QUE LA
EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA SE ENCUENTRA RELACIONADA
CON CARACTERIZACION DE CUERPOS DE AGUA Y NO APORTAN
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA EN CONSTRUCCION, FORMULACION O
ACTUALIZACION DE INDICES DE CALIDAD AMBIENTAL DE CUERPOS DE
AGUA

EXPERIENCIA ADICIONAL DE PROFESIONALES Y EXPERTOS DEL EQUIPO DE
TRABAJO (MAXIMO 39 PUNTOS)

Una vez los profesionales cumplan los requisitos de formacidon y experiencia minima se
asignaran puntajes de acuerdo con las siguientes condiciones:

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO — CRA valorara la

experiencia adicional de los profesionales asi:

CRITERIOS TECNICOS PARA CALIFICAR LA i PUNTAJE
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE ANOS PUNTAJE MAXIMO
TRABAJO

Director de Proyecto Entre 4y 6 afios 9
Expeniencia Especifica Adicional a la minima requerida | Entre 6y 7 afios 10
como: Gerente y/o Director de laboratorios acreditados 19
para evaluacién de contaminacién hidrica yfo monitoreo | Mayor a 7 afios 19
de descargas liquidas o de cuerpos de agua.
Profesional No. 1 Coordinador de Laboratorio Entre 2y 3 afios 1
Experiencia especifica minimo de 2 afios como | Entre 3y 4 afios 2
Coordinador, Supervisor o Director técnico de 5
laboratorios  acreditados  para  evaluacion  de 3

S, R : Mayor a 4 afios 9
contaminacidn hidrica yo monitoreo de descargas
liquidas o de cuerpos de agua
Profesional No. 2 Especialista en Estadistica Entre 1y 2 afios 1
Experiencia Especifica Adicional a la minima requerida | Entre 2y 3 afios 2
relacionada con; Estudios ambientales, de recursos
hidricos o fuentes hidricas o cuerpos de agua y sus 6]
recursos bidticos o hidrobiologicos, o abidticos o de | Mayor a 3 afios 5
calidad de aguas, para su caracterizacion, o modelacion
0 manejo.
Profesional No. 3 Especialista en Calidad de Aguas Con 1 proyecto 1
Experiencia Especifica Adicional a la minima requerida | Con 2 proyectos 9
relacionada con: modelacidn de variables fisicoquimicas 10
ylo hidrobioldgicas yfo microbioldgicas para estudios de Mayor a 2

: ; ; : 10
ecologia y/o calidad del agua y/o estudios de manejo y/o proyectos
capacidad de carga de cuerpos de agua.
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PROPONENTE: SERVICIOS GEOLOGICOS INTEGRADOS SAS

Director Experiencia
Especifica
El proponente
acredita 4 afios y 6
meses como
Director Técnico vy
AS&E‘GN%O Gerente Técnico. Se

AGUDELO avalan 6 meses

Puntaje

adicionales a Ila
MELD experiencia minima
requerida.
{5 puntos)

Profesional 1
Coordinador de Experiencia Especifica Puntaje
Laboratorio

El proponente acredita 2 afios,

< 6 meses y 14 dias de

E’émgg experiencia, se avalan 6

PINEDA meses vy 14 dias de 1

MARTINEZ experiencia adicional a Ia
minima requerida.

{1 Puntos)

Profesional 2 Experiencia Especifica
Especialista en

Estadistica Puntaje
Cuenta con 1 afio cetificado
MILENA relacionado con el apoyo de
PAULO Componentes Fauna y recurso 0

MORELO Hidrobiolégico.

{0 Punto)

Profesional 3
Especialista en Experiencia Especifica Puntaje
Calidad de Aguas

El proponente acredita 1
proyecto como lider en

GABRIEL modelacion  de  variables
ERNESTO fisicoquimicas, hidrobiologicas 1
ESCOBAR b microbiologicas para

estudios de ecologia

{1 Punto)

CALIFICACION CONSOLIDADE DEL EQUIPO DE TRABAJO DEL PROPONENTE

SERVICIOS GEOLOGICOS INTEGRADOS SAS 7 PUNTOS

B. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS
DE DESEMPATE

COMPONENTE PUNTAJE
Experiencia Especifica adicional del proponente 20,75
Experiencia Adicional de profesionales y expertos del equipo de 7
frabajo
Apoyo a la Industria Nacional 10
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Inclusion de personal en condicion de discapacidad

O

Puntaje por emprendimientos y empresas de mujeres

PUNTAJE TOTAL

37.75

PROPONENTE: SERVICIOS GEOLOGICOS INTEGRADOS SAS

CRITERIO

PUNTAJE

Experiencia Especifica
adicional del proponente

El proponente presenta 4 contratos adicionales
relacionados solo con caracterizacion de cuerpos de
agua asi:

1. SERVICIO DE MONITOREO AMBIENTAL
DE ACUIFEROS QUE CUENTA CON PERMISO DE
CONCESION DE AGUAS SUBTERRANEAS, PARA
LOS CAMPOS QUE CONFORMAN LA GERENCIA
DE OPERACIONES DE DESARROLLO Y
PRODUCCION HUILA TOLIMA.

2. PRESTAR EL SERVICIO PARA REALIZAR
EL MONITOREO Y LA TOMA DE MUESTRAS, ASI
COMO EL ANALISIS DE ESTAS EN LOS
PARAMETROS FISICOQUIMICOS Y
MICROBIOLOGICOS DE INTERES PARA
CORPORINOQUIA DEACUERDO A LOS PUNTOS
QUE DEFINA EN SU JURISDICCION.

3. REALIZAR LA TOMA DE MUESTRAS Y
ANALISIS FISICOQUIMICO EN SEIS (6)
CUERPOS DE AGUA SUPERFICIAL UBICADOS
EN EL AREA DE INFLUENCIA DE EL CAMPO LA
CIRA, TOMANDO MUESTRAS EN TRES (3)
PUNTOS SOBRE CADA CUERPO DE AGUA.

4. REALIZAR LA TOMA DE MUESTRAS Y
ANALISIS FISICOQUIMICO EN SEIS (B)
CUERPOS DE AGUA SUPERFICIAL UBICADOS
EN EL AREA DE INFLUENCIA DE EL CAMPO LA
CIRA, TOMANDO MUESTRAS EN CUATRO (4)
PUNTOS SOBRE CADA CUERPO DE AGUA

Y NO  APORTAN CERTIFICADO DE
EXPERIENCIA EN CONSTRUCCION,
FORMULACION O ACTUALIZACION DE iNDICES
DE CALIDAD AMBIENTAL DE CUERPOS DE
AGUA

20,75 PUNTOS

20,75

Experiencia Adicional de

Se otorgd puntaje al Director del Proyecto (5) Al
Profesional 1 Coordinador de Laboratorio (1 punto),

profesionales y expertos del | al profesional 3 Especialista en Calidad de Aguas (1 7
equipo de trabajo punto)
7 PUNTOS
Documento: “FORMATO No 7. PUNTAJE DE
APOFOALA INDUSTRIA INDUSTRIA NACIONAL .pdf”. 10

NACIONAL COLOMBIANA
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10 PUNTOS
INCLUSION DE PERSONAL NO ACREDITA 0
CON DISCAPACIDAD 0 PUNTOS
PUNTAJE POR NO ACREDITA
EMPRENDIMIENTOS Y 0
EMPRESAS DE MUJERES 0 PUNTOS
TOTAL 37,75

Pagina 10 de 19




o e — i — e
B e s

i

CORPORACION /;\UTC')NOMA REGIONAL
DEL ATLANTICO - C.R.A

SUBDIRECCION DE PLANEACION

8
s prette

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO
PROCESO DE CONTRATACION POR CONCURSO DE MERITO ABIERTO
No. 006 DE 2022.

PROPONENTE: SERVICIOS DE INGENIERIA Y AMBIENTE SAS.

A.2.1. EXPERIENCIA:

EXPERIENCIA:

A. El proponente debera acreditar experiencia aportando
maximo tres (3) contratos terminados y recibidos a
satisfaccion antes de la fecha de cierre del procese de
seleccion, los cuales podra haber celebrado con entidades
publicas y/o privadas, uno de los cuales tenga por objeto la
caracterizacion fisicoquimica de los vertimientos de aguas
residuales industriales o caracterizacion de cuerpos de agua,
caracterizacion

hidrobiolégica de cuerpos de agua, y al menos un contrato en
Construccion, Formulacién o Actualizacién de indices de
calidad ambiental de cuerpos de agua. El valor de la
sumatoria de los contratos aportados debera acreditar del
100% del presupuesto oficial expresado en salarios minimos
legales vigentes para el presente proceso de seleccion,
equivalente a 869,8 SMMLYV.

Se podran aportar minimo dos (2) y maximo tres (3) contratos

H. A. Se podran aportar minimo dos (2) y méaximo tres (3)
contratos.

|. Estar relacionados en el Formato - Experiencia con el
nimero consecutivoe del contrato que permita su
verificacion en el RUP. Para el caso de los proponentes
plurales deben indicar qué integrante aporta cadauno de
los contratos sefialados en el Formato - Experiencia. Este
documento debe presentarse por el proponente plural y
no de forma individual por cada integrante. El hecho de
que el proponente no aporte el “Formato - Experiencia”
en ningun caso sera motivo para rechazar la oferta. La
subsanacion de este requisito podra realizarse en los
términos del pliego de condiciones.

J. Los contratos acreditados deben haber terminado antes
de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacién.

K. La entidad tendra en cuenta la experiencia individual de
los accionistas, socios © constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el
RUP.

L. En virtud de lo ordenado en el Decreto 1860 de 2021, y
atendiendo a la integridad de lo decantado en este, el
cual en especifico manda en el articulo 2.2.1.2.4.2.15, la
obligacion para las Entidades Estatales de incorporar en
los estudios previos del presente proceso:. “Criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas.”, y en razon
a los resultados del analisis del sector, la Entidad ha
considerado establecer como condicidon habilitante

Documento:
Habilitante.zip

Experiencia

El proponente presenta 3 certificados de
contrato asi:

1. Realizar el monitoreo fisicoquimico,
microbiolégico e hidrobiologico sobre la
calidad y estado actual de las fuentes
hidricas del Departamento del Atlantico y
la actualizacién del indice de calidad de
las ciénagas mallorquin, rincén y balboa,
en cumplimiento de lo establecido en el
plan de accion institucional 2020 — 2023

- Valor SMMLY: $ 659,55.

2. El proponente presenta 1 Certificado de
contrato: MONITOREOQO,
CARACTERIZACION E INFORME DE LA
CALIDAD DEL AGUA RESIDUAL Y
POTABLE PARA LAS TRES SEDES DEL
CLUB MILITAR

Valor SMMLV: $ 195,50

3. CONTRATAR EL SERVICIO PARA
REALIZAR LOS ANALISIS DE
LABORATORIO (AGUA RESIDUAL,
AGUA CRUDA, AGUA

POTABLE Y PCBs) PARA CONTROL Y
MONITOREO AMBIENTAL

DE LAS SEDES DEL SENA A NIVEL
NACIONAL.

Valor SMMLV: § 664,00

Teniendo en cuenta las cerificaciones
aportadas se concluye que

- Las certificaciones S| cumplen con lo
establecido en el item de Experiencia
de los pliegos, toda vez que se debia
incluir al menos 1 contrato en
Fomulaciéon o  Actualizacion de
indices de calidad ambiental de
cuerpos de agua.

- La sumatoria de los contratos
presentados por el proponente
suman $1.519,05 suma que es mayor
al 100% del wvalor total del
presupuesto oficial establecido para
el presente proceso de seleccidn
expresado en SMMLV.
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Los

diferencial, a fin de incentivar los emprendimientos y
empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, el “Numero de contratos para la acreditacion de
la experiencia”, asi:

Los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional podran acreditar la
experiencia con minimo dos (2) contratos y hasta
maximo cuatro (4), respecto de lo establecido frente
a los demas proponentes que concurran al presente
proceso de seleccion de las Mipyme domiciliadas en
Colombia, los “Numero de contratos para la acreditacién
de la experiencia”, asi:

Las Mipymes podran acreditar la experiencia con
minimo dos (2) contratos y hasta maximo cuatro (4),
respecto de lo establecido frente a los demas
proponentes que concurran al presente proceso de
seleccion que no sean Mipyme.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra
acreditarse mediante los documentos establecidos en el
pliego de condiciones.

En caso que con los contratos aportados no se acredite
el porcentaje minimo, la entidad solicitara al proponente
que subsane su oferta en los terminos establecidos en el
pliego de condiciones. Si el proponente subsana el
requisito minimo de experiencia, se habilitara en el
proceso de contratacién, pero no sera objeto de
puntuacién

en relacion con este factor de evaluacion, por lo que
obtendra cero (0) puntos por el factor “experiencia del.

contratos aportados para efectos de acreditacion de la

experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los
siguientes codigos:

ITEM CODIGO DESCRIPCION

1 77101600 Planeacion ambiental

9 77101700 Ser\f_lclos de asesoria
ambiental

3 77101800 Auditoria ambiental

A 77101900 Sennclqs dgllnvestlgaclon de
contaminacion

5 77121700 Contaminacion del agua

6 77101600 Planeacion ambiental

- Las certificaciones se encuentran en
el RUP No 141 y 142 Y 143
respectivamente.

- Las cerificaciones se encuentran
clasificados en los codigos
determinados en los pliegos pagina
38 y paginas 44 y 45 del RUP
respectivamente.

EL PROPONENTE SI CUMPLE CON LA
EXPERIENCIA EXIGIDA EN EL PLIEGO
DE CONDICIONES.

PERSCNAL PROFESIONAL {CUMPLE/NC CUMPLE):
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DIRECTOR DE PROYECTO:

Un profesional de la ingenieria (Ingenieria Ambiental, Civil,
Sanitaria o Industrial); con postgrado en: Gerencia
Ambiental y/o Gestion Ambiental.

Experiencia especifica minimo de 4 afies como Gerente y/o
Director de laboratorios acreditados para evaluacion de
contaminacion hidrica y/o monitoreo de descargas liguidas
o de cuerpos de agua.

Documento: EQUIPO DE TRABAJO.zip

ANGEL MAURICIO BARRERA IBARRA
Formacion academica: Acredita formacion
en Ingenieria Industrial con posgrado en
Gerencia Ambiental con su respectiva
tarjeta profesional expedida por el

Concejo  Profesicnal nacional de
Ingenieria COPNIA Matricula
08228188655 ATL.

Experiencia Especifica: Se avala

experiencia Acreditada por Senvicios de
Ingenieria y Ambiente SAS, de 13 afios
como Gerente Ambiental.

El profesional Sli
compromiso.

presenta carta de

EL PROFESIONAL Sl CUMPLE CON
LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES.

Profesional No 1. Coordinador de Laboratorio

Un profesional Quimico o Quimico Farmaceuta.

Experiencia especifica minimo de 2 afios como Coordinador,
Supervisor o Director técnico de laboratorios acreditados
para evaluacion de contaminacién hidrica y/o monitoreo de
descargas liquidas o de cuerpos de agua.

Documento: EQUIPO DE TRABAJO.zip

ALVARO PEREZ PEREZ

Formacion académica: Acredita
formacion como  Quimico  tarjeta
profesional expedida por el Consejo

Profesional de Quimica matricula No PQ-
2947.

Experiencia especifica: Se avala la
experiencia certificada como Supervisor
en y Coordinador Técnico de 9 afios, y 16
dias acreditada por SGS ¥
SERAMBIENTE.

El profesional Sli
compromiso.

presenta carta de

SE AVALAN 9 ANOS, Y 16 DIAS DE

Profesional No. 2. Especialista en estadistica

Un profesional en Biologia y/o Ingenieria (Sanitaria, Quimica
o Ambiental); con especializacidon en estadistica y/o
estadistica aplicada, con un (1) afio de experiencia minima
en Estudios ambientales, de recursos hidricos o fuentes
hidricas o cuerpos de agua y sus recursos bidticos o
hidrobiolégicos, o abidticos o de calidad de aguas, para su
caracterizacion, 0 modelacidn o manegjo.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL
PROFESIONAL.

Documento: 2 EQUIPO DE
TRABAJO.zip

YEISON ANDRES GUTIERREZ ROJAS
Formacion académica: Acredita
formacion como Bidlogo Especialista en
Estadistica Aplicada y Magister en manejo
ce cuencas hidrogréficas. tarjeta
profesional expedida por el Consejo
Profesicnal de Biclogia No 7631785

Experiencia Especifica:
El proponente presenta hoja de vida con
certificaciones de senvicios de caracter
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profesional para poyar interventorias
tecnicas y administrativas para la
implementacién y  restauracién  de
cuencas y elaboracion de Planes de
ordenamiento del Recurso Hidrico.

e Seavalalaexperienciade 3 afios,
7 meses y 15 dias certificada por
Asobiologos, Universidad del
Magdalena, Universidad del
Atlantico y Corpamag en
proyectos relacionado con
servicios de caracter profesional
para la evaluacion de los recursos
hidricos.

Tiempo: 3 afios, 7 meses y 15 dias

El profesional S| presenta carta de
coOmpromiso.

EL PROFESIONAL SI CUMPLE CON EL
REQUISITO MINIMO DE 1 ANO DE
EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Profesional No. 3. Especialista en Calidad de Agua

Un profesional en Biologia y/o Ingenieria (Sanitaria, Quimica
o Ambiental); con maestria y experiencia minima de al menos
un proyecto en modelacion de variables fisicoguimicas yl/o
hidrobiolégicas y/o microbiologicas para estudios de ecologia
v/o calidad del agua y/o estudios de manejo y/o capacidad de
carga de cuerpos de agua.

Documento: EQUIPO DE TRABAJO.zip

MARIA INES MORENO PALLARES
Formacion acadeéemica: Acredita
formacién en Biclogia, con Maestria en
Ciencias — Biologia.

Tarjeta profesional del consejo profesional
de Biologia No 55304635

Experiencia Especifica:

El proponente acredita experiencia de 14
proyectos relacionados con: procesos de
rehabilitacibn de cauces, monitoreo
hidrobiclégico, calidad de agua,
evaluaciones ambientales rapidas vy
ecologia de ambientes acudticos,
delimitacidn de rondas hidricas vy
capacidad de carga de cuerpos de agua.

El profesional S| presenta carta de
cCoOmpromiso

EL PROFESIONAL Sl CUMPLE CON
LOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.

PROPUESTA HABILITADA TECNICAMENTE.
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A.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONETE (MAXIMO 49,75
PUNTOS):
LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATALNTICO — CRA, valorara la
experiencia especifica acreditada por el proponente, al cual se le asighara el siguiente
puntaje.

EXPERIENCIA ESPECIFICA ACREDITADA POR EL PUNTAJE PUNTAJE
PROPONENTE MAXIMO

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROPONENTE (MAXIMO 49,75 PUNTOS):

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
ATLANTICO — CRA, valorara la experiencia especifica
adicional acreditada por el proponente, al cual se le asighara
el siguiente puntaje.

Aporte de certificaciones Puntaje
Si aporta un (1) contrato en | 20,75
caracterizacion de cuerpos de 4975
| agua
Si aporta un (1) contrato en | 29
construccion, formulacion o]
actualizacién de indices de calidad
Ambiental de cuerpos de agua
TOTAL 49.75

El proponente presenta 2 contratos adicionales relacionados con caracterizacion de
cuerpos de agua asi:

1. Monitoreo de la calidad del agua, mediciones de caudal y camparias de monitoreos
en distintos puntos de la unidad funcional 3 {Tunel mulatos) del proyecto conexién
pacifico 3

2. Elaboracion de informes de analisis de los resultados obtenidos de la realizacion de
monitoreos ambientales, formulacion de indices de calidad de agua y presentar la
GDEB de acuerdo a los lineamientos establecidos por el ANLA para la presentacién
del Informe de cumplimiento ambiental (ICA), para la unidad funcional No 1,
Remedios — Zaragoza de acuerdo a los lineamientos establecidos por el proyecto
conexion norte.

Una vez evaluada la experiencia especifica adicional del proponente SE
OTORGA PUNTAJE DE (49,75 PUNTOS) TENIENDO EN CUENTA QUE LA
EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA SE ENCUENTRA RELACIONADA
CON CARACTERIZACION DE CUERPOS DE AGUA Y APORTAN
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA EN FORMULACION DE INDICES DE
CALIDAD AMBIENTAL DE CUERPOS DE AGUA.

EXPERIENCIA ADICIONAL DE PROFESIONALES Y EXPERTOS DEL EQUIPO DE
TRABAJO (MAXIMO 392 PUNTOS)

Una vez los profesionales cumplan los requisitos de formacion y experiencia minima se
asignaran puntajes de acuerdo con las siguientes condiciones:

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO — CRA valorara la
experiencia adicional de los profesionales asi:
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CRITERIOS TECNICOS PARA CALIFICAR LA i PUNTAJE
EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE ANOS PUNTAJE MAXIMO
TRABAJO

Director de Proyecto Entre 4y 6 afios )]
Experiencia Especifica Adicional a la minima requerida | Entre 6 y 7 afios 10
como: Gerente y/o Director de laboratorios acreditados 19
para evaluacién de contaminacién hidrica y/o monitoreo | Mayor a 7 afios 19
de descargas liquidas o de cuerpos de agua.
Profesional No. 1 Coordinador de Laboratorio Entre 2 y 3 afios 1
Experiencia especifica minimo de 2 afios como | Entre 3y 4 afios
Coordinador, Supervisor o Director técnico de 5
laboratorios  acreditados  para  evaluacion  de M 4 af 5
contaminacidn hidrica yo monitoreo de descargas HRa
liguidas o de cuerpos de agua
Profesional No. 2 Especialista en Estadistica Entre 1y 2 afios 1
Experiencia Especifica Adicional a la minima requerida | Entre 2y 3 afios 2
relacionada con: Estudios ambientales, de recursos
hidricos o fuentes hidricas o cuerpos de agua y sus ]
recursos bidticos o hidrobioldgicos, o abidticos o de | Mayor a 3 afios 5
calidad de aguas, para su caracterizacion, o modelacion
0 manejo.
Profesional No. 3 Especialista en Calidad de Aguas Con 1 proyecto 1
Experiencia Especifica Adicional a la minima requerida | Con 2 proyectos i
relacionada con: modelacidn de variables fisicoquimicas 10
y/o hidrobioldgicas y/o microbiolégicas para estudios de Mayor a 2

; ; . . 10
ecologia yfo calidad del agua y/o estudios de manejo y/o proyectos
capacidad de carga de cuerpos de agua.

PROPONENTE: SERVICIOS DE INGENIERIA Y AMBIENTE SAS

Director Experiencia
Especifica
El proponente
acredita 13 afios
como Gerente
ANGEL Ambiental. Se
MAURICIO avalan 9  afios 19
BARRERA adicionales a la
IBARRA experiencia minima
requerida.

Puntaje

{19 puntos)

Profesional 1
Coordinador de Experiencia Especifica Puntaje
Laboratorio

El proponente acredita 9 afios,
¥y 16 dias de experencia, se
ALVARO avalan 7 afios y 16 dias de

experiencia adicional a Ia
FRERESPERES minima requerida.

{5 Puntos)
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Profesional 2 Experiencia Especifica
Especialista en .
Estadistica Puntaje
Cuenta con 3 afios, 7 meses y
YEISON 15 dias, se avalan 2 afios, 7
ANDRES meses y 15 dias de 5
GUTIERREZ experiencia adicional.
ROJAS
{2 Punto)
Profesional 3
Especialista en Experiencia Especifica Puntaje
Calidad de Aguas
El proponente acredita 14
proyectos relacionados con:
procesos de rehabilitacion de
cauces, monitoreo
hidrobiolégico, calidad de
agua, evaluaciones
Mﬁgg\EﬁlgS ambientales rapidas y ecologia
PALLARES de ambientes acuaticos, 10
delimitacién de rondas hidricas
y capacidad de carga de
cuerpos de agua. Se avalan 13
certificaciones adicionales a la
experiencia minima requerida
{10 Punto)

CALIFICACION CONSOLIDADE DEL EQUIPO DE TRABAJO DEL PROPONENTE

SERVICIOS DE INGENIERIA Y AMBIENTE SAS

36 PUNTOS

C. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS

DE DESEMPATE

COMPONENTE PUNTAJE
Experiencia Especifica adicional del proponente 49 75
Experiencia Adicional de profesionales y expertos del equipo de 36
trabajo
Apovo a la Industria Nacional 10
Inclusién de personal en condicién de discapacidad 0
Puntaje por emprendimientos y empresas de mujeres 0
PUNTAJE TOTAL 95,75
PROPONENTE: SERVICIOS DE INGENIERIA Y AMBIENTE SAS
CRITERIO PUNTAJE

Experiencia Especifica
adicional del proponente

El proponente presenta 2 contratos adicionales
relacionados con Monitoreo de calidad de agua y
Formulacién de indices de calidad de agua.

1. Monitoree de la calidad del agua,
mediciones de caudal y campafias de monitoreos en
distintos puntos de la unidad funcional 3 (Tunel
mulatos) del proyecto conexién pacifico 3

2. Elaboracion de informes de analisis de los
resultados obtenidos de la realizacién de monitoreos

49,75
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ambientales, formulacién de indices de calidad de
agua y presentar la GDB de acuerdo a los
lineamientos establecidos por el ANLA para la
presentacion del Informe de cumplimiento ambiental
(ICA); para la unidad funcional No 1, Remedios —
Zaragoza de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el proyecto conexidn norte.

49,75 PUNTOS

Se otorgd puntaje al Director del Proyecto (19) Al
Profesional 1 Coordinador de Laboratorio (5 puntos),

Expenencia Adiclonalde al profesional 2 Especialista en Estadistica (2

profesion_alesdy f{e)([%er_'tos del puntos), al profesional 3 Especialista en Calidad de 36
Eadipe-delabey Aguas (10 puntos)
36 PUNTOS
Documento: “FORMATO 7. -  PUNTAJE
APOYO A LA INDUSTRIA INDUSTRIA NAL .pdf'. 10
NACIONAL COLOMBIANA
10 PUNTOS
INCLUSION DE PERSONAL | NO ACREDITA .
CON DISCAPACIDAD 0 PUNTOS
PUNTAJE POR NO ACREDITA
EMPRENDIMIENTOS Y 0
EMPRESAS DE MUJERES 0 PUNTOS
TOTAL 95,75
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RESUMEN

CALIFICACION GENERAL

PROPUESTA CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
SERVICIOS EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL 20.75
GEOLOGICOS DEL PROPONENTE '
INTEGRADOS SAS EXPERIENCIA ADICIONAL DE

PROFESIONALES Y EXPERTOS DEL 7
EQUIPOC DE TRABAJO
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
INCLUSION DE PERSONAL CON 0
DISCAPACIDAD
PUNTAJE POR EMPRENDIMIENTOS Y] 0
EMPRESAS DE MUJERES

PUNTAJE TOTAL 37,75

PROPUESTA CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
SERVICIOS DE EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL 49,75
INGENIERIA Y DEL PROPONENTE !
AMBIENTE SAS EXPERIENCIA ADICIONAL DE

PROFESIONALES Y EXPERTOS DEL 36
EQUIPOC DE TRABAJO
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
INCLUSION DE PERSONAL CON 0
DISCAPACIDAD
PUNTAJE POR EMPRENDIMIENTOS Y] 0
EMPRESAS DE MUJERES

PUNTAJE TOTAL 95,75

No siendo otro el motivo de la presente se firma a los veinticinco (25) dias del mes
de agosto de 2022, por el comité evaluador técnico, siendo las 4:15 p.m.

¢ [ ) . }j )

Olyart 5;4041& f(oum Har
AYARI ROJANO MARIN GERMAN ESC
Asesora Subdirector d

el

PAYARE

Planéacio
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