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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

_SERVICIOS

i

DATOS DEL INF OR\iE

e

Periodo a Certificar; .

Desde:

20220801

_Ha_sl#:

2022.0831

Nombre =:io0: i

: -del .
Contratista; - i

YUDI ARLADIS ARANGO GIRALDO ¢

Niimero de Do_cumcn:to:

| s3013830

Correo Electronico; -

s§L.yudyéxan”go@glna'i!.cdm'

Numerh Teleféuico:_ ORI

3504080358

"Mombre

i ; dei_
Supervisor: '

JA]\{ES FERNANDO BELTRAN
RODRIGUEZ . [ -

Cargo

HUMANO

'_DIRECI'OR DE TALENTO

Codigo .+ G
Grados © |0

ucc
e

e

DATOSDELCONTRATO S

"No. Co_nirhlh:

-3189-2_922_ G

Aﬁo C_on:rat_u:_ - 3'3

02

CDPCoﬁIr#_ln_ihic_ial:_ E

472 ©

) Perit

PRQFESIONAL'ADM1NIS_TRAT1VQm G

Direccién a la que Perfenece:

DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO .

'Ur_lidad'_dé: S'erv_'lg.lo'sz: B

ADMINISTRATIVA

o o — 144

LIQUIDACION DE SERVICIOS .-

_ 'Cent'ro:d:e Cdsf_ps

' 'Direcciﬂ_n

. Unidad

_T_otal

'P'r_ﬁ_cet'aie(%')' Centro de
Y Costes. .o

RI8SA

DIRECCION DE  GESTION

DEL TALENTO HUMANG

ADMINISTRATIVA

$3863000 -

100%

VALOR  SERVICIO
PRESTADO MES:

$ 3863000

TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA ¥ TRES MIL PESOS

'EJECUCION PRESUPUESTAL DEL'CON'T'RATO

Fecha de Inicio del CDI!(I"SZI(_O.

2022-02-01

.

Tnicial

Fecha de Ternunacidn del Cnntratu

2022-04-30

No. Prorroga

Fecha Inicio

Fecha Terminaeidn

Ne. Adicién

Yalor Adicién

cDP

1 ; 2022-04-01

2022-07-31

$ 7726000

1099

2 2022-07-01

2022-09-30

$ 7726000

2018

k! 2022-08-01

2022.09-30

$ 3863000

2330

No. Cucnta Segn e] Mes Certificado

Bles Cuen(a_de Cobro

Valor a Pagar

FEBRERO

$ 3863000




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

MARZO $ 3863000
ABRIL $ 3863000
‘MAYO § 3863000,
WO S36%000
FVKKINEIDE?% | 31'5;;0;'(_);1,;3‘? ﬁ;:GGS;:,Z;; _- ﬂiALJEL
- CONTRATO. CCONTRATO | "OU0T O CONTRATO
'53?.559000.-.. : Toowes B

£t

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACT[VIDADES DESARROLLADAS
JENEL PERIODO EN
C_l_JMPLIMIENTO DE CADA

' OBLIGACION '

_f:}_’tgbn_tj"CT'é o EVIDENCIA |

iEIa‘uorar, Jimplementar, -medir
mejorar el plan de gestibn y preparamén
del riesgo de desastres en el con(exlo
hospltalarlo AR i

-Elabomr 1mplementar, medu )' mejma: ¢l plan de
: gaslu‘m y preparamén de iespuesla a emergcnc;as :

‘Consolidado de¢ accionies de mejora de.
simylacros y revisién de informes. -7

2.En acreditacidn realizar dpcumentos y
seguimiento . .de  [las actividades
asignadas en la mesa "de ambiente Tisico
de los estandares asignados a Seguridad

Taleato Humano bajo Ios e;es de
acredatacmn easalud. . :

-y Salud en ¢l trabajo de la Direccidén de

--l:laborér ia documentacnén y hacer segmmlcnto de

fas actividades astgnadas en la mesa de ambicnte
fisico de los esiandares de Segundad y Snlud en ¢l
trabajo : .

s

-Asistencia en !as mesas cIe reumones
programadas actuafizacion . de, " las
presentacmnes digitales de acuerdo a las
recomendaciones . emitidas  ‘por  [os
integrantes de la mesa de acreditacidn. .

3 ldenlnl’caclon da petlgros Y vatoraclén
de riesgos en fareas de allo riesge
mecé.mcc_) relacionadas en la Subred Su_r

-ldentlﬁcar los peligros -y astgnar la valorac:én de
riesgo en las tareas dc alto riesgo mecé.mco en Ia
Subred Sur. .

-Seguimiento a mawiz de hallazgos,
rcv_i_s_iﬂnyactualizacién IPEVR. o

4Emplemenlar, documemat, mcdu ¥
mejotar ¢l Programa _de. Segundad
indusmal dela Subred Sur. :

-lmplementar la documenlac;én para medlr ¥
mejorar €} Programa de Segundad Industnal de la

Subred Sur

- Crondgrama de actividades para la
elaboracion y actuatizacién ya existente. -

5.Participar y gestionar Io;.es:,t.énd.a.rcs
de ‘acreditacién que corfresponde a su
“peefit en estandar de ambieate fisico

-Pamcnpar y gestlona.r los csléndares de acredllacién .

que coresponde a su perfil en estandar de amblenle
fisico. .

-Asistencia ¢n las mesas de reuniones
programadas, actualizacion  de  das
presentaciones digitales de acuerdu a las
recomendaciones  emitidas - por  fos
integrantes de la mesa de acreditacion.

6.Patticipar en forma activa de - fas
actividades del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en ¢l Trabajo de la
direccién  de  Tatenta  Humano,
retacionadas con su perfil

-Participar en forma activa de las actividades del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Frabajo, relacionadas con su perfil.

-Listados de asistencia a capacitacidn,
reuniones  de  mesa  de  trabajo,
convocatoria a simulacro y brigadx de
emergencias.

7.¥ las demds aclividades inherentes al
objeto y naturaleza del contrato que
sean asignadas por el supervisor del
conlsato. .

:Realizar las actividades que sean asignadas por et
supervisor del contrato.

- Formate Unico de teporte de atcidente
de Trabajo - FURAT. .

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 1106611

www.subredsur.gov.co
Teldfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2022




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al
corresponde el page

que

Fecha de Pago

Némero de Planilla

ARO MES

ARO MES

pia

2022

suuo

w22 | 08

0

1048101308

Valor de lIonﬁmrios Certificados
¢! Mes Anterlor .

$ 3863000

Valor honorarios certificados ¢} mes anterior en letras

"TRES MILLONES OCROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS - 0002

] ottem

Enhdades Aportames a Seguridad
.Soclal

ln .I.'ES(]‘ .Ba.se. .Valur'_.
degCn'liz'aci'dn | Mipima . de

Valor

los Aportes . ép.ort:a(_!o._.

Pensionado

NO

-!\DMTNISTRADORA

: -COLPENSIONES

COLOMBIANA DE PENSlONES )

NUBVAEPS

81545200

sumn

$247300

5193150

S 193200 -

S8100

Caja _de_.(l'prﬁpe_ps.a{_:ién o

| Mo

iy

“Total |-

S 448600

© INFORMACIONDEPAGO

:Eiltid_é_d Banearia

BANCOLOMBIA SA.

Tipo de Cu'e_n.t'a

AHORROS |

:ﬂ Numero de Cue_r_iia '

04585987315 .

M\‘\r

\\m

\" \'UDl ARLADIS ARANGO IR

53013839

f

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur - Cédigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasnr - 2022

: =5 = =
JAMES FERNANDO BELTRAN RODRIGUEZ .
"~ DIRECTOR DE TALENTO HUMANO.
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DE COLOMBLA

NTENRENCIA FINANCIERA

VIGILADO *7™

Medelliin, 18 de agosto de 2022

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES - :
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. ' 5 :

5 CERTIFICA : _
Que YUDI ARLADIS ARANGO GIRALDO ldentif cado(a) con cédula de Ciudadanla 53013839 reglsira en nuestra base de datos '

“como 1raba]ador(a) mdependlente

“ A connnuamén se relacnonan los datos dela aﬁllacmn :
Fecha lmCIO cobertura. ;011072021 S Fecha fm cobertura

: iNFORMAcléN DEL CONTRATANTE .

SUB RED SUR N900958564

ACTIVIDAD ECONOMICA . ' ‘ ' : ' .

3851101 - EMPRESAS DEDICADAS AACTIVIDADES DE LAS !NST!TUC!ONES PRESTADORAS DE SEIVICIOS DE SALUD, CON INTERNACION
INCLUYE HOSPITALES GENERALES, CENTROS DE ATENCION MEDIGA CON AYUDAS DIAGNOSTICAS, INSTITUCIONES PRESTA-DORAS DE
SERVICIOS DE SALUD, CENTROS ESPECIALIZADOS {EXCEPTO BE' RADIOD]AGNOST[COS YIO RADIOTERAPIA), HOSPITALES PARA

| TUBERCULOSOS, INSTITUCIONES DE SALUD MENTAL

CLASE DE RIESGO: . PORCENTAJE DE COTIZACION 2 436%
CENTRO DE TRABAJO 0000000002 ADM!NISTRATIVO '

C LAS E 1 PORCENTAJE 0 522% . T|p0 COTEZANTE INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE FRESTACION DE

: SERV[CIOS SUPERIORA UN MES
ACTlVlDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO.
1851201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE LA PRACTICA MEDICA lNCLUYE CONSULTOR!OS ME'DICOS YI0 ODONTOLOGICOS ‘:
CUYAS UNIDADES RAD[OLOGICAS CUMPLAN CON LAS NORMAS DE RADIOPROTECCION VIGENTES :

INFORMACIGN DEL CONTRATISTA S .

ACTIVIDAD ECONOMICA: "
1861201 - EMPRESAS DEDICADAS A ACTNIDADES DE LA PRACTICA MEDICA, !NCLUYE cousunomos MEDICOS Yi0 ooomor.oelcos
CUYAS UNIDADES RADIOLOGICAS CUMPLAN CON LAS NORMAS DE RADIOPROTECCION VIGENTES i

CODIGO DE. ACTIVIDAD: 1851201

CLASE DE RIESGO: 1. ORCENTAJE DE COTIZACION 0 522%

Su pago lo debe’ real;zar con rlesgo 1 (0, 522 %), teniendo en cuenta lo sugmente.
- Artieuio 1 1 Decreto 723 de 2013: Cotrzacién y Pago. La cofizacion se. realizaré temendo en cuenra el mayor riesgo enfre:

1. La clase de riesgo del éentro de trabajo de la entidad ¢ lnstfrucidn
2, EI prapio de fa actividad ejecutada por el contratlsta. '

Parégrafo 1: Cuando fas entfdades 4] institucfones no tengan centros de trabajo se fomaré la acnvidad principal o instllucién

Si desea validar que este certlﬁcado haya sido rea|men{e emitido por ARL Sura y la informacién aqui contemda sea real, wsate
www.arisura.com.co / validar certificados e mgrese el siguiente cédlgo unlco de generaclén valido por un mes:
C10124390102223045871 .

Atentamente

Vi ///

Direccion de Afiliaciones y Recaudos . ‘
Este cerificado liene validez para efectos de sfiliacion dal traba;ador a SEGUROS DE VIDA SURN.!ERICANA SA. asf como para su desafifiacion

_ Importants: La informacidn contenida en este certificado puede sef va\:dada en walqu!er momenlo por SEGUROS DE VIDA SURN.!ER]CANA SA
" Esta cerlificado fue generado con Ia informacidn registrada en labase da datas el: 1800842022 12.44 PM :

Direccitn 1P; 190.24.148.202, 192.230.104.8, 172.16.42.57
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