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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATOINFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga Agosto 19 de 2022

Sefior (a) 3
OSCARALFONSO PENA AMAYA
SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 3239110

Coordinador Agencia Publica de Empleo
Agencia Publica de Empleo
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Agosto del afio 2022

Referencia: No 3239110 del afio 2022

Raul Andrés Santana Goémez identificado con la cédula de ciudadania No0.1098822008 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica de Empleo, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuaciéon, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total para el contrato es la suma de DIECINUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA 'Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA ($19.894.770) PESOS
MCTE pagaderos de la siguiente forma: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados
durante el mes de enero de 2022. b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre de 2022 por valor de UN MILLON SETECIENTOS VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS
OCHENTA ($1.729.980) PESOS MCTE. c) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el
mes de diciembre de 2022.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion de caracter temporal, para apoyar el proceso
de orientacién ocupacional en intermediacion laboral dirigidos a buscadores de empleo en
especial, la poblacion privada de la libertad y vulnerable

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro) verificar sus obligaciones en Secop 2 Moédulo 5 “Documentos del contrato” y
descargue el clausulado

No Obligaciones Accionesrealizadas Evidencias

1 | Apoyar la gestion de orientacion | Se orientd individualmente| Via telefonica y de
individual y grupal a la poblaciéon | a los usuarios buscadores| manera presencial
privada de la libertad, poblacion | de empleo sobre el| se atendieron a los
vulnerable y los usuarios | proceso de registro,| usuarios
buscadores de empleo, mediante la | inscripcion de Hoja de Vida | -Registro de
Asistencias.
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actualizacion de la informacion | y postulacion a vacantes buscadores de
registrada en la aplicacion Web de | de empleo, soporte de empleo.

la APE documentacion

Apoyar la realizacion de los talleres | Se oriento taller| -Se adjunta
de orientacion individuales y | ocupacional de Hoja de| evidencia
grupales brindados a la poblacién Vida y Entrevista Laboral| registro

privada de la libertad, de acuerdo
con el Procedimiento de Orientacion
Ocupacional y la Guia de
Orientacion Ocupacional.

de manera presencial a la
poblacion privada de la
libertad.

asistencia del
taller realizado.

Apoyar el seguimiento de las

solicitudes de vacantes del sector

Se procedi6 con el
respectivo seguimiento de

Plataforma Web de
la Agencia Publica

empresarial, desde su publicacion las solicitudes de vacantes | de Empleo
hasta el estado final y cierre de la del sector empresarial. (Informes de
colocacion en el aplicativo Web de Gestion)

la Ape.

Colaborar en el desarrollo de las| Se establecieron las| Se realizé la
acciones y estrategias de| respectivas estrategias de| respectiva
intermediacién  laboral que se| intermediacion laboral y| publicidad de
brindan desde la Agencia Publica de| como se deberdn de| vacantes

Empleo y apoyar los diferentes| realizar dependiendo a que| disponibles por
eventos de promocion y divulgacién| tipo de poblacion va| redes socialesy se
que se realicen, garantizando el| dirigida busca mediante
registro  correspondiente en el encuestas de

aplicativo Web

satisfaccion el
estado de interés
de cada usuario,

se adjunta
evidencia
fotogréfica
Colaborar con la elaboracién de Se particip6é en reunién Se envia
informes de gestion y atender los convocada por el informe
demas requerimientos solicitados Supervisor del contrato mensual con
por la Coordinacién de la Agencia Oscar Alfonso Pefa las
Pdblica de Empleo o por el Amaya evidencias
supervisor en virtud del del mes
cumplimiento del objeto y las respectivo.
obligaciones contractuales.
En enero, presentar al Se realiz6 en Enero N/A

Coordinador de la Agencia
Publica de Empleo Regional
estrategias para brindar
orientacion a las personas
privadas de la libertad
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 60815805 de la planilla, operador Mi Planilla y periodo Agosto 2022. (Decreto Ley 2106 de
2019 —“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracioén bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago

debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el
archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Firmaé E

Raul Andrés Santana Gémez
Contratista
C.C. N0.1098822008

Recibi a satisfaccion:

Firma
Oscar Alfonso Pefia Amaya

Supervisor Contrato N0.3239110 de 2022
Coordinador Agencia Publicade Empleo
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Evidencias Documentales Agosto de 2022 Contrato No. 3239110 del 2022

1) Apoyar la gestion de orientacion individual a los usuarios buscadores de
empleo, mediante la actualizacion de la informacién registrada en la aplicacién
Web de la APE (Registro Orientacién Plataforma APE)

Fecha de
Registro

Funcionario

Fecha

Orientacion

Tipo de
Orientacion

Descripcion

Usuario Afectado

01/08/2022
08:50:05

01/08/2022
09:03:58

01/08/2022
09:13:10

01/08/2022
10:02:39

01/08/2022
14:17:25

02/08/2022
08:57:26

02/08/2022
09:00:20

02/08/2022
09:02:20

02/08/2022
09:23:08

02/08/2022
09:29:39

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

01/08/2022
00:00:00

01/08/2022
00:00:00

01/08/2022
00:00:00

01/08/2022
00:00:00

01/08/2022
00:00:00

02/08/2022
00:00:00

02/08/2022
00:00:00

02/08/2022
00:00:00

02/08/2022
00:00:00

02/08/2022
00:00:00

Intermediacion
laboral

Intermediacion
laboral

Intermediacion
laboral

Intermediacion
laboral

Intermediacion
laboral

Intermediacion
laboral

Intermediacion
laboral

Intermediacion
laboral

Intermediacion
laboral

Intermediacion
laboral

Se realiza inscripcion del
usuario en plataforma,
actualizacion datos
basicos y firma formato
paz y salvo proceso
certificacion aprendiz.

Se realiza actualizacién de
datos basicos, comreo
electrdnico y se restablece
contrasefia, atendiendo
solicitud.

Se realiza soporte
documentos educacion HY
y postulacion a vacante
internacional, atendiendo
solicitud.

Se realiza actualizacion de
datos basicos, se activa
usuario, soporte HV y
postulacion a vacantes de
empleo.

Se realiza soporte
documentos HV y
postulacion a vacante
internacional.

Se realiza firma formato
paz y salvo proceso
certificacion aprendiz,
actualizacién datos
basicos.

Se realiza actualizacion,
firma formato paz y salvo
proceso certificacién
aprendiz.

Se realiza actualizacion de
tipo de documento, correo
electrénico y
restablecimiento de
contrasefia, atendiendo
solicitud CHATBOT
MARIAPE.

Se realiza actualizacion de
datos basicos, postulacion
a vacantes y orientacion
cargue documentos HV.

Se realiza firma formato
paz y salvo proceso
certificacion aprendiz,
actualizacion datos y
restablecimiento de
contrasefia.

1030600051 -
YEISON EDUARDO
TRUJILLO
BUITRAGO

91539555~
EDINSON
ALEJANDRO
ASCENCIO
QUINTERO

1098691689 -
CARLOS JAVIER
ORTIZ PABON

19109885 - EDGAR
EFRAIN FORERO
BECERRA

13543317 - DANIEL
ALBERTO BECERRA
SANCHEZ

1005162062 -
YARLEY KATHERINE
GUERRERO MEDINA

1005162047 -
YURLEY NATALIA
GUERRERO MEDINA

1005236560 -
MICOLE JULIETH
ROJAS QUESADA

1095833142 -
DAMIEL FELIPE
GIRALDO OSORIO

1005330254 -
ANDREY YESID
CASTANEDA
MERLO



SENA

N

2) Apoyar larealizacion de los talleres de orientacién individuales y
grupales brindados a la poblacién privada de la libertad, de acuerdo con el
Procedimiento de Orientacién Ocupacional y la Guia de Orientacién Ocupacional
(Registro Asistencia)

) AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO | TIPO DE POBLACION i)
SENA [ {DV: DESPLAZADO X VIDLENCLA AF: AFROCOLOMBIAND
res |4 [oR (2022, i g& V. VICTIMA DE TROS HECHOS DEL CONFUCTO IND: INDIGENA
A et | %a¢) Santing,flndevson Mends3q ﬁﬁfi o U CASEADE FAMILA RU: RED URIDOS
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‘“’-I‘M ﬂepm.m ?Qhﬂ- &' :::rlﬂ Ahd ' OGIPQ("E"H’{ PPRPEREONAN EN PROCESD REINTEGRACION OTRO. ESPECIFICAR CUAL
#Iha g
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3)  Apoyar el seguimiento de las solicitudes de vacantes del sector empresarial, desde
supublicacién hasta el estado final y cierre dela colocacién en el aplicativo Web dela

Ape

Fecha de

Funcionario

Solicitud

Usuario

Colocado

Descripcion

Registro

18/08/2022
11:55:04

18/08/2022
11:55:04

18/08/2022
11:55:04

18/08/2022
11:55:04

18/08/2022
11:55:04

18/08/2022
11:55:04

18/08/2022
11:55:04

18/08/2022
11:55:04

18/08/2022
11:55:04

18/08/2022
11:55:04

18/08/2022
11:55:04

18/08/2022
11:55:04

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTAMNA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTANA
GOMEZ

1098822008 -
RAUL ANDRES
SANTAMNA
GOMEZ

3235997

3235997

3235997

3235997

3235997

3235997

3235997

3235997

3235997

3235997

3235997

3235997

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

28483748 -
DIANA MARIA
CHARRY
DELGADO

1005371727 -
VALENTIMA REY
PEDRAZA

1005177052 -
LAUDITH SARAY
PENA
MANJARRES

B3561358 -
EMILCE ROCIO
CARRENO
CARRENO

1098779128 -
WESLY
MACBETH PINTO
GRANADOS

37727384 -
CLAUDIA
PATRICIA PRADA
GUERRERO

63450534 -
MAYID
CAROLINA
VARGAS PINZON

1095958574 -
MINI CATERINE
RAMIREZ
CALDERON

1098670060 -
JEFFERSON
ALEXANDER
FLOREZ REY

1005108503 -
YENIFER
BENAVIDES
LIZCANO

1094348956 -
DARLING JESUS
PARADA
BECERRA

1096249501 -
MARIA CAMILA
HERMAMDEZ
QUEVEDO

No

No

No

No

Si

No

No

No

No

Mo

No

No

El candidato no
es seleccionado
para ocupar la
vacante

El candidato no
es seleccionado
para ocupar la
vacante

El candidato no
es seleccionado
para ocupar la
vacante

El candidato no
es seleccionado
para ocupar la
vacante

El candidato es
seleccionado
para ocupar la
vacante

El candidato no
es seleccionado
para ocupar la
vacante

El candidato no
es seleccionado
para ocupar la
vacante

El candidato no
es seleccionado
para ocupar la
vacante

El candidato no
es seleccionado
para ocupar la
vacante

El candidato no
es seleccionado
para ocupar la
vacante

El candidato no
es seleccionado
para ocupar la
vacante

El candidato no

es seleccionado

para ocupar la
vacante

Consultar

Consultar

Consultar

Consultar

Consultar

Consultar

Consultar

Consultar

Consultar

Consultar

Consultar

Consultar



SENA

N



SENA

N

4) Colaborar en el desarrollo de las acciones y estrategias de intermediacion laboral que se brindan
desde la Agencia Publica de Empleo y apoyar los diferentes eventos de promocién y
divulgacion que serealicen, garantizando el registro correspondiente en el aplicativo Web

16/08/2022
DORERRERRRRR R RN RRRR DR TR R vRY

ssiua | Agencia Publica

7N | DEEMPLEO

]O] Vacantes

Departamento de Santander

ahia ‘ Agencia Publica
7% | DEEMPLEO

60 Vacantes

Departamento de Santander
iPOSfulofe! ape sena.edu.c

iposfulafe! upe.senc.edu.co:.,v

Nuswere P
Saestued Vecsmnes
3163322 1 Numero Numero Municipio Focha Limite
. 3163291 2 Solicitud Vacankes Ejecucion (dd-mm.cooa)
:;'i;::’ : _::::': “':"":: Ayudante Técnico (Paileria Soldadura Tuberia
3160239 1 ;W;rm;n“ I 3165535 Andamios Mecanico Industrial) Industria 13 Barrancabermeja 7/02/22
3159311 1 Bucaramanga Petrolera
3159234 1 Ayudante Técnico {Paileria Soldadura Tuberia
. 3159306 1 3165533 Andamios Mecanico Industrial) Industria 1 Barrancabermeja 7/02/22
58705 1 Petrolera
3158605 2 3165532 Ayudante electricista 5 Barrancabermeja 7/02/22
Operatia control de plagas 8/02/22
v srntiy i . e I 3165511 Ayudante de obra 1 Barrancabermeja 7/02/22
Director creativo 2 28/02/22 3165503 Ayudante de Instrumentacién en Industria 4 Banancaberinela 7402/22
Copy 2 Petrolera
lustrador 2 3165499 Andamiero 9 Barrancabermeja 7/02/22
Wcnico mecinico de automdviles 2 3163623 Coordinador HSEQ 1 Giron 7/02/22
3 Auniliar enfermera 4 a A p
iy S5ty - oo 3157298 Vendedor viajero 1 Bucaramanga 7/02/22
3155482 2 Sucaramungs | 3144831 Conductor de camién 1 Rionegro 7/02/22
5150975 1 : 3043318 Coordinador en seguridad y salud en el trabajo 1 San Gil 7/02/22
3148074 Pr S = 3168350 Recepcionista 1 Barrancabermeja 8/02/22
:i:::‘l‘ S 3167604 Asistente administrativo 1 Barrancabermeja 8/02/22
3167408 Supervisor de equipo (Res. 2616/2016) 1 Barrancabermeja 8/02/22
- o TR AR g ST R 3166613 Obrero Industria Petrolera 2 Barrancabermeja 8/02/22 -
"1'_".",""“"“":"_"";“"f"f“"_’f""“““ Froe, "““‘ i 3165679 Auiliar compras e inventarios 1 Floridablanca 8/02/22 =
-
Moyores tefermen: epsiasionder@ionssds - | 3164237 Mesero 2 San GR g2 &
- 3162807 Auxiliar contable 1 Floridablanca 8/02/22 -
3162048 Asesor contact center 2 Bucaramanga 8/02/22 -
3152123 Ayudante obrero de construccion 2 Puente Nacional 8/02/22 :
-
*Las vacartes que comespander al Sectar tdrocarburos estin regulacas por ls reschuckn 2616/2010 -
Ingrese a https://agenciapublicadeempleo.sena.educo/ :
consulte detalles con el No. de solicitud y postilese -
-
Mayores informes: apesantander@sena.edu co -

|

ENCUESTA DE SATlSFACC|ON - AGENCIA P[:]BLlCA DE EMPLEQO SENA & Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 01/08/2032 17:04

o Raul Andres Santana Gomez N R T 2 T

Para: angtatiana9507 @gmail.com Jue 04/08/2022 17:04
Cordial Saludo Estimada Usuaria Angella,

Para la Agencia Plblica de Emplec &5 muy importante contar con su opinién la cual permite la mejora continua de la prestacion del servicio, agradecemos la
confirmacion una vez contestada la encuesta sobre este mismo correo.

o ——

5 //docs google.comiformsidie/ 1 FAIPQL STQimJHzvMal04nE §Y DACOY gy pbxe

Solicitamos su colaboracion diligenciande 12 siguiente encuesta hip XpEpKmDcA3gMERIC viewform, marcando con

una X las opciones de respuesta.

De igual manera le invitamos a mantener su hoja de vida actualizada y revisar de manera permanente las vacantes que aparecen publicadas en la plataforma:

hitps://agenciapublicadesmpleo.sena.edu.co/Paginas/inicie.aspx.

Para cualguier inguietud al respecto o para servicios adicionales gue requiera de la Azencia Pablica de Empleo SENA, puede escribir al correo apesantander@sena.edu.co, indicando
su nombre completo y ndmero de cadula, y gustosamente atenderemaos cualguier requerimiento que tenga.

Cordialmente,

@ Raul Andrés Santana Gémez
SENA Apoyo Técnico INPEC - Regional Santander

© f v o
@SENAcomunica

# 19-40 - Bucaramanga

www.sena.edu.co



5) Colaborar con la elaboracién de informes de gestion y atender los demas requerimientos
solicitados por la Coordinacion de la Agencia Publica de Empleo o por el supervisor en virtud del

cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

actualizacion de la informacion | y postulacion avacantes | huscadores de
: reqistrada en Ia aplicacion Web de | de empleo, soporte de emplen.
FORMATOINFORMEMENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL la APE documentacian
Apoyar larealizacion delos talleres | Se orientd  taller| -Se adjunta
de orientacion individuales v | ocupacional de Hoja de| evidencia
Bucaramanga Aqosin 19 de 2022 grupales brindados a la poblacion | Vida y Enirevista Laboral| registio
Seior () privada de Ia ibertad, de acuerdo | de manera presencial & la| asistencia del
OSCARALFONSO PENA AMAYA con el Procediniento de Orientacion | poblacion privada de a| taler realzado.
SUPERVISORDEL CONTRATO No. 3239410 Ocupacionaly Ia Guia de Iibertad.
Coordinador Agencia Piblica de Empleo Orentacion Ocupaconal.
Agencia Publica de Empleo
Bucaramanga

Asunto; Informemensual de ejacucion confractual

Mes Agosto del afio 2022 -
A Apovar el seguimiento de la§ Se procedio con el| Plataforma Web de
Referencia: No 3239110 del afia 2022 solicifudas de vacantes del EECIPF respeciivo seguimiento de | la Agencia Publica
empresarial, desde su publicacian las solicitudes de ugcantes le Empleo
Rall Andrés Santana Gomez idenfificado con la cédula de ciudadania No.1098822008 de hasta el estado final y cierre dela | del sector empresarial. | (Informes de
Bucaramanga, en mi calidad de Confrafista del SENA, en la Agencia Piblica de Empleo, en colocacion en el aplicativo Web de Gestion)
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de Ia referencia, a continuacion, presento el I8 Apg : _
||'|f0|'mede adjvidades rea"zadas en e|mesobj‘eto de CUD[U. Cﬂlabﬂlar en EI desﬂrm”_ﬁ dB Ias SE lES[ablEmEmﬂl ‘35 Se realI_ZO Ia
acciones v eshategias  del respectivas estrategias de TBSD.BI;'I'I."E
Valor y forma de Pago: El valor otal para el conirato es la suma de DIECINUEVE MILLONES intermeciacion leboral que  sel intermediacion faboral y| publicidad de
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATROMIL SETECIENTOS SETENTA(§19.894.770) PESOS brincan desde Ia Agencia Publica del como  se  deberan  de :;?CE”‘%SI
MCTE pagadercs d la siguiente farma: &) Un primer pago proparcional a los dias sjecutados Empieo y apoyar los  diferenteq realizar dependiendo a que Isc.lponl gslml
durante el mes de enero de 2022. b) Diz (10) pagos iguales por los meses dz febrero a eventos de promocion y divuigacion) tipo de  poblacion va Le essocger?ty s
noviembre de 2022 por valor de UN MILLON SETECIENTOS VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS Que se realicen, garanizando ef diigida e
OCHENTA (51.729.980) PESOS MCTE. c) Un pago final proparcional a los dias ejecutados en el fegistio ~ comespondiente en el it
mes de diciembre de 2022, aplcativo Web actado de nferés
Plazo: Serdhastael 30 de dicembre de 2022 ‘S’g ;gjﬂflgs“a“"'
evidencia
g&sliﬁn e servicios de apoyo a la gestion de cardcter temparal, para apoyar el proceso Iologéica
de origntacién ocu_qaciupal en intermediacidn ahoral dirigidos a bhuscadores de empleo en mm': Lgﬁ&gfﬁmﬂmis fgnﬁﬁgéﬂgﬂ enp(r;unmé: isniurme le
especial, a poblacion privada de Ia liberfad y vulnerable demés requenmientas soiciades | Supenvisor del contato mensual con
) or la Coordinacion de la Agencia | Oscar Alfonso Pefia | las
Obligaciones Especificas: (Trascriba /as obiigaciones especificas del contrafo, denfro del Eﬂhlica de Empleo o gor gl -

. ; P A . p p Amaya gvidencias
siquiente cuadro) verificar sus obligaciones en Segan 2 Modulo § ‘Documentos del contrato” y supenvisor en virtud del gl mes
descargue efclausulado cumplimiento del objeto y las tespectivo.

i Shiag = e Fe obligaciones contractuales.
L aclones ____ | Acuionesealaadas | -Vcelicias En enero,presentar a Sé realizd en Enero NA
1| Apoyar la gestion de crientacion | Se oriento individualmente| Via telefonica y de Coordinador dea Agencia

individual y grupal & la poblacion | a los usuarios buscadores| manera presencia Piiblica de Empleo Regional

privada de |a fibertad poblacion| de  empleo sobre  el| se atendieron a los estrategias para brindar

vulnerable vy los  usuarios | proceso  de  registo,| usuarios orientacion a las personas

buscadores de empleo, mediantz la | inscripeion de Hoja de Vida | -Registro e privadas dela libertad

Asistencias.
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