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D3 radicacion 2022120028100
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Fecha del Acta de inicio- Plazo del contrato | Periodo del Informe comprendido
2710172022 Hasta el 07 de Desde Hasta
Octubre del 2022 07 |/ 04 / 06/ 05 /
2021 2021_ |

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN E L
OBSERVATORIO SOCIAL DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION
COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE POPAYAN. EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO: “IMPLEMENTACION DEL PROYECTO POPAYAN POR UNA CONVIVENCIA
SEGURA.

Supervisor y/o Interventor: ELVIA ROCIO CUENCA BONILLA.

Nombre o razén social del contratista:  Sofhi Andrea Ramirez Colorado | C.C. NI.T
1.061.791.622
Direccion: Carrera 5A # 52N16 Teléfonos:
3167891612

Informe parcial _ Informe Final

OBLIGACIONES O
ACTIVIDADES DESCRIPCION DE ACTIVIDADES ANEXOS

CONTRACTUALES REALIZADAS

1. Se asisti6 a reuniébn con la Secretaria de Medios de

_ |Gobierno Dra. Elvia Roclo Cuenca, en la oficina verificacién:

1. Brindar apoyo en la eje- ;¢ |5 Secretaria el dia 19 de abril del 2022 a lasiMemoria de Actividad
cucién del plan de accion, |, p.m. donde se revisé el documentoff. PDF con lista d

g%f;nf;,n 2?23;?11;2 %f'g'ii Decreto del Observatorio asimismo, se lef@sistencia, 4

cién con 8l realizaron ajustes sobre los recursos y la{documento en Word
on  Proyecto de|

structura. Observatorio.

2. Brindar apoyo para|1. Se realiz6 reunién con el equipo de Medios de

Coordinar criterios de ana- |Observatorio social de la secretaria de Gobiern verificacién:

lisis v el Apoyo a la Supervision Felipe Jiménez el  Memoria de

estadistico y  dely. ne Ge abril del 2022 en la oficina de logfACtVidad 2. Se anexa

PDFs con lista de

asistencia y Acta de

. i uridad
informacion de seg e evaluacion de la Estrategia d reunion

y convivencia.

procesamiento de _ 1a |:rogramas Sociales a las 11:00 a.m. en tema
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Intervenciones de la Sec Goberno donde se
[oxpresan las dificultades de los talleres “Map:

convocatona Queda como compromiso definif
108 roles de los apoyos a la sistematizacion del
Ubservatono de los programas sociales
generar un cronograma de acciones de los|
programas

e mi Barrio®. sobre organizacion. materiales

3 Acompafar los espa-
C108 (presenciales o virtua-
les) de debate y construc-
c1on social entre organiza-
ciones sociales universi-
dades publicas y privadas,
gremios. policia. ejercito,

1 Se asistio a capacitacion del Codigo Nacional
e Segundad y Convivencia Ciudadana con el

Alvarez el dia 7 de abrl del 2022 en el Auditorio
de! Consumidor a las 04.00 p.m. con el objetivol
de tener claridad sobre cuales son los|
icomportamientos contrarios a la convivencia V|
las medidas correctivas que se imponen
legalmente, el objetivo de la asistencia a |
capacitacion es poder rastrear criterios d

Inspector 5 Urbano de Policia Nelson Cardonq

Medios de
verificacion:
Memoria de

Actividad 3. Se anexa
PDF con lista de

comunales y demas acto- fsolicitud de informacion para el Observatoriof asistencia.
res interesados en la se-|social. importantes para la recoleccion
gundad del municipio sistematizacion de informacion principalmente

de la produccion de documentos e informes

tales como los boletines informativos y las|

infografias.

1 Para este mes segun solicitud del apoyo a |
4 Realizar el analisis esta- jcoordinacion del Obsgnfatorio Social, no s Radios da
distico de la informacion jpresento  ninguna solicitud de apoyo para veificactén:
de segundad y conviven-lcymplir con los requerimientos de esta N/A
cia ciudadana recopilada | idad
5B8nndar apoyo en la 1 Se realizo smtqmaliza;ién Ide l; ofrer:ar_de Igs Medios qe
organizacion. Programas Sociales de la OSecretana de verificacién:
clasfficacion. Gobierno de acuerdo a la demanda de las Memoria de

sistematizacion y analisis
estadistico de la
informacién de seguridad

problematicas halladas en los barrios y veredas
que se visitaron con los talleres "Mapa parlante
4e mi barrio” con cada Apoyo a la Coordinacion

Actividad 5. Se anexa
PDF con lista de
asistencia.
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VOO0V culacana }n‘:\ 8 progiamas los dias 21 de alyil del 2022 a

REQUenQQ

[:ls A0 am an la oheina de los Programas
Bocas val 28 de abil del 2022 alas 10 30 a my
lk‘.--e tana como objetivo dentificar segun 1A
O institucional de los programas  la
Ralialegias de ruta de intervencion en relacion
[1 QIACeR0 de aistematizacion, generalidades de
!\\q dartas ) nalmente, relaciones causales pof
Nada uno e s barmos segun los aspectos|
ioe*:"s CANNS N o8 talleres. Dicho procesos de)
Ssematizacion. conto con 1a participacion de
O8 programas de los siguientes  programas:
saventid Infancia PIAFE, Familias en accion i
Damacradia y participacion.

- Se realiza apoyo segun indicaciones del
ADOVO A la coardinacion OSEC para criterios de)
Ssematzacion de amonizacion de  mapas
arantes.  que  tene como  objetivo  la
J0NS0IACoN del tinforme del Mapa parlante’,
SOMO resuitado de 1a realizacion de la primera
ate de la Ruta estrategica en el que e
20senvaono Social, hace parte del proceso d
SSERMANZACION v apoyo metodologico. En es
DIOeN Je IKRAS, 8@ supervisa también estructurs
3ol Informe que cuenta con en primer lugar una
FICha BCNICA descnita de la siguiente manera:

Samos Mana Onente. Villa del Norte y L
Campos

\ 2redas La “lava v Verada de Torres

e Poblacion Participante:

v Mana Orente: Dignatarios de Junta del
Accion Comunal. Ediles. Adultos Mayores .

V' Villa del Norte: Lideres juveniles. mads

comunitanas y dignatanios de junta de accion
jcomunal,

V' Los Campos:
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v Vetﬁda La playa y Vereda de Torres
Dignatarios de Junta de accién comunal,
representantes de hogares comunitarios, Madre

lider de familias en accién y habitantes de 2|
vereda

e Metodologia:

JJ Presentacion del taller y de los orientadores.
El' Apoyo a la Supervision realiza |la
presentacion de la Estrategia de Intervenciones
Comunitarias a los y las participantes, se hace
la presentacién de los programas de |lal
Secretaria de Gobierno y posteriormente se
realiza una dinamica rompe hielos. (30 minutos)
v Presentacion de la metodologia de taller. (2
min)
El orientador explica como se va a desarrollar el
taller.

v Mapa Parlante: (90 minutos)

El orientador organiza a los asistentes en dos
grupos

< Delimitar el barrio: se solicita a los|
participantes que con un color establezcan la|
frontera de su barrio sobre el mapa entregado.
Luego se validan los lugares que se encuentran
referenciados en el mapa como, calles, casas,
canchas, puentes, etc.), sefialando las posibles|
inconsistencias del mapa con la realidad
territorial.

& Ubicar las convenciones: Se presentan y
lexplican las convenciones los vy las|
participantes definen cuales van a utilizar.

Se ubican las convenciones, y se hace unal
descripcion de causas Y afectaciones,
posteriormente se identifican algunos lugares
clave en la descripcion de los conflictos y puntosi|
criticos.
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tara a los participantes
que ubiquen la primera convencion en el mapa,
luego se hace una sistematizacion de laf
narrativa de los y |as participantes referente 3
causas, afectaciones y poblacién; y en el casoj
de las convenciones sociales se aborda tipos de

actividad y poblacion.

[El orientador les solici
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6. Apoyar la organizacion,
concertacion
programacion de espacios
(presenciales © virtuales)
para el debate y
construccién social entre
organizaciones sociales,
universidades publicas Y

y|

1. Se proyecta oficio para solicitud de apoyo
académico segun convenio marco con la
Universidad del Cauca, del Programa de
Ciencia Politica al Doctor Julian Andrés Caicedo)

disponibilidad horaria, a su vez que El

para
omo coordinador

solicitud de su apoyo C
académico del Observatorio Social para el
funcionamiento de esta apuesta de gobierno Yy
con ello, se pueda dar continuacién a la
articulacion institucional, planteada desde una

gobernanza en relacion al abordaje de
convivencia

l6gica de
las problematicas de seguridad y

Version: 05
pagina 5de 9

L

Medios de
verificacion:
Memoria de

actividades 6, Se
anexa documento en
Word con proyeccion
del Oficio y PDF con

privadas, gremios, policia,
ejército. comunales Y que se presentan en [a ciudad de Popayan. Lo Oficio.
demas actores |[anterior, a través del direccionamiento, analisi
interesados en la [estratégico y el perfilamiento de metodoiogia:‘
seguridad del municipio. |de trabajo, muestreo y estructuracion de bases

de datos para el desarrollo de los objetivos del

Observatorio Social al rector Deibar René

Hurtado Herrera, con numero de radicado

20221200134541.
7 Brindar apoyo en lajl.La cartilla de “Popayan sin miedo” se realizara
recopilacion conforme al plan de accién en el mes de
sistematizacion de Ia SEPTIEMBRE, debido a que, para lograr | Me_edios de
informacion requerida |presentacion de la cartilla, es necesario un verificacion:
para la elaboracion de la [proceso de consolidacion de la estructura del N/A
cartila  “Popayan  sin Observatorio, de consolidacion de la
miedo”, la cual debe incluir informacion, recoleccién y generacion de esta,
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Sl procesamiento  y  anadlisis.  Consta  del
vonsolidado de los boletines que se van a
venerar tiimestralmente; por lo anterior estara
programada para los meses de abril, julio
vetubre segun periodo contractual.

I Se realiza la siguiente solicitud por medio
(e correo electronico a la oficina de comunica-
clones con asunto de solicitar dos piezas por
para la divulgacion de una encuesta de percep-
cjo:\ para implementar como Observatorio So-
vial

La primera con las dimensiones aptas para
Google Formularios, asi:

"Sondeo de percepcion sobre seguridad y con-
Vivencia ciudadana en Popayan" La pieza iria
como la version

el ano anterior, con los logos de la Alcaldia,
Secretaria de Gobierno y del Observatorio.

La segunda pieza con las dimensiones para re-
des sociales (Facebook e Instagram) seria mas
llamativa con imagenes representativas y con
la invitacion para enviar por redes sociales que
podria organizarse con la siguiente invitacion:

PARTICIPA DEL 10 AL 17 DE MAYO EN EL
SONDEO DE PERCEPCION SOBRE SEGU-
RIDAD Y CONVIVENCIA

CIUDADANA.

Tu percepcion es fundamental para evaluar las
lestrategias sobre seguridad en Popayan y para
vivir en una ciudad mas tolerante y con con-
ciencia ciudadana.

Ingresa al link de la descripcion.

Medios de
verificacion:
Memoria de

Actividad 8. Se anexa
PDF con evidencia de
correo electrénico.

9. Apoyo en la descripcion

y analisis de datos
recolectados para cumplit
los objetivos del

observatorio de seguridad
y convivencia.

1.Se apoya en la revision de sistematizacion de
la informacion enviada por parte de la Fiscalia el
28 de febrero de 2022, los cuales son los censos|
delictivos del departamento del Cauca por
semanas, desde la semana 43 hasta la 53 del

Medios de
verificacion:
Memoria de

Actividad 9. Se
anexan documentos




*

ALCALDIA DE POPAYAN

INFORME DE EJECUCION Y SUPERVISION CONTRACTUAL

“F.0C.CT-08
Verslon: 08
Pagina 6 do 9

*20221200281903

los resultados relevantes
del analisis en seguridad y
convivencia ciudadana en
el municipio de Popayan.

Su procesamiento y analisis. Consta del
consolidado de los boletines que se van a
generar trimestralmente; por lo anterior estara
programada para los meses de abril, julio y
octubre segtin periodo contractual.

8. Apoyar desde su
formacién y experiencia en
la produccion,

socializacion y divulgacion
de los productos obtenidos
(documentos académicos
e institucionales) en el
Observatorio.

1. Se realiza la siguiente solicitud por medio
de correo electrénico a la oficina de comunica-
ciones con asunto de solicitar dos piezas por
[para la divulgacién de una encuesta de percep-
cion para implementar como Observatorio So-
cial.

La primera con las dimensiones aptas para
Google Formularios, asi:

"Sondeo de percepcion sobre seguridad y con-
vivencia ciudadana en Popayan" La pieza iria
como la versién

del afo anterior, con los logos de la Alcaldia,
Secretaria de Gobierno y del Observatorio.

La segunda pieza con las dimensiones para re-
des sociales (Facebook e Instagram) seria mas
llamativa con imagenes representativas y con
la invitacion para enviar por redes sociales que
podria organizarse con la siguiente invitacion:

PARTICIPA DEL 10 AL 17 DE MAYO EN EL
SONDEO DE PERCEPCION SOBRE SEGU-
RIDAD Y CONVIVENCIA

CIUDADANA.

Tu percepcién es fundamental para evaluar las
estrategias sobre seguridad en Popayan y para
vivir en una ciudad mas tolerante y con con-
ciencia ciudadana.

Ingresa al link de la descripcion.

Medios de
verificacion:
Memoria de
Actividad 8. Se anexa
PDF con evidencia de

correo electronico.

9. Apoyo en la descripcion

y analisis de datos
recolectados para cumplir
los objetivos del

observatorio de seguridad
y convivencia.

1.Se apoya en la revisién de sistematizacion de
la informacion enviada por parte de la Fiscalia el
28 de febrero de 2022, los cuales son los censos,
delictivos del departamento del Cauca por

Medios de
verificacion:
Memoria de

Actividad 9. Se
anexan documentos

semanas. desde la semana 43 hasta la 53 del
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2022; a estos se les sustrajo la informacion de
los hechos mas relevantes del municipio de
[Popayan, en una matriz elaborada por el
Observatorio. Ademas de, sistematizacién de|
Boletines de Policia Nacional de [as fechas 27
de abril del 2022 y del 04 de mayo del 2022
enviados por el programa de Seguridad
Ciudadana de la Sec. Gobierno, al correo del
Observatorio el 5 de mayo del 2022 en una
matriz elaborada por el Observatorio.

2021 y desde la semana 01 hasta la 05 dellen Excel con matrices|

de sistematizacion.

10. Presentar al inicio de
cada mes el calendario de
actividades mensuales, en

coordinacion con la
programacion prevista
para las diferentes

actividades del proyecto.

1. Apoyo en el diligenciamiento de el plan de
trabajo del mes de ABRIL segun plan de
accion del 2022 que tiene como objetivo el
fortalecimiento de la estrategia del observatorio
y su desarrollo; entre dichas actividades se
encuentran procesos de relacionamiento
interinstitucional en interinstitucional,
consolidacion de productos de divulgacion de
los resultados de dicha estrategia, como es la
infografia que se planifico para el mes de
Febrero y que aun estan en procesos de
divulgacion por parte de la oficina de
Comunicaciones de la Secretaria de Gobierno,
solicitudes de informacién a la Instituciones
generadoras de informacion para la
consolidacion de boletines trimestrales ,
participacion en la Ruta Estratégica y
lacompanamiento en el proceso metodoldgico
de las intervenciones, divulgacion y
lestructuracion de los Sondeos de percepcion
en el mes de Abril.

Medios de
verificacion:
Memoria de
Actividad 10. Se
anexa matriz en Excel

con plan de trabajo del

mes de abril.

11. Actualizar,

retroalimentar y presentar
mensual-mente el cuadro

1. Se presenta cuadro de monitoreo del
Actividades proyectado por la coordinacion, el

Medios de
verificacion:

cual es diligenciado mes a mes para
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ahAMBNR aopatada v preaanto planilia del nea

B AN
'> )
| )
E kf .)"v‘¥ﬂ' flf'“ &A(zldﬂu
| scIEHE ANDREA RIMIRE 2 COLORADG
| FIRMA CONTRATISTA
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Tramite g2 pagy

A g2 Trempo comprandido entre ol 07 ( 04 [ 2002 y 08
Satema d@ Saguiidad Sacial y por o que se pros ede a la elaboraciaon del acta de pago paccial 2 g/ tes
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¥ OAMAY

* ELVIA ROCIO CUENCA BONILLA
FIRMA SUPERVISOR FIRMA APOYO A LA SUPERVISION

Nota: £n caso que el contratista presente un informe de actividades en formato externo, el supervisor del contrato
debera diigenciar este documento trasladando la informacion del informe presentado par el contratista indicando
e/ numero de radicado v el numero de folios

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

Actas de Reunion [1)
Memonas de Actividad (1)
Documentos Relacionados [10] 09_ folios, 1 CD
Formato de Monrtoreo [1] -7
Formato de Cronograma (1]
CD[1]

CONSTANCIA D 'ON DE DOCUMENTOS QUE CONFORMAN EL EXPEDIENTE CONTRACTUAL DE LA UNIDAD
f ADI\.@lSXﬂArNA CONTRATANF, PARA TRAMITE DE PAGO.

fg ,‘7 v’ l..L k , recib ias del mes d(?: del afio 2 zlos documentos

fffff e dey los ©UGles pasan a ser parte del gxpediente contractual.
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# DE CONTRATO O CONVENIO: 2022180001053 7 INFORME N':_3__ CON RADICADO N":20221200281903

DEPENDENCIA CONTRATANTE: SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA

CONTRATISTA / CONVENIANTE: Sofh( Andrea Ramirez Colorado

C.C.-N.L.T.: 1.061.791.522 Direccién: Carrera 5A # 52N16 ITeIéfono: 3167891612

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL
OBSERVATORIO SOCIAL DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION
COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE POPAYAN, EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO: “IMPLEMENTACION DEL PROYECTO POPAYAN POR UNA CONVIVENCIA

SEGURA.

SUPERVISOR O INTERVENTOR: ELV!A ROCIO CUENCA BONILLA
1. CERTIFICACION DE PUBLICACION EN EL SECOP Y SIA OBSERVA.
IDENTIFICACION DEL PROCESO EN SECOP: lMP-SGB-CD-048~2022
TIENE GARANT[A§ VIGENTES, ACTUALIZADAS Y PUBLICADAS EN EL SECOP SI__, NO SOLICITARON__, NA _X_
La contratista, Notnd Uy asy Otvieq identificada con CC.  \O6 (7722 (F . designada

por la secretario o jefe de la Unidad Administrativa, para la administracién y registro del SECOP Il y SIA

OBSERVA. CERTIFICA que a la fecha (23 (;:_«{: 2022) una vez consultado el SECOP Il Y SIA OBSERVA, la
CONTRATISTA en mencién, tiene publicados los documentos correspondientes al mes de Hayzo  del

expediente contractual en las plataformas. Por lo tanto, se otorga el visto bueno para continuar con el tramite

del pago. [P — i
il Aelliis

FIRMA DEL RESPONSABLE SIA OBSERVA /] FIRMA DEL RESPONSABLE SECOP Il

2. CERDIFICACION D AREHIVO DE qESTQQN DE LA OFICINA JURIDICA.

t(“’l

El funcionario/contratista A7) / L//?(; 4@.,‘/ : identificado con CC.:,{)
respofisable del control del{ Archivo dé Geption de la Oficina Asesora Juridica, CERTIFICA qu€ a la fecha
” 2022), una vez consultado el expediente fisico@ﬁ\% _Pefoxn el Archivo de Gestion de la Oficina

Asesdrid Juridica, el CONTRATISTA en mencion, cu nt%£§n I:?ﬁtu \ tos al dfa, por lo tanto, se otorga visto

N el

-

bueno para continuar con el tramite delpago. Jfi+ W
4 A ;/jff_':"’f?“
FIRMA DEL RESPONSABLE: )l
3. CWGEIFIGACION DE ORFEO. .
eri e WMergqo g identificada con CC. Y S4L0\,

El funcionario/contratista Toceud\(ex Ry
responsable del control del Manejo del Sistemz

ala fechq 5 I ggﬁﬂ, el CONTRATISTA en mencion:
A) No presenta docufentos pendientes de fecha superior a treinta (30) dias en el sistema ORFEO

B) No tiene habilitado usuario de Orfeo.
€) No tiene documentos pendientes en el Sistema Orfeo (Obligatorio Para Actas Finales) D

por lo tanto, se otorga visto bueno para continuar cqn el tramite del pago

Sandra Bibiana

Técnico @perario64-

de Gestion Documental ORFEO de la entidad, CERTIFICA que

FIRMA DEL RESPONSABLE
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