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Secetan de Saiud
Subred integrads de Servicos de Salud

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO—- GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 03
FECHA: 2021-12-27

. DAT

PS 3341
2022

No, CONTRATO - OPS: C.D.P, No.: 105

MISIONAL

Proceso que pertenece:

URGENCIAS

Servicio al que pertenece:

UMHES SANTA CLARA

Unidad a la que pertenece:

Nombre del Contratista:

]CAMILO EDUARDO SOLER GONZALEZ |

cc. ||.018.440.1|}0

Fecha lnicio: Fecha Terminacidn incial:

2022-02-01

2022-04-30

| @ [BOGOTA D.C |

Valor Mensual: I$ 3.263.040 ] Valor a cobrar:

| 8.769.420

R | d i ; ; ; ; i '-'.S()Clal\'l.?v?z“ 1
| 7.524.000 964 1/05/2022 10/05/2022 | FEBRERO S 8.118.000 5 1.069.700 042716144 7102/2022
1 1.177.100 287 | 11/05/2022 31/05/2022 2 |MARZO S 8.910.000 3 1.174.000 043758019 6/03/2022
El 6.118.200 572 | 1/06/2022 15/06/2022 3 |ABRIL 5 8.118.000 5 1.069.700 044457362 4/04/2022
4 S 3.466.980 697 6/06/2022 15/08/2022 4 |IMAYO 5 8.157.600 .074.800 145136752 4/05/2022
4 S 18.150.660 | 1905 | 16/08/20 21/08/2022 5 _|JUNIO .565.480 .128.600 145805972 7/06/2022
o 1.835.460 2588 | 22/08/2022 5/09/2022 6 |JULIO .177.300 .209.300 146596058 13/07/2022
7 4.384.710 0 7_|AGOSTO S 8.769.420 » 1.155.500 1047480655 12/08/2022
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Resumen de
contrato
§ 59.815.800

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO

RAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGE

SALUD CENTRO ORIENTEES E.

Relacidn de actividades para el periodo:

Hasta: 2022 -31

Renluzar lns dentro del plan de

i

Realice las

B 5 e
Registro de historsa clinzea en el aplicative Dinamica

tach | Jingr ¥ icon d 1 ind i i ¥ teray 3 dos & .
1 ey e su th‘]\\ulld.h] de una manera opuartuna ¥ pertinente especialidad, de una manera epartuna ¥ pertinente Gerencial
2 Binndar una atenckin en silud bescando los mep dares de dnd, idad, Pinndé una atencion en salhsd buscando los mepores d lad, ntegnadad, sufi dad y  [Registro de histona clinica en el aplicative Dinamica
continuidad y pertinencia, en un ambiente de atencion |m-ul|.m1n ¥ huuunm.].u pertinencaa, en un ambrente de stencron persoaulizada v Im.mm.rn.h Cierencial.
Fresuas.sus pervicion minens ey oy i itucionsl de |a SUBRED; p viskie, Presté mis servicios Jen respetando L 1 de Ia SUBRED, su vision, misicn, Registro de historia clinica en ¢l aplicativo Dinamica
3 | mision, orginica Tegh . léenicos, ¥ disci i - = P L oy :
A\ i 5 it oeginica técnicos, ¥ p it
-.. Realizar las sctividades segin laa de la subred dando cobs e boddas las unidodes en |Realicé las dades segun las dndes de |a subred dando col en londas las unidades en donde s oferta el | Registro de historia clinica en el aplicativo Dinamica

donde s oferta el servicio y sea requenido

servicio ¥ sl requerido

Gerencial

| Informar al paciente y su fumnalia sobre la condiciin clinica, plan de manejo, stencion ¥
recomendacionss de egreso, conocer el grado de satisfaccion sobre Jos senvicios prestados y resolver
inqusctudes relachonabas con el process de atencion

Informé al paciente ¥ su famalia sobre la condicion clindca, plan de mancpo, atencion ¥ recomendaciones de egreso,
conocer ¢l prado de satisfaccion sobre bt servicios prestados v resolver con el I
atencion

fex rel 1

Registro de historia clinica en el aplicativo Dinamica
Crerenial

Llesar registro de las .
informses estadisticos definidos por L institucion v tedos aquelbos registros necesarios para el
s costos y [

le Jos )

€ , asi come mantener actualizados los

Llevé registro de Ins actividades, procedimientos e intervenciones, mantuve actualzados los informses estadisticos
definsdos por lo mstitucson ¥ lodos squellos registros necesanos para ¢l cumplimiento de s procesos de costos y

Hegistro de histora clines en el aplicative Dinamics
Grerencial

Respeiar los derochos del paciente, cunplie of ciligo de élica medica ¥ los disposicuones legales
pertinendes propaas de b senvicios en donde se preste la atenscion

Respelé los devechos del paciente, cumpli el cidigo de éica médica v las duposiciones legales pertinentes propias de
lis servicios en donde se preste ln atencion

Registro de hustona clinica en el aplicativo Drnamica
Gerencial.

Rn:nhar el seguimiento y control a pacientes en los que se m;ult.m WU participackon ¢ impartis
le salud subre Jos

Realice ¢l seguimsento v control & pacientes en lod que se requinio m participecion ¢ imparti instrucciones ol equips de
walud sobre loa procedimsentos ordenados

Registro de historia clmica en el aplicative Dinamica
Cerencaal.

{miliy concephios nmjmn que se le requicran, realizar resimenes de historia clinica, epicrisis u otros
) que sean sl d

Ermti wnuqnm miedicos que s e requirieron, realicd resunicnes de historia clinbea, epicrisia ¥ otros documentos
que fueron sl b

Registro de historia clinica en el aplicativo Dinamica
Uerencial.

Diligeneinr en fomn completa, oporiuna, sistematizada v legible ten bow unmm que s prescnben

Diligeneié en fornea completa, oportuna, sistematizada y begible (en los casos en que se presentaron fallas del sistema)

| Gurnntizar In debida reserva de la informacidn del paciente v de loa regastros clinkcos

fallas del sisterna, los formatos) de las historias clinicas, portes de estudion | Lo farmatos de las historias clinkeas, consentimiento informado, reportes de estudios y demds registros pwpmid: mi | Registro de historia clinkea de forma manual en los
v Jemis registros propios de su actuar, de scuerdo a lo establecido en la pomatividad vigente, los netuar, de severdo a bo establecido en ln idad vigente, los be auditoria v d [t resp e ' fuserom cargados
procodinienios de auditoris ¥ demds direetnces relackonados con el mancio de histortas clincas ¥ |relacionadas com el manejo de historias clinicas v I lmhu las i lizadas al paciente con firma v |en el aplicativo Dinamica Gerencinl,
respaldando tdas las ciuaciones realizadas al pacients con fima v sello sello
TSI O ST T CI e eT TATTETIEY

Ginrantice la debada reserva de La informacion del paciente y de los registron clinicos

Carancial

Gorantizar la idad v ndecusdo le 1o equipos, ¢l © I

. asi coma

y : < dnd 5 i " i & . -
o o wilizacon racional ‘h qu recursos gue la Sulwed aporie al & Ll de Las metivedod ¥ Slerstiice ty ! adn\-u?dn bin neptipot MI?\MI“' 2 o um”‘k.hm Registro en Lis nctas de entrega de matenial de proteccion
12 7 5 racional de Jos recursos que la Subred aporte al de lns A ¥ resporider por s roposicion
fer por s o ey cunndo Jos daflos se por negl o inndecund = : A personal @ insisos
: . o reparacion cuando loa dafos se por o inad g e los mismos
manipulacson de kos mismos
13 Reguntar al arca de Recursos Fiskeos — Activos Fijos de la SUBRETD, los equpas de propiedad del Reporté al drea de Hecursos Flascos - Activos Fijos de la SUBRED, Jos equipos de mi propiedsd, que se desting o las - | Registro en las actas de entrega de material de prodeccion
controtista, que se desting a los actividades asistenciales actividodes ssistenciales personal ¢ insuinos
Participar en el d 1] I i plimi de lns politicas institucionales, | Participé en el d llo, imyg ¥ i de las politicas sistema " e historia clinie o apl Dinansic
14 | sistenis integrado de gestion, aeredilsciin, mld.ul dcl paciente ¥ demis actividades enmarcadas integrado de gestidn, litae idad del paciente v demas actividad dax & del sistema :uuﬁ:l st st s
dentro del sistema obligatorio de garantin de la calidad obligstorie de gerantia de la ;nllnlud
15 Partscipar en las difsentes setivadades del senvicio, pomadas de capacitacion, induccion, rewiones, Participé en I.n difi clividades del senvicio, j das de cap i, ind comilés ¥ evenios a Rt Tns mctan e akisioricin s capwcilscioncs
conutés ¥ eventos a los cuales sea comvocado los claabes fid convocado
| Participar en la izncic v adh de guins, manuales, Participé en la elal | inpl ion y adk de guias, manuales, procedimientes y

- procedinientos ¥ nok-mlm que apliquen al ‘n’\luu

protocolos que apliquen a] BEMAC

Hegistro en Las octas de anisiencia a capacilpciones

| Apovar o la Fntidad en Las netividades que demande segin requenimientos imtenmstitucionales y extra
| instiucionales

Apoyé n la Entidad en las actividades que demandd segun ¥ eNlra

Registro en las sctas de asistencia a capocitacioncs




Participar en la elab de resp o reck ¥ que se presenten en
desarrollo de La stencidn gue se obliga a prestar o bos usuanios o pacientes que demanden o servicio

F pé de a ¥ G ue e
atenicion que s oblign a prestar a los usuanos o pecientes que denundaron e servicio

Registro de hist linica en el aplicativo Dinamica

| Prestar el apoyo necesario para dar respuesta o objeciones inicuales evitando asi que se genere Glosa
| Definstiva o procesos de Conciliacion por parte de EPS-S-EAD

Presie el apoyo necesario pars dar respuesta a ohjeciones iniciales evitando asi que se genere Glosa Definitiva o
procesos de Concilincion por pane de EPS.5-EAPB

Registro de historia clinica en el aplicative Dinsnuca
G al

- L
- | Notificar los sucesos de scguridad que se presenten durante ¢l proceso de stencion

Motifiqué los sucesos de seguridad que se presentaron durante ¢f proceso de atencidn

Regastro de historia clinica en el aplicative Dinamica
Grerencinl.

| Participar en los andli ! impl Ia: d jora definida: i n AT e TR
sty N 4 ’ e GBS PR puticipé en bos anilisis 2 los que fus - s siiorm dsfinidas puii ok servicis et L L T
Heportar los eventos de bligatoria con la oportunidad estal la davd iz

| “'ST"W ¢ - . o Reporté b de bl con La oy enla 1 vigente Registro en las actas de asistencia o capaciticiones
Diesarvollar activsdades de docencia de i 1 5l metdica U olio cio dingidas o bos

: rialalests sroms e ae ol WM o £ U0 cepacio Ainpean B les ol de docencia de la revista médica y otro espacio dirigidas a los estudiantes vio Registro de historia clinica en el aplicative Dinamica
estudiantes y/o personal del servicio, para el ¥ del recurso malud, si e i
aplica persanal del servicio, para el desarollo y fommacidn del recurso humano en salud, st aplicaba | Gerencial
Instruir o la sobre lap e las enfe dacbes propas de su esg lidad Instrui o la idad sobre la p i de | e dades propias de ma Ty TOT TS TT T T TITSS O B STy T e a1 TTIERETeT

Informnar al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaciones

Informeé al supervisor del contrato las que afectaron el i de mas obli

Formatos de novedades de personal radicadios en 1 oficing
de la direccion de urgencins.

Fucilitar las laboses de supervision que In SUBRED, realice en forma directa por la Subdireccion de
| Servicios de Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros

Factilité las laborea de supenvision que ls SUBRED, realice en forma directa por la Subdirecciin de Servichos de
Salud, la Cficina de Calidad vio @ traves de terceros.

Formatos de novedades de personal rdicados en La oficina
de la direceion de urgencins.

las ]

Cumplir g de mejorn, nclas de
solicitudes de La Superviawin y de la Oficina de Garantin de Calidad

v demis

Cumpli portunidad Niciidea ety

Supenvisién y de bn Oficina de Garantia de Calidad

de mejora, actas de P v demiis

las

Formatos de novedades de personal radicados en La oficina
e la direceion de urgencias.

Acreditar el cumplimiento del pago de los apories al sistema de seguridad social y parafiscal durante la
vigeneia del contrato, requisito indispensable para generar cada pago a su fsvor

Acreditg el cumplimiento del pago de 1os aportes al sistema de seguridad social y parafiscal durande la vigencia del
contrato, requisilo indispensable parn genersr cada pago a mi fovor

Presentacion de planilla mensual de aportes de segunidad
socil

de TR H— 1 sean psignad

Apoyar en la parte tdeniva las actividad

Apovd en la pane tonica las actividodes de supenvision de b contratos cusinbo estis scan aslgnasdas

Registro en las octas Je nsbstencin a capacitaciones

Cumplir con las actividad blecidas en el onitrato, liend las d
| establecidas por la instituciin, en los casos de novedades informar con enlicipecion parn el cubrimiento

| de wus actividades

Cumpli con las dad: blecid: con lns

nstitucidn.

por La

Registro de historia clinica en el aplicativo Dinamics
Crerencial

en el formaio d idad de

Las demas psgnadas por lo superasion del contrato, C il
| personal que hace parte integral del presente contrato

Cumpli las demis actividades asignadas por la supervisson del contrato

BMotficacion de actividades de la supenision

Observaciones:

SIN NOVEDAD

Coambo €S

Firma del Contratista

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016,

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener contrato nueve
adjuntar ¢l soporte de afiliscion al Sistema General de Scguridad Social en Salud como cotizante v afiliacion a
pension., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes s¢ hace de

1.018.440.100 de

BOGOTA D.C

NGELI

RO DEC o

MARIA A

NA QUINONES SANDOVAL

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05

MARIA ANGELINA QUIN

TOSNo.2
ONES SANDOVAL

DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05




CUENTA DE COBRO No. 7

FECHA 31/08/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

CAMILO EDUARDO SOLER GONZALEZ
C.C. 1.018.440.100

LA SUMA DE

OCHO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
VEINTE PESOS ($8.769.420)

Por concepto de 258 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento
del Contrato No. PS 3341 2022, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes
de AGOSTO DE 2022.

0BJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Cde €Sk

CAMILO EDUARDO SOLER GONZALEZ

C.C. No. 1.018.440.100

Teléfono: 3173650483 DIRECCION: DIAGONAL 48C SUR # 24A - 35
N° DE CUENTA: 65946455215 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA
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