MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJAO01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVISION
G/Esh;llglr\ggiﬁ\l/io CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONTRAGTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL ||

Cuota Numero 2

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4137.010.26.1.395 de 2022

Nombre completo del contratista: Jacqueline Rozo Bojorge

Documento de identificacion: 67.007.882 de Cali

Nombre del supervisor: Liz Mary Gutiérrez Rendén

Organismo: Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales con el fin de brindar soporte a las
actividades adelantadas en la Subdireccion Gestidbn Organizacional del Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién
07 de julio de 2022 31 de diciembre de 2022

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS
VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE. ($ 25.728.000)

Adiciéon: N/A

Prorroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia| SI | NO
legible de los siguientes documentos:
| en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X
en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X
Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$ 25.728.000 $ 4.288.000 $ 4.288.000 $17.152.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema No. Planilla: 1047325383

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:8836531400
Laborales Operador: SIMPLE

Fecha de Pago: 09/ago/2022

Periodo de pago de la seguridad social: agosto de 2022

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: De acuerdo con la clausula primera segun las actividades del
complemento del contrato de prestacion de servicio No. 4137.010.26.1.395 de 2022, la
contratista Jacqueline Rozo Bojorge, realizo las siguientes actividades contractuales:

1. Ser apoyo en las labores de supervision de los contratos de prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion que le sean indicados por la supervisora.

Brind6 apoyo a la supervisora con el proceso relacionado de la contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de los contratistas nuevos que ingresaron en
el mes de agosto a la Subdireccion de Gestion Organizacional.

Brind6 apoyo a la supervisora en lo relacionado con las tareas asignadas en la plataforma del
SECOP I

Reviso técnicamente los formatos y documentos de las cuentas de cobro del mes de agosto
de los contratistas de la Subdireccion los cuales son:

Informe de Supervision
Informe de Gestion
Documento Equivalente
Certificado Tributario
Seguridad social

YVYVYVYV

Brind6 apoyo cargando en el DRIVE los documentos de las cuentas de cobro para revision
por parte del equipo de contratacion del organismo y por medio del formulario Google realizo
la radicacion pertinente de cada una.

2. Dar apoyo para realizar andlisis de datos e informacion generados para el control de la
gestion de la Subdireccion de Gestion y control y el sistema de gestion y control integrado
en la Entidad

Realiz6 analisis de datos de la informacién relacionada con las actas pendientes de la
Subdireccion de Gestién Organizacional, periodo revisado al 31 de julio de 2022 en el DRIVE

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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para el control de la gestion de la Subdireccion de Gestion Organizacional
https://drive.google.com/drive/folders/1W1dOypsC5CYUB00OB9YycNtHALU2G7mOQg

Realiz6 el seguimiento en el Drive de los soportes de las evidencias de las cuentas de cobro
del equipo de trabajo de la Subdireccion, con el fin de llevar el control de la gestion que
realizada https://drive.google.com/drive/folders/1Brll_pDT5Q0exz4S8C SQ402U60nLiXX.

Realiz6 analisis de datos e informacion generados para el control de la gestion de la
Subdireccion de Gestion, de la matriz donde se realiza el seguimiento de los tiempos de
respuesta de las solicitudes que llegan al despacho de la subdirectora(ORFEO)
https://docs.google.com/spreadsheets/d/IXLP6V6Kd InFzDJRQAISqct71RUIM cosA3ZauyT
Phk/edit#gid=64360401.

3. Brindar apoyo al Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional
para gestionar la formulacidon y seguimiento del componente asignado del Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano.

Consolidé informacion de los servidores publicos y contratistas que realizaran la capacitacion
en Datos Abiertos por Moodle y fue cargada en el DRIVE compartido por la Oficina Asesora
de Transparencia para la inscripcion y tramite pertinente

4. Brindar apoyo en el registro y control de las comunicaciones oficiales y seguimiento de
actas de reunion y listado de asistencias.

Realizo el seguimiento para llevar el registro y control de las actas y listado de asistencia que
elabora el equipo de trabajo, donde semanalmente informa el estado de los pendientes que
tiene cada servidor publico y contratista.

5. Apoyar la ejecucion de las actividades establecidas como equipo articulador de rendicién
de cuentas, servicios ciudadano y datos abiertos para el Departamento Administrativo de
Desatrrollo e Innovacion Institucional.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Asistio a la mesa de trabajo donde se realiz6 el seguimiento al plan de trabajo de Datos
Abiertos con el delegado de la oficina Asesora de transparencia

Asisti6 a la mesa de trabajo donde la Subdireccibn de Tramites, Servicios y Gestion
Documental presento las politicas de Rendicion de Cuentas, Servicio al Ciudadano y
Antitramites al Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional

Asistio a la mesa de trabajo donde la Subdireccion de Tramites, Servicios y Gestion
Documental realiz0 mesa de trabajo con los usuarios que presentan comunicaciones
pendientes por atender en tiempos vencidos en el organismo, seguidamente presento el
informe de Servicio al Ciudadano Il trimestre 2022 y monitoreo de los criterios de servicio al
ciudadano del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional.

6. Dar apoyo para aplicar los lineamientos de gestion documental para el control de los
documentos y registros que se generen en el desarrollo de las actividades del objeto
contractual.

La contratista aplico los lineamientos de gestion documental en la elaboracion y revision de
actas generadas en la subdireccion

7. Dar apoyo para atender las sugerencias que el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional considere convenientes y pertinentes para la
ejecucion del objeto del contrato.

Atendié las sugerencias del Supervisor del contrato con el fin de llevar a cabo las actividades
asignadas dando cumplimiento a la ejecucion del objeto contractual.

8. Las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo a su competencia.

La contratista brindé apoyo en funciones de gestién relacionadas con la Subdireccion de
acuerdo con su competencia.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

h WAL
Liz Mar;) Gutiérrez Rendon/ SJpervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervisién: Santiago de Cali Distrito Especial, 29 de
agosto de 2022.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

(MIPG)

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
OPERACIONES CON PERSONAS NATURALES

MAHP03.03.01.P011.F001

ESTIO . LI NO OBLIGADAS A FACTURAR VERSION 003
ESTION DE HACIENDA PUBLICA
CONTABILIDAD GENERAL NO RESPONSABLES DEL IVA
A. DATOS DEL ADQUIRENTE
1. Fecha de la Transaccion 29/08/2022 2. NUmero Consecutivo DE 4137 1610
3. Nombre/Razon Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4. RUT/NIT 890.399.011 3
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
5. Organismo DESARROLLO E INNOVACION 6. Centro Gestor 4137
INSTITUCIONAL
7. Direccion - Organismo Avemc]a 2. norte # 10-70 Edificio CAM Torre 8. Teléfono 8846396
Alcaldia piso 14
B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO
9. Apellidos y Nombres Completos
del Proveedor Bienes y/o Rozo Bojorge Jacqueline 10. NIT/C.C. 67.007.882 5
Servicios
11. Direccién Calle 35AN # 2AN-95 12. Ciudad Cali
13. Correo Electrénico jacqueline.rozo@cali.gov.co 14, Teléfono 3136189091

C. INFORMACION DE LA OPERACION

15. Concepto de la Operacién

Prestacion de Servicios Profesionales

Cuota: dos (2)

16. Valor de la Operacion

$ 4.288.000

CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE

D. INFORMACION CONTRACTUAL

17. Ndmero Contrato

4137.010.26.1.395 - 2022

18. CDP

3700020612

19. RPC

4500259125

20. Objeto del Contrato

Prestar los servicios profesionales, con

de Desarrollo e Innovacion Institucional.

el fin de brindar soporte a
adelantadas en la Subdireccion de Gestidn Organizacional del Departamento Administrativo

las actividades

21. Valor del Contrato

$ 25.728.000|VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS VENTIOCHO MIL PESOS M/CTE.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion del sefioP&galde. de 1
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PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2022-08-09, 10:18:34 AM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1047325383

Periodo Cotizacion: agosto de 2022 Periodo Servicio: agosto de 2022 Referencia pago (PIN): 8836531400

PAGADO 09/08/2022

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social JACQUELINE ROZO BOJORGE

Documento CC67007882 Direccion CL 35ANORTE #2 A - 95
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3773620

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
[=1k=1f=1k=]
CC 67007882 JACQUELINE ROZO BOJORGE 59 00 0 0 |(230201) PROTECCION $1.715.200 $274.500|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.715.200 $214.400 0,522 $1.715.200 $9.000 | (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $497.900
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.715.200 $1.715.200 $1.715.200 $0 $ 274.500 $ 214.400 $9.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $497.900 $0 $ 497.900
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Santiago de Cali Distrito Especial, agosto 29 de 2022

Sefora

LIZ MARY GUTIERREZ RENDON
Subdirectora

Subdireccion de Gestion Organizacional
Ciudad

REFERENCIA: INFORME DE GESTION CUOTA N°2- 2022

Dando cumplimiento a los requerimientos establecidos seguin Contrato de Prestacion de
Servicios No. 4137.010.26.1.395 de 2022, me permito presentar informe de las
actividades desarrolladas por mi, durante el periodo del contrato:

RESULTADOS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

1. Ser apoyo en las labores de supervision de los contratos de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion que le sean indicados por la
supervisora.

Brindé apoyo a la supervisora con el proceso relacionado de la contratacion de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de los contratistas nuevos
gue ingresaron en el mes de agosto a la Subdireccion de Gestion Organizacional.

Brindé apoyo a la supervisora en lo relacionado con las tareas asignadas en la
plataforma del SECORP I

Revisé técnicamente los formatos y documentos de las cuentas de cobro del mes de
agosto de los contratistas de la Subdireccion los cuales son:

Informe de Supervision
Informe de Gestion
Documento Equivalente
Certificado Tributario
Seguridad social

YVVVVYVYY

Brindé apoyo cargando en el DRIVE los documentos de las cuentas de cobro para
revision por parte del equipo de contratacion del organismo y por medio del formulario
Google realiz6 la radicacion pertinente de cada una.

2. Dar apoyo para realizar andlisis de datos e informacion generados para el
control de la gestion de la Subdireccion de Gestién y control y el sistema de
gestién y control integrado en la Entidad
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Realicé analisis de datos de la informacion relacionada con las actas pendientes de la
Subdireccion de Gestién Organizacional, periodo revisado al 31 de julio de 2022 en el
DRIVE para el control de la gestion de la Subdireccion de Gestion Organizacional
https://drive.google.com/drive/folders/IW1dOypsC5CYUB00B9YcNtHALU2G7mOQq

Realicé el seguimiento en el Drive de los soportes de las evidencias de las cuentas de
cobro del equipo de trabajo de la Subdireccion, con el fin de llevar el control de la
gestion que realizada
https://drive.google.com/drive/folders/1Bril pDT50Q0exz4S8C SQ402U60nLiXX.

Realicé andlisis de datos e informacién generados para el control de la gestion de la
Subdireccion de Gestidn, de la matriz donde realicé el seguimiento de los tiempos de
respuesta de las solicitudes que llegan al despacho de la subdirectora(ORFEQO)
https://docs.google.com/spreadsheets/d/IXLP6V6Kd InFzDJRQAISqct71RUIJM cosA3Z
auyTPhk/edit#gid=64360401.

3. Brindar apoyo al Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional para gestionar la formulacion y seguimiento del componente
asignado del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano.

Consolidé informacion de los servidores publicos y contratistas que realizaran la
capacitacion en Datos Abiertos por Moodle y fue cargada en el DRIVE compartido por
la Oficina Asesora de Transparencia para la inscripcion y tramite pertinente

4. Brindar apoyo en el registro y control de las comunicaciones oficiales y
seguimiento de actas de reunion y listado de asistencias.

Realicé el seguimiento para llevar el registro y control de las actas y listado de
asistencia que elabora el equipo de trabajo, donde semanalmente informé el estado de
los pendientes que tiene cada servidor publico y contratista.

5. Apoyar la ejecucién de las actividades establecidas como equipo articulador
de rendicion de cuentas, servicios ciudadano y datos abiertos para el
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional.

Asisti a la mesa de trabajo donde se realizo el seguimiento al plan de trabajo de Datos
Abiertos con el delegado de la oficina Asesora de transparencia

Asisti a la mesa de trabajo donde la Subdireccion de Tramites, Servicios y Gestion
Documental presento las politicas de Rendicion de Cuentas, Servicio al Ciudadano y
Antitramites al Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional

Asisti a la mesa de trabajo donde la Subdireccion de Tramites, Servicios y Gestion
Documental realiz6 mesa de trabajo con los usuarios que presentan comunicaciones
pendientes por atender en tiempos vencidos en el organismo, seguidamente presento el

Pagina 2 de 3



informe de Servicio al Ciudadano Il trimestre 2022 y monitoreo de los criterios de
servicio al ciudadano del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional.

6. Dar apoyo para aplicar los lineamientos de gestion documental para el
control de los documentos y registros que se generen en el desarrollo de las
actividades del objeto contractual.

Apliqué los lineamientos de gestion documental en la elaboracién y revision de actas
generadas en la subdireccion

7. Dar apoyo para atender las sugerencias que el Departamento Administrativo
de Desarrollo e Innovacion Institucional considere convenientes vy
pertinentes para la ejecucion del objeto del contrato.

Atendi las sugerencias del Supervisor del contrato con el fin de llevar a cabo las
actividades asignadas dando cumplimiento a la ejecucion del objeto contractual.

8. Las demés funciones que le sean asignadas de acuerdo a su competencia.

Brindé apoyo en funciones de gestion relacionadas c la Subdireccion de acuerdo a mi
competencia.

Cordialmente,

i

o
Ao g il 1 :

‘C. No. 67.007.882 de Cali Valle
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