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Bogota, D C. Agosto de 2022

N.° Radicado 112708 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VACAD-MAEDH

DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO1.

OBJETO

uatro milVALOR INCLUIDO IVA

FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

TRD 12 5 Version 6 26/abr/2021

Respetuosamente, me dirijo al senor Teniente Coronel, Jefe Departamento Administrativo de la Escuela 
Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto", con el fin de presentar el informe de supervision y 
seguimiento del contrato del asunto, correspondiente a las actividades desarrolladas en el mes de agosto 
del ano 2022, de acuerdo con la siguiente informacion:

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES 
DE EJECUClON CONTRATOS PRESTAClON SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Asunto: Informe de Supervision Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la 
Gestion No. 05Z-MDN-COGFM-ESDEG-2022

Senor Teniente Coronel
DIEGO ALEJANDRO PARRA VILLAMARIN v
Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto ESDEG 
Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto" 
Carrera 11 No. 102 - 50
Bogota D.C.

f I.S( I'l I A SUPERIOR 
DI < rl I RRA

"General Rafael Reyes Prieto" 
Colombia

Codigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95 1-35

"Documento propiedad SIG • ESDEG Versidn vigente en la Suite Visidn Empresanal SVE Se autoriza impresidn total o parcial, como documento no contiolado

NUMERO________________

FECHA DE SUSCRIPCION
057-MDN-CQGFM-ESDEG-2022

20 de enero de 2022

CONTRATISTA________________________________

C.C. No._______________________________________

DIRECIQN DEL CONTRATISTA_________________

CORREO ELECTRONICO DEL CONTRATISTA

TELEFONO DE CONTACTO DEL CONTRATISTA

Jairo Andres Hernandez Cubides

1.013.604.348

Calle 22C surNo, 12-02___________________________________

jahcubides@gmail.com

3192507072_____________ ____________
Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion, 
en la categoria (Investigacidn Proyecto de Investigacion) sigla 
(IP) de acuerdo con la Resolucidn No. 067 del 12 de octubre 
de 2021, se requiere de un profesional como como 
Administrador Publico, especiahsta en Derechos Humanos y 
Magister en Derechos Humanos y Derecho Internacional de los 
Conflictos Armados. para planear. desarrollar y ejecutar la 
Gestion de Investigacidn del programa de Maestria Derechos 
Humanos y DICA, y/o programas de extension del mismo 
garantizando el cumplimiento y desarrollo de los procesos de 
investigacidn formativa y profesional. asi como como el 
proyecto de investigacion, enfocado a brindar soluciones a 
necesidades del Comando General de las Fuerzas Militares a 
una de las Fuerzas Militares y/o a la Escuela Superior de 
Guerra.________________________________________
Veinte siete millones ochocientos setenta y 
quimentos ochenta y un pesos MOTE ($27.874 581
EL CONTRATANTE pagara AL CONTRATISTA liete (07) 
pagos, correspondientes a los meses de FEBRERt del 2022 
a AGOSTO de 2022, cada uno por la suma le TRES 
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y L ^S MIL 
OCHENTA Y TRES PESOS MCTE ($3 982 083,00 sin IVA. 
en la cuenta remitida por EL CONTRATISTA, los vale ?s antes 
mencionados se pagaran dentro de los sesenta >0) dias 
calendarios siguientes. previa presentacidn del ini rme de 
actividades del CONTRATISTA documento que _c Ter a

mailto:jahcubides@gmail.com
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PLAZO DE EJECUCION

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

REGISTRO PRESUPUESTAL No

ADICION SUSPENSION OTROS

2. GARANTIAS

2,1 POLIZAS: Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente poliza:

r
3. EJECUCION CONTRACTUAL

[ NO OBLIGACIONES CONTRACTUALES ANEXOS

Anexo 1 - Un (1) Folio

2 Anexo 2 - Cuatro (4) Folios

3 Anexo 3 - Ocho (8) Folios

4 Anexo 4 - Seis (6) Folios

Anexo 5- Dos (2) Folios5

Codigo MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU 95 1-35 TRD 12.5 Versions 26/abr/2021

Dui-umenlo propieoad SlG - ESDEG Version vigente en la Surte VisiOn Empresanal SVE Se aulonza impresiOn total o parcial como documento no controlado ’

Poliza No. 14-46-101067165 de fecha 24 de enero de 2022, expedida por Seguros del Estado y aprobada 
mediante acta No. 58 de fecha 24 de enero de 2022, que cubre los siguientes amparos, asi:

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE EJECUCION 
CONTRATOS PRESTAClON SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTlON

Lidere, asesore y coordine el trabajo del 
comite de mvestigacidn de la Maestria 
desarrollado durante este mes.

NOMBRE DEL SUPERVISOR____________________
CARGO QUE OCUPA__________________
NUMERO DE RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO
DEPENDENCIA____________ ______________
VICEDIRECClON ________ ___________
TELEFONO DE CONTACTO ~ ____________
CORREO ELECTRONICO

FECHA DE INICIO________
FECHA DE TERMINACION

"" RIESGQ ASEGURADQ
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATQ

CAUDAD DEL SERVICIO

DESDE 
24/01/2022 
24/01/2022

HASTA
28/02/2023
28/02/2023

VALOR ASEGURADQ
S 2,787.458 10
S 2,787,458 10

Temente Coronel Milena Elizabeth Realpe Diaz 
Jefe Maestria en Ciberseguridad y Ciberdefensa 
Resolution 061 del 24 de enero de 2022_______
Maestria en Derechos Humanos y PICA________
Vicedireccibn Academica_____________________
3015189129_________________________________
milena.realpe@esdegue.edu.co

firmado por el contratista y supervisor del contrato y soportado 
con los anexos correspondientes.___________________________
El plazo de ejecucidn del contrato sera de siete (07) meses, 
contados a partir del cumplimiento de los requisites de 
ejecucidn (expedition del registro presupuestal, aprobacidn de 
la pdliza de garantia)______________________________________
25 de enero de 2022______________________________________
25 de agosto de 2022_____________________________________
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 9322, por el 
rubro A-02-02-02-008-003-09______________________________
6322 21 de enero de 2022

____________ MODIFICATORIO 
PRORROGA

I 1

He presentado ante el comite de 
investigation de la maestria los trabajos 
autorizados por cada docente segun 
entregables.____________________________
A la fecha mantuve actualizado el proceso 
de investigation, conforme a los los 
propdsitos, metas, proyectos, posibles 
tematicas y demas, que fortalecen la 
Maestria._______________________________
A la fecha mantuve actualizado los cuadros 
y carpetas de investigation de los

Liderar. asesorar y coordinar el trabajo del 
comite de mvestigacidn de la Maestria 
haciendo ei seguimiento de los productos de 
investigation para que correspondan a la 
cahdad esperada______________________ __
Avalar y llevar ante el comite de investigation 
para aprobacidn. los trabajos autorizados por 
cada docente segun entregables por 
semestre__________________________
Estructurar y mantener actualizado el proceso 
de investigation incluyendo, los propdsitos. 
metas, proyectos, posibles tematicas y 
demas. que constituyan que fortalezcan la 
Maestria________________ _________________
Mantener al dia los cuadros, carpetas de 
mvestigacidn de los estudiantes de las

Prestar servicios profesionales como Gestor 
de Investigacidn en asesoria tematica y 
planeamiento de mvestigacidn de acuerdo 
con las lineas de mvestigacidn que 
corresponden a ESDEG

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Durante este mes preste mis servicios 
profesionales como Gestor de 
Investigacidn en asesoria tematica y 
planeamiento de investigacidn de acuerdo 
con las lineas de investigacidn que 
corresponden a ESDEG

mailto:milena.realpe@esdegue.edu.co
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6 Anexo 6 - Un (1) Folio

7 Anexo 7 - Ocho (8) Folios

8 Anexo 8 - Ocho (8) Folios

9 Anexo 9 - Dos (2) Folios

10 Anexo 10 - Cuatro (4) Folios

11 Anexo 11 - Dos (2) Folios

12 Anexo 12 - Dos (2) Folios

13 Anexo 13 - Trece (13) Folios

Regionales de14 Anexo 14 - Ocho (8) Folios

15 Anexo 15 - Seis (6) Folios

16 Anexo 16 - Siete (7) Folios

17

18 N/A

19 N/A

COdigo MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95 1-35 TRD 12 5 Version 6 26/abr/2021
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Coordinar esfuerzos para lograr que los 
estudiantes logren obtener el grado, de 
acuerdo con el Plan de Investigacion.

Asistir a la reunion mensual de seguimiento 
de investigacion y entregar acta

Llevar a cabo las tutorlas. asesorias y 
asistencia como jurado de las tesis que le 
sean asignadas.

Mantener actualizada todas las actividades de 
investigacion en el CVLAC y a su vez aceptar 
la vinculacion del producto al GRUPLAC

A la fecha se ha hecho entrega formal de la 
informacibn y los documentos manejados 
en la ejecucion del contrato.

A la fecha se ha hecho entrega fisica de la 
documentacion manejada en la ejecucion 
del contrato.

Anexo 17 - Cincuenta y nueve 
(59) Folios

Llevar a cabo las gestiones necesarias para 
garantizar el adecuado desarrollo del 
proyecto de investigacion institucional a cargo 
de la Maestria.

Realizar el proceso de la cesibn de derechos 
y propiedad intelectual de los trabajos de 
investigacion de los estudiantes y de los 
investigadores de acuerdo con los formates 
establecidos por VINVE

Establecer relaciones con pares, casas 
editoriales, empresas, instituciones y revistas 
indexadas para tener medio de publicacibn de 
nuevos entregables (articulos, compendios, 
libros, etc).

Articular, atender y orientar a los estudiantes, 
en el tema de investigacion, asignandoles 
tutores metodolbgicos y tematicos, liderando 
esta area de formacibn, segim presupuesto

Coordinar. gestionar y administrar los tutores, 
jurados, lioranos, evaluaciones de los 
procesos investigativos.

Validar que los investigadores realicen el 
respective cargue de la produccibn en sus 
CVLAC de acuerdo con las certificaciones 
emitidas por la vicedireccibn de investigacion.
Hacer entrega formal de la informacibn y 
documentos que maneje durante la ejecucion 
del contrato, asi como la relacibn de las 
actividades pendientes al momento de la 
terminacibn del contrato, si a ellas hay lugar 
Hacer acta de entrega fisica de toda la 
documentacion manejada y archives 
magneticos: informar sobre el estado actual 
de las obligaciones especificas objeto del

diferentes cohortes, asi como plan de 
investigacion del 2021 y sus productos.

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE EJECUCION 
CONTRATOS PRESTAClON SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTION

estudiantes de las diferentes cohortes. asi 
como el plan de investigacion.______
A la fecha se han llevado a cabo las 
gestiones necesarias para garantizar el 
adecuado desarrollo del proyecto de 
investigacion institucional a cargo de la 
Maestria.______________________
Coordine y asisti a la reunion mensual de 
seguimiento de investigacion y entregue el 
acta correspondiente.____________________
Articule, atendi y oriente a los estudiantes, 
en el tema de investigacion. asignandoles 
tutores metodolbgicos y tematicos. de 
acuerdo con Io definido por el comite de 
investigacion del programa.______________
Coordine y gestione los tutores, jurados. 
horarios y evaluaciones de los procesos 
investigativos.___________________________
Durante este mes no realice solicitudes de 
cesibn de derechos y propiedad intelectual 
de los trabajos de los estudiantes o 
investigadores porque dichas solicitudes se 
hicieron en su totalidad el mes anterior al 
presente informe.________________________
Estableci relacibn con la Revista de 
Estudios-sociojuridicos de la Universidad 
del Rosario, para tener medio de 
publicacibn de nuevos entregables 
(articulos, compendios, libros, etc)._______
Se han coordinado los esfuerzos 
necesarios para comenzar a dar tramite a 
los procesos de sustentacibn final de los 
estudiantes del programa.__________
Coordinacibn y desarrollo de reunion para 
el planeamiento del seminario internacional 
del programa en el segundo semestre 
academico._____________________________
A la fecha se desarrollo el Foro Regional 
Derechos Humanos y Medio Ambiente el 
viernes 20 de mayo de 2022._____________
Durante este mes lleve a cabo las tutorias 
correspondientes a mi cargo, asignadas 
por el Comite de Investigacion del 
programa.___________________________ ___
A la fecha he mantenidas actualizadas 
todas las actividades de investigacion en el 
CVLAC y acepte la vinculacion al Grupo de 
Investigacion del Programa.___________
Solicite para validacibn, el respective 
cargue de la produccibn correspondiente a 
los investigadores del grupo y las 
certificaciones emitidas por la 
Vicedireccibn de Investigacion

Asesorar la realizacibn de los seminaries 
nacionales e internacionales de la Maestria, 
asimismo, generar las memorias 
correspondientes.

Desarrollar dos Foros 
Derechos Humanos
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20 N/A

21 N/A

CRONOGRAMA DE EJECUCION MES N/A:4.

NO ENTREGABLE PORCENTAJE DE EJECUCION

5. HABILIDADES:

Se cumplio con las Habilidades contemdas en el Perfil del Contratista

6 CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE EJECUCION 
CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTION

Se ha guardado y mantenido la debida 
reserva sobre la informacion, estructura y 
composicidn de la organizacidn de la 
guarnicidn militar que por efectos de la 
ejecucidn del presente contrato se ha 
conocido.

Se ha cumplido con las demas actividades 
relacionadas con la ejecucidn del contrato.

N/A 
N/A 
N/A~
N/A

___________HABILIDAD__________  
_________ Confiabilidad_________  

____________Respeto___________
___________ Iniciativa___________  
_________ Adaptabilidad_________  
___________ Empatia____________
Facilidad para toma de decisiones

Destreza para comunicar
_______ Trabajo en equipo_______

Capacidad negociadora
Pensamiento estrategico

______ Razonamiento logico______
Habilidad investigativa

N/A
N/A
N/A
N/A

2
2
4

CUMPLE 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100% 
100%

ACTIVIDADES 
REALIZADAS 

N/A 
N/A 
N/A 
N/A

Codigo MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU 95 1-35 TRD: 12.5 Version 6 26/abr/2021
'Documemo propiedad SIG • ESDEG Version vigenle en la Suite Vision Empresarial SVE Se autoriza impresibn total o paraal, como documento no controlado ’

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a 
la obligacibn consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828 
de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353 
de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias 
vigentes durante la ejecucidn del presente contrato, se verified y certifico que el Contratista cumple con las 
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacidn familiar,

contrato: y entregar los bienes muebles 
puestos a disposicidn.___________________
Guardar y mantener la debida reserva sobre 
algiin tipo de informacion, estructura 
composicidn de la organizacidn de la 
guarnicion militar que por efectos de la 
ejecucion del presente contrato llegue a 
conocer de acuerdo con Io establecido en la 
Directiva de Seguridad de la informacion 
N.2014-18 difundida y publicada el dia 27 de 
noviembre de 2016. _ ___________________
Cumplir las demas actividades relacionadas 
con la naturaleza del objeto del contrato y 
actividades especificas y/o entregables.
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ITEM ARL

7. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIONCALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO

100% 100%

8. ANEXOS:

ANEXO No FOLIOS

Atentamente,

CONTRATISTA:

Cbdigo MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD 12 5 Versions 26/abr/2021
’Documenlo propiedad SIG - ESDEG Vers>6n vigenle en la Suite Vision Empresanal SVE Se autonza irnpresion lolal 0 parcial como documento no controiado

Sena e Institute Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tai fin. las planillas 
soportes del cumplimiento por parte del contratista.

TC MILENA ELIZABETH\EALPE DIAZ
Jefe de Maestria er/Ciberseguridad y Ciberdefensa
C.C. No. 59.833.302

FECHA DE 
PAGO

NUMERO DE 
PLANILUK

HONORARIOS 
MENSUALES

SISTEMA DE 
SALUD 
(12.5%)

SISTEMA DE 
PENSION 

(16%)

Se verificaron las actividades realizadas por EL CONTRATISTA y se constatb que estan acorde a las 
obligaciones contractuales pactadas en el Contrato de Prestacibn de Servicios Profesionales y de Apoyo a 
la Gestion No. 057-MDN-COGFM-ESDEG-2022, por Io tanto. se recibe a satisfaccidn el cumplimiento de 
las obligaciones durante el mes de agosto del aho 2022.

PLANILLA Y COMPROBANTE DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL 
RELACIONAR EVIDENCIAS Y/O SOPORTES DE ENTREGABLES

2
2
4
5_
6

28/02/22 
14/03/2022 
04/04/2022 
06/05/2022 
08/07/2022 
19/08/2022

57097140
57480237
57961185
58745423
60188188
61132282

3.982.083
3 982.083
3.982.083
3.982.083
3_982_083
3.982.083

INGRESO 
BASE DE 

COTIZACION 
(40%) 

1 592 833 
1.592 833 
1 592 833 
1.592.833 
1.592.833 
1.592.833

199.200 
199 200 
366.100 
366J00_ 
366 100 
366 100

254.900
254 900
468 600
468.600
468 600
468 600

Undl
CD

8.400 
_8 400 
15 300
15.300 
15 300 
15.300

SUPERVISOR:'.

FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE EJECUCION 
CONTRATOS PRESTAClON SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 
APOYO A LA GESTION
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112V. ' Planiiias > Resumen de page

s/ Planillas / Resumen de page

Informacion basica de la planiila

Empresa: Nit:Jairo Andres Hernandez Cubides 101360-1348

Tipo planilia: Periodo liquidacion Pensiones Julw 2022

Sucursal o Dependencia: Periodo liquidacion Salud:PRINCIPAL Julio 2022

Numero de radicacion: Total a pagar:60188188 S850 030

Fecha de vencimiento: Total de empleados:10/08/2022 I

Fecha de pago: Numero de administradoras:08/07/2022 3

Detalles del pago

Razdn social recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: 9998600669427

Descripcibn: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de pago:

Banco: Numero de aprobacion:BANCOLOMBIA 1543726668
Estado de la transaccion: Transaccibn aprobada

Totales

Codigo NIT Administradoras Total pagado

$0.001 $15,30014-23

$0,00 $468 60025-14 900336004 1

$0.00 $366,100EPS010 1

$850,000

‘Si desconto incapacidades o notas crcdito dnbe informara la admlnistiadora correspund'cntc los descuentos

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

Exp_Q[tai'jepQrte a ExcGl Exportar reporte a PDF

®|%ompensar I miplanilla.com
co-scstt;-'*cc-sicie-i

https://independientes.miplanilla.com/private/Lista TotalesXPIanilla.aspx?ldPlanilla=0f3aad75-92fa-4e06-bd9f-86065a2aaa72&NoPlanilla=60188188&P... 1/2

Datos ▼

https://www.miplanilla.coni/
Tbdos les derechos reservados © 2022 Compensai - Genet S.A.

•Numero de incapacidad por 
riesgos laborales

Valor descontado en 
incapacidad y/o licencia

No.
Afiliados

Pago Electronico por 
PSE

Comlenalco Valle I
^ ddagente -

•^compensar i miplanilla.com

800088702

Administradora Colombiana de 
Pensiones - Colpensiones

EPS Sura

Pensiones Voluntarias : Plso Protecclbn SoclaF w” Salir i 'A?

860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

cerhidmara
Acerca de lot 
certlflcados 

SSL

Empleados ▼ Planillas ▼ Documentos ▼ Reportes ▼ Cesantias

MiPlanilla.com
MiPlanilla.com
miplanilla.com
https://independientes.miplanilla.com/private/Lista
https://www.miplanilla.coni/
miplanilla.com
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intcto ' Resumen de page

Planillas / Resumen de pago

Information basics de la planilla

Empresa: Nit:Jairo Andres Hernandez Cubides

Tipo planilla: Periodo liquidacion Pensiones Agosto 2ii22

Sucursal o Dependencia: Periodo liquidacion Salud:PRINCIPAL Ayostc 2022

Numero de radicacion: Total a pagar:61132282 $955 400

Fecha de vencimiento: Total de empleados:12/09-2022

Fecha de pago: Numero de administradoras:19/082022

Detalles del pago

Razdn social recaudo: Nit recaudo:Compensar Ol 9998600669427

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de pago:

Banco: Numero de aprobacion:BANCOLOMBIA 1610850299
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada

Totales

C6digo NIT Administradoras Total pagado

14-23 860011153 $0.001 $17,200

25-14 900336004 $0.00 $526,7001

$0 001

'Si desconto incapacidades o notes credito debe informer a la administradora corrtspondinnte los dcseuont.:

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

Exportar reportc a Excel ExRQrtar reporfe a PD

certtcamara
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Acta N°
Asunto
Lugar y Fecha
Hora Inicio
Unidad /Proceso y/o Dependencia Productora Maestria en Derechos Humanos y DICA 
Ausentes

Se presenta ante la Teniente Coronel Milena Elizabeth Realpe Diaz, los resulk (tos obtenidos en 
el desarrollo del contrato por prestacibn de servicios profesionales y de apoyo a la gestibn 
No.057-MDN-COGFM-ESDEG-2022, el cual tiene por objeto: “Prestaci: i de Seivicios 
Profesionales y de apoyo a la gestidn, en la categoria (Investigacidn Proyecto le Investigacidn) 
sig la (IP) de acuerdo con la Resol u cion No. 067 del 12 de octubre de 2021, s ? requiere de un 
profesional como como Administrador Publico, especialista en Derechos Hun. inos y Magister 
en Derechos Humanos y Derecho Internacional de los Conflictos Armados, para planear, 
desarrollary ejecutar la Gestidn de Investigacidn del programa de Maestria Derechos Humanos 
y DICA, y/o programas de extension del mismo, garantizando el cumplimiento y desarrollo de 
los procesos de investigacidn formativa y profesional, asi como como el proyecto de 
investigacidn, enfocado a brindar soluciones a necesidades del Comando General de las 
Fuerzas Militares a una de las Fuerzas Militares y/o a la Escuela Superior de ( uerra.’’.

FUNCIONES Y/O ACTIVIDADES:

1258Acta de entrega - It
gestidn No. 057-MDN-COGFM-ESDEG-2Q22.
23 de Agosto de 2022, Bogota D C., 
10:00 am

Orden del dia: Verificacion cumplimiento de obligaciones contractuales del contrato por pre • acion de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestidn No. 057-MDN-COGFM-ESDEG-2022.  
Moderador: Jairo Andres Hernandez Cubides_________________________________
Desarrollo:

i_______ MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VACA : PRQAC-MAEDH
erminacidn contrato por prestacibn de servicios profesion ' s y de apoyo a la

I. Prestar servicios profesionales como Gestor de Investigacidn en asesoria tematica y planeamiento 
de investigacidn de acuerdo con las lineas de investigacidn que correspond ?n a ESDEG.
Liderar, asesorar y coordinar el trabajo del comite de investigacidn de a Maestria haciendo el 
seguimiento de los productos de investigacidn para que correspondan a la c alidad esperada.

3. Avalar y llevar ante el comite de investigacidn para aprobacidn. los trabajos autorizados por cada 
docente segun entregables por semestre.

4. Estructurar y mantener actualizado el proceso de investigacidn incluyendo. los propbsitos, metas, 
proyectos, posibles tematicas y demas, que constituyan que fortalezcan la Maestria
Mantener al dia los cuadros, carpetas de investigacidn de los estudiantes de las diferentes cohortes, 
asi como plan de investigacidn del 2022 y sus productos.
Llevar a cabo las gestiones necesarias para garantizar el adecuado desarrollo del proyecto de 
investigacidn institucional a cargo de la Maestria.

7. Asistir a la reunion mensual de seguimiento de investigacidn y entregar acta.
8. Articular, atender y orientar a los estudiantes, en el tema de investigacidn. asignandoles tutores 

metodolbgicos y tematicos, liderando esta area de formacidn, segun presupuesto
Coordinar, gestionar y administrar los tutores, jurados, horarios. evaluaciones de los procesos 
investigativos.

10. Realizar el proceso de la cesibn de derechos y propiedad intelectual de los trabajos de investigacidn 
de los estudiantes y de los investigadores de acuerdo con los formates estab ecidos por VINVE

II. Establecer relaciones con pares, casas editoriales, empresas, instituciones y evistas indexadas para 
tener medio de publicacidn de nuevos entregables (articulos, compendios, libr js, etc).



TRABAJOS DESARROLLADOS:

Marzo

Marzo

Abril

Mayo

1. Liderar, asesorar y coordinar el trabajo del comite de investigacidn de la Maestria haciendo 
el seguimiento de los productos de investigacidn para que correspondan a la calidad 
esperada.

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2
■DocunM?«ito proptt-Jad SIG - ESDEG Version vigente en la Suite VislOn Empresanal SVE Se autoriza impresiOn total o paraai, como documento no controlado ’

Mes
Febrer 

o

Fee ha 
24/02/202 
__2 __ 
11/03/202
___ 2
25/03/202
__  2___
26/04/202
__ 2__
25/05/202

2

Durante la vigencia del contrato en referencia se desarrollaron nueve (9) comites de 
investigacidn del programa de Maestria en Derechos Humanos y Derecho Internacional de 
los Conflictos Armados asi: un (1) comite en el mes de febrero, dos (2) comites en el mes de 
marzo, un (1) comite en el mes de abril, un (1) comite en el mes de mayo, dos (2) comites 
en el mes de junio, un (1) comite en el mes de julio, y un (1) comite en el mes de agosto. 
(Anexo 1).
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12. Coordinar esfuerzos para lograr que los estudiantes logren obtener el grado, de acuerdo con el Plan 
de Investigacidn.

13. Asesorar la realizacidn de los seminarios nacionales e internacionales de la Maestria, asimismo, 
generar las memorias correspondientes.

14 Desarrollar dos Foros Regionales de Derechos Humanos
15. Llevar a cabo las tutorias. asesorias y asistencia como jurado de las tesis que le sean asignadas.
16. Mantener actualizada todas las actividades de investigacidn en el CVLAC y a su vez aceptar la 

vinculacidn del producto al GRUPLAC.
17. Validar que los investigadores realicen el respective cargue de la produccibn en sus CVLAC de 

acuerdo con las certificaciones emitidas por la vicedireccidn de investigacidn.
18. Hacer entrega formal oe la mformacidn y documentos que maneje durante la ejecucidn del contrato, 

asi como la relacidn de las actividades pendientes al momento de la terminacidn del contrato, si a 
ellas hay lugar

19. Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacidn manejada y archives magneticos; informar 
sobre el estado actual de las obligaciones especificas objeto del contrato; y entregar los bienes 
muebles puestos a disposicidn.

20. Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacidn, estructura composition de la 
organization de la guarnicidn militar que por efectos de la ejecucidn del presente contrato llegue a 
conocer de acuerdo con Io establecido en la Directiva de Seguridad de la informacidn N.2014-18 
difundida y publicada el dia 27 de noviembre de 2016.

21. Cumplir las demas actividades relacionadas con la naturaleza del objeto del contrato y actividades 
especificas y/o entregables.
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Junio

Junio

Julio

Adicionalmente, para el ultimo comite de investigacidn desarrollado en el mes de julio, se 
conto con la participacidn de la Senora Teniente Coronel Milena Elizabeth Realpe Diaz como 
jefe encargada del programa. Y en el comite de agosto se tuvo la participacidn del sehor 
Teniente Coronel John Jairo Narvaez, Jefe del Programa de Maestria en Derechos Humanos 
y DICA.

Asi mismo, se dio tramite oportuno a las solicitudes de aprobacidn y asignacidn para tutores 
externos con los siguientes documentos: solicitud formal del estudiante al programa para la 
asignacidn de tutor externo, hoja de vida del tutor externo y carta de aceptacidn del tutor. En 
el caso de los asesores externos presentados por los estudiantes del programa, se verified 
o! cumpiimiento de los requisites exigidos por la Escuela, tales como titulo de maestria y

En el desarrollo de los diversos comites del programa han participado respectivamente el 
sehor Mauricio Antonio Torres Guarnizo - Docente Ocasional, y el sehor Coronel (R) Juan 
Carlos Salcedo Castro - Docente Ocasional como apoyo logistico y profesional en los temas 
correspondientes a la aprobacidn de los proyectos de investigacidn presentados por los 
estudiantes del programa.

Dichos comites contaron principalmente con la participacidn la senora Teniente Coronel 
Paola Andrea Velasquez Cardona - Jefe del Programa MAEDH, el sehor Jairo Andres 
Hernandez Cubides - Gestor de Investigacidn MAEDH, la senora Luz Marina Pinzon 
Hernandez - Gestora Academica MAEDH, la sehorita Valentina Ballesteros Betancur - 
Profesional de Apoyo a la Gestion MAEDH, y el Sehor Teniente Coronel (R) Carlos Alberto 
Ardila Castro, delegado de la Vicedireccidn de Investigacidn ESDEG para este cuerpo 
colegiado.

Correspondiente al desarrollo de los Comites de Investigacidn del programa, durante la 
vigencia 2022 se realizaron las asesorias propias para la asignacidn de tutores y aprobacidn 
de fichas de investigacidn, de acuerdo con Io estipulado en reglamento de investigacidn de 
la Escuela Superior de Guerra. En este sentido, se presentaron a consideracidn y votacidn 
del comite, los perfiles de los tutores sugeridos desde la Coordinacidn de Investigacidn con 
base en la idoneidad de los docentes, investigadores y funcionarios de la Escuela disponibles 
para este ejercicio.

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2
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Agosto

9

08/06/202

24/06/202 
____2 __  
22/07/202

2 
19/08/202 
____2___

TOTAL

1258
••• Acta N.a  /MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VACAD-PROAC-MAEDH



Fecha Mes

3

Marzo 14

Marzo

Abril

Mayo 1

Junio

Junio 1

Julio

7

26

2. Avalar y llevar ante el comite de investigacidn para aprobacion, los trabajos autorizados por 
cada docente segun entregables por semestre.

Febrer 
o

Por ultimo, se coordind el desarrollo de los diversos comites, desde la citacidn de las partes 
involucradas como la Vicedireccion de Investigacidn de la Escuela, el area de Coordinacidn 
Academica de la Maestria y el Jefe de Programa en cada caso, como consta en las actas de 
reunion correspondiente. Cada comite cuenta con un acta de reunion elaborada desde la 
Coordinacidn de Investigacidn, que fueron entregadas de manera formal al programa para Io 
correspondiente a la gestidn documental.

Aprobacion 
proyectos 

de 
investigacio 

n
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De acuerdo con esta obligacidn, se presentaron ante el Comite de Investigacidn Veintinueve 
(29) propuestas como trabajo de grado, que fueron remitidas por los docentes del area de 
investigacidn de la Cohorte XVIII en sus dos modalidades, de acuerdo con cada una de las 
asignaturas contempladas en plan de estudios. Estas propuestas fueron enviadas a la 
Coordinacidn de Investigacidn a traves del “Formato ficha de inscripcidn trabajo de grado” 
las cuales fueron revisadas y redirigidas al Comite para su revision y aprobacion como consta 
en las actas de reunion y en la siguiente tabla (Anexo 2):

24/02/202
___ 2___
11/03/202

J _
25/03/202

2
26/04/202

2____
25/05/202

2
08/06/202
____2 __
24/06/202

2___
22/07/202

2
19/08/202

2____
TOTAL

Agosto

9

1258
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experiencia minima de dos anos en investigacidn o Trabajo relacionado con el area o tema 
de investigacidn correspondiente.
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No.

01

02

03

04

El papel de la Armada Nacional en los Monies de Maria en el mareo de los 1)1).III I.05

06

07

08

09

En Io correspondiente a los Senores Oficiales del Curso de Estado Mayor, a la fecha el 
programa cuenta con catorce (14) estudiantes, de quienes su proyecto de investigacion y 
asignacion de tutor se realizo el dia 11 de marzo de 2022, en el marco del segundo comite 
de investigacion del programa.

El papel de la Aviacion Mililar en asisteneia humanitaria para garantizar los dereehos 
humanos de la poblacion durante los bloqueos a las vias de acceso en el C'auea

Las Fuerzas Militares de Colombia, un garante para conirarrestar la mineria ilegal en 
el mareo de los l)l). IIII y el desarrollo sostenihle.

Manilestacion publiea y paeillca en Colombia, analizada a partir de la tesis de la 
revolucion molecular disipada. como determinante para desestabilizar la dcmocracia

La perspectiva de genero en cl desarrollo de las operaeiones de la Armada Nacional 
y su impacto en la seguridad humana de las comunidades.

Fortalecimiento del cumplimiento de la Lev de 1448 de 2011 a los principios y 
directrices para garantizar los derechos a las viclimas de la Armada Nacional.

Reglas de cnfrentamiento en las operaeiones aereas de la aviacion 
del Ejercito Nacional

Estabilidad laboral relbrzada del personal de la Armada Nacional con 
limitacioncs fisicas o psiquicas en servicio activo.
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Titulo
Violencia colectiva Irente a los derechos humanos en el marco de la protesta social 

en Colombia

Estudiante
MY. Aponte 

Isaza Juan Sebastian
MY. Araque

Leal Felix
Juan Carlos
MY. Bravo 

Tobar Carlos Guide 
______ rmo______

MY.
Carrillo Martinez

Juan Jose
MY. Castillo 

Jimenez Oscar 
_____ Camilo_____

MY.
Garzon Sepulveda J 

orge Alberto 
MY. 

Guzman Guzman 
_____ Johann_____

MY.
Edier Mauricio Leo 

n Triana
MY. Meza

I .opez C'csar 
Augusto

ActaNal 258

En el marco de los comites de investigacion desarrollados, se han aprobado v ) itiseis (26) 
proyectos de investigacion correspondientes a los estudiantes del programa dt i siguiente 
forma: tres (3) proyectos de investigacion aprobados en el comite de i' 'estigacibn 
desarrollado el dia 24 de febrero de 2022, catorce (14) proyectos de investigacic ’ aprobados 
en el comite de investigacion desarrollado el dia 11 de marzo de 2022, un (1) i royecto de 
investigacion aprobado en el comite de investigacion desarrollado el dia 25 de m 3 /o de 2022, 
un (1) proyecto de investigacion aprobado en el comite de investigacion desar < llado el dia 
24 de junio de 2022, y siete (7) proyectos de investigacion aprobados en el comite de 
investigacion desarrollado el dia 19 de agosto de 2022.

Para la aprobacion de estos proyectos, se realizo la gestibn de solicitud revision y 
presentacibn de los formatos correspondientes para la inscripcibn de p oyectos de 
investigacion y se socializb con los miembros del comite su contenido. Igualmf nte, se hizo 
entrega en fisico de los formatos correspondientes a la inscripcibn de los proyectos de 
investigacion presentados por los estudiantes y de las respuestas enviados a los mismos 
como consta en las actas de comite y las carpetas fisicas de los estudiantes qt e reposan en 
el programa.
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ID

II La logistica invcrsa del ejercito national en el marco del desarrollo sostenible:

12

13

II

I

I 

Se estructuro y mantuvo actualizado el proceso de investigacibn del programa, incluyendo 
los propbsitos, metas, proyectos, posibles tematicas y demas de este, a traves de los 
cronogramas propuestos a la direccion del programa para el desarrollo de los comites de 
investigacibn y el proceso de presentacibn y sustentacibn de trabajo final de grado para las 
cohortes regulares y los Senores Oficiales del Curso de Estado Mayor asi:

Para etectos del desarrollo correspondiente de la revision escrita y sustentaciones de los 
trabajos de grado de los Senores Oficiales del Curso de Estado Mayor se recomiendan los 
siguientes jurados de acuerdo con disponibilidad:

Neccsidad de una nueva doctrina operational en la Fuerza Aerea Colombiana 
para alcanzar la paz en el inareo del posacuerdo.

Jesus Sanabria Moyano - CIMHM
Juan Carlos Salcedo Castro - MAEDH 
Paola Alexandra Sierra Zamora - MAEDH 
Felipe Barrera Herrera - MAESD
Viviana Paola Castillo Bonilla - MAESD 
Luis Antonio Martin Moreno - MAEDH 
Douglas Eduardo Molina Orjuela - MAEDH 
Sandra Rocio Hernandez - MAEDH 
Nieves Maria Acuna Montanez - MAEDH 
Sharon Gabriela Chavarro Ospina - CIMHM

Comunitationes estrategieas frenie a las denuneias 
del desarrollo operaciones niilitares influenciadas por los actores en el desarrollo de 

la guerra hibrida

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2
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Los ingenieros militares y su tapatidad dilerencial para llevar a tabo trabajos 
de perforation de pozos profundos de eaptaeidn de aguas subterranea en el 

territorio eolombiano: Un aporte a la obligation del estado eolombiano en la garantia 
del derecho humano al agua.

l.imites de la autonomia indigena frente a las operaciones militares en Colombia: 
analisis de la problematica en el suroccidcnte eolombiano.

MY. Meza 
Ontiveros Luis 
_____ l.nrique_____

MY. 
Mimalthi (iuadir C 

arlos Andres

MY.
Moreno Gutierrez
Miyer Fernando

MY.
Murillo Salamanca

Carlos Andres 
MY.

Pastrana Collazos
Pavel David

3. Estructurar y mantener actualizado el proceso de investigacibn incluyendo, los propbsitos, 
metas, proyectos, posibles tematicas y demas, que constituyan que fortalezcan la Maestria.

Acta N.a
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CALENDARIO COMITE DE INVESTlGACldN MAEDH 2022
S D S DS D S DS DS D

10 11 12 13 14 IS 16 17 18 19 20 21 22 23 24 23 26 27 IS 19 30 3195enero
febrero 92 8

I 23 2418 19 20 26 27 28 29marzo
12 3 4abril 22 3016 17 18 19 20 23 24 25 275 6 13

11 -.2 I™.23 2421 22 26 27 28 296 I: 14 15 7 18 19mayo
22 23junio 2810 11 12 13 14 1$ 16 17 18 19 25 268 9

julio 21 I 23 24 25 2f> 30 318 9 10 II 12 13 14 16 17 18

12 3 4agosto 26 27 2816 17 18 20 21 22 23 245 5 13 14

10 11 12 13 14septiembre 24 25 26 27> 2 3 17 18 I 21 22

7 8octubre 29 3022 23 24 256 185

noviembre 26 27 29 30

diciembre

CRONOGRAMA PRESENTACION Y SUSTENTAClCN FINAL DE TRABAJO DE GRADO

cecba lirriie p.v,i rectpod" tie solichwlei PRIMER SEMESTRE 2022PRIMER SEMESTRE 2022

ElaboraciAn presentiddn cotr'te Haws 11/07,'202 2Hana 11/03/2022

15-16 de Matzo

- ' RCTtittrt prewniKltM Me MAEDH

Enttep de carpetas acadbmica 10/06'2022 Entrega de rarpetas aadem.u

IS.'OV/Ol? G-ado 21/09/207 ?Grado

SEGUN0A EEC HASEGUNOA FECHAActa Qe Investigttcidn
H.ntaH»tta 13/US/2022

22 - 23 de Septiemwe18-19 de May"

26'09/;-n?2Envio a juradoi

SuatentacioneiSustentactoneiFin semana

i Dias (estfvos

5.
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4. Mantener al dla los cuadros, carpetas de investigacidn de los estudiantes de las diferentes cohortes, 
asi como plan de investigacidn del 2022 y sus productos.

A la fecha se mantuvo al dia los cuadros. carpetas de investigacidn d ellos estudiantes asi como el 
plan de investigacidn y sus productos, conforme a Io plasmado en las actas respectivas de los comites 
de investigacidn del programa.

Se llevaron a cabo las gestiones necesarias para garantizar el adecuado desarrollo del 
proyecto de investigacidn denominado: El papel de la Fuerza Publica en la proteccidn del 
medio ambiente en el marco del conflicto armado y la construccidn de paz desde los 
Derechos Humanos y el DICA. El cual fue presentado ante la Vicedireccidn de Investigacidn 
en alianza con el Centro de Investigacidn en Memoria Histdrica Militar de la Escuela Superior 
de Guerra.

Llevar a cabo las gestiones necesarias para garantizar el adecuado desarrollo del proyecto de 
investigacidn institucional a cargo de la Maestria.

Este proyecto se encuentra adscrito al grupo de investigacidn Memoria Histdrica, 
Construccidn de Paz, Derechos Humanos, DICA y Justicia con el cddigo GrupLAC: 
COL0141423 reconocido por Minciencias en A. El proyecto tiene una duracidn de once (10) 
meses contados a partir de la fecha de aprobacidn. (Anexo 3)

Ennrga de ™pet»s aoddmlu

Gzado

17/03/2022

28/03/2022 08/04/2022

20/05/2022

3O/OS/2O22 - 08/0672077

10/06/2022

15/07/2022

Reception d» trabaftt dt giado 

Aslgnacidn da lutadoa

Cnvega de earpetat azad/’nica 

Grado

ReeepcAn de vabajos de grade 

Asignaddo de Juradm 

Envro a Juradol 
Sustentabonea

Rccepridn de trabojoi de grado 
Aiignabdn de luradoa 

Enuio a jurados

Receprjdn de trehajoi de grade 

Asigoacidn de luradoi 

Envto a Jurados 
Sustentabories

03/10/2022 - 14/1C.2C22 

?VtO/2C22

25/11/2022-Ol/U/AUJ

14/07/2022 
15/0 7202.

'.rMiKU

.1258

Desarrollo Comite de ‘nsesbgaodn

m Corrunrear.dn deavdn estudiantes

12 13 ce Julio

5 6

6 7

1 2 3 4 5

6 7 8

12 3 4 

- 2 3 4 5 6 g
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6. Asistir a la reunion mensual de seguimiento de investigacidn y entregar acta

Mes

Enero

Enero

1/02/2022

Junio

5

Fecha Mes

8

Marzo 14

Marzo 2

Abril 2

Mayo 1

Febrer 
o

En el marco del contrato se desarrollaron cinco (5) reuniones con los investigadores del programa y 
del Centro de Investigacidn en Memoria Histdrica Militar para la coordinacidn de construccidn 
correspondiente a los productos resultado de investigacidn de las dos dependencias, asi como su 
presentacidn ante el Comite de Investigacidn para obtener aval satisfactorio (Anexo 4).

Asignacio 
n de 

tutores

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2

Documenlo piopiedaa SlG - ESOEG Version vigente en la Suite Vision Empresarial SVE Se autoriza impresiOn total o parcial, como documento no controlado '

I

I

Febrer 
0 

Marzo9/03/2022 
24/06/202 
___ 2___

TOTAL

24/02/202
____2__
11/03/202
___ 2____
25/03/202

2 
26/04/202

2___
25/05/202

2

Fecha 
18/01/202 

2
2

En el marco de los comites de investigacidn desarrollados, se ha realizado la asignacidn de treinta y 
tres (33) tutores tematicos para el acompahamiento en el desarrollo de los proyectos de investigacidn 
presentados por los estudiantes del programa asi: ocho (8) asignaciones de tutores aprobadas en el 
comite de investigacidn desarrollado el dia 24 de febrero de 2022, catorce (14) asignaciones de 
tutores aprobadas en el comite de investigacidn desarrollado el dia once de marzo de 2022, dos (2) 
asignaciones de tutores aprobadas en el comite de investigacidn desarrollado el dia veinticinco de 
marzo de 2022, dos (2) asignaciones de tutores aprobadas en el comite de investigacidn desarrollado 
el dia veintiseis de abril de 2022, cuatro (4) asignaciones en el comite de junio 24 de 2022, y dos (2) 
asignaciones en el comite desarrollado el diecinueve de agosto de 2022 (Anexo 5).

Acta N a / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VACAD-PROAC-MAEDH

7. Articular, atender y orientar a los estudiantes, en el tema de investigacidn, asignandoles tutores 
metodoldgicos y tematicos, liderando esta area de formacidn, segun presupuesto.
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Junio

Junio 4

Julio

2

33

No.

Carmen Torres Estrada1

Luz Verania Cifuentes Cubillos2

Luz Mireya Castillo Patino

Maria Alejandra Garzon Bastidas4

Elber Alfonso Rodriguez Moreno5

Raquel Roncancio6

7 Juan Fernando Herrera Ramirez

8. Coordinar, gestionar y administrar los tutores, jurados, horarios, evaluaciones de los procesos 
investigativos.

Para la aprobacidn de tutores tematicos, se realize la gestion de solicitud. revision y presentacidn de 
los perfiles y hojas de vida academicas de los docentes internes y externos que cumplen con los 
requisites definidos por la Escuela Superior de Guerra para el desarrollo del acompanamiento 
correspondiente. Asi mismo, se informd via correo electrdnico a los estudiantes las decisiones del 
comite en esta materia, como consta en las actas de comite y las carpetas fisicas de los estudiantes 
que reposan en el programa.

Codigo: MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC.2-2

•Documento propiedad SIG - ESDEG. Versidn vigente en la Suite Vision Ernpfesarial SVE Se autoriza impresion total o parcial, como documento nn cunliolado

En materia de evaluacidn y sustentacion de las tesis de los estudiantes del programa, a la 
fecha se han realizaron veintisiete (27) ejercicios practicos de sustentacion final de trabajos 
de grado como se explica a continuacion.

Estudiante

08/06/202 
2

24/06/202
2

22/07/202
2

19/08/202 
2

TOTAL

Agosto

8

Titulo

Garantias al Derecho a la Seguridad Social en la 
poblacibn campesina en Colombia
El reclutamiento ilicito de nihos, ninas y adolescentes 
en Colombia en las filas de los grupos terroristas 
Factores incidentes en la violacidn sistemica de los 
derechos humanos de la mujer rural sobre el sector 
del Uraba antioqueno entre el 2002 y 2012, un 
analisis, desde la perspectiva praxeoldgica socio- 
juridica.
Evolucidn de la participacidn de las fuerzas militares 
colombianas en las misiones internacionales de paz de 
la ONU en las ultimas tres decadas

El Derecho al trabajo en tiempos de crisis
Violacidn del Derecho a La Igualdad en procesos 
administrativos de las victimas del conflicto armado- 
Analisis de la Ley 1448 de 2011

El Sistema de Responsabilidad Penal para 
Adolescentes: tratamiento de los menores i ifractores 
de conductas punibles de alto impacto.

...J 258 /MDN-CO^FM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VACAD-PROAC-MAEDH
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8 Juan Manuel Hernandez Torres

Nelly Esperanza Penaloza9

Yerlin Ximena Lizarazo Ospina10

11 Liliana Picon Serrano

12 Diego Villamizar Salinas

Jorge Mauricio Cely Avila13

Hernan Daniel Narvaez Torres14

Juan Sebastian Sandoval Leon15

Sthefany Toledo Cuellar16

17

18 Karen Astrid Manrique Olarte

Nelly Cristina Sanchez Chaparro19

20 Henry Mauricio Acosta Guzman

Mariano Augusto Sanchez 
Valcarcel

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2

Documenio propiedaa SiG - ESOEG Version vigente en la Suile Vision Empresarial SVE Se autoriza impresidn tolal o parcial, como docurnento no controlado ’

1258
Acta N a 

La despenalizacion total del aborto en Colombia 
debido a las libertades individuales de las mujeres y la 
eficacia del tipo penal en la judicializacion de mujeres 
por la comision de esta accion.
Reparacion integral a las mujeres victimas del delito 
sexual en el departamento de Norte de Santander en 
el marco del conflicto armado.
Crimen organizado y Derechos Humanos en 
Colombia: Evoluciones y proyeccion en el marco de la 
implementacion del Acuerdo de Paz con las FARC-EP 
Retencion por circular roja en Colombia y principio de 
convencionalidad. El dilema entre la importancia de la 
Cooperacion Internacional y la prevalencia de los 
Derechos Humanos
Estudio de las violaciones de Derechos Humanos y 
Derecho Internacional Humanitario ocasionadas por 
el Grupo Armado Organizado (GAO) "Pelusos" en los 
municipios de Ocaha y Abrego- Zona del Catatumbo 
en el periodo 2016-2020

Procedimiento de Asistencia Militar en Colombia por 
grave alteracion del Orden Publico

Servicio Militar Obligatorio como herramienta para la 
promocion de la igualdad sustentado en la prueba de 
proporcionalidad

Revision de las politicas para la reparacion de victimas 
de desplazamiento forzado en contextos de 
posconflicto: Analisis comparative Guatemala y 
Colombia

Los derechos humanos de los migrantes venezolanos 
y el rol del estado colombiano frente a ellos.
Riesgos a la seguridad juridica de las Fuerzas Militares 
de Colombia en el marco del conflicto armado interno 
Arauca: Entre el Conflicto Armado, la estigmatizacion 
y su lucha por el desarrollo territorial.

La discriminacion por razones de genero en el 
mercado laboral colombiano y sus implicaciones 
economicas, juridicas y sociologicas entre los anos 
2010 y 2022.____________________________________

El Ciberespacio y el Derecho Internacional 
Humanitario: un escenario de alta complejidad 
operacional para las Fuerzas Armadas
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Cindy Johanna Rodriguez Gamba21

22 IE. Carlos Fabian Hoyos Acosta

23 Karen Rosmery Paz Ahumada

TC Jesus Ferney Diaz Burgos24

Wilson Antonio Ardila Diaz25

Yuri Jazmin Cortes Garzon26

Carlos Santiago Ortegon Acero27

9. Realizar el proceso de la cesion de derechos y propiedad intelectual de los trabajos de investigacidn 
de los estudiantes y de los investigadores de acuerdo con los formates establecidos por VINVE

Para dar cierre al proceso de sustentacidn final de su trabajo de grado, se hizo solicitud de 
las cesiones de derecho a los estudiantes, y dichos trabajos fueron entregados a la biblioteca 
de la Escuela Superior de Guerra.

Las actas correspondientes a estas sustentaciones han sido remitidas oportunamente a la 
Coordinacibn Academica del programa para los fines pertinentes.

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC.2-2
Documento propiedad SIG - ESDEG. Version vigenle en la Suite Vision Empresarial SVE Se autoriza impresipn total o parcial, rotno documento w. contrclado '

El papel de las Alertas Tempranas de la Defensoria del 
Pueblo en la prevencidn de reclutamiento, uso y 
utilizacion de ninos, ninas y adolescentes en el 
suroriente colombiano
Analisis de la aplicabilidad de Derecho Internacional 
de los Conflictos Armados frente a los Grupos 
Armados Organizados durante el posacuerdo en el 
municipio de Saravena (Arauca)
Analisis de las brechas en la implementacion de la 
politica estatal "De Cero a Siempre" con enfoque 
diferencial, en el marco de la garantia del derecho al 
desarrollo propio de los Ninos y Ninas de la comunidad 
indigena Gunadule
Ninos, Ninas y Adolescentes (NNA) migrantes en 
Colombia: el rol del Ejercito Nacional desde la Accibn 
Integral en los territories fronterizos terrestres
Analisis del reclutamiento y utilizacion de Ninos, Ninas 
y Adolescentes (NNA), por los Grupos Armados 
Organizados, dentro del conflicto armado en el 
departamento de Arauca 2010 - 2019
Derechos Humanos y la Poblacion en Situacibn de 
Discapacidad en el Conflicto Armado No Internacional 
en Colombia.
Efectos legislatives de la jurisprudencia de la Corte 
Constitucional frente a la Eutanasia en Colombia.

.....1258
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Radicado N“ 110136/ MDN-CGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VACAD-PROAC-MAEDH

Bogota, D C. junio 23 de 2022

Asuntc: Entrega trabajos de grado estudiantes Maestria en DDHH y DICA.

A continuacibn, se relaciona los trabajos en referencia:

Estudiante Ano
Carmen Torres Estrada 2022

2
2022

3

Luz Mireya Castillo Patino 2022

4
Maria Alejandra Garzon Bastidas 2022

Elder Alfonso Rodriguez Moreno 2022

Raquel Roncancio 2022

7

Juan Fernando Herrera Ramirez 2022

8

Juan Manuel Hernandez Torres 2022

9
Nelly Esperanza Pefialoza 2022

10
Yerlm Ximena Lizarazo Ospina 2022

Mindefensa

_N°
1

Codigo MDN-COGFM A05-ESDEG-AC 2-2

'Documento propiedad SIG ESDEG Version vigente en la Suite Vision Empresanal SVE Se autoriza impresion total o parcial, como documento no con(ro!2<2o.’

Mayor
JORGE ELlECER SERNA OSORIO
Jefe de Recursos Acadfimicos
Escueia Superior de Guerra 'General Rafael Reyes Prieto
Carrera 11 N" 102-50
Bogota, D C

Luz Verania Cifuentes Cubillos 
__________________ ____________ terroristas

UNION PHOYECClON LlOFRAZGO
Carre-a 11 N" 101 SO 
PBX 62C406B Ext 710S8 
www esdegue eflu co

/MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VACAD-PROAC-MAEDH

Fsn^Si^M,R

 ________ Titulq
Garantias al Derecho a la Seguridad Social en la

_ jxiblacidn campesina en Colombia
El reclutamiento ilicito de nines, ninas y 
adolescentes en Colombia en las filas de los grupos

!5
| 6

Respetuosamente me permito remitir a su dependencia, los trabajos finales de grado con opcion de monografia, 
correspondientes a los estudiantes de nuestro programa acaddmico. Esto con el propbsito de ser incluidos en 
el repositono institucional de la Escueia Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto”

258
La seguridad 
es de'todos

La despenalizacidn total del aborto en Colombia en 
razon de las libertades individuates de las mujeres y 
la eficacia del tipo penal en la judicializacion de 
mujeres por la comisiQn de esta accion.  
ReparaciOn integral a las mujeres victimas del delito 
sexual en el departamento de Norte de Santander 
en el marcc del conflicto armado____
Crimen organizado y Derechos Humanos en 
Colombia: Evoluciones y proyeccibn en el marco de

Factores mcidentes en la violacten sisthmica de los 
derechos humanos de la mujer rural sobre el sector 
del Uraba antioqueflo entre el 2002 y 2012, un 
anbhsis, desde la perspectiva praxeologica socio- 
juridica.____________________ ________________
EvoluciOn de la participacibn de las fuerzas militares 
colombianas en las misiones internacionales de paz 
de la ONU en las ultimas tres dbcadas
El Derecho al trabajo en tiempos de crisis_________ _
Violacibn del Derecho a La Igualdad en procesos 
admimstrativos de las victimas del conflicto armado- 
Anhlisis de la Ley 1448 de 2011
El Sistema de Responsabdidad Penal para 
Adolescentes tratamiento de los menores 
mfractores de conductas pumbles de alto impacto
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11

Liliana Picon Serrano

12

Diego Viliamizar Salinas 2022

12 Jorge Mauricio Cely Avila 2022
14

Hernan Daniel Narvaez Torres 2022

15

Juan Sebastian Sandoval Leon 2022

16
Sthefany Toledo Cuellar 2022

17
Mariano Augusto Sanchez Valcarcel 2022

18
Karen Astrid Manrique Olarte

19

Nelly Cristina Sanchez Chaparro 2022

20
Henry Mauricio Acosta Guzman 2022

21

Cindy Johanna Rodriguez Gamba 2022

22

TE. Carlos Fabian Hoyos Acosta 2022

23

Karen Rosmery Paz Ahumada 2022

!24

TC Jesus Ferney Diaz Burgos
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•' Acta N.a

Armado, la 
el desarrollo

—
2022

—I

la implementacibn del Acuerdo de Paz con 
las FARC-EP_________________________________
Relencion por circular roja en Colombia y principio 
de convencionalidad. El dilema entre la importancia „ 
de la Cooperacidn Intemacional y la prevalencia de zU 
los Derechos Humanos ______
Estudio de las violaciones de Derechos Humanos y 
Derecho Intemacional Humanitario ocasionadas por 
el Grupo Armado Organizado (GAO) "Pelusos' en 
los municipios de Ocafia y Abrego- Zona del 
Catatumboen el periodo 2016-2020 
Procedimiento de Asistencia Militar en Colombia por 
grave alteracibn del Orden Publico__________
Servicio Militar Obligatono como herramienta para la 
promocidn de la igualdad sustentado en el test de 
proporcionalidad   
Revisidn de las politicas para la reparacidn de 
victimas de desplazamiento forzado en contextos de 
posconflicto Anahsis comparativo Guatemala y 
Colombia___________
Los derechos humanos de los migrantes 
venezoiancs y el rol del estado colombiano (rente a 
ellos_______ ________________________
Riesgos a la seguridad juridica de las Fuerzas 
Militares de Colombia en el marco del conflicto 
armado interno  
Arauca. Entre el Conflicto 
estigmatizacidn y su lucha por 
territorial.  
La discrimnacidn por razones de genero en el 
mercado laboral colombiano y sus implicaciones 
econdmicas, juridicas y sociolbgicas entre los arlos 
2010 y 2022. _______________ ____ _____
El Ciberespacio y el Derecho Intemacional 
Humanitario: un escenario de alta complejidad 
operacional para las Fuerzas Armadas
El papel de las Alertas Tempranas de la Defensoria 
del Pueblo en la prevencibn de reclutamiento. uso y 
utilizacibn de nines nihas y adolescentes en el 
suronente colombiano____________
Anhlisis de la aphcabilidad de Derecho Intemacional 
de los Conflictos Armados (rente a los Grupos 
Armados Organizados durante el posacuerdo en el 
mumcipio de Saravena (Arauca)  
Analisis de las brechas en la implementacibn de la 
politica estatal 'De Cero a Siempre" con enfoque 
diferencial, en el marco de la garantia del derecho al 
desarrollo propio de los Nifios y Nifias de la 
comunidad indigena Gunadule ______
Ninos, Nifias y Adolescentes (NNA) migrantes en 
Colombia: el rol del Ejercito Nacional desde la 2Q22 
Accibn Integral en los territories fronterizos 
terrestres
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25
Wilson Antonio Ardila Diaz 2022

Atentamente,

flabord

Codig

Documenlo propiedad SIG ■ ESDEG Version vrgente en la Suile Vision Empresarial SVE Se autoriza impresidn total o parcial, como documento no controlado '

An^hsis dal reclutamiento y utilizacion de Ninos, 
Nifias y Adolescentes (NNA), por los Grupos 
Armados Organizados, dentro del conflicto armado 
en el departamento de Arauca 2010 - 2019

cMo} IZO'Z'L.

UNION, PROYECClON, LIDERAZGO 
Carrera 11 N’ 102-50 
PBX 6204066 Exl 21056 
v.svw.esdegue edu co

\lcimfenq Meatal 6>.
PS Valentina Balleste'os Betarrcur
Profoscral de Apoyo a la Gestion Maettria ODHH y DICA

Teniente Coronel MILE^A^ZABETH REALPE DIAZ 
Jefe Maestria Cibersegyndad y uiberdefensa
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”

1258
Acta N 3 
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Radicado N° 106238/ MDN-CGFMJEMCO-ESDEG-SBESG-VACAD-PROAC-MAEDH

Bogota, D.C. marzo 18 de 2022

Asunto: Entrega trabajos degrade estudiantes Maestria on DDHH y DICA

A coniinuacidn se relaciona los trabajos en referencia:

Estudiante Ano

Ana Maria Prieto Sandoval 2021

Atentamente,

LIAord

Codic

Ne
1

Respetuosamente me permito remitir a su dependencia, los trabajos finales degrade conopciondemonografia. 
correspondientes a los estudiantes de nuestro programa academico. Esto con el proposito de ser incluidos en 
el repositorio institutional de la Escuela.

Teniente
Jefe Maestria
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”

Professoral oe Awe a la Caster Macsl'ia DOHHyDCA

UNION proyecciOn lioerazgo 
Carrera 11 N‘102-50 
P8X. 6204066 Ext 21066 
w*w esaegue.edu.co

Mayor
JORGE ELIECER SERNA OSORIO
Jefe de Recursos Academicos
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto"
Carrera 11 N° 102-50
Bogota, D.C.

__________________ Titulo__________________
La resocialization del delincuente sexual de 
menores de cara a los Derechos de sus 
victimas

r.sri 11 a sm mop.
OtlilOK V

CctOrHw

^GOf i^rXdLA ANDREA VELASQUEZ CARDONA 

Derechos Humanos y DICA

Laseguridad Mindefensa 
es de todos

LAVICTOfilAES
DE7J0S 
rtyuc mriHia cn

.....1258
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Radicado No 110686/ MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-VACAD-PROAC-MAEDH

Bogota D C julra 08 ae 2022

Asunto: Solicitud de informaaon convocatoria 2022-2 Revista Estudios Sociojuridicos

Respetaoa Rocio

Cordialmente

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2

Documento popieoad SIG - ESDEG. Version vigente en la Suite Vision Empresarial SVE Se autonza impresidn total o parcial. como documenlo no controlado ’

Mindefensa

10. Establecer relaciones con pares, casas editoriales, empresas, instituciones y revistas indexadas para 
tener medio de publicacion de nuevos entregables (articulos, compendios, libros, etc).

Se establecid contacto con la Revista de Estudios Socio Juridicos de la Universidad del Rosario, con 
el propbsito de abrir nuevos espacios de publicacion y difusion de los productos resultado de 
investigacidn de los estudiantes e investigadores del programa.

Temente Coronel MlbE? 
Jefe Maestria en Derecf

La 
es

^IZABETH REALPE DIAZ 
Humanos y DICA (e)

Se hora
Rocio del Pilar Pena-Huertas 
Revista E studios Socio-juridicos 
Universidad del Rosario 
Bogota D C

UMCH PROYECCOU UOtHAZGO 
<;a-r*r« 11 w to?-50 
PSX 6?Q405e&rt TC.'-P 

v-.rJeguv tSo CO

.1258

Reciba un cordial saludo desde la Maestria en Derechos Humanos y Derecho Internacional de los 
Conflictos Armados de la Escueia Superior de Guerra 'General Rafael Reyes Prieto". La presente 
comumcacion tiene por objeto, solicitar la inclusion de nuestro programa en las listas de distribucibn 
de sus convocatonas para futuras publicaciones Nuestra direccidn electronica de contacto es 
correo-rnaedh@esdegue.edu co

Adicionaimente solicitor mformacion acerca del estado actual de mdexacion de la Revista Estudios 
Socio-jundicos que usted dirige, para la presentacion de articulos resultado de investigacidn de 
nuestros estudiantes, docentes e investigadores

EiAtxyo rS JBt.o Ardiw Hemarxfc Cuboes /I/) 
de In MA F Dm '

mailto:correo-rnaedh@esdegue.edu
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19/8/22, 11 12 Cotfeo DHC JAIRO AtIDRES HER!IANDEZCl IBIDES Oull<x>k

RE: Solicitud de informacion convocatoria 2022-2 Revista Estudios Socio-jun'dicos

Muchas gracias v fell* micio de semana

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2

■Documento propiedad SIG - ESDEG Vers>6n vigente en la Suite Vision Empresanal SVE Se autoriza imptesidn total o parcial, como documento no conlmlado ’

12. Asesorar la realizacion de los seminarios nacionales e internacionales de la Maestria. asimismo. 
generar las memorias correspondientes.

11. Coordinar esfuerzos para lograr que los estudiantes logren obtener el grade, de acuerdo con el Plan 
de Investigacidn.

Se asesord la planeacidn del Seminario Internacional en Derechos Humanos y DICA denominado: 
Proteccidn del Medio Ambiente en Escenarios de Conflicto y Paz, el cual ya fue aprobado por la Alta 
Direccidn de la Escuela Superior de Guerra y esta previsto a desarrollarse el dia 9 de septiembre con 
la siguiente informacion:

Revista Estudios Socio-Jundicos <esj@urosario.edu.co>
Lun 11/07/2022 9 56

Para: DHC JAIRO ANDRES HERNANDEZ CUBIDES <jairo.hemandez@esdegue edu co>
CsnmadoDr. Hernandez:
Espero que este correo le encuentre bien. Primero que todo, queremos agradecerles por su interes en nuestra revista Cc -especto a su 
solicitud. procedere a mcluir su direccidn electronica a nuestras bases de datos paia que siempre esten al tanto dr la publicacidn de nuestros 
dos numeros del aHo
Con respecto a la indexacidn de la revista, esta informacidn est^ disponible en nuestro portal OJS,
https://revistas.urosario edu.co/index.php/soooiuridicos/indexada-en

Esperamos recibir pronto sus contribudones, las cuales pueden ser postuladas por medio de nuestra pagina .. r b 
hitps://tevistas-urosario edu.cp/index.ohD/soooiuridicos/about/submissions

Cordialmente,
Laura Duperret Gomez
Coordinacion editorial
Estudios Socio-Juridicos
Facultad de Jurisprudoncia, Univorsidad dol Rosario
http://revistas.urosario.edu co/index.php/sociojundicos
Telefono .571 297 02 00 extension 4333

UniverJdJd del

Rosario

.1258
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Informacion General
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE EN ESCENARIOS DE CONFLICTO Y PAZ

UNIFORME

ASISTENTES

I

1 '
c-

if

:■ -

• HORA

• DIA

MODALIDAD
LUGAR

: Presencial / Virtual
: Teatro Patria

: 07:00 a 16:15 pm

: 09 de septiembre de 2022

: N3

: • Mayores en cursos de ascenso 
(CEM-CIM) 
Comunidad academica. 
Profesionales.
Interesados en el sector de los 
Derechos Humanos y Derecho 
Internacional de los Conflictos 
Armados / Virtual.

.. ..v..
i. ■
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Informacion General
UX PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE EN ESCENARIOS DE CONFLICTO Y PAZ

OBJETIVO DEL EVENTO

Informacion General
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE EN ESCENARIOS DE CONFLICTO Y PAZ

UNIFORME
ASISTENTES

MODALIDAD
LUGAR

: Presencial / Virtual
: Teatro Patria

: 07:00 a 16:15 pm
: 09 de septiembre de 2022

: N3

HORA
DI A

"Fortalecer y promover los Derechos Humanos, el 
Derecho Internacional Humanitario, y el Derecho 
International de los Conflictos Armados, desde el rol 
preponderante de las Fuerzas Militares, el Estodo 
colombiano y la Nation, en la construction de paz y 
protection del medio ambiente en el marco del 
conflicto armado en Colombia".

: • Mayores en cursos de ascenso 
(CEM-CIM) 
Comunidad academica. 
Profesionales.
Interesados en el sector de los 
Derechos Humanos y Derecho 
Internacional de los Conflictos 
Armados / Virtual.

Codigo: MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC.2-2
"Documento propiedad SIG - ESDEG Version wgente en la Suite VisiPn Empresanal SVE Se autoriza impresron total o paroal como documenta no r.ontrolado '
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Cronograma actividades previas

• Verificacidn presentacion Semmario Internacional 11 de agosto de 2022.

I

Listado Asistentes Seminario Internacional

..<■.^'3. -

TOTAL

• Envio invitaciones a ponentes para la recepcion de hojas de vida y temas para la 

ponencia 19 de agosto de 2022

• 232 ESTUDIANTES DEL CURSO DE ESTADO MAYOR (OEM)

• 107 ESTUDIANTES DEL CURSO DE INSTRUCCION MILITAR (CIM)

03 ASISTENTES: DIRECTOR, VICEDIRECTOR ACADEMICO, JEFE MAESTRIA EN 

DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL DE LOS CONFLICTOS 

ARMADOS.

Lista de verificacidn para conocimiento de tareas encargadas en cada una de las 

dependencias 19 de agosto de 2022.

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2
•Docuniento piopiedad SIG - ESDEG Version vrgenle en la Suile Vision Empresarial SVE Sc auloriza impresidn lolal o parcral. como documenlo no conlrolaOo "

342

1258Acta N a’ -

■ ESTUDIANTES ‘



Pagina21 de 33/MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VACAD-PROAC-MAEDHActa N.

1

Ponentes Internacionales

Ponentes Nacionales

Codigo. MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC.2-2
"Documento propiedad SIG - ESDEG Versidn vigente en la Suite Vts»6n Empresarlal SVE Se autonza impresidn total o paraal. como documento no controlado

Alvaro Cremodes Guisado
Pro/esor del Master en DIH, DDHH y DOPER de Io 

Universidad Antonio Nebri/a de Espana

Mauricio Antonio Torres Guarniio
Aboqadc de la Universidad Santo Tomas; 
Legum Magister yUMde Io Universidad 

de Konstani - Alemania;

Manuel Bermudez-Tapia
Profesor ordinario de la Focultad de 

Derecho y de la Unidadde Posqrado de la 
Universidad Mayor de San Marcos de Peru

Diana Andiea Gomez Diaz
Doctorado en Estudios Politicos y Relaciones 

Intemacionolcs, Universidad Nacional de Colombia 
Profesoia de Tiempo Completo institutode Estudios 

Politicos y Relaciones Internacionales IEPRI

Jesus Eduardo Sanabria Moyano 
Docente e investigodor del Centro de 

Memoria Histdrica Militar ICIMHM) de Io 
ESDEG

Martha Liliana Perdomo
Experts en conservacicn de biodiversidad 
Magister en Medio Ambiente y Desarrollo 
de la Universidad National de Colombia

.1258
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Agenda

InstitucionHora Ponente

Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto" Mayor General Luis Mauricio Ospina Gutierrez - Director ESDEG

Alvaro Cremades Guisado - EspanaUniversidad Antonio de Nebrija Espana

Jardin Botamco de Bogota Jose Celestino Mutis Colombia Martha Liliana Perdomo - Colombia

Maestria en Derechos Humanos y DICA - ESDEG Colombia Mauricio Antonio Torres Guarnizo - Colombia

Receso Receso Receso

Escuela Superior de Guerra Espana Diana Andrea Gdmez Diaz

Centro de Investigacion en Memoria Histdrica Militar - ESDEG Jesus Eduardo Sanabria Moyano - Colombiai 11:20 am - 12-10 am Colombia

12.10 am - 01:00 pm Universidad Mayor de San Marcos Peru Manuel Bermudez Tapia - Peru

Almuerzo Almuerzo Almuerzo

Colombia Alumno CEM

02:30 pm - 03:00 pm Colombia Alumno CEM

03:00 pm 03:30 pm Colombia Alumno CEM

03:30 pm -04:00 pm Colombia Alumno CEM

04:00 pm-04.15 prn Cierre Jefe Maestria en DDHH y DICA

Logistica

INSTALACIONES

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2
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Maestria en Derechos Humanos y
Derecho International de los Conflictos Armados 

Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto”

Teatro Patna
A cargo: ESDEG

Transmision YouTube 
A cargo: ESDEG

Pais

Colombia

.1256

r~
' 07.00 am-07:30 am *

07 30 am - 08:20 am

01:00 pm 02:00 pm

02:00 pm-02.30 pm

' 08 20 am - 09:10 am |
(---------------- --------------_L

09:10 am -10:00 am

10:00 am-10:30 am . |

10.30 am 11:20 am
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MIIMUTO A MINUTO - 09 DE SEPTIEMBRE DE 2022

• Ponencia Dr. Alvaro Cremades Guisado - Preguntas.

• Ponencia Dra. Martha Liliana Perdomo - Preguntas.

• Ponencia Dr. Mauricio Antonio Torres Guarnizo - Preguntas.

• Receso

MiNUTO A MINUTO - 09 DE SEPTIEMBRE DE 2022

• Ponencia Dra. Diana Andrea Gomez Diaz - Preguntas.

• Ponencia Dr. Jesus Eduardo Sanabria Moyano - Preguntas.

• Ponencia Dr. Manuel Bermudez Tapia- Preguntas.

• Almuerzo

• Apertura e instalacion del seminario.
• Himno Nacional -minuto de silencio.

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2

"Documento propiedad SIG - ESDEG. Version vigente en la Suite Vision Enipcesarial SVE Se autonza impresion lolal o parcial como documento no oontrolado
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10:30
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MINUTO A MINUTO - 09 DE SEPTIEMBRE DE 2022

• Ponencia Alumno CEM - Preguntas.

• Cierre Jefe de Maestria en Derechos Humanos y DICA.

GRACIAS
..... •

Ponencia Alumno CEM - Preguntas.

Ponencia Alumno CEM - Preguntas.

Ponencia Alumno CEM - Preguntas.

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC.2-2
’Documenta prnitfedad SIG - ESDEG. Versidn vigente en la Suite Visidn Empresanal SVE Se Hhlortza impresidn total o parcial. como docurnento no cunlrolado ‘
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13. Desarrollar dos Foros Regionales de Derechos Humanos.

AGENDA

Se asesord la planeacidn y desarrollo de un Foro Regional Derechos Humanos y Medio Ambiente, i 
con la siguiente informacidn:

1. Objetivo.
2. Asistentes.
3. Actividades previas.
4. Programa.
5. Instrucciones de Coordinacidn.
6. Cronograma propuesto.
7. Banner.

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC.2-2

"Documento propiedad SIG - ESDEG Version vigente en la Suite Vision Empresarial SVE Se autoriza ImpresiOn total o parcial como documento no conlrolado '
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1. OBJETIVO
FOKO REGIONAL DERECHOS HUMANOS Y MEDIO AMBIEN I E

2. ASISTENTES
EORO REGIONAL DERECHOS HUMANOS Y MEDIO AMBIEN I E

• Director ESDEG

• Jefe Maestria Derechos Humanos y DICA Teniente Coronel Paola Andrea Velasquez Cardona

• Subdirector ESDEG
• Vicedirector Academico ESDEG

Mayor General Luis Mauricio Ospina Gutierrez

Brigadier General Edgar Alexander Salamanca Rodriguez
Coronel Oscar Otomel Torres Conde

"Anolizar desde uno perspective interdisciplinar los 
Derechos Humanos y el Medio Ambiente, en los 
diversos espacios de la sociedad colombiana, 

promoviendo la garantia de derechos constitucionales 
y el medio ambiente como sujeto de derechos, de cara 

a los retos actuales de la sociedad colombiana".

Codigo MON COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2
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1

4. PROGRAMA
FORO REGIONAL DERECHOS HUMANOS Y MEDIO AMBIEN I E

Alistamiento Salon VIP.• 07:00

• 07:20

• 07:30
• 07:50

• 08:00
• 08:15
• 12:00

• Recepcion hoja de vida y ayudas ponente - Mayo 11 de 2022.
• Verificacion protocolos de bioseguridad en salon VIP - Mayo 18 de 2022.

• Ensayo ponentes - Mayo 18 de 2022.

Prueba de plataforma BlackBoard.

Llamado a lista asistentes.

3. ACTIVIDADES PREVIAS
FORO REGIONAL DERECHOS HUMANOS Y MEDIO AMBIEN I E

Recepcion
Director Mayor General Luis Mauricio Ospina Gutierrez
Subdirector -

Vicedirector Academico -
Jefe Maestria en DDHH y DICA - TC Paola Andrea Velasquez Cardona 
Apertura evento academico.

Inicio ponencias.

Cierre ponencias.

• Presentacion propuesta de evento academico en Reunion de Estado Mayor - Mayo 3 de 
2022.

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2
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5. INSTRUCCIONES DE COORDINACION
FOKO REGIONAL DERECHOS HUMANOS Y MEDIO AMBIENTE

• AYUDANTIA - Supervision del sonido para instalacion, desarrollo y cierre del evento.

• REACA - Adecua el salon VIP para desarrollo del Seminario.

• VACAD - Elaboracion de certificados de asistencia y ponentes en formato digital.
• MAEDH - Responde por el desarrollo del evento y el envio de certificados.

6. CROIXIOGRAMA PROPUESTO
FORO REGIONAL DERECHOS HUMANOS Y MEDIO AMBIENTE

8:15 a m Apeftuia

8:45 a m. Ponencia

9:00 a m Orepjntas

Oicro Fernando Cano CuetfM1 I 9:30 a n Ponencia

ii 9:45 a n Prezuntas

Rcceso Reccso

SaiKlfa Rodo Hernande; Crw10:30 a. m, Poncniia

10:45 a m Piegunlas

11:15 a m Ponencia

11:30 a. in. Pt egun las

11:45 a. m Cierre Jefe MAEDH

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2
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.930 a.m.

• TICS - Supervision del sonido para instalacion, desarrollo, cierre de primera jornada y 
cierre del evento.

Pbn Artcmba: Roi de la fudie puhHca en 
a prevention de la deforestation,

Crvnonas amtxentales y retponsabilidacl 
international

Juan ratios SaliedoCad'o

Obje’Jvos de Desarrollo SostcniWc en 
Colombia

Fl medio ansb rntn v os conflicto' 
■rm ados

Ponente
Director ESDEGUE - Jefe Prograaw de 

MaestrisDCHHyDICA 
Mauricio AntonioTorresGuamijo

!

..

.1
I!

1
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7. BANNER
FORO REGIONAL DERECHOS HUMANOS Y MEDIO AMBIEN1E

Blackboard

20 de mayo 2022 | 08:00 A 12:00
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14. Llevar a cabo las tutorias, asesorias y asistencia como jurado de las tesis que le sean asignadas.

Nombre Estudiante

Carmen Torres Estrada1

Luz Verania Cifuentes Cubillos2

Luz Mireya Castillo Patino3

Maria Alejandra Garzon Bastidas4

Elber Alfonso Rodriguez Moreno5

6 Raquel Roncancio

Juan Fernando Herrera Ramirez7

Juan Manuel Hernandez Torres8

Nelly Esperanza Penaloza9

Sthefany Toledo Cuellar10

11

Karen Astrid Manrique Olarte12

Mariano Augusto Sanchez
Valcarcel

En materia de evaluacion y sustentacidn de las tesis de los estudiantes del programa, a la 
fecha participe de dieciseis (16) ejercicios practicos de sustentacidn final de trabajos de 
grade como se explica a continuacidn. Las actas correspondientes a estas sustentaciones 
han sido remitidas oportunamente a la Coordinacidn Academica del programa para los fines 
pertinentes.

No. Ti'tulo Trabajo de Grado

Garantias al Derecho a la Seguridad Social en la 
poblacidn campesina en Colombia

El reclutamiento ilicito de nines, ninas y adolescentes 
en Colombia en las filas de los grupos terroristas 

Factores incidentes en la violacidn sistemica de los 
derechos humanos de la mujer rural sobre el sector 

del Uraba antioqueho entre el 2002 y 2012, un 
analisis, desde la perspectiva praxeoldgica socio- 

____________________juridica.____________________  
Evolucidn de la participacidn de las fuerzas militares 
colombianas en las misiones internacionales de paz 

de la ONU en las ultimas tres decadas
El Derecho al trabajo en tiempos de crisis

Violacidn del Derecho a La Igualdad en procesos 
administrativos de las victimas del conflicto armado- 

Analisis de la Ley 1448 de 2011
El Sistema de Responsabilidad Penal para 

Adolescentes: tratamiento de los menores infractores 
______de conductas punibles de alto impacto.

La despenalizacibn total del aborto en Colombia 
debido a las libertades individuales de las mujeres y la 
eficacia del tipo penal en la judicializacidn de mujeres 

__________ por la comisidn de esta accidn.__________  
Reparacidn integral a las mujeres victimas del delito 

sexual en el departamento de Norte de Santander en 
el marco del conflicto armado.

Los derechos humanos de los migrantes venezolanos 
y el rol del estado colombiano frente a ellos.

Riesgos a la seguridad juridica de las Fuerzas Militares 
de Colombia en el marco del conflicto armado interne 

Arauca: Entre el Conflicto Armado, la estigmatizacidn 
y su lucha por el desarrollo territorial.I____ ____________________

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2
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Cindy Johanna Rodriguez Gamba13

Karen Rosmery Paz Ahumada14

TC Jesus Ferney Diaz Burgos15

Wilson Antonio Ardila Diaz16

15. Mantener actualizada todas las actividades de investigacidn en el CVLAC y a su vez aceptar la 
vinculacidn del producto al GRUPLAC.

18. Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacibn, estructura composicidn de la 
organizacidn de la guarnicidn militar que por efectos de la ejecucibn del presente contrato llegue a 
conocer de acuerdo con Io establecido en la Directiva de Seguridad de la informacibn N.2014-18 
difundida y publicada el dia 27 de noviembre de 2016.

16. Validar que los investigadores realicen el respective cargue de la produccibn en sus CVLAC de 
acuerdo con las certificaciones emitidas por la vicedireccibn de investigacidn.

Con la presente acta se hace garantiza que oportunamente se hizo entrega de la documentacibn 
manejada y los archives magneticos, en la cual se da cuenta del estado actual de las obligaciones 
especificas objeto de este contrato.

Durante la ejecucibn del contrato guarde y mantuve la debida reserva sobre la informacibn, estructura 
composicidn de la organizacidn de la guarnicidn militar que por efectos de la ejecucibn del presente

Mantuve actualizadas todas las actividades de investigacidn en mi CvLAc y acepte la vinculacidn al 
grupo de investigacidn del programa. (Anexo 6)

Valide que los investigadores realizaran el respective cargue de produccibn en sus CvLac de acuerdo 
con las certificaciones emitidas por el programa. (Anexo 7)

17. Hacer entrega formal de la informacibn y documentos que maneje durante la ejecucibn del contrato, 
asi como la relacibn de las actividades pendientes al momento de la terminacibn del contrato, si a 
ellas hay lugar.

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2
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El papel de las Alertas Tempranas de la Defensoria del 
Pueblo en la prevencidn de reclutamiento, uso y 
utilizacibn de nines, ninas y adolescentes en el

______________suroriente cobmbiano
Analisis de las brechas en la implementacibn de la 
politica estatal "De Cero a Siempre" con enfoque 

diferencial, en el marco de la garantia del derecho al
desarrollo propio de los Ninos y Ninas de la 

__________ comunidad indigena Gunadule
Ninos, Ninas y Adolescentes (NNA) migrantes en 

Colombia: el rol del Ejercito Nacional desde la Accibn
Integral en los territories fronterizos terrestres 

Analisis del reclutamiento y utilizacibn de Ninos, Ninas
y Adolescentes (NNA), por los Grupos Armados 
Organizados, dentro del conflicto armado en el

 departamento de Arauca 2010 - 2019
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Conclusiones:

Todo Io expresado esta claramente descrito.

Fecha de Entrega

Jairo Andres Hernandez Cubides 25/08/2022

Convocatoria Prdxima Reunion

Lugar:

Cumpli con las demas actividades relacionadas con la naturaleza del objeto del contrato y actividades 
especificas y/o entreqables.

Codigo MDN-COGFM-A05-ESDEG-AC 2-2
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Tema:
Fecha - Hora:

Act i vid ad________________
Pago plamlla parafiscales meses de agosto 2022 

Entrega documentos di^itales del proceso.

Actividades a Realizar:______
Responsable

19. Cumplir las demas actividades relacionadas con la naturaleza del objeto del contrato y actividades 
especificas y/o entregables.

contrato conoci de acuerdo con Io establecido en la Directiva de Seguridad de la informacion N.2014- 
18 difundida y publicada el dia 27 de noviembre de 2016.
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Cedula E-mail

83168720 io'nn.narvaez@esdec; ue.edu. co AI

59.833.302
TC

1013604348 Gestorde Investigacion MAEDH 3192507072 jairo.hernandez@esdegue.edu.co
PS

I
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Jairo Andres Hernandez 
Cubides

Milena Elizabeth Realpe 
Diaz

Jefe Maestria en Ciberseguridad y i 
Ciberdefensa

I Grado i

TC

Nombres y Apellidos 
TC John Jairo Narvaez 

j Vargas

Intervienen y/o Asistentes

Cargo
Jefe de Maestria en DDHH y

DICA

Telefono
3160401180}

3015189129 i Milena.realpe@esdegue.edu.co •

.. 'di

ue.edu
mailto:jairo.hernandez@esdegue.edu.co
mailto:Milena.realpe@esdegue.edu.co
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ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

Fscha » H;:'? S:5UrAa 2022-03-26-11 10 a m

Atrlbuto Contable: 483H3

I [Medio de Pago:

Numero: 127922 Tlpo: Identlflcaclon. Fecha de Reglstro:

Numero ESDI881 CONT 057/2022

....btre-aiNCA __—
•poac^CAtALdgOOgdASTO Fuente"]... .......

RSCURSO ATRIBUTO

SSF VALOR INICIAL VALOR OPERACION05-NINGUNONacidn 16

Total: 3 982 083 00 0,00 3 982 083 00 3 982 083 00
[Objeto:

POSfCJON DEL CATALOGO DE PAGO IDENTIFiCACION NOM3RE BENEFtCtARlO

NIT 899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 3 528 126,00 0 760 % 27 025 00 27 025 00

TC. DIEGO ALEJANDRO PARRA VILLAMARIN
JEFE ADMINISTRATIVO Y ORDENADOR DEL GASTO

PSgina 
4 

de

001 ESCUELA
SUPERIOR DE GUERRA

A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES CIENTiFICOS Y TECNICOS

tji.kkri o SubuAKtad

MHjIopezI 

15-01-02-001

:::s:

2022-08-26

[Aosno er cuenta

POSIC1ONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTAL

BASE GRAVABLE

1______________DEPENDENC1A DE AFECTACTION DE PAC

001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

Unidad / Subunldad ejecutora:
Requlere | [No

3 982 083,00
_____________ 0,00
_____________ 0 00
05-NINGUNO

Nro. Compromise:
Saldo x Ordenar:
Saldo x Ordenar Moneda
Nro Cdp:
Comprobante Contable:

_______ 6322
3 982 083,00

0 00
9322

Numero:
Vlgencia Presupuestal
Valor Inlclal:
Valor Inlclal Moneda
Valor Deducclones
Valor Deducclones

2022-08-26
Generada

|

SALDOXORDENAR

OOCUMENTO SOPORTE______________

CONTRATO DE PRESTACtGN DE SERVIC Oi 
PROFESIONALES

FECHA DE PAGO
2022-08-26

...................
y.^OR a paGAR

3 982 083 00Generada

__________________________ _____ TERCERO
IJAIRO ANDRES HERNANDEZ CUBIDES

 CUENTA BANCAR tA

________ 0,00
3 955 058 00 Valor IVA 

0 00, 

__________

Fecha Reglstro: 
Estado: __________________________

3 982 083,00 Valor Total Operaclones: |

Valor Total Operaclones Moneda Original. 
Valor Neto:____________
Valor Neto Moneda 

____

Fecha

Identlflcaclon:

Numero:

Rentas de trabajo NO 
obligados a facturar 

ZZZIZ77Z7ZTZZZZZZZZZZZZZZ
Tlpo

____  15-01-02 001 I~SCUEI A SUPERIOR DE GJERRA
Tlpo de DIP 

0 00 Valor Actual:
Valor Actual Moneda

RECSTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.
• ■ •

Actual

2-01-05-01-01-03-05 RETENCION ICA
COMERCIAL SERVICIOS DEMAS ACTIVIDADES 
DE SERVICIOS

| Estado. [Activa 

___________

PECHA 
GPERAC.

ON
VALOR ACTUAL

PLANDEPAGOS 
_____________POS1C1ON~DEL CATALOGO DE PAC 
14-2 ANS - GASTCS GENERALES NACION SSF

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO 

SITUAC,

__________ 0,00
27,025,00

030

________t_______
1013604343| Razon Social

_____ ......
30414824591(Banco

CUENTA X PAGAR

TARIFA

[bancolombias a |TipQ • , lAno,r?.
| CA3A MENOR





COMANDO GENERAL

ALMACEN CIUDAD
Bogota

IMPUTACN./SERIEEQUIPO No.PARTE DESCRIPCION CANT UD VR.UNITARIO VR.TOTAL

ASESOR ESTRATEGICO EN INVEST 3.982.083,00 3.982.083,001,00 UN

3.982.083,00TOTALES
MONTO: TP.ES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHENTA Y TRES PESOS CON- CERO /100 M.CTE

,CIBI

Fecha: 24.08.2022 /16:09:37 Pag. No. 1 1GINAGARC

aij»ia6enista
POST-FTRMA

TRAZABILIDAD:
MATNR

057/*2022 / CUENTA COBRO AGOSTO 2022 / GASTOS GENERALES HONORARIOS 
LOTE/UBIC

NIT 
830002634-1

NIT 
1013604348

CODIGO
______ ESSG
CODIGO

FECHA
24.08.2022

DESTINO

___DAD
Escuela Superior de Guerra

PROVEEDOR
JAIRO ANDRES HERNANDEZ CUBIDES

No. PEDIDO
4500402512

ENTRADA DE BIENES
POR CONCEPTO DE: ENTRADA DE SERVICIOS

Doc. Material 
5002942528-2022 

MOVIMIENTO: ML81N



✓



SHFat-
LUIS HERNANDO CORTEZ LEONMHIcortezUsuano SolicitanteCuenta por pagar Comprobante
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA15-01-02-001

2022-08-25-7 05 p. mFecha y Hora Sistema

CUENTAS POR PAGAR
12022-08-25 15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA127922 Fecha Registro:Numero:

93226322Radicada Nro. Cdp:Nro. Compromise:Tipo de Cuenta x Pagar:Estado:
0,00Tasa de Cambio:COP-PesosCaja Menor-ldentif.:
0,003 982 083,00 Valor Total Moneda Original:Valor Antes del Iva:

TERCERO
1013604348|Razdn Social:Identificacidn:

I[Fecha: 2022-08-25Numero:

DOCUMENTOS SOPORTE RECIBIDOS
DESCRIPCIONCODIGO

CUENTA DE COBRO11

]Objeto.: I PAGO PRESTADOR DE SERVICIOS AGOSTO SEGUN DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA NUMERO ESD 1881 MEDIANTE CONTRATO NUMERO 057 DE 2022

LUIS HERNANDO CORTES LEON
C.C. 3.159.633 DE SAN ECO CUND.

IJAIRO ANDRES HERNANDEZ CUBIDES

Unidad o Subunidad
Ejecutora Solicitante

Pagma
14 
de 
33

UfW

ESD 1881 [Tip?

lunidao i bubunioaa
I Ejecutora:

Rentas de trabajo NO obligados a facturar

Tipo de Moneda:
0,00 Valor Total:

Caja Menor-Fecha Registro:
3 982 083.00 Valor Iva:

__________ DOCUMENTOS SOPORTE-DATOS ADMINISTRATIVOS
[CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS



«
/


