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Nombre del contratlsta:                                                                                                    C€dula a NIT:
lNGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO S.A.S                                                                                          901269770-7

Marqile con una X el tipo de contrato:
N8mero del Colitrato: Valor inlclal del contrato:

20220P001080 $ 27.099.630
PRESTAC16N DE SERVIC] OS SuMINISTRO ODRA Ptj Bl.ICA Registro presupuestal No: Plaza del contrato:

X
Z22 EI plazo estmesesy15el31dediciablecldo sera de 9dlassinsobrepasarembrede2022

Fecha aprobaci6rl del
Fecha de lltlcio de ejecucl6n del contrato:

Feeha del infome: Periodo de Cobra:
contrato: Dia: 26 Mos: 08 Afro: 2022 dsde: Dfa: 9 Ivles: 07 Afro:2022~

Dfa: 25 Mes: o3 Afro: 2o22 Dfa: 25 Mes: 03 Afro:2022 Haste: Dia: 03 lvles: 08 Alto:2022

Obj®to dol contrato: Prestaci6n de servicios de mantenimiento (poda) a las zonas verdes de los escenarios
deportivos del municipio de La Ceja del Tambo

Pago ntimero:5
Valor del page:$1.992.870

Fecha de terminaci6n del comrato: Facttlra o cuenta de cobro: ~
Dia: 31 Meg: 12 Afro:2022           / N. fvE33

• EyENTPS DE`L €
I
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Cesi6n del Contrato (Sl/NO): Nombre del Cedente:

Suspension del Contrato {Sl/NO): Tlempo de Suspens{6n del Contrato:

Pr6rroga No. Tiempo de la Pr6rroga:

Adiciona| No. Valor:

Valor total del contrato con adiciones:
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3-.1. pAG05 RILL,Hums A Leesl5TEMrs OE sALuO, RESGes`pROFEsioNAusr PENstoNES Y APORTES PARAFISCAIE5

El supervisor y/o coordinador verifican el cumpllmiento par parte del Contratista de sus obllgaciones frente a los aportes SINO

a los sistemas de salud,  pensiones, y cuando a ello haya lngar, riesgos profesionales, aportes a la Caja de Compensaci6nFamiliar,lnstitutoColombianodeBienestarFamiliaryServicioNacionaldeAprendizaje,ysucorrectarelacidnentreel X

Marque con uno
monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, de conformidad con la ley 789 de 2002, art. 50.

3.A. vERtFlcaci6N pE LAs GARANTfos CONTRACTUAIES SI IAS "ENE

El  supervisor  verific6  el  cum p imiento  por  parte  del  CONTRATISTA  de  5us  obligaciones  frente  a  la  p6liza  de  anticipo, s,         I          NO

Cumplimiento, Responsabilidad CMI Contractual, Prestaclones Sociales y Calldad.

las  Garantlas  se  encuentran  suscrltas  a  favor  del  lnstituto  por  todo  el  Contrato.  EI  Supervisor  revis6  y  confirm6  la NO APLICA
suscripci6n de estas, las cuales hacen parte del paqucte del Contrato que se encuentra.

RE.3:,¥ae£;JJr3`&!£r¥,:^¢;I,='fi

1. Valor lnicial del Contrato $ 27.099.630

2. Valor de la cuota (Debe ser igual al valor de la factura a cuenta de cobro presentada par el contratista).                                                $ 1,992.870 \

3. Valor Ejecuci6n del Contrato a la fecha del lnforme (Debe ser igual a los va ores de las facturas o cuentas                                         $ 11.112.660
de cobra presentadas per el Contratlsta mss el anticipo si lo hubo).

i7     Calle 19 No.15-94                            a      incerde@laceja~antioqiiia.gov.co

qbe`     448 44 97                                           a      www.incerde-laceja-antioquia.gov.co
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PORCENTAJE DE AVANCE EN EJECuCION FISICA                                                      I                             41  %

Descripci6n de la ejecuci6n actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades.

DescriDci6n de lag obliqaciones eslrecificas del contratlsta
Estado d® avance de las obligacion®s espeeificas del contratisfa

pars el periodo d®I orosento informo
1.prestar   el   servicio   de   mantenimiento   de   zonas

Doscripci6n  del Avanc®:  El  contratista  cumpli6 con  el  desarrollo  de

verdes   a   los   escenarios   deportivos   de:    unidad
deportiva Carlos Alberto Bernal,  la pista de bicicross,
coliseo   de   tejo,    unidad   deportiva   Hernan   Hugo
Martinez (Sur occidente),  Unidad deportiva Maderos,
cancha  de  futbol  principal  unidad  deportiva  Carlos
Alberto    Bernal,    y    cancha    de    fiitbol    el    Liceo,
consistente    en    la    poda    de    grama    y    pasto,
recolecci6n,   transporte   y   disposici6n   final  de   los
residuos generados en la actividad, este servicio debe
prestarse con  la frecuencia estipulada de acuerdo al
cronograma  acordado  con  el  contratista  para  cada
escenario  deportivo,  en  los  teminos,  hora  y  lugar
previamente     sefialados    por    el    supervisor    del
contrato.      2.  Prestar  los  servicios  contratados  de
manera   eficaz y   oportuna,   asi   como   atender   los
requerimientos   que    le   sean   efectuados   por   el

las obligaciones especlficas # 1 (unidad d®portiva madoros, pista de
supervisor   del   contrato   y   /o   gerencia.   3.   Utilizar bicicfos, uilldad deportiva Carlos Alborto Bemal, colisco d® tejo,
mallas  de  protecci6n   durante   la  ejecucidn  de  las unidad deportiva §ur occidento) 2,3,4,5,6,7,8.
actividades  de  mantenimiento de  zonasverdes,  con
el   fin   de   prevenir   un   accidente   y   ev.rtar  que   los
residuos o piedras que sean expulsados productode
la  poda  del  cesped  generen  un  eventual  daffio  en
transet]ntes   y/a   vehiculos.    4.   Garantizar   que   el
personal    utilizado     para     la     ejecuci6n     de     los
mantenimientos.  Utilicen  los equipos y elementos de
seguridad   necesarios   para   llevar   a   cabo   dichas
labores.  5.  Acatar  las  instrucciones  que,  durante  el
desarrollo   del   contrato,   imparta  el   supervisor   del
contrato.  6.  Suministrar  la  informaci6n  y  evidencias
derivadas    de    las    actividades    desarrolladas,    de
acuerdo   con    lo   requerido   por   el   supervisor.    7.
Entregar   las   facturas   que   soporten   los   servicios
prestados. 8. todas las propias del contrato de obra.
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j,Se haran efectivas p6lizas/Multas?                                     I                      Sl                      I                                  I                      NO                      I
'     ,',      ,,'   ,']

'.por aue?                                                                                   I

a     Calle 19 No.13-94                            a      incerde@laceja-antioquia,gov.co
q;a     448 44 97                                          ®      www.incerdelaceja-antioquia.gov.co
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Nota: A la fecha del informe hacerlas efectivas.

LA CEJA NUESTR0

COMPROMIS0
ADMIN!STRAC16N  MUNICIPAL.
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1 Se liquida el contrato:                                     Sl NO X

Una vez revisados los documentos arriba sefialados las partes acuerdan la liquidaci6n del Contrato haciendo constar que el valor del Contrato
pare todos los efectos legates y fiscale§ es de S _
Mas el valor de s                                   Adici6n (§i a hubiere).
ElvaIor de la cuenta final par 8aldos pendientes es de S _
Envi rtud  deI  analisis efectuado  al  balance  anterior,  se  concluye,  que,  exceptuando  eI  saldo  a  favor  de Contratista,  las  partes  de  comtin
acuerdo se declaran a paz v salvo v se da por term nado e Contrato Nro,_____ _  _ _  renunciando a cualQiler rec amaci6n posterior.
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1 nforme de ejecuci6n presentado por lNGENIER A AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO S.A,S

a Seguridad social

Apoyo Supervision:

LUISA FERNANDA BEDOYA a
Cedula Nro.: 1.040.033.757

a     Calle l9 No.13-94                            tsa      incerde@laceja-antioquia,gov.co

¢a     4484497                                           ®      www.incerde-1aceja-antioquia,gov.co
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Tel.3007040653
ing8nieriaambieiitaldeltalentch@gmall.c
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lNGENIERIA DEL TALENT0 HUMAN0 S.A.S.

NIT 901269770-7

Responsable del impuesto sobre las ventas - lvA
CR 19 20 59 AP 403

La Ceja, Antioquia - CO

Ingenleria Ambiental del
Talento Humano S.A.S

Responsabilidad Fiscal
R-99-PN - No aplica - Otros

Act. Econ6mica:      7830

C|iente:         lNSTITUTO CEJEno DE LA RECREACION Y EL DEPORTEFactura Electr6nica de venta
lNCERDE

NIT6CC:      811002944-9               PERSONA:       Juridica

DIRECCION:    CALLE  1913 94

CIUDAD:          La ceja, Antioquia -CO

CORREO:       incerde@Iaceja-antioquia.gov.co

TELEFONO:  4484497 -3148972351

FVE33  r'
Fecha creaci6n:                        26-08-202215:31
Fecha validaci6n:                     26-08-202215:37
Fecha vencimiento:                25-09-2022
Forma pago:     Cfedito
Medio pago:      Acuerdo mutuo

CUFE

fbf2662105ea64de3e28116fb89Ofoled86B8®3bo9cea4a98766a4e8
09721C2058055b39753c074b24b417c3849220d2

Modalidad: Electfonica -Ntimero de Autorizact6n:  18764031224117 desde FVE29 hasta FVE5000 Vigencia: 2022ro7-14 al 2023-07-14

1`0 Codigo De8cripci6r` U/M Cantidad Vlr. Unitario lmpto. Dto. % Vtr. Total

1 PODA  DE  ZONAS  VERDES  -  UNIDAD  DEPORTIVAMADEROS Unidad 1.0 $ 374,760.00 0.0% 0.0 $ 374,760.00

2 PODA DE ZONAS VERDES -PISTA DE BISICROS Unidad 1.0 $ 245,970.00 0.0% 0.a $ 245,970.00

3 PODA DE ZONAS VERDES - UNIDAD DEF'ORTIVACARLOSALBERTOBERNA Unidad 1.0 $ 811 ,890.00 0.0% 0.0 $ 811,890.00

4 PODA DE ZONAS VERDES -COLISEO DE TEJO unidad 1.0 $ 345,870.00 0.0% 0.0 $ 345,870.00

5 PODA DE ZONAS VERDES -UNIDAD DEPORTIVASuROCCIDENTE Unidad 1.0 $ 214,380.00 0.0% 0.0 $ 214,380.00

Esta  factura  se  asimila  en  todos  sus  efecto8  a  uno  letra  de  cambio  de  confomidad  con  el  Art.  774  del  c6digo  de  comercio.  Autorizo  que  en  caso  de
inoumplimiento  de  esfa  obligaci6n  sea  reportado  a  las  centrales  de  riesgo,  se  cobraran  intereses  por  moi.a.

Valor en letras
UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS
MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE

Resum®n de lmpLlestos                   SUBTOTAL

lmpuesto Base Gravable Valor Tribute

Exento $ 1,992,870.00 $ 0.00

ELjuoFuno POR ACEPTADA, FIRMA Y/O SELLO Y FEcllA

DESCUENTOS (-)

PRECIO BASE

IMPUESTOS (+)

ANTICIPO

TOTAL

$ 1,992,870.00

S O.00

$ 1,992,870.00

$ 0.00

$ 0.00

$ 1,992,870.00



lNGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO  S.A.a
LA CEJA-ANTIOQUIA

NIT: 9012G9770-7

MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES

iNSTrTUTO cEjENO DE LA RECREAcioN y EL DEpORTE . iNCERDE

EZ=

5® INFORME DE ACTIVIDADES REALHZADA§ DEL 09 DE
JULI0 AL 03 DE AGOSTO DEL 2022

EQulpo DE TF2ABAJO

CARLOS ANDRES C)CAMPO BEDOYA
JardinBro con expeiiBncia

HADEFt ALONS0 SuAZA GIRALD0
Jardlnero con experiencia

1.  PRESENTAclbN
Informe  de  avance  detallado  de  las  actividades  realizadas  del 09 de Julia al
03 de Ago§to del 2022 con  el fin de cumplir con el objeto del contrato de obra
20220P001080 suscrito par el  INSTITUT0 CEJENC) DE LA RECREACI0N Y
EL   DEPORTE  -  lNCERDE,  con  lNGENIERiA  AMBIENTAL  DEL  TALENTO
HUMANO  S.A.S  y  cuyo  objeto  es  mantenimiento  de  zonas  verdes  de  las
canchas.

2.   ESQUEMA GENERAL DE TRABAJO

I     Mantenimiento de zona§ verdes
I     Recoleccjdn y disposici6n de residuo§

•';fry f: NIT:  `}il 126€!77tj' .7

Gel,.'.L`IC:70iiJ)65J

\    I.r'.¥=`ET.!=|£_a.             Email:  Inp.tJrtier!€IdrT`!}ie?`l:jldt>lt.3)LJHtf>ht`rilj?.rmiil,£cim
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lNGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO  S.A.S
LA CEJA-ANTIOQUIA

NIT: 9012G9770-7

3.  ACTIVIDADES ESTABLECIDAS

mANTENiMiENTO zONAs vEFtDEs iNCERDE 2022

ESPACIO
UNIDAD

CANTIDAD CANTIDA
VALOR

VALOFt
VALORDE METROS DDE UNITARIO

DE CuADRADOS FroNDA§ UNITARIO POFt TOTAL
MEDIDA PORESPACIO FORESPACIO METF10 FtoNDA

uNiDAD DEpORTrvAMADEROS M2 TJTE' 10 135 374.760 3.747.600

p|sTA DE BrsicROs M2 1822 10 135 245.970 2.459.700

uNiDAD DEpORTrvACARLOSALBEFITOBERNAL
M2 G014 10 135 811.890 8.118.goo

COLISEO DE TEJO M2 2562 10 135 345.870 3.458.700

UNIDAD DEPOF2TIVASUFtoccIDENTE M2 1588 10 135 214.380 2.143.800

CANCHA DE FUTBOLPRINCIPALUNIDADDEPORTIVACARLOSALBEFITOBEF2NAL

M2 8506 3 135 1 .14S .31 0 3.444.930

CANCHA DE FUTBOL ELLICEO M2 9200 3 135 1.242.000 3.726.000

TOTAL 4.383.180 27.Og9.G30

ALCANCE:  Durante  el  mss  se  realizd poda y disposicidn  de residuos en las
siguientes canchas:  Unidad deportiva Carlos Alberto Bernal,  Unidad,deportiva

¥:dceura°i:'st:':eaad„±z:rpo°nrttveamsaunr:::i::tT:::c¥:Srt,:.deBjcicro§Sycanchadetejo

A continuacibn] se relacionan las evidencias fotograficas.
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INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO S.A.S
LA CEJA-ANTI0QUIA

NIT: 9012G9770-7

EVIDENCIAS FOTOGRAFICA

UNIDAD DEPORTIVA CARLOS ALBERT0 BERNAL
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lNGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENT0 HUMANO S.A.S
LA CEJA-ANTIOQulA

NIT: 901269770-7
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INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENT0 HuWIAN0  S.A.S
LA C EJA-ANTIOQulA

NIT: 9012G9770-7

UNIDAD DEPORTIVA SUROCCIDENTE

ANTES
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lNGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENT0 HuluIANO  S.A.S
LA CEJA.ANTloQUIA

NIT: 9012G9770-7

''.far-:!Lgemifaria NIT:  t}`) I 26£!?7U ,7

Cel;311£i70`10653
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lNGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO  S.A.S
LA CEJA-ANTIOQUIA

NIT: 9012G9770-?
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lNGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO  S.A.S
LA CEJA-ANTIOQulA

NIT: 9012G9770-7
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Cel.iillrj?Oi-€ti653
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lNGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO  S.A.S
LA CEJA-ANTIOQulA

NIT: 9012G9770-7
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lNGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUIVIAN0  S.A.a
LA CEJA-ANTIOQUIA

NIT: 9012G9770-7
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UNIDAD DEPORTIVA MADEROS
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eel;J¢rj-/`0`1(J653
a n` -i I .   ; .` rl [.t a ) a r I -... t` t`; .I n t  .i I, j c.11 I 11 a . I. t r` ill /; f| ,` r,` i . ` I   r -` r+,

ANTES

`

l'tt-
futgemidfria

DESPUES



lNGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO  S.A.S
LA CEJA-ANTIOQUIA

NIT: 9012G9770-7

..~1*.`   .1

EE   ;fi,ay    lutg€tiieeria!

N I T :  rt i? i j. f] s.I ? 7 o - 7

Gel.:{1ic;:7-01.!rj655
F in a 5 i .   (\ r. .r] p c ` i a r I :i I in i 1 ) ci . ` i  ;. i + J a i I  .`. I I. ;'i { rt I I ..Tit <} r`r` ;t i (   ,-` I., rr,



INGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO  S.A.S
LA CEJA-ANTIOQulA

NIT: 901269770-7
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lNGENIERIA AMBIENTAL DEL TALENTO HUMANO  S.A.S
LA CEJA-ANTIOQUIA

NIT: 901269770-7
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