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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica, la Ley 136 de 1994, en su articulo 5° establece que “La
organizaciéon y el funcionamiento de los municipios se desarrollard con arreglo a los
postulados que rigen la funcién administrativa y regulan la conducta de los servidores
publicos”. La responsabilidad por el cumplimiento de las funciones y atribuciones

establecidas en la Constitucién y en la Ley, sera de las respectivas autoridades municipales
en lo de su competencia.

En consecuencia la administracién Municipal de Paratebueno - Cundinamarca, tiene como
uno de los pilares fundamentales implementar modelos en eficiencia y eficacia en los
diferentes procesos administrativos durante el periodo de gobierno, esto implica establecer
un acompafiamiento en el area de la Secretaria de Planeacién, Infraestructura y Vivienda,
que conlleve al buen funcionamiento de la Entidad Territorial, buscando que la
sostenibilidad de gestién sea duradera y acorde con las necesidades planteadas en el
programa de gobierno y plan de desarrollo.

El mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién es un objetivo primordial del Estado
(articulo 366 de la Constitucién Politica de Colombia). Una de las herramientas con que
cuenta el Estado para la consecucion de este objetivo es |a focalizacion del gasto social. La
focalizacién “busca dirigir el gasto social hacia los sectores de la poblacién que mas lo

necesitan con el fin de maximizar su impacto social, (...) es un medio de lucha contra la
pobreza y la desigualdad”.

El Sisbén es el Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de Programas
Sociales que, a través de un puntaje, clasifica a la poblacién de acuerdo con sus
condiciones socioecondmicas, por ende, es el principal instrumento de focalizacién
individual, su amplia utilizacion ha permitido generar economias de escala en la medida en
que los diferentes programas no tienen que efectuar el proceso de recoleccidn de
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informacion de los potenciales beneficiarios de manera directa. E| Departamento Nacional
de Planeacion se encarga de implementar y administrar el instrumento Sisbén, y suministrar
la informacion recolectada a los encargados de operar los programas sociales. De esta

forma un nimero mas amplio de programas ha ido utilizando el instrumento Sisbén y Ia
relacion costo - beneficio del sistema ha sido mayor.

De conformidad con el Decreto No. 13 de 2017, son funciones esenciales de la Secretaria
de Planeacién, Infraestructura y Vivienda, entre otras, las siguientes: 1. Liderar, organizar
y coordinar la aplicacién y actualizacion del SISBEN, en el desarrollo de los diferentes
programas sociales establecidos por la ley. 2. Propender por el eficaz y eficiente uso del
sistema de identificacion de beneficiarios "SISBEN". 3. implementar programas tendientes
a depurar el sistema de identificacion de beneficiarios.

Que, en desarrollo de lo anterior, se requiere que la Administracion Municipal a través de la
oficina del SISBEN garantice el desarrollo de procesos de organizacion, implementacion,
administracién, mantenimiento y actualizacidn de la base bruta del SISBEN, con el fin de

velar porque dichos procesos se ajusten a las directrices y metodologia disefiada por el
Departamento Nacional de Planeacion.

El Departamento Nacional de planeacién (DNP) ha determinado que la tnica informacion
valida sobre el Sisbén y que puede ser utilizada tanto por las personas como por los
diferentes programas sociales es la que se encuentra publicada en la pagina oficial del
Sisben, por ende, es necesario contar con informacién clara, precisa para la identificacion,

priorizacién y desarrollo de los proyectos promovidos por el municipio de Paratebueno —
Cundinamarca,
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Para realizar la identificacion de potenciales beneficiarios de los programas sociales, el
Sisbén ha establecido un esquema de articulacidn entre los entes territoriales y la nacion
para la recoleccién de la informacién y el posterior calculo del puntaje, como se observa en
la figura detallada a continuacion. Este esquema consiste en la definician de competencias
para cada nivel de gobierno, donde las entidades territoriales tienen la responsabilidad de
realizar el levantamiento y mantenimiento de la informacién mediante visitas in sitio a los
hogares que hayan solicitado la realizacién de la encuesta y dicha informacion es remitida
al Gobierno nacional, especificamente al DNP, que tiene la competencia de consolidar la
informacion remitida por cada territorio en una sola base nacional, realizar controles de
calidad, hacer el célculo del puntaje, y publicar la base nacional certificada. El DNP debe
ademas remitir esta base a las entidades que realizan su focalizacion con base en el Sisbén,

quienes tienen la competencia de vincular los potenciales beneficiarios a la oferta social
pertinente.

En cumplimiento de las anteriores funciones, en especial la de proporcionar al Alcalde
Municipal el apoyo, fortalecer y facilitar su gestion, resulta necesario contar el apoyo de un
profesional que apoye en el cumplimiento de los principios de eficacia, eficiencia,
transparencia, responsabilidad, que son instrumentos esenciales para el buen

funcionamiento del municipio, los cuales se encuentran consagrados en el articulo 209 de
la Constitucién Politica.

En este sentido, para garantizar el acompafiamiento a la administracion municipal en las
actividades y gestion, la secretaria de planeacion, infraestructura y vivienda denota la
imperante necesidad de contratar una persona natural, que apoye las actividades
relacionadas con el SISBEN Municipal y demas actividades gue requiera la Secretaria de
Planeacion, Infraestructura y Vivienda, para garantizar el desarrollo de procesos de
organizacion implementacion, administracion, mantenimiento y actualizacion de la base
bruta del SISBEN, velando porque dichos procesos se ajusten a las directrices y
metodologia disefiada por el Departamento Nacional de Planeacién asi como la absoluta
disposicién en el apoyo a las demas actividades que requiera la secretaria de planeacion,
infraestructura y vivienda, para lo cual se elabora el presente documento que contiene el
analisis previo de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 y siguientes del Decreto
1068 de 2015, asi como del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

De acuerdo con la necesidad descrita se requiere contratar una persona con experiencia y
conocimiento en el tema y que ademas conozea el territorio municipal logrando resarcir las
eventualidades que se presenten en su desarrollo.

POBLACION INTERNA
Todos los empleados de la administracion municipal tanto los 40
de némina como de contrato de prestacion de servicios.
POBLACION EXTERNA |
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POBLACION

La poblacién Externa beneficiada son aproximadamente 8.294
habitantes del area urbana y Rural del Municipio de Paratebueno
Segun base de datos del SISBEN a corte de Enero de 2021
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO
El registro nacional de informacién (RNI) certifica que 1904
personas entre nifios, jévenes , adultos y adulto mayor son
integrantes de la poblacion victima del conflicto armado residentes
en el municipio de Paratebueno, Cundinamarca

CONTRIBUCION

Con el presente se da cumplimiento a los objetivos Programaticos
del Plan de Desarrollo “ARMANDO FUTURO EN
PARATEBUENO” Vigencia 2020 - 2023, Objetivos que se
enmarcan dentro de los siguientes criterios del mismo plan:

DIMENSION: INSTITUCIONAL
SECTOR: GOBIERNO_TERRITORIAL

A LAS METAS
DEL PLAN DE | PROGRAMA: _
DESARROLLO | PROMOCION_DE_UNA_ADMINISTRACION_PUBLICA_EQUITA
DEL MUNICIPIO | TIVA.
DE
PARATEBUENO | META DE RESULTADO:

Mejorar__la_posicién_grupal_del_municipio_en_el_lDF_(Rankfng).

META DE PRODUCTO:Garantizar el personal especializdo,
profesional, tecnico y asistencial en la prestacion de servicios y

apoyo de la gestion en las depndencias de la administracion
municipal.

LA CLASIFICACION DE LOS BIENES Y SERVICIOS, OBJETO DEL PROCESO DE
CONTRATACION ES EL SIGUIENTES:

CODIGO UNSPSC
80111600

PRODUCTO
SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

PRESTAR LOS
SERVICIOS DE
APOYO A LA

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE SISBEN Y LAS

FUNCIONALES QUE REQUIERA LA SECRETARIA DE
PLANEACION, INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA DEL
MUNICIPIO DE PARATEBUENQ — CUNDINAMARCA

L

GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO
DE LAS
ACTIVIDADES DE
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SISBEN Y LAS
FUNCIONALES QUE
REQUIERA LA
SECRETARIA DE
PLANEACION,
INFRAESTRUCTURA
Y VIVIENDA DEL
MUNICIPIO DE
PARATEBUENO —
CUNDINAMARCA

TIPO CONTRACTUAL | PROFESIONALES GESTION

SERVICIOS APOYO A LA

X

2.1.0BLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1.

Apoyar en la planeacion conjunta con el administrador del Sisbén un cronograma
de actividades y obligaciones relacionadas con el Sisbén, de manera que todo esté
debidamente previsto y el trabajo se desarrolle en el tiempo fijado.

Apoyar al administrador del Sisbén, en las labores asociadas con la ubicaciéon de
los potenciales beneficiaros de la cabecera municipal, centros poblados vy rural
disperso, de tal forma que practique las encuestas de manera oportuna.

Apoyar en inspeccionar el desarrollo de las encuestas para validar la informacién
recolectada.

Apoyar en el proceso de incorporacion de beneficiarios cuando el supervisor lo crea
conveniente.

Orientar al 100% de la poblacién cuando soliciten informacién sobre los procesos
de vinculacién y desvinculacion de la base de datos de SISBEN.

Brindar acompariamiento y asistencia en campo en labores de levantamiento de
informacién, visita y seguimiento a beneficiarios de los programas, conforme lo
disponga el supervisor.

Brindar apoyo en la Localizacion, levantamientos topograficos y ofros
requerimientos en campo, de predios en el municipio, velando por el estado de la
Estacion de Topografia y sus accesorios puestos a su disposicion para que se
mantenga en buen estado de conservacién y operacién haciendo buen uso de los
mismos con discrecién y buen manejo de operacion y sentido de pertenencia.
Apoyo y asistencia en las actividades administrativas (estudios previos,
presupuestos, registros, bases de datos entre otros) relacionados con la secretaria.
Apoyar en la solucion e informacién de sucesos, inquietudes o malos conceptos que
se presenten en terreno, convocando a reuniones para realizar procesos de
retroalimentacion y unificar criterios de trabajo

Carrera 9 N° 3-34 Centro —Teléfono: (8)6769084 — 3105523287

Municipic de Paratebueno-Cundinamarca
Cadigo Postal: Urbano 251401,

r4

2 ‘@@‘ﬁ'ﬁ JEi%}e;dmanda gutu;aa en
-mail: alcaldia@paratebueno-cundinamarca.gov.co ; AT ATET2E T AN
www. paratebueno-cundinamarca.gov.co . Ealitel &Ew“ﬂ%i’“’

AN Alcaldia Municipal




COD: FOR-GJ-001

VERSION 1
MUNICIPIO DE PARATEBUENO CUNDINAMARCA.

Pigina 6 de 12

10. Apoyar en la estructuracién de reportes y documentacién en todas las herramientas
de planificacién de la secretaria de planeacién, infraestructura y vivienda.

11. Responsabilizarse del inventario herramientas de trabajo darle buen wuso vy
consumo adecuado a los productos.

12. Reportar cualquier anormalidad al supervisor del contrato

13. El contratista debera acreditar su afiliacion y realizar los pagos de los aportes
durante la ejecucion del Contrato al Sistema de Seguridad Social Integral sobre el
40% bruto del valor mensual, En ningln caso la base gravable podra ser menor al
salario minimo mensual legal vigente, de conformidad con las normas vigentes
sobre la materia y las que las modifiquen, sustituyan o adicionen.

14. Guardar la reserva y confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba
conocer o manipular, y respondera civil, penal y disciplinariamente por su
adulteracién, pérdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los
perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion indebida gue por si o por un tercero se
cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2)
anos mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley
1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y demas normas que las complementen,
sustituyan o modifiquen.

15. Prestar sus servicios de forma independiente y auténoma, sin que exista relacion de
subordinacién o dependencia entre éste y la Alcaldia de Paratebueno.

16. Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, con previa autorizacién del
supervisor del contrato y/o ordenador del gasto.

17. Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de |a Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la
actuacion contractual.

18. Debera efectuar la toma de fotografias (como minimo 3) por cada actividad
realizada, planillas de asistencia por cada actividad.

19. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo.

20. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

21. Apoyar todas las actividades y otras funciones que asigne el supervisor y/o
despacho del alcalde.

22. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

23. Adquirir las prendas institucionales las cuales son parte del ejemplo, imagen
institucional y corporativa de la entidad.

24. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
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2.2. PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION: El referido contrato se ejecutara en el area tanto urbana como

rural del Municipio de Paratebueno, su plazo de ejecucion sera de CUATRO (4) MESES
contados a partir de la suscripcion del contrato y del acta de inicio.

LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en el Municipio de Paratebueno.

FORMA DE PAGO: EI MUNICIPIO cancelara al contratista el valor del contrato en cuatro
(4) pagos equivalentes a Dos Milones Doscientos Cincuenta Mil Pesos m/cte.
($2.500.000) C/U, previa presentacién de cuenta de cobro o documento equivalente, pago
aportes al sistema de seguridad social, informe de actividades por parte del contratista y
certificacion de la prestacion del servicio a entera satisfaccion expedida por quien ejerza
la supervisién del Contrato, documentos que seran entregados en original y copia para el
tramite de la respectiva cuenta. PARAGRAFO: de conformidad con lo establecido en el

articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 2.17 del Decreto Ley 019 de
2012, el contrato no sera objeto de liquidacién.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Como quiera que el tipo contractual
corresponde a un contrato de prestacién de
servicios profesionales, procede la
modalidad de contratacion directa (literal h,
numeral 4° articulo 2° Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015

REGIMEN NORMATIVO DEL TIPO
DE CONTRATO

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 “Para
la prestacion de servicios profesionales y de apovo a la gestion la entidad estatal podra
contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
efecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad Yy experiencia
directamente relacionada con el drea de que se trate. sin que sea necesario que haya

obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrita.

En este orden de ideas, y teniendo en cuenta que para la prestaciéon de servicios de
apoyo a la gestion y servicios profesionales en el orden territorial no existe una tarifa
legal, el monto de los honorarios debe ser establecido teniendo en cuenta las calidades
del profesional seleccionado y la labor a desempenar. El valor total del contrato es de:
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NUEVE MILLONES PESQOS MCTE ($9.000.000). incluido el IVA. el cual se pagara al

contratista, previa certificacién por parte del supervisor del contrato, siempre y cuando
se cumplan con las obligaciones pactadas.

En el caso particular el valor mensual del contrato fue establecido tomando como
referencia el valor ofertado por el contratista el cual asciende a la suma Dos Millones
Doscientos Cincuenta Mil pesos m/cte. ($2.250.000)

ESTUDIO DE MERCADO DESARROLLO Y EXPLICACION DEL ANALISIS
ECONOMICO

Para establecer el valor del mismo se tendran en cuenta las actividades a ejecutar por el
contratista, las calidades que debe acreditar quien asuma la ejecucion del objeto

contractual, la experiencia y conocimiento en el tema que se requiere y el tiempo de
gjecucion del contrato.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

RUBROS: 45.99.1000.031-20212555300038-148-56.0-1.0

REF: Proyecto: Desarrollo De Acciones Que Garanticen El Personal
Especializado, Profesional Y Asistencial En La Administracién Central Del
Municipio De Paratebueno -1.2.4.3.04 — Sgp-Propédsito General-Libre Destinacién
Municipios Categorias 4, 5 Y 6-Vigencia Actual-148.Serv Profesionales Técnicos
Y Asistencia-1.2.4.304 — Sgp-Propdsito General-Libre Destinacién Municipios
Categorias 4, 5 Y 6-Vigencia Actual

VALOR: NUEVE MILLONES PESOS M/CTE. ($9.000.000).

ANALISIS DEL SECTOR

El analisis del Sector se encuentra en un documento anexo al estudio previo
5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION OBJETIVA
De conformidad con lo dispuesto en el numeral 5° del articulo 2.2.1 1 .2.1.1 y el articulo

2211.22.2. Del Decreto 1082 de 2015, este requisito no resulta aplicable a la
modalidad de seleccién de contratacion directa.
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No obstante, en aplicacién del principio general de seleccion objetiva, para el presente
asunto el contratista fue seleccionado teniendo en cuenta factores de idoneidad vy
experiencia expuestos con anterioridad en este documento

De acuerdo al objeto del presente contrato debera cumplir con los siguientes
documentos legales:

Carta de presentacion de la propuesta.

Hoja de vida de la funcién publica ~SIGEP-

Formato declaracion de bienes y rentas y conflicto de intereses

Documento de identificacion.

Definicion de situacion militar para hombres menores de 50 afos: copia Libreta
Militar o si esta en tramite adjuntar certificado del estado del tramite.

Certificaciéon sobre aportes al sistema de seguridad social y parafiscales: en los
terminos establecidos en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

7. Registro Gnico tributario- RUT-.

8. Certificacion cuenta bancaria

9. Certificado de aptitud médico laboral.

10. Certificacion afiliacion fondo de pensiones

11. Acreditar experiencia

12. Acreditacion Académica

AN =

2

DOCUMENTOS DE VERIFICACION A CARGO DE LA ENTIDAD

1. Certificado de antecedentes disciplinarios.
2. Certificado de antecedentes judiciales.

3. Certificado de antecedentes fiscales.

4. Certificado de medidas correctivas.

6. MATRIZ DE RIESGOS QUE AFECTAN EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATISTA

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de |a Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del
Manual de Riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como

riesgos dentro de la ejecucién del presente contrato de prestacion de servicios los
siguientes riesgos:
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VALORACION ESTUDIO DEL RIESGO
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EG
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1, 2,3, Riesgo Bajo.
7. ANALISIS DE GARANTIAS
NO
AMPARO VIGENCIA CUANTIA APLICA APLICA
De acuerdo con la naturaleza del
contrato, del tipo de servicio que sera
. prestado, y la forma de pago pactada,
NO GARANTIA frente a las cuales no existe mayor riesgo X
de incumplimiento, esta dependencia
considera procedente que la entidad se
abstenga de solicitar garantias tal como lo
autoriza el articulo 2.2.1.2.1.45 del
Decreto 1082 de 2015.
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8. REGULACION INTERNACIONAL

¢La contratacion respectiva esta cobijada por un acuerdo Sl NO
internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para

el Estado Colombiano en los términos del Decreto 1082 de X
20157

EXPLICACION Y TRATAMIENTO

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del

Decreto 1082 de 2015 me permito manifestar que la presente contratacion no esta
cobijada por un Acuerdo Comercial.

; B
ING. ID HERLEY PIN NDRADE

Secretario de Planeacion, Infraestructura y Vivienda.
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