** SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE MERITOS
ALCALDIA LOCAL DE USME

[ 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es
un organismo del Sector Central con antonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
Sformulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrdtica en el dmbito
distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
cindadania, la promocion de la pag y la cultura democrdtica, el uso del espacio priblico, la promocion de la organizacion
Y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos
niveles.”

Es asi que la Alcaldia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno
responsable de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alealdes o Alealdesas Locales. En este sentido,
deberdn coordinar la accidn del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y
gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana
en los procesos de la gestion pitblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

A través del Acuerdo No. 002 del 4 DE Octubre de 2020 por el cual se adopté “EL. PLAN DE
DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS PARA LA
LOCALIDAD DE USME 2021-2024”, “USME UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y
AMBIENTAL PARA EL SIGLO XXI”, se constituye como la carta de navegacion para la atencion
de las necesidades sociales como parte de una apuesta democratica y en s{ mismo se constituye en un

derrotero de las acciones administrativas que implementara la administracién de la localidad de Usme
en el cuatrienio 2021-2024.

Dentro de las funciones basicas de la Alcaldia Local de Usme se encuentra la Metas e indicadores
“HACER DE BOGOTA — REGION UN MODELO DE MOVILIDAD MULTIMODAL
INCLUYENTE Y SOSTENIBLE”. Para ello, la Alcaldia Local de Usme cuenta con el Plan de
desarrollo local de Usme: “USME UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA EL
SIGLO XXI7, en su propoésito 4. Hacer de Bogoti — region un modelo de movilidad multimodal incluyente y
sostenible, en su Articulo 58 establecio: ““Programa Movilidad seguro, sostenible y accesible”, donde su objetivo principal
es “Propender por la articulacion de los ejes de Construccion y/ o conservacion de elementos del sistema de espacio piiblico
peatonal, Construccion y/ o conservacion de puentes peatonales y/ o vehiculares sobre cuerpos de agna (de escala local:
urbana y/o rural), Disefio, construccion y conservacion (mantenimiento y rebabilitacion) de la malla vial local e
intermedia nrbana o rural, Diserio, construccion y conservacion de ciclo-infraestructura. Con el fin de mejorar la calidad
de vida de los habitantes de la localidad de Usme desde una perspectiva de desarrollo integral”
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Aunque de vigencias anteriores se han disefiado muchos segmentos viales y de espacio publico la
demanda de la localidad es mayor, teniendo en cuenta el estado critico de la malla vial local que supera
el 50% en mal estado, adicionalmente la comunidad ha venido participando en encuentros ciudadanos
y han establecido que la construcciéon de vias y espacio publico son fundamentales para ellos como
elementos claros de mejora en su calidad de vida, dando como resultado una base de datos de
ptiotizaciones que crean el actual insumo para la construccion y/o mantenimiento de la malla vial local.

Por otro lado la administracion distrital tramit6 ante el Concejo de la ciudad las vigencias futuras del
nuevo Hospital de Usme, las cuales fueron autorizadas mediante el Acuerdo 713 de 2018 de Bogota,
en el marco de lo anterior y por factores presupuestales que propenden la sostenibilidad del marco
fiscal de mediano plazo de la ciudad, aunado a la simultaneidad de recursos puntuales y especificos que
reporta la Secretaria Distrital de Hacienda respecto a la disponibilidad de fuentes y recursos en el corto
plazo y a la solicitud directa del Concejo de la Ciudad, se definié que esta obra se desarrollara a través
de un contrato llave en mano en lugar de una APP.

En el desarrollo de este proyecto en la primera fase se realiz6 la compra del predio identificado con
direccién catastral actual KR 5 Este No. 110 - 11 Sur y con matricula inmobiliaria 50S-40034532 a la
Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota (ERU), el 22 de mayo del ano 2019, en el
area de afluencia del plan parcial Tres Quebradas, en el desarrollo de la Fase de preconstruccion se
adelant6 la obtencion del Plan de implantacion del Hospital de Usme, resolucion 0918 de 2019 y
licencia de urbanismo, resolucion 18-3-1127 de 2018 ademas de esto la Subred Sur adelant6 el proceso
de contratacion mediante la convocatoria publica No. 12 de 2019 la cual tuvo como resultado la
suscripcion del Contrato No. 3843-2020 del 25 de febrero de 2020, con el contratista Consorcio Nuevo
Hospital de Usme.

En virtud de lo anterior, se tiene que conectar la via prevista en el Plan de Implantacion del proyecto,
la cual corresponde a la continuidad de la Kra 2A, la CL 110 SUR vy otros sectores aledafios a la
intervencion de este proyecto, por lo anterior el FDLU pretende adelantar este concurso de méritos
para realizar los estudios y disefos y asi poder realizar la construccion de los CIVs contiguos al Hospital
(5010369, 5006759, 5006718 y 5010303), estableciendo un funcionamiento integral de este
equipamiento que mejorara la calidad de vida de los habitantes de la localidad de Usme y de la parte
sur de la ciudad.

En la vigencia del afio 2020 el FDLU suscribi6 el Contrato de Consultoria No. 404-FDLU-2020 con
objeto “REALIZAR LA CONSULTORIA DE ESTUDIOS Y DISENOS DE MALLA VIAL'Y SU
ESPACIO PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE USME EN BOGOTA D.C”; no obstante, a este
contrato, por medio de la resolucién 180 del 30 de junio de 2022 "POR MEDIO DE LA CUAL SE
DECLARA EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
ASUMIDAS POR LA EMPRESA PABLO EMILIO BOCAREJO INGENIEROS CONSULTORES
& CIA S. EN C.S. EN EL MARCO DEL CONTRATO DE CONSULTORIA N° 404—FDLU-2020,
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SE HACE EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y SE DECLARA EL
SINIESTRO” y la resoluciéon No 197 del 15 de julio de 2022 ““POR MEDIO DEL CUAL SE
RESUELVEN LOS RECURSOS DE REPOSICION INTERPUESTOS POR LA EMPRESA
PABLO EMILIO BOCAREJO INGENIEROS CONSULTORES & CIA S. EN CS. Y SEGUROS
DEL ESTADO S.A., EN CONTRA DE LA RESOLUCION N° 180 DEL 30 DE JUNIO DE 2022
"POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA EL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASUMIDAS POR LA EMPRESA PABLO EMILIO
BOCAREJO INGENIEROS CONSULTORES & CIA S. EN CS. EN EL MARCO DEL
CONTRATO DE CONSULTORIA N° 404-FDLU-2020, SE HACE EFECTIVA LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA Y SE DECLARA EL SINIESTRO?”, se declaré el incumplimiento y por lo
tanto no se obtuvieron los productos con los cuales se permitia la realizacion de los disefios para las
vias anexas al futuro Hospital de Usme, debido a esto y a la necesidad manifiesta del FDLU para la
construccion de las vias y las caracteristicas aqui descritas, se realiza de nuevo este proceso de concurso
de méritos con el propésito de obtener los disefios que permitan la construccion de estos segmentos
viales fundamentales para la operacion de este equipamiento urbano.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

La conveniencia de esta contratacion, se justifica en el cumplimiento de un deber legal segun lo
establecido en la Ley 1474 de 2011 y con la finalidad para cumplir con los objetivos de la presente
administracion consagrada en su Plan de Desarrollo.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 3 de la ley 80 de 1993, “Los servidores priblicos tendrin en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios piblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”

En este entendido, la contratacién objeto de este proceso de seleccion se basa en los indicadores e
informacioén de analisis sobre inventario y estado de la infraestructura de los sistemas de movilidad y
de espacio publico construidos en la ciudad.

Dentro de los datos indicados por el IDU, de acuerdo al proyecto de levantamiento, procesamiento y
analisis de la informacion del diagnéstico de pavimentos de la malla vial de Bogota, realizado por esa
entidad en el ano 2020 da como resultado el siguiente balance:
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FUENTE: SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA — SIGIDU JUNIO 30 DE 2020

EXTENSION DE LA MALLA VIAL POR LOCALIDAD, EN KM-CARRIL

Localidad Troncal Arterial Intermedia Local PrIi{rch?;al Ilfxl-li:gillig ng?ZLl
1 Usaquén 66,33 332,33 221,71 475,87 391 59,75 1.159,90
2 Chapinero 33,63 148,15 140,66 170,26 13,24 80,74 586,68
3 Santa Fe 67,50 40,86 82,96 103,21 26,27 53,23 374,03
4 San Cristobal 32,58 62,12 161,89 394,90 17,96 669,45
5 Usme 11,03 107,39 128,28 355,89 54,34 210,67 867,60
6 Tunjuelito 40,13 67,33 72,83 146,38 326,67
7 Bosa 28,69 100,13 135,35 491,83 756,00
8 Kennedy 85,24 | 237,80 319,96 889,63 1.532,63
9 Fontibén 41,27 | 262,77 229,12 298,37 831,53
10 Engativa 75,48 | 265,94 335,16 701,83 1.378,41
11 Suba 147,34 299,29 320,55 92421 9,67 107,51 1.808,57
12 Barrios Unidos 108,16 = 100,23 164,99 205,95 579,33
13 Teusaquillo 114,73 = 147,02 178,71 187,79 628,25
14 Los Martires 72,50 54,78 109,54 138,51 375,33
15 Antonio Narifio 22,54 58,29 71,91 102,49 25523
16 Puente Aranda 97,21 196,57 182,82 387,46 864,06
17 La Candelaria 5,32 10,06 31,92 21,15 68,45
18 Rafael Uribe Uribe 35,47 52,51 159,14 334,27 581,39
19 Ciudad Bolivar 19,17 97,71 163,57 645,12 27,40 214,91 1.167,88
20 Sumapaz 222,96 158,17 381,13
Total Malla Vial Urbana 1.104,32 2.641,28 3.211,07  6.975,12 13.931,79
Total Malla Vial Rural 357,79 902,94 1.260,73

FUENTE: CARTILLA CON LA CONSOLIDACION DEL INVENTARIO (EXTENSION) Y ESTADO DE LA INFRAESTRUCTURA DE
BOGOTA. DICIEMBRE 2020
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De acuerdo con el diagnéstico expuesto, y en cumplimiento con el proyecto 1847 “MOVILIDAD
LOCAL SOSTENIBLE” del Plan de Desarrollo, se hace necesario, oportuno y conveniente la presente
contrataciéon con una firma consultora que adelante los insumos para posteriormente realizar el
proceso que dara a lugar la intervenciéon de los tramos viales que el Fondo de Desarrollo Local a
determinado técnica y financieramente.

Igualmente, la administracién local no cuenta con el personal idéneo para desarrollar los estudios y
disenos de malla vial, que por ser especializados requieren de un grupo multidisciplinario, donde la
formacion y experiencia en la gestion de proyectos viales pueda definir todos y tinicamente los trabajos
que lleven a conseguir la metodologia y consecucion de actividades para la ejecucion del mismo, tipo
de intervencion de los ejes viales seleccionados, disefios particulares de pavimentos, redes hidraulicas,
estructuras etc., planifique el tiempo de ejecucién, elabore su presupuesto y detecte posibles
desviaciones entre otras actividades, para que finalmente entreguen los productos necesarios para llevar
a cabo un futuro proceso de ejecucion de la malla vial local en corto y mediano plazo.

Adicionalmente, se hace conveniente porque normativamente el Estado debe garantizar que se realicen
las inversiones necesarias para mejorar la movilidad mediante la conservacién de vias y espacio publico,
y beneficie a su poblacion, en este caso es conveniente la contratacion, teniendo en cuenta las siguientes
caracteristicas técnicas, institucionales, sociales, econémicas, politicas y legales:

1. Técnicas: La contratacion tiene su origen

La estrategia fundamental es generar la obtencion de estudios y disefios para obras de malla vial con
su Espacio Publico, encaminados a que la administracion obtenga las herramientas técnicas necesarias
para poder generar postetiores intervenciones fisicas, dichas intervenciones deben estar concatenadas
y ser totalmente asociadas a las necesidades sociales, participaciéon ciudadana, organizacion
comunitaria, en general todas las organizaciones territoriales que estén involucradas y reflejen
necesidades para mejorar la movilidad y la calidad de vida, por ello contar con herramientas fisicas que
logren una adecuada optimizacién de las sinergias entre las comunidades y sus zonas, de esta manera
se crea un camino a la consolidacion de la localidad en todos sus aspectos y en especial para aportar al
desarrollo del nuevo Hospital de Usme y sus segmentos viales contiguos.

Por lo anterior se hace necesario contratar la consultoria cuyo objeto es “Realizar la consultoria de
estudios y disefios de malla vial y espacio publico en la localidad de Usme en Bogota DC”, para que
cumpla a cabalidad los términos y obligaciones pactadas producto del contrato que se genere del
presente concurso de méritos, el cual debera estar firmado con el Fondo de Desarrollo local de Usme,
procedimiento establecido en el articulo 32, numeral 1 de la ley 80 de 1993-.

2. Institucional: La administracién local de Usme a través de su plan de desarrollo USME UN
NUEVO CONTRATO SOCIALY AMBIENTAL PARA EL SIGLO XXI”, en su propésito
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4. Hacer de Bogota — regién un modelo de movilidad multimodal incluyente y sostenible, en
su Articulo 58 establecié: “Programa Movilidad seguro, sostenible y accesible”, donde su ob-
jetivo principal es “Propender por la articulacion de los ejes de Construccion y/o conservacion
de elementos del sistema de espacio publico peatonal, Construccién y/o conservacion de puen-
tes peatonales y/o vehiculares sobre cuerpos de agua (de escala local: urbana y/o rural), Di-
seflo, construccion y conservaciéon (mantenimiento y rehabilitacién) de la malla vial local e
intermedia urbana o rural, Disefio, construccién y conservacion de ciclo-infraestructura. Con
el fin de mejorar la calidad de vida de los habitantes de la localidad de Usme desde una pers-
pectiva de desarrollo integral”.

3. Sociales: La contratacion de estas obras beneficia la poblacién en general y a la integralidad del
desarrollo del proyecto de construccion del Nuevo Hospital de Usme, sin diferenciaciones de
caricter social o de estrato; la infraestructura asociada a la ciudad beneficia de manera directa
a los habitantes ubicados en la zona de influencia directa de las obras, pero también lo hacen
con la totalidad de la poblacién no solo local si no distrital, es pues un mecanismo de redistri-
bucién de los beneficios que facilita la interaccién social y mejora de manera sustancial los
barrios, tal como se contempla en el Plan de Desarrollo Local.

4. Razones politicas y legales: El estado y la sociedad deben garantizar que se realicen las inver-
siones necesarias para mejorar la movilidad mediante la construccion de vias y espacio publico
local, tal y como se describe en las normas y leyes que sirven de soporte juridico para este
proceso.

CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS

En el inciso 3°. del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la entidad contratante invita a todas las personas
y organizaciones interesadas a hacer un control social al contrato del presente proceso en todas sus
fases, consultar los documentos en la pagina https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii y
participar en las audiencias respectivas.

Las veedurias ciudadanas, establecidas de conformidad con la Ley, podran desarrollar su actividad
durante el presente proceso de seleccion objetiva, etapa contractual y post contractual, para lo cual
podran consultar este proceso a través del Portal Unico de Contratacion.

Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurias ciudadanas les sera contestada por escrito
por parte de la Entidad a la direccién y/o fax que aparezca en la comunicacién respectiva, copia de la
cual sera enviada a los proponentes y sera publicada en el Portal Unico de Contratacion.

Igualmente, invita a los diferentes entes de control a acompafiar las diferentes etapas del proceso de
seleccion en virtud de las competencias que la Ley les haya asignado.
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PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar
el hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion a los niameros telefénicos: (601) 560
10 95, (601) 565 76 49; (601) 562 41 28; via fax al numero telefénico (601) 565 86 71; la linea
transparente del programa, a los numeros telefénicos 9800-9130 40 o (601) 2 86 48 10; correo
electrénico, en la direccion: webmaster(@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del programa en
La pagina web www.anticorrupcion.gov.coo; por correspondencia o personalmente, en la direccion
carrera 8 No. 7-27; Bogota D.C. o a través de la pagina web del Portal de Contratacion a la Vista, cuya
direccion electrénica es www.contratacionbogota.gov.co - quejas y soluciones.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 OBJETO A CONTRATAR

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “REALIZAR LA CONSULTORIA DE
ESTUDIOS Y DISENOS DE MALILA VIAL Y SU ESPACIO PUBLICO, CONTIGUAS AL
NUEVO HOSPITAL DE LA LOCALIDAD DE USME”.

2.2 Cédigo clasificador de bienes y servicios UNSPSC
El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacion:

De acuerdo con el Articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se debe senalar la descripcion
técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato, identificado con el cuarto nivel
del Clasificador de Bienes y Servicios, sin embargo, para efectos de acreditacion de la experiencia en
este proceso de seleccion, se requerira unicamente hasta el tercer nivel “Clase”.

C%;%?;gn Segmento Familia Clase
Servicios basados en Servicios profesionales Ingenieria civil y
81101500 ingenieria, investigacion y de ingenierfa y arquitectura
tecnologia arquitectura
Servicios basados en Servicios profesionales | Ingenierfa de transporte
81102200 ingenierfa, investigacion y de ingeniberia y
tecnologia arquitectura
80101600 Sf%ryicios de Gesﬁén, Servicios d? ,asesoria Y | Gerencia de proyectos
servicios Profesionales de gestion
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Empresa y Servicios
Administrativos

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El desarrollo de las especificaciones técnicas se encuentra descrita en el anexo con nombre “ANEXO
TECNICO SEPARABLE?” al igual se debe consultar el anexo con nombre “PLAN DE CARGAS DE
CONSULTORIA”, con el fin de revisar las especificaciones y demas formatos con sus respectivas
actualizaciones.

La consultoria sera la responsable de la aplicabilidad de los requerimientos exigidos en el anexo técnico
y cumplir con todo lo exigido en el mismo en cumplimiento del objeto contractual.

Se definira para la presente consultoria tres (3) etapas para el cumplimento de las especificaciones
técnicas asi:

A. ETAPA PREVIA: Corresponde a las actividades de indagacién, busqueda, investigacion,
inspeccién y visitas de todas las normas, procesos y tramites requeridos para llevar a cabo de manera
diligente y oportuna la ejecucion de la consultorfa, que arroje el diagndstico de la situacién actual para
la ejecucion del contrato:

* Metodologia de trabajo

* Investigacién normativa

* Revisién, verificacion, analisis y complementacion de la informacién que se considere necesaria.
* Visitas requeridas al area a intervenir y al sector.

¢ Inspeccién y diagnéstico de redes

* Patologias de estructuras

* Aforos vehiculares

* Monitoreo ambiental

¢ Otras que estén contempladas en el anexo técnico y/o que considere necesatio.

DURACION ETAPA PREVIA: 1 MES

B. ETAPA DE DISENOS: Corresponde a la actividad de estudios y disefios que incluye el analisis
de la alternativa seleccionada y su respectivo disefio en detalle, igualmente incluye el tiempo adicional
para la aprobacion por parte de las entidades y empresas de servicios publicos y otras que requieran
aprobacion para la correcta ejecucion.

* Levantamientos topograficos
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* Estudios de transito

* Disefio de redes

* Estudios de suelos

* Diseflos geométricos, vial y de espacio publico asociado
* Disefio estructural

* Estudio y disefio hidraulico y/o hidrologico

* Disefio de senalizacion

* Especificaciones técnicas

* Gestion social, ambiental y manejo de trafico

¢ Tramites y autorizaciones

¢ Presupuesto y cantidades de obra

* Cronograma de Obra

e Planos

* Otras que estén contempladas en el anexo técnico y/o que consideren necesarios

DURACION ETAPA DE DISENOS: 2 MESES

C-ETAPA DE CIERRE: Corresponde a las actividades de valoracion y revision por parte del Fondo
de Desarrollo Local, cierre de los avales de las empresas de servicios publicos y aprobacion final de la
Interventorfa y la supervision del contrato.

* Revisién conjunta con el Fondo de Desarrollo Local, de los principales parametros de los resultados
de los estudios topograficos, disefios, componente socio - ambiental, presupuesto y otros
preponderantes que consideren necesarios revision.

» Correcciones y/o ajustes a planos, memotias, presupuesto, especificaciones y apéndices de los
pliegos definitivos si hubiese ha lugar, tanto los solicitados por la Alcaldfa como por las empresas de
servicios publicos.

* Aprobacién de los productos por la interventoria y la supervision del contrato.

DURACION ETAPA DE CIERRE: 1 MES

NOTA: Los estudios y disefios se deben desarrollar dentro de los principios de economia y eficiencia, de tal forma que estén de acuerdo con
los costos del mercado.

CRONOGRAMA PROPUESTO EN DIAS CALENDARIO:
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ETAPAS DEL PROYECTO DE CONSULTORIA MALLA VIAL LOCALIDAD DE USME

ETAPA PREVIA ETAPA DE DISENOS ETAPA DE CIERRE
FASE 2. INFORME PRELIMINAR DE | FASE 3. ENTREGA DIFINITIVA
FASE 1. DIAGNOSTICO DISENOS Y DEMAS. DE DISENO Y DEMAS.
INICIO FINAL INICIO FINAL INICIO FINAL
0 30 31 90 91 120

Dia CERO (0): Firma acta de inicio

Dia TREINTA (30): Entrega de
informes:

* Metodologfa de trabajo

* Investigaciéon normativa

* Recopilacién de informacién

* Revisiéon,  verificacién,  analisis vy
complementaciéon de la informacién que
se considere necesaria.

* Visitas requeridas al area a intervenir y al
sector.

* Inspeccién y diagnostico de redes

* Patologias de estructuras

* Aforos vehiculares

* Monitoreo ambiental

Otras que estén contempladas en el anexo

técnico y/o que considere necesario

Dia TREINTA Y UNO (31): Inicio etapa
de disefios.

Dia NOVENTA (90): Entrega de
productos

Levantamientos topograficos

Estudios de transito

Disefio de redes

Estudios de suelos

Disefios geométricos, vial y de espacio publico
asociado.

Disefio estructural

Estudio y disefio hidriulico y/o hidrolégico
Disefio de sefializacién

Especificaciones técnicas

Gestion social, ambiental y manejo de trafico
Tramites y autorizaciones

Presupuesto y cantidades de obra

Cronograma de Obra

Planos

Otras que estén contempladas en el anexo
técnico y/o que consideren necesarios

Dia NOVENTA'Y UNO (91): Inicio
etapa de cierre con:

Revision conjunta con el Fondo de
Desarrollo Local, de los principales
parametros de los resultados de los
estudios topograficos, disefios,
componente  socio -  ambiental,
presupuesto y otros preponderantes que
consideren necesatios revision.

Dia CIEN (100):

Cotrecciones y/o ajustes a planos,
memorias, presupuesto, especificaciones
y apéndices de los pliegos definitivos si
hubiese ha lugar, tanto los solicitados
por la Alcaldia como por las empresas de
servicios publicos

Dia CIENTOVEINTE (120)

Aprobacién de los productos por la
interventorfa 'y la supervision del
contrato.

Entrega definitiva de la consultorfa
aprobada por la interventotia y/o
supervision del contrato, con el dltimo
informe aprobado.
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Consultoria 2022

MES 1

MES

MES3 MES 4

SEMANAL

SemANA2 | semaNA3

SEMANA4 | SEMANAL | SEMANA2Z | SEMANAZ | SEMANAA | semanal

ETAPA PREVIA|

de trabajo

ion normativa

Revision, on, andlisis y ondela

considere necesaria.

6n que se

Visitas requeridas al drea a interveniry al sector.

Inspeccion y de redes

Patologias de estructuras

[Aforos vehiculares

Monitoreo ambiental

Otras que estén en el anexo técnico y/o que considere necesario.

ETAPA DE DISENOS

Estudios de trafico

Disefio de redes

Estudios de suelos

Disefios vial y de espacio puiblico asociado

Disefio estructural

Estudio y disefio hidraulico y/o hidrolégico
Disefio de Sef 6

Especificaciones técnicas

|Gestion social, ambiental y manejo de trafico

Tramitesy

Presupuesto y cantidades de obra

Cronograma de obra

Planos

Otras que estén en el anexo técnico y/o que consideren necesarios|

ETAPA DE CIERRE

Revision conjunta con el Fondo de Desarrollo Local, de los principales parametros
de los resultados de los estudios topograficos, disefios, componente socio -
ambiental, presupuesto y otros preponderantes que consideren necesarios
revisién.

Correcciones y/o ajustes a planos, memorias, presupuesto, especificaciones y
apéndices de los pliegos definitivos si hubiese ha lugar, tanto los solicitados por
Ia Alcaldia como por las empresas de servicios publicos.

El Consultor una vez aprobados los componentes técnicos por la Interventorfa y/o
supervision del contrato, debera hacer entrega de un informe ejecutivo de los
disefios producto del contrato, que contenga planos reducidos a escala tamafio
doble carta, localizacién del proyecto, y un resumen de la zona de influencia, de
los principales resultantes de | y de trénsito;
disefio geométrico; disefio de urbanismo, paisajismo y arquitectura; geotécnicos;
suelos y pavimentos; disefio estructural; disefios de redes humedas y secas;
ambiental; ST y social; asi como del presupuesto resumido por capitulos, entre
otros.

Por otra parte, en desarrollo del contrato a ejecutar, se debera dar cumplimiento a lo establecido entre
otras, a las siguientes disposiciones:
e Decreto 442 del 9 de noviembre de 2015, expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota, Por

e medio del cual se crea el Programa de aprovechamiento y/o valorizacién de llantas usadas

en el Distrito Capital y se adoptan otras disposiciones

Decreto 265 de junio 29 de 2016, por medio del cual se modifica el Decreto Distrital 442 de
2015 y se adoptan otras disposiciones.

Resoluciéon 1115 del 26 de septiembre de 2012, expedida por la Secretarfa Distrital de Am-
biente: “Por medio de la cual se adoptan los lineamientos Técnico - Ambientales para las acti-
vidades de aprovechamiento y tratamiento de los residuos de construccién y demolicion en el
Distrito Capital”.

Gufa de Contratacién Sostenible —- GCO-GCI-IN001, GUIA VERDE DE LA SECRETARIA
DE GOBIERNO Y LAS FICHAS CON CRITERIOS AMBIENTALES DEL MINISTE-
RIO DE AMBIENTE

Igualmente debera contener las autorizaciones, permisos, y licencias requeridas para su ejecucion

cuando

se requiera.

Asi mismo, se tendran en cuenta las fichas verdes de contratacién que se encuentren en la gufa verde
de la Secretarfa de Gobierno y las fichas con criterios ambientales del Ministerio de Ambiente y
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desarrollo sostenible, para establecer los criterios ambientales aplicables a los bienes y/o servicios a
contratar.

Y las demas actividades que sean necesarias para la correcta ejecucion del contrato y que sean
previamente presentadas por el CONTRATISTA y demas que no difieran del alcance contractual

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

La modalidad de seleccion pertinente corresponde al concurso de méritos de conformidad con lo
siguiente:

De acuerdo con lo indicado en el Estatuto de Contratacion, Ley 80 de 1993, en concordancia con la
Ley 1150 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”;
asi como sus decretos reglamentarios entre los que se encuentra el Decreto 1082 de 2015, "Por medio
del cual se expide el decreto Gnico reglamentario del sector administrativo de Planeacion Nacional", y
articulo 2° del Decreto 399 de 2021 y Ley 2195 de 2022 y demas normas que lo reglamenten, adicionen,
modifiquen o complementen.

De otra parte, el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.2.1.3.1. Indica: “Procedencia del concurso
de méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos
para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993 y para los proyectos de arquitectura, el cual indica: Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, establece
que: “Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecuciéon de proyectos de inversion, estudios de diagnoéstico, prefactibilidad o
factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorfas técnicas de coordinacion,
control y supervision.

(...) Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de
proyectos, direccidn, programacion y la ejecucion de diseiios, planos, anteproyectos y proyectos”

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacion corresponde al concurso de méritos, de
conformidad con el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.3.1 y su
Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica
en atencién al objeto a contratar.
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4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y
RUBROS QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES
SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE ($386.073.327),
incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato, de la vigencia fiscal 2022.

ANALISIS DE COSTOS

PRESUPUESTO OFICIAL CONSULTORIA ESTUDIOS Y DISENOS VIA HOSPITAL
s 1.000.000 SALARIO MINIMO 2022
VALOR TOTAL PPTADO s 434,000,000 [VALOR TOTAL 386.073.327 100% 100% 38607 SmmLY
DIAS TOTALES DE EJECUCION 150% 0% 57911
[Gias/mes 50)
IARO D INIC10 OF LABORES 3022]N2 DE DIAS DE OB m
PERSONAL mes T LE) e i P
ARGINCLVE cosToToTAL
Experiencia carso CANT/% DEDICACION CANT CANT/% | mutipiicador
DEDICACION oepicacion | oepicacion
1 1 1 1
DIRECTOR DE CONSULTORIA | § 12.721.00000 0% 0% B0 1 0707200
12771000 12721000 [ 12721000
T 1 T
il B 9.695.000,00 To0% 1 38780000
5655000 9695000
ESPECIALIZTA EN DISENO DE ! ! ! !
e s 818200000 oo oo T 1 32728000
B 182000 8162000 |5 8182000
ESPECIALISTA EN DISENO 1 1 T
URBANO Y/O ESPACIO T00% T00% To0%
e |5 6967.000,00 1 27.868.000
6967000 [$ 6967000 (S 6967000 |$  6967.000
ESPECIALISTA EN DISENO T T T T
URBANO Y/0 ESPACIO To0%, T00% T00% T00%
e ey dll 6.967.000,00 1 27.868.000
6967000 [$ 6967000 |$ 6967000 |5  6967.000
T T T T
ESPECIALISTA EN
s 6.967.000,00 0% ] So% So% 1 13.934.000
ESTRUCTURAS GEOTECNICA 5957000 6967000 [5 6967000
2 )
ESPECIALISTA EN REDES | 6.967.000,00 0% S0 So% 1 13.934.000
6567000 6967000 |5 6967000
EN COSTOS, 1 1 T
PRESUPUESTOS Y 28400000 To0% To0% Too% T00% 1 25136000
B 6262000 |5 6284000 |5 6284000 [5 6284000
T T 1 T
RESIDENTESOCIAL 5 628400000 So% % So% 1 12.568.000
B 6280000 |5 62800005 S 6281000
7 F) 2
TOPOGRAFO B 6264.000,00 To0% To0% 76% 1 19678703
B 6264000 |5 62840005 S 628000
7 2
DIBUJANTE s 325700000 T00% 1 16.948.000
4337000 T 4237000
P
CADENERO B 247135700 T00% T00% 1 9885428
Ta7ias7[S 2471357 ]5  2471357]5 2471y
UBTOTAL MENSUAL s 280.035.331
cosTos. OPERACIONALES MENSUALES AREA (M2) “AReA (uz) | SOSTO (sim2MES DEDICACION VALOR (5)
'ALQUILER MES - GAMPERO PICK-UP, CAMIONETA DE 1300-2000cc -
EA 1 300 s 9362250 so% $14.043375.00
AFRENGO OFCRA INGL ADVON SER7 PUBL GOVUNG. T 600 T z 0% 5 EEET] Too% wEwm®
(PAPELERA. FOTOCOPAS VOLANTES VALLAS (OBRA Y DEFNTVAS AGORDE CON LI oS [ 5 755 T00% 5579500
G0 700 5 700 2990000
TAMAROS DELAS PARTICUL os
(GRANULOVETRIA POR TAMZADO E HOROVETRA) 70 wo s 113050 5781.35000
GoR SOBRE NUES TRA NALTERADA (SUELOS GOHESVOS) 200 o 5 72530 S517.650.00
ENSAY0 DE GFTU FASTA 30 METROS 700 ) 5 08400 521650000
s 22582 Too% 5922582
SUBTOTAL GASTOS OPERAGIONALES MENSUALES 5497615700
TOTAL COSTOS PERSONAL+ GASTOS OPERACIONALES POR EL TERMINO DE EJECUCION]| | [s 294.963.802 |
S MPUESTOS Y GARANTIAS
T T T T
VALOR(S)
icA I I s 251647100
ESTAMPILL I I [ 0507 B T623526,00
RETEFUBNTE I I o0 B0 5 Tiaz0
CUATRO PORMIL [ [ [ 0a0% 5 Ta5824.00
SUBTOTAL IMPUESTOS 527681477
1
DESCRIPCION VR BASE % ASESURADO el VAOR (5)
< CnLMENTO 5383.952837,00 3000% 600 030% 030% s207.004
E GALGAD OFL SV 53895285700 s000% 5300 030% o st
El 53695269700 T000% 3900 o30% 030% sa46.960
I
SUBTOTAL GARANTIAS T $1.786.368
I
TOTAL IMPUESTOS Y GARANTIAS [ $29.467.565 ]
I
SUBTOTALES] | | $320.431.367 ]
IVA 19%] | | $61.641.960 |
VALOR TOTAL DE LA CONSULTOI 1 i $386.073.327 |
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La Alcaldia Local de Usme, estimo6 el costo de los servicios de interventoria requeridos con base en
las siguientes variables: "Personal/mes (Caracterizado por categotias, especialidad y/o grado técnico
segun las necesidades especificas del proyecto)", soporte logistico, elementos necesarios para la
ejecucion de los servicios, Factor multiplicador (El cual incluye imprevistos, costos de operacion
propia de la oficina del interventor, costos financieros, de elaboraciéon de propuestas y utilidad
razonable del Interventor).

Para efectos de la definicién del valor a remunerar por concepto de "profesional/mes" y “personal
técnico mes” se tomaron de referencia las tarifas actualizadas y vigentes para el afio 2022— IDU donde
se estipulan los topes maximos por categorias para sueldos— precios de referencia del 2022
(https:/ /www.idu.gov.co/Archivos_Portal /2021 /Transparencia/Info-de-interes/Siipviales/Econo-
mico/05-Mayo/Precios-Unitarios-de-Referencia-2020-11-Mano-de-Obra-2021-11-Mayo%020-
2021.xsx)

Se contemplaron los costos administrativos en que incurre la INTERVENTORIA, los costos técnicos,
y de tecnologia y/o softwate entre otros, con el fin de ofrecer a la citada interventoria, las herramientas
basicas para realizar un ejercicio adecuado de control y vigilancia de las obras.

Entre los costos directos estimados se incluyeron entre otros:
e Arriendo oficina incluyendo administracion, servicios publicos y comunicaciones
e (Gastos oficina (papeleria, fotocopias, volantes, computadores, camaras fotograficas, otros

1. Esta publicacion se constituye en una herramienta de consulta y de referencia que puede ser
empleada para la planeacién y desarrollo de los presupuestos para los concursos de méritos.
Con el fin de dar alcance a la responsabilidad de la Entidad frente a la informacién que sumi-
nistra al publico en general, se aclara que no reemplaza la labor de anilisis y soporte de cada
proceso y, por tanto, el uso de la informacién publicada compromete solamente la responsabi-
lidad del interesado y es de su competencia verificar y/o actualizar o no la informacion.

2. Los datos contenidos en la base de datos del IDU no reemplazan la labor contratada con los
Interventores, quienes tienen la obligacién de evaluar, analizar y soportar caso por caso en los
términos pactados contractualmente.

3. La entidad no garantiza que los precios publicados se ajusten a ninguna situacion técnica o
proyecto particular.

Conclusion: tabla del IDU para el ano 2022 (tarifas actualizadas y vigentes para el afio 2022 — IDU
profesionales del area) donde se estipulan los topes maximos para sueldos y demas gastos que se
pueden pagar en los contratos de Interventoria estan la mayoria de las categorias de profesionales que

se requieren para este tipo de concurso. Por lo tanto, la Alcaldia Local de Usme contratara este tipo de
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servicio con los valores de las tablas mencionadas, para el afio 2022 ya que se puede determinar con
exactitud el valor de los honorarios que se vayan a realizar dentro del presente contrato sin llegar a
errores y petjuicios econémicos tanto para la Alcaldia como para el contratista.

En documento anexo “ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES” se encuentra el estudio
de sector analisis legal, comercial y conocimiento de los posibles oferentes.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la
Secretarfa Distrital de Gobierno, requiere la celebraciéon de Concurso de Mérito

De igual manera, en el documento anexo “ANALISIS DEL SECTOR 'Y DE LOS OFERENTES” se
encuentra el estudio de sector perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, por lo
que, para la elaboraciéon del mismo se tuvo en cuenta la “Guifa para la elaboraciéon de estudios de
sector”, expedida por Colombia Compra Eficiente

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del
Pliego de Condiciones de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacioén. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitan-
tes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con su-
cursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el RUP y los
documentos sefialados en el Documento Tipo.

GENERALIDADES
A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan con todos los re-

quisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.
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En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 — Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar el “Formato 4 — Ca-
pacidad financiera y organizacional para extranjeros” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), de-

beran aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modifi-
carse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones defini-
tvo.

Los siguientes son los criterios que deben cumplir en su totalidad los proponentes para que sus
propuestas se consideren habiles:

5.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A.

Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previs-
tas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A.

B.

Alcaldia Local de Usme

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.
No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto

de interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o
en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.
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D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Con-
tralorfa General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes de
un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin
domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que los Antecedentes Fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia.

5.1.2 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: La existencia y representacion legal de los
Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las
siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjerfa.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para estable-
cer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la original-
mente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.
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b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duraciéon no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada
por el 6rgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

II.  Certificacién del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

I11. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion
de esta dltima.

Sila oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacién del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la
sucursal y el certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30
dias calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacién por la camara
de comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar
dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de con-
formidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una expediciéon de maximo seis

Pigina 18 de 94

Alcaldia Local de Usme

Carrera 14 A No. 137 B Sur - 32 Cadigo: GCO-GCI-F015

Plazoleta Fundacional de Usme Version: 04

(Usme Centro) Vigencia: 23 de marzo de 2022

Cadigo Postal: 110541 Caso Hola No. 236713 ALCALDIA MAYOR
Tel. 7693100 Ext. 306 DE BOGOTA DC.

Informacion Linea 195
www.usme.gov.co



** SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE MERITOS
ALCALDIA LOCAL DE USME

(6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, en el que debe constar
como minimo los siguientes aspectos:

I. Nombre o razoén social completa.

II.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.
III.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Pro-

ceso de Contratacion.

IV.  Tacultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del 6rgano social para cada caso.

V.  Tipo, nimero y fecha del documento de constituciéon o creacion.
VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIII.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia
y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la
informacion requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a
la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las demads personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacién de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion o régimen juridico de contratacién de la Entidad
Estatal.
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NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan adjuntar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con
los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a
contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contrata-
cion.

Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.

La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.
Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en
el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nom-
bre de la sociedad o de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenetlo.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

II.

Alcaldia Local de Usme

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal
o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar
el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara
aclaracién. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el “For-
mato 2 — Conformacién de Proponente Plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT).
Los “Proponentes pueden introducir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en
los documentos del Proceso de Contratacién.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de conside-
rarlo conveniente, cuya designacion quedara definida en el “Formato 2 — Conformaciéon de
proponente plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Uniones Temporales), de todas
las personas naturales y/o juridicas asociadas. Estos tendran facultades suficientes para la re-
presentacién sin limitaciones de todos los integrantes, en los diferentes aspectos que se requie-
ran para presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como también para firmar el
acta de terminacion y liquidacion.
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III.  Aportar copia del documento de identificaciéon del representante principal y suplente del Pro-
ponente plural, en caso de que se haya nombrado este dltimo.

IV.  Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

V.  El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes. I.a sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100%.

VI.  Enla etapa contractual no podra modificarse los porcentajes de participacion sin el consenti-
miento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar
los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Pro-
ceso de Contratacién.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de
que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

e PERSONAS JURIDICAS:

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes
legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas
de compensacién familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el “Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes
legales™.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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e PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la presentacion de este ultimo.

Los certificados de afiliacién deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
de los certificados de afiliacién la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y ademas la afiliacién al sistema
de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

e PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que
tratan los numerales anteriores.

e SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaraciéon donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion, bajo la gravedad de juramento.

5.1.3 VERIFICACION DE LA CONDICION DE MIPYME (APLICA PARA LA
VERIFICACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE)

En caso de desempate, se tendra en cuenta la clasificacion de MIPYME acreditada en El Registro dnico
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de Proponentes.

Igualmente, para los proponentes que no estén en la obligacién de inscribirse en el RUP o que en el
mismo no se encuentre la clasificacion de tamafio empresarial, el proponente individual y todos y cada
uno de los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales, deberan anexar certificacion
debidamente suscrita por la persona natural o contador para las personas naturales y por el
representante legal y revisor fiscal si la persona juridica esta obligada a tenerlo, o el auditor o contador
publico, en la cual acredite el tamafio empresarial de acuerdo con la definicién legal y reglamentaria.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONAL

Se evaluara a partir de la informacién que se relaciona en el modelo adjunto que se presentara en el
pliego de condiciones ANEXO.

Para efectos del estudio de verificaciéon financiera el proponente debe acreditar mediante el Registro
Unico de Proponentes, los siguientes indices de la capacidad financiera con corte a 31 de diciembre de
2021, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 y de conformidad con los indices que
estim6 el Fondo de Desarrollo Local de Usme, lo anterior, basados en el anilisis del sector realizado
por la entidad.

En atencién a lo establecido en los Pliegos Tipo Consultoria de Estudios de Ingenierfa de
Infraestructura de Transporte, se deben acoger los indicadores alli sefialados (Matriz 2 — indicadores
financieros y organizacionales consultoria de estudios de ingenierfa de infraestructura de transporte).

El Proponente debera demostrar que cuenta con la capacidad financiera adecuada para ejecutar el
Contrato, la cual se medira de conformidad con los parametros que se describen en el presente
numeral. Para ello, el Proponente o cada uno de los integrantes del Proponente (en caso de que éste
sea un Consorcio o una Unién Temporal) debe (n) presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP)
vigente y en firme expedido con una antelacion no superior a treinta (30) dias calendario y encontrarse
en firme al momento de la fecha de cierre de la presentacion de ofertas.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros:

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, para la verificacién de la capacidad
financiera “(...) se tendra en cuenta la informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las
entidades Estatales evaluaran estos indicadores teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en
el registro de cada proponente”. Para ello el oferente a través de su propuesta, mediante documento
suscrito por el representante legal o persona natural segin corresponda deberd establecer cudl es el
mejor afio fiscal con el fin de que la entidad verifique las condiciones financieras a partir de tal
seflalamiento, sin perjuicio del deber de analisis que debe adelantar el FDLU.
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CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz
2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral de
Capacidad Organizacional.

[Tndicador " [Fomuls |

.. Activo Corriente
Liquidez S ——
Pasivo Corriente

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento R
Activo Total

Razéon de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Conforme a la Matriz 2 — Indicadores financieros deberan demostrar los siguientes valores concertados:

Indicador Valor concertado |
ndice de Liquidez >1,0
indice de Endeudamiento < 70%

> 1,0 o indetermi-

Razén de Cobertura de Intereses
nado

Siendo Proponente Plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)

(3fL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses,
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Indicador =

1.1 CAPITAL DE TRABAJO
Para el Proceso de Contratacion los proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC=CTd

Pagina 24 de 94

Alcaldia Local de Usme

Carrera 14 A No. 137 B Sur - 32 Cadigo: GCO-GCI-F015

Plazoleta Fundacional de Usme Version: 04

(Usme Centro) Vigencia: 23 de marzo de 2022

Cadigo Postal: 110541 Caso Hola No. 236713 ALCALDIA MAYOR
Tel. 7693100 Ext. 306 DE BOGOTA DC.

Informacion Linea 195
www.usme.gov.co



‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE MERITOS
ALCALDIA LOCAL DE USME

Donde,

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido)
(CTd):

CT = CTd

Capital de Trabajo demandado (requerido):

El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta se calcula segin
la siguiente tabla:

Presupuesto oficial SMMLY) | Formula |

CTd = 10% x
12 5.000
(PO)
CTd = 20 %x
5.001 a 10.000 (PO)
. CTd = 30% x
Mayor o igual a 10.001 (PO)

Por lo anterior, teniendo en cuenta el presupuesto oficial estimado, se exigira un Capital de Trabajo del
10%.

Capital de Trabajo del Proponente:

La determinacion del capital de trabajo del Proponente se hara como se presenta a continuacion:
Anticipo
Capital de trabajo del Proponente = (Activo corriente — Pasivo corriente) + ! 6
Pago Anticipado

En ningin caso el capital de trabajo requerido excederi el valor del presupuesto oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:
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n
CTproponente plural = Z CT;

i=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz
2 — Indicadores financieros y organizacionales™:

[Indicador  [Formula |

Rentabilidad sobre | Utilidad operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio
Rentabilidad del Activo | Utilidad operacional
(ROA) Activo Total

Conforme a la Matriz 2 — Indicadores organizacionales deberan demostrar los siguientes valores concertados:

Indicador Valor concertado ‘
Rentabilidad del Patrimoniol= 0,0

Rentabilidad del Activo = 0,0
Siendo Proponente Plural cada indicador debe calcularse asf:

. (XL, Componente 1 del indicador;)
Indicador =

(3iL, Componente 2 del indicador;)
Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se
realizara de acuerdo con la informacién reportada en el RUP de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la Subseccién 5 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto
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1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la
informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente que esté vigente
y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y
por tanto la verificacion de esta informacioén procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo
con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafados por el informe de auditoria (s{ aplica de acuerdo con la legislacion de origen)
con traduccion simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIE

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la
conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional” para extranjeros diligenciado. En caso
de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera
y organizacional” para extranjeros y los documentos seflalados en el Literal A, prevalecera la
informacién consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera 31 diciembre del mejor afio fiscal
de los tres (3) dltimos afios del proponente,, acompafiado del Informe de Auditoria, salvo que se
acredite en debida forma que la legislaciéon propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en este pliego.

St alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento
en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional” para extranjeros. El proponente podra
acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria
externa.
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Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Doélares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos en los términos definidos
en la seccion 1.13. de los pliegos de condiciones.

5.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
5.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al 100% respecto del valor total del presupuesto
oficial establecido para el Proceso de Contrataciéon expresado en SMMLV. Estos contratos seran
verificados en el RUP y en el “Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados
a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién, mediante los contratos aportados, en caso de
ser procedente, debera acreditarse la experiencia especifica exigida en este pliego de condiciones; al
igual que la experiencia en las actividades secundarias, en caso de que se solicite combinacion de
experiencia de la Matriz 1 — Experiencia; e igualmente, debera acreditarse la experiencia adicional
cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la consultoria de estudios de ingenierfa de
infraestructura de transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en los numerales siguientes.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6.
de los pliegos de condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia, se habilitara
en el Proceso de Contratacién, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos aportados
en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el RUP, para aquellos
que estén obligados a tenerlo; (i) el “Formato 3 — “Experiencia” y (iii) alguno de los documentos
validos sefialados en el numeral presente que acredite su experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo seran tenidos en cuenta para
la acreditacién de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién a través del RUP, “Formato 3 — Experiencia” o
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los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho Contrato para la evaluacion realizada y
la asignacién de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los cuales sea diligenciado
indebidamente el “Formato 3 — Experiencia” y que no puedan ser verificados contra el RUP, situacion
en la cual no sera considerado dicho contrato durante la evaluacion y asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
Entidades Estatales. En ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el RUP deberan
aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos
aportados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales presentes de este pliego.

La evaluacién de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera:

El proyecto se desarrolla en los CIVs 5010303, 5006759, 5010359; los cuales se encuentran ubicados
en una zona de alta montafia con elementos técnicos de disefios que crean una complejidad alta como
lo son:

e Topografia.

e Sistemas de desagties.

e Elementos urbanisticos.
e FElementos prediales.

o Geometria Existente.
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Sistemas de regulacion de aguas escorrentias

5010303 5006759

5010359 5010359

Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta el proyecto que pretende adelantar el Distrito Capital y la
Secretarfa de Salud para la construcciéon del Nuevo Hospital de Usme y que en sus componentes no
contempla la construccién de las vias de acceso contiguas al predio donde se construira, situacién que
debe ser atendida, en este caso por el Fondo de Desarrollo Local de Usme a través de los recursos
presupuestales.

Sin la intervencién y construccion de estos segmentos viales (5010359, 5006759, 5006718, 5010303),
el acceso de los vehiculos de servicio del hospital, como las ambulancias, y otros como los de
suministros, aseo, personal médico y usuarios, serfa dificil en especial en temporada invernales, pues
actualmente se encuentran en material de recebo y material de relleno en algunas partes (escombros).
Por lo tanto, es un proyecto de importancia estratégica para la localidad de Usme, dandole a estos
disenos una complejidad en su alcance fisico en paralelo al tiempo de ejecucién, que resulta un
elemento decisivo para la ejecucion de estos disefios.

En conclusion, se establece la complejidad técnica del proyecto, en concordancia con lo previsto en la
“Matriz 1 — Experiencia”. Para este proyecto se determin6 DE ALTA COMPLE]JIDAD por sus
actividades asociadas constructivas, asi como el alcance fisico del proyecto de consultoria del proyecto
respecto a las metas en infraestructura de transporte y su magnitud que se pretende con el mismo.

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las
condiciones detalladas en los siguientes numerales.
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CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE SEGUN LA MATRIZ DE PLIEGOS TIPO LA
ENTIDAD SE BASARA EN LO SIGUIENTE: 6. CONSULTORIA PARA OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA VIAL. URBANA. 6.1 PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA:
CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO O REHABILITACION DE VIAS URBANAS

PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA: CONSTRUCCION O REHABILITACION O
MEJORAMIENTO O REPAVIMENTACION O PAVIMENTACION DE INFRAESTRUCTURA
VIAL PARA TRAFICO VEHICULAR DE VIAS URBANAS O VIAS PRIMARIAS O
SECUNDARIAS.

Notal: No se aceptara experiencia en contratos cuyo objeto o alcance sea exclusivamente en cualquiera
de las siguientes actividades de consultoria: componentes de seguridad vial o semaforizacioén o puentes.

Nota 2: No se aceptara experiencia cuya consultorfa sea exclusivamente en vias en afirmado.
Experiencia Especifica

1. Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
acreditar la consultoria a la estructura de pavimento (asfaltico o hidraulico).

2. Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
acreditar la consultoria a la intervencion de redes de servicios publicos.

3. Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
acreditar el 70% del Presupuesto Oficial estimado para este proceso de contratacion.

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las
condiciones detalladas en los siguientes numerales.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Con el presente Proceso de Contratacién, la Entidad pretende ejecutar estudios y disefios
correspondientes a “Fase 3 — estudios y disefios definitivos”.

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

a. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contrataciéon y con lo
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dispuesto por la “Matriz 1 — Experiencia” lo cual esta estipulado en el numeral anterior.

b. Para los fines del presente Proceso de Contrataciéon de consultoria de estudios de ingenieria
para estudios y disefios definitivos (Fase 3) no procedera la experiencia asociada con
prefactibilidades y/o factibilidades.

c. Se podran aportar minimo uno (1) y maximo seis (6) contratos para la evaluacion y asignacion
de puntaje por concepto de experiencia, siempre y cuando cumplan con lo establecido en este
documento.

d. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia” con el nimero consecutivo del Contrato
que permita su verificacion en el RUP. Para el caso de los Proponentes Plurales deben indicar
qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”.
Este documento debe presentarse por el Proponente Plural y no de forma individual por cada
integrante.

e. El hecho de que el Proponente no aporte el “Formato 3 - Experiencia” en ningun caso sera
motivo para rechazar la oferta. La subsanaciéon de este requisito podra realizarse en los
términos del numeral 1.6. Mientras esté pendiente la subsanacién del requisito, y en caso de
que este no se subsane, la Entidad tendra en cuenta para la evaluacion los seis (6) contratos
aportados de mayor valor en la propuesta.

. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres
(3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento
suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador puiblico (segun corresponda)
donde se indique la conformacién de la persona juridica. I.a Entidad tendra en cuenta la
experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3)
aflos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como
haya quedado registrada en el RUP.

g. De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes,
tratandose de los contratos que estos le hayan transferido como experiencia a aquella, solo
podran ser acreditados como experiencia en el procedimiento de seleccién por alguno de los
integrantes, de manera que el Proponente Plural solo podra acreditar una misma experiencia
una sola vez.
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La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante los documentos
establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral.

Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Con-
tratacion. Esta fecha corresponde al momento de terminacion de la ejecucion del Contrato,
por lo que no necesatiamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o
acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 se derive tal informacion.

Consideraciones para la validez de la experiencia del proponente

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

)

b)

d)

Alcaldia Local de Usme

En el clasificador de bienes y servicios, el segmento correspondiente para la clasificacion de la
experiencia es el 80 y/o 81.

La Entidad contratante Gnicamente podra exigir para la verificaciéon de la experiencia los con-
tratos celebrados por el interesado, identificados con el clasificador de bienes y servicios hasta
el tercer nivel.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes
debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia minima exigida; ii)
los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia
minima requerida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asf lo
considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este altimo caso, el porcentaje de par-
ticipacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el
cinco por ciento (5 %).

Estos porcentajes de experiencia minima que cumpliran los integrantes del Proponente Plural,
bastara acreditarlos con contratos que cumplan con el requisito de experiencia general exigida
en el Pliego de Condiciones y se verificara de conformidad con el porcentaje minimo de expe-
riencia exigido en el numeral 3.8.1., esto es, el cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Con-
sorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en
el RUP de este, o en alguno de los documentos validos para acreditar experiencia en caso de
que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Con-
sorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento
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valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia
se multiplicara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

g) Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Con-
sorcio, el “% de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en el Proceso de
Contratacién)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se afectara por el porcentaje de partici-
pacion que tuvo el integrante o los integrantes.

h) Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unién Temporal, la acreditacion del “% de
dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucién de actividades y lo materialmente
ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacién de Proponente Plural
que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos
aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecut6 cada uno
de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizara
de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

1) Nota: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a longitud de vias producto
de la consultorfa, sino a cualquier dimensiéon o magnitud requerida en el Proceso de Contrata-
cion para acreditar la experiencia segin la “Matriz 1 — Experiencia". Por ejemplo, consultorias
enfocadas en: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros ctbicos (volimenes), en
procesos de dragados maritimos o fluviales, longitudes de tineles, entre otros.

j) Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o
por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural
para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes
de los integrantes del Consorcio o de la Uniéon Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el presente Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 37 se
indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

k) En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 37, se tendra en
cuenta unicamente la participaciéon del o los integrantes que la indican. La Entidad hara la
evaluacién basada en el “Formato 3”.

) Paralos proyectos de concesiones viales, inicamente se tendra en cuenta la etapa de consultoria
previa a la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de infraestructura de transporte,
lo cual debera demostrarse con los documentos soporte de la experiencia. Por ello, no sera
valida la expetiencia obtenida en la etapa de operacién, administracion y/o mantenimiento de
la infraestructura concesionada.
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m) El Proponente, a través de los documentos validos aportados conforme al numeral 10.1.5,
acreditara la fecha de inicio y terminacion de la etapa de consultoria, asi como el valor ejecutado
para ser tenida como valida esta experiencia.

n) Sera valida la experiencia acreditada como interventor a contratos de consultoria siempre y
cuando corresponda a las actividades detalladas en la “Matriz 1 — Experiencia”, y que no supere
esta experiencia en mas de dos (2) contratos validos aportados.

0) Nota: En todo caso el Proponente no podra aportar unicamente contratos de interventoria a
contratos de consultoria, sino que seran un aspecto complementario en conjunto con los con-
tratos validos de consultoria segun las actividades en la “Matriz 1 — Experiencia”. En este sen-
tido, el Proponente que unicamente allegue contratos como interventor de contratos de con-
sultorfa y no subsane su entrega en los términos del numeral 1.6, no se habilitara en el Proceso
de Contratacién.

p) Siel Proponente subsana este requisito, se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero estos
contratos no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje. En otras palabras, el otorga-
miento de puntaje se realizara con los contratos validos aportados en la oferta y que no fueron
objeto de subsanacion por parte del Proponente.

q) En los contratos aportados como experiencia que contengan actividades ejecutadas de obra y
de consultoria de estudios y disefios, la Entidad Estatal solo tendra en cuenta los valores eje-
cutados relacionados con la consultorfa de estudios de ingenieria de infraestructura de trans-
porte.

r) Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados dentro del respectivo
contrato correspondientes a la consultoria, empleando alguno de los documentos validos esta-
blecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En los casos en que el proponente no
cumpla esta exigencia, la Entidad Estatal permitira la subsanacion, en los términos del numeral
1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecu-
tados. En caso de que el Proponente subsane, en relacion con este contrato se aplicard lo dis-
puesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no lograrse la discrimina-
cién de los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad Estatal no lo
tendrd en cuenta para la evaluacion.

s) Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no
se puede constatar la ejecucion de contratos que deben ser certificados por los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacioén de esta regla, se entiende por auto certifi-
caciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes o los integrantes del
Proponente Plural para acreditar su propia experiencia.
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CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES,
OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los Contratos aportados para efectos de acreditaciéon de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes codigos:

CLASIFICACION | SEGMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC
Servicios basados | Servicios Ingenierfa civil y
81101500 en ingenierfa, | profesionales  de | arquitectura
investigacion y | ingenieria y
tecnologia arquitectura
Servicios basados | Servicios Ingenierfa de
81102200 en ingenierfa, | profesionales de | transporte
investigacion y | ingenieria y
tecnologia arquitectura
Servicios de
Gestion, servicios
80101600 Profesionales  de Servici/os 3 de | Gerencia de
Empresa y | asesorfa y gestiébn | proyectos
Servicios
Administrativos

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los
cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los
documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los Contratos aportados
para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan
los cédigos de clasificacion, el representante legal del proponente debera incorporarlos en el “Formato
3 — Experiencia”.

Acreditacion de la experiencia requerida

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccién 6.2.1.5 del estudio previo:

1. Contratante.
II.  Objeto del contrato.
III.  Principales actividades ejecutadas.

IV.  Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
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establecidas en la “Matriz 1 — Experiencia” a la cual se realiz6 la consultoria, si aplica.

V.  La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion
del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditaciéon de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de susctipcién y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el dltimo dia del
mes que se encuentre seflalado en la certificacion.

VI.  La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacién no es la fecha
de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral
10.1.5 se determine otra cosa.

St en los documentos validos aportados para la acreditaciéon de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

VII.  Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

VIII.  El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual correspondera con
el registrado en el RUP, o en alguno de los documentos validos para la acreditacién de expe-
riencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

IX. Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener RUP el valor ejecutado o fac-
turado se tomara del valor registrado en el RUP.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion
adicional a la contenida en el RUP, o tratindose de personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que
se establecen a continuacién para que la Entidad realice la verificaciéon de forma directa. LLos mismos
deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracién del
documento. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el
Proponente para la acreditaciéon de la experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia

establecido a continuacion:
A. Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Consultotia.
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B. Acta de liquidacién y/o recibo final del contrato de obra al cual se le realiz6 la interventoria al
proyecto de consultorfa, en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de
las mismas.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
o antes del cierre del Proceso de Contratacion que acredite el porcentaje ejecutado hasta esa
fecha] en la que conste la informacién de la consultorfa debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacion de hacerlo en la Entidad contratante.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo serd valida para efectos de acreditar la fecha
de inicio.

E. Los contratos que hayan sido objeto de cesién deberan encontrarse debidamente inscritos y
clasificados en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para
la acreditaciéon de experiencia de la empresa cesionaria, segin aplique. La experiencia se
admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar, ademas,
la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador puiblico del Proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en
el pais donde se expide el documento del profesional.

Para efectos de acreditar la experiencia en relaciéon con la clasificacion de las vias ya sea, “primaria”,
“secundaria” o “terciaria”, es responsabilidad de los Proponentes allegar la informacién con el
cumplimiento de los requisitos del Pliego de Condiciones. Sin perjuicio de lo anterior, la Entidad
empleara los sistemas de informacion disponibles, como por ejemplo el Hermes en el siguiente enlace:
https://hermes.invias.gov.co/carreteras/, para identificar el tipo de clasificacién de la via y/o
longitudes en los casos que no sea posible verificarlo con la informacién aportada por el Proponente.
St a través de la averiguacion de la Entidad Estatal no es posible determinatlo, no sera valida dicha
experiencia.

PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con particulares se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales, el Proponente debe aportar los documentos que se describen a continuacion:
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A. Certificaciéon del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del
subcontratante. As{ mismo, debe contener la informacién requerida en el numeral 10.1.4 de
este pliego para efectos de acreditacion de la experiencia como Consultor.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato.

Dicha certificaciéon debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

I.  Alcance de las actividades de consultoria en el contrato respecto del cual se realiz6 la
consultorfa, donde se pueda evidenciar las labores subcontratadas de consultoria que pretendan
acreditarse para validar la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

II.  Autorizacion de la Entidad Estatal a cargo de la infraestructura por medio de la cual se autoriza
el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el Proponente podra aportar con su
propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia
del contrato o (ii) certificacién emitida por la Entidad concedente donde acredite que para
subcontratar no se requerfa autorizacion.

Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se presenten al Proceso
de Contratacion, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista; es decir, dichas
actividades no seran tenidas en cuenta para acreditar experiencia del contratista principal.

Los Proponentes deben advertir a la Entidad cuando en otros Procesos de Contratacion el contratista
original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista
original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el
Proceso de Contratacion en el cual el Contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion recae en los Proponentes y de ninguna
manera dicha obligaciéon sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal
situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue informada. En ese caso, el
contrato se contabilizard como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara el numeral 1.11 del Documento Base.

5.3.2 PERSONAL MINIMO HABILITANTE - PERSONAL CLAVE EVALUABLE
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(FORMATO)

EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

El Fondo de Desarrollo Local de Usme define con base en el anexo técnico los perfiles profesionales
del equipo de trabajo del consultor de acuerdo con la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del
personal” de experiencia y formacion académica en el siguiente cuadro:

PERSONAL CLAVE

REQUISITOS MINIMOS -
PERSONAL CLAVE

DIRECTOR DE CONSULTORIA

Profesion: Ingeniero Civil o de
Transportes y Vias, con tarjeta
profesional vigente.

Titulo de Postgrado: Disefio y/o
construccion de vias o similares.

Experiencia general: No menor de
seis (6) aflos

Experiencia Especifica: Experiencia
minima de dos (2) afios como director
o gerente en proyectos de estudios y
disefios para la intervencién de
infraestructura vial para trafico
automotor y espacio publico.

(Segin dedicacién mes a mes /
estructura de costos de la entidad)

COORDINACION DE
CONSULTORIA

Profesion: Ingeniero Civil o de Vias y
Transportes, con tarjeta profesional
vigente.

Titulo de Postgrado: Gerencia de
proyectos y/o Getencia de Obra,
Gerencia de Construcciones.

Experiencia General: No menor de
dos (2) afios

Experiencia Especifica: Experiencia
minima de un (1) aflo como
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coordinador en proyectos de
Estudios y Disefios para la
intervencion de infraestructura vial
para trafico automotor y espacio
publico.

(Segun dedicacién mes a mes /
estructura de costos de la entidad)

Profesion: Ingeniero Civil o de Vias y
ESPECIALISTA EN | Transportes, con tarjeta profesional
GEOTECNIA VIAL vigente.

Titulo de Postgrado: Geotecnia Vial

Experiencia General: No menor de
seis (0) aflos

Experiencia Especifica: Experiencia
minima de dos (2) afios como
especialista de geotécnica vial en
proyectos de Estudios y Disefios para
la intervencién de infraestructura vial
para trafico automotor y espacio
publico.

(Segun dedicacion mes a mes /
estructura de costos de la entidad)

Profesion: Ingeniero Civil o de Vias y
ESPECIALISTA EN | Transportes, con tarjeta profesional
PAVIMENTOS vigente.

Titulo de Postgrado: Disefio y/o
construccion de vias o similares.

Experiencia General: No menor de
seis (6) aflos

Experiencia Especifica: Experiencia
minima de dos (2) afilos como
especialista de  pavimientos en
proyectos de estudios y diseflos para la
intervencién de infraestructura vial
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para trafico automotor y espacio
publico.

(Segin dedicacion mes a mes /
estructura de costos de la entidad)

PERSONAL REQUERIDO DISTINTO AL CLAVE EVALUABLE

ESPECIALISTA
HIDRAULICA

EN

Profesion: Ingeniero Civil o de Vias y
Transportes, con tarjeta profesional
vigente.

Titulo de Postgrado: Hidraulica y/o
similar

Experiencia General: No menor de
seis (0) aflos

Experiencia Especifica: Experiencia
minima de dos (2) afios como
especialista de hidrdulica y/o similar
en proyectos de estudios y diseflos
para la intervencion de infraestructura
vial para trafico automotor y espacio
publico.

(Segin dedicacién mes a mes /
estructura de costos de la entidad)

ESPECIALISTA
ESTRUCTURAS

EN

Profesion: Ingeniero Civil o de Vias y
Transportes, con tarjeta profesional
vigente.

Titulo de Postgrado: Estructuras y/o
similar

Experiencia General: No menor de
seis (6) aflos

Experiencia Especifica: Experiencia
minima de dos (2)
especialista de estructuras y/o similar
en proyectos de estudios y disefios
para la intervencién de infraestructura

aflos como
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vial para trafico automotor y espacio
publico.

(Segin dedicacion mes a mes /
estructura de costos de la entidad)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no se solicitaran como parte de los documentos que conforman la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las
siguientes reglas:

1. El Proponente debera aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “For-
mato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion y experiencia del personal clave”,
de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego
de Condiciones y sus documentos anexos.

1II.  El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal
clave” debe suscribirlo el Proponente persona natural o representante legal de la persona juri-
dica

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: Director

de Consultoria, Coordinador de Consultoria, Especialista en Geotecnia Vial, Especialista en
Pavimentos.

Las condiciones de formacion y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — “Anexo Técnico” del Proceso
de Contratacion, las cuales seran verificadas como requisitos en la ejecucion del contrato 15 dias habiles
después de la firma del contrato y antes de la firma del acta de inicio. Lo anterior con base a las reglas
establecidas en las siguientes numerales.

Nota 1: El Proponente en la etapa de selecciéon no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara
para el futuro Contrato, ya que seran verificados como requisito para la ejecucion del Contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluaciéon y asignaciéon de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacion dispuestas en el numeral 1.6.
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ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO
DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacioén académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento denominado
“Anexo 1 — Anexo Técnico” del presente Proceso de Contratacion seran verificados como requisitos
en la ejecucion del contrato 15 dias habiles después de la firma del contrato y antes de la firma del acta
de inicio, por tal motivo, no seran verificados durante el desarrollo del Proceso de Contratacién.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara
de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida una vez celebrado el contrato de consultoria:

La experiencia profesional se computard a partir de la terminacién y aprobacién del pensum académico,
salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o tecnélogo. El
tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses
anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion. Es decir, la
practica realizada antes de la terminacién de materias contard como expetiencia profesional si se
cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos dependiendo de la
fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

1) El certificado de la entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020,
cuando se trate de practica profesional;

i) El certificado de terminaciéon o aprobacion del pensum académico.

iif) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia
profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo

se realizara la conversidn de meses o dias a anos.
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DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo una vez celebrado el contrato derivado del Proceso de
Contratacion, y segin la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte,
deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segiin los documentos aqui descritos, o
la combinacién de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados
por el Consultor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacion o actas de terminacioén de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales labord o ejercio las actividades respectivas.

4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se deberd acreditar, como minimo, la siguiente informacién:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del Contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del Contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion
del porcentaje de dedicacion se tomara como el 100% de dedicacion.

TOommOow>

La contabilizacién de la experiencia se realizara en afos. En caso de que el afio no esté completo se
realizara la conversioén de meses o dias a anos.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se
realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formaciéon académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documentos: i) copia del acta de grado o copia del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta
profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes
profesionales.
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Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de éstos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la
resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo otorgado en el
exterior.

5.5 BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

La Alcaldfa Local de Usme, cumple la normatividad ambiental, mejora continuamente sus procesos
para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer un uso racional de los recursos naturales y
del medio ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestion publica.

La Politica Ambiental Operativa de La Alcaldfa LLocal de Usme, forma parte de la Politica del Sistema
Integrado de Gestion de la Entidad y esta orientada por la Norma ISO 14001 de 2015.

El proponente suscribira FORMATO dispuesto para el “Compromiso Ambiental” donde expresa
ajustarse a los criterios enumerados en la Guia de Contrataciéon Sostenible de la Secretarfa Distrital de
Gobierno o la que haga sus veces y los lineamientos de Compras Publicas Sostenibles del Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible y soportar las evidencias establecidas por la normativa ambiental
aplicable al desarrollo del objeto contractual.

6.CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

MODALIDAD DE CRITERIOS DE EVALUACION
SELECCION

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos
habilitantes con los siguientes criterios de evaluacion y puntajes:
Concurso de Méritos

Concepto ‘ Puntaje maximo
Experiencia del Proponente 68
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con
. . 1
discapacidad
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Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

6.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE
PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El Fondo de Desarrollo Local de Usme evaluara la experiencia del

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de

experiencia prevista en el numeral Exigencia minima de la
Experiencia del Proponente De acuerdo con lo anterior, si
el Proponente debié subsanar el cumplimiento de la
experiencia minima, para la asignacién de puntaje no se
tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de
subsanacion, ni para definir el promedio de los contratos
validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

En el caso en el cual un Proponente haya subsanado la
totalidad de los Contratos aportados, su oferta no sera
tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la
ponderacion de la Experiencia del Proponente, por lo que,
ademas, por este criterio de asignacién de puntaje obtendra
cero (0) puntos.

. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los

contratos validos aportados de cada propuesta habil
expresados en SMMLYV registrados en el RUP o en alguno
de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5,
que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en
total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de
esta seccion. Dicho promedio sera el valor que lo hard
participar para la asignacion del puntaje, segin se detalla en
esta seccion.

. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en

funciéon de la Tasa de cambio Representativa del Mercado
(TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia [en su sitio web:
https:/ /www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].
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La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de
ponderacion sera la que rija el segundo dia hibil después del cierre del
proceso, aun cuando la fecha de la adjudicacién se modifique
posteriormente durante el Proceso de Contratacion. Esto es, la que
la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil
siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacion.

Por ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratacion se realiza el 10 de febrero,
la TRM gue se usard para determinar el método de evalnacion serd la del 12

de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero

El método de ponderaciéon se determinara de acuerdo con los
rangos del siguiente cuadro, en funcién de la parte decimal -
centavos- de la TRM:

Rango . Numero Método

(inclusive)

De 0.0020.33 |1 Mediana con valor absoluto
De 0.342 0.66 | 2 Media geométrica

De 0.6720.99 |3 Media aritmética alta

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la
TRM, cada uno de los Proponentes habilitados participaran
con el valor del promedio de los contratos validos aportados
que no fueron objeto de subsanacion segun la metodologia
descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacidon son detalladas a continuacion:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los
contratos validos aportados de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el
resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion del
siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de
manera descendente.
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- Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al
valor central.

- St el nimero de valores es par, la mediana corresponde al
promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar,
el maximo puntaje serd asignado a la propuesta que se
encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los
contratos validos de los Proponentes habilitados. Para las
otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula de asignacion
de puntaje:

Me — V;
Me

Puntajeqcignar = [{l — } * Puntaje m{u:‘mo]

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los
contratos validos de los Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos
aportados en SMMLYV de la propuesta “1”.

II.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se
asignara el maximo puntaje a la propuesta que se encuentre
inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente férmula:

hd b
Vaiee = W

Puntajescignar = [{l - } * Puntaje .'né.t:‘mo]
Donde:

e Vyue: Es el valor promedio de los SMMLV de la
propuesta valida inmediatamente por debajo de la
mediana.

4
1’.\.':‘

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos
aportados en SMMLYV de la propuesta “1”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero
negativo, se asignara 0,0 puntos.
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B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de
los SMMLYV de los contratos validos aportados de las propuestas
habiles para el factor de ponderacién para la asignacion del puntaje
de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V Vs sV ».. ¥,
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV
de las propuestas habiles.

e VI1: Es el valor promedio de los SMMLYV validos de una
propuesta habilitada.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV validos de la
propuesta “n” habilitada.

e n:la cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo
siguiente: se asignara el maximo puntaje al promedio de los SMMLV
validos de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o
por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente
ecuacion:

IMG — ¥

Puntaje,.; = ( [1— ( ) + Puntaje maximo
et Fasignar L untaje maxim
g \ . MG/

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero
negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de
los promedios de los contratos expresada en SMMLV de la
propuesta valida mas alta y el promedio aritmético del promedio de
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los contratos de las propuestas habiles que no han sido rechazadas
y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente férmula:

Vnax + X)
Xy=—7—5""

Donde:

o Vmax: Es el valor total corregido del promedio de los
SMMLYV validos mas alto.

° ""?: Es el promedio aritmético simple de los promedios de
los SMMLYV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas.

v . . , .
o X Fsla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las
propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

/ T —

- s o4 L : b

{Punm)e maximo * ( 1- (XT) Para valores menores o iguales a X;
\ VoA Sy

Puntajessignar =
L o (1T =R —
Puntaje maximo »| 1 —2 = ( T ) Para valores mayores a X,
\ \ A
Donde:
v . . , .
e 4: Es la media aritmética alta.

e V. Es el valor promedio de los SMMLYV validos de cada
una de las propuestas “1”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero
negativo, se asignara 0,0 puntos.

6.2 EQUIPOS DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignaciéon de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo
(Personal Clave Evaluable)” se realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje

Experiencia adicional del 5

Personal Clave Evaluable
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Formacién académica

adicional del Personal Clave 5
Evaluable
Total 10

6.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

El Fondo de Desarrollo Local de Usme asignara cinco (5) puntos al
Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del
Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los
integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable:( 1) el
director de consultorfa, ii) especialista en Geotecnia Vial iii) el
especialista en pavimentos iv) tienen un afio (1) de experiencia
especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos del
Personal Clave Evaluable”.

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 -
Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia
del Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La
verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave
Evaluable se hara de acuerdo con lo sefalado en el numeral 9.1
“Informacion para el control de la ejecucion de la obra”.

) Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la ex-
periencia directamente relacionada con el cargo a
desempeniar.

ii) La contabilizacién total de la experiencia se realizara en

anos. En caso de ser necesario se hara la conversioén de
meses o dfas a afios para la contabilizacion.

1if) Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para
verificar que el profesional cumple con la experiencia
minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por
cargo, cada uno de ellos deberd cumplir con el ano de experiencia

Alcaldia Local de Usme
Carrera 14 A No. 137 B Sur - 32
Plazoleta Fundacional de Usme
(Usme Centro)

Codigo Postal: 110541

Tel. 7693100 Ext. 306
Informacion Linea 195
www.usme.gov.co

Pagina 52 de 94

Cadigo: GCO-GCI-F015
Version: 04
Vigencia: 23 de marzo de 2022
Caso Hola No. 236713 ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




*
** -
SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO

ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE MERITOS

ALCALDIA LOCAL DE USME

especifica adicional.

6.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

El Fondo de Desarrollo Local de Usme asignara cinco (5) puntos al
Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacién académica adicional del
Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los
integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable:( 1) el
director de consultorfa, ii) coordinador de consultoria iii) especialista
en Geotecnia Vial iv) el especialista en pavimentos tienen una
formaciéon académica adicional a la definida en la “Matriz 4 —
Lineamientos del Personal Clave Evaluable”. Se otorgara puntaje a
quien se comprometa a presentar un titulo de posgrado adicional.

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 -
Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave
Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La
verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave
Evaluable se hard de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacion para el control de la ejecucion de la consultoria”.

1) Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la
experiencia directamente relacionada con el cargo a
desempenar.

1i) La contabilizacion total de la experiencia se realizara en

anos. En caso de ser necesario se hara la conversion de
meses o dfas a afios para la contabilizacion.

1) Las reglas de equivalencias descritas en la Matriz 4 no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para
verificar que el profesional cumple con la experiencia
minima requerida por la Entidad.

6.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe
ejecutar el Contrato. Excepcionalmente, en caso de requerir el
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cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en
el expediente del Contrato, el Consultor presentara las hojas de vida
del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y
consideraciéon de la Entidad en un plazo no mayor a tres (3) dias
habiles. La persona que reemplazara al profesional del Personal
Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos
en la “Matriz 4- Informacién del personal clave evaluable” y tener
el afio de experiencia especifica adicional o tener un titulo de
posgrado adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné
puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos
0 no, sin perjuicio de que, en caso de rechazo, deba motivar las
razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna
o algunas de las condiciones exigidas.

6.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

El Fondo de Desarrollo Local de Usme asignara un (1) punto al
Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 10 — Factor de sostenibilidad”, a realizar sus entregables
(comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por
componentes, entre otros), siempre que aplique, la impresiéon debe
hacerse a doble cara, asimismo el papel utilizado debe (i) estar
certificado en el Sello Ambiental Colombiano, o (ii) debe ser papel
reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales
y estar libre de cloro elemental. De igual manera y cuando el
documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara,
por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de
reciclaje y/o reutilizacién de residuos o desechos generados por el
funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los
informes de seguimiento establecidos por la Entidad, se debera
hacer alusién a los programas o estrategias de reciclaje y/o
reutilizacién de residuos o desechos.

Sobre este factor, se exceptuan los entregables que correspondan a
Medios Magnéticos, o planos cuyo tamafio sobrepase el formato de

papel “legal”.

El interventor verificard el cumplimiento de este criterio y, ademas,
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comprobara, para el inicio de la ejecucion del Contrato, que el futuro
contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los
términos del numeral “Informacion para el control de la ejecucion
de la consultoria™.

6.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria
nacional por: 1) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ii)
la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros.
La Entidad en ningin caso otorgara simultaneamente el puntaje por
ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en
la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato|20
Nacional

InCOprI‘Q.Ciél’l de COl’IlpOl’lCl’ltC

nacional en servicios extranjeros

6.41 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O
CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es
nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o
por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales
relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la
obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano,
segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean
prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislacion
colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
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persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por
una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de
personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que
participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o
mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario,
deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla
aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi
lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del Formato
7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En
el caso que no se diligencie la opcién 2 del Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal
debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este
numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de
Contrataciéon para el otorgamiento de puntaje no habra bienes
nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el
puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, el porcentaje requerido del cuarenta por
ciento (40%),del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus
integrantes podra vincular un porcentaje de empleados o
contratistas por prestaciéon de servicios colombianos, el porcentaje
requerido de al menos del cuarenta por ciento (40%), del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratindose de
Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo
exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo

2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja
del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles
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composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen que les
aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Composicion del | Regla de

aplicable

origen | Puntaje
aplicable

" | Proponente Plural

Promocion de
Servicios
. ) ol
1 Umcam.ente integrantes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o
colombianos con Trato
Nacional
6.4.1)
Promocion de
Colombianos en asocio ls\?::ilg;(zes o
2. con extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015
nacional con Trato
Nacional
(6.4.1)
La regla de origen del
pais con el que se
tenga . acuerdo Promocién  de
comercial o la del Servicios
Unicamente integrado | Decreto 1082  de .
) . Nacionales o
3. por extranjeros con trato || 2015. Si el
. con Trato
nacional Proponente Plural no .
. , Nacional
especifica a cual regla 6.4.1)
se acoge, se aplicard la |~
del Decreto 1082 de
2015.
Incorporaciéon
Proponente plural en el | No aplica la regla de | de componente
que al menos uno de los | origen del Decreto | nacional en
integrantes es extranjero | 1082 de 2015, ni la de | servicios
sin trato nacional. los paises de origen. | extranjeros
(6.4.2)

6.4.1.1 ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES
O CON TRATO NACIONAL
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La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i)
Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios
Nacionales debe presentar, ademas del Formato 7A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los
siguientes documentos, segin corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Propo-
nente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de re-
sidencia que le permita la ejecucion del objeto contractual de con-
formidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de exis-
tencia y representacion legal emitido por alguna de las camaras de
comercio del pafs.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el
puntaje por apoyo a la industria nacional por promociéon de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la
opcion 2 del Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados
mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si
bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional,
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015;
o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.
Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentaciéon que sea requerida.
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El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de
la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta
circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocioén de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando
cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos
indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el
representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato
7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

6.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRAN]JEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes
extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes Plurales
en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato
mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con
titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la
convalidaciéon de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la
Resolucién expedida por el Ministerio de Educaciéon Nacional que
convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente
colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente
debera diligenciar el Formato 7B — Incorporaciéon de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad
de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del
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noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario
del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocioén
de la incorporacion de componente nacional cuando el Proponente
que presente el Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno
por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero
sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al
menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del Formato 7B — Incorporaciéon de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros, presente el Formato 7A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del documento base ni por
el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este
factor sera de cero (0).

6.5 VINCULACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

El Fondo de Desarrollo Local de Usme asignara un (1) punto al
Proponente que acredite el numero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la
planta de su personal en los términos sefialados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto
392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el “Formato 6 — Vinculacién de personas
con discapacidad” suscrito por la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién, i) acreditar el nimero minimo de personas con
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discapacidad en su planta de personal de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta
de personal del integrante del Proponente Plural que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contrataciéon. Este porcentaje de experiencia se
tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del presupuesto
oficial expresado en SMMLYV)” de conformidad con el numeral
3.8.1, sin importar si la experiencia es general o especifica.

El “Formato 67, tratindose de proponentes plurales, debe
suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea la persona
natural o si el integrante es una persona juridica, por el representante
legal o revisor fiscal, segun corresponda, que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de
trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

6.6 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan
aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los
numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de
servicios extranjeros. El Proponente acreditara el origen de los
servicios con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1. del
Pliego de Condiciones. Para el caso de los Proponentes Plura-
les, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional
de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acredi-
tacion se realizara en los términos del articulo 1 de la Ley 1232
de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o susti-
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tuya, es decir, la condiciéon de mujer cabeza de familia y la ce-
sacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion
debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Con-
tratacion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de
violencia intrafamiliar, la cual acreditard esta condicién de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se
profiera una medida de protecciéon expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las
que participen mayoritatiamente mujetes cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciara el «Formato 11A — Participaciéon mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos antetiores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferir la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
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con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de
la informacién, como es el caso de las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, diligencie el “Formato 12 — Autorizacion
para el tratamiento de datos personales” como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite

en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certi-
ficadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que manten-
dra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 11 B — Vin-
culacién de personas en condicion de discapacidad”. Para aquellos
eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina corres-
ponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9
debera realizarse la aproximacion decimal al numero entero si-
guiente.

Sila oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal,
el integrante del Proponente que acredite que el diez por ciento
(10 %) de su némina esta en condiciéon de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o
en la Unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este
numeral se acreditard con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacioén sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la
vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobreviven-
cia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension estable-
cido en la ley, para lo cual la persona natural, el representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, dili-
genciara el “Formato 11 C — Vinculacién de personas mayores y
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)”, mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el
numero de trabajadores mayores de edad que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplie-
ron el requisito de edad de pensiéon. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas mayores que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una ante-
rioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan es-
tado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso
anterior se acreditard con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal
diligenciara el “Formato 11 C — Vinculacién de personas mayores
y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante el cual certifique el nimero
de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los
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trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el “Formato 11 C — Vinculacién de personas mayores
y no beneficiaria de pensiéon de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad de
juramento que no es beneficiario de pensiéon de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relaciéon con el numero total
de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporciéon se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en
las condiciones establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo
menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a pobla-
cion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segtin corresponda, diligenciara el “Formato 11 D —
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas” mediante el cual certifica las personas
vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y el nombre
de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de cons-
titucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso
anterior se acreditard con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
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Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal
diligenciara el “Formato 11 D — Vinculacién de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por
ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de
la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el “Formato 12-
Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales” como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

0. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de rein-
tegracion o reincorporaciéon para lo cual presentara copia de al-
guno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las des-
movilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisio-
nado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo
para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovili-
zadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para
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el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del docu-
mento de identificaciéon de la persona en proceso de reintegracion
o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el
revisor fiscal, si estin obligados a tenerlo, diligenciaran el
“Formato 11 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso
de reincorporacién y/o reintegracion (personas juridicas)”, por
medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegraciéon o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior vy, los
documentos de identificacién de cada una de las personas que esta
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando
todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad
del juramento, el “Formato 11 E - Participacién mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (persona juridica
integrante del Proponente Plural)”, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de
la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, diligencien el “Formato 12 -
Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales” como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Pagina 67 de 94

Alcaldia Local de Usme

Carrera 14 A No. 137 B Sur - 32 Cadigo: GCO-GCI-F015

Plazoleta Fundacional de Usme Version: 04

(Usme Centro) Vigencia: 23 de marzo de 2022

Cadigo Postal: 110541 Caso Hola No. 236713 ALCALDIA MAYOR
Tel. 7693100 Ext. 306 DE BOGOTA DC.

Informacion Linea 195
www.usme.gov.co




** SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE MERITOS
ALCALDIA LOCAL DE USME

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre
que se cumplan las condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia
y/0 una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6;
o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegraciéon, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el “Formato 11 F — Participacién mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”’, mediante el
cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de teincorporaciéon y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el Proponente Plural.

(b) El integrante del Proponente Plural debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada
en la oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante de que
trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 11 F
Participacion mayoritatia de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
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se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporaciéon y/o reintegracion, diligencien el “Formato 12-
Autorizaciéon para el tratamiento de datos personales” como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se
verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del ta-
mafio empresarial se efectuara diligenciando el “Formato 11 G —
Acreditacion Mipyme”, mediante el cual se certifique, bajo la gra-
vedad de juramento que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o com-
plementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequeflas o medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074

Pagina 69 de 94

Alcaldia Local de Usme

Carrera 14 A No. 137 B Sur - 32 Cadigo: GCO-GCI-F015

Plazoleta Fundacional de Usme Version: 04

(Usme Centro) Vigencia: 23 de marzo de 2022

Cadigo Postal: 110541 Caso Hola No. 236713 ALCALDIA MAYOR
Tel. 7693100 Ext. 306 DE BOGOTA DC.

Informacion Linea 195
www.usme.gov.co




** SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

ESTUDIOS PREVIOS CONCURSO DE MERITOS
ALCALDIA LOCAL DE USME

de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya
bl > bl
que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural consti-
tuido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, coopera-
tivas o asociaciones mutuales.

La condiciéon de micro o pequefia empresa se verificara en los
términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se
efectuara diligenciando el “Formato 11 G — Acreditacion
Mipyme”, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica
la condicién de micro o pequena empresa de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de
acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el vein-
ticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para
lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el re-
presentante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara el “Formato 11 H- Pagos realizados a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales”.
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente
Plural se preferira a este siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el
documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada
en la oferta; y

(0 Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato
11 G — Acreditaciéon Mipyme”.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes
Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados inicamente por cooperativas
y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad
de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requi-
sitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la mo-
difique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipy-
mes en los términos del numeral 8.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

.S1 después de aplicar los criterios anteriormente mencionados
12.S51d d licar 1 riteri terior t ionad
persiste el empate:

(a). La Entidad Estatal ordenara a los Proponentes empatados en
orden alfabético segiin el nombre de la persona natural, la persona
juridica o el Proponente Plural. Una vez ordenados, le asigna un
numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

(b). Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera
(nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigio
el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta
parte entera entre el numero total de proveedores en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(©). Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a
aquel Proponente que presente coincidencia entre el numero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un
Proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga Acuerdo
Comercial con Colombia o Trato Nacional por reciprocidad, no se
aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8,9, 10y 11.

Registro inico de
proponentes.

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la
experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de los
siguientes codigos:

Alcaldia Local de Usme
Carrera 14 A No. 137 B Sur - 32
Plazoleta Fundacional de Usme
(Usme Centro)

Codigo Postal: 110541

Tel. 7693100 Ext. 306
Informacion Linea 195
www.usme.gov.co

CLASIFICACION | SEGMENTO FAMILIA CLASE
USPSC
Servicios Servicios Ingenieria civil y
81101500 basados en profesionales arquitectura
ingenierfa, de ingenierfa y
investigacién y arquitectura
tecnologia
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Servicios Servicios Ingenieria de
81102200 basados en profesionales transporte
ingenieria, de ingenierfa y
investigacion y arquitectura
tecnologia
Servicios de
Gestion,
servicios .
. Servicios de .
Profesionales , Gerencia de
80101600 asesoria y
de Empresa y o proyectos
L gestion
Servicios
Administrativo
s

7. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. Del Decreto 1082 de 2015: “Riesgo es
un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del
proceso de contratacion o en la ejecucion de un contrato”.

Teniendo en cuenta lo anterior y segun lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con lo sefalado en los articulos 2.2.1.1.1.6.3. y 2.2.1.1.2.1.1. del citado Decreto 1082 de
2015, para la presente contratacion el Fondo de Desarrollo Local de Usme ha realizado la
correspondiente evaluacion del riesgo que representan todas las etapas del proceso, razén por la cual
incluye la tipificacién, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio
econémico del contrato partiendo de las caracteristicas propias de la presente contratacion de la cual
se derivard un contrato de obra, asi mismo de las condiciones generales del servicio a contratar, el
plazo, forma de pago, entre otras; sin perjuicio de que asi mismo se publica en forma separada la matriz
estructurada para el presente proceso.

La “Matriz 3 — Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del Contrato.
Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna,
cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento entre otros
aspectos.

La “Matriz 3 — Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace
parte del Pliego de Condiciones y los interesados podran presentar observaciones sobre su
contenido.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesatias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo las
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evaluaciones y verificaciones que consideren necesarias para formular la propuesta con base en su
propia informacion, de manera tal que el Proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos
econémicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncién de riesgos que
emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad
por la ejecucion completa del Contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

La correspondiente matriz de riesgos del presente proceso se anexa como parte integral de estos
estudios previos.

‘ 8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS ‘

8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LLA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o imprecision
en el texto de la Garantfa presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente hasta el término
de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082

Clase de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza, (i) patrimonio
autéonomo vy (iii) Garantfa bancaria.

Asegur?d(,)/ Alcaldia Local de Usme identificada con NIT 899999061-9

beneficiario

Amparos La sanciéon derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial del Proceso de Contratacion

e Dara las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o ra-
Tomador z6n social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y repre-
sentacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo
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Caracteristica Condicion

con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

e Paralos Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar clara-
mente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Sien desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantfa de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo Contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantfa de seriedad
de la oferta. Durante este perfodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no
podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda
hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

8.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

8.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la Garantia
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los 5 dfas habiles siguientes contados a partir de la
firma del Contrato y requerira la aprobacién de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes
caracteristicas:

Caracteristicas Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: () Contrato de seguro contenido en una poéliza para Entidades
Estatales, (i) patrimonio auténomo o (iii) Garantia bancaria.
Asegurgd(.)/ Alcaldia Local de Usme identificada con NIT 899999061-9
beneficiario
Ambaros. vieencia Amparo Vigencia Valor Asegurado
paros, V%llores Cumplimiento  general del | Desde la fecha de | 30% del valor del
y Contrato y el pago de las | suscripcion del | contrato
asegurados :
multas y la clausula penal | contrato, por un
pecuniaria que se le impongan | plazo igual al de la
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Caracteristicas Condicion
ejecucion de este y
seis (6) meses mas
Pago de salarios, prestaciones | Desde la fecha de | 5% del wvalor del
sociales legales e | suscripcion, por el | contrato
indemnizaciones laborales del | plazo de ejecucion
personal que el contratista haya | del mismo y tres
de utilizar en el territorio | (3) afios mas.
nacional para la ejecuciéon del
Contrato
Calidad del Servicio Desde la fecha de | 30% del valor del
por los perjuicios derivados de | suscripcion del | contrato
la  deficiente calidad del | contrato, por un
servicio prestado. plazo igual al de
ejecucion del
contrato y cinco (5)
aflos mas contados
a partir del recibo
final de las obras
sobre las cuales
recae la
interventoria
Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no soélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.
No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de
Tomador los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. Cuando el Contratista
sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir la razén social, el
NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unién temporal,
Consorcio), la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.
Informacion Numero y afio del Contrato
necesaria  dentro Objeto del Contrato

de la pdliza

Firma del representante legal del Contratista
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Caracteristicas Condicion

e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor E.
cumplimiento si el valor a asegurar es §14.980.420,20 aproximar a §14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantfa cuando esta se vea reducida por razéon
de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicion
y/o prorroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista o su no
adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.2.2 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacién con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Gnica de cumplimiento, se tendra en
cuenta que el Contratista sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad contratante que se
produzcan con posterioridad a la terminacién del Contrato y que se compruebe tienen su causa en una
de dos hipétesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la
celebracion de un contrato estatal y (if) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite
que éstos son imputables al contratista.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.3.2.9. Requisitos del seguro de
responsabilidad civil extracontractual, en su numeral tercero (3) el amparo de responsabilidad civil
extracontractual debe contener ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones,
minimo los siguientes amparos: 1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro
cesante. 2. Cobertura expresa de perjuicios extramatrimoniales. 3. Cobertura expresa de la
responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su
propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
requeridos. 4. Cobertura expresa de amparo patronal. 5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no
propios.

NOTA 1: LA CONSULTORIA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantias y seguros, en
el evento del acta de inicio, q adiciones al valor del contrato o prorrogas o suspensiones o se
produzca cualquier novedad contractual en su vigencia.

NOTA 2: Las garantias estaran regidas por lo establecido en la Seccién III subseccion I del decreto
1082 de 2015.

NOTA 3: Las garantias y pélizas constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser aprobadas
por el Fondo de Desarrollo Local.
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NOTA 4: Los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato segun el
acta de liquidacién de este.

NOTA 5: En todo caso las garantfas deberan mantenerse vigentes hasta la liquidacién del contrato.

9. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

LISTA DE ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE CONTRATA-
CION

Dispone el numeral 10° del articulo 2.2.1.1.2.1.3. Del Decreto No. 1082 del 26 de mayo de 2015, que
se debe sefialar, si la contratacion que pretende realizar esta cobijada por un Acuerdo Comercial.

Teniendo en cuenta las disposiciones legales antes referidas, se realizé el correspondiente analisis
tomando como base el documento del Departamento Nacional de Planeaciéon denominado “Manual
explicativo de los capitulos de Contrataciéon Publica de los Acuerdos Comerciales negociados por
Colombia para entidades contratantes”, con el objetivo de determinar si para el presente proceso
podtia aplicar algun acuerdo en esta materia, para lo cual se realizé el analisis como lo indica el manual
CCE — EICP — MA-03 VI-24-11-2021.

Para identificar si un Proceso de Contratacion esta cubierto por un Acuerdo Comercial, la Entidad
Estatal debe seguir las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1: L.a Entidad debe verificar que el tratado esté vigente. Si el Acuerdo Comercial no lo esta, este
no es aplicable al Proceso de Contratacion.

Regla 2: La Entidad debe verificar si estd incluida en el Acuerdo Comercial (ver Anexos 1,2y 3 segun
orden territorial). Si la Entidad lo esta, el Proceso de Contratacion, en principio, esta cubierto por este
y, en consecuencia, es necesario continuar con la siguiente regla. En el evento de que la entidad no esté
cubierta por el Acuerdo Comercial, en principio, el Proceso de Contratacion no estara cobijado por el
mismo y, por tanto, no es necesario continuar con analisis adicional alguno. En todo caso, debe tenerse
en cuenta que algunos Acuerdos Comerciales incorporan obligaciones de Trato Nacional para
entidades que en principio no estan obligadas a aplicar todas las disposiciones del Acuerdo Comercial
(ver seccion sobre Trato Nacional).

Regla 3: Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial, debe verificar que el presupuesto
oficial estimado del Proceso de Contratacion sea igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo
Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso de Contratacion, en principio, estara cubierto por el
Acuerdo Comercial y, en consecuencia, la Entidad debera observarlo.
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Regla 4: Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del Proceso
de Contratacion es igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la
Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de Contratacion

LISTA DE ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESO DE CONTRATACION

Excepcion apli-
cable
Presupuesto del proceso de al proceso de
Ley en Co- ENTIDADES | contratacion supetrior al va- contratacion Proceso de
lombia Vi- ESTATALES | lor del Acuerdo Comercial | (criterios porlos | contratacion
ACUERDO que aprueba znte> CUBIERTA (Umbral o monto minimo que cubierto por
COMERCIAL el (gl /N(.)) (Nivel Munici- | que incluye el Acuerdo para | la contratacion el
Acuerdo Co- pal) considerar que la contrata- no se Acuerdo Co-
mercial (Si/No) cion esta cubierta por el ca- | encuentra cobi- mercial
pitulo de compras publicas) jada
por los acuerdos
comerciales)
Bienes y Servicios .
$1.028°247.507 No o
Chile Si Servicios de Construc- NO
cion No No
ALIANZA $25.706°187.670
DEL Mexico | Y TH0de i No No Aplica No NA. NO
PACIFICO
Bienes y Servicios N N
$1.028°247.507 © ©
Pert Si Setvicios de Construc- NO
cion No No
$25.706°187.670
Bienes y Setvicios
Lev 1363 d $336.138.654 No NA.
ey e .
CANADA 2009 Si No Servicios de Construc- NO
cion No N.A.
$25.344°513.162
Bienes y Setvicios
Lev 1189 d $255.459.239 Ne No
ey e . .
CHILE 2008 Si St Servicios de Construc- NO
cion No No
$25.5457923.858
Bienes y Servicios
Lev 1747 de $359.000.000 No NA
y .
COREA 2014 Si No Servicios de Construc- NO
cion No N.A.
$25.700°000.000
Bienes y Servicios
e 1763 d $337.737.809 No No
ey 1763 de . .
COSTA RICA 2015 Si Si Servicios de Construc- NO
cion No No
$25.725°714.885
Ley 1143 de . . Bienes y Servicios ;
ESTADOS UNIDOS 2007 Si No $337.737.809 No N.A NO
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Servicios de Construc-
cion No N.A.
$25.7257714.885

Bienes y Servicios
$615.703.006

Ley 1372 de . ,
2010 . Si Setvicios de Construc-

cion No No
$23.680°884.850

ESTADOS AELC NO

Ley 172 de

MEXICO 1994

Si No No Aplica No N.A. NO

El Salva-

TRIAN- G No se establecieron

GULO Guate- Ley 1241 de Si umbrales para su apli- | g No SI

5
NORTE mala L0 ! cabilidad

Honduras No Si N.A. NO

Bienes y Servicios

10.126.553
Ley 1669 de si S ¥ 6:5
2013 1 1 Setvicios de Construc-

cion No No
$23.466°405.900
Bienes y Setvicios
$910.264.016 (250.000 No No
DEG)
Si St Setvicios de Construc- NO
cion

$ 6.899.706,91 USD
(5.000.000 SDR)
Bienes y Servicios
$728.211.213 (200.000 No N.A.
DEG)
Si No Servicios de Construc- NO
cién

$ 18.205.280.320 No NA.
(5.000.000 DEG)
Aplicable a todos los
Procesos

de Contratacion de las
Entidades Estatales del
Si Si nivel municipal obliga- | Si No SI
das, independiente-
mente del valor del
Proceso de Contrata-
cion

UNION EUROPEA NO

Ley 1841 de

ISRAEL 2017

No No

REINO UNIDO E IR- Ley 2067 de
LANDA DEL NORTE 2020

COMISION DE LA Decision 439
COMUNIDAD ANDINA de 1998

El presente proceso SI esta cobijada por un acuerdo comercial o un trato de libre comercio vigente
para Colombia, toda vez que el monto del presupuesto se encuentra en los valores establecidos para
los acuerdos comerciales y no tiene excepciones segun la tabla anterior.

Para el presente proceso de contratacion aplican los acuerdos comerciales relacionados anteriormente
y los estipulados en la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.
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Los acuerdos comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas, fijados en dias
calendario, que deben contarse a partir de la fecha de publicacion del aviso de convocatoria hasta la
fecha limite de presentacion de ofertas en el proceso de seleccion.

En aquellos casos en que la entidad estatal ha publicado la informacién en el plan anual de
adquisiciones, los acuerdos comerciales permiten reducir los plazos minimos fijados para la
presentacion de ofertas, razén por la cual se dard aplicacion a los plazos sefialados en el Estatuto
General de Contratacién.

‘ 10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

10.1 PLAZO

El plazo del contrato es CUATRO (4) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcién del acta
de inicio, la cual sera firmada por el Interventor del contrato y el supervisor o supervisores que
seleccione el FONDO, previa aprobacion de la garantia Gnica y expedicion del registro presupuestal.

10.2 VALOR

El valor del contrato se estima hasta por la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MILLONES SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE
($386.073.327), incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato, de la vigencia fiscal 2022 con cargo al rubro
023011604490000001847 “MOVILIDAD LOCAL SOSTENIBLE” Para respaldar este proceso, se
cuenta con los Certificados de Disponibilidad Presupuestal respectivos.

10.3 FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara asf:

La Entidad pagara al Consultor el valor del Contrato en pagos parciales mensuales de acuerdo con la
ejecucion del Contrato hasta el noventa y cinco por ciento (95 %) de su monto. El cinco por ciento
(5 %) restante se pagara una vez finalizada la ejecucion del Contrato.

El pago al Consultor se efectuara dentro de los dias habiles siguientes a la presentacion de la factura y
visto bueno por parte del supervisor designado donde conste el recibo a satisfaccion de las actividades,
acompafiada del acta de recibo y de la certificacion de encontrarse el Consultor al dia en el pago de
aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo sefialado en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.
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Los anteriores pagos, previa presentacion de los siguientes documentos:

1. Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo
a la supervision (st aplica) y el contratista

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacciéon expedido por el supervisor del
contrato.

3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

4. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

6. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE,
SENA vy cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando
se trate de personas juridicas.

El contratista debera indicar la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le consignara el valor
correspondiente a cada pago. El calculo de impuestos y la respectiva retencion sobre los pagos, se hara
de conformidad con las disposiciones legales que regulan la materia. Bajo ningin motivo o
circunstancia autorizara y efectuara pagos a terceros el FONDO.

Los pagos seran realizados por EL FONDO, en pesos colombianos, a través de la consignacién en la
cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de las 21
entidades financieras afiliadas al Sistema Automatico de Pagos, previos los descuentos de Ley.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Consultor
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentaciéon de soporte o no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El Consultor debera acreditar para cada pago derivado del Contrato, que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando corresponda.

Nota: (§6lo aplica para régimen comsin) De conformidad con el articulo 4°la Ley 2010 de 2019 que adiciona
el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto
Tributatio, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion
de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberdn inscribirse previamente
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como responsables del impuesto sobre las ventas (IV.A), formalidad que deberd exigirse por el contratista para la
procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd aplicable cuando un mismo contratista celebre varios
contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (...)".

NOTA 2: El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligaciéon de mantener durante
la ejecucion del contrato y terminacion a satisfaccion del Fondo de Desarrollo Local de Usme, todo el
personal idéneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y operario que se
requieran.

NOTA 3: El Proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden
distrital y nacional deberan ser contemplados dentro de los valores de la propuesta.

NOTA 4: En caso de que se presente mayor permanencia en obra por causales no imputables al
interventot, se dara aplicacion a lo estipulado en la Ley 1474 de 2011, que en su articulo 85 establece
que

PARA EL ULTIMO PAGO

a. Informe final de ejecucion, aprobado por el supervisor en carpeta individual y medio magnético.
b. Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato.

c. Constancia del pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud y pensiones) y riesgos
profesionales, ademas de lo correspondiente a sus empleados cuando el interventor sea persona
natural, y, cuando sea persona juridica, se adjuntara la certificacion de estar al dia en el pago de los
aportes al sistema de seguridad social integral (en salud y pensiones) y aportes parafiscales y riesgos
profesionales de sus empleados de acuerdo con lo establecido en la normatividad legal vigente.

d. Factura
f. Acta de liquidacion del contrato.

g. Formato GCI-GCI-F133, GCI-GCI-F110, Certificaciéon de cumplimiento e informe de seguimiento
y demas documentos requeridos por SDG y el FDLU

h. Informe mensual en donde se evidencien las actividades realizadas por el contratista debidamente
avaladas en sus componentes y actividades desarrolladas por el interventor dentro del avance del
proyecto, dentro de los diferentes componentes contractuales objeto del presente proceso

Para efectos de los desembolsos, el interventor debera acreditar el pago de los aportes parafiscales y
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su afiliacion obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud y pensiones, conforme
al articulo 182 de la Ley 100 de 1993, a Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, la Leyes
797 y 828 de 2003 y el decreto 1082 de 2015, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas

en la misma.
10.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideatio Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la secretaria Distrital de
Gobierno en la ejecucion del contrato.

6. No instalar ni utilizar ningun software sin la autorizaciéon previa y escrita de la Direccién de
Tecnologias e Informacién de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y
recursos tecnologicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los
recibi6, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor,
(cuando aplique).

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en
proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al
supervisor del contrato para cada pago.

8. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificaciéon suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar de los altimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente.

9. Vincular y mantener minimo el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicacién) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacién se
realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad
a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién
especial.
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10. Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal
(81 Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas
para la ejecucion del contrato el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicacién) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de
seguridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las
vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra
condicion especial.

11. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con
ocasién de la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o
plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o0 monto.

12. Facilitar al supervisor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo ambiental y la
aplicacion de criterios ambientales, segin lo establecido en la guifa de contratacion sostenible de la
entidad y las fichas ambientales del manual de compras publicas del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

10.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de las derivadas del esencia y naturaleza del contrato, de la ley, de las sefialadas en el estudio
previo del presente concurso de méritos, documentos del proceso y de las establecidas en el manual
de la interventotia y/o supervision de contratos de FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
USME o del documento que lo modifique o le sustituya, El Interventor tendra entre otras y sin
limitarse a estas las siguientes:

i. ACREDITACION DEL PERSONAL MINIMO.

El consultor debera acreditar ante el interventor, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de
suscripcion del contrato, que cuenta con el personal minimo previsto para la correcta ejecucion de las
actividades, allegando las respectivas hojas de vida.

Esta acreditacion se hara mediante el diligenciamiento y presentacion del anexo previsto en el estudio
previo por cada personal minimo acreditado, incluyendo la manifestaciéon del profesional de que cuenta
con las condiciones de formacién académica y experiencia exigidas en el anexo técnico, de que la
informacién declarada es verdadera y de que se compromete a mantenerse durante la ejecucion del
contrato. Este debera ser suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal del consultor
y por el personal minimo requerido. Ademas, se debe acompafiar de la tarjeta profesional, de la licencia
especial temporal o del permiso temporal, de acuerdo a las normas aplicables.

El interventor contara con tres (3) dias para impartir su aprobacioén o para solicitar al Consultor los
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ajustes que considere necesarios para dar cumplimiento a la acreditacion del personal minimo en los
términos previstos en el estudio previo, sus anexos, apéndices y demas documentos del proceso. El
Consultor debera dar respuesta dentro de los tres (3) dias siguientes a la solicitud de los ajustes por
parte del Interventor.

9.5.2 OBLIGACIONES DEL CONSULTOR DURANTE LA ETAPA DE ESTUDIOS Y
DISENOS.

Habra de cumplir las obligaciones y normativas vigentes que se establecen en el contrato, estudio
previo, normativa técnica, capitulos técnicos, anexos y demas documentos del proceso y, de todas
aquellas obligaciones que, sin encontrarse contenidas en este capitulo resulten aplicables técnicamente,
ademas de las siguientes.

1.

bl

Alcaldia Local de Usme

Presentar los productos previstos en este contrato.

Realizar las correcciones, adiciones, revisiones o modificaciones solicitadas por el FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE USME en los plazos que, atendiendo a la complejidad de
la solicitud, fije el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME.

Cumplir con el programa de trabajo establecido.

Preparar y participar en las reuniones o exposiciones que sean convocadas por el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE USME con el fin de difundir entre su personal, los productos
del contrato y los procedimientos utilizados por el Consultor.

Entregar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME vy al interventor el programa
de trabajo, que permita dar cumplimiento a los términos del mismo, y realizar las correcciones
que indique el Interventor y cumplir con el mismo.,

Elaborar los estudios y disefios cumpliendo con los estudios previos, su propuesta técnica, las
normas y especificaciones técnicas vigentes del IDU, ESP, TIC, entidades de cualquier orden
y demas que les aplique a las labores de consultoria del proyecto. En el evento en que durante
la ejecucion del proyecto de la etapa de disefio surjan una norma que modifique las especifica-
ciones técnicas aplicadas al proyecto, el Consultor debera ajustar los disefios, sin que esto ge-
nere mayor costo al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME.

Cumplir con el cronograma de actividades de la consultoria conforme a su programa de trabajo.
Participar en las reuniones de seguimiento y visitas de campo convocadas por el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE USME, proponiendo alternativas, generando soluciones y de-
mas acciones para el buen desarrollo de la consultorfa. Suscribir las actas correspondientes a
dichas reuniones.

Asistir y participar en la mesa de trabajo conjuntas que se programen. Estas se desarrollan entre
los especialistas de la consultorfa, la interventoria y el FONDO DE DESARROLLO LOCAL
DE USME, y tendra como fin la conciliacion, unificacion de criterios y suscripcion de acuerdo
que garanticen el buen desarrollo de la consultoria. Suscribir las actas correspondientes.
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11.

12.

13.
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Entregar a la interventoria, en los tiempos, la informacion requerida para la ejecucion de los
informes mensuales y finales, incluyendo memorias de calculo, demas documentos planos
Presentar planos donde presenten todos los componentes del disefio (redes, disefios paisajisti-
cos, disefios geométricos, mobiliario urbano, levantamiento topografico, entre otros) en donde
se evidencie las interferencias existentes, y asi planear mejor alternativas técnicas y econémicas
para el buen desarrollo del proyecto.

Elaborar el presupuesto para la ejecucion de las obras, estimando que actividades se pueden
ejecutar con fuentes de obra 7x24, es decir, 3 turnos diarios, 24 horas del dia, siete dias de la
semana, en concordancia con lo estipulado en la ley 1682 de 2013.

Presentar los documentos definidos en el estudio previo, anexos, capitulos y demas documen-
tos que integran el proceso, de acuerdo con el cronograma aprobado.

Presentar a la Interventoria los disefios de redes y estructuras de acuerdo con la pertinencia de
proteccion y traslado por necesidad del proyecto de infraestructura, Y requerimientos adicio-
nales de las ESP y TIC o entidades en la que haya lugar, para redes hidrosanitarias, eléctricas,
alumbrado publico, gas natural, y telecomunicaciones, cumpliendo con las especificaciones téc-
nicas y normativas anunciadas por las ESP, TIC, IDU y FONDO DE DESARROLLO LO-
CAL DE USME. También presentar los presupuestos estimados discriminados a cargo de ESP
0 TSC o IDU o FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME, segun Lo establecido en
la ley o los convenios vigentes, si fuere el caso.

EN MATERIA SOCIAL:

14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.

Alcaldia Local de Usme

Elaborar y presentar la informacion correspondiente al area de influencia del proyecto de
acuerdo con lo establecido en el contrato y remitir la informacion a la interventoria para su
revision y aprobacion.

Elaborar y presentar la informacion correspondiente al diagnodstico socioeconémico y cultural
del proyecto y remitir la informacién a la Interventoria para su revision y aprobacion.

Realizar las evaluaciones de impacto social y enviarlas a la Interventoria.

Presentar los informes requeridos en el estudio previo y las especificaciones técnicas del com-
ponente social a la Interventorfa.

Entregar a la interventorifa los productos requeridos con estandares de calidad y oportunidad.
Elaborar una presentacion para la reunion informativa de inicio con la comunidad ubicada en
el area de influencia del proyecto y entregarla previamente a la Interventorfa para su revision y
aprobacion.

Convocar a la comunidad, interventoria, al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
USME vy las partes interesadas en asistir y participar de las reuniones informativas con la co-
munidad ubicada en el area de influencia del proyecto, de acuerdo con lo exigido en el contrato.
Recibir las inquietudes presentadas en la reunion y dar tramite a las mismas.
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Convocar a la comunidad, interventoria, al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
USME vy las partes interesadas en asistir y participar de las reuniones informativas con la co-
munidad ubicada en el area de influencia del proyecto, de acuerdo con lo exigido en el contrato.
Recibir las inquietudes presentadas en la reunion y dar tramite a las mismas.

EN MATERIA AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

22.

23.

24.

Elaborar los estudios ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que se requieran de
acuerdo con loexigido en el contrato cumpliendo con las especificaciones técnicas y normas
vigentes.

Entregar a la interventoria los documentos requeridos para la obtencion de los permisos y/o
licencias ambientales necesarias.

Elaborar los capitulos o anexos y presupuestos requeridos para la implementaciéon de cada uno
de los programas establecidos en los manuales, guias, planes, procedimientos, instructivos y
formatos del IDU, FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME vy de la Autoridad Am-
biental Competente (AAC), vigentes en el momento de la ejecucion del presente contrato para
el contratista e interventoria de obra.

Las demas obligaciones en materia ambiental, de seguridad y salud en el trabajo que le aplique
por normativa o documentos del proceso

EN MATERIA DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL: guia “coordinaciéon
IDU, ESP y TIC en proyectos de infraestructura del transporte.

25.

26.

27.

Elaborarlos disefios de redes y estructuras hidrosanitarias, redes eléctricas, y alumbrado pu-
blico, gas natural y telecomunicaciones, entre otros, cumpliendo con las especificaciones téc-
nicas y la normativa vigente. Estos diseflos deberan ser presentados a la Interventoria.
Presentar a la interventoria los productos relacionados con Transito y Transporte, sefializacion
y desvios.

Presentar a la interventorfa los disefios geométricos, paramentacion, secciones viales, paisa-
jismo y urbanismo y directrices del taller de espacio publico, para revision y aprobacién y pos-
terior tramite ante la SDP, cumpliendo con las especificaciones técnicas y normativas vigentes
y cumplir con la Guia de coordinaciéon IDU, ESP y TIC en proyectos de infraestructura de
transporte en lo que indique.

EN MATERIA DE ACOMPANAMIENTO.

28.

Alcaldia Local de Usme

Dar respuesta a las observaciones, inquietudes o requerimientos que el FONDO DE DESA-
RROLLO LOCAL DE USME le efectué, con ocasion del eventual contrato de obra que llegare
a celebrarse con posterioridad a este contrato de consultoria, y asistir a las reuniones convoca-
das por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME para tales efectos.
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Tener el aval y aprobaciones de los productos establecidos y necesarios para la ejecuciéon de
proyectos por la interventoria dentro de la etapa de disefios, de conformidad con el detalle de
productos indicados en el programa y fechas establecidas.

EN MATERIA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

Elaborar y entregar a la interventoria el informe Ejecutivo del desarrollo de la Consultorfa,
haciendo una sintesis completa de la misma, segin lo descrito en los manuales de Gestion
Contractuales y de Interventoria y/o Supervision de Contratos del IDU o FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE USME vigentes durante la ejecucion del contrato o el docu-
mento que lo modifique, le sustituya o sea su equivalente en dichas tematicas al interior del
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME, y lo exigido en el contrato.

Suscribir el acta de liquidacion del contrato de contrato con la Interventoria y el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE USME, asumiendo asi plenas responsabilidades por la veracidad
y calidad de la informacién contenida en dicha acta, garantizando el cumplimiento de todas y
cada una de las obligaciones contractuales de acuerdo con la normativa vigente.

Elaborar y entregar a la Interventoria oportunamente el informe Final de la Consultoria segin
el procedimiento descrito en los manuales de Gestién Contractuales y de Interventotia y/o
Supervision de Contratos del IDU o FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME vi-
gentes durante la ejecucion del contrato o el documento que lo modifique, le sustituya o sea su
equivalente en dichas tematicas al interior del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
USME.

Proporcionar la informacién completa, requerida por la Interventoria para la presentacion del
informe final de Interventoria.

Suministrar oportunamente a la interventorfa, la informacioén requerida para la elaboracion del
Acta de Liquidacién de Interventoria.

Realizar la cesioén de derechos patrimoniales de los productos del contrato.

Los productos documentales finales del contrato se deben entregar en forma digital e impresos,
avalados mediante firma por el director del proyecto, especialistas, residente y topografo. Estos
documentos deben cumplir con lo establecido en la Guia de Entregables en Formato Digital
de IDU y en el Instructivo para la Presentacioén de Planos y Archivos del IDU vigentes.

NOTA 1: Este contrato es de naturaleza estatal, regido por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
y su decreto reglamentario, por lo tanto, el personal que utilice el Contratista: durante la ejecucion
del contrato es de su libre escogencia. El personal minimo requerido debera cumplir con los
requisitos exigidos en el estudio previo, y entre aquel, el personal que éste contrate y el FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE USME no existe, ni existira vinculo laboral alguno. En
consecuencia, el Contratista respondera de manera exclusiva por el pago de salarios, prestaciones
e indemnizaciones de caracter laboral a que haya lugar. Asi mismo, el Contratista debera tener
afiliado a dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos
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profesionales) y a la Caja de Compensaciéon Familiar, cuando haya lugar, de acuerdo con lo
dispuesto en la ley 100 de 1993, sus decretos reglamentarios, el articulo 50 de la ley 789 de 2000 si
es persona juridica y la ley 828 de 2003 en caso de que sea persona natural y el articulo 23 de la ley
1150 de 2007.

NOTA 2: En los términos de los articulos 52 y 53 de la ley 80 de 1993 el Contratista sera civilmente
responsable frente al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME de los petjuicios originados
por el deficiente desempefio de sus acciones y omisiones y las obligaciones previstas en el contrato,
ademas de las sanciones penales a que hubiere lugar.

10.6 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

10.7 SUPERVISION

La supervision del contrato serd ejercida por el/la Alcaldesa o Alcalde Local o por quien este designe
como su Apoyo o contrate.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion de la
SECRETARIA, y est4 obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.
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El Alcalde o Alcaldesa Local, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Publico que
se denominara “apoyo a la supervisiéon” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision en
la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningtn caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisiéon de contrato en un tercero.
10.8 REUNIONES DE SEGUIMIENTO

El Contratista, el Interventor y el Profesional desighado como apoyo a la supervisiéon del contrato por
patte del representante del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME y/o Cootdinador del
Contrato, sin perjuicio que participen otros funcionarios de las diferentes areas del FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE USME, estableceran reuniones semanales, con el fin de analizar los
diferentes aspectos técnicos y administrativos relacionados con el proyecto y de llevar un adecuado
control al desarrollo, ejecucién y cumplimiento del contrato. Se evaluaran previamente los informes y
las actividades que se vayan realizando u los demads aspectos a que haya lugar. De cada una de estas
reuniones se levantara un acta firmada por los participantes, la cual sera mantenida en custodia por el
Interventor y el Coordinador. "El Interventor debera asistir a las reuniones exigidas en el Contrato y a
todas aquellas que cite el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME".

10.9 INFORMES.

Presentar al FDLU informes mensuales y uno final que incluyan una relacion detallada de los aspectos
mas relevantes de la ejecucion del contrato principal y entregarlos en forma impresa en original y una
copia ademas de un archivo magnético (CD). Su contenido debera ajustarse a lo establecido en el

manual de interventoria del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME y debera relacionarse
acorde a los entregables que forman parte integral del Contrato de Obra objeto de la Interventoria.

Mensualmente debera suministrar informes de todos los accidentes de trabajo, reportes a la ARP, sus
respectivas investigaciones y analisis de causalidad, conforme a los requisitos establecidos por ley.

11. FORMATO DE LA OFERTA ECONOMICA-FORMATO

La oferta econémica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la
correccion aritmética, la cual serd presentada en el “Formulario 1 — Propuesta econémica”, para que
sea diligenciado por los Proponentes.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del proyecto de consultoria del
proceso, los Riesgos y la administracion de estos.
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Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales
y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones fijados por las
diferentes autoridades.

CORRECCIONES ARITMETICAS
LLa Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica siempre que exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operaciéon ha sido errébneamente
realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior
a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun la
normativa vigente aplicable.

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la
etapa de planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de
Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodologico.

FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).
E/ oferente (persona natural) o representante legal (persona juridica, consorcio o union temporal) deberd presentar la
oferta econdmica debidamente suscrita y diligenciando la informacién requerida, diligenciando el

FORMATO “Oferta Econdmica”.

a. REQUISITOS Y REGLAS:
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» LA PROPUESTA ECONOMICA debe presentarse en medio esctito, la cual debera venir ava-
lada con la firma del representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio
o unién temporal, o por la persona facultada para ello mediante poder debidamente otorgado
conforme a lo establecido en el Articulo 836 del Cédigo de Comercio.

» Para determinar el valor de la propuesta econémica, el proponente debe tener en cuenta las
especificaciones técnicas contempladas en el estudio previo y el Pliego de Condiciones.

> Para la presentacion de la PROPUESTA ECONOMICA, el proponente contemplara los cos-
tos directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones, seguros, y cualquier otra erogacion
necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso, tales como salarios del
personal que utilice, cumpliendo con las normas laborales, y demas gastos que origine el mismo,
los cuales estaran a cargo del contratista.

» El porcentaje del IVA relacionado en la Propuesta Econémica debe ajustarse a lo establecido
en el Estatuto Tributario de conformidad con el régimen tributario del proponente. Si este o
el valor resultante de la operaciéon aritmética no se ajusta a lo determinado por el régimen
tributario, el comité evaluador realizara la operacion aritmética correspondiente empleando el
porcentaje adecuado, dandole tratamiento de correccion aritmética. El oferente que no sea
responsable del IVA debe informarlo en documento adjunto a la oferta econémica, de lo con-
trario se entendera que el valor total de la propuesta incluye el IVA.

» Seran de cargo de los oferentes todos los costos asociados con la preparacion y presentacion
de su oferta, por tal motivo EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME en ningun
caso sera responsable de los mismos.

> La oferta econémica debe corresponder a nimeros enteros consecutivos. En consecuencia, no
podran utilizarse numeros acompafiados de, subnimeros, ni decimales. El oferente debera
ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, el Fondo de Desarrollo Local de Usme
aproximara los precios, y realizara los respectivos ajustes aritméticos, asf: cuando la fraccion
decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al peso y cuando la
fraccion decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al peso.

» El valor total de la PROPUESTA ECONOMICA, debera expresarse en letras y nimeros. Si
llegare a existir diferencia entre el valor expresado en letras y la cifra en nimeros, prevalecera
el valor expresado en letras.

» Cualquier costo a cargo del proponente que sea omitido en la propuesta se entendera que se
encuentra incluido y por tanto no podra ser objeto de reembolso o de reclamacion por restitu-
cién del equilibrio econémico.

> Seran de exclusiva responsabilidad del oferente cualquier error u omision en la determinacion
de los valores relacionados en el anexo “PROPUESTA ECONOMICA”, no dara lugar a su
modificacion, con excepcion de las aproximaciones que realice la Entidad y el Contratista de-
bera asumir los precios asi corregidos como el valor de la oferta final, valores que se integraran
al contrato que se suscriba, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio
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contractual y el valor corregido sera el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion, adju-
dicacién y suscripcion del contrato. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponen-
tes seran de forzosa aceptacion para éstos.
Si se presentare discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacion a los textos. Si es entre
cifras a las correcciones aritméticas que haga el Fondo de Desarrollo Local de Usme, en las
discrepancias entre textos, que no puedan despejarse con simple raciocinio, prevalecera el al-
timo texto consignado.
Los precios finales propuestos, y los que llegaren a pactarse en desarrollo de la ejecucion del
contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno; razén por la cual, el proponente debera prever en
su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos
que se presenten en la ejecucion del contrato por cambio de afo.
La relacion de cantidades de actividades, precios y las correspondientes especificaciones técni-
cas, formaran parte del contrato que se celebre con el proponente favorecido.
La propuesta econémica debera incluir todos los conceptos asociados con las tareas a contratar
que comprenden, entre otros:

o La remuneracion del personal, la cual podra incluir, segun el caso, sueldos, cargas por
concepto de seguridad social, etc.
Gastos de administracion.

@]
o Utilidades
o Gastos contingentes.
o Gastos geaefados por la adquiSieidn de herramientas o insumos necesarios para la rea-
lizaciéa de la labor.
El valor de fa propuesta econémica incluido IVA no podra exceder el presupuesto estimado

DORIAN DE JESUS COQUIES MAESTRE
ALCALDJE LOCAL DE USME (E)

Py

David Guevara Rincén — Profesional Infraestructura FDLU.

Elaboro:

Milena Ardila Vega - Profesional de Apoyo Planeacion FDI

Katerin Gémez Olaya — Profesional de Apoyo Contratacién FDLU m«\ws g
Reviso/aprobé: Ricardo Molina Pefiuela - Profesional Especializado Contratacién FD_M—X
Reviso: Jack Cristopher Reina Rodriguez — Profesional Especializado Planeaciény...o

Pedro Pablo Avella Avella — Profesional Especializado Despacho

Aprob6 Comité de Contratacion Segun Acta del 11 de agosto del 2022
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