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De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
en los procesos de contratacion publica, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar
a cabo estudios previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra
o labor, dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo y al Plan de Accién
de la Entidad: los cuales deberan contener como minimo la siguiente informacion.

1. DESCRIPCIC')N’ DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

. De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
el cual estipula en desarrollo de los numerales 7° y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de
1993, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios previos para
comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor, dejando constancia
de su adecuacion al Plan de Desarrollo y al Plan de Accién de la Entidad.

El Articulo 48 de la Constitucion Politica expresa la Seguridad Social que es un servicio
publico de caracter obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y control
del Estado, en sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los
términos que establezca la Ley.

El Articulo 49 de la Constitucion Politica dispone que los servicios de salud se organizaran
en forma descentralizada, por niveles de atencion y con participacion de la comunidad.

La ley 715 de 2001 en el articulo 44 habla de las competencias de los Municipios

Corresponde a los municipios dirigir y coordinar el sector salud y el Sistema General de

Seguridad Social en Salud en el ambito de su jurisdiccion, para lo cual cumpliran las
. siguientes funciones, sin perjuicio de las asignadas en otras disposiciones.

44.1.6. Promover planes, programas, estrategias y proyectos en salud y seguridad social
en salud para su inclusién en los planes y programas departamentales y nacionales.

44.2. De aseguramiento de la poblacién al Sistema General de Seguridad Social en
Salud

44.2 1. Financiar y cofinanciar la afiliacion al Régimen Subsidiado de la poblacién pobre
y vulnerable y ejecutar eficientemente l0s recursos destinados a tal fin.
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44.2.2. |dentificar a la poblaciéon pobre y vulnerable en su jurisdiccion y seleccionar a los
beneficiarios del Régimen Subsidiado, atendiendo las disposiciones que regulan la
materia.

44.2.4. Promover _en su_jurisdiccion la_afiliacion _al Régimen Contributivo del
Sistema General de Sequridad Social en Salud de las personas con capacidad de
pago y evitar la evasion y elusion de aportes.

La Ley 1438 de 2011, en su articulo 32 dispone mecanismos y criterios para garantizar
la universalizacion del aseguramiento de toda la poblacién del territorio colombiano. .

El Distrito de Turbo, segun las proyecciones del DANE para el afio 2021, cuenta con
132.236 habitantes, de los cuales 55.377 habitantes corresponden al area Urbana que
representa el (41.90 %) de la poblacion total y 76.859 se encuentran ubicados en el area
Rural que representa (58.10%). Asi mismo cuenta con 18 corregimientos y mas de 268
veredas. Tomando como referencia las Bases de Datos del SISBEN, se cuenta con una
Poblacion de 146.194 usuarios clasificados en los Niveles | y Il, que son las personas que
cumplen los criterios para pertenecer al régimen subsidiado y no cuentan con capacidad
de pago. La caracterizacion de la poblacion afiliada al Sistema General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS) esta discriminado de la siguiente manera: régimen Subsidiado
94.846 afiliados que son las personas que no cuentan con capacidad de pago, dichos
usuarios representan el 63.90% de la poblacion total afiliada al SGSSS; de los cuales
62.261afiliados se encuentran ubicados en el area urbana que equivale al (65.64%) y
32.585 afiliados en el area Rural que representan el (34.36%). En el Régimen Contributivo
cuenta con una poblacion de 40.938. En el Régimen de excepcion cuenta con una
poblacion de 3.300. y por ultimo se proyecta una poblacién de 13.073 usuarios que no
se encuentran afiliados en ninguno de estos regimenes, los cuales se consideran
Poblacién Pobre No Afiliada, que representa un déficit del 8.9%, con el agravante que la 6
Poblacién no asegurada en su gran mayoria se encuentra localizada en el area rural.

La problematica que se plantea; en el Distrito de Turbo a raiz de la declaracién de la
emergencia sanitaria por el COVID -19, se ha venido desacelerando la afiliacion al
regimen contributivo, el alto indice de desempleo, el aumento de la poblacién sin
capacidad de pago para seguir cotizando a la seguridad social, aumento de las
actividades informales, cierre de establecimiento, estancamiento de la economia, entre
otras; que ha conllevado en el bajo control por parte de las entidades territoriales en el

« €jercicio de sus competencias enmarcada en la ley en materia de salud. También se |
7 4 - uerfa
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suma que existe informacion desactualiza de las personas declarante de rentas en la
DIAN, debido a los ingresos variables de su actividad econdémica por las razones antes
enunciadas, donde se requiere fortalecer las acciones de inspeccién, vigilancia y control
para la mitigacion la evasion y elusion aporte al Sistema General de Seguridad Social en
Salud — SGSSS.

Conforme a lo anterior se hace necesario realizar un analisis detallado del

comportamiento de la cobertura del Sistema General de Seguridad Social en el Distrito,

puesto que se evidencia una poblacién altisima en el régimen subsidiado, en

comparacién con las del Régimen Contributivo, ademas la tendencia de poblacién afiliada
. al Regimen Contributivo segun el histérico ha disminuido desproporcionalmente.

Es importante entonces realizar actividades de verificacion y validacion de las bases de
datos para tener un diagnéstico de la caracterizacion de la poblacién afiliada, a través de
una adecuada priorizacion de la Poblacion Pobre y Vulnerable, identificacion de los
habitantes con capacidad de pago, seguimiento a la evasiéon y elusiéon de aportes y
realizar acciones para Promover la afiliacion al Régimen Contributivo, con el fin de
aumentar la cobertura en salud; y asi mismo cumplir con lo establecido en el articulo 44
de la ley 715, que enfatiza las competencias del municipio en materia de salud
especificamente en el numeral 44.2.4. Promover en su jurisdiccion la afiliacion al
Régimen Contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud de las
personas con capacidad de pago y evitar la evasion y elusién de aportes.

La Superintendencia Nacional de Salud — SNS, con la expedicién de la Circular Unica,

reitera las responsabilidades que tiene los municipios en materia de salud y

que a su vez es de obligatorio cumplimiento especialmente en el Numeral 8.1.2 De

la Inspeccién, Vigilancia y Control por parte de los Entes Territoriales y Municipales
. en el area de aseguramiento de la poblacion al Sistema General

de Seguridad Social en Salud.

8.1.2.2 Asequramiento Régimen Contributivo-Evasién y Elusién de Aportes.

En este sentido la SNS ha fortalecido sus funciones de Inspeccién, Vigilancia y Control a

los municipios, donde estan verificando que acciones ha realizado el Ente Territorial para

Promover la afiliacion al Régimen Contributivo y actividades tendientes a la

evasion y elusion de aportes al sistema, el no cumplimiento de estas disposiciones

acarreara sanciones en los términos que determine la SNS.
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En este orden de ideas, el Distrito de Turbo en cumplimiento de sus funciones de
inspeccién y vigilancia al Sistema de Seguridad Social en Salud otorgadas por las leyes
715 de 2001, Decreto 780 de 2016, Decreto 2353 de 2015, Resolucion 2635 de 2015;
debe garantizar el acceso a los servicios de salud a la poblacién que tiene a su cargo,
igualmente debe propender por promover la Afiliacién al Régimen Contributivo, asi como
también evitar la elusion y evasion de aportes del SGSSS.

Con la promulgacion de la Ley 1883 del 24 de enero de 2018 se otorga la categoria de

Distrito Portuario, Logistico, Industrial, Turistico y Comercial a Turbo Antioquia, lo que

implica mayor responsabilidad al asumir las nuevas competencias en salud definidos en

el articulo 45 de la ley 715 de 2001, a pesar de encontrarnos en proceso de transicion. .
En este sentido al asumir nuevas competencias, el Ente Territorial debe fortalecer su
capacidad instalada y aptitudes para garantizar una atencion integral a su poblacion. Por

tal motivo se deben buscar todas las estrategias para asegurar a la poblacion mediante

la afiliaciéon a una EPS del régimen subsidiado, con el fin de transferir el riesgo financiero

y la gestion del riesgo en salud de todas las contingencias y carga del costo de los
servicios de salud que se generen por la emergencia sanitaria.

El Distrito de Turbo cuenta con un Plan de Desarrollo 2020 — 2023, la cual tiene como
lema "TURBO CIUDAD PUERTO", en la linea estratégica PUERTO PARA LA GENTE
en la apuesta sectorial SALUD PARA LA VIDA dentro del Programa ASEGURAMIENTO
E INOVACION EN SALUD, se deben implementar todas las estrategias para por ello es
necesario realizar una contratacion “CAMPANA CON EL FIN DE PREVENIR LA
EVASION Y ELUSION DE APORTE AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
EN SALUD Y PROMOVER LA AFILIACION AL REGIMEN CONTRIBUTIVO”.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS ")
2.1 OBJETO: “CAMPANA CON EL FIN DE PREVENIR LA EVASION Y ELUSION DE
APORTE AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y
PROMOVER LA AFILIACION AL REGIMEN CONTRIBUTIVO”.

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Con el objeto de satisfacer la necesidad de manera oportuna, el oferente cumplira con
las siguientes especificaciones y caracteristicas:

DISTRITO
DE TURBO
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Valor Valor
Unidad

item Descripcion e Cantidad | Unitario | total
medida
Volantes que contengan
informacion sobre régimen .
! contributivo, evasiéon y elusion de Uniclad i
aportes del SGSSS. Medidas 2013,
. media carta a color, 4*4 impresion.
Profesional de Ila salud con ' 1 X 30
2 |especializacion en auditoria de| Unidad Dias
salud
Un (a) Profesional en administracion _ 1X30
3 |en salud gestion de servicios de| Unidad Dias
salud
4 |Un (a) tecndlogo en salud| ynigag | 1X30
ocupacional Dias
Técnico en salud publica o auxiliar 3 X 30

5 |deenfermeria para apoyar cadauna| Unidad
de las actividades

6 Alquiler”de video beam para Dia 30
proyeccion de las capacitaciones

Dias

Hidrataciéon en bolsas de agua por

7 |250 cc empacada en plastico con| Unidad 5.000
normas sanitaria
. Pendén con medidas 1 metro de
ancho x 2 mts de alto, full color 4*0
8 impresion, material lona banner que Unidad 6

contengan  informacion  sobre
régimen contributivo, evasion vy
elusiéon de aportes del SGSSS.

Refrigerios que pueden consistir en
(arepa con todo, arepa con carne

9  |desmechada, pastel con jamon y Unidad 600
queso acompafiados de gaseosas

B 0 jugos en empaque no retornable) - E j
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Pasacalle con medidas de 6mts de
ancho, x 70cm de alto full color,
con material lona banner qued

10 | contenga informacion sobre Unidad 6
promocién a la afiliacion régimen '
contributivo, y evasion y elusion de
aportes al SGSSS

Alquiler de auditorio para dictar
capacitacion a los trabajadores
formales, informales, contratistas, Dia 15

o comerciantes, vendedores
ambulantes y poblacion SISBEN
clasificada en el grupo D

2.3. ALCANCE

A través del contrato a suscribir, el Distrito de Turbo espera, promover la afiliacion al
régimen contributivo de las personas con capacidad de pago sean estos trabajadores
independientes, informales u ocasionales, contratistas, comerciantes, y otros grupos de
interés que cuenten o no con establecimientos publicos, asi mismo fortalecer las acciones
de inspeccion, vigilancia y control para evitar la evasién y elusién de aportes al SGSSS.

2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

2.4.1 GENERALES DEL CONTRATISTA:

e Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral entre el DISTRITO y el CONTRATISTA.

e Responder por las actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente
Contrato y la ejecucién del mismo.

e Garantizar la calidad de cada una de las actividades a desarrollar.

e Atender oportunamente las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el
objeto y las obligaciones del presente contrato.

¢ Actuar siempre sobre la base de los principios de lealtad, honestidad, respeto, buena
fe y transparencia en beneficio de la Entidad Territorial.

DISTRITO
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2.4.2. ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

DISTRITO

NIT: 890981138-5

Realizar una (1) capacitacion sobre el Sistema General de Seguridad Social en salud
a contratistas, trabajadores independientes, trabajadores informales comerciantes,
vendedores ambulantes y poblacion SISBEN clasificada en el grupo D, por el
profesional de la salud con especializacién en auditoria de salud.

Realizar Un (1) Foro sobre Generalidades del Régimen Contributivo y su importancia
a contratistas, trabajadores independientes, trabajadores informales comerciantes,
vendedores ambulantes, poblacién SISBEN clasificada en el grupo D, actividad
apoyada por un (a) Profesional en administracién en salud gestion de servicios de
salud.

Dictar una (1) capacitacion a sobre derechos y deberes que tienen los usuarios del
Sistema General de Seguridad Social en salud a la poblacién objeto, actividad
apoyada por un (a) Profesional en administracion en salud gestion de servicios de
salud.

Realizar una capacitacion sobre planes de beneficios alcance y limitaciones a la
poblacion objeto, actividad apoyada por Un (a) Profesional en administracion en
salud gestion de servicios de salud.

Dictar una (1) Charla sobre la evasion y elusion de aportes, responsabilidades y
sanciones (Empleador, Trabajadores independientes) a contratistas, trabajadores
independientes, trabajadores informales y demas grupo de interés, por el profesional
de la salud con especializacién en auditoria de salud.

Sensibilizar y promover la afiliacion al régimen contributivo a la poblaciéon SISBEN
clasificada en el grupo D, actividad apoyada por un (a) Profesional en administracion
en salud gestion de servicios de salud.

Entregar (15000) volantes a la Comunidad, con informacion sobre informaciéon de
evasion y elusién de aportes al SGSSS y promocion a la informacion del régimen
contributivo, actividad apoyada por los Técnicos en salud publica o auxiliar de

enfermeria. E :
1yda
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Disponer de un (1) profesional de la salud con especializacién en auditoria de salud
para coordinar y rendir informe de las capacitaciones

Disponer de un (1) Profesional en Administracién en Salud gestién servicios de salud
para capacitar a la poblacién objeto.

Disponer de un (1) tecndlogo en Salud ocupacional para la realizacion de las
actividades de riesgos ocupacionales y accidente de trabajo.

Disponer de Tres (3) Técnico en salud publica o auxiliar de enfermeria para apoyar
cada una de las actividades.

Entregar (6) Pendones que contengan informaciéon sobre régimen contributivo,
evasion y elusion de aportes del SGSSS, actividad apoyada por los Técnicos en salud
publica o auxiliar de enfermeria.

Instalar (6) Pasacalles que contenga informaciéon sobre promocion a la afiliacion
régimen contributivo, y evasion y elusion de aportes al SGSSS, actividad apoyada por
los Técnicos en salud publica o auxiliar de enfermeria.

Entregar (600) Refrigerios que pueden consistir en (arepa con todo, arepa con carne
desmechada, pastel con jamén y queso acompafiados de gaseosas o jugos en
empaque no retornable), actividad apoyada por los Técnicos en salud publica o
auxiliar de enfermeria.

Entregar Hidratacion en bolsas de agua por 250 cc empacada en plastico con normas
sanitaria en las localidades priorizadas durante la jornada conforme a lo establecido
en las especificaciones técnicas, actividad apoyada por los Técnicos en salud publica
o auxiliar de enfermeria.

Solicitar y verificar las personas naturales y juridicas que estan registradas en el area
de catastro para verificar que se encuentren afiliadas al régimen Contributivo y hacer
seguimiento a la evasion y elusién de aportes al SGSSS, por el profesional de la salud

con especializacion en auditoria de salud. E
judd :
un ‘
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Requerir a la Unidad de Gestion de Pensiones y parafiscales — UGPP, la poblacion
de Turbo que cuenten con ingresos altos, y que se encuentren afiliados en el régimen
subsidiado para exigir que se afilien al régimen Contributivo, por profesional de la
salud con especializacién en auditoria de salud.

Validar con la DIAN las personas naturales y juridicas que estén registrada en el area
de catastro para determinar si cuentan con capacidad de pago e ingresos estables
para que se afilien al régimen contributivo, por el profesional de la salud con
especializacion en auditoria de salud.

Realizar una capacitacion sobre riesgos ocupacionales: identificacion, prevencion y
control por el tecnélogo de salud ocupacional, actividad apoyada por Un (a) tecndlogo
en salud ocupacional.

Ejecutar un taller sobre riesgos laborales y elementos de proteccion personal por el
tecnologo de salud ocupacional, actividad apoyada por un (a) tecnologo en salud
ocupacional.

Realizar una capacitacion sobre emergencias y desastres por el tecnologo de salud
ocupacional, actividad apoyada por un (a) tecnélogo en salud ocupacional.

Dictar dos charlas sobre accidentes de trabajo: enfermedad profesional, enfermedad
permanente, invalidez y licencias, actividad apoyada por un (a) tecndlogo en salud
ocupacional.

Disponer de las ayudas audiovisuales necesarias para llevar a cabo la capacitacion,
actividad apoyada el profesional de la salud con especializacién en auditoria de salud.

Realizar la actividad a todo costo con los diferentes materiales necesarios para
cumplir el objeto contractual.

Asumir todos los gastos que por la ejecucion del contrato se pueden ocasionar a todo
costo.
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2.4.3 OBLIGACIONES DEL DISTRITO:
En virtud del contrato el DISTRITO de Turbo, Antioquia, se obliga a:

e Reservar con destino a este contrato el total de su valor, acorde con su presupuesto
y con vigencia para el afio 2022.

o Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales.

o Pagar al Contratista el valor del presente contrato en la forma, tiempo y precio
pactados en la clausula cuarta.

e FEjercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato, y expedir el
recibo de cumplimiento a satisfaccion.

e Brindar apoyo necesario por intermedio de sus auxiliares administrativas, para
coadyuvar con el desarrollo del objeto del contrato.

e Reconocer los costos de transporte aéreo, gastos de alimentacion y alojamiento
cuando el contratista deba desplazarse fuera del Municipio de Turbo para cumplir a
cabalidad con las obligaciones especificas del contrato.

e Entregar el codigo de ética en medio magnético o por medio electronico.

e Hacer entrega al contratista del certificado de cumplimiento del objeto contratado
dentro de los ocho (8) dias siguientes a la terminacion.

2.4 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS.
2.5 LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:

Por la naturaleza del contrato, el lugar de ejecucién es en el area urbana y rural del Distrito
de Turbo.

2.6 PLAZO DE EJECUCION: UN (1) MES contados a partir de la suscripcién del acta
de inicio,

2.7 SUPERVISOR: De conformidad con los dispuesto en el articulo 4 de la ley 80 de
1993 y lo indicado en la ley 1474 de 2011, teniendo en cuenta el tipo y extension del
contrato, la entidad realizara directamente la supervision del contrato, la cual estara a
cargo de la SECRETARIA DE SALUD.

DISTRITO
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2.8 CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS
- UNSPSC.

Clasificacion Segmento Familia Clase
UNSPSC
85101700 85 10 17
80111700 80 11 17
85101600 85 10 16
. 2.9AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA
EJECUCION.

La ley 80 de 1993 en el articulo 20 ordinal a), incluy6é a los municipios dentro de las
entidades estatales, objeto aplicacion de dicho estatuto de contratacion y asigno la
competencia para la celebracion de contratos en este nivel al alcalde en calidad de
representantes legales de los municipios (articulo 11 ordinal b)

Conforme a lo estipulado en la Ley 1551 de 2012 en el articulo 29, literal d), numeral 5°
que modifica el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, establece que los alcaldes en relacion
con la Administracion Municipal, tiene como funcion. “...Ordenar los gastos y celebrar los
contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econdmico, social
y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables...”

Se tiene igualmente que el Alcalde Distrital de Turbo, tiene facultades para contratar
otorgadas por el Honorable Concejo del Distrito de Turbo, mediante Acuerdo Municipal

. 001 con fecha del 20 de enero del afio 2020, La facultad del alcalde para la celebracion
de contratos es inherente a su calidad de representante legal del Distrito, por el tipo de
contrato no aplica autorizaciones, permisos, licencias y documentos técnicos.

3. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION.

En desarrollo de lo previsto en el literal b) del numeral 2° del articulo 2° de la Ley 1130
de 2007 teniendo en cuenta la necesidad que se pretende satisfacer, la escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE
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MENOR CUANTIA conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto
1082 de 2015.

El presente proceso de contratacion se regira por las leyes colombianas vigentes, sobre
todas y cada una de las materias que tengan relacién con su desarrollo y ejecucion, pero
sin limitarse a ellas, por ejemplo, las labores, tributarias, de comercio, cambiarias, de
transporte, ambientales y, en especial, por las normas contenidas en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y por las normas que
las modifiquen, adicionen o sustituyan.

4.0. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO .
4.1. Valor Estimado:

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y para determinar el valor del presupuesto
oficial, se tuvieron en cuenta los parametros establecidos en el Plan Anual de
Adquisiciones, los recursos disponibles en el presupuesto, los precios del mercado y el
consumo historico en la Administracion Distrital de Turbo.

Con base en lo anterior y de acuerdo al Plan Anual de Adquisiciones se ha llegado a la
conclusion de que el valor estimado del servicio a contratar es SESENTA MILLONES
DE PESOS M.L. ($60.000.000), el cual sera financiado con recursos de los rubros

presupuestales:
NRO. DE RUBRO DENOMINACION VALOR

2.3.02.02.009 Servicios para la comunidad, socialesy | $60.000. 000.00
personales

Fuentes de Financiacion

32.0-1.2.3.2.10 Derechos por explotacion juegos de $60.000. 000.00
suerte y azar

Certificado de Disponibilidad 00905 del 21/06/2022

Presupuestal

Numero del Radicado del Nro. 2020058370014

Proyecto

Nombre del Proyecto Implementacién del programa cobertura universal en salud
para la equidad social en el Distrito de Turbo.
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4.2. Forma de pago.

EI DISTRITO de Turbo, Antioquia, se obliga para con el CONTRATISTA a pagar el valor
del contrato de la siguiente manera: UN (1) UNICO pago equivalente al cien por ciento
(100 %) del valor del contrato; una vez sea entregado el producto o servicio a satisfaccion
del supervisor, previa presentacion de la factura, presentacion de informes de ejecucion
con los respectivos registros fotograficos, planillas de registro, las certificaciones de
cumplimiento, soporte de pago de obligaciones de salud y parafiscales, e informe del
supervisor.

. Paragrafo Primero: Si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el Distrito de
Turbo, lo autoriza para que al momento del pago automaticamente y sin previo aviso
realice el correspondiente cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en
mora por cualquier concepto.

Paragrafo Segundo: Con el fin de dar cumplimiento al Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del
Distrito de Turbo, ICBF y cajas de compensacién familiar

43. RUBRO PRESUPUESTAL, CERTIFICADO DE  DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL Y NOMBRE Y NUMERO DE RADICADO DEL PROYECTO
EN EL BANCO DE PROYECTOS.

El Proceso de contratacidn se ejecutacon | Funcionamiento: X

Gastos de: De Inversién:
No aplica:
. Si es con Gastos de Inversion indicar: Codigo BPIN: 2020058370014
Afo de vigencia: 2022
Origen de recursos: Recursos propios:

(si los recursos provienen de varias | Presupuesto Nacional/Territorial:
fuentes, sefialar la fuente de recursos con | Regalias:

mayor peso) Recursos de Crédito:
SGP:
No aplica: _X
Tipo: CDP: 00905 del 21 de junio de 2022

Vigencia futura Ordinaria.
Vigencia Futura Extraordinaria:
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Nro. del Rubro Presupuestal 2.3.2.02.02.009

Nombre del rubro presupuestal Servicios para la comunidad, sociales
y personales

Saldo a comprometer: $60.000.000

Numero del Radicado del Proyecto 2020058370014

Nombre del proyecto Implementacion del programa
cobertura universal en salud para la
equidad social en el Distrito de Turbo

4.4. Analisis del Sector

Documento anexo al estudio
4.5. Imprevistos

El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual, involucra
necesariamente gastos tributarios, de contratacion y administrativos, los cuales también
se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente estudio.

El analisis del sector se elabora conforme a lo establecido en la guia publicada por la
Agencia Nacional De Contratacion Colombia Compra Eficiente y en el cual se combinan
los elementos de analisis del mercado, la demanda y la oferta.

4.6. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO.

El analisis del sector se elabor6é conforme a lo establecido en la guia publicada por la

agencia nacional de contratacion Colombia compra eficiente y en el cual se combinan los
elementos de analisis del mercado, la demanda y la oferta. De conformidad con lo anterior 0
se determina que el valor del contrato que se pretende suscribir, asciende a la suma de
SESENTA MILLONES DE PESOS M.L. ($60.000.000)

4.7. Aspectos Tributarios y Otros Gastos

El contrato que se genere a partir del presente procesos contractuales, involucra
necesariamente gastos tributarios, de contratacién y administrativos, los cuales también
se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total del presente estudio.
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DEDUCCIONES Y RETENCIONES:
1 RETEICA 0.4%
2 PROCULTURA 2%
3 PROHOSPITAL 1.%
4 PROANCIANO 4%
5 Servicios en general personas juridicas y asimiladas y PN 49
declarantes de renta >
6 Servicios en general PN no declarantes de renta 6%
Salarios, y pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por | Tabla
. 7 honorarios y por compensacion, por servicios personales obtenidos del
por las personas que informen que no han contratado o vinculado | Art.383
dos (2) o mas trabajadores asociados a la actividad del ET

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE- Articulo
2.2.1.12.2.2 del Decreto 1082 de 2015

Factores de Seleccion.

La Administracion Distrital, una vez finalizado el cierre y apertura de propuestas, realizara
la evaluacion juridica y técnica de estas, y si procede una correccion de acuerdo con la
aplicacion de la ley, el oferente debera subsanarlo en el término indicado por la Entidad.

Seran HABILITADAS aquellas propuestas que obtengan calificacion ADMISIBLE en todos
los criterios de evaluacion, las propuestas consideradas NO HABILITADAS, no continuaran
el proceso de evaluacion.

. Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enuncian a
continuacion.

FACTORES HABILITADORES
La evaluacion juridica, y de experiencia corresponde al estudio previo para determinar si las

ofertas estan habilitadas o no y si las mismas se ajustan a los requerimientos de la ley y a lo
exigido en el presente documento.
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Las ofertas que no estén habilitadas, pierden aptitud para ser calificadas, por lo tanto, solamente
se analizaran sin otorgarle ningtn puntaje, ya que su ponderacion afectaria el resultado de las
otras ofertas aptas para ser calificadas.

- CAPACIDAD JURIDICA

- CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

- EXPERIENCIA

DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION Y EVALUACION

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

e CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA HABILITA/NO HABILITA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciard conforme con el modelo
contenido en el pliego de condiciones, “Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera
firmada por el proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es
presentada por una persona juridica, en unién temporal o consorcio, debera venir suscrita
(firma autografa) por el representante legal debidamente facultado en los términos de ley.

e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL HABILITA / NO
HABILITA

Personas Naturales
Cuando se trate de personas naturales se debera:

a. De conformidad con lo estipulado en el articulo 28 del Cédigo de Comercio, los
proponentes, personas naturales nacionales, deberdn acreditar su matricula en el
registro mercantil, mediante la presentacién del certificado otorgado por la Camara de
Comercio o por la entidad competente, con fecha de expedicion no superior a treinta
(30) dias, contados retroactivamente a partir de la fecha de cierre del presente
proceso, cuya matricula debe estar renovada y vigente a la fecha de presentacion de
la oferta.

b. Presentar copia de la cedula de ciudadania

DISTRITO
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Personas Juridicas

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién del original
del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
vigente de su domicilio principal, con fecha de expedicién igual o inferior a treinta (30)
dias anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

b. Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad, de TRES (03)
afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes
. y/o servicios o de la vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de
la propuesta y para la suscripcién del contrato ofrecido.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisién del organo social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la
propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos
para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra relacionado con el
objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza
de las diferentes obligaciones que adquiere.

De conformidad con el certificado de existencia y representaciéon legal, cuando el
proponente sea persona Juridica y su Representante Legal se encuentre limitado en

. razdn de la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad en esta
contratacion, debera allegar el acta de la junta de socios, en la cual se le autoriza para
presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea
adjudicado.

El proponente debera estar inscrito en la actividad econémica: 8430 — Actividades de
planes de seguridad social de afiliacién Obligatoria

o« PROPONENTES EXTRANJEROS
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Para los efectos previstos en este numeral, se consideran interesados de origen extranjero
las empresas que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion colombiana,
sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales, y las personas
naturales que no tengan la nacionalidad colombiana.

« DOCUMENTO DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL

El Distrito de Turbo aceptara que la oferta sea presentada por dos (2) o0 mas personas
naturales o juridicas, que acrediten poseer las calidades enunciadas en los numerales
anteriores, quienes en forma conjunta deben informar si su participacion es a titulo de
Consorcio, Uniéon Temporal u otra forma asociativa.

En todo caso, uno de los integrantes de un consorcio o unién temporal debera tener una
participacion minima del cincuenta por ciento (50%) de lo contrario, la propuesta no sera
tenida en cuenta para la evaluacion.

En caso de que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas
en la ley, con el unico objeto de presentar una propuesta o celebrar un contrato estatal,
la responsabilidad y sus efectos se regiran por las disposiciones previstas en esta ley
para los Consorcios.

e CEDULA DE CIUDADANIA
Se debera aportar el documento de identificacion de la siguiente manera:

El representante legal de la persona juridica y las personas naturales colombianas
deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. El representante legal de la
persona juridica y las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia
mediante la presentacién de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en
Colombia, mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la
autoridad colombiana competente.

En el evento de presentarse consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
copia de la cedula del representante legal de cada uno de los integrantes.

« HOJA DE VIDA
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Persona Natural: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 190 de 1995 y Ley 443 de
1998, deberan la persona natural interesada en presentar propuesta debera diligenciar y
anexar debidamente el Formato Unico de Hoja de vida.

Persona Juridica: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 190 de 1995, Ley 443 de
1998 y Resolucion 580 de 1999, el proponente debera anexar debidamente diligenciado
la Hoja de vida de la persona juridica.

Otras formas de presentacion: Si el interesado en el presente proceso de seleccion es

un consorcio o Unién temporal, se deberd allegar debidamente diligenciada la
. correspondiente hoja de vida — Persona Natural — Juridica — segln sea el caso, de cada
uno de los integrantes de la Union temporal o consorcio.

e GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la Oferta
que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia, sera susceptible de aclaracion
por el proponente o de conformidad con lo solicitado por el Distrito de Turbo.

La oferta debera incluir la Garantia de seriedad de la misma, que debera amparar los
prejuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos
descritos en el articulo 2.2.1.2.3.16 del decreto 1082 de 2015.

La oferta debera constituir a favor del Distrito de Turbo una garantia de seriedad bajo
cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.12. Del decreto 1085 de 2015,

. a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) patrimonio auténomo (iii)
Garantia Bancaria.

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos
en el mismo decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el pliego y deben indicar:

a) Asegurado/beneficiario: La garantia de seriedad de la propuesta debera ser
otorgada a favor del distrito de Turbo.
b) Fecha de expedicion: La fecha de expedicion de la poliza o garantia sera igual o

anterior a la fecha y hora sefialad para el cierre del presente procesos.
E d!ad puertc
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c) Amparos de la garantia de seriedad: la garantia de seriedad cubrira los
prejuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados
en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del decreto 1082 de 2015.

d) Valor asegurado y vigencia: De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.19. del decreto
1082 de 2015, el valor asegurado de la garantia de seriedad sera del DIEZ POR
CIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL, ademas indicando el nimero de
identificacion y objeto del proceso.

La vigencia de la garantia sera de tres (3) meses contados a partir de la fecha de
presentacion de las ofertas, pero en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando el
Distrito de turbo resuelva ampliar los plazos previstos para la presentacion de la
propuesta y/o para la evaluacién y adjudicacion del contrato y/o para la suscripcion del
contrato. La prérroga debera ser por un plazo igual al de la ampliacion o ampliaciones
determinadas por la Entidad, siempre que la prérroga no exceda de tres 3 meses. En
todo caso, de conformidad con lo previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del decreto 1082
de 2015, la misma se extendera desde el momento de presentacion de la oferta hasta la
aprobacion de la garantia unica de cumplimiento que ampara los riesgos propios de la
etapa contractual.

TOMADOR/AFIANZADOR

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre,
razén social que figura en el certificado de existencia y representacion Legal expedido
por la cdmara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unién temporal, la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

 CERTIFICADO DE PAGO PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL. HABILITA / NO HABILITA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en

@ concordancia con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el proponente debera allegaEng-J
\ cuda '
o]
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certificacion expedida por el Revisor Fiscal, si es del caso, o por el representante legal
del proponente, segun resulte aplicable y la planilla de pago del dltimo mes, en las cuales
se verifique el pago de los aportes parafiscales y a la seguridad social. Tratandose de
consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera aportar la
certificacion y anexos de que trata el presente numeral.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada
bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

« CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL

Si el proponente es una sociedad anénima interesada en que, para los efectos del articulo
8°, numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de “abierta”, debera
aportar una Certificacion del Revisor Fiscal en la que conste que ésta tiene tal caracter
por cuanto retne los requisitos que establece la normatividad

Esta certificacion se debera acompafiar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite
la calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado
de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores.

e VERIFICACION DE NO INCLUSION EN BOLETIN RESPONSABLES
FISCALES VIGENTE

El proponente debera adjuntar copia del tltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente
expedido por la Contraloria General de la Republica, o autorizar a EL DISTRITO para que
verifique el mismo, donde se pueda evidenciar que la proponente no figura reportada en
el mismo, de ser asi EL DISTRITO se abstendra de celebrar cualquier tipo de contrato

. con él.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales se evaluaréd de manera individual la
informacién de cada uno de los integrantes.

« VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL SISTEMA DE INFORMACION DE
REGISTRO DE SANCIONES E INHABILIDADES (SIRI)

El proponente debera adjuntar copia del certificado de antecedentes disciplinarios, con
fecha de expedicion igual o inferior a treinta (30) dias anterior a la fecha de presentacién
~ de la propuesta, expedido por la Procuraduria General de la Nacion, o autorizar a EL
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DISTRITO para que verifique el mismo, donde se pueda evidenciar que el proponente
no registra sanciones ni inhabilidades vigentes, de ser asi EL DISTRITO se abstendra
de celebrar cualquier tipo de contrato con el.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales se evaluara de manera individual |a
informacién de cada uno de los integrantes.

e CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
El proponente debera adjuntar copia del certificado de antecedentes judiciales. Ningun '

proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar
Antecedentes Judiciales vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado.

o CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente debera adjuntar copia del certificado de medidas correctivas, o autorizar
a EL DISTRITO para que verifique el mismo.

e REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)
Fotocopia del REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) de la Direccion General de
Impuestos Nacionales (DIAN), donde aparezca claramente el NIT. El proponente debera

estar inscrito en la actividad econémica:

8430 — Actividades de planes de sequridad social de afiliacién
Obligatoria

En el caso de uniones temporales o consorcios CADA UNO de sus integrantes debera
estar inscrito como se indicé anteriormente.

e INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

En el proceso de seleccion y en el contrato que de él se derive, el Distrito de Turbo,
aplicara las reglas sobre inhabilidades e incompatibilidades consagradas en las leyes: 80
de 1993, 617 de 2000, 1148 de 2007, 1150 de 2007, 1296 2009, 1474 de 2011, asi como
lo dispuesto en las demas normas legales vigentes que las reglamenten, modifiquen o

P adicionen, en cuanto sean pertinentes. El proponente deberé presentar certificacioma d
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no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades

e INSCRIPCION, RENOVACION O ACTUALIZACION EN EL REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES (RUP)

De conformidad con el Articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo 221 del
Decreto 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.1.5.1, al presente proceso
se aplicara el requisito del Registro Unico de Proponentes RUP. El Certificado de registro
unico de proponentes “RUP”, debe ser expedido con una antelacién no mayor a los treinta

. (30) dias calendario, previos a la fecha de cierre de la invitacion publica.
Clasificacion Segmento Familia Clase
UNSPSC

801117 RECLUTAMIENTO PERSONAL

851017 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

851016 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD

e AUTORIZACION PARA COMPROMETER A LA SOCIEDAD.

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para
contratar y comprometer a la sociedad, debera acreditar mediante copia del Acta
aprobada” de la Junta de Socios o Asamblea respectiva, donde conste que ha sido
facultado para presentar oferta y firmar el contrato, en caso de adjudicarsele el
contrato que resulte del proceso de seleccion.

o CERTIFICACION SANCIONES IMPUESTAS

El proponente debera informar si ha sido sancionado o si le han impuesto multas durante
los tres (3) afios anteriores a la fecha de apertura de la presente, y en caso afirmativo,
aportar el acto administrativo debidamente ejecutoriado. Si se encuentra sancionado
sera causal de Rechazo. Presentar certificacién firmada por el representante legal

o CERTIFICACION BANCARIA

El oferente debera allegar una certificacién expedida por la entidad financiera en la que
tenga la cuenta que sefiala dentro del Formato de Liquidacion y Pago a Contratistas en

& General, certificacion que debe contener el nombre de la entidad Financierw
. 1
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del beneficiario, el tipo de cuenta y el nimero de la cuenta de ahorro o corriente que
posea, para efectos del pago del contrato por parte del DISTRITO DE TURBO en caso
de ser adjudicatario del mismo.

5.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO OBJETO DE VERIFICACION.
5.1.1. CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012 y el Decreto 1082 de 2015, segun corresponda, de acuerdo con la actividad a
contratar, la capacidad financiera sera objeto de verificacion a todos los proponentes, sin
calificarse por cuanto no es factor de comparacion de las ofertas.

Para lograr la reactivacion econémica, ante la crisis generada por la pandemia del
COVID-19, el gobierno nacional expidi¢ el Decreto 399 de 2021, mediante el cual se
establecen algunas modificaciones al Decreto 1082 de 2015 frente a la regulacién de la
informacion financiera y organizacional prevista en el Registro Unico de Proponentes —
RUP —. En tal sentido, se indic6 — a partir de la modificacion posteriormente introducida
por el Decreto 579 de 2021 — que a partir del 1 de julio de 2021 las entidades estatales
deberan tener en cuenta los datos sobre la capacidad financiera y organizacional de los
ultimos tres afos, consignada en el RUP.

Es decir, como el certificado del RUP debe contener la informacion financiera y
organizacional del proponente correspondiente a los Ultimos tres afios o al periodo
transcurrido desde su primer cierre fiscal, segun el caso, al momento de evaluar tales 6
indicadores las entidades estatales deberan tener en cuenta “el mejor ano fiscal” que
refleje el registro. Por “mejor afio fiscal’ se interpreta la informacion relativa al afio
apreciada en su conjunto, o sea, de manera integral, que permita al proponente cumplir
los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional. Lo que infiere del
ultimo inciso del paragrafo transitorio agregado por el articulo 6 del Decreto 399 de 2021
y sustituido por el articulo 3 del Decreto 579 de 2021, que establece de manera imperativa
que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor
afo fiscal que se refleje en el registro de cada proponente, independientemente de que
el oferente lo haya indicado o no.
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En el caso de sociedades que se fusionen o escindan, la sociedad absorbente o nueva
que surge de la fusidn o la sociedad beneficiaria (para el caso de la escision) debera
presentar los estados financieros que sirvieron de base para la fusion o escision con sus
correspondientes notas a los mismos, al igual que los demas estados financieros
establecidos en el articulo 20 del Decreto Nacional 2649 de 1993. Los estados
financieros deberan estar debidamente certificados y acompafiados de un dictamen
emitido por el Revisor fiscal y en su defecto por un contador Publico independiente. En
todo caso el Registro Unico de Proponentes se debera encontrar actualizado y en firme.

. Los estados financieros de proposito general tienen como objeto evaluar la capacidad de
un ente econémico para generar flujos favorables de fondos, se deben caracterizar por
su concisién, claridad, neutralidad y de facil consulta. Son estados financieros de
propdsito general: El Balance General, Estado de Resultados, Estado de Cambio en el
Patrimonio, Estado de Cambio en la Situacién Financiera y el estado de Flujos Efectivo.
En forma detallada se requiere que en los Estados de Resultados se muestre los gastos
en los cuales incurrié la empresa discriminadamente.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP:

5.1.1.1. INDICADORES FINANCIEROS:

Indicador indice requerido
indice de Liquidez Mayor o igual a (30)
indice de Endeudamiento Menor o igual a (0,05)
. Razén de Cobertura de Intereses Mayor o igual a (10)

Las modalidades de asociacion lo cumplen de manera ponderada de acuerdo con el
porcentaje de participacion.

5.1.1.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion

contenida en el RUP.
Indicadores de capacidad organizacional
ﬂm Puerfﬂ
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Indicador Indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0,30
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,30

Las modalidades de asociacion lo cumplen de manera ponderada de acuerdo con el
porcentaje de participacion

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacién, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin de
que la entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de caracter financiero

de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. Cuando se
renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacién que se modifica
estara vigente hasta que la nueva informacion quede en firme.

Para garantizar la participacion de las Personas_Extranjeras no inscritas en el Registro
Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas no se les
podra exigir el requisito de inscripcion en el registro Unico de proponentes.
En consecuencia, para los citados oferentes deberan aportar la informacion antes
solicitada (indicadores) para verificar su capacidad financiera.

Las personas extranjeras deberan presentar la certificacion firmada por el Representante
Legal, acompafiada de traducciéon simple al idioma espafiol, con los valores re-
expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre
de los mismos, avalados con la firma de un Contador Publico con Tarjeta Profesional
expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos
50 y 51 del Decreto 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o
sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a
nivel mundial o negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse,

_@ aportaran la certificacion del contador publico o revisor fiscal de la soc:edad;laﬁm
iyda
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lo tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en Colombia indicada
anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esta circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo
establecido en el presente decreto, se debera aportar junto con la informacién
financiera de la persona juridica extranjera, certificacién suscrita por el contador publico
o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la sucursal
en Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que
se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.” (Comillas y cursivas ajenas al

. texto).

La informacién financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana, por ser
ésta la unidad contable por expresa disposicion legal.

Cuando se trate de consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa, los
documentos soporte de la informacion financiera deberan presentarse en los términos
senalados en los incisos anteriores, respecto de cada uno de los integrantes.

El Distrito de Turbo, si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar
informacién adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los
certificados requeridos.

5.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La codificacién segun las Naciones Unidas — UNSPSC, del presente proceso de

. seleccion obedece a la siguiente:
Clasificacion Segmento Familia Clase
UNSPSC

801117 RECLUTAMIENTO PERSONAL

851017 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD

851016 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD

La relacion de los contratos aportados en cumplimiento del requisito habilitante de la
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contratos alli relacionados debera estar codificado por parte del proponente, en los
codigos relacionados, segin el modelo de CERTIFICACION ADICIONAL DE
cODIGOS DEL CLASIFICADOR ESTANDAR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC,
anexo con el pliego de condiciones del presente proceso.

lgualmente, la_experiencia debera estar debidamente certificada por _la entidad
contratante y debera estar acreditada en el RUP en los cédigos UNSPSC aqui
establecidos, para ello debera resaltar en su RUP, el contrato con el cual pretenda
que se le evalie la experiencia y en la relacién de la experiencia debe anotar el

nimero que le corresponda en el RUP.

Contratos terminados: se consideraran terminados los contratos liquidados y/o
con acta de recibo del servicio.

5.2.1. CONDICION DE ADMISIBILIDAD EXPERIENCIA GENERAL:

Acreditar UN (01) Contrato suscrito con entidad publica o privada, que se encuentre
liquidado, que el objeto contractual sea similar al del presente proceso, CUYO VALOR
SEA IGUAL O SUPERIOR AL 100% DEL PRESUPUESTO OFICIAL EXPRESADO EN
SMMLV y que esté inscritos en el RUP, en la clasificacion relacionada en la siguiente
tabla:

Clasificacion Segmento Familia Clase
UNSPSC
801117 RECLUTAMIENTO PERSONAL
851017 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD
851016 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD )

Si la propuesta es presentada en consorcio o unién temporal u otra forma
asociativa, como proponente plural debera cumplir con todas las condiciones
anteriormente establecidas en el presente numeral, es decir todos los integrantes
aportaran Un contrato con el cédigo establecido, de lo contrario la propuesta se
considerara NO ADMISIBLE.

Para ello se sugiere que el proponente resalte en su RUP, el contrato con el cual se
pretenda que se le evalle la experiencia y en la relacion de la experiencia debe

o anotar el nimero que le corresponda en el RUP E :
. a 5
.
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5.2.2. CONDICION DE ADMISIBILIDAD EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Acreditar maximo DOS (02) contratos suscritos con entidades publicas o privadas,
diferentes al presentado en la Experiencia General, que se encuentren liquidados, que
el objeto contractual sea similar al del presente proceso CUYO VALOR SEA IGUAL O
SUPERIOR AL 100% DEL PRESUPUESTO OFICIAL EXPRESADO EN SMMLV y que
esté inscrito en el RUP, en la clasificacion relacionada en la siguiente tabla:

Clasificacion Segmento Familia Clase
UNSPSC
801117 RECLUTAMIENTO PERSONAL
851017 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD
851016 PERSONAS DE SOPORTE DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD

Si la propuesta es presentada en consorcio o unién temporal u otra forma
asociativa, como proponente plural debera cumplir con todas las condiciones
anteriormente establecidas en el presente numeral, es decir  todos los integrantes
aportaran Un contrato con el codigo establecido, de lo contrario la propuesta se
considerara NO ADMISIBLE.

Nota: Solo se tendran en cuenta la certificacion del contrato relacionado en el
RUP sequn la codificacion solicitada.

El Distrito verificara en las propuestas las CERTIFICACIONES de experiencia que
. deberan contener la siguiente informacion:

a) Nombre o razon social del contratante.

b) Nombre o razén social del contratista.

c) Fecha de iniciacion del contrato

d) Fecha de terminacién del contrato

e) Objeto del contrato.

f) Indicar si el objeto se cumplio a satisfaccion o que de la manifestacion se entienda
que el contrato se cumpli6 o ejecutd a satisfaccion.

h) Valor del contrato
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i) En caso que la certificacion sea expedida a un Consorcio o Unién Temporal, en la
misma debe indicarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes

j) La certificacién debe estar suscrita por la persona de la entidad o empresa
contratante, autorizada para tal fin.

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su
experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes.

En los eventos en que los contratos certificados hayan sido ejecutados por consorcios o
uniones temporales, el proponente debera anexar el documento de constitucion de los
mismos a fin de determinar su porcentaje de participacion en los mencionados contratos.

Nota: El proponente que no cumpla con la totalidad de lo requerido para verificar
la experiencia, NO SERA HABILITADO.

5.3. CRITERIOS DE EVALUACION

Segun lo dispuesto en estos estudios, EL DISTRITO DE TURBO evaluara aquellas
propuestas que hayan sido HABILITADAS, obtenido una calificacion ADMISIBLE en
todos los criterios de evaluacion.

Para dar cumplimiento a lo mencionado en el Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y el
Articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, en lo referente al ofrecimiento mas
favorable para la entidad, EL MUNICIPAL realizara la ponderacién de calidad de la
propuesta y evaluacion del factor econémico, en los siguientes aspectos sobre los cuales
se obtendra un maximo de 1000 puntos asi:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
1. Estimulo a la industria Nacional 100
2. Propuesta econémica
500
3. Factor técnico 390,75

3.1.  Perfil de profesional
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4. Factor Incentivo Participaciéon de 0.25
Las Mujeres en el Sistema de
Compras Publicas
TOTAL 1.000

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un
orden de elegibilidad para la adjudicacion del contrato.

Como puntaje minimo para adjudicar se requiere 800 puntos
5.3.1. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS)

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion publica,
en la evaluacion se asignaran CIEN (100) PUNTOS a los Proponentes que ofrezcan
Bienes o Servicios Nacionales.

Para el efecto, la nueva reglamentacion de la contratacion estatal sefiala que los bienes
nacionales son aquellos definidos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales
dispuesto en el Decreto 2680 de 2009, disposicion normativa que sefiala que por tales
bienes debe entenderse todos aquellos obtenidos en el territorio nacional, bienes
elaborados con materiales nacionales o productos que sufran una transformacion
sustancial en los términos del articulo 4 del citado Decreto. Por servicios nacionales, se
precisa que seran los servicios prestados por personas naturales colombianas o
residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas legalmente por la legislacion
colombiana.

Q Para los efectos, se asignara un maximo de 100 puntos para cada bloque a participar,
de la siguiente manera:

CRITERIO PUNTAJE
OFERENTES NACIONALES 50 PUNTOS
OFERENES EXTRANJEROS 25 PUNTOS
CRITERIO PUNTAJE
- RECURSO HUMANO NACIONAL 50 PUNTOS
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RECURSO HUMANO EXTRANJERO 25 PUNTOS

5.3.2. CALIFICACION DEL PRECIO DE LA PROPUESTA (Puntaje maximo 500
puntos).

El precio debera expresarse en pesos colombianos Gnicamente y debera ser firme, esto
no podra estar sujeto a ningun tipo de variacion.

Para efectos de la calificacién econémica se consideraran Gnicamente las propuestas
habiles, es decir aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos de orden juridico,
financiero, de experiencia y técnico. Para evaluarla se aplicara la siguiente férmula:

P=500 (Vmin. /Vp.) De donde:

P= puntaje obtenido por la propuesta.

Vp valor ofrecido por el proponente.

Vmin Valor de la propuesta mas econémica que cumpla con los requisitos, para poder
ser evaluada.

La propuesta econémica se evaluara bajo la Ley 1150 de 2007 articulo 10 donde hay
igualdad de oportunidad y condiciones frente a la escala de precios donde se igualaran
las ofertas.

El proponente debe contemplar en su propuesta los costos directos, indirectos, gastos de
administracion, insumos, elementos, equipos, maquinaria, imprevistos, utilidad,
incrementos e impuestos que generen la prestacion del servicio .

5.3.3. FACTOR DE CALIDAD: (399,75 PUNTOS).
5.3.3.1.Calidad del equipo de trabajo (399,75 puntos)

CRITERIO NRO. 2. ASPECTOS TECNICOS OBJETO DE EVALUACION (399,75 PUNTOS)

A continuacion, se relaciona el equipo de trabajo minimo requerido, con el perfil profesional
exigido. Se requiere que el oferente presente en su propuesta la documentacion requerida del
equipo de trabajo solicitado.
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PERSONAL PROFESION CANTIDAD | TIEMPO PUNTAJE
Profesional El Distrito de Turbo
especializado en requiere para este
auditoria en salud 1 proyecto un 200

DIRECTOR profesional

Especializado  en
Auditoria en Salud,
con minimo Dos (2)

afnos de experiencia
. Profesional  en El Distrito de Turbo
administracién en requiere para este
COORDINADOR | salud gestién de 1 proyecto un
servicios de salud profesional en 100

Administracion en
Salud gestion de
servicios de salud,
con minimo Dos (2)
afos de experiencia
El Distrito de Turbo
requiere para este

proyecto Tres 50
PERSONAL DE | Técnico en salud 3 Técnico en salud
APQOYO publica o auxiliar publica o auxiliar de
de enfermeria enfermeria, con

minimo un (1) afio
de experiencia en
campafas similares

. del SGSSS
PERSONAL DE | Un (a) Tecndlogo El Distrito de Turbo
APOYO en salud requiere para este
ocupacional 1 proyecto un (a) 50
Tecnélogo en salud
ocupacional, con

minimo un (1) afo
de experiencia en
campafias similares
del SGSSS

., El Grupo de Apoyo propuesto debera cumplir con los siguientes requisitos:

STRITO
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Para la acreditacion del equipo propuesto, el oferente debera anexar la hoja de vida con los
soportes correspondientes que acrediten los estudios académicos y la experiencia

Se entiende por experiencia general, como el tiempo transcurrido a partir de la fecha de
terminacién y aprobacién del pensum académico de educacién superior, con la excepcion
dispuesta en el articulo 229 del Decreto 19 de 2012.

Si una vez verificado el perfil y formacion académica del profesional presentado este no cumple
con lo solicitado por EL DISTRITO, es considerado NO HABIL y la propuesta sera rechazada. .

En el evento en que algiin miembro del equipo de trabajo presente titulo obtenido en el exterior,
debe aportar el acto administrativo por el cual se convalida dicho titulo para que sea tenido en
cuenta.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 7° de la Ley 842 de 2003, quienes hayan
obtenido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones
de Educacion Superior que funcionen en paises con los cuales Colombia no haya celebrado
tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos; deberan acreditar la convalidacion del titulo
académico ante las autoridades competentes, conforme con las normas vigentes sobre la
materia.

Nota 1. La no presentacién de alguno de los documentos de caracter general del personal
requerido no dara puntaje.

5.3.4. FACTOR INCENTIVO PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN EL SISTEMA
DE COMPRAS PUBLICAS. (0.25 PUNTOS)

Dando cumplimiento al decreto 1860 de 2021 en su articulo 2.2.1.2.4.2.14 “definicién de .
emprendimientos y empresas de mujeres.” Cuyo propésito es el de adoptar medidas
afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras

publicas, se asignaran (0.25) PUNTOS a los oferentes que cumplan con al menos una

de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas

de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha

de cierre del Proceso de Seleccion.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos
en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2.Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los
que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas
las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento
de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente.

Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

3.Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el tltimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

7
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los asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

e Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

* Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de que trata el presente numeral deben expedirse bajo
la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion. .

Al proponente que no realice el ofrecimiento o cuyo ofrecimiento no corresponda en su
integridad con lo solicitado por El Distrito, se le calificara este factor con CERO (0)
PUNTOS

5.4.FACTORES DE DESEMPATE

Criterios de Desempate el Distrito de Turbo, adjudicara la Contratacion al oferente cuya propuesta
se ajuste al Pliego de Condiciones y haya obtenido el mayor puntaje en la evaluacién, en caso
de empate se aplicara lo dispuesto en el articulo 35 Factores de desempate de la ley 2069 de
2020 que sefala:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera
el oferente que:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Cuando es un servicio prestado por una persona natural debe presentar la Cédula de
Ciudadania que certifica la nacionalidad o la visa de residencia. Cuando es un servicio
prestado por una persona juridica nacional sera verificado con el certificado de existencia
y representacion legal, si el domicilio de la persona juridica esta dentro del territorio
nacional. Para el caso de proponentes plurales, todos los miembros deben acreditar esta
condicion.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
o familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas e
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cuales participe o participen mayoritariamente.
El oferente debera acreditar dicha condicién mediante, segtin corresponda:

-Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza
de familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite
alguna de las condiciones referidas.

- Medida de proteccién expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que
. en el lugar no exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia

intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia de los

documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

- Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad
esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria
o0 cuota parte son de titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando
copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes, si se trata de persona natural, acredite que mas del 50% son
mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba sefaladas; si se trata
de integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra constituida
mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya
mencionadas.

. El Distrito solicitara la autorizacion expresa del titular de la informacién, relacionada con
el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012.

3.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
-, veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesacfle

=)
DISTRITO
. urbﬂgav'co
NIT: 890981138-5

QKmT via Meden‘h'



ESTUDIOS PREVIOS
Cédigo D-SGCCP-SG- 03
Version: 1

Fecha de Actualizacion:
Agosto 1 de 2018
Pagina: 40 de 51

sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El oferente debera acreditar que en su némina se encuentra al menos el diez por ciento
(10%) de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, el integrante del proponente .
plural debera acreditar que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad en los términos del presente numeral, y tener una participacién de por lo

menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio o unién temporal y aportar minimo

el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior,

debera revisarse el documento de constitucion con el fin de verificar el porcentaje de
participacion de sus integrantes.

En este caso el oferente en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de
2020, debera adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el
representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a
tenerlo que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afo de
anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica y que certifique adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley.

El Oferente a través del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la
sociedad esté obligada a tenerlo, debera certificar bajo la gravedad de juramento el
numero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que
no sean beneficiarios de la pension de vejez que se encuentren vinculadas por contrato
laboral o contrato de prestacion de servicios.

Solo se tendré en cuenta la acreditacién de aquellas personas mayores que hayan
@ cumplido el requisito de edad de pensién, y que hayan estado vinculadas con
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anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los casos de constitucion inferior a un afo se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, el representante del mismo, debera certificar el

numero de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar

o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en

la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la unién temporal o consorcio;
. junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas vinculadas.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pension de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato
de prestacion de servicios, por lo que se preferira al Oferente que acredite un porcentaje
mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones

establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina
pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas. (VER ANEXO)

El Oferente deberd anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena,
comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Adicionalmente, se debera adjuntar el certificado expedido por el representante legal y/o
revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, o el proponente
persona natural, que acredite que al menos el 10% de su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los
documentos de identidad de poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion.

En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificara que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a

- poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este
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porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras,
Rrom o gitanas en los terminos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato como es el caso
de las personas que pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el proponente debera anexar la autorizacién
para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacién, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

-La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

-El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de O
identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

-U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal en los casos
en que la sociedad esté obligada a tenerlo, certificara bajo la gravedad de juramento que
mas del 50% de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporaciéon. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
« Identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacié
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reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1681 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato. El proponente
debera anexar autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
Q integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

El proponente plural debera acreditar la condicién de madre cabeza de familia y/o
persona en proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta
Q condicion para lo cual debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada,
no podra ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante
legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente.

Adicionalmente, debera adjuntar declaracion juramentada de la mujer que invoque la
condicién de cabeza de familia; y/o la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion debera anexar certificacion expedida por el Comité Operativo para la
Operacion de las Armas -CODA, o la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, conforme
, €l Registro Nacional de Reincorporacion, a través de la cual se acredite su inclusié

2

DISTRITO
[ DE TURBO |

NIT: 890981138-5



ESTUDIOS PREVIOS
Codigo D-SGCCP-SG- 03
Version: 1

Fecha de Actualizacion:
Agosto 1 de 2018
Pagina: 44 de 51

los programas de reincorporacion, conforme lo establecido en el Decreto 1081 de 2015.

Una vez lo anterior, el proponente podra optar por las siguientes alternativas segun
corresponda:

-0, adjuntar certificacién del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la
sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacion
accionaria en la respectiva sociedad son de titularidad de género femenino y/o persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion o que ostente tal calidad.

-0, mediante documento de conformacién de la figura asociativa, con fundamento en el
cual, segun el porcentaje de participacion del integrante, se evidencie que la experiencia
aportada por la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion o en calidad de tal, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segin corresponda:

-Mipymes: El proponente debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y
Representacion Legal,

-Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

El Proponente plural debera acreditar en la forma indicada a continuacion, segun
corresponda:
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-Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proponente debera acreditarlo
mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal,

-Cooperativas 0 Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

El proponente debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el proponente debera tener
en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual, sus accionistas, socios
o representantes legales, no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio,
empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la figura asociativa
oferente. Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacién Mutual: -Si se
trata de Mipymes:

El proponente debera acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y Representacion
Legal, y
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existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proponente podra optar por las siguientes alternativas en orden de
precedencia para lograr el desempate:

-0, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la
sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o
Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos celebrados en el marco
del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros
o informacién contable con fundamento en la cual se evidencia la informacion requerida.
Adicionalmente, debera aportar el documento que acredite que el receptor del pago es
en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podra ser
sustituido por la consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de
datos, de lo cual, deberan dejar constancia

O, mediante documento de conformacién de la figura asociativa y sus modificaciones,
con fundamento en el cual, segin el porcentaje de participacion del integrante, se
evidencie el que la experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones
Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la oferta.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

El Proponente del segmento Mipymes debera acreditar mediante el certificado de
existencia y representacion legal de la sociedad, en el cual conste que reune los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendran la
denominacion de sociedades BIC todas aquellas comparilas que sean constituidas de
conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus
accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente".

12. Si aun persiste el empate la adjudicacion se decidira por un método aleatorio
para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

Ahora bien, si agotados los 11 primeros numerales del articulo 35, la entidad no logra
P establecer una oferta ganadora y persiste la situacion de empate, debera acudir p |
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seleccion del contratista a la regla que se determinara en el texto siguiente, el cual se
presenta como una expresion clara del principio de transparencia, economia y publicidad
enmarcado en el regimen general de contratacion:

Se utilizara el método de la balota para dirimirlo, en audiencia publica virtual se exhibira
la bolsa negra, dentro de ella se depositaran las balotas marcadas empezando con el 1
y hasta el nimero maximo de oferentes habilitados que estén en situacion de empate,
paso seguido se sacara una balota y se dejara constancia del nimero sacado, el orden
de este procedimiento para la eleccion de balotas, se determinara acorde con la hora de
. presentacion de la propuesta, empezando por aquella que fue presentada en primer lugar
en la plataforma Transaccional SECOP II; luego la que entregd después y asi
sucesivamente hasta agotar el nimero de oferentes asistentes acreditados.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Se entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias
que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad
de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan
en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi
del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993.

Se anexa la correspondiente matriz de riesgo
7.  GARANTIAS

El oferente escogido o futuro contratista asumira, por su cuenta y riesgo todos los

. imprevistos tanto econémicos como fisicos que conlleve la ejecucion del contrato, y
ademas a partir de la fecha de suscripcion del contrato con el objeto de respaldar el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del mismo en las
cuantias y términos que se sefialaran a continuacion:

e« DE CUMPLIMIENTO: En cuantia del diez por ciento (10%) del valor total del
contrato con vigencia igual al término de duracién de éste y cuatro (4) meses mas.

« DE CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia del diez por ciento (10%) del valor total
del contrato con vigencia igual al término de duracion de éste y cuatro (4) meses
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e DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Al
personal que emplee en desarrollo del contrato equivalente al diez (10%) por
ciento por el valor total del contrato por la vigencia del contrato y tres (3) afios
mas

8. INDICACION Sl EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL - Articulo 2.2.1.2.4.1.1 AL 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto
1082 de 2015.

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos en procesos de contratacion
elaborado por Colombia compra eficiente el proceso contractual, el Distrito de Turbo dara
aplicacién en lo que a las entidades municipales respecta

APLICACION DE LOS ACUERDO COMERCIALES PARA ENTIDADES DEL NIVEL MUNICIPAL

Entidad Valor del proceso de | excepcién proceso de

estatal contratacion  superior al | aplicable al | contratacién

ACUERDO COMERCIAL cubierta umbral del acuerdo comercial proceso de | cubierto por el
Contrataciéon | acuerdo
comercial

SI/INO SI/NO SI/NO SI/NO

Bienes y servicios $818.781.000
Servicios de Construccién

ALIANZA CHILE S $20.469.524.000 NO NO
PACIFICO MEXICO NO N/A N/A N/A
Bienes y servicios $818.781.000
5 Servicios de Construcciéon

PERU Sl $20.469.524.000 NO NO
CANADA NO N/A N/A N/A
Bienes y servicios $818.781.000
Servicios de Construccion

CHILE Sl $20.469.524.000 NO NO
COREA NO N/A N/A N/A
Bienes y servicios $818.781.000
COSTA RICA Servicios de Construccion
Si $20.469.524.000 NO NO
ESTADOS UNIDOS NO N/A N/A N/A
Bienes y servicios $818.781.000
ESTADOS AELC Servicios de Construccion
Sl $20.469.524.000 NO NO
MEXICO NO N/A N/A N/A
EL NO N/A N/A N/A
TRIANGULO SALVADOR
NORTE GUATEMALA Limite inferior a la menor cuantia
Sl sefialada por la Entidad NO NO
HONDURAS NO N/A N/A N/A

Bienes y servicios $818.781.000
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UNION EUROPA Servicios de Construccion
Sl $20.469.524.000 NO NO

COMUNIDAD ANDINA
(DECISION 439 DE 1998)

Sl N/A NO Sl

9. MIPYME

Teniendo en cuenta la cuantia del proceso, la convocatoria se limitara a Mipymes,
siempre y cuando se cumpla con de conformidad con lo preceptuado por el articulo
22.1.2.4.2.2yel2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del
Decreto 1860 de 2021.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.42.2, 2212423 y
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en este proceso de seleccion el DISTRITO DE
TURBO, limitara la participacion de los proponentes unicamente a MIPYMES
colombianas DOMICILIADAS EN EL DISTRITO DE TURBO, siempre y cuando se
relinan las condiciones previstas por la norma antes citada es decir que:

1. A la fecha de la convocatoria realizada para este proceso tuvieren por lo menos un
(1) afo de constituidas, con domicilio principal en la regién de Uraba, bien sean
personas juridicas o naturales, ya sea de manera individual o conformando
Proponentes Plurales a través de Consorcio o Unién Temporal entre MIPYMES
colombianas DOMICILIADAS EL DISTRITO DE TURBO

2. Elvalordel proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para
el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3. Se reciban solicitudes en dicho sentido de por lo menos DOS (2) MIPYMES
colombianas domiciliadas en El Distrito de LTurbo , dentro del término para
formular y presentar observaciones se podran presentar las solicitudes para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas (Segln fecha establecida en el
cronograma del proceso), a través del canal de observaciones y/o mensajes del
proceso de seleccién habilitado en la plataforma del SECOP |I.
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Nota 1: Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

Nota 2: Las cooperativas y entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en esta convocatoria.

Nota: El proponente debe estar registrado en la plataforma del SECOP || y sera
responsable de documentarse frente al uso de la misma, a través del material que
dispone Colombia Compra Eficiente.

Los proponentes MIPYMES, en esta convocatoria deberan acreditar que tienen el
tamafio empresarial, de acuerdo con los parametros establecidos en el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, asi:

Ll

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los
rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.
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PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. (...)

10. ANEXOS:
» Certificado de Disponibilidad.
» Certificado de Banco de Proyectos
. » Certificado de Almacén Municipal para la inclusién en el plan de adquisiciones
» Certificado del sector del gasto
» Matriz de riesgos
» Analisis del sector

ST S

NATALIA ANDREA GUARIN
Secretaria de salud.

Proyectd: Edien Henao
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