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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

 
Teniendo en cuenta que el presupuesto asignado para este proceso se encuentra 
enmarcado en la mínima cuantía, el presente estudio se elabora a la luz de lo señalado en 
el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, en el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, por medio 
del cual se modificó el numeral 5 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, y al Capítulo 2, 
Sección 1, subsección 5 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015, modificado por el 
artículo 2 del Decreto 1860 de 2021. Se tiene en cuenta igualmente, la Constitución Política 
de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007. 

 

 
1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE. 

 
 

FECHA DE ELABORACIÓN: 12/08/2022 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

Coordinación Administrativa 

ORDENADOR DEL GASTO: LUIS JAVIER PRADA PÁEZ 
Subdirector (E) Centro 

OBJETO: CONTRATAR MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE 
LOS EQUIPOS DE 
LA PTAR, Y LA 
LIMPIEZA Y 
MANTENIMIENTO 
DE LAS 
TRAMPAS DE 
GRASA, DEL 
CENTRO 
AGROECOLOGIC
O Y 

EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA 
REGIONAL 
CUNDINAMARCA
. 
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2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
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El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) es un establecimiento público del orden nacional 
adscrito al Ministerio del Trabajo; en su Plan Estratégico SENA 2022 en el que se plantean las 
apuestas institucionales que permitirán a la Entidad su adaptación y proyección, contempla los 
elementos estratégicos para la proyección del SENA como es su misión y visión, entre otros, es decir 
encargado de cumplir la función que corresponde el Estado de invertir en el desarrollo social y 
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral 
gratuita, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que 
contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país, y en aras de alcanzar su visión 
estratégica de posicionarse como una organización de conocimiento para todos los colombianos, 
innovando permanentemente en sus estrategias y metodologías de aprendizaje, en total acuerdo 
con las tendencias y cambios tecnológicos y las necesidades del sector empresarial y de los 
trabajadores, impactando positivamente la productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo 
del país. 

 
El Centro Agroecológico y Empresarial Regional Cundinamarca, actualmente adelanta acciones para 
el desarrollo de Programas de formación en nivel titulado en los diferentes laboratorios 
especializados de Fruver, Cárnicos, Calidad de Alimentos, Biotecnología Vegetal, Café, Panadería, 
Cocina, Mesa y Bar y Varismo y diferentes formaciones complementarias .Las necesidades de la 
provincia validaron que se construyera los ambientes de formación denominados ambientes 
especializados para la formación en el predio denominado Quebrajacho, con la necesidad de iniciar 
formación, Que fortalece los procesos productivos relacionados con el sector empresarial de la 
región, de manera que los egresados adquieran en las competencias a la vanguardia de la tecnología 
que les permita cumplir con los parámetros y especificaciones técnicas exigidas por parte del sector 
productivo. 

 

Su oferta de servicios que está orientada a preparar a las personas para desempeñar oficios y 
ocupaciones requeridas por los sectores productivos y sociales, con el fin de satisfacer necesidades 
del nuevo talento o de cualificación de trabajadores, que estén o no vinculados al mundo laboral, en 
los veintidós (22) municipios de influencia del Centro, que obedecen al análisis de pertinencia del 
centro de formación definidas en líneas estratégicas y redes de conocimiento que buscan el 
mejoramiento del  sector productivo  y económico de la región. 

 
De acuerdo con los lineamientos del Plan de Acción 2022 en el numeral 4.1.26.3 Mantenimiento de 
maquinaria y equipos de los ambientes de aprendizaje: los Centros de Formación Gestionar el Plan 
de Mantenimiento de Maquinaria y Equipos a partir del diagnóstico, definición, ejecución, 
seguimiento y control, 

 

Por lo tanto, el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA – Centro Agroecológico y Empresarial, está 
desarrollando actividades tendientes al mantenimiento de la maquinaria y los equipos de los 
ambientes de aprendizaje para garantizar el correcto funcionamiento de la maquinaria y equipos y 
la seguridad de las personas que lo utilizan. 

 
 

Que para el Centro de Formación se asignó un presupuesto al rubro denominado “Mantenimiento 
preventivo y correctivo de los equipos de la PTAR, limpieza y mantenimiento de las trampas 
de grasa”; que comprende lo relacionado con la conservación y mantenimiento de maquinaria 
equipos para las diferentes áreas, codificado según el clasificador de bienes y servicios UNSPSC 
con el número 47101500. 

 
De acuerdo con inspección realizada por el personal encargado se encuentra que: 

 
Los módulos de tratamiento no tienen la limpieza adecuada lo cual ha deteriorado la pintura de las 
estructuras externas, así mismo se aprovecha y se retoca la parte interna con pintura epoxica en las J
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 partes que presenten oxido Algunas partes de los contenedores muestran oxido Los lechos de 

secado están en buenas condiciones, sin embargo hay en uso 2 de estos los cuales requieren 
limpieza El pozo de bombeo se encontró en buenas condiciones, las bombas de eyección están 
funcionando, sin embargo deben ser mantenidas y hacer limpieza del pozo El tablero de control se 
encuentra en buenas condiciones, sin embargo uno de los botones estaba desprendido La 
dosificación de cloro y el dosificador esta correcta así mismo los tanques y conexiones, La bomba 
de proceso tiene fuga por el sello mecánico la cual hay que reparar El soplador debe recibir 
mantenimiento rutinario, cambio de filtro de aire y válvula de alivio, en el filtro se encontró un pájaro 
muerto Los tanques de agua clarificada y tratada deben ser limpiados Revisar la Bomba AIrlift, en la 
visita se observó que la tenían cerrada Los filtros del sistema terciario, funcionan correctamente, sin 
embargo debe suministrarse una escalera para la correcta manipulación de las válvulas y cambio de 
lechos filtrantes 

 

El mantenimiento es uno de los ejes fundamentales dentro de la industria, está cuantificado en la 
cantidad y calidad de la producción. El mismo que ha estado sujeto a diferentes cambios al paso del 
tiempo; en la actualidad el mantenimiento se ve como una inversión que ayuda a mejorar y mantener 
la calidad en la producción. La formación profesional del SENA está orientada a preparar a las 
personas para desempeñar oficios y ocupaciones requeridas por los sectores productivos y sociales, 
con el fin de satisfacer necesidades del nuevo talento o de cualificación de trabajadores -que estén 
o no vinculados al mundo laboral-, así mismo se busca actualizar los conocimientos, las habilidades 
y destrezas de las personas en oficios u ocupaciones requeridas en el mundo productivo, lo cual 
contribuye a mejorar el desempeño de las personas, permitir su movilidad y generar opciones de 
empleo 
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El Centro Agroecológico y Empresarial de la Regional Cundinamarca, con fundamento en 
lo anterior requiere CONTRATAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE 
LOS EQUIPOS DE LA PTAR, Y LA LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS TRAMPAS 
DE GRASA, DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA 
DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA. 

 
En consecuencia, la mejor opción legal con que cuenta el Centro para suplir esta necesidad 
es mediante la suscripción de un contrato de Servicios con una persona natural o Jurídica, 
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y 
la experiencia directamente relacionada, conforme a las especificaciones técnicas que se 
relacionan a continuación. 

 

 

3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde 
la presente necesidad. 

 
 
Código UNSPSC (cada 
código separado por ;) 

 
 

Descripción 

 
Valor total 
estimado 

 
Nombre del 
responsable 

 
Dirección 

 

47101500 

Mantenimiento de equipos 
para el sistema de 
tratamiento de aguas 
residuales PTAR 

 

$30.000.000 
Manuel 
Alberto 
Reina Pulido 

 

Sede Quebrajacho 
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4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 
(UNSPSC): El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del 
Clasificador de Bienes y Servicios: 

 
UNSPSC 

ITEM SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

1  
47 

 
10 

 
471015 

 
47101500 

Equipo para el tratamiento y suministro 
de agua. 

 
5. MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 

 

6. OBJETO 
 

 

6.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 

 
N/A 

CONTRATAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LA 
PTAR, Y LA LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS TRAMPAS DE GRASA, DEL CENTRO 
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL 
CUNDINAMARCA. 

Con la contratación del MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS 
DE LA PTAR, Y LA LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS TRAMPAS DE GRASA”; DEL 
CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL 
CUNDINAMARCA, se busca Llevar a cabo, el desarrollo, modernización, acondicionamiento, 
mantenimiento y operación sostenible de la infraestructura del Centro, en armonía con el 
crecimiento y evolución de la demanda de servicios que se prestan. 

El servicio para contratarse deberá realizarse de acuerdo con las especificaciones técnicas 
presentadas por la entidad. 

Es necesario que quien oferte este servicio cuente con la capacidad e idoneidad para la para la 
prestación del servicio en términos de calidad, cantidad, especificaciones y fechas establecidas 
para tal fin, y de esta forma garantizar el cumplimiento del objeto contractual. 

El proponente para participar efectivamente deberá presentar su oferta atendiendo la totalidad de 
las especificaciones técnicas, presupuesto, garantía y demás requerimientos establecidos en los 
documentos que integran el presente proceso de selección: Estudios previos, Fichas Técnicas, 
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7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
El Centro Agroecológico y Empresarial requiere: 

 

ITEM DESCRIPCION TECNICA 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANTIDAD 

1 
Aseo general de las estructuras que componente la PTAR 
(Reactores, tanques, pozos y lechos) 

GB 1 

 
2 

Pintura general externa, lijado y aplicación de pintura esmalte 
a los módulos, pasarelas y escaleras 

 
M2 

 

70 

3 
Pintura epoxica interna y externa en zonas que presente 
Oxido 

M2 20 

4 Limpieza y disposición de Lechos de Secado M3 1,7 

5 Mantenimiento Bomba Sumergible (Cambio) GB 1 

6 Reparación y mantenimiento de Bomba de proceso GB 1 

7 Reparación mandos de control tablero eléctrico GB 1 

8 suministro y Cambio de Filtro de aire Soplador GB 1 

9 Cambio de válvula de alivio Soplador GB 1 

10 
Cambio de lechos filtrantes sistema terciario (Arenas sílices y 
Carbón Activado) 

GB 1 

11 Puesta en Marcha GB 1 

 
 

8. ANALISIS DEL SECTOR 
 
Anexo el análisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado de 
acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratación y la Guía de Colombia Compra 
Eficiente. (Ver Anexo Análisis de Sector). 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 
 

El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de VEINTICUATRO MILLONES 
CUATROSCIENTOS CUARENTA MIL DOSCIENTOS VENTE PESOS M/CTE 
($24.440.220) incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y 
demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter 
legal, costos directos e indirectos. 

Invitación a Cotizar, Adendas y demás documentos que se encuentren publicados en la página 
web www.colombiacompra.gov.co – Secop II. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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Nota: Deberá verificarse la aplicación del IVA. 

9.1. ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO 
OFICIAL. 

 
El presupuesto oficial para la presente contratación es de VEINTICUATRO MILLONES 
CUATROSCIENTOS CUARENTA MIL DOSCIENTOS VENTE PESOS M/CTE 
($24.440.220) incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), por concepto de 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LA PTAR, 
Y LA LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS TRAMPAS DE GRASA”; DEL CENTRO 
AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL 
CUNDINAMARCA. 

 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, la Oficina de 
Gestión Contractual adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó el valor para 
contratar, tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de 
SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento. 

 
NOTA: Para esta contratación APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA 
ANEXO. 

 
NOTA: Para esta contratación APLICA el documento anexo que permita validar el 
estudio y análisis por parte del área competente para determinar el valor estimado del 
contrato. 

 
 

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

RUBRO: marque “x” el rubro a partir del cual será vinculado el contrato: 

PRESUPUESTO Indique con X RUBRO VALOR 

Inversión X 951024 - C-3699-1300-14-0-3699016-02 25.000.000,00 

 
 

Nro. de CDP 
o Vigencia 

Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP 

Depen 
dencia 

Posición 
Catálogo de 

Gasto 

 
Fuente 

 
Valor en Letras 

 
Valor en 
Números 

5322 2022-06-16 31/12/2021 951024 C-3699-1300-14- 
0-3699016-02 

Nación VEINTICINCO 
MILLONES 
PESOS 

 

$25.000.000,00 

 
11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN
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La selección del contratista se efectuará por la modalidad de selección de invitación de 
mínima cuantía de acuerdo con lo establecido en el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 
de 2007, modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, el Capítulo 2, Sección 1, 
subsección 5 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015, modificado por el artículo 2 del 
Decreto 1860 de 2021, así mismo, dando cumplimiento a la Resolución 203 de 2014 y 
Circulares Jurídicas 3-2014- 000048 y 3-2015-000027, expedida por la Dirección General del 
SENA. 

La selección del contratista se hará atendiendo el marco legal de la presente Mínima Cuantía 
y del contrato que se derive de su adjudicación, el cual está conformado por: Constitución 
Política de Colombia, Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, Leyes 1437 y 1474 de 2011, Decreto 
1082 de 2015, Códigos Civil y de Comercio en lo que le sea aplicable y la Invitación a Cotizar 
del presente proceso de selección, adendas, anexos y formatos. Demás normas 
concordantes con la materia que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de 
selección. Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la ley colombiana 
se presumen conocidas por todos los proponentes. 

12. MODALIDAD DE SELECCIÓN: 
 

 

13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 

TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

Prestación de Servicios con persona jurídica 

Otro: Prestación de servicios 

 
 

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

a) Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratación 

b) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
c) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros 

que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del 
Contrato o sobre sus obligaciones. 

d) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 

Mínima Cuantía 
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e) Ejecutar el objeto del contrato para el SENA, según los detalles, especificaciones y 
condiciones técnicas señaladas por la entidad en los diferentes documentos que 
integran el proceso de contratación. 

f) Garantizar la ejecución del objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las 
condiciones técnicas, financieras, económicas y jurídicas estipuladas en los 
documentos que integran el proceso de contratación y de acuerdo con la propuesta 
seleccionada por la entidad. 

g) Realizar el pago oportuno de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social 
integral y parafiscal para lo cual deberá realizar los aportes a que se refiere el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2.002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2.007, en lo 
relacionado con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 
a las cajas de compensación familiar, cuando haya lugar a ello, de conformidad con 
las normas y reglamentos que rigen la materia. 

h)  Mantener vigente las garantías exigidas por el tiempo pactado, así como de las 
modificaciones que se presenten en la ejecución del mismo. 

i) Suministrar al supervisor del contrato toda la información que le sea solicitada para 
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de 
acuerdo con los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 1.993. 

j) Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demás 
documentos necesarios para el pago. 

k) No estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades generales ni 
especiales para contratar, (art. 8 ley 80 de 1993 y demás normas). 

l) Informar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento 
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución 
del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legítimos del SENA. 

m) Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad, 
llevando un control adecuado del valor del contrato. En caso de superar el valor del 
contrato, sin la existencia de un contrato adicional, el SENA no responderá por el 
pago de dineros que excedan del valor del contrato. 

n) Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por 
conducto del Supervisor. 

o) Realizar en forma oportuna la entrega de los elementos requerido con las 
características técnicas y en las cantidades solicitadas. 

p) El riesgo y propiedad de los bienes a utilizar dentro de la ejecución del contrato 
serán asumidos por parte del Contratista. El SENA no suministrará ningún tipo de 
elemento, equipo o personal para la ejecución del contrato. 

q) Disponer durante la ejecución del contrato del equipo humano y personal necesario, 
idóneo y suficiente para la óptima ejecución del mismo y conforme a lo requerido 
por la Entidad. 

r) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 

14.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 
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a) El contratista debe efectuar un diagnóstico previo a la ejecución del mantenimiento 
en cual será avalado por el supervisor del contrato. 

b) El oferente deberá suministrar todos los repuestos, accesorios, mano de obra y 
demás requerimientos necesarios para el correcto funcionamiento del equipo objeto 
de mantenimiento, los repuestos y accesorios deberán ser originales y libres de 
imperfecciones, no se acepta repuestos y accesorios remanufacturados, ni 
repotenciados, todo debe ser de primera calidad y de marcas reconocidas en el 
mercado. 

c) Realizar el mantenimiento empleando repuestos de óptima calidad en las 
cantidades y con las especificaciones que se requieran de acuerdo con el 
mantenimiento a realizar. 

d) Responder ante terceros por los daños que se ocasionen, cuando provengan de 
causa que le sean imputables. 

e) Propender por realizar un almacenamiento adecuado y por la conservación y 
custodia de todos los materiales, herramientas y demás elementos, que se 
adquieran con destino a la ejecución del objeto contractual. 

f) Cumplir con la normatividad existente en disposición correcta de residuos sólidos, 
líquidos y todo lo relacionado con cuidado y conservación del medio ambiente. 

 

OBLIGACIONES AMBIENTALES: 

1. Presentar al supervisor del contrato, las fichas técnicas o resumen de características 
de los elementos instalados en el proceso de mantenimiento. Debe ser entregado 
en medio físico (1) y magnético (1). 

 
2. Actualizar las fichas técnicas y hoja de vida de los equipos de la planta de tratamiento 

de aguas residuales. 
 

3. Entrega de informe de ejecución del mantenimiento realizado. (En medio Físico y 
Magnético -2 copias): 

 

• Objetivos. 
 

• Descripción del estado actual de las plantas en relación con sus procesos de 
Extracción de agua, filtración, nivelación de pH, cloración, almacenamiento, 
medición 
de caudal. 

• Descripción de las actividades desarrolladas y presentar el registro fotográfico, 
allí debe contener como mínimo descripción del Tipo de daño, repuestos 
utilizados y procedimiento realizado. 

 

• Recomendación y Descripción de actividades de mantenimiento correctivos para 
las plantas, como información base para los futuros mantenimientos
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4. Mantener productos químicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido 
en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos 
Químicos Decreto 1496 de 2018. 

 
5. Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los 

productos usados. Las fichas deberán ser las suministradas por el fabricante, 
comercializador o importador acorde con definido en el Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de 
2018. 

 
6. Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 

ítems que establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no 
superiores a los 5 años)". 

 
7. Presentar los certificados de tratamiento, aprovechamiento, reúso y/o disposición 

final de los residuos líquidos gestionados. 
 
8. PRESENTAR copia de los permisos ambientales del tercero que reciba los residuos 

generados en el proceso a contratar. 
 

PRESERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE: 

El contratista se comprometerá a aplicar la normatividad regulatoria referente a la 
Conservación del Medio Ambiente, comprometerse a cumplir lo dispuesto por la Ley 99 
de 1993, sus decretos reglamentarios y demás normas que lo modifiquen o adicionen. 
En el evento en que se requiera, antes de la ejecución del mantenimiento, durante el 
mismo, el contratista deberá tramitar y obtener los permisos necesarios ante la 
autoridad ambiental competente para cumplir con las exigencias legales, y además los 
que llegaren a requerirse durante el desarrollo del Contrato. 

Criterios del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo: 

1. Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pensión 
y riesgos laborales), así como al sistema de gestión de seguridad y salud en el 
trabajo SG–SST y demás normas aplicables, y presentar los documentos 
respectivos que acrediten todos los anteriores – Decreto 1075 de 2015 (Libro 2. 
Parte 2, título 4, capítulos 1, 2, 3, y 6). Evidenciar planillas del pago de seguridad 
social, donde se evidencie la cotización al nivel de riesgo acorde a la actividad 
desarrollada, certificado de afiliación a EPS y Pensión. 

 
2. Será por cuenta del contratista el uso obligatorio y el suministro de elementos de 

protección individual, de bioseguridad, elementos de protección contra caídas y de 
seguridad industrial para su personal como uniforme, guantes, anteojos, calzado, 
tapabocas (para prevenir, mitigar y controlar la propagación del COVID-19), y 
cualquier otro elemento necesario que el supervisor del contrato exija para la 
ejecución de este en el centro (Verificación en sitio). 
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3. El Contratista garantizará que sus empleados, trabajadores, subcontratistas, 
proveedores y en general a todas aquellas personas relacionadas con la ejecución 
del contrato cumplan con todas las condiciones relativas a higiene, medidas de 
seguridad, bioseguridad, prevención de accidentes y en caso de ocurrencia el 
contratista se hará responsable siendo este derivado de la prestación del servicio. 

4. El contratista deberá allegar evidencia de la  entrega de Elementos de Protección 
Personal, actualizada y ajustada a las actividades a desarrollar al interior del 
proyecto, referenciando el tipo de elemento, normas técnicas. 

 

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA: 
 

a) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 
b) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del 

presente contrato. 
c) Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación 

con el objeto del presente contrato. 
d) Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
 

15 PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA 
 
N/A 

 

16 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución es de Tres (03) Meses. El término de ejecución se contará una vez 
aprobada la garantía única exigida por el SENA y suscrita la correspondiente acta de inicio. 
En todo caso no podrá exceder el 31 de diciembre del 2022. 

 

 
16.1 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El Objeto del Contrato se ejecutará en el Centro Agroecológico y Empresarial Fusagasugá, 
ubicado en la Vereda El Resguardo, Lote 1, Sector Quebrajacho del Municipio de 
Fusagasugá – Cundinamarca y en lugares que se describen en las especificaciones técnica 
del presente estudio. 

 
PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio el Municipio 
de Fusagasugá Cundinamarca. 
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16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán durante 
el contrato. El SENA pagará el 

Determine el 
porcentaje 
que cada 

Requisito para el pago: 
• Factura y/o cuenta de cobro, dependiendo del 

Régimen Tributario 

 
Valor del contrato, en Un único 
pago. 

Pago 
representa 
frente al valor 
total del 
contrato. 

• Planilla de pago de Seguridad Social Integral del 
mes inmediatamente para persona natural. 

• Certificación de paz y salvo no mayor a 30 días 
al Sistema de Seguridad Social y aportes 
parafiscales para persona jurídica. 

• Certificación de recibo a entera satisfacción 
firmada por el Supervisor del Contrato. (Por 
parte del SENA). 

• Informe de Supervisión (GCCON-F-031 V.01). 
• Informe final de supervisión (GCCON-F-030 

V.01). 

PAGO 1 100%  

 
 

16.3 PAGO DE ANTICIPOS 

N/A 

17 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 
 

 
El Contrato requiere interventoría: 

SI: . 

NO: X 

 
De no requerir interventoría, o que la misma no 
sea integral (jurídica, técnica, financiera, 
contable y administrativa), indique las 
condiciones de idoneidad que debe cumplir 
quién realizaría la supervisión: 

N/A 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de Edwin Valencia 
Uribe, como supervisor del contrato, quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto 
contractual y actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e 
Interventoría de la entidad. 

 
 

18 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 

La adjudicación es total, por el valor de la oferta. 
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19 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 
 
 

Por tratarse de un proceso de selección de mínima cuantía que reglamenta las 
adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por ciento 
(10%) de la menor cuantía de la Entidad, la escogencia recaerá en la propuesta que 
oferte el menor precio, previa verificación de los requisitos habilitantes exigidos, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Capítulo 
2, Sección 1, subsección 5 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015, modificado 
por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021. 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 
2015, modificado por el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021, se verificará como 
requisitos habilitantes la capacidad jurídica y las condiciones técnicas mínimas. 

 
Podrán participar en el presente proceso de selección las personas naturales o 
jurídicas, individualmente o asociadas en consorcio o unión temporal, que no estén 
incursas en prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades para contratar 
señaladas por la Constitución Política y la Ley, que presenten la propuesta de 
acuerdo con las condiciones establecidas: 

 
19.1 REQUISITOS HABILITANTES 

 
Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de 
Contratación como oferente y están referidos a su capacidad jurídica, financiera, 
organizacional y su experiencia. 

El propósito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones mínimas para los 
proponentes de tal manera que la Entidad Estatal sólo evalúe las ofertas de aquellos que 
están en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratación. 

El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos 
habilitantes en un Proceso de Contratación. Los requisitos habilitantes siempre se refieren 
a las condiciones de un oferente y nunca de la oferta. 

El resumen de la valoración de estos requisitos se establece en el siguiente cuadro: 
 

FACTORES CALIFICACIÓN 

Requisitos Del Orden Jurídico Habilitado / No Habilitado 

Oferta Económica Habilitado /No Habitado 

Requisitos del Orden Técnico Cumple /No Cumple 
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19.1.1 REQUISITOS DE ORDEN JURÍDICO. 

La Entidad efectuará un análisis y verificación de cada uno de los documentos solicitados 
en este capítulo, con el objeto de realizar el estudio documentario para determinar si las 
ofertas se ajustan o no a los requerimientos de la Ley. En todo caso, se dará estricta 
aplicación a los lineamientos dados en el Manual de Requisitos Habilitantes expedido por 
Colombia Compra Eficiente. 

19.1.1.1. Carta De Presentación de la Propuesta: 

El proponente (Representante Legal de la persona jurídica, o la persona designada para 
representar al Consorcio o Unión Temporal, o la persona natural, o su apoderado, si a ello 
hubiere lugar), debe suscribir la carta de presentación de la propuesta. (ANEXO N° 1 - Carta 
de presentación de la propuesta). 

El mencionado formato de Carta de Presentación de la propuesta debe ser diligenciado 
conforme al modelo anexo; cualquier anotación, aclaración o condicionamiento al mismo, 
se tendrá por no escrito. Este requisito no es causal de rechazo de la propuesta. 

19.1.1.2 Capacidad Jurídica: 

Las personas jurídicas acreditan su capacidad jurídica con el certificado de existencia y 
representación legal, expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio, el cual debe 
haber sido expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 
presentación de la oferta y con renovación de vigencia 2022. 

a) El objeto social de la persona jurídica debe estar directamente relacionado con el 
objeto a contratar para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el 
objeto del contrato. 

b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta se verificará con la 
inscripción del representante legal en el certificado de existencia y representación 
legal. 

c) Las facultades del representante legal de la persona jurídica deben autorizar para 
presentar la oferta y obligar a la persona jurídica a cumplir con el objeto del contrato. 

d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona 
jurídica para contratar con el Estado. Este requisito se debe cumplir con la 
presentación de una declaración de la persona jurídica en la cual esta certifique que 
ni la persona jurídica ni su representante legal están incursos en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones. 

e) La Entidad consultara los sistemas de información de antecedentes judiciales, de la 
Procuraduría General de la Nación y de la Contraloría General de la República. 

 

Para verificar la capacidad Jurídica de las personas naturales deberán 
acreditar: 

 

El proponente debe presentar el Certificado de Matricula de Persona Natural con 
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Establecimiento de Comercio, cuya actividad económica tenga relación con el objeto 
contractual, expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio dentro de los 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de presentación de la oferta y con 
renovación de vigencia 2022. 

 
19.1.1.3 Constitución Del Consorcio O Unión Temporal: 

Para los eventos previstos en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente deberá 
presentar (en original) el documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal en el 
cual deberá cumplirse lo siguiente: 

a) Identificación de cada uno de los integrantes, nombre, razón social, tipo y número 
de documento de identificación. 

b) Expresar si la participación es a título de Consorcio o de Unión Temporal. Si se trata 
de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y extensión 
(actividades y porcentaje) de su participación en la propuesta y en su ejecución, los 
cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del SENA. 

c) Hacer la designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio 
o de la Unión Temporal. Si al representante legal del Consorcio o Unión se le 
imponen limitaciones y este las excede, la propuesta será INHABILITADA. 

d) Señalar que la duración del Consorcio o Unión Temporal no será inferior a la del 
plazo de ejecución y liquidación del Contrato y un (1) año más. 

 

Los consorcios y/o uniones temporales no podrán utilizar dentro de su denominación 
el nombre del SENA. 

 

Se permite que la constitución de la unión temporal o del consorcio, sea máximo de 
2 proponentes. 

 

19.1.1.4 Registro Único Tributario – RUT: 

El proponente deberá presentar el Registro Único Tributario - RUT expedido por la 
DIAN, el cual debe estar actualizado según la nueva reforma tributaria. (Cada uno 
de ellos en caso de Consorcio o Unión Temporal). 

 
19.1.1.5 Fotocopia De La Cédula De Ciudadanía / Libreta Militar: 

Las personas naturales colombianas deberán presentar copia AMPLIADA AL 150% 
de su Cédula de Ciudadanía. 

 
Las personas naturales extranjeras con domicilio fuera de Colombia deberán 
acreditar su existencia mediante la presentación de copia AMPLIADA AL 150% de 
su pasaporte. 
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Las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, mediante la 
presentación de copia AMPLIADA AL 150% de la Cédula de Extranjería expedida 
por la autoridad colombiana competente. 

 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia AMPLIADA AL 150% de la cédula 
de ciudadanía del representante legal y en el evento de consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura, copia del representante legal de cada uno de los 
integrantes que lo conforman. 

 
Fotocopia de la liberta Militar para los varones menores de (50) años. 

 
19.1.1.6 Certificación Sobre El Cumplimiento De Las Obligaciones De Seguridad 
Social Integral: 

El proponente o proponentes (en caso de uniones temporales y consorcios) deberán 
acreditar que se encuentra al día a la fecha de cierre del proceso de selección con el pago 
de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, dando cumplimiento al art. 
50 de la Ley 789 de 2002. 

Persona Jurídica: Anexará certificación de paz y salvo por concepto de Seguridad Social 
Integral y Parafiscales, suscrita por el representante legal o su revisor fiscal (si aplica), con 
un término de expedición no superior a treinta (30) días anteriores a la fecha de 
presentación de la oferta. 

Persona Natural: El proponente anexará la planilla de pago al sistema de seguridad social 
integral (Salud, Pensión y ARL) del último mes, anterior a la presente convocatoria. Las 
personas naturales deberán cotizar como INDEPENDIENTES. 

En atención a lo establecido en la Ley 1607 de 2012, si es contribuyente declarante del 
impuesto sobre la renta y complementarios y es: Sociedad, Persona jurídica y asimilada, 
Sociedad y entidad extranjera por sus ingresos de fuente nacional, deberá presentar el 
formulario del pago del impuesto del CREE de los últimos dos periodos según corresponda. 

19.1.1.7 Certificado De Procuraduría General De La Nación: 

El SENA deberá consultar el correspondiente certificado de antecedentes disciplinarios del 
representante legal de la persona jurídica, de la persona natural o de cada uno de los 
consorciados o uniones temporales, según sea el caso. De encontrarse reporte alguno, no 
se considerará la oferta. 

19.1.1.8 Certificado De Contraloría General De La República: 

En atención a la circular No 005 de febrero 25 de 2008 de la Contraloría General de la 
República, el SENA deberá consultar la correspondiente certificación de antecedentes de 
responsabilidad fiscal de la persona jurídica, del representante legal de la persona jurídica, 
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de la persona natural o de cada uno de los consorciados o unidos temporalmente, según 
sea el caso. 

19.1.1.9 Consulta De Antecedentes Judiciales En La Policía Nacional: 

El SENA deberá consultar el correspondiente de los antecedentes judiciales del proponente 
y/o del representante legal de la persona jurídica que propone o de cada uno de los 
integrantes del Consorcio o la Unión Temporal. 

19.1.1.10 Verificación De Medidas Correctivas - Código Nacional De Policía: 

El Comité Evaluador verificará a través del sistema Registro Nacional de Medidas 
Correctivas RNMC, que los proponentes y los representantes legales de las personas 
jurídicas y miembros de los consorcios y Uniones Temporales, no tengan multas 
pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses, de conformidad con la Ley 1801 
de 2016, por medio de la cual, se expide el nuevo Código Nacional de policía. 

De encontrarse que el proponente o el representante legal de las personas jurídicas, 
proponentes o los miembros de los Consorcios o Uniones Temporales se encuentran 
incursos en causal de inhabilidad, por presentar multas pendientes, con morosidad superior 
a los seis (6) meses, se rechazará la propuesta presentada. 

Nota: El Comité Evaluador para la verificación de requisitos habilitantes de las propuestas 
consultará las páginas Web necesarias y disponibles, dejando constancia de las consultas 
efectuadas de los antecedentes disciplinarios, último Boletín de Responsables Fiscales, 
antecedentes judiciales de los participantes en el presente proceso, de conformidad con lo 
establecido en la Ley 1238 de 2008 y la consulta al Registro Nacional de Medidas 
Correctivas RNMC, de conformidad con la Ley 1801 de 2016 (Nuevo Código Nacional de 
policía). 

 

 
19.1.1.11 Paz Y Salvo Expedido En El Sena: 

El SENA consultará en su base de datos sobre los aportes parafiscales; En el evento de no 
estar obligado al pago de aportes parafiscales o contratación de aprendices, de 
conformidad con Decreto 0862 de abril 26 de 2013, el PROPONENTE deberá solicitar el 
paz y salvo de aportes al SENA, radicando comunicación escrita dirigida al área de 
relaciones corporativas del SENA, donde tenga domicilio la empresa, para lo cual debe 
adjuntar: 

• Certificación expedida por el Revisor Fiscal, y/o de Contador Público certificado, 
según resulte aplicable, en la cual certifique dicha circunstancia. 

• Fotocopia de la tarjeta profesional, Antecedentes disciplinarios de la junta de 
contadores y fotocopia de Cedula de Ciudadanía del revisor fiscal o contador. 
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19.1.1.12 Certificación Bancaria: 

El proponente deberá allegar una certificación expedida por la entidad financiera en donde 
el proponente posea cuenta corriente o de ahorros, en donde se indique el número de la 
cuenta, clase, nombre del titular y su número de identificación, a través de la cual el SENA 
efectuará el pago del contrato. 

19.1.1.13 Experiencia acreditada del proponente: 

El proponente debe presentar mínimo dos (2) certificaciones de contratos ejecutados y 
terminados celebrados con entidades públicas o privadas, anteriores al cierre de la presente 
invitación, que la sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial de esta contratación, 
cuyo objeto sea igual o similar al objeto de la presente contratación; las cuales deberán 
contener la siguiente información: Nombre del contratante, nombre del contratista, objeto, 
valor total del Contrato, fecha de Inicio del Contrato, fecha de Terminación del Contrato y 
firma del contratante que expide la certificación. 

EL SENA se reserva el derecho de solicitar copia de los contratos que el oferente haya 
relacionado. 

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Unión Temporal o Consorcio, el 
SENA tomará para la habilitación el porcentaje de participación en la ejecución del contrato 
del OFERENTE que haga parte del consorcio o de la unión temporal. Para lo anterior el 
OFERENTE deberá presentar el documento que acreditó la conformación del consorcio o 
de la unión temporal, donde deberá constar el porcentaje de participación de cada uno de 
los integrantes para la ejecución del contrato. 

19.1.2 OFERTA ECONÓMICA 

La oferta económica deberá estar firmada por el proponente y/o Representante Legal y/o 
Apoderado y cumplir con los siguientes requisitos: 

1. La Validez mínima de la oferta económica deberá ser igual a la señalada en la 
presente invitación como tiempo de validez de la oferta. 

2. El proponente deberá cotizar la totalidad de los ítems requeridos y en las unidades 
medidas y cantidades requeridos por la entidad; especificando claramente el IVA de 
su oferta si aplica. 

3. Se verificarán los valores de los elementos contenidos en la oferta teniendo en 
cuenta los precios del mercado, el proponente deberá presentar su oferta 
discriminando precios unitarios, comprendiendo en ellos todos los costos directos e 
indirectos, el valor global de la oferta discriminando claramente el IVA, no podrá 
superar el presupuesto disponible, la oferta económica debe ser clara, verificable 
matemáticamente, en ella se deben establecer por separado los precios para cada 
ítem ofrecido. 
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4. Solo se pagarán los precios contratados, por tanto, no se reconocerá suma alguna 
por impuesto ni reajustes a los precios ofertados a menos que el reajuste se deba 
efectuar como consecuencia de una acción directa de la entidad previamente 
autorizada de acuerdo con los procedimientos legales y presupuestales que 
corresponda. 

5. Teniendo en cuenta el principio de igualdad que rige las actuaciones públicas, el 
precio de la oferta económica que se tendrá en cuenta como la más baja para 
efectos de comparación de propuestas, será la señalada por el oferente antes de 
IVA; en todo caso la oferta económica presentada incluyendo impuestos no podrá 
en ningún caso superar el presupuesto oficial estimado por la entidad para la 
presente convocatoria. 

 

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la ley, y 
respecto de las cuales sea su obligación efectuar retención, en los demás casos el 
contratista deberá cumplir con el pago de impuestos, tasas, contribuciones que se 
deriven de la presente contratación. 

Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que 
crea tener derecho ante la respectiva administración de impuestos sin responsabilidad 
alguna por parte del SENA o costo para ella. 

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización 
y ejecución del contrato incluido la constitución de la garantía única de cumplimiento en 
el caso de que se requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA por lo tanto los 
precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 

La entidad se reserva el derecho de realizar adjudicaciones hasta el total del 
presupuesto disponible para este proceso, aumentando cantidades, con plena 
observancia de los principios contractuales y de la función pública (Economía, celeridad, 
eficiencia…) y siempre y cuando el oferente favorecido acepte tal circunstancia, 
reiterando que la salvedad se realiza para satisfacer la necesidad institucional y velar 
por la racionalización del gasto público”. 

19.1.3. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS 

El proponente deberá sujetarse y cumplir con los puntos contenidos en las Especificaciones 
técnicas mínimas del presente proceso. 

Esta manifestación debe hacerse expresamente por el oferente en la carta de presentación 
de la propuesta, la cual forma parte de esta invitación pública. 
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19.1.3.1 Oferta Técnica 
 

El proponente debe presentar la oferta técnica que contenga las especificaciones técnicas 
mínimas exigidas por la Entidad conforme a lo señalado en el presente estudio, para lo cual 
debe diligenciar el formato (ANEXO No. 2 – Oferta Técnica). 

La oferta que contenga los requerimientos mínimos señalados será ADMITIDA y las que no 
cumplan con las especificaciones técnicas serán RECHAZADAS. 

19.1.3.2 Otras Condiciones Técnicas Necesarias. 
 

ASPECTOS AMBIENTALES 

 

• El proponente deberá allegar una declaración juramentada expedida por el 
Representante Legal en la cual se certifique que durante el mantenimiento NO se 
utilizarán y/o adquirirán productos elaborados o que contengan asbesto de cualquier 
variedad. (precontractual). 

 

• Presentar copia de los permisos ambientales del tercero que reciba los residuos 
líquidos (permiso de vertimientos o licencia ambiental).  

 
Otras Condiciones Técnicas Necesarias. 

 

• El proponente debe presentar la documentación correspondiente con la oferta del siguiente 
equipo de trabajo. 

 
 

CANTIDAD DESCRIPCIÓN DEL CARGO FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA 

1 Coordinador de operaciones y 
Servicios 

Profesional En ingeniería 
Ambiental y/o sanitaria 

3 Años en temas 
relacionados con el 
objeto del contrato. 

 

3 

 

Operarios 

Técnicos certificados para 
trabajo en alturas y espacios 
confinados. 

1 Año en temas 
relacionados con el 
objeto del contrato. 
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19.1.3.4. ASPECTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 

1. El contratista deberá certificar que cuenta con todos los elementos necesarios de 
señalización, delimitación y seguridad industrial del área a intervenir, sistemas de acceso 
certificados, diligenciar y evidenciar (en caso de ser requeridos) permisos de trabajo seguro 
en alturas, trabajos eléctricos, en caliente y análisis de trabajo seguro (ATS – Gestión de 
riesgos críticos) con el fin de garantizar la integridad de los trabajadores, visitantes y de la 
comunidad educativa en general según la normatividad vigente. 

2. Evidenciar programa de protección contra caídas y procedimiento de rescate. 

3. Certificación y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de 
mantenimiento. 

4. Protocolos de bioseguridad específicos para la sede o lugar donde se desarrolle la obra 
de acuerdo con la Resolución 777 de 2021 o la que haga sus veces. 

 

Nota: Este requerimiento será solicitado hasta que el gobierno nacional determine que ya 
no se requieren protocolos de bioseguridad para el cumplimiento de labores. 

5. Matriz de Elementos de Protección Personal, actualizada y ajustada a las actividades a 
desarrollar al interior del proyecto, referenciando el tipo de elemento, normas técnicas. 

 

19.1.4. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA 

De acuerdo a lo contenido en el numeral 2 del ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto1860 
de 2021 “Procedimiento para la contratación de mínima cuantía”, el presente proceso de 
contratación no exigirá capacidad financiera a los proponentes interesados en participar,  

FACTOR DE DESEMPATE. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 35 de la ley 2069 de 2020 y el artículo 
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o 
sustituyan, en caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, se deberán utilizar 
las reglas contenidas en dicha norma, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma 
sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso 
los compromisos internacionales vigentes. 

20 ANALISIS DE RIESGOS 

Anexo 3. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia 
Compra Eficiente: 
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21. GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir: 

X Cumplimiento: por el 10% del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato 
y 6 meses más. 

 

X 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: 
por el 10% del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 
tres (3) años más. 

 

X 

Calidad del Servicio: por el 20% del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y 4 meses más. 

 

X 

Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 
SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 

 
 

22. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 

INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES: 

Teniendo en cuenta el valor del presente proceso, podrá ser susceptible a limitación a 
Mipymes, siempre y cuando se acrediten los requisitos establecidos en el Artículo 
2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021. 

El Proceso de selección es 
inferior a ciento veinticinco 
mil dólares de los Estados 
Unidos de América 
(US$125.000) 

 
SI 

 
X 

 
NO 

  

 

23. ACUERDOS COMERCIALES: 
 

Acuerdo 
Comercia l 

Entidad Estatal 
incluida 

Valor a partir del cuales 
aplicable el Acuerdo 
Comercial para Entidades 
Especiales del Nivel Nacional 

Excepció n 
aplicable 
alProceso de 
Contrataci ón 

Proceso de Contratació 
n cubierto por el 
Acuerdo Comercial 

Alianza del 
Pacifico (Chile, 
Perú) 

 

Si 
Bienes y servicios 

$918.079.000 
Servicios deconstrucción 

$20.865.438.000 

 

NO 
 

SI 

 

Canadá 
 

No 

Bienes y servicios 
$1.208´928.000 

Servicios deconstrucción 
$38.687.607.000 

 

NO 

 

NO 

 

Chile 
 

Si 
Bienes y servicios 

$919.609.000 
Servicios deconstrucción 

$20.900.211.000 

 

NO 
 

NO 

 

EstadosAELC 

 

Si 

Bienes y servicios 
$866’878.000 
Servicios de 
construcción 

$19.701’769.000 

 

NO 

 

SI 
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24. OTROS ASPECTOS 

 
VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del personal de la 
Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato. 

 

SI: 

  

NO: 

 

X 

 
Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración:  

MUESTRA Indique si se requiere o no presentación de muestra  

SI: 

  

NO: 

 

X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. Indique si requiere o no una visita 
para verificación de información a las sedes o instalaciones del proponente. 

 

SI: 

  

NO: 

 

X 

 

25. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, 
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. N/A 

1. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
N/A 

2. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
No Aplica 

26. ANEXOS 
 

• Análisis del Sector 

• Matriz de Riesgos 

• Cuadro comparativo de precios 
 

LUIS JAVIER PRADA PÁEZ 
Subdirector (E) del Centro 

 
Vo. Bo Edwin Valencia Uribe 
Cargo Coordinador Administrativo (E) 

 

Proyecto: Jorge Luis Jiménez Correa 

Abogado: Gestión Contractual 
 

Reviso: Sergio German Vega Reyes 
Ingeniero Ambiental 

 

Reviso: Merly Carol Vargas 
Profesional SSTT  


