CODIGO: AP-1A-FT-014

rEtelage S.Tca SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E VERSION: 03
Subred! nttyadade Servicic s de Salud APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECHA: IIJII-IZ-Z'-'
-FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO " -

- PROCESO DE ATEXCION

-Centro Oriente E5.E.

| Relactin e actividades para el perinia; Desde: [2022-08-01

/ Hasta:|[2022-08-31 /

S0 . . OBLIGACIONES ESPECIFICAS
- Ky _._.' v (s eaipaldisn s minuta)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADDS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
GBLIGACION

PRODUTO O EVIDENCIA

T RE.-\LI?M L»‘\S "ACTIViDADBS, FROCEDIMIENTOS DIAONOSTICOS ¥ TERAPEUTICOS

* | DETERMINADOS DENTRO DEL BLAN DE MANEK, CON UN ALTO NIVEL CIENTIFICO, ETICO Y
HUMANO, BE UNA MANERA OPORTUNA ' PERTINENTE, EN CORRESPONDENCIA CON LAS

: - {NFCESIDADES DE LOS PACIENTES, ¥ TENIENDO EN CUENTA QUE TODAS LAS DECISIONES

b CLINICAS GENERADAS EN LA ATENCION MEDICA, PAOCURARAN EL MEJORAMIENTO DE LA

SALUD DEL PATIENTE. ELUSO RACIONAL DEL CONOCIMIENTO MEDICE Y DE LOS RECURSOS
.. |DISPONIBLES

'SE KEALIZAN ATENCIONES A 1.0S PACIENTES CON PROCEDIMIENTOA TALES COMOD TOMA DE GASES
ARTERIALES, TOMA DE MUESTRAS HESPIRATORIAS, REALIZACION DF TERAPIAS, RESPUESTA A
INTERCONSULTAS DE ACUERTIO A ORDEN MEDICA

~ |BRINDAR URA ATENCION EN SALUR USCANDO LGS MEJORES ESTANDARES DE
OPORTUNIZAD, INTEGRIDAD, SUFICIENCEA, CONTINUIDAD v PERTINENCIA EN UN
- | AMBIENTE DE ATENCION PERSONALIZADA ¥ HUMANIZADA, CUMPLIENDO EL PRESCIPIO DE

u 2 EQUIDAD Y CON ENFASIS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTCS, PROTOCOLAS.

- | WTI:R\'[\C{D\ES. ¥ GUIAS DE ATENCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE
- « “{RANILITACION ¥ ACREDITACION

EL SERVICIO A LOS PACIENTES QUE SE ENCUENTRAN EN LA ENTREGA DE TURNQO DE [0S QUE SE
RECIDE LLAMADO PARA LA ATENCION, SE REALIZAN ACCIONES FROPIAS EN EL SERVICIO DE SALA
FRA

SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EX TIF) DE HISTORLA CLINICA
TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS ENEL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

SE REALIZARA LA RESPUESTA DE INTERCONSULTAS EX LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE PRESTARA  |SE REALIZA REGISTRG DBE PROCEDIMIENTOS

REALIZADOS EN TIPC DE BISTORIA CLINICA
TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
AFLICATIVO DINAMICA GERENCIAL, ADEMAS DE
DILIGENCIAMIENTO DE BASE DE SALA ERA

i FRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES RESFETAN DO AUTONOMIA INSTITUCICNAL DELA
SUBRED. 5U VISTON, MISION, ESTRUCTURA ORGANICA REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS. CIENTIFICOS ¥ DISCIPLINARIOS, ACOGIENDO LAS DIRECTRICES
INSTITUCIONALES :

EN LA PRESTACION DEL SERVICIQH SE RESPETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES Y SE
IMPLEMENTA LA PLATAFORMA ESTRATEGICA

REUNIONES DE CAPACITACION SOBRE LA
PLATAFORMA ESTRATECICA

- REALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN 148 NECESIDADES DE LA SUBRED DANDO CUBERTURA
| 4 |ENTCDRASLAS UNIDADES EXN DONDE SEOFERTA ELSERVICIO Y SEA REQUERIDO

SF DA COBERTURA A TODOS LOS SERVICIOS, RESPONDIENDO LLANADOS, INTERCOSNULTAS Y
REQUERIMIENTCS

SE CIELANTA CON UN CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES DANDC CODERTURA EN LOS
SERVICOS ¥ UNIDADES

INFORMAR AL PACIENTE ¥ SU FAMILIA SOBRE LA CONDICIGN CLINICA, P1.AN DEMANEIO,
5 ATENCION T RECOMENDAC [ONES DE EGRESO, CONUCER EL ORADO DE SATISFACCION
. SONKRE §S SERVICIOS PRESTALOS ¥ RESOLVER INQUIETURES RELACIONADAS CON KL

RE HRINDA EDUCACIGN 1 ASESORIA EN PROMOCION Y PREVEXCION A LOS CUIDADORES EN
ENFERMEDADES RESPIRATORIAS, MANEJO DE OXIGERNO DOMICILIARIC Y EN CUIDADODS EN CASA

SE REALLZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
EDUCATIVOS EN TIM) DE HISTORIACLINICA
TEREVOY N DE DASE DE SALA ERA

LLEY AR REQISTRO DE LAS ACTINIDADES, I‘ROCEIJI}IEE\'TU‘ L INTERVENCIONES, ASI COMU
| [MANTENER ACTUALIZADOS LOS INFORN ESTADISTICOS DEFTNIDOS POR LAINSTITUCION
§ ¥ TODOS AQUELLOS REGISTROS NECESARIGS PARA FL CUMPLIMIENTO DE 1.OS PROCESOS

-|RE-COSTOS ¥ FACTURACION

SE ELABORAN [NFORMIES DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE ELMES ¥ SFE ENTREGA A LIDER
TEL PROCESD

DILIGENCIAMIENTO DE FORMATO DE
FACTURACION, FORMATO DE INFORME MENSUAL
ACTIVIGADES

RESTETAR LOS DERECHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGD DE ETICA MEDICA Y LAS
7 | PISPOSICIONES 1. EGALES PERTINENTES PROPIAS DE 108 SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE
. LA ATENCHSN

CUNMIPLIR Y SOCIALLZAR LOS DERECHOS Y EUERES DE LOS PACIENTES

NO SE REQUIRID

A ST Y CONTROL A PACITHTES LN LOS QUL SEREQUIKRA SU
- B |PARTICIPACION LARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIPO DE SALUT: SONRE LOS
PROCEDIMIENTOS QRDENADOS

SEGUIMIENTG A ESTAO DE SALUD DE PACIENTES SALAERA,

GASE DE REGISTRO 5ALA ERA CON SRGUT
LAS B {IORAS V7 DLAS

ENITIR CONCEPTOS MEDICOS QUE SE LE REQUIERAN, REALIZAR HESUMENES DE HISTORIA

IR b CLINTCA. ERICRISIS U OTROS DOCUMENTOS ASISTENCIALES © ADMINISTRATIVOS QUT SEAN

SOLICITADOS

SUPOSTERIOR REVISION

SE REALLZA EVCLUCION DE TODG PROCEINAMIENTO O TRATAMIENTG REALIZADO AL PACIENTE FARA [SEREALIZA REGISTRO DE FROCEDIMIENTOS

REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA
TEREVO Y RESPUESTA A INTERSQNSULTAS EN EL
AFLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

7o B ACTININANES Nl SRk VI

ASISTIR A REUNIGNES. CAPACITACIONES Y ACTIVIRADES DE BIENESTAR

FIRMA EXN FORMATOS DE ASISTENC:

“ 1 - 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO -~
K T ) i Process que periencce: MISIONAL
. || Mo CONTRATO - OPS C.DP. o Servicla al que pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
o, el - : . Unidad & [74 pertencee: UHMES VICTORIA
= . Nombrs del Contratista: | CLARA MARTTZA JARA DIAZ c.c. [51.916057 ] de: [BOGOTA |
' I"ICC|II Iniclo: ' . Fecha Terminacién inllal: m ¥alor Mensual: Valar a cobrar: [§ 3.361.920 / |
) ADIGION | VALOR | oo | FECHADE | FECHADE N |MESDECUENTA| yu) 0k s pAGAR ‘;‘;‘&%‘;:;’)‘f]? NUMERODE | "pe -
e ~ | |-orrosL, ADICION | INICIO TE};M[NACION CTA | DECOBRO ; SOCIAL PLANILLA PLANILLA -
. T 54012000 1000 [2022-05-01 |2022-83-31 1 FEBRERQ $3.264.000 3 403.500 1319682553 0/02/2022
e $120.360 1570 (2022-05-15 |2022-05-31 2 MARZO 5 3.400.000 $ 404,200 1351146905 3103/2022
-7 <3 |51.756.020 1705 |2022-06-01  |2022-06-15 3 ABRIL 5 3.060,000 3 420.500 8357921776 470472022 s
" B 4 5 7.144.080 1905 |2023-06-16 |2022-08-15 q MAYOD $3.466.980 § 379.100 58732013 570672022
“ -5 [5350.608 2586 |2022-08-16 |2022-08-21 B JURID 53,151,800 $ 429.200 59511737 8/06/2022
- 6. |5264.282 2643 |2022-08-22_|2022-09-05 B TULIQ 53.151.800 £390.300 60218959 11/07/2022
e 7 AGOSTO 53361920 7 §390.300 4 2360670216 09/05/2022 /
) [ rd
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e . . YALOR INICIAL ‘WALOR TOTAL
W Resumien e, . IpEL contRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
: santrato” A -
= L £9,792.000 5 23,469,350 $22.856.500 S61LR50
. [ 3. INFORWIE DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
' . . B OBJETO DEL CONTRATO 7
' FRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO TERAPEUTA RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN A DIRECCION DI SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SALUD -
CENTRO ORIENTEESE /ﬂ b

s

-
DILIGENCIAR EN FGRMA COMPLETA, OPORTUNA, SISTEMATIZADA Y LEGIBLE (EX LOS SE DII TA DOCUMENTO DE HISTOREA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDERCIALIDAD ¥ ETICA SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
- . ) EN QUE SE PRESENTEN FALLAS DEL SISTEMA), 1,05 FCRMATOS, LA HISTORIAS DURANTE EL MANEYO DEESTA REALIZADOS EN TIRO DE HISTORIA CLINICA
: N NSENTIMIENTO INFORMADO, REFORTES DF ESTUDIOS ¥ DEMAS REGISTRUS TEREVO Y RFSPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
PROPIOS DE SU ACTUAR, DE ACUERDG A L ESTADLECIDG EN 1A NORMATIVIDAD VIGENTE, APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL
e LO5 PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA Y BEMAS DIRECTRICES RELACIONADAS CONEL
- MANEZO DE HISTORIAS CLINICAS Y RESPALDANDO TORAS LAS ACTUACIONES REAM LEADAS
AL PACIENTE CON LA FIRNA
. | GARANTIZAR LA DEBIDA RESERVA DE LA INFORMACION DEL ZACIENTE Y BE Los SE DILIGENCLA DOCUMENTO DF, HISTORLA CLINICA ENFATIZANGO L CONFIDEXCIALIDAD Y ETICA SE KEALLZA REGISTRO UE PROCEDIMIENTOS
-+ B REGISTROS C}.INIL’OS DURANTE EI.MANESOD DE ESTA. REALIZAPOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA
\ N - 'TEREVD Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
) : Do APLICATIVO DIKAMICA GERENCIAL.
GARANTIZAR LA INTEGRIDAD Y ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIFOS, ABEGCUADO USO DE ELEMENTOS Y DISFOSITINOS MEDICOS EN EL TRATAMIENTO DELOS PACENTES. |FORMATO DE LIMPIEZA, Y DESINFECCION DELOS
. ELEMENTOS E INSTALACIONES, ASI COMO LAUTILIZACION RACIONAL DE LOS RECURSOS EQUIPOS, ELEMENTOS. REPORTE DE SUSCESOS DE ey
| QUE LA SUBRED APOKTE AL DESARROTLD DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS Y SEGURIDAD POR TECKGVIQILAKCIA .
- 12- {RESPONDER POR SUREPCOSICION O REPARACION CUANDO LOS IJAROS SE OCASIONEN POR v
‘e VEGLIGL\CIA (1] I\ADECL ADA MARIPULACION DE LOS MISMOS
HEi‘OilTAR A.L AREA DFE, RECURSOS FISICOS - ACTIVOS FIIOS DE LA SUBRED, LOS FQUIPOS DE |EN CASQ I)F. PORTAR EQUIPLS AIENOS A LA INSTITUCION. REFORTE OFORTUNO A AREA ENCARGADA
13 PRO!‘I EDAD DEL CONTRATIST.A QUESE DESTINE A LAS ACTIVIDADES ASISTENCIALES -
- ) PAETIClI".\R ACTIVAMENTE EN EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION ¥ CUMPLIMIENTODE  [LEER LOS FORMATOS DELA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION, FLATAFORMA ESTRATEGICA ATAVES DE LA PAGINA WEE Y ALMERA,
- vy [l POIJTIC.«\S INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE QESTION, ACREDITACION, CONSULTAS A LOS PIFERENTES APLICATIVCS DE
N [ SEGURID:\D DEL PACIENTE Y DEMAS ACTIVIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA LA INSTITUCION
- GATORIO DE GARANTIA DE LACALIDAD



o]

BARTICIFAR EN LA ELADGRACION, ACTUALIZACK)IN, IMPLEMENTACION Y ADIERENCIA DE
- 1§ [OUIAS. MANUALES, PRGCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS QUE APLIQUEN AL SERVICIC

PARTICIPAR EN LA ACTUALIZACION DE PRGTOCOLOS DEL AREA DE REHABILITACION Y PARTICIPAR
EN ADHERENCIA A LOS MISMOS

NORMALTZACION DE DOCUMENTOS,
EVALUACIONES DE PROTOCOLDS

APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMANDE SLQUN REQUERIMIENTOS
17 |INTERINSTITUCIONALES Y EXTRA INSTITUCIONALES

LEER £08S FORMATOS DE LA INSTITUCION, CONOCER LA INSTITUCION, PLATAFORMA ESTRATEGICA

A TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA,
‘CONSULTAS A LOS DIFERENTES APLICATIVOS DE
LA NSTITUCION

PARTICIPAR EN LA ELADORACION DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES Y REQUERIMIENTOS
18 |QUESEPRESENTEN EN DESARROLLO DELA ATENCION QUE SE OULIGA A PRESTAR ALOS
[ LTSUAI}IOSO PACIENTES QUE DEMANDEN EL SERVICIO

RESPONDER DE FOURMA OPGRTUNA QUEJAS, RECLAMOS SOLICTTUDES

19 A5| QUE SE GENEKE GI.OSA BEFINITIVA O PROCESCS DE CONCILIACKSY POR PARTE DE EFS.$-
EAPB

.-|ACcCioNES E MEJORA DEHIRIDAS PARA EL SERVICIO

NOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD QUE 5E PRESENTEN DURANTE EL PROCESD DE DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD
20,, ATENCION, PARTICIPAR EN LOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCADO E IMPLEMENTAR LAS|

COANTD APLIOUE

PRESTAR EL APOYD NECESARIO PARA DAR RESPUESTA A CRIECIONES INICIALES EVITANDS |MANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLOSAS, ACTUAR ¥ FROCEDER DE ACUERDO A LO

ESTUIPILADG POR LA INSTITUCION CON RESPUFSTA GPORTUNA

SE REALYZ A REGISTRO DE FROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPO DE HISTORIA CLINICA
'TEREVO Y RESPUESTA AINTERSONSULTAS EN EL
APLICATIVO DINAMIC A GERENCIAL

RECHSTRO DE KOTIFICACION EVENTOS DE
SEGURIDAD, POR WHATS APP, APLICATIVO EN
INTRANER, CORREQ

B REPORTAR LD.: EVENTUS DE ROTIFICACION GIHIGATORIA CON LA OPORTUNIDALD
21 FSI'.\.BLECID;\ EN LA XCGRMATIVIDAD VIGENTE

REALIZAR REPORTE OPORTUNO DE EVENTOS DE INTERES PUBLICA

r\m\ AR LAS ACTINIDADES DF DOCENCIADE SER\'IClO EX LA REVISTA MEDICA U OTRO
EXPAGIG DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES Vi PERSONAL DEL SERVICIO, PARA EL
PESARRO!LO Y FQRAMACISN DEL RECURSC HUMANG EN SALUT, S1APLICA

22

-

APLICATIVO SIVIGILA

APOYAR AL PERSONAL EN DESARRCGLIO CON LOS DIFERENTES ROLES

7 . |INSTRLIR A L& COMUNIDAY SOBRE 1.4 PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES PROPIAS DE
_|SUESPECIALIDAD
3 L .

NO SE REQUIRID

|REALTZAR SOCIALIZACIONES PERTINENTE AL AREA

- 4\SIFITR ALAS JCRNADAS DE CAPACTTACION, INDUCCION, REUNIONES, COMITES ¥
EL F.\’ENTOS A 1.ns CUALFS SF.\ CO\VOCA.DO

SE REALTZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS EN TIPO DE 1GSTORIA CLINICA
TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

AHISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIDADES DE RIENESTAR

FIRMA EX FORMATOS 3E ASISTENCIA

|<\FﬂR.'~lr\RM.SUI’|§R\‘ISDR 3EL, CONTRATO CUALQUIER NOVEDAR QUE AFECTE EL
. 25 |CUMPLIMIENTO DE SUS DBLIGACIONES

INFORMAR OPORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTQ-QUE SE PRESENTE EN £1 DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES

INFORMACION POR MEDIO MENSAJE O INFORME

o+ |FACILITAR LAS LABORES DE SUPERVISION, EVALUACION Y CONTAGL QUE LA SUBRED.
REALICE EN FORMA DIRECTAPOR La SUDTFRECCION DE SERVICIOS DE SALUD, LA OFICINA
| DECALIDAD YO A TRA\'ES DE TERCEROS

ACTUAR ¥ PROCEDER DE ACUERDO A LG ESTIPGLADRO POR LA INSTITUCION CON RESPUESTA
OFORTUNA

NO SE REQUIRIQ

CUMPLIR OPORTLINAMENTE [LAS RECOMENDRACIONES, OPORTUNIPADES DE MEJORA, ACTAS | REALIZAR Y DAR CUMPLIMIENTO A LOS PLANES DE MEFORA DE LOS EXTES INTERNGS ¥ ENTERNO
3y |DE: CO\[PRU‘.IISO Y DEMAS SOLICITLDES DE LA SUPERVISION ¥ DE LA OFICINA DE CALIDAD

CUMPLIMIENTO PLANES DE MEJORA

. |ACREDITARINSCRIPCION EX EL RETHUS, MIPRES Y RUAF CONTENIDAS EN EL FORMATO DE
* NECESIDAR DF PERSONAL QUE IACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.
28" FCONTENIDAS EN EL FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE IIACE PARTE INTEGRAL
DEL; PRESENTE CONTRATO '

ACTUALIZACION EN LOS APLICATIVOS REQUERIDOS

VERIFICACION INSCRIPCKONAL RETIIUS

. |SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALGUIERA DE LAS UNIDADES
29 CORRESFMONDIENTES A LA SUDRED CENTRO QRIENTE DE ACUERDO A LA ASIGNACION
REALIZADA POR EL SUPERVISOR

SE REATIZAN LAS AGTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICADA POR EL SUPERVISOR

PLANILLA DE TURNOS

Z

Observaclanes; A
192 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE AGOSTO

4

Nota: Gs dober cortraciual anesar t cenhicacion del pago 8 Salud, pension ¥ ARLL,
fadiar el sopote e atifiscion sl Sislen Ocneral de Seguridad Socialen Salud coma cofizantc y a

acisn

acuerdo con las fechas establecidas cn cl Deceelo 1990 de 2016,

it CASS i (ener contiato nutevs

del Diecrelo 1273 de 2018 ¢f pago de aportes se hace de manem vencida de

3 pension.,

Mqr_tzq jqrq

Firma del Contratista

C.C. 51.916.057 de

BOGOTA

Y¥ISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. |

YISTO BUENG SUPERYISOR DE CONTRATOS No, 2

NOMBRE: MARTHA CECILIA OQUENDO (E) NOMBRE: MARTHA CECILIA OQUENDO (E)
: B DIRECTOR TECNICO CGDIGO 009 i DIRECTOR TECNICO CODIGO 009
CARGO: GRADO 05 CARGO: GRADO 05
FIRMA FIRMA
FECHAS FECHAS

B VISTO|BUENO SUPERVISOR

P
CONTRATOS No. | /

j NOMERE: IVAN DARIO OCHO PELAEZ /7
| DIRECTOR TECNICQICODIGO 009,
.o CaReo: GRADO #5 /
., FIRMA va/
o FECHAS 220872022 - 140872022

l .

o
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Cuenta de cobro 007 - 2022 / 4

FECHA 31/08/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

MARITZA JARA DIAZ
C.C. 51.916.057 de Ciudad Bogota

LA SUMA DE:

TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA'Y UN MIL /
NOVECIENTOS VEINTE PESOS (3.361.920, oo)

Por concepto de:

e 192 HORAS, Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del
contrato No PS 3479 de 2022, con afiliacién a ARL POSITIVA RIESGO 3,
correspondiente al mes de AGOSTO de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA
. VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

- Cordialmente,

NMarihaJarg /
MARITZA JARA DIAZ
C.C. 51.916.057 de Bogota
Teléfono 3046525871 Direccién CALLE 65 SUR N 68 C 30 CASA 26

No Cuenta 004900103856 AHORROS DAVIVIENDA

Fecha: 31/ AGOSTO /2022



Sefior(es):
Nit:
Direccion:
Teléfono:
Ciudad:

CLARA MARITZA JARA DIAZ
CC 51916057

cll 85 sur 68 ¢ 30 casa 26
7411877 Fax:
BOGOTA, D.C.

Respetado(s) sefor(es)

Con atento saludo, informamos que Compensar Operador de Informacion procesé el siguiente pago realizado

por medio de:

ogcompenscr | miplanilla.com

£

1 7

Julio 2022/

Julio 20227
ulio 2022

380,300

$0

FOSITIVA COMPANIA DE SEGUROS -
C o Pen

Sanitas EPS

$157.700 | /

- Este documento esté clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



