GOBIERNO
DE SEGOVIA

|
INFORME DE SEGUIMIENTO ‘

SUPERVISION N°5 PARA PAGO No. o D5 FINAL
PERIODO DE SEGUIMIENTO | DESDE: | 01/06/2022 | RASTA: 30/06/2022
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME : : 30/06/2022

CONTRATO GRS T NUMERO 0059-2022

CONVENIO FECHA DE | 28/01/2022
SUSCRIPCION:

FECHA ACTA DE INICIO 01/02/2022

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL
ADECUADO MANEJO Y APROVECHAMIENTO DE CUENCAS Y MICROCUENCAS HIDROGRAFICAS, ASI
COMO LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA EL,CF)NTROL PRESERVACION Y
DEFENSA DE LAS AREAS PROTEGIDAS Y CUENCAS DE ABASTECIMIENTO Y RECARGA HIDRICA EN

EL MUNICIPIO DE SEGOVIA, EN EL MARCO DEL PROYECTO BPIN 2021b5 7360084 |
CONTRATANTE / ASOCIADO Municipio de Segovia-Antioquia
DEPENDENCIA/ SUPERVISION Secretaria de Minas y Desarrollo Econémico
CONTRATISTA / ASOCIADO NOMBRE: FUNDACION REVERD-SER
_| JOSE FERNANDO LOZA IZQUIERDO
CC.oNIT 901461391-2
1.152.189.235
INICIAL: CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES
VALOR $ SETECIENTOS CUATRO MIL PESOS M.L.
($133.704.000).
ADICIONES No. 01 VALOR % DE ADICION
e 7 ~——| ADICIONADO (Maximo 50%)
$0 -
| 0%
No. © N/A N/A
CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS CUATRO MIL PESOS M.L.
($133.704.000). \
INICIAL HASTA EL 24 DE.NOVIEMBRE DE 2027 :
PLAZO: No.01 ~ TIEMPO NUEVA FECHA DE
- | PRORROGA PRORROGADO | TERMINACION
‘ 0 DIAS |
No. NA | NA
HISTORICO DE SUSPENSIONES: | No. FECHA DE INICIO FECHA DE
- REANURACION
! No. ‘
REGISTRO PRESUPUESTAL CDP NUMERO: 00175
FECHA DE LIBERACION (IMPRES[ON): 24 DE ENERO DE 2022
ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municipal Cra soLNo 50-32 <
PBX: {604) 831 58 60 ext. 3001
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GOBIERNO

DE SEGOVIA
| f :
| | | RPC NUMERO: 00182
= | " | FECHA DE LIBERACION (IMPRESION): | 01/02/2022
SUPERVISOR | NOMBRE s o FERNANDO GOMEZ MOLINA
INTERVENTOR \ NOMBRE/RAZON SOCIAL NA
NUMERO DE CONTRATO NA
ARTICULACION CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
LINEA ESTRATEGICA PDM SECTOR DE INVERSION PROGRAMA
LINEA ESTRATEGICA 2: o y E
AMBIENTE Y DESARROLLO AMBIENTE Y DESARROLLO CONSERVACION DE LA
SOSTENIBLE SOMOS SOSTENIBLE BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS
SEGOVIA GENERANDO ECOSISTEMICOS
CONFIANZA POR EL MEDIO
AMBIENTE Y SANEAMIENTO
BASICO |
|
| PORCENTAJE DE EJEC ug:lc:)N FISICA - 51%
e PORCENTAJE DE EJEGUCION FINANCIERA . 59%

Una vez revisada la informacion aportada por el confratista en la ejecucion del contrato N° CPS-0059-2022
Se puede evidenciar que LA FUNDACION REVERD-SER, con NIT. 1.152.189.235, representada legalmente
por JOSE FERNANDO LOZA IZQUIERDO con CC 9.271.253, ha cumplido con la ejecucion del 51% de la
ejecucion fisica y el 56% de la ejecucion financiera del valor del contrato:

CALIFICACION

%

‘ ; JUSTIFICACION/
‘ ACTIVIDADES PROGRAMADAS EJECUCION OBSERVACION 11218438
f Realizar el mantenimier toe inspeccion | 51% El contratista cumplié con X
! de los senderos, caminos, rutas o esta obligacion contractual.

espacios de interés con eltﬁn de

hacerlos a la medida de Io posible mas

seguros para visitantes o turistas

Apoyar en base a los conocimientos 51% ~ | El contratista cumplidé con X

adquiridos sobre el territorio el esta obligacion contractual.

desarrollo de nuevas rutas, mapas,

zonas de interés especial y semeijantes

ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32
PEX: (804) 831 58 60 ext. 3001
Cédigo postat: Segovia-052810
Correo: alcaldia @ segovia-antioguia gov.co




GOBIERNO
DE SEGOVIA

Apoyar el proceso de identificacion y
delimitacion de los sectores de mayor
sensibilidad, riesgo o interés particular

51%

lid con
ractual.

El contratista cump
esta obligacion c?nt

Apoyar el desarrollo de funciones de
control, preservacion y proteccion de
la reserva natural realizando reportes
especificos a la entidad cuando se
presente captacion ilegal de agua,
invasion de ganado, tala o quema de
bosques, caza furtiva, intervenciones
no permitidas, mineria ilegal y
semejantes. En desarrollo de este
proceso se debera apoyar la
elaboracion de un mapa de los sitios
donde se han presentado las anteriores
situaciones

51%

El contratista cumplio con
esta obligacion contractual.

}
|

Desarrollar procesos de restauracion
de los bosques, plantacion de &rboles o
prevencion de la erosion

B51%

li6 con
ractual.

El contratista cump
esta obligacion cont

Desarrollar tareas enfocadas en
educacion ambiental a través de
diferentes métodos

51%

El contratista cumplio con
esta obligacion contractual.

Mantener condiciones de seguridad e
higiene de la zona y desarrollar
procesos para la sefializacion de
buenas practicas cuando se esté-en la
reserva

51%

El contratista cumplié con
esta obligacion contractual.

“ACTIVIDADES PROGRAMADAS

% EJECUCION

FiSICA

Pago oportuno

"FECHA
30/06/2022

OBSERVACIONES

91%

Efectuar la supén)‘isién exigiendo los soportes vy
evidencias de la ejecucion del contrato y garantizando
las visitas al municipio en desarrollo del mismo.

fE i

R S
El contratista FUNDACION REVERD-SER, realizd entrega
formal a la Administracion Municipal de Segovia de todos los
documentos fisicos que soportan la correcta ejecucion del

ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32

PBX: (604) 831 58 60 ext. 3001
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GOBIERNO
DE SEGOVIA

2w contrétb N° CPS-0059-2022, cuenta de cobro, Informe de
; actividades, constancia de afiliacion a la seguridad social, paz
y salvo municipal y de almacén.

ANOTACIONES ADICIONALES:

La anterior relacion financiera refleja la ejecucion del contrato N° CPS-0059-2022, en lo que corresponde a la
informacién de los soportes entregados por el asociado y/o contratista durante el término de ejecucion del contrato,
cuya ejecucion se realizé entre el OJI y el 30 de JUNIO de 2022.

El siguiente informe se reallza con eI fin de complementar los anteriores informes en cuadros de SEGUIMIENTO
FINANCIERO DEL CONTRATO | CONVENIO, Y RE!TERAR EL TIEMPO DE EJECUCION DEL MISMO.

b

La Administracion Municipal d& Segovia, Antioquia, realizd los siguientes pagos periodicos al contratista LA
FUNDACION REVERDASER, con NIT. 901461391-2, representada legalmente por JOSE FERNANDO LOZA
IZQUIERDO con CC 1.152.189.235 correspondiente al 59% del valor del contrato, con la firma del acta de inicio,
informacion de cuenta de ahorros designacion del supervisor del contrato y recibo a satisfaccion por parte del
supervisor.

El desembolso esta sujeto a la disponibilidad del (PAC) que apruebe la Secretaria de Hacienda, una vez revisada
la informacion necesaria para su realizacion como son: Pago de seguridad social y/o parafiscal, cuenta de cobro,
informe de actividades y demés.

Valor Inicial | _ $133.704.000 $133.700000
i <Rt Dese?“b“s" g $13.580.617 $120.123.383
2 ;g,%g,’;‘;zzz’ Desembolso del §16.160.934,23 |  $103.962.449
3, el e BT -3 §16.160.934,23 | $87.801.51554
A Restihalsgvels $16.160.93423 | $71.640581,31
5 ;gﬁ]‘é e Desemm's"! L $16.160.93423 | $55.479.646,08
TOTALES . dusrivusraias [ Fegn $78.224.353,92 | $55.479.646,08

ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32
PBX: (604) 831 58 60 ext. 3001
Codigo postal: Segovia-052810
Correo: alcaldia@segovia-antioguia.gov.co




GOBIERNO
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TOTALES ~ | NUMERO | DETALLE EN % | DETALLE EN
| PESOS
PAGOS EFECTUADOS A LA FECHA 4 : ! 46% $62.063.419,69
PORCENTAJE FINANCIERO EJECUTADO TR : 50% $78.224.353,92
VALOR PENDIENTE POR PAGAR 41% | $55.479.646,08
VALOR AUTORIZADO A EFECTUAR 12% $ 16.160.934,23

VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES: El asociado y/o
contratista LA FUNDACION REVERD-SER, con NIT. 901461391-2, representada legalmente por JOSE
FERNANDO LOZA IZQUIERDO con CC 1.152.189.235 presenta los documento$ que acredita que se encuentra
a paz y salvo por concepto del pago de aportes a la seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de
él (y de sus empleados, seglin el caso), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y -

el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y apona planllla del mes de JUNIO de 202%

"SALUD R I X T T

|
PENSION 1$3.102.800
ARL g , $1.092.300
CEEEE
N° DE PLANILLA e " . 56739731

Se ha‘reahzadoﬂios controles pertlnentes enla ejecumon del contrato, lo que mitigo eI nesgo durante el tlempo de
cumplimiento del contrato.

‘ |
Al momento no se ha presentado ninguna dificultad en la prestacnon del serwcmf;, (descnto en el presente objeto del
contrato. : oI

_ Al presente informe se le anexa Informe de actividades aportado por el cci?ntraﬁs'ta como anexo a la cuenta de cobro
(documento equivalente a factura) y/o factura No. 5 de fecha 24/06/2022, por un valor DIECISEIS MILLONES
CIENTO SESENTA MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS CON VEINTITRES CENTAVOS M.L.
($1 6 160.934,23), y demas documentos de soporte: |

|
> CDP ||
\

' I: - ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32
@ PﬂX: (6804) 831 58 60 ext. 3001
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|
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GOBIERNO
DE SEGOVIA

INFORME DE ACTIVIDADES

EVIDENCIAS DEL INFORME DE ACTIVIDADES

SOPORTE PAGO SEGURIDADSOCIAL

CUENTA DE COBRO, FACTURA O DICUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA N® 05
PAZ Y SALVO MUNICIPAL Y DE ALMACEN (PAGO FINAL)

» ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION (PAGO FINAL)

| Por lo anterior se AVALA EL PAGO N° 5 del contrato N° CPS- 0059-2022 por valor de: DIECISEIS MILLONES
| CIENTO SESENTA MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS VEINTITRES CENTAVOS PESOS M.L.
($16.160.934,23), el pago se atendera a cargo del rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009 denominado “SERVICIOS
PARA LA COMUNIDAD, SO@IALES Y PERSONALES' expedido por la secretaria de hacienda vigencia con cargo
al presupuesto 2022. _

>
>
»
»
>
>

Cordialmente,

| _ N

| PROYECTO /Rtwsq/’ [ Pr@BO
. . Lot Lo O‘é 7
Dorianny Alzapte Rojas | FernarlddGémez Molina | Ferna do GomeaMolina
l 3 Aux.radministrativa Secret r|o SMDE Secretiario SMDE

) o

SEia : /

ALCALDIA DE SEGOVIA
Palacio Municipal Cra 50 No 50-32
PBX: (604) 831 58 60 ext. 3001

... .Kodigo posial Segovia-052810
Corraa aica?dia@seguvza amtoqmagav co




FUNDACION REVERD-SER
NIT 901.461.643-1
Calle 48 48 30
Tel: (604) 3629056
Segovia - Colombia

S EW info@reverd-
- serfundacion.com

Factura electronica de venta
No. CON-17

Fecha y hora Factura

SRR MNP DESEREA Generacién 24/06/2022, 15:15
NIT 890.981.391-2 Teléfono (604) 8315860 - Ext. 3001
icio 2,15:15
Direccién CRA 50 50 32 Ciudad Segovia - Colombia Bapediciin HIRE0Z2,
. Vencimiento 24/06/2022
item Cédigo Descripcion Cantidad Vr. Total

MANEJO Y APROVECHAMIENTO DE CUENCAS Y
MICROCUENCAS HIDROGRAFICAS, ASi COMO LA EJECUCION
DE LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA EL
1 BPIN2021057360084 CONTROL,PRESERVACION Y DEFENSA DE LAS AREAS 1.00 16,160,934.23
PROTEGIDAS Y CUENCAS DE ABASTECIMIENTO Y RECARGA
HIDRICA EN EL MUNICIPIO DE SEGOVIA EN EL MARCO DEL
PROYECTO BPIN2021057360084.

Total items: 1

Total Bruto 13,580,617.00
Valor en Letras: .
Dieciseis millones ciento sesenta mil novecientos treinta y cuatro pesos m/cte con VA 19% <=90.31729
veintitres cent. Total a Pagar 16,160,934.23
Condiciones de Pago:
Transferencia $ 16,160,934.23
Observaciones:

A esta factura de venta aplican las normas relativas a !a letra de cambio (articulc 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprader declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicies descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizacion 187640252749905 aprobado en 20220211 prefijo CON desde el nimero 1 al 1000
Vigencia: 12 Meses
- Actividad Economica 0210 Silvicultura y otras actividades forestales Tarifa
CUFE: 6e4888c6b0e1513618703c0669669d1f073750042131083180a2e47beda10551b189510fa11661¢7d6f0221d5877cBe

Elaborado por software Siigo Nube y enviado electrénicamente por provesdor tecnoligico Siigo. Sligo 5.A.8 Nit; 830.048.145-



INFORME DE ACTIVIDADES

NOMERE OEL
[CONTRATISTA

FUNDACION REVERD-SER

IDENTIFICAGION DEL EE NGMBRE ¥ GEDULA DEL GRG0 B¢
CONTRATISTA REPRESENTANTE LEGAL i
- . AND VIGENCIA DESDE HASTA. I A
I coNTRATO: | 00882022 | LBl | 202z | Ll A
¥ FECHA 4 NUMERO DE REGISTRO FECHA
NUMERODE COP| 00175 Satmiiana: | 280n2022 O T 00182 Gl 01212022

OBJETO DEL CONTRATO

N
GCORRESPONDIENT

1
AL PAGO

PRESTAGION DE SERVICIOS DE MANO DE OBRA PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL ADECUADO MANEJO ¥
APROVECHAMIENTO DE CUENCAS ¥ MICROCUENCAS HIDROGRAFICAS, ASI COMO LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA
EL CONTROL, PRESERVACION Y DEFENSA DE LAS AREAS PROTEGIDAS ¥ CUENCAS DE ABASTECIMIENTO Y RECARGA HIDRICA EN EL
MUNICIPIO DE SEGOVIA, EN EL MARCO GEL PROYECTO BPIN 2021057360084

JUNIO 1 DE 2022
A JUNIO 30 DE 2022

NOMBRE DEL SUPERVISOR

FERNANDO GOMEZ MOLINA

CARGO DEL SUPERVISOR

SECRETARIO DE MINAS Y DESARROLLO ECONOMICO

LINEA ESTRATEGICA

LINEA 2 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE SOMOS SEGOVIA GENERANDO
GONFIANZA POR EL MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO BASIGO

PROGRAMA

GODIGS BPIN Y NOMBRE DEL PROYEGTO

MEDIO AMBIENTEEN EL MUNICIPIO DE SEGOVIA

AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTEMIBLE

BPIN 2021057360084 IMPLEMENTAR ACCIONES EN LA PROTECCION Y CUIDADO DEL

CON EL FIN DE MEJORAR LAS

CONDICIONES MEDIO AMBIENTALES DEL TERRITORIO

(Transcribir del contrato)

PERIODO DE COBRO

21213 Adqusicen. ¥ preteccion da zenas P
:RDDUCIDS QUEGRNIHIBLYENAL consarvacion de los racursos hidricos y fa extension legal de Ia declaratoria de zona de resorva
ROYEGTO pocial hidrica
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIDABES TADAS DURANTE EL

DESCRIPCION DE EVIDENGIA

Reatizar ol mantsnimiento & inspeccion de los senderes.

Cortar, remever la maleza, inspeccion
do fos sanderos y camings,
mantenimiento a puantes en mal
aestado (zona el aguacate §), ases

raspander por olios

Rt caminos, ru1as 0 zpacios para vistanies o lunsks. | permananie e kas diferentas zonas
verdas, Evidencia fotograflas (jpg) ¥
formalo contral asistencia y registio

de actividades (PDF)
Raconocmiento del tarrtorio, A la
Apoyar an base alos conocimientos adquindos sobreel | focha no se han levantado nuevas
2 ACTIVIDAD 2 tarrtorio ol desarrollo de nuavas rutas. mapas, 2onas de rutas, Evdencia fotografias (jpg) y
interés ospacial y semajantos. formata contral asistancia y fegistro
do actiadadas (POF)
Apoyar el desarrollo de funcianes de contol, preseivacion y
protecicn da a resorva natural (0akzando oporias Bugiisior s ecton
wspecificos a la entidad cuando se presante captacion ilegal 4
o agua, imasion do ganado, tala @ quema do bosaues, | *Lrerablos Controly vigianzia on lo
3 ACTIVIDAD 3 7 i ; " | zonas asignadas, Evidenia formata
caza furina, intervenciones no permitidas, minerta lagal y -
control asfstencia y registro do
samsjantas. En dasarrollo da esle proceso se debara apoyar geling s
1a slaboracion de un mapa de los sities donda S han
presentado las anteriores situaciones,
Acciones de vigibncia on fa reserva.
Apoyar el desarrolls de funcianes de control, prosarvacién y [ “E-ETE 8 M AR A TR
proteceion de [a reserva natural (ealizanda reportes nY g0s!
? oo | VEifiEa Gus ol portilo continua en mal
sspecificos ala entidad cuanda se presemte captosion legal | "o =0 0 il
de agua, invasion do ganado, tala o quema de bosques, | 25200 9@ ferma provisonal s in:
4. ACTIVIDAD § ¥ " | alambrado para mitigar of ingreso de
caza furtiva, intervenciones no permitidas, minarla liegal y 3
i ganada. Alin no e ha svidonciado
semejares, En desarrollo do este proceso s debora apoyar | 9°1E8 ERTE B TR SEEERACEE
oracién de un mopa de los itios donde se han 'E:S’y ::m:::::\ir B ;'(‘::’E oy
resentado las antarior
prosentado las antariores situngioncs it e nettes (FOR)
Para ol mes da junio o sa realiza
sembratones, queda pendionto nuava
Desaroliar proceses de restauracion da los bosques, |00 58 ealza 2p0,0 on of vivero do
5. ACTIVIDAD 5 Y lareserva para el proceso de
plantacién de drboles o prevencién de fa orosian. ;
ampliacién, Evidencia fote (jpg) y
farmato control asistencia y ragistio
de activdades (POF)
Los guardabesquas 3 traves de &
convarsacian concientizan a
& A Desarrofar taraas on ecucacion ambiantata iaves de | SICREE IS R
diferentes mélacos.
Evidencia formato cantial asistencia y
regisiio de actvidades (POF)
Limpiaza do fax diferentas zonas,
verficacion de las condiciones da
soguiidad, Rastauracion do puentos
Manitener condicionas de seguridad e higiene de la zana y de madora Con respectaala
7 ACTIVIDAD 7 desarrolar procasos para la sehalizacion de buonas | capacitagn an seguridad y saud en
practicas cuando se esté en la reserva eltrabajo, se reprograma para ol mes
de julio. Evidancia fotogratias (pg) y
formato contis! asistencia y registro
de actividades (POF)
El porsanal siempre std a
Cumplir con las demas agtividades qua les sean disposicion a 1as nocesidades
por pante da fa Secretaria de Minas y por la Sacrataria de
A TVIRAD Desarrolia Econtmico quo se consideren necesarias para sl | Minas. Compana de recoleceion do
cumphimiontsa satisfaccion del objeto contractual. <caracoles africanos en el colagio la
Saiada
Ei porsonal ha desaviollado las
diferontos ctividades asignadas.
Cugntan con los implementos
S ACTIVIBASE Garantizar la calidad de fos servicios contratados y necesarios para dar cumplimiento a

los requerimiontos. Evidencia

fotografias (jpg) y foimate cantrel

asistoncia y regisiro de actividades
(POF)

1. Anexar soporte Oe pago y planila de 1a seguridad social correspondiente (Ley 1955

je 2019, arl_336)

FIRMA DEL CONTRATISTA




Segovia, 30%%5(3 2022

INFORME DE CUMPLIMIENTO MES DE JUNIO

NOMBRE FUNDACION REVERD-SER
DEL
CONTRA
TISTA
IDENTIFICACIO | CEDULA O NIT NOMBRE Y JOSE
N DEL 901461643-1 CEDULA DEL FERNANDO
CONTRATISTA REPRESENTANTE LOZA
LEGAL IZQUIERDO
N° 005 | ANO 2022 VIGENCIA | 01/02/2 | HASTA: | 25/11/2
CONTRA | 9- CONTR DESDE 022 dd/mm/ | 022
TO: 202 | ATO dd/mm/aaa aaaa
2 a
NUMERO | 001 | FECHA | 24/01/2 | NUMERO 00182 | FECHA | 01/02/2
DE CDP 75 dd/mm/ | 022 DE dd/mm/ | 022
aaaa REGISTRO aaaa
PRESUPU
ESTAL

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE MANO DE OBRA PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL ADECUADO MANEJO Y
APROVECHAMIENTO DE CUENCAS Y MICROCUENCAS HIDROGRAFICAS,
ASI COMO LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA EL
CONTROL, PRESERVACION Y DEFENSA DE LAS AREAS PROTEGIDAS Y
CUENCAS DE ABASTECIMIENTO Y RECARGA HIDRICA EN EL MUNICIPIO
DE SEGOVIA, EN EL MARCO DEL PROYECTO BPIN 2021057360084

PERIODO DEL INFORME Y DE LA JUNIO 1 DE 2022
CERTIFICACION CORRESPONDIENTE AL A JUNIO 30 DE 2022
PAGO

NOMBRE DEL FERNANDO GOMEZ MOLINA
SUPERVISOR

CARGO DEL SECRETARIO DE MINAS Y DESARROLLO
SUPERVISOR ECONOMICO

fo@reverdserfundacion.com

cuéntranos como




INEA ESTRATEGICA LINEA 2 AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE SOMOS SEGOVIA GENERANDO

s SER CONFIANZA POR EL MEDIO AMBIENTE Y

A SANEAMIENTO BASICO
PROGRAMA AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
CODIGO BPIN Y BPIN 2021057360084 IMPLEMENTAR
NOMBRE DEL ACCIONES EN LA PROTECCION Y CUIDADO
PROYECTO DEL MEDIO AMBIENTEEN EL MUNICIPIO DE

SEGOVIA CON EL FIN DE MEJORAR LAS
CONDICIONES MEDIO AMBIENTALES DEL

TERRITORIO
PRODUCTOS QUE 2.1.2.13 Adquisicién, mantenimiento, delimitacién y
CONTRIBUYEN AL proteccion de zonas estratégicas para la
PROYECTO conservacion de los recursos hidricos y la

extension legal de la declaratoria de zona de
reserva especial hidrica

Durante el mes de junio se contintia con las diferentes actividades programadas,
enfocadas en el reconocimiento del terreno, inspecciones, acciones de limpieza y
mantenimiento de caminos y rutas establecidas en la Reserva Forestal Popales y
vigilancia al lote del barrio 7 de agosto. También se da la continuidad en el desarrollo
de acciones para la sensibilizacion de la comunidad turista y que habita en los

alrededores para conservar y cuidar el medio ambiente.

Se ha evidenciado mejora en la comunicacion y el relacionamiento de los
empleados, aportando a la consecucion de los objetivos trazados. Las parejas de

trabajo se conservan de acuerdo con lo pactado al inicio del contrato.

De acuerdo con el compromiso para trabajar mancomunadamente en estrechar los
lazos frente a la mitigacién de los riesgos y las condiciones de salud de los
empleados con el area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia, se
agendara capacitacion para la identificacion de riesgos y prevencién de accidentes

laborales para el siguiente mes.

niranos como fundacion.
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e Del 1 al 4 de junio el empleado Ledén Jaime solicita permiso para atender
calamidad doméstica.

e Eldia 23 de junio los empleados Alberto Cuartas y Gildardo Parra, hacen uso
del descanso de medio dia por votacién en las pasadas votaciones.

e Eldia 24 de junio la empleada Adriana Vasquez, hace uso del descanso de
medio dia por votacion en las pasadas votaciones.

e EI09 de junio se realiza actividad de verificacion de caracoles africano en el
colegio la Salada, acompanados por el Secretario de Minas y Desarrollo
Econdmico. Frente a esto se informa que no se encontré dicha especie en la
zona.

e Losdias 16, 17 y 21 de junio se realiza trabajos de adecuacion del vivero de
Asocomuna, en la cual participaron cuatro de los guardabosques; realizando
actividades de ampliacion de la zona del vivero, hollado, instalacion de
alambres para delimitar el vivero entre otros.

« EI 18 de junio se realiza acompanamiento por parte de la Fundacion y de la
Secretaria de Minas en la Reserva, con el objetivo verificar el avance en el
cumplimiento del proyecto.

¢ En lo que respecta al lote del 7 de agosto, aun no se ha dado respuesta a la
solicitud de intervencion.

* Se esta ala esperade los disefios para la sefalizacién del sendero ecolégico
de la Reserva, compromiso generado por la Secretaria de Minas.

e En reunién con el area de Seguridad y Salud en el trabajo de la fundacion,

se acuerda agendar la capacitacion para el personal, entre el 15 y 25 de julio.

o e EACE e e - info@reverd-serfundacion.com
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. Encuéntranos como fundecion Reverd




JOSE FERNANDO LOZA IZQUIERDO
CC 1.152.189.235
Representante Legal

info@reverd-serfundacion.com
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: CONTRALORIA | | |

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADAMPARA RESPONSABI;LIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 28 de
junio de 2022, a las 08:40:27, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. |

l
Tipo Documento NIT : f
No. |dentificacion 9014616431 : f
Caodigo de Verificacién 9014616431220628084027

Esta Certificacién es valida en todo el Tenitgﬂo Nacior;_%* nero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con i’baq

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 ds 1 de:é@iubre d :,”4, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos Iégalés-. g

e e i 5;,<\(%¥'€?m e g

Contralor Delegado

Digitd y Revis6: WEB

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO cok\cnvo

CERTIFICA: <13

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 28 de

junio de 2022, a las 08:39:56, el namero de identificacion, relacionado a continulacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

"

Tipo Documento CcC
No. Identificacion 1152189235 :
Cddigo de Verificacion 1 152189%35220628083956

ero consignados en el

4. la firma mecdnica aqui ‘

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legale

53 "‘%
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1

Cantralor Delegado

Digitd y Revisé: WEB

TR e
Con el Cédigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado.
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| NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDIGIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de fa Gonstitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junie de 2012, proferida por la Honorable Corte Canstitucional, fa
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i

i 08:44:36
PROCURADURIA CERTIFICADO.ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 199272477

Bogota DC, 28 de junio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informa!pién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FUNDACION REVERD - SER identificado(a) con NIT numero 9014616431: I
3 | |
|

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES i i

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhaBiIidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
ipérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en

| ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
|establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA - '
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano

3 EER J0re

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ~ WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o s
GENERAL DE LA NACION , No. 199272393 =

Bogota DC, 28 de junio del 2022 1 : =i

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSE FERNANDO LOZA IZQUIERDO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1152189235:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

.ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

|

|
NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,|
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 1
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y partlculares que desempeiien funciones publicas en i
ijEFCICIO de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
|establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente loq reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsablhdad de la Entidad, validar la informacion
|que presente el aspirante en la pagina web: hitp://iwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO D

EL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano. !
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co :
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
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| ® S u Apo rte | AUTOLIQUIDACION
{ | CONSOLIDADA
i ‘ Fecha creacion reporte: 2022-06-24, 03:07:36 PM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 56739731

Periodo Cotizacion:  junio de 2022 Periodo Servicio:  julio de 2022 i

B 3  PAGADO 24/06/2022 |

|. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social FUNDACION REVERD SER -

Documento NI901461643 - Direccion CL 48 #48 - 30 LOCAL 3 BARRIO JUNIN

Tipo de Empresa EMPLEADOR o Teléfono 6043629056

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad SEGOVIA Departamento ANTIOQUIA

Representante Legal  |LOZA IZQUIERDO JOSE FERNANDO Identificacion CC 1152189235

Total Afiliados 21 - ARP ARL SURA -

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Noveda:ielas Pensiones Salud ) Riesgos Cajas [ Parafiscales Total
alwlalwl
1 B|olaln) |
CC 1017132085 |ANA MARCELA OCHDA URIBE o1 00 X :— [ “ | o)1) V|71 [{230201) PORVENIR $ 20000 § 6.200{EPS010) EPS SURA | $40000 $ 5000 0,522 § 40.000| $ 300 (CCFO4) COMFAMA | sz2r0000 S'\GE:)}} $5400 $6.100 50 $0 $236.000
CC 1018251584 |UBERLEY CASTARD HERRERA| 01 00 | L 0 10301) PORVENIR $ 1.850000( $ 268 000|(EPS002) SALUD TOTAL EPS ’ $1.850000| §231300 4,350 $1.850.000) 8 BO.500|(CCFO4) COMFAMA 51850000 $74. m;ir $37.000| § 55500 50 30 §774.300
CC 1020615183 | C*NDY MARIALESCAND 01 0 | |e 14) COLPY $1850000| $206000|[EPSOTO/EPS SURA | $1850000)  §231.200 5350 $1850009)  § £0.500[(CCFO4) COMFAMA s1450000) $78 mn1 sar000| $55.500 $0 50 §774 300
[CC 1020438016 ;LCPE:;'APA.'R‘C‘A OROZED ot 00 x l 0 ) PROTECCION $766 687 $122.700|(EPSA10) EPS SURA ‘ 3 768 867 $95.900| 0522 $ 766.867| $ 4,900 |(CCFO2 ) COMFAMA. $ 766,667 $30.700 $15.400 $23.100] 50! $0 $291.900
CC 1020484560 |JULIAN GIL SILVA 01 o0 : 0 (30,3030 1) PROTECCION $1850.000| §296.000|(EPSO10) EPS SURA $1.850.000( § 231300 4,350 $1.850.000)  $60.500(CCF04) COMFAMA L $1.850000 §74000| §37000 $55500 $0 50 § 774,300
CC 1045111850 |GLORIA ELENA GOMEZ GOMEZ 01 00 030 10301) $1000.000| 160000 ﬁgs:f;ig’s's GGOsALUD $1.000000| 125000 5,960 $1.000.000] $63.500|(CCFO: ) COMFAMA $1000000| §40000| $20000( 530000 50 50 § 444 600/
CC 1045112621 m&gg’f NATREE B OMES a1 00 © [3030|30/30| (26.14) COLPENSIONES | $1850.000|  §296.000) ;fgsﬁ;lg"s's COOSALUD $ 1850000  § 231300 4350 $1850000) $80.500/(CCFO4) COMFAMA $1850000) $7¢000| $37000| §85.500 50 50 $ 774300,
ICC 1045327390 |JULID CESAR ARIAS RUIZ ot o 0 [30l30{30i30| )PROTECGION | $1850.000(  § 298 000| ﬁg@ﬁ;}g’“ COOSALUD $1850000| $231300 £350 $ 1850000 §B0.500(CCFO) COMFAMA $1850000| $74000 $37000] §55500 50 50 § 774300,
CC 1046902649 |FABIELLY ALVAREZ VILLA o1 00 0 1) PROTECCION | § 1850000  §296.000 ﬁgﬁﬁfg}é"s‘s CODEALYD $1850000|  $231300 4350 $1850000|  §60500|(CCFO4) COMFAMA s1e50000] $74000) §37000| $55500 s0| 50 $774.300
lCc 1o4sations [ESTEFANA CORDOBA ot @ o ) PORVENIR $1850000|  §206.000](Epso37) NUEVAEPS s1850000] 5231300 4350 S1850000|  § BO.500|(CCFOS) COMIAMA $1850000] $74000] s$37.000| 5355500 0 $9) 774300
oe 17809874 ;“A’SSDESDU"“W VASOUEZ 01 o o 30301) PORVENIR $1000000|  § 180 000|(EPS042) SAVIA SALUD $1000000] $ 125000 8960 $1000000|  §89.600](CCFO4) COMFAMA 51000000 $40000| §2Z0000{ $30000 sg 50| §4244.800
CC 28252963 |EDILIA ANGARITA DE ARDLA o1 00 © |30{30{30f30( ) COLFONDOS $1000000)  §160.000 “’-Mosﬁg;lg"s's COOSALUD) $1000.000] $ 125000 £.960 $1000000| § 69 600((CCFO4) COMFAMA s1000000| $40000| $20000| $30000 s0 50| § 424,600
ctasomes  |FRANCISCOLUIS LOPEZ o1 0 0| 0 [30]30]30| (nie-AF} MINGUNA AFP s0 $0|(EPSO40} SAVIA SALLD s1000000| § 125000 6960 $1000000)  §89.600|(CCFO4) COMFAMA 31000000, 540000 $20000(  $30000 s0 $0) §282.500)
CCAZTE S A UCARIS OB0RI0 o1 00 0 yPROTECCION | $1000000|  § 160000|(ESSC2¢|EPSSCOOSALUD | g ro00000f §126000| 6060 | 100.000|  §69800/(CCROK) COMFAMA $1000.000| 40000 §20000]  $30.000 50 50 §444.600)
CC 42038466 :g;:‘m AR ASALEZ o1 o0 0 ) PORVENIR $1.000000| § 160.000|(EPSO37) NUEVA EPS $1000000] § 125000 8.980 $1000000 §69.600((CCFO4) COMFAMA $1.000,000) $40000| $20000 $ 30000 s0 s0 $444600
CC 42938883 ;&%ﬁ&mz o1 00 & 0 > $1.000.000]  § 160,000 ﬁjﬁ;}\?’“ COOSALUD $1000000  §125.000| 6960 $1.000.000|  §69.600|(CCFO4) COMFAMA s 1000000 $40000) $20000| $ 230,000 50 50 § 444,600
oG azoazons  |LOREN ELANAFRANCO 01 00 ° (230301) PORVENIR $800.000 $126.000|(EPS03T) NUEVA EPS $800.000]  §100.000 5960 $600.000|  §55700((GCFO4) COMFAMA seoa000| $32000| $16000| 522000 50 s0 §355.700
ccazoa005  |SOREN ELIANAFRANGO o 00 X o[e|s|e 6001 Porven $200000)  §32000((EPS037) NUEVA EPS $200000) 526000 0000 §200,000 $0/(GCFo4) COMFAMA sal 0 s0 $0) 50 $0 §57.000
cc7iosnar  [ABERTODEJESUSCUARTAS| gy 03 |0 |38]30] 30| (NiN-AF) NINGUNA AFP 50| $0{[EBSC24) EFS:S COOSALUD) §$1000000] $125000)  sge0  |$1.000000| §69.600|(cCros) COMFAMA $1000000| $40000] $20000( $30000 $0, $0 $ 264600
Pagna 1de 2 -
ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000
517806,

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.



e
Empresa NI901461643 " ; R " RS
Pagado: 24/06/2022 FUNDFI)\CION REVERD SER Planilla Nro: 56739731 Periodo Cotizacion: junio de 2022 Periodo Servicio: julio de 2022
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades [ Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total |
aTwlale
e & HEEE
Igentificacion Speilaeeytismares . [coreatds et 2\ ta g R & §1g 28 § 3 HigH E E ; 'T!-' Administradora s s faeta Administradora Lo e Tarita Rilu‘::q v ,ﬁz:::. Administradora ('gf, ‘g:,':‘ Apere e o (el Total
{sialala
CETIE  |Ghan o ANVOOPARRA 01 00 als 1) $1000000)  §160.000|(EPS037) NUEVAEPS $1000.000] 125000 960 $1.000000) § 69 600)(CCFO) COMFAMA st000000) §$40000| $20000| 30000 50| 50 § 442,600
E67ioetany, | EON SAMEALUAREL 01 00 @ |30ia0{30|30}i230301) PORVENIR $1.000000|  §160000)(EPS037) NUEVA EPS $1.000000] $ 125000 5980 $1000000| §69600|(CCFDE) COMFAMA $1000000] s40000] S26000 $30000 o s0 S 444,600
coaozsas  [RICHARDALONSOMOREND. | gy 00 o 230301) FORVENIR $1850000]  $296.000](EPS010) EPS SURA s1gsoo00| s231300) 4380 $1850000] 580500 |(COFOS) COMFAMA s1850000] §7¢000] $37000| 55500 sol so §774 360
II.TOTALES
Aot Pasi SUBTOTAL SIN TOTAL |
IBC Pensién IBC Salud IBC Riesgos 1BC Cajas Aportes Pension Apories Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ESAP Mi L Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL ‘
n Educacion
| a Favor) EPS MORA DE MORA
|
l_ § 24.606.667 $26.606.667|  $26.606.667 § 26.636.667 §3.937.100 $ 3.326.300 S 1,400.1001 § 1.065.500 § 532.800 $799.200 $0 50 $0 50 5 11.061.000 sof s 11‘061.000‘
Pagina 2 de 2
ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000

517806.

Antes de imprimir, asegiirese gue sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos,



informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion
Razodn Social del Operador de Informacion

Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud

900089104-5

ARUS (antes Enlace Operativo)
Pago de SuAporte =
2022-06-24, 02:54:23 PM
junio de 2022

julio de 2022

Empresa FUNDACION REVERD SER
NIT NI 901461643

Caodigo Sucursal (Nombre) €]

Referencia de Pago/ Namero Planilla 56739731

Tipo de Planilla E

Namero Transaccion Bancaria/ CUS 1521211469

Banco (1051) - BANCO DAVIVIENDA
Valor $11.061.000

Estado de la Transaccion Aprobada

Direccién IP de Origen 10.0.19.58

Total Intéreses Mora

Nit Cédigo Administradora NaGmero Afiliados Valor sin Mora

NB800224808 230301 PORVENIR 11 $2.014.400 $0
N800229739 230201 PRQOTECCION FCNDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS = $1.170.700 $0
N900336004 25-14  COLPENSIONES 2 $ 592.000 $0
N800227940 231001 COLFONDOS : 1 - $180.000 30
N900156264 EPS037 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD NUEVA EPS S.A. 5 $731.300 $0
N800226715 ESSC24 EPS-S COOSALUD MOVILIDAD 3 - 8 $1.318.900 50
N800130907 EPS002 SALUD TOTAL S.A. ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 1 $231.300 $0
N900604350 EPS040 ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA EPS SAS (SAVIA SALUD) 2 $250.000 ‘50
N800088702 EPS010 EPS SURA 5 $ 794.800 $0
N890903790 14-11  ARL SURA . 21 $ 1.400.100 $0
N890900841 CCF04 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANTIOQUIA COMFAMA 21 $1.065.500 $0
N899999034 PASENA  SENA 21 $ 532.800 $0
N899999239 PAICBF  INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 21 $799.200 $0

SubTotales: $11.061.000 $0

Total a Pagar: $11.061.000

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 ZTP-égma ey

ARUS (antes Enlace Operativo) no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacion dado que no tiene medios
istrada dir

Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.

para corroborar la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién

e por el cliente.

Antes de imprimir, aseglirese que sea reaimente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nueslras manos.
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