DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [c0digo Regional 11

SENA CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Codigo Centro 921510
7A< REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracion Agosto de 2022
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYOS- BTA D.C. Version MAYO 2022 - 2.22
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 88641-749012
Resolucion DIAN N° 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022) No. de documento 516747

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista: CHRISTI JOHANNA BELTRAN PENAGOS 3194881777
Correo electrénico contratista: beltranp@sena.edu.co C.C. 1.022.359.748 IP/N° de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiores{ NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | NO
Banco al cual consignar: | DAVIVIENDA Tipo de cta AHORROS | N° Cuenta | 0550488403259168
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2022 supera los $ 125'413.200 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 3383919/2022 | N° Compromiso SIIF | 21722|
Valor Total del Contrato $ 25.920.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $16.200.000 4 Del 01/08/2022 Al 03/08/2022 $ 360.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 15.840.000 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00
INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR POR PERIODO FIJO
OBJETO CONTRACTUAL: PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL POR COMPETENCIAS DE FORMA
Descripcion del servicio prestado) PRESENCIAL Y/O VIRTUAL EN LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES OFERTADAS

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 360.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 360.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 45.000 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Agosto Julio Valor Base retencion en la fuente 45.000,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 9438410050 | Valor Base retencion en la fuente ICA 75.000,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.000.000 |$ 1.440.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 125.000 [$ 180.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 160.000 [$ 230.400 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 5.300 |$ 7.600 Reteica - 8299 725,00| 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.800.400 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.216.128 $ -
Salud hasta $ 608.064 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 9.120.960 $ 31.750 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 359.275,00

SON: TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Cumplir con las horas de formacién asignadas y orientar los procesos de aprendizaje para los siguientes grupos de aprendices
2445842 SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS SOLDADOS

2338258 SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS SOLDADOS

2278677 SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS SOLDADOS

2394514 SISTEMAS

2394488 PROGRAMACION DE SOFTWARE

2465738 SISTEMAS Y 2481846 INGLES BASICO - NIVEL 1

2338254-ALISTAMIENTO DE LABORATORIOS DE ANALISIS Y ENSAYOS PARA LA INDUSTRIA Y 2477057 INGLES BASICO - NIVEL 3

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no| WW}Q
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada| CHRISTI JOHANNA BELTRAN PENAGOS
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el JOSE ADRIANO SUESCA SANCHEZ
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

FABIO HERNANDEZ RODRIGUEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1022359748 BELTRAN PENAGOS CHRISTI JOHANNA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cr70 #1-06 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-07 2022-07 1585934532 9438410050 | 2022/08/10 2022/08/03 | BANCO DAVIVIENDA 0 $425,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,440,000 $230,400 $1,440,000 $180,000 $1,440,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,440,000 $230,400 $1,440,000 $180,000 $0 $0 $1,440,000 $15,100 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,440,000 $230,400 $1,440,000 $180,000 $0 $0 $1,440,000 $15,100 $0 $0
1 |cc |1022359748 |BELTRAN CHRISTI |25-14 | 30 $1,440,000 $230,400  EPSO17[ 30 $1,440,000 $180,000 0 0 S0 14-23) 30 $1,440,000 $15,100| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,440,000 $230,400 $1,440,000 $180,000 $0 $0 $1,440,000 $15,100 $0 $0

Pagina 1 de 2 2022/08/03 03:04 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1022359748 BELTRAN PENAGOS CHRISTI JOHANNA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cr70 #1-06 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-07 2022-07 1585934532 9438410050 | 2022/08/10 2022/08/03 [ BANCO DAVIVIENDA 0 $425,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $230,400 S0 S0 $230,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $230,400 S0 S0 $230,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $15,100 S0 S0 $15,100
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $15,100 $0 $0 $15,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $180,000 $0 $0 $180,000
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $180,000 $0 S0 $180,000

1 $425,500 $0 $0 $425,500

Pagina 2 de 2 2022/08/03 03:04 PM
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PROCESO GE N DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota agosto 2022

Sefior (a)

JOSE ADRIANO SUESCA SANCHEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3383919 DE 2022
Cargo del supervisor INSTRUCTOR G20

CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYOS

Bogota, D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes de
AGOSTO del afio 2022

Referencia: No. 3383919 DE 2022

CHRISTI JOHANNA BELTRAN PENAGOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.022.359.748 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacién en Bilinguismo, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veinticinco Millones Novecientos
Veinte Mil Pesos M/Cte ($25.920.000). Incluido IVA. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un (1) pago en el mes de mayo de dos millones quinientos veinte mil Pesos M/Cte. ($
2.520.000). b) Seis (6) pagos iguales de junio a noviembre de Tres Millones Seiscientos Mil Pesos M/Cte.
($3.600.000). Y c) Un (1) pago en el mes de iciembre de un millén ochocientos veinte mil Pesos M/Cte. ($
1.800.000).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2022.

OBJETO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA Y DE FORMA ARTICULADA CON
LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES, EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE FORMACION
DEL PROGRAMA DE FORMACION VIRTUAL Y AFINES, EN LA FAMILIA DE BILINGUISMO DE LA
COMPLEMENTARIA VIRTUAL, ACORDE A LAS NECESIDADES, A LA PROGRAMACION
ESTABLECIDA Y A LOS PRODUCTOS DE FORMACION PACTADOS DEL CENTRO DE MATERIALES
Y ENSAYOS BOGOTA, D.C.

GTH-F-062 V09
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Atender la formacion de aprendices | Se inicia el proceso de SENA SOFIA
en el area especifica del respectivo | alistamiento y formacién de LMS
programa de formacion, en las fases | las siguientes fichas: TERRITORIUM
0 mddulos establecidos y Y classroom
programados. 2445842 SUPERVISION DE LA

FABRICACION DE PRODUCTOS
METALICOS SOLDADOS
2338258 SUPERVISION DE LA
FABRICACION DE PRODUCTOS
METALICOS SOLDADOS
2278677 SUPERVISION DE LA
FABRICACION DE PRODUCTOS
METALICOS SOLDADOS
2394514 SISTEMAS

2465738 SISTEMAS (Y 2481846
INGLES BASICO - NIVEL 1)
2394488 PROGRAMACION DE
SOFTWARE
2338254-ALISTAMIENTO DE
LABORATORIOS DE ANALISIS Y
ENSAYOS PARA LA INDUSTRIA (Y
2477057 INGLES BASICO - NIVEL
3)

2 | Orientar y apoyar a los aprendices Se realiza seguimiento, SENA SOFIA
en el desarrollo de proyectos retroaimentacion y LMS
formativos y/o productivos en las evaluacion a los TERRITORIUM
respectivas etapas de formacion. aprendices de las fichas Y classroom

3 Garantizar la actualizacion de los Se realiza seguimiento, SENA SOFIA
contenidos y tecnologias, de las retroaimentacion y LMS
fases o0 modulos en los cuales se evaluacion a los TERRITORIUM
desarrolla la formacion de los aprendices de las fichas Y classroom
aprendices.

4 De acuerdo con el area de Se realiza seguimiento, SENA SOFIA
desempefio para la cual fue retroaimentacion y LMS
seleccionado debera orientar la evaluacion a los TERRITORIUM
formacion, para desarrollar en los aprendices de las fichas Y classroom
aprendices las competencias
especificas del area.

GTH-F-062 V09




L 4
SENA

I

5 | Orientar y apoyar a los aprendices Se realiza seguimiento, SENA SOFIA
en el desarrollo de proyectos retroaimentacion y LMS
formativos y/o productivos en las evaluacion a los TERRITORIUM
respectivas etapas de formacion. aprendices de las fichas Y classroom

6 | Garantizar la actualizacién de los Se realiza seguimiento, SENA SOFIA
contenidos y tecnologias en el retroaimentacion y LMS
desarrollo de la formacion de los evaluacion a los TERRITORIUM
aprendices. aprendices de las fichas Y classroom

7 | Preparar, orientar, desarrollar, Se realiza seguimiento,
apoyar y evaluar procesos de retroaimentacion y
aprendizaje en cualquiera de las evaluacion a los
estrategias de respuesta aprendices de las fichas
institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de
Formacion Profesional Integral.

8 | Evaluar el proceso de aprendizaje, Se realiza seguimiento,
las estrategias pedagogicas, el retroaimentacion y
medio ambiente educativo, el evaluacion a los
rendimiento académico de los aprendices de las fichas
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

9 | Mantener actualizado el aplicativo Se realiza seguimiento,

Sofia respecto a juicios de retroaimentacion y
evaluacion y reporte de horas. evaluacion a los
aprendices de las fichas

10 | Para los instructores orientados a N/A
proyectos de Investigacion,

Innovacion y Desarrollo tecnoldgico
deberan estar registrados en el
GROUP LAC de COLCIENCIAS y
en censo SENNOVA 2018.
11 | 11. Cumplir con las actividades Se realiza seguimiento,

establecidas para el instructor en el
procedimiento Ejecucién de la
Formacion Profesional Integral
haciendo entrega en el momento
requerido del portafolio de
evidencias del instructor al
Coordinador ademas rendir los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos
de aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte
formacion profesional, dentro de los
plazos estipulados por el Centro de
Materiales y Ensayos para tal
efecto.

retroaimentacion y
evaluacion a los
aprendices de las fichas

GTH-F-062 V09
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Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo méximo de dos (2) dias,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la formacion y su
coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas
de aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.

Se realiza seguimiento,
retroaimentacion y
evaluacion a los
aprendices de las fichas

13

Participar en los equipos de disefio
y desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa,
conjunto de programas o por redes
de conocimiento, para garantizar
integridad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas,
para la seleccion de aprendices
entre otras; haciendo entrega de los
productos acordados con la
Coordinacion Académica del Centro
de Materiales y Ensayos dentro de
los tiempos estipulados.

No se
realizaron acciones para
el presente mes

14

Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagdgicas y del
area especifica en que se
desempefie, mediante proyectos de
investigacion y desarrollo
tecnoldgico, en concordancia con
las exigencias del desarrollo
sostenible.

No se
realizaron acciones para
el presente mes

15

Participar en la programaciéon y
ejecucion del proceso de induccion
de los aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos.

Se cumple a cabalidad

16

Participar en procesos de promocion
de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios y
actividades de Divulgacion
Tecnoldgica, programados por el
Centro de Materiales y Ensayos.

Se cumple a cabalidad

17

Ejercer la funcion de gestor de
proyectos para apoyar la

No se
realizaron acciones para
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programacion y seguimiento de la
formacion por proyectos o conjunto
de proyectos por redes de
conocimiento que garanticen la
integridad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje.

el presente mes

18

Apoyar la evaluacion de propuestas
presentadas en los procesos de
compra de los materiales para la
formacion profesional del area a
impartir.

No se
realizaron acciones para
el presente mes

19

Formular, ejecutar y evaluar
diagnésticos que conlleven a la
actualizacién y creacion de disefios,
planes, programas, procesos y
productos propios de las actividades
del centro de formacion, acordes
con su especialidad y area de
desempefio, y segun las
necesidades del entorno, en caso
de que el Coordinador lo designe.

No se
realizaron acciones para
el presente mes

20

Adelantar disefio y ejecucion de
programas de actualizacion de
instructores del SENA y de otras
entidades, en aspectos pedagdgicos
y de la especialidad en que imparte
Formacion Profesional.

Se realiza divulgacion de
la informacion

21

Apoyo y acompafamiento para el
desarrollo en las competencias
laborales.

No aplica

22

Participar en el grupo de Bienestar
de Aprendices para adelantar
proyectos y programas tendientes al
desarrollo de las capacidades
fisicas, psicoafectivas, éticas,
morales, sociales y los valores que
requieren los aprendices para
avanzar en su proceso formativo.

No se
realizaron acciones para
el presente mes

23

El (la) CONTRATISTA debe
garantizar al Centro de Materiales y
Ensayos de la Regional Distrito
Capital del SENA una disponibilidad
de tiempo para atender y responder
con una programaciéon de Cuarenta
(40) horas semanales.

Se cumple a cabalidad

24

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato o
coordinador del area a la cual
pertenezca y presentar informes

No se
realizaron acciones para
el presente mes
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mensuales de la ejecucion del
contrato.

N

25

Garantizar el uso adecuado de los
ambientes de formacién, asi como
el aseo y cuidado de los equipos y
elementos que hacen parte de los
mismos.

No se
realizaron acciones para
el presente mes

26

Realizar la transferencia de
conocimientos de cursos,
seminarios, capacitaciones técnicas
y/o pedagogicas nacionales e
internacionales a instructores y
aprendices cuando participen y se
requiera.

No se
realizaron acciones para
el presente mes

27

Participar en procesos de promocion
y publicidad de los programas de
Formacion Profesional Integral,
servicios y/o actividades de
divulgacién Tecnoldgica,
programados por el Centro de
Formacion dentro y fuera de las
instalaciones del Complejo Sur.

Se cumple a cabalidad

28

En lo establecido en la Guia
Orientacion Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje - GFPI-G-
014: “Cumplir la ejecucion de la
formacion que se asigne para el
acompafamiento de aprendices en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, segun lo descrito en el
instructivo para orientar el
desempefio... del instructor en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por el a Direccion
de Formacion Profesional”.

Se cumple a cabalidad

29

Las demas para la buena ejecucion
del contrato.

Se cumple a cabalidad

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V09




ITEM No DE LA LU(;AF\"DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9438410050 de la
planilla, operador APORTES EN LINEA y periodo JULIO. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI_ NO_X_he
suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestién.

Nota: En el evento de sefialar S, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado
en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Gist JBF

Firma

CHRISTI JOHANNA BELTRAN PENAGOS
Contratista

C.C. No. 1022359748

Recibi a satisfaccion:
Firma
JOSE ADRIANO SUESCA SANCHEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. 3383919 DE 2022
Cargo del supervisor: INSTRUCTOR G20

GTH-F-062 V09



EVIDENCIAS AGOSTO 2022
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0 EVIDENCIAS 100% calificadas en Territorium 2do trimestre académico 2022 @ O
Chat
,@ Cris Beltran <cbeltrancsas@gmail coms Tago 2002 1445 (haceBdias) ¢ &}
el para Victor, Edith, dfep92, eristianpvelandia, japalacios000, andrecarrillofe, sharon.fajardo.2003@gmail.com, merchanmery991, dayanafandino9@gmail.com, stivencuestamena, jorge180628@gme
2
Spaces Cordial saludo estimados coordinadores e Instructor Daniel,
Espero se encuentren muy bien, &l presente correo tiens como objetivo aclarar que TODAS las evidencias programadas para el Sequndo Trimestre Academico Sena (zegin Plan de Trabajo incluido
)
beet en todas las Actas de Inicio de todas las fichas) ya fueron CALIFICADAS en Territorium.

Para que por favor el instructor Daniel lo tenga presente, como es sabido, todo instructor puede observar y hasta calificar en Territorium las evidencias de otro colega (tienen acceso plblico) por
gjemplo yo puedo ver las evidencias y también las calificaciones de cualquiera de mis colegas.

Todo lo anterior es citado dado que los aprendices que enviaron a tiempo ya todos estan calificados en sus primeras 2 evidencias de este trimestre, pero para quienes no han enviado pueden ser
calificadas por el instructor Daniel en Territorium. (dado que algunos aprendices envian fuera del plazo)

En conclusion, hoy 7 de Agosto del 2022 he calificado TODAS las evidencias de TODAS fichas (menos la ficha 824 del tecndlogo de Metalicos Soldados dado que adn no aparecen ni en Sena Sofia
Plus ni en Territerium.

Quedo muy agradecida con la gestion y apoyo del coordinador Victor Barrientos, Edith Torres y el instructor Daniel Cardenas, Asimismo con el apoyo de todos |@s vocer@s de las fichas asignadas
para este 2do trimestre.

Que Dios los bendiga, xitos a todos en sus proyectos de vida, fue un honor trabajar para el Sena.
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ACTAS DE CIERRE BILINGUISMO 22 TRIMESTRE ACADEMICO 2022 = 0
Cris Beltran <cheltrancsas@gmal. coms & mig, 3 ago, 21:30 (hace 12 dias) 1r - b3

para Vichor, Edith, cduarte, Carlas, SAIR, FERMANDO, Fabio, dfcp92 -

Cordial saludo respelados coordinador e insiructores lideres, |
Espero se encusniren muy bien, b presente con e fin de hacer envie oportuno de las Aclas de Cierre de BRIngQlismo del Segunde Trimesire Académico Sena 2022,

Ex imporiante mendonar gue los aprendices gue aparezcan "POR EVALUAR® fue parque nunca presentarcn sus evidencias, los vooeros lambién lo notaron pues sismpre los contacta y les envié via email sus respectives Planes de Majoramiento y no
huba respuesta alguna, Consacusniemeanie, puesde gue ya esién en su alapa productiva aun debiendo raps de bilinglisme. En soparie a lo antericrments expuesto también adjunio sabana de calificacionss del Ido timesire academico Sena de cada
ficha.

Por ejemplo:
D I ficha 488 TC Sistemas = Daniel Aragdn (par evaluar) |
T

D I ficha 258 TH Metalcos Soldados = Felipe Sanchez y Juan Trujllo (ambas por evaluar)

Con respecio a los CURS0S COMPLEMENTARIOS que se e asignan a los programas de formacién TECHICOS también ya quedanon evaluados los que se me asignaron con reporie de juicios de evaluacidn enviados a Yenny Holguin, Sin embargo, a

algunos iéonicos adn les faltan niveles (de los curses de inglés bédsico) por Aprobar.

Por su atencien y colaboracien durante mil tempa trabajade en l Cantro de Materiales y Ensayos, muchae gracias, 8 todos por su gran sentido de companeramo y solidaridad. Esndicionas [ ‘
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ACTAS DE INICIO BILINGUISMO 32 TRIMESTRE ACADEMICO 2022 = @
Cris Beltran <cbeltranczasigmail.com: & mig, 3 ago, 2¥11 (hace 12 dias) r i E

para Victor, Edith, cduarte, Carlas, EDISSON, SAR, reff] fhelenacastilo, Fabic, marthaeugeniarcjas, jhgomezi2, dfcp2 -

Cordial saluda respelados coordinador e instiruciores lideres,

Espero se encueniren muy bien, ka presente con e fin de hacer envio oporune de las Aclas de Inicio de BllingOlsmo del Tencer Trimesire Académico Sena 2022. En donde se encueniran organizados los raps por evaluar para cada rimestre y el plan
de irabajo a desarrallar con cada ficha.

Con respecto a los CURS0S COMPLEMENTARIOS que s= le asignan a los programas de formacién TECHICO S también ya guedaron evaluados (los gue se me asignaron), con reparle de juicios de evaluacién envisdos a Yenny Holguin Sin embargo.
a algunaos écnicos adn les faltan niveles (de los cursos de inglés basico) por Aprobar.

Por su atencidn y colaboracion durants ml empo trabsjade en el Contro de Materiales y Ensayos, muchae graclas, 8 todos por su gran sentido de companeramo y solidaridad. Bendicionse 7
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